Elektrik Proje Birimi Personeli GOREV TANIMI

ilgili Birim

48 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Gorevin icra Edildigi Birim

48.2.3 - Elektrik Kontrol Isleri

Gorevin Adi

Elektrik Proje Birimi Personeli

Gorevin Bagh Oldugu Ust Birim

48.2 - Yapi Denetim Gorevlileri

Gérevin lligkili Oldugu Ana
Stiregler

3.2.FiZIKi ALTYAPI YONETIMI

Gorevin iligkili Oldugu Alt
Stiregler

3.2.1.Taginmaz Yonetimi

Gorevin iligkili Oldugu Detay
Stiregler

3.2.1.1.Tasinmaz Edinimi (Yapim ve Buyuk Bakim Onarim)

Gorevin Kisa Tanimi

Bursa Uludag Universitesi (ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak Universiteye bagli
birimlerdeki elektrik tesislerinde gérev almak, bina i¢ tesisatlari, paratoner ve topraklama gibi glivenlik tesislerinin,
aydinlatma sistemlerinin vb. sistemlerdeki arizalarinin giderilmesi, elektrik sistem ve tecghizatini koruyucu bakim
lve onariminin yapilmasi gibi hizmetlerin yiritilmesinde elektrik mihendisleri ve elektrik teknikerleri ile birlikte
go6rev yapmak.

Gorevler

1 Yikleniciler tarafindan yapilan galismalar sirekli izleyerek sartname hikimlerine aykiri uygulamalara
mudahale etmek, uyarida bulunmak, gerekiyorsa ¢alismayi durdurarak kontrol mihendisine haber vermek,

2 Hizmet alanina giren konularda gerekirse mesai i¢i veya mesai disi, gerektiginde vardiyal ¢calismalara katiimak,
bu calismalar ile ilgili gerekli kayitlari tutmak, raporlari hazirlamak, yapilan islerle ilgili parga, yedek parca,
malzeme ve elemanlarin saglanmasi igin dnerilerde bulunmak, stok seviyelerini kontrol etmek ve tedarik edilmesi
icin amirlerine bildirmek.

3 Caligilan yerin ve galisma alet ve avadanliklarinin, 6l aleti ve aygitlarin diizen ve temizligini saglamak.

4 Elektrik sistem ve techizatinin bakim ve tamiri, elektrik teghizatinin tesisi, yapimi, gelisme ve dizayni ile galisma
planlarinin hazirlanmasi islerine yardimci olmak, teknik denetim ve kontroller yapmak, tanimlanan igin gtivenlik
standart ve sartlarina uygunlugunu kontrol etmek,

5 Arizalari tespit etmek, arizali pargalari s6kmek, arizayi gidermek, topladigdi verileri rapor halinde amirine
bildirmek,

6 Hizmet alanina giren konularda galisirken is ve galisma givenligine yénelik her turli 6nlemi almak, bu
Onlemlere uymak ve uyulmasini saglamak.

7 Amirlerince gbrev alanina giren konularda verilen diger isleri uygulamak veya uygulanmasina

8 Universiteye bagli birimlerdeki biitiin algak gerilim, gli ve aydinlatma tesislerinde meydana gelen arizalarin
tespit edilmesi, giderilmesi ile ilgili calismalarda bulunmak.

9 Proje hazirlama ve kesif dizenleme islerinde ingaat mahallinde gerekli olan ilk 6lgme iglerini yapmak.

10 Meslek alanina giren konular ile ilgili yasa, yonetmelik ve meslek ahlak kurallarina uygun hizmet Gretmek veya
Uretilmesini saglamak.

11 Daire Baskanhginca olusturulacak ihale komisyonlari, yaklasik maliyet komisyonlari, kontrol teskilatlari,
muayene ve kabul komisyonlari vb komisyonlarda gérev yapmak

Yetki ve Sorumluluklar

1 Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

2 Faaliyetlerinin gerektirdigi her tirlu arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

3 Elektrik Teknisyeni sorumlulugu altinda yapmasi gereken is ve islemlerin zamaninda, dogru ve mevzuat
hikimlerine uygun olarak etkin ve verimli bir sekilde yirGtilmesini saglamak suretiyle hizmet kalitesini
lylUkselterek biriminin basarisina katkida bulunacaktir.

Elektrik Teknisyeni yukarida yazili olan gorevleri kanunlara ve yénetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, ilgili
oldugu birimin Sube Miidiriine, Daire Baskanina, Genel Sekretere ve Ust Yéneticilere karsi sorumludur.

Veri Giris Yetkileri

Yazihm Gorme Dizenleme Onay imza
UDOS (Bursa Uludag Universitesi Dokiimantasyon Sistemi)
EKAP (Elektronik Kamu Alimlari Platformu)

Gorevin icrasinda Mesleki
Yeterlilik Belgesi zorunlu mudur?

Hayir

Gorev igim Gerekli Nitelikler

1657 Sayil Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak. 2 En az Meslek Lisesi mezunu
olmak. 3 Gorevi gerektirdigi mevzuatini bilmek. 4 Goérevini geregdi gibi yerine getirebilmek igin gerekli is
deneyimine sahip olmak.

Hassas Gorev

Stratejik Hassas Goérev: Gorevin icrasinda Universitenin stratejik hedeflerini etkileyebilecek énemli riskli
kararlari almay! gerektiriyorsa,
Mali Hassas Gorev: Gorevin icrasinda mali de@eri yliksek is ve iglemler yuritiliyorsa,

KVKK iglemlerine iligkin Hassas Goérev: Gérevin icrasinda KVKK kapsamina giren iglemler (kuruma ve
kurum personellerine ait gizli belgelere erisim) bulunuyorsa,




