
Peyzaj Birim Sorumlusu GÖREV TANIMI
 İlg�l� B�r�m 48 - YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI
 Görev�n İcra Ed�ld�ğ� B�r�m 48.7.1 - Peyzaj ve Çevre Düzenleme İşler�
 Görev�n Adı Peyzaj B�r�m Sorumlusu
 Görev�n Bağlı Olduğu Üst B�r�m 48.7 - Peyzaj ve Araz� Değerlend�rme B�r�m�
 Görev�n İl�şk�l� Olduğu Ana
Süreçler 3.2.FİZİKİ ALTYAPI YÖNETİMİ

 Görev�n İl�şk�l� Olduğu Alt
Süreçler 3.2.1.Taşınmaz Yönet�m�

 Görev�n İl�şk�l� Olduğu Detay
Süreçler 3.2.1.1.Taşınmaz Ed�n�m� (Yapım ve Büyük Bakım Onarım)

 Görev�n Kısa Tanımı       Park, bahçe ve peyzaj yapım ve bakım �şler� koord�natörlüğünü yürütmek.

 Görevler

1-Kampüs alanı �çer�s�nde rekreasyon alanları oluşturmak, rev�zyon çalışmalarını yürütmek.
2-Mevcut yeş�l alanları korumak, gel�şt�rmek ve yen� yeş�l alanlar oluşturmak, bu alanların bakım ve onarım
programlarını yürütmek.
3-Ağaçlandırma sahaları düzenlemek, bu sahalarda ağaçlandırma yapılmasını sağlamak
4-Refüjlerde, yeş�l alanlarda kullanılmak üzere mevs�ml�k ve çok yıllık b�tk� yet�şt�r�c�l�ğ� yapılmasını sağlamak.
Kampüs alanı �çer�s�ndek�; yeş�l alanların per�yod�k ve rut�n (sulama, budama, çapalama, �laçlama, gübreleme, ç�m
ek�m�, ç�m b�ç�m�, yabancı ot tem�zl�ğ�, f�de ve f�dan d�k�m� vb.) �şler� ve gerekl� onarımları yapılmasını sağlamak
5-Sorumlu olduğu b�r�m�n sevk ve �dares�n� sağlamak.
6-Sorumlu olduğu personel�n çalışma saatler� ve �z�nler�n�n kontrolünü sağlamak.

 Yetk� ve Sorumluluklar
1-Mevzuatı tak�p etmek, değ�ş�kl�kler hakkında b�r�m üst yönet�m�ne b�lg� vererek �lg�l� �ş ve �şlemler� yer�ne
get�rmek.
2-İş sağlığı ve güvenl�ğ� �le �lg�l� tedb�rlere uymak.

 Ver� G�r�ş Yetk�ler�
Yazılım Görme Düzenleme Onay İmza

 UDOS (Bursa Uludağ Ün�vers�tes� Dokümantasyon S�stem�)

 Görev�n �crasında Meslek�
Yeterl�l�k Belges� zorunlu mudur?   Evet

 Görev İç�m Gerekl� N�tel�kler Ün�vers�teler�n en az ön l�sans programlarından mezun olmak.

 Hassas Görev

  Stratej�k Hassas Görev: Görev�n �crasında Ün�vers�ten�n stratej�k hedefler�n� etk�leyeb�lecek öneml� r�skl�
kararları almayı gerekt�r�yorsa,
  Mal� Hassas Görev: Görev�n �crasında mal� değer� yüksek �ş ve �şlemler yürütülüyorsa,
  KVKK İşlemler�ne İl�şk�n Hassas Görev: Görev�n �crasında KVKK kapsamına g�ren �şlemler (kuruma ve
kurum personeller�ne a�t g�zl� belgelere er�ş�m) bulunuyorsa,

 

 Ger� Dön


