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Giris
Kurumun ve Onceki VEDEK Ziyaretlerinin Kisa Tarihi

Bursa Uludag Universitesi (BUU) Veteriner Fakiiltesi, Tiirkiye'de veteriner hekim
gereksiniminin karsilanmasi ile Bursa ve yoresindeki hayvancilik potansiyelinin gelistirilmesine
katki saglanmasi amaciyla, Devlet Planlama Teskilatinin goriisleri ve Kalkinma Planlarinin
hedefleri dogrultusunda, o yillarda ismi Bursa Universitesi olan Universite Senatosu'nun
14.05.1976 tarihli toplantisinda alinan kurulus karari ile kurulusunu gergeklestirmistir. Bursa
Universitesi'ne bagl olarak fiilen 14 Nisan 1978 giinii hizmet vermeye baslamis olan Fakiiltenin
kurucu Dekanligma, Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi dgretim iiyelerinden Prof. Dr.
Cemal Nadi AYTUG atanmus, ilk vyiiriitme organlarinda ve egitim kadrosunda, Ankara
Universitesi ve Istanbul Universitesi Veteriner Fakiiltesinden gecici gérevlendirmelerle gelen
Ogretim tiyeleri yer almislardir.

Egitim-Ogretime 20 Kasim 1978 giinii, 46 6grenci ile Et ve Balik Kurumu arkasindaki Karapiar
gegici tesislerinde baslanmis; o yillarda, sehir icerisinde Merinos'ta bulunan Veteriner Egitim-
Uygulama Hastanesi de Fakiilteye devredilerek Klinik Unitesi olusturulmustur. Devlet Planlama
Teskilat1 yatirim programima 1978 yilinda alinan Hayvan Sagligi ve Hayvansal Uretim Arastirma
ve Uygulama Merkezi, Universite Senatosu'nun 1986 yilindaki karari ile Uludag Universitesi
Tarimsal Arastirma ve Uygulama Merkezi'nin Veteriner Fakiiltesi'ne bagli birimi olarak
kurulmustur.

Fakiilte 1994 yilinda Karapinar'dan, Universite'nin Gériikle Kampiisii'ndeki yeni egitim dgretim
binasina taginmigtir. Fakiiltenin Klinik Bilimleri ve Veteriner Egitim-Uygulama Hastanesi'nin
(VEUH) temeli 2002 yilinda atilmis, 2008 yili basinda taginilmistir. Fakiilte yeni binasinin (A
Blok) insaatina ise 2004 yilinda baslanmis olup, 2007 yili basinda tasinilmustir. Ogrenci
Kompleksi ve Dekanlik Binasinin (Ana Bina) temeli, 2005 yilinda atilmig ve 2010 yilinda
tamamlanmustir.

Fakiiltenin mevcut organizasyonu 2007 yilinda 1. Temel Bilimler, 2. Klinik Oncesi Bilimler, 3.
Klinik Bilimler, 4. Gida Hijyeni ve Teknolojisi, 5. Zootekni ve Hayvan Besleme olmak {izere bes
ana boliim olarak kurulmustur.

Fakiiltemiz 2001-2002 Egitim-Ogretim Yilinda Kredili Egitim Sistemine ve 2003-2004 Egitim-
Ogretim Yilindan itibaren Zorunlu Ingilizce Hazirlik Sinifi Uygulamasina gegilmistir. 2010-2011
Egitim-Ogretim yilindan itibaren ise asgari %30 Ingilizce egitimine baglanmigtir. Bursa Uludag
Universitesi Veteriner Fakiiltesi 1992 yilinda tam {iye oldugu Avrupa Veteriner Egitim
Kurumlar1 Birligi (EAEVE) tarafindan Kasim 2004 tarihinde akreditasyona yonelik birinci
degerlendirme siirecini gecirmis, Nisan 2008 tarihinde ise ikinci degerlendirme siirecinden
gecmis olup sarthh akredite olmustur. Nisan 2010 tarithinde EAEVE heyeti tarafindan son
degerlendirme yapilmis ve Haziran 2010 tarihinden itibaren ise tam akredite olmustur.
Akreditasyon siiresinin dolmasi sonucunda EAEVE ekibi 24-28 Subat 2020 tarihlerinde
fakiiltemizi degerlendirmis ve 3 adet major eksiklik tespit etmislerdir. Tamamlanan bu
eksikliklerin tekrar degerlendirilmesi amaciyla 24-28 Ekim 2022 tarihlerinde EAEVE
liyesi/iiyeleri ziyarete geleceklerdir.

Fakiiltemiz 30 Eyliil 2015 tarihinden itibaren YOK’{in akreditasyon derneklerinden biri olan
Veteriner Hekimligi Egitim Kurumlar1 ve Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi



(VEDEK) tarafindan 7 yilligina akredite olmustur. Bu 6z degerlendirme raporu 2022 sonunda
gelecek olan VEDEK degerlendirmesi amaciyla hazirlandi.

Kurumun Temel Ozellikleri

Fakiilte cografi konumu, egitim kalitesi ve hem klinik hem de arastirma faaliyetleri i¢in 6gretim
kadrosu ve tesislerinin yeterliligi nedeniyle 6grenciler igin caziptir. Yiksekogretim Kurulu
(YOK) veri tabanma gore, Tiirkiye'de en cok tercih edilen veteriner fakiiltelerinden biridir
(https:/lyokatlas.yok.gov.tr/tercih-sihirbazi-t4-tablo.php?p=say).

Fakiiltemiz ¢iftlik hayvanlari, kanatli ve pet hayvanlar igin yiiksek potansiyele sahip bir cografi
bolgede yer almaktadir. Kampiis ¢evresinde ¢ok sayida siit/kanatli hayvan ¢iftligi ve gida tiretim
tesisi bulunmaktadir.

Fakiilte, 6grencilerin kolayca erisebilecegi ana binalara ¢ok yakin bir yerde bulunan kendi
ciftligine sahiptir (bir servis araci da saglanmaktadir). Ogretim, arastirma ve kamu hizmetlerinin
kalitesi agisindan, Tirkiye'nin 6nde gelen veteriner fakiiltelerinden biridir.

Son Ziyaretten Bu Yana Goriilen Bashca Degisiklikler
-) Organizasyonel Degisiklikler

Yonetimsel olarak Dekan ve Rektor degisiklikleri olmustur. Bunun yaninda cesitli kurul ve
komisyonlar olusturularak aktif hale getirilmistir. Fakiilte Akreditasyon Kurulu, Arastirma ve
Gelistirme Stratejik Calisma Kurulu (AR-GE), Fakiilte Kalite Komisyonu, Biyogiivenlik Kurulu,
Laboratuvarlar Koordinasyon Kurulu, Isverenler Danisma Kurulu, Mezunlar Danisma Kurulu ve
Stratejik Plan Komisyonu bunlar arasinda yer almaktadir.

-) Finansal Degisiklikler

Ulkenin igerisinde bulundugu ekonomik daralma nedeniyle fakiiltemize aktarilan katma biitge
miktar1 azalmis, aynt zamanda doviz kurlarinda yasanan artis alim giliclinii olumsuz yonde
etkilemistir.

-) Miifredat Degisiklikleri

* Miifredata 1 zorunlu ve 25 se¢meli yeni ders eklendi.

+  On kosullu dersler yenilendi.

« Egitim-6gretim ve sinav yonergesi hazirlandi.

« EAEVE kapsaminda 6grenim kazanimlari giincellendi, 6grenim kazanimlarina ilk giin
kazanimlar1 eklendi.

« Ogrenci uygulama foyleri yenilendi, dijital takip agisindan barkod uygulamasi gelistirildi.

* Son 3 yilda secilmeyen se¢meli dersler, miifredattan kaldirildi.

» Bazi derslerde AKTS degisiklikleri yapild.

* Yanyillarda denetimli calisma ders saati 2 uygulamadan 1 uygulama saatine indirildi.

-) Tesis ve Techizat Degisiklikleri

Son VEDEK ziyareti sonrasinda, fakiiltede asagida belirtilen bazi biiylik ve kiiglik
yenileme/iyilestirme ¢aligmalar1 yapildi.


https://yokatlas.yok.gov.tr/tercih-sihirbazi-t4-tablo.php?p=say

* Biiyiik hayvan ve at klinikleri zemini yenilendi.

* Biiyiik hayvan hospitalizasyon {initelerinin havalandirma ve giderleri yenilendi.

» Nekropsi salonu zemini yenilendi.

» Radyoloji linitesinin biiyiik hayvan boliimii yenilendi.

« VEUH’da medikal gaz sistemleri yenilendi.

« VEUH biinyesinde yer alan eczanenin fiziksel kapasitesi artirildi, “ilag Dozlama Unitesi” ve
“Kemoterapétik Ilag Hazirlama Unitesi” ilave edildi.

« “Numune Kabul Unitesi” olusturuldu.

* Operasyon salonlarina giriste kartli sistem kuruldu.

* Sterilizasyon {nitesi yenilendi.

» Tibbi ve kimyasal atik depolama iinitesi olusturuldu.

 Yeni Gida Uretim Binasi insaa edildi, Et ve Uriinleri Unitesi teknik ekipmanlarinin iiniteye
transferi saglandi.

* Sigir ahirlarinin kapasitesi arttirilda.

* Sagmal hayvanlarin bulundugu alanda kaymayr Onlemek amagli zemin c¢izdirme islemi
yapildi.

* Dogum padok sayist arttirildu.

» Buzag kuliibelerinin g¢evresi ¢itle ¢evrildi.

» Alt ahirlar bolgesine (sagmal inek padoklari, sagimhane, is¢i odalari, revir) kamera sistemi
kuruldu.

» Koyun-keci banyo {iinitesi olusturuldu.

Merkez laboratuvardaki baslica ekipmanlarin (kan sayim cihazi, biyokimyasal analiz cihazlari,
kan calkalama cihazi, hormon analiz cihazi, hematokrit santirfiijii, video mikroskop, tasinabilir
biyokimyasal analiz cihazi vb.) yenilenmesi saglandi.

VEUH’da satin alinan ve kullanilan baslica ekipmanlar agagidadir:
« Kapali Déngii [lag Yonetim Sistemi (PharMed Station)

* Tagmabilir Doppler Ultrason (2)

* Yogun Bakim Uniteleri (4)

« Kiigiik Hayvan Radyoloji Unitesi I¢in Goriintii Transfer Sistemi
» Mikrodekompresif Omurga Cerrahi Seti

* GPS Nabiz Monitorii

* Anestezi Cihazlar

+ llag Yénetimi I¢in Otomatik Ilag Takip Dolabi1 (AGENA)
 Operasyon salonundan siniflara ses ve goriintii aktarimi i¢in kurulan sistem
 Ultrason cihazindan ses ve goriintii aktarimi i¢in kurulan sistem
+ Dijital Rontgen ve DR Goriintiileme Sistemi

-) Personel ve Ogrenci Sayisinda Degisiklikler

Emekli olan idari personelin yerine yeni personel verilmemesi nedeniyle, idari personel sayisi
azald1. Diger taraftan yabanci 6grenci sinavi (YOS) ile gelen 6grencilerin sayisindaki artislar,
beraberinde 6grenci sayisinin artmasina sebep oldu.

Kurumun Karsilastigi Birincil Yetersizlikler (¢oziilmiis olsun veya olmasin)

YOKiin yabanci 6grenci sayisini arttirma yoniinde aldig1 karar sebebiyle, fakiiltemizde dgrenci
sayist her yil artma egilimindedir.



VEDEK ziyareti sonrasi fakiilte yonetiminde sik yapilan degisiklikler, komisyonlarin tiim
islevlerinin yavaslamasina neden oldu.

Son yillarda mali kriz nedeniyle azalan toplam biitce, egitim ve yenileme planlariyla ilgili yeni
yatirimlarin yapilmasini onledi.

Idari ve zellikle de destek personelin yetersiz sayida kalmast, egitim dgretim faaliyetlerini
olumsuz yonde etkiledi.

Ziyaret I¢in Gecerli Olan TVHEDS-SDS’nin Siiriimii ve Tarihi

3. Stirtim, 20.05.2021



Standart 1

Amaclar, Orgiitlenme ve
Kalite Giuivencesi Politikasi




1.1 Kurum, TYYC, VUCEP ile YOKAK ve ESG tavsiyelerine uygun olarak, yeni
mezunlarin veteriner hekimlik mesleginin genel kabul gormiis tiim dallarinda yetkin bir
veteriner hekim olarak calismasim1 saglayan yeterli, etik, arastirma ve kamita dayah
veteriner hekimlik egitimini verme temel amacina sahip olmahdir. Veteriner hekimlik
mesleginin taninan dallar1 ve yasam boyu oOgrenmenin oneminin farkinda olmahdir.
Kurum, tiim TVHEDS standartlarin1 benimsemesi gereken gorev bildirimini gelistirmeli
ve izlemelidir.

1.1.1. Gorev bildiriminin tanimi ve amaclari

Fakiiltenin amaglar: asagida verilmektedir;

« Ogretim, bilgi iiretimi ve sundugu kamu hizmetlerinin kalitesiyle, ulusal ve uluslararasi
diizeyde rol model olmak.

» Uluslararasi 6grenci ve personel degisimlerini yiiksek oranlarda gergeklestirmek.

+ Lisans ve lisansiistii programlarii, Tiirkce programin yaninda Ingilizce olarak yiiriitmek.

* Yiiksek prestijli uluslararasi dergilerde makaleler yaymlamak ve yiiksek atif oranlar1 almak.

» Kurum disindan finanse edilen ulusal ve uluslararasi arastirma projelerini yiiriiten akademik
personel sayisini artirmak.

» Veteriner Hekimlik ile ilgili sorunlarin ¢oziimiinde referans merkezi olmak.

 Tirkiye’de siirekli egitim merkezi olmak.

« BUU KG politikasina gore siiregleri takip etmek, diizenlemek ve siirekli iyilestirmek.

Fakiiltenin Vizyonu,

» Veteriner Hekimlik alanlarindaki tiim sorunlari 6ngérebilen ve ¢ozebilen nitelikli mezunlar
yetistiren,

* Avrastiran,

» Bilgi iireten,

* Ulusal ve uluslararasi diizeyde 6rnek gdsterilen ve mensubu olmaktan onur duyulan bir
fakiilte olmaktir.

Fakiiltenin Misyonu,

* (Cagdas bilgi ile donanmis, arastirma ve sorun ¢ézme yetenegi gelismis, kiiltiirel birikime ve
iletisim becerisine sahip, Atatiirk ilke ve devrimlerini 6ziimsemis, yurtsever Veteriner Hekimler
yetistiren nitelikli egitim vermek,

* Arastirma ve topluma hizmet yiikiimliiliiglinii evrensel standartlarda yiirlitmeyi, insanligin ve
doganin vazgeg¢ilmez unsuru olan hayvan varligi, saghgi, haklari ve verimliligi, hayvansal
irlinlerin kalite ve giivenligi, insan ve hayvan sagligi arasindaki iliskinin gelisimi ve cevre
glivenligi i¢in bilgiye ulagmayz, bilgi iiretmeyi, uygulama ve yaymayi gérev edinmektir.

Fakiiltenin Temel Hedefleri:

+ Egitimde uluslararasi standartta olmak.

+ Nitelikli ve uluslararas1 diizeyde arastirma yapmak ve bilgi liretmek.
+ Akademik liyakat ve basartya dnem vermek.

» Evrensel degerlere ve insan haklarina saygili olmak.

» Etik anlayisa sahip olmak.

+ Ulusallikla evrenselligi birlikte diistinmek.

* Toplumsal beklentilere cevap vermek ve sorunlara ¢6ziim getirmek.
* Hayvan sagligini korumak ve verimliligi artirmak.

» Hayvan refahi ve haklarin1 gézetmek ve ¢evreye duyarli olmak.

* Hayvanlar ve hayvancilikla ilgili sorunlara ¢6ziim getirmek.



» Saglikli hayvan, saglikli gida, saglikli insan kavrami ile halk sagligi sorunlarinin ¢oziimiine
yardimci olmak.

1.1.2. Kurumun saglanan c¢ekirdek miifredatin, tiim yeni mezunlarin veteriner hekimlik
mesleginin genel kabul gormiis tiim dallarina girebilecek bir veteriner hekim olarak
calismasini saglamasinin nasil uygulanacaginin agiklanmasi.

IIk Giin Yeterlilikleri gdzden gecirilerek ders igerikleri giincellendi. Ayrica dis paydaslarin
onerileri ve ogrenci anket sonuglarmnin, fakiiltemiz Egitim Ogretim Kurulu tarafindan
degerlendirilmesi sonucunda yeni dersler eklendi (HACCP Sistemi, Rasyon Hazirlama ve
Y 6netimi gibi).

1.2. Kurum, esdeger diizeyde oldugu kabul edilen ve ilgili iilkede resmi olarak taninan
egitim veren bir iiniversitenin veya yiiksekdogrenim kurumunun bir parcasi olmahdir.
Veteriner hekimligi miifredatindan sorumlu Kisi ve Veteriner Egitim-Uygulama
Hastanesinin (VEUH) mesleki, etik ve akademik islerinden sorumlu Kisi (ler) veteriner
hekim derecesine sahip olmahdir

1.2.1. Kurumun detaylari; resmi ad, adres, telefon numarasi, E-posta ve web sitesi adresleri,
Kurumun Dekani, Rektorii

Fakiiltenin Bagh Oldugu Universite ve Adi
Bursa Uludag Universitesi Veteriner Fakiiltesi

Adresi
Bursa Uludag Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanlig1 Gériikle Kampiisii 16059
Niliifer - BURSA

Telefon numarasi
Dekanlik 1 (0224) 294 12 07 — 294 12 08
Dekan Yrd. :(0224) 294 12 09 —294 12 11
Fakiilte Sekrt. : (0224) 294 12 13

Faks numarasi
Dekanlik : (0224) 294 12 02
Web sitesi
https://uludag.edu.tr/veteriner

E-posta adresi
Dekanlik : vetdek@uludag.edu.tr

Fakiilte Dekani (Unvan, Adi-Soyad)
Prof. Dr. Hiiseyin YILDIZ

Universite Rektorii (Unvan, Adi-Soyad)
Prof. Dr. A. Saim KILAVUZ


https://uludag.edu.tr/veteriner

1.2.2. Karar verme siirecinin kisa bir acitklamasini iceren kurum semasi

REKTOR
DEKAN " ;
. YONETIM KURULU
FAKULTE KURULU
DEKAN YARDIMCISI DEKAN YARDIMCISI
HAYVAN SAGLIGI HAYVAN SAGLIGI VE
ARASTIRMA VE HAYVANSAL URETIM
UYGULAMA ARASTIRMA VE
MERKEZI (HAYVAN UYGULAMA
HASTANESI) MERKEZI (CIFTLIK)
BASHEKIMLIGI MUDURLUGU
FAKULTE SEKRETERI
PERSONEL . . OGRENCI TAHAKKUK- DONER
ISLERI LR CER ISLERI SATIN ALMA SERMAYE
ic BOLUM .
TASINIR KAYIT HIZMETLER | |SEKRETERLERI] i\ﬁﬁ;( 113%15\}1




1.2.3. Béliimlerinin / birimlerinin / kliniklerinin listesi, bunlarin icerigi ve yonetimi hakkinda
¢ok kisa bir aciklama

BOLUMLER

Temel Bilimler

Klinik Oncesi Bilimler

Klinik Bilimler Béliimii

Zootekni ve Hayvan

Gida Hijyenive

Baliimii Ballimii Besleme Béliimii Teknolojisi Boliim
. . " o i . Besin Hijyenive
. o Mikrobiyoloji Anabilim | |lc Hastaliklan Anabilim T o
Eearcslb il 1 Dali Dali — Zootekni Anabilim Dali TEk"DIDJ['f;I’?"ab'I'm
1
. " A Hayvan Besleme ve
HIStD|DJ|'_E_mb”V0|DJ' | Parazitoloji Anabilim | |—|Cerrahi Anabilim Dali —| Beslenme Hastaliklan
Anabilim Dali Dali Anabilim Dali
. - | Dogum ve Jinekoloji
Fizyoloji Anabilim Dali - Patoloji Anabilim Dali Anabilim Dali —{ Genetik Anabilim Dali
Farmakoloji ve . .
Biyokimya Anabilim - Toksikoloji Anabilim Dc}'i?;ﬁq‘;:ﬂi:m | Biyometri Anabilim
Dali Dali Dali
Veteriner Hekimligi Viroloji Hayvan Saglig|
Tarihive Deontoloji Anabilim Dali | |~ Ekonomisive
Anabilim Dall Isletmeciligi Anabilim
Dali
| |Su Uriinleri Hastaliklan
Anabilim Dah
Kurullar
Yapisi Gorevleri
Fakiilte Kurulu
Dekan * Fakiiltenin egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin
Boliim Baskanlari (5) faaliyetleri ile bu faaliyetlere iliskin esaslar, planlar ve
Profesor Uyeler (3) programlarla ilgili kararlar almak
Dogent Uyeler (2) + Ogretim faaliyetleri ile ilgili akademik takvimi belirlemek

Dr. Ogretim Uyesi (1)
Aragtirma Gorevlisi Temsilcisi (1)
Ogrenci Temsilcisi (1)

* Fakiilte Y6netim Kurulu i¢in tiye segmek
» Universite Senatosu i¢in iiye segmek

Fakiilte Yonetim Kurulu

Dekan * Fakiilte Kurulu kararlarinin uygulanmasini saglamak
Profesér Uyeler (3) * Egitim plan ve programlar1 ile akademik takvimin

Dogent Uyeler (2) uygulanmasini saglamak

Dr. Ogretim Uyesi (1) * Fakiiltenin yatirim programi ve biitce tasarisini hazirlamak
Ogrenci Temsilcisi (1) * Dekanin onerecegi fakiilte ile ilgili tiim islerde karar almak




1.2.4. Konseylerin / kurullarin / komitelerin, fonksiyon / sorumluluklarinin ve personelin,
ogrencilerin ve paydaslarin katilimi hakkinda kisa bir aciklama iceren listesi

Fakiilte Komisyon ve Kurullar::

Fakiilte Kurulu’na ilgili konularda destek saglayan ¢esitli kurul ve komisyonlar vardir (https:/
uludag.edu.tr/veteriner/konu/view?id=4112&title=kurul-ve-komisyonlar). Akademik personelden
olusan bu komisyonlar, dekan ve dekan yardimcilarindan birinin bagkanliginda gorevini
stirdiiriir. Her bir komisyon veya komite iiyelerinin sayisi, is yiikiine bagl olarak degisebilir.
Fakiiltenin, asagida da belirtildigi gibi, toplam 24 adet komisyon ve kurulu bulunmaktadir.
Egitim Ogretim Kurulu: Bu kurul, dersleri diizenlemek, dgrencilerin ihtiyaclarina gore yeni
ders eklemek veya ¢ikarmak, sinav programlarini diizenlemek iizere dekanlik ile birlikte ¢aligir.
Akreditasyon Kurulu: Bu kurul Avrupa Birligi standartlarina yakin bir egitim modeli igin,
dekanlik ile birlikte gerekli ¢aligmalart yiiriitiir.

Arastirma ve Gelistirme Stratejik Calisma Kurulu (Ar-Ge): Bu kurul arastirma
onceliklerinin belirlenmesine ve fakiiltenin ihtiyaclart dogrultusunda stratejik planlarin ortaya
konulmasina yardimci olur.

Atama Kriterleri Kurulu: Bu kurul &gretim iiyelerinin akademik yiikseltime kriterlerinin
belirlenmesi ve degerlendirilmesinde dekana yardimei olur.

Kalite Kurulu: Bu kurul fakiilte 6grencilerine sunulan egitimin kalitesini arttirmak ve kiiresel
rekabet icin eylem planlarini belirlemek i¢in dekanlik ile birlikte ¢alisir. Komisyonun bir diger
Oonemli gorevi de, hedefler belirlemek ve verilen tiim hizmetlerde kalite standartlarinin
uygulanmasina yardimci olmaktir.

Mezuniyet Kurulu: Bu kurul 6grencilerin mezuniyetleri i¢in almalar1 gereken toplam krediyi
kontrol etmede idari personele yardimci olur.

Mezunlar Damisma Kurulu: Bu kurul egitim kalitesinin arttirilmasina yonelik goriis/Gnerilerini
dekanliga sunar. Ayni zamanda paydaslarin ihtiyaclar1 ve beklentileri dogrultusunda, o6zel
konulara iligskin diisiincelerini paylasir.

Isverenler Damsma Kurulu: Kurul egitim kalitesinin arttirilmasina yonelik goriis/nerilerini
dekanliga sunar. Diger taraftan paydaslarin ihtiyaclar1 ve beklentileri dogrultusunda, o6zel
konulara iliskin diislincelerini paylasir.

Erasmus - Mevlana - Farabi Koordinatorliigii: Koordinatorliik, yurt i¢i ve yurt dist 6grenci ve
ogretim iiyesi degisim programlarini diizenler.

Yatay Gecis ve Staj Komisyonu: Bu komisyon, 6grenci staj programlarinin hazirlanmasindan
ve takibinden, ayrica diger veteriner fakiiltelerinden 6grencilerin asgari niteliklerini inceleyerek
kabuliinden sorumludur.

Burslar Kurulu: Bu kurul ihtiyag sahibi fakiilte 6grencilerine, fakiilte i¢i ya da disindan burs
saglanmasinda rol alir.

Veteriner Fakiiltesi Dergisi Yaymn Kurulu: Bu kurul fakiilte dergisinde yayinlanacak
makalelerin secimine karar verir. Yerel ve uluslararasi otoritelerle baglantilar kurarak, dergiyi
ulusal ve uluslararasi hedeflere tasimaya ¢alisir.

Objektif Biilteni Yaymn Kurulu: Bu kurul Objektif Biilteni’ni hazirlar, yaymlanmasini ve
dagitilmasini saglar.

Sosyal, Sportif ve Kiiltiirel Faaliyetler Kurulu: Bu kurul akademik ve idari fakiilte calisanlari
ile 6grenciler icin diizenlenecek her tiirlii organizasyondan sorumludur.

Ciftlik Uretim ve Saghk Kurulu: Bu kurul, hayvan refahin1 goz éniinde bulundurmak kaydiyla,
fakiilte ¢iftliginde yiirtitiilecek bilimsel arastirma projelerinin degerlendirilmesi ve uygunlugu
konusunda karar verir. Komisyon ayrica, et ve siit Uriinleri iiretimi de dahil, her alanda
biyogiivenlik ve biyolojik tehlikelere iliskin ¢aligmalar siirdiirtir.
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Hayvan Hastanesi Arastirma Kurulu: Kurul oncelikle hayvan refahin1 gbz Oniinde
bulundurmak kaydiyla, VEUH da gerceklestirilecek bilimsel arastirma projelerini degerlendirir
ve uygunluguna karar verir.

Laboratuvarlar Koordinasyonu Kurulu: Bu kurul dokuz adet tani laboratuvarinin numune
kabulii, sonu¢ raporunun hazirlanmasi konularinda isbirlikteliginden sorumludur. Bu
laboratuvarlarda teshis edilen bildirimi zorunlu hastaliklar hakkinda T.C. Tarim ve Orman
Bakanligi’ni bilgilendirir.

Klinik Beceri Laboratuvar1 Komisyonu: Komisyon “Klinik Beceri Laboratuvar1” kurulmasi
kapsaminda fiziki alan alt yapisinin olusturulmasi, laboratuvar i¢in gerekli malzemelerin temini
veya ilgili simiilator ve modellerin gelistirilmesi i¢in olanaklarin saglanmasindan sorumludur.
Satin Alma ve Muayene Kabul Kurulu: Komisyon, fakiilte i¢in gerekli ve satin alinan tim
malzemelerin kontrolii ve kabuliinden sorumludur.

Ciftlik inceleme Komisyonu: Komisyon, fakiilte ¢iftligi alim ve satimlarinda hayvanlarin
fiyatlarini belirlemekle yiikiimliidiir.

Ihale Kurulu: Bu kurul fakiilte ¢iftliginde yer alan hayvanlar (sigir, koyun, kegi, broyler ve
yumurtaci tavuk) i¢in yem maddeleri/ilaglar ile VEUH’da bulunan eczane igin ilaglarin ihale
yoluyla satin alinmasi prosediirlerini yiriitiir.

Kayittan Diisme Kurulu: Kurul taginirlarin, satisi yapilan canli hayvanlarin ve kesimi yapilan
ya da 6len hayvanlarin kayittan diisiilmesi ve kontroliinden sorumludur.

Biyogiivenlik Kurulu: Bu kurul tiim fakiilte birimlerinde (veteriner egitim-yygulama hastanesi,
fakiilte ¢iftligi, tan1 laboratuvarlari, uygulama salonlar1 gibi) 6grenciler ile akademik ve idari
personele yonelik biyogiivenlik gereksinimlerini belirler ve uygular.

Hayvan Refahi Kurulu: Kurul fakiiltemizde yer alan hayvanlarin refahinin saglanmasina,
gereksiz agri ve aci ¢ekmelerine veya yaralanmalarina yol agabilecek risklerin onlenmesine
yonelik olarak calisir.

1.2.5. Diger kurumlarla yapilan resmi is birliklerinin tanimi

Universite: Bursa Uludag Universitesi

Bakanhk: T.C. Tarim ve Orman Bakanlig1

Paydaslar: Bursa Veteriner Hekimler Odasi, Tirkiye Jokey Kuliibii (TJK), Osmangazi
Belediyesi, Yildirim Belediyesi, Atlaspet A.S., Hasvet Medikal Yazilim Saghk Hiz. San. Tic.
A.S., Math Yem San. ve Tic. A.S., Bursa Ticaret Borsasi, Celal Acar Yaban Hayat1 Kurtarma ve
Rehabilitasyon Merkezi, Bursa ili Damizlik Koyun- Kegi Yetistiricileri Birligi, Bursa Rahvan ve
Yaris At1 Yetistiricileri ve Binicileri Spor Kuliibii Dernegi, Banvit-Bandirma Vitaminli Yem
San. ve Tic. A.S., Hastavuk A.S., Edemen ve Et Uriinleri Tarim Hay. Nak. Gida San. ve Tic.
A.S., ETBA/Bursam Et Entegre San. Tic. Ltd. Sti.

Veteriner hekimlik miifredatindan ve VEUH'UN mesleki, etik ve akademik islerinden sorumlu
olan kisilerin adi ve dereceleri

Dekan Prof. Dr. Hiiseyin YILDIZ
Dekan Yardimecisi Prof. Dr. Berrin ZIK

Dekan Yardimcisi Prof. Dr. Figen CETINKAYA
Bashekim Dog. Dr. Zafer MECITOGLU

1.3 Kurumun, mevcut faaliyetlerinin GZFT analizini, hedef listesini ve uygulanmas icin
zaman dilimi, gostergelerini iceren bir calisma planim kapsayan stratejik bir plam
olmahdir.
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1.3.1. Giincellenmis bir GZFT analizi ile Kurumun stratejik planimin ozeti (Giiglii, Zayif

Yonler, Firsatlar ve Tehditler) (Ekte tam Stratejik Plan sunulabilir)

Giiclii ve Zayif Yonler

Giiclit Yonler

Zayif Yonler

» Fakiiltemizin koklii ve prestijli bir gegmise sahip olmasi

» Miikemmel cografi konum ve ulasim altyapisi

* Mezunlarimiza, diger tiniversitelere kiyasla daha yiiksek talep

* Klinik ve Temel Bilimler Boliimleri arasinda yeterli etkilesim

« Ogrencilerin biitiinsel gelisimine imkan taniyan dgrenci-personel
arasindaki etkin sinerji ile, 6gretim liyelerimiz, destek personelimiz
ve Ogrencilerimizin yiiksek diizeyde motivasyonu ve katilimi

* Yeterli 6grenci/dgretim tiyesi orant

» Veteriner Hekim niteliklerine sahip ve alaninda uzman ytiksek
ogretim liyesi ylizdesi (toplam 6gretim tiyelerinin >%95°1)

» Yiiksek kalitede kurum i¢i kiigiik hayvan pratik egitimi

* Biiyiik hayvan ve gida degeri olan hayvanlara iligkin, yiiksek
kalitede kurum dis1 pratik egitimi

* Gida degeri olan farkl tiirde hayvanlarin barmdirildigr donaniml
bir ¢iftligin bulunmasi

* Uygulamali egitim ve pratiklerin yapilabildigi bir ¢iftlige sahip
olmak

» Uygulamali egitim ve pratikler i¢in bir Gida Uretim Unitesi’nin
bulunmas1

» Egzotik hayvanlar i¢in bir klinigin mevcudiyeti

» Kiiciik hayvanlarin davranis problemleri igin bir klinigin bulunmasi
* Yabani hayvanlar i¢in bir yogun bakim kliniginin mevcudiyeti

» Kurum i¢i ve kurum dis1 talepler i¢in laboratuvar hizmetilerinin
yiiriitiillmesi

« Ulusal (FARABI gibi) ve uluslararas1 (ERASMUS gibi) dgrenci ve
Ogretim liyesi degisim programlarinin bulunmasi

» Kapsamli bir bibliyografik koleksiyon ve 6zel bilimsel kaynaklara
sahip Universite kiitiiphanesinin bulunmas1

« {1gili enstitiiler, kurumlar, ¢iftlik hayvanlar1 isletmeleri ile tiim
klinik ve saglik alanlarindaki meslektaglarimizla miikemmel iligkiler
* VEDEK tarafindan tam akredite ve periyodik olarak
degerlendiriliyor olmak

« Ogretim iiyelerinin on-line olarak ders vermeleri, gretim
materyallerini paylagsmalar1 ve sinavlari1 yapmalari i¢in gerekli on-line
bir sistemin (Bursa Uludag Universitesi Kurum, Egitim ve Arastirma
Faaliyetleri Yonetisim Sistemi-UKEY') bulunmast

* Miifredat dis1 etkinliklere (6grenci kongreleri, 6grenci kuliipleri,
kiiltiirel aktiviteler, danigsmanlik ve degisim programlari gibi) yiiksek
diizeyde 6grencinin katilimi

» Doktora dgrencileri i¢in YOK burslarmin bulunmasi

* Bir y1llik Ingilizce hazirhik sinifi ile devam eden yillarda Ingilizce
se¢meli derslerin bulunmasi

* Biiyiik ve yeterli fiziksel kapasiteye sahip olunmasi

* Geng ve dinamik akademik kadro istihdami

» Akademik personelin ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara
katilim oranlarimin yiiksek olmasi

* Egitim ve laboratuvar hizmetleri igin, doner sermaye gelirlerini
harcama 6zerkligine sahip olmak

* VEUH’a getirilen hasta at
sayilariin yetersizligi

« Fakiilte ¢iftliginde domuz
sayisinin yetersizligi

* Altyap: iyilestirmesi i¢in
yetersiz biitge

* Fakiilteye ayrilan biitcenin
degerlendirilmesinde
biirokratik gecikmeler

* Teknik ve destek personel
yetersizligi
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Firsatlar ve Tehditler

Firsatlar

Tehditler

» Kurum dis1 egitimlerde at sayilarini artirmak
amactyla, TJK ve Mennan Pasinli Meslek
Yiiksekokulu ile yapilan anlagmalar

* Egitim programlarinin stirekli iyilestirilmesi ve
Avrupa diizenlemelerine uyarlanmasi

» Veteriner Egitim-Uygulama Hastanesi’ne
sevk edilen evcil hayvanlarin sayisinda artis

« Ogretim ve arastirma igin yetenekli 6grencileri
cezbetme potansiyeli

» Doner sermaye harcamalarinda 6zerklik

* Yabanci iilkelerden 6grenci kabul etme
potansiyeli

» Mezun portalini kullanarak yasam boyu egitim
ve sosyal iletisim faaliyetlerini arttirma
potansiyeli

« {lgili firma ve kuruluslar ile isbirligini tesvik
etmek tizere, 6gretim tiyelerinin Tekno-Park’a
(ULUTEK) katilma firsati

« Ogrenci ve akademik personel degisim
programlarinin bulunmasi

* Yeni tesisler i¢in yeterli kampiis alanina sahip
olmak

* UKEY platformu ile on-line ve hibrit (on-line +
yliz yiize) egitim olanagi

* Asiri kalabalik siniflar

* Ekonomik kaynaklarin azaltilmasi

* Yonetim ve personel pozisyonlar:t hakkinda
karar vermede, artan merkezilesme

* Veteriner Hekim egitiminin maliyetinde artis

* Altyap1 bakim ihtiyaglarinin artmasi: dgretim
ve arastirma faaliyetleri, laboratuvarlar vb.

* Veteriner Fakiiltesi sayilarindaki artig

* Egitim-6gretime yonelik destek personel
eksikligi

» Geng akademisyen sayisinin az olmasi

Stratejik Plan

2022-2026 yillar1 i¢in belirlenen stratejik plan, liniversite web sayfasinda yer almaktadir. Bu plan
her dort yilda bir giincellenir
(https://www.uludag.edu.tr/dosyalar/strateji/raporlar/Stratejik_Plan/2022_2026/buu_2911 baski.

pdf)

1.3.2. Zaman dilimi ve amaclarina ulasma gostergeleri ile birlikte Kurum faaliyet planinin
ozeti

Ogretim

Hedefler Faaliyetler Zaman arahg

1. Miifredatin stirekli 1.1. Ders planlarinin yillik olarak 1.1. Siirekli olarak
tyilestirilmesi gozden gecirilmesi 1.2. Yilda iki kez

1.2. Paydaslardan 6neriler alinmasi
1.3. EAEVE ve VEDEK kriterlerine
adaptasyon

1.4. Ogrenci degerlendirme anketi
1.5. Miifredatin Fakiilte Egitim-
Ogretim Komisyonu tarafindan

1.3. Gerekli oldukga
1.4. Yilda bir kez
1.5. Her yaryil

degerlendirilmesi
2. Kurum dis1 egitim sayismmin | 2.1. Paydaslarla iliskilerin 2.1. Stirekli olarak
arttirilmast iyilestirilmesi
3. Hayat boyu egitim 6gretim 3.1. Siirekli egitim kurslarinin 3.1. Yilda iki kez
faaliyetlerinin arttirilmasi diizenlenmesi

13


https://www.uludag.edu.tr/dosyalar/strateji/raporlar/Stratejik_Plan/2022_2026/buu_2911_baski.pdf
https://www.uludag.edu.tr/dosyalar/strateji/raporlar/Stratejik_Plan/2022_2026/buu_2911_baski.pdf

4. Ogretim iiyesi degisim
programlarinin niteliklerinin
tyilestirilmesi

4.1. Akademik personelin uluslararasi
kongrelere katiliminin tesvik edilmesi
4.2. ERASMUS degisim
programlarini kullanmak

4.1. Surekli olarak
4.2. Yilda iki kez
(yrllik 3-5 dgretim tiyesi)

5. Egitim kalitesinin
tyilestirilmesi

5.1. Se¢meli derslerin say1 ve
cesitliliginin arttirtlmasi (disipliner ve
disiplinler aras1)

5.1. Yilda bir kez

6. Ogretme ve dgrenme
tesislerinin kalitesinin
tyilestirilmesi

6.1. Anatomi diseksiyon salonunun
yenilenmesi

6.2. Laboratuvar olanaklarinin
iyilestirilmesi

6.1. 2020 sonuna kadar
6.2. Surekli olarak

7._.Ogrencilerin niteliklerini
arttirmak

7.1. Her sinifta en yiiksek not alan bes
ogrenciye burs

7.2. Bir yillik Ingilizce hazirlik
siifina sahip olmak

7.1. Duizenli olarak
7.2. Suirekli olarak

8. Egitim-6gretim
kaynaklarinin iyilestirilmesi

8.1. Kurum dis1 aktivitelerin artmasi
8.2. Paydaslarla iliskilerin artmasi
8.3. Ilgili uygulamalar igin mezbaha
ziyaretleri

8.1. Siirekli olarak
8.2. Surekli olarak

8.3. Bahar yariyilinda
haftada bir

Arastirma
Hedefler Faaliyetler Zaman Arahgy/Sikhik
1. Arastirma faaliyetlerinin 1.1. Doktora 6grencileri i¢in burs 1.1. Ayda bir

arttirllmasi ve arastirma
altyapisinin iyilestirilmesi

1.2. Lisans 6grencilerine bitirme
odevleri icin finansal destek

1.3. Yayinlanmig arastirmalar i¢in
mali destek

1.4. Fakiilte ¢iftliginde arastirma
tesislerinin bulunmast

1.5. Doktora tez projeleri igin BUU
Bilimsel Arastirma projeleri Birimi
tarafindan finansal destek

1.2. Siirekli olarak
1.3. Yilda bir kez

1.4. Stirekli olarak
1.5. Siirekli olarak

Yonetim ve Destek Hizmetleri

Hedefler

Faaliyetler

Zaman Arahgy/Sikhk

1. Personel ve 6grencilerin
iletisimini arttirmak

1. Zaman zaman 6gretim ve idari
personel ile 6grenciler i¢in kurulus
y1ldoniimii ve yeni yil kutlamalari
gibi organizasyonlarin diizenlenmesi

1. Yilda bir kez (her biri)
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Sosyal Etki

Hedefler Faaliyetler Zaman ArahgySikhik

1. Sosyal yardimlarin ve 1. Egitici TV programlarina, toplant1 | 1. Siirekli olarak

paydaslarla iliskilerin ve ¢alistaylara

gelistirilmesi

2. Sokak hayvanlariin acil 2. VEUH tiim sokak hayvanlarmin 2. Stirekli olarak

bakimi acil miidahalelerini yapar (iicretsiz)

3. Cocuklar arasinda hayvan 3.1. flkokul, ortaokul ve lise 3.1. Siirekli olarak

refah1 ve haklar1 konusunda ogrencilerine meslegimizi tanitan (talep tizerine)

farkindaligr arttirmak sunumlar 3.2. Siirekli olarak
3.2. ilkokul, ortaokul ve lise (talep tizerine)
ogrencilerinin VEUH ziyaretleri

1.4 Kurum, programlarinin (uzaktan egitim dahil) ve 6diil sistemlerinin standartlarim ve
kalitesini giivence altina almak icin bir politikaya ve ilgili yazih siireclere sahip olmahdir.
Ayrica, Kurumlar kalitenin ve Kkalite giivencesinin onemini kabul eden bir Kkiiltiiriin
ilerlemesine acik¢a kendilerini adamak zorundadirlar. Bunu basarmak icin, Kurum
kalitenin siirekli iyilestirilmesi icin bir strateji gelistirmeli ve uygulamahdir.

Stratejinin gelistirilmesi ve uygulanmasi hem i¢ hem de dis paydaslar icin bir rol icermeli,
strateji resmi bir statiiye sahip olmali ve kamuya ac¢ik olmalhdir. Kurumun misyon ve
hedefleri dogrultusunda gelistirilmis genel egitim-6gretim politikasi ile uyumlu olan, ilgili
tiim paydaslarin katilim ile hazirlanms, kurumun i¢ kalite giivence sistemiyle biitiinlesik
sekilde sistematik olarak izlenen uzaktan egitim politikasi1 olmahdir.

1.4.1. Kurumun, asagidakileri kanitlamak amaciyla, sonu¢ degerlendirmesi icin Kalite
Politikasinin ve Kalite Giivence (KG) stratejisinin tanimui:
- Kalite Giivencesinin bir kiiltiirii vardir ve kaliteyi arttirmaya devam etmistir,
- Dongiisel, siirdiiriilebilir ve seffaf sonu¢ degerlendirmesi, KG ve kalite gelistirme
sistemleri igletir,
- Programlarinin ve faaliyetlerinin etkin bir sekilde yonetimi icin (6gretme, arastirma,
hizmetler) i¢c ve dis kaynaklardan ilgili bilgileri toplar, analiz eder ve kullanir,
- Diizenli olarak personeli, égrencileri ve paydaslart bilgilendirir ve KG siireclerine
dahil eder,
- Herhangi bir KG; Planla-Uygula-Kontrol et-Onlem al (PUKO) déngiisiinii kapatir,
TYYC, VUCEP ile YOKAK ve ESG Standartlart ile uyumludur

Yiiksekogretim Kalite Kurulu Baskanligi (YKKB), 29423 sayili ve 23.07.2015 tarihli Resmi
Gazete’de yayinlanarak uygulamaya giren “Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi”
kapsaminda kurulmustur. Kurul, 7033 numarali Sanayinin Gelistirilmesi ve Uretimin
Desteklenmesi Amaciyla Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun’un 1 Temmuz 2017 tarihinde yiiriirliige girmesini takiben, 2547
numarali Yiksekogretim Kanuna eklenen 35 numarali Ek Madde’ye gore yeniden organize
edilmigtir. YKKB ayni zamanda, SOP’a (Yiiksekogretimde Avrupa Kalite Giivence Birligi)
baglidir (https://yokak.gov.tr/).

YKKB, yiiksekdgretim kurumlar1 egitiminin kalite seviyelerini, ulusal ve uluslararas1 kalite
standartlarinda idari hizmetlerini denetleme ile akreditasyon siireci, i¢ ve dis kalite glivencesi ve
bagimsiz dis denetleme organizasyonlarinin yetkilendirmesini kontrol etmek amaciyla gorevli
0zel biitcesi olan, idari ve finansal bagimsizliktaki yasal bir kurulustur.
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BUU Kalite Koordinatdrliigii Birimi, ISO 9001:2015 standardi kapsaminda 24 Agustos 2017
tarihinde kurularak kalite siireci calismalarina baglamistir. Fakiiltemizde kalite standardi
gerekliliklerinin benimsenmesi ve kurum igerisinde uygulanmasinin saglanmasi iizerine gerekli
faaliyetler siirdiiriilmekte olup, buna iliskin olarak bir “Kalite El Kitab1” hazirlanmistir (EK-1).
Gerekli calismalar Egitim Ogretim Kurulu, Ciftlik Uretim ve Saglik Kurulu, Biyogiivenlik
Kurulu ve fakiilte yonetimi ile koordinasyon igerisinde olan Laboratuvarlar Koordinasyon
Kurulu tarafindan yapilmaktadir. Fakiilte Kalite Kurulu, kurulusumuz biinyesinde entegre bir
kalite kiiltiirii olusmas1 hedefinde olan akademik personel, idari personel, dgrenciler ve BUU
Kalite Koordinatorii’nden (danisman) olusmaktadir. Fakiiltemiz Kalite Kurulu, devamli gelisme
felsefesini benimsemistir ve bu ¢ercevede yeni proje ve aktiviteler yapilmaktadir. Fakiiltemiz bu
amaclar dogrultusunda ¢alisarak 31 Agustos 2021 tarihinde ISO 9001:2015 belgesini almistir.

PUKO déngiisii devamli gelismeler icin kullanilmaktadir. Bu baglamda, gelisim planlar1 ve
takibi BUU Kalite Koordinatérliigii Birimi tarafindan kurulan ve izlenen cevrimici bir sistem
iizerinden yapilmaktadir. Fakiilte Kalite El Kitabi’nda belirtilen diizeltici ve onleyici faaliyetlere
gore, PUKO’niin gerekli tedbir ve uygulamalar1 olusabilecek sorunlari ¢dzmek i¢in (UKEY
platformunda) kullanilmaktadir.

Egitimdeki akademik ve 6grenci basarilarinin degerlendirilmesi, donem sonlarinda yapilan ve
ogrencilerin her dersteki basarilarinin derinlemesine oOlgiildiigii toplantilarda gergeklestirilir.
Sonrasinda Egitim Ogretim Kurulu gerekli diizeltici énlemleri alir. Ayrica egitim kalitesini
iyilestirmek amaciyla, Egitim Ogretim Kurulu her donemin sonunda ogrenciler ve fakiilte
iiyelerinin tavsiyelerini goz oOniinde bulundurarak, miifredati gozden geg¢irip gelistirmek icin
toplanir. Yine her yil i¢ ve dis paydaslarin onerileri dogrultusunda 6grenci uygulama foyleri
yenilenir ve Tiirkge/Ingilizce dilde Egitim Ogretim Tanitim Kitabinin basimi saglanir. Tanitim
kitab1 kurum programi, fakiilte misyon ve vizyonu, akademik kadroyu, komisyonlar ve kurullart,
Ogrenci smav ve degerlendirme kriterlerini, ders igeriklerini, akademik takvimi ve bolim
miifredat1 vb. konulari igerir.

Isverenler ve Mezunlar Danmigsma Kurullari toplantilari, mezun olan 6grencilerimizin alanindaki
yeterlilikleri lizerine degerli doniitler saglamaktadir. Bu doniitler, egitim ve staj konularinda
gerekli diizenlemelerin yapilmasma olanak saglamaktadir. BUU niin, mezunlar ile iletisime
gecebilmeyi amaglayan bir portali bulunmaktadir (http://kalite.uludag.edu.tr/mezun/).

Hasta sahipleri tarafindan doldurulan anketler ile VEUH hizmet kalitesi hakkindaki doniitler ve
oneriler gerekli tedbirlerin hizlica alinmasini saglamaktadir. Ayn1 zamanda, hasta sahipleri oneri
ve sikayetlerini dekanliga ve VEUH bashekimligine e-posta veya sikayet kutusu araciligiyla
iletebilir ve VEUH yonetimi gelismeler igin gerekli tedbirleri alabilir.

Her dénemin sonunda BUU Kalite Koordinasyon Birimi memnuniyet seviyesini dlgmek ve
calisanlarin gelisimi i¢in Onerilerin sunuldugu genel anketler (https://www.uludag.edu.tr/duyuru/
view/5188/uludag-universitesi-memnuniyet-anketi) yaymlamaktadir.

Bildiriler; akademik personel i¢in dekanlik/Ggrenci isleri tarafindan UDOS {izerinden ya da e-
posta, 6grenciler i¢in UKEY sistemi, internet, e-posta ve dis paydaslar i¢in ise posta ve faks
yoluyla duyurulmaktadir. Ogrenciler i¢in duyurular, panolarda ve 6grenci isleri birimi internet
sitesinden yapilmaktadir. Ayrica, hizlica bildirilmesi gereken duyurular Instagram, Facebook,
Twitter ve Whatsapp gruplari iizerinden iletilmektedir.
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Bologna siireci fakiiltemizde tamamlanmistir. Fakiiltenin ana hedefi, egitim hizmetleri ve hizmet
aktivitelerinin ISO 9001:2015 standardina ait ilkelerin siirdiirebilirligini saglamasi ve ESG 2015
uyumlu islemlerin devam ettirilmesidir.

1.5 Kurum, paydaslariyla ve toplumla etkilesime girdigine dair kanit saglamahdir. Bu tiir
kamu bilgileri acik, nesnel ve kolayca erisilebilir olmahdir. Bilgiler, calisma programu,
mezun ogrencilerin goriis ve calisma yerleri ile mevcut 6grenci sayisinin profili hakkinda
giincel bilgiler icermelidir.

1.5.1. Kurumun paydaslari ve kamuoyunu nasil bilgilendirdigi hakkinda aciklama:
- amaclari,
- egitim, arastirma ve ogretim faaliyetleri,
- mezun ogrencilerin ¢calistigi yerler
- mevcut ogrenci sayisinin profili

Dis paydaslarla, toplumla ve mezunlarla etkilesimler Fakiilte dergisi, Objektif biilteni, yilda iki
kez yapilan dis paydas ve mezunlarla toplantilar, gorsel ve yazili basin organlari, sosyal medya
ve fakiiltemiz web sayfasi araciligryla saglanmaktadir.

Mezun 6grenciler tiniversitenin mezunlar paneline kayit olmakta (http://mezun.uludag.edu.tr/) ve
genellikle biiyiikkbas hayvan giftliklerinde, veteriner kliniklerinde, hayvan hastanelerinde, yem
fabrikalarinda, ila¢ firmalarinda, kamu kuruluslarinda ¢alismaktadir.

Ogrenci profiline iliskin bilgiler, YOK Lisans Atlasi’nda (https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans-
anasayfa.php) yer almaktadir.

1.6 Kurum, kendileri icin belirlenen hedeflere ulasmalarim saglamak; ogrencilerin ve
toplumun ihtiyaclarina cevap vermek icin hem niceliksel hem de niteliksel olarak
faaliyetlerini izlemeli ve periyodik olarak gozden gecirmelidir. Kurum, bu bilgi analizinin
faaliyetlerinin daha da gelistirilmesinde nasil kullanildigim1 kamuoyuna a¢iklamah ve bu
bilgilerin sunumunda, analizinde ve uygulanmasinda hem 6grencilerin hem de personelin
katilimu ile ilgili kanit saglamahdir.

Bu veri analizi sonucunda planlanan veya gerceklestirilen herhangi bir islem, ilgililere
iletilmelidir.

1.6.1. Stratejik planin, organizasyonun, faaliyetlerin ve KG politikasinin nasil (siireglerinin)
ve kim tarafindan (komite yapistmin tamimy) kararlastariddigi, personele, ogrencilere ve
paydaslara iletilmesi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve diizeltilmesinin  nasil
yiiriitiildiigiiniin aciklanmasi

Universitenin stratejik plani, ulusal yonetmelik (5018 Sayili Kanun) kapsaminda siirdiiriiliir ve
fakiilte bu planin dogal bir pargasidir. Fakiiltenin Ar-Ge ve Stratejik Plan Komisyonu, oncelikli
hedeflerin belirlenmesi i¢in i¢ ve dis paydaslarla yiiz yiize toplantilar diizenler ve stratejik
hedefler olusturur. Bu hedefler Fakiilte Kurulu tarafindan degerlendirilir ve Universite Stratejik
Plan Komisyonu tarafindan onaylandiktan sonra iiniversite stratejik planinin bir pargasi olur.
Universite stratejik plan hedefleri, ilgili komisyon ve Kalite Koordinatérliigii Birimi tarafindan
yillik olarak izlenir (https://www.uludag.edu.tr/dosyalar/strateji/raporlar/Stratejik Plan/2022
2026/buu_2911 baski.pdf).
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Fakiiltenin KG stratejisine BUU Kalite Koordinatorliigii Birimi tarafindan karar verilir. Fakiilte
Kalite Kurulu ve BUU Kalite Koordinatorliigii Birimi uyum icerisinde calisir. Egitimde kalite
siireci; “Kalite El Kitab1”, “Egitim ve Ogretim Tanitim Kitab1” ve “Ogrenci Uygulama Foyleri”
ile takip edilir ve iyilestirme siireci PUKO dongiisii icerisinde uygulanir. Biyogiivenlik kavrami
ve yonetimi Biyogiivenlik Kurulu sorumlulugundadir ve tani hizmetlerine iliskin stlirecler
Laboratuvarlar Koordinasyonu Kurulu tarafindan diizenlenir. Fakiiltenin tani laboratuvarlari,
ciftligi ve Gida Uretim Birimleri, T.C. Tarim ve Orman Bakanlig1 tarafindan diizenli olarak
denetlenir. Ayrica Ciftlik Uretim ve Saghk Kurulu, tiim egitim ve arastirma faaliyetlerini
diizenlemek ve izlemek amaciyla her ay toplant1 diizenler.

1.7 Kurum, TVHEDS araciligiyla dongiisel olarak dis gozden gecirmeden gecmelidir. Son
TVHEDS degerlendirmesinden bu yana kaydedilen ilerlemenin, siirekli bir kalite giivence
siirecine bagh planh eyleme dayandigina dair giivenceyle birlikte bu tir dis
degerlendirmeler yapildigina dair kanitlar saglanmahdir.

1.7.1. Son TVHEDS Ziyaret Tarihi ve eksikliklerin nasil diizeltildigi ve kaliteyi arttirmak icin
nasul kullanildig1 hakkinda agiklama

Fakiiltemiz, VEDEK tarafindan en son Mayis 2015 tarihinde ziyaret edildi ve ayni yilin Eyliil ay1
itibariyle akredite edildi.

2015 yili ziyaretinde tespit edilen eksiklere iliskin asagida belirtilen iyilestirme caligsmalari
sonucunda; fakiiltemizde egitim Ogretim, arastirma, kamu yararma faaliyetler ve
uluslararasilagsma baglaminda kalitenin ytikseltilmesi ve siirdiiriilebilirligi saglanmis oldu.

Organizasyon Yapisi :“Hayvan Saglig1 Ekonomisi ve Isletmeciligi” Anabilim Dali Baskanligina,
fakiiltemiz Zootekni anabilim dalindan bir 6gretim iiyesi atanmis ve UDOS iizerinden tiim
yazigsmalarin gerceklestirilmesi olanagi saglanmistir.

Finans Durumu: Fakiiltemiz doner sermaye gelir ve giderlerine yonelik kayitlar 2016 yilindan
itibaren “Déner Sermaye Mali Yonetim Sistemi (DMIS)” ve “Kamu Yazilim Teknolojileri
(KAMU-TECH) Programi1” kullanimiyla diizenli hale getirilmistir.

Fakiiltenin Fiziki Olanaklari, Tesis ve Ekipmanlari: VFC ve VEUH da fiziki olanaklar, tesis ve
ekipmanlarin yenilenmesi konusunda gerceklestirilen iyilestirme faaliyetlerine iliskin detay
bilgiler 6n degerlendirme raporunun “GIRIS-Son Ziyaretten Bu Yana Gériilen Bashca
Degisiklikler ““ baghig altinda verilmistir.

Klinikler: Son denetlemeden bu yana VEUH biinyesinde pest kontrol istasyonlarinin kurulumu,
gerekli birimlerde zemin iyilestirme c¢aligmalarinin yapilmasi, medikal gaz sistemlerinin
yenilenmesi, operasyon salonlarinda bulunan havalandirma sistemlerinin aktive edilmesi, Dogum
ve Jinekoloji anabilim dali klinigine anestezi cihazinin temini, hasta kayit ve takip sisteminin (E-
VET®) revizyonu ve biitiin birimlerin kullanabilecegi sekilde senkronizasyonu gibi birtakim
iyilestirme ve yenileme faaliyetlerinde bulunulmustur.

Kiitiiphane ve Bilgi Kaynaklari: BUU Merkez Kiitiiphanesinin fakiiltemiz binalarma yakin bir
mesafede bulunmasi, ayrica fiziki olanaklariin iyilestirilmesi ve genis bir bilgi kaynagina (basil
ders kitaplar1 ve siireli yayinlar, e-kaynaklar, veritabanlari1) sahip olmasi1 nedeniyle, daha dnce
fakiiltemizde yer alan yardimci kiitiiphane basili kitaplariyla birlikte merkez kiitiiphaneye
devredilmistir.
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Fakiilte Yapisi ve Akademik Personel: BUU 2021-2022 akademik yilinda “Arastirma
Universiteleri” listesine almmis ve beraberinde 2/3 norm kadro uygulamasi kaldirilmistir.
Boylece Ogretim iiyeligine atanma/yiikseltilme kadrolarinda yasanan gecikmelerin de Oniine
gecilmisgtir.

Ogrenciler: 2015 yili VEDEK ziyareti sonrasinda, dgrencilerin sosyal zamanlarin gecirebilecegi
bir kantin tesis edilmistir. Diger taraftan BUU Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan
koordine edilen fakiiltemiz 6grenci topluluklari, aktif olarak ¢aligmalarini stirdiirmektedir.

Egitim Programi ve Ders Miifredati: Fakiiltemiz ogrencilerine “Ozel Patoloji II” dersi
bilinyesinde teorik nekropsi konular1 (1 saat/14 hafta) anlatilmakta, ayrica bes kisilik gruplar
halinde s6z konusu dersin uygulama ders saatlerinde nekropsiye yonelik pratik egitimler (2
saat/14 hafta) verilmektedir.

Arastirma Programlari: Ogrencilere TUBITAK ve BUU Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi
tarafindan desteklenen arastirma projelerinde yiiriitiicii, arastirmaci veya bursiyer olarak ¢alisma
imkan1 saglanmistir.

Sonuglarin Degerlendirilmesi: Fakiiltedeki egitim 6gretim kalitesini degerlendirmek ve ¢iktilart
analiz etmek amaciyla, BUU Kalite Koordinatorliigii Birimi tarafindan her dénemin sonunda
ogrenci anketleri diizenlenmektedir. Bunun yaninda, verilen derslerin etkinligini belirlemeye
yonelik olarak, fakiilte i¢i anket uygulamalar1 da yapilmaktadir.

1.8 Kurum uzaktan egitim ve/veya acil uzaktan o6gretim kalite giivence sistemine sahip
olmahdir.

Fakiiltemiz acil uzaktan 6gretim (Mart 2020-Eyliil 2020) ve uzaktan egitim (Ekim 2020-Eyliil
2021) faaliyetleri sirasinda, BUU rektérliigii tarafindan gelistirilen UKEY (Uludag Universitesi
Kurum, Egitim ve Arastirma Faaliyetleri Yonetisim Sistemi) isimli program aktif olarak
kullanilmigtir. Bu program, egitimde ve arastirma alaninda kalite anlayis1 i¢inde yapilan tiim
faaliyetleri yonetebilmek, kayit altina alabilmek, izlenebilir ve degerlendirilebilir kilmak adina
tiniversitemiz tarafindan olusturulmustur. Ani gelisen salginda her dgretim tiyesi i¢in bir bulut
depolama alani olusturulmus ve bu alanlara ders notlar1 PDF formatinda eklenerek 6grencilerin
erisimine sunulmustur. Program ficretsiz olmasi nedeni ile tercih nedeni olmustur. Ayrica
liniversitemize ait 12 adet uzaktan egitim odasi canli ders islenmesi i¢in kullanilmistir. Bu
hizmet disinda 6gretim elemanlarindan isteyenler farkli online programlar (Zoom, OBS, Google
Meet, Microsoft Teams gibi) ile 6grencilerle asenkron ders islemislerdir.

Fakiiltemiz uzaktan egitim ve Ogretim kalite giivence sistemi, BUU Kalite Koordinatorliigii

Biriminde yiiriitiilmektedir  (https://api.yokak.gov.tr/Storage/uludag/2020/ProofFiles/Uzaktan
%20E%C4%9Fitim%20Raporu..pdf )

Standart 1 hakkindaki yorumlar

1981 yilinda, Tiirkiye nin yiiksekdgretimin sistemi, 2547 sayli yeni Yiiksekdgretim Kanunu ile
kapsamli bir sekilde yeniden yapilandirildi. Boylece sistem, YOK’e bagh tiim yiiksekdgretim
kurumlariyla merkezilestirildi. Fakiiltedeki akademik organizsayon bu yasalara uygun olmak
zorundadir. Son yillarda iilke genelinde yeni kurulan iiniversite ve fakiiltelerin sayisindaki artis,
onceki kurumlarin yiiksekogretime yonelik ulusal merkezi biitceden daha diisiik oranda
yararlanmasina neden olmaktadir.
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YOK kalite degerlendirmelerine 2015 yilinda baslad1 (https://yokak.gov.tr/ /), BUU Kalite
Koordinatorliigii Birimi ise 2017°de kuruldu. BUU 2017 yilinda YOK denetiminden gecti ve her
5 yilda bir diizenli olarak bu denetimler gergeklestirilecek. Bu nedenle, kalite degerlendirmeleri
olduk¢a yenidir. Fakiilte Kalite Kurulu ve BUU Kalite Koordinatérliigii Birimi biinyesinde
calismalar devam etmektedir.

Standart 1'de iyilestirme onerileri
Fakiiltemiz, 2019 yilinda BUU’de baslayan ISO 9001:2015 c¢alismalarinda yer alan ilk

birimlerden biri olmustur. Bu ¢aliusmalarin gelistirilmesi ve tamamlanmasi fakiilte i¢in olumlu
olacak ve ESG 2015 ilkelerinin uygulanabilirligini arttiracaktir.
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2.1 Kurumun, misyonunu yerine getirmesi ve egitim, arastirma ve hizmetlerle ilgili
hedeflerine ulasmasinda gereklilikleri uygulayabilmek icin yeterli derecede finansmam
olmahdir. Tanim, hem harcamalar (personel maliyetlerine, isletme maliyetlerine, bakim
maliyetlerine ve ekipmanlara ayrilmis) hem de gelirleri (kamu fonuna, egitim iicretlerine,
hizmetlere, arastirma hibelerine ve diger kaynaklara ayrilmis) icermelidir.

2.1.1. Kurumun finansal siirecinin actklamasi

Her yil Haziran-Temmuz aylarinda BUU Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan
belirlenen biitce teklifi, onaylanmak {izere bakanliga bildirilir. Universiteye aktarilan biitge,
ihtiyaclar dahilinde fakiiltelere tahsis edilir. Fakiilte personeline ait maaslar, sosyal sigorta
O0demeleri ile diger bazi harcamalar (temizlik, iletisim, reklam, bakim-onarim, egitim
malzemeleri, seyahat masraflari, internet, 1sinma, su ve elektrik gibi) rektorliik tarafindan
karsilanir. Diger taraftan genel biitge disinda; VEUH, VFC, danismanlik hizmetleri, ¢aligtaylar
ve diger tan1 laboratuvar hizmetlerinden elde edilen doner sermaye gelirleri, fakiiltenin ikinci
onemli sermayesini olusturur. Fakiiltenin 6nemli gelir kaynaklarindan birisi de, Tiirkiye Bilimsel
ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) gibi dis arastirma fonlarindan saglanan
gelirlerdir.

2.1.2. Hizmetlerden ve arastirma projelerinden elde edilen gelirlerle ilgili Kurumun
Nezaretinde resmi makama odenecek genel masrafin % 'si

Tim gelirler vergiden muaftir. Fakiilte hizmetlerinden elde edilen gelirin %1°i 6zel biitgeye,
%5’i ise gelecek arastirma projelerinin finansmani i¢in Universitenin Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimi’ne (BAP) aktarilir.

Tablo 2.1.1. Son 3 akademik y1l (AY) boyunca yillik harcamalar (TL cinsinden)

Harcama alam 2021 2020 2019 Ortalama
Personel 20.871.570,25 17.789.061,99 16.339.314,08 18.333.315,44
Isletme maliyetleri | 9.089.007,41 6.766.817,47 5.750.960,39 7.202.261,76
Bakim maliyetleri 138.146,20 152.026,61 133.484,36 141.219,056
Ekipman 75.088,58 34.650,00 184.237,83 97.992,137
Toplam harcama 30.173.812,44 24.742.556,07 22.407.996,66 | 25.774.788,39

Tablo 2.1.2. Son 3 akademik y1l boyunca yillik gelir (TL cinsinden)

Gelir kaynad 2021 2020 2019 Ortalama
Kamu (genel biitce) 22.128.291,00 | 19.551.299,00 | 17.886.000,00 | 19.855.196,67
Klinik hizmetler 1.093.150,01 825.320,94 1.548.483,13 1.155.651,36
Tan1 hizmetleri 67.625,00 110.315,00 120.407,00 99.449,00
Diger servisler 4.539.694,95 4.370.170,51 3.111.816,02 4.007.227,16
Aragtirma 6denegi 2.472.023,39 1.320.788,61 3.723.069,00 | 2.505.293,67
Stirekli egitim - - - -

Bagislar = = = =

Diger kaynaklar** 1.680.905,91 615.228,00 637.542,18 977.892,03
Toplam gelir 31.981.690,26 | 26.793.122,06 | 27.027.317,33 | 28.600.709,89

** Danismanlik hizmetleri, muhtelif hizmetler
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Tablo 2.1.3. Harcamalar ve gelirler arasindaki yillik bakiye (TL cinsinden)
Akademik y1l Toplam harcamalar | Toplam gelirler Fark ***
2019 22.407.996,66 27.027.317,33 4.619.320,67
2020 24.742.556,07 26.793.122,06 2.050.565,99
2021 30.173.812,44 31.981.690,26 1.807.877,82

*** Toplam gelir eksi toplam harcama

2.1.3. Kamu kurumlarimin (ornegin su, elektrik, gaz, yakit) ve resmi makam tarafindan
dogrudan odenen ve harcama tablolarina dahil edilmeyen diger harcamalarin tahmini degeri
de ayrica verilmelidir.

Fakiiltenin internet, 1s1nma, su ve elektrik giderleri iiniversite biitcesinden karsilanir.

2.2. Uzaktan egitim altyapi ve hizmetlerinin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi i¢in giiclii bir
finansal altyapi olusturulmahdir

2.2.1. Fakiiltenin uzaktan egitimin finansal yonetiminin nasu saglandigina iliskin kaynaklar
(Rektorliikten aktarilan altyapt ve biitce, fakiiltenin 6z girisimleri vb) hakkinda bilgi verilir.

Fakiiltenin uzaktan egitim siirecinde, doner sermaye biitgesinden karsilanarak mikrofonlu
kamera satin alimi1 yapildi ve anabilim dallarindaki tiim akademisyenlerin de kullanimina olanak
saglayacak sekilde anabilim dali baskanlarma teslim edildi. Bunun disinda uzaktan
egitim/dgretim olanaklarmin saglanmasi icin gerekli finansal destek ise, BUU Rektorliigii
tarafindan karsilandi.

2.3.Klinik ve saha hizmetleri egitim-6gretim kaynaklar1 olarak islev gormelidir. Bu
kaynaklarm egitim-6gretimde kullanimi Kkliniklerden elde edilecek gelirlerden daha
onceliklidir. Kurum, stratejik planim1 uygulamak icin kaynaklarim kullanmak ve TVHEDS
Standartlarim karsilamak icin yeterli 6zerklige sahip olmahdir.

2.3.1. Klinik ve saha servislerinin finansal yonetiminin nasu saglandigi (modus operandi),
tanimi

VEUH’da, egitim materyali olarak degerlendirilen vaka say1 ve ¢esitliliginin korunabilmesi i¢in
klinik hizmetler, Veteriner Hekimler Odasi tarafindan belirlenen ticret tarifesine paralel olarak
olusturulan doner sermaye iicret tarifemiz {izerinden siirdiiriilmektedir. Hastanemiz mesai
saatleri disinda, nobetler seklinde gece ve hafta sonlar1 da olmak {izere 7/24 hizmet vermektedir.
Nobetlerde, mesai saatlerinde gegerli olan ticret tarifesinin %50 fazlasi uygulanmaktadir. Mesai
saatleri igerisinde yalnizca sahipli hastalara hizmet verilirken, mesai saatleri disinda getirilen
sahipsiz ve durumu acil hayvanlarin ilk tedavileri fakiiltemiz tarafindan {icretsiz olarak
yapilmakta ve takip eden mesai giinii igerisinde hastalar belediye barinaklarina gonderilmektedir.
Ilgili anabilim dalinin talebi ile vakanim egitim degeri tasimasi veya hastanin saglik durumunun
gerektirmesi halinde, siirece Ogrencilerinde dahil edilmesi kosulu ile sahipsiz hayvanlarin
tedavileri (cerrahi miidahale, goriintiilii tan1 ve medikal tedaviler) hastanemizde yapilmakta ve
masraflar1 doner sermayemizden karsilanmaktadir.

VEUH’a getirilen biiylikbas hayvan sayisinin arttirilabilmesi i¢in, muayene iicretleri bu tiirlerde

diistiik tutulmaktadir. Biiylikbas hayvanlarin, hastaneye naklinde problem yagsanmasi veya hasta
sahibinin bir siirii probleminden sikayet¢i olmast durumunda, gezici klinik hizmeti
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verilebilmektedir. Gezici klinik hizmetlerinde, mesafe iizerinden hesaplanan yakit gideri
haricinde ilave bir ticret talep edilmemektedir.

VEUH’da 2022 yilinda uygulanan asgari ticret tarifesi fakiiltemiz web sayfasinda yer almaktadir
(https://uludag.edu.tr/dosyalar/veteriner/dokuman/doner-sermaye-analiz-
ucretleri/2022_yeni_asgari_ucret_tarifesi.pdf).

2.3.2. Kurumun finansal siirecteki ozerklik derecesi

Fakiilte yOnetimi, ilgili yasa ve yonetmeliklerle diizenlenen biitcenin kullanimi konusunda
ozerklige sahiptir. Fakiilte birimlerinin (VFC, VEUH, anabilim dallari, tan laboratuvarlari, Gida
Uretim ve Satis Uniteleri vb.) ihtiyaglar1 ve talepleri ile ilgili dncelikler, 6zerk olan ddner
sermaye biit¢esinden yonetim tarafindan karsilanir.

2.4 Kaynaklarin tahsisi, mevcut kaynaklarin gereklilikleri karsiladiindan emin olmak icin
diizenli olarak gozden gecirilmelidir.

2.4.1. Tesis ve ekipman gelistirmek, iyilestirmek ve/veya yenilemek icin devam etmekte olan ve
planlanan biiyiik yatirumlarin listesi ve fonlamanin kaynag

Diisiik biitgeli yatirimlar ve tadilatlar, dekanligin talebi iizerine tiniversite idari birimleri
tarafindan organize edilir. Yiiksek biitceli yatirim ve tadilatlar ise, liniversite yonetimi tarafindan
kabul edilen bir ana finansman plan1 dogrultusunda karsilanir. Oniimiizdeki siirecte planlanan
faaliyetler asagida verilmektedir:

1. Yeni Gida Uretim Binasinda bulunan Siit ve Uriinleri Unitesinde gerekli mekanik islerin
(1sitma, sogutma, havalandirma vb.) tamamlanmasi ve mevcut siit {initesinde bulunan teknik
ekipmanlarin buraya transferinin saglanmasi.

2. Yeni anatomi diseksiyon binasinin yapimina 2022 yili igerisinde baglanmasi.
3. “Klinik Beceri Laboratuvari” kurulmasi planlanmaktadr.
2.4.2. Gelecek 3 akademik yil icin beklenen harcamalar ve gelirler

BUU 2022-2026 stratejik planna gore, devlet tarafindan saglanan merkezi biitge 2023’de %10
oraninda artacak ve biz 2024 ve 2025’de de benzer artislart  bekliyoruz
(https://www.uludag.edu.tr/dosyalar/strateji/raporlar/Stratejik_Plan/2022_2026/buu_2911 baski.
pdf). Rektorliigiin saglayacagi merkezi biitcede ve yeni Gida Uretim Binas1 “Siit ve Uriinleri
Unitesi”nin tamamlanmasiyla doner sermaye gelirlerinde daha fazla artislar beklenmektedir.

2.4.3. Harcamalar, yatirimlar ve gelirlerin nasil belirlendigi, personele, dgrencilere ve
paydaslara nasil iletildigi, kimler tarafindan (komite yapistmin tanimi) karar verildigi ve
uygulama, degerlendirme ve revizesinin kimler tarafindan yapildig1 hakkinda bilgi verilir.

» Boliimler ve doner sermaye geliri olan initeler ihtiyaglarini belirleyerek yonetime iletir,
talepler doner sermaye/merkezi biit¢e araciligiyla karsilanir.

» Makine ve techizat alimlar1 ile bina onarim giderleri (liniversite yetkisinde), dekanlik ile de
istigare edilerek, linitelerin ihtiyaglar1 dogrultusunda rektorliik tarafindan belirlenir.

+ Arastirma biitgeleri (TUBITAK, BAP vb.), kabul edilen projenin yiiriitiiciisiine tahsis edilir.
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Standard 2 hakkindaki yorumlar

Fakiilte biitgesi; merkezi biitce, doner sermaye biit¢esi ve diisiik bir oranda arastirma projesi
Odeneklerinden olusur. Son yillarda yasanan doviz kurlarindaki artig sebebiyle, makine ve
techizat satin alimlar1 ve yenilenmesinde zorluklar yasanmaktadir.

Standart 2'de iyilestirme onerileri

Mali sebepler nedeniyle iiniversite merkezi biitgesi her yil azalmaktadir. Fakiilte olarak doner

sermaye ve arastirma projesilerinden gelirlerimizi arttirarak, merkezi biitce Odeneklerindeki
azalmalar1 telafi etmeyi bekliyoruz.
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3.1 Miifredat, tiim mezunlarin VUCEP ve 02 Subat 2008 tarih ve 26775 sayilh Resmi
Gazetede yayinlanan ‘Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik
Ve Mimarhk Egitim Programlarmmin Asgari Egitim Kosullarinin Belirlenmesine Dair
Yonetmelik ‘(bakimz Ek 1) ile tam olarak uyumlu olmasi beklenen lisans ozelliklerine
ulasmasim saglamak icin tasarlanmali, kaynaklanmah ve yonetilmelidir. Miifredat, Ek
1’de yaymlanan yonetmelik ekindeki listelenen dersleri (girdi) icermeli ve Ilk Giin
yeterliklerinin kazanilmasina izin vermelidir (bakimiz Ek 2). Bu temel konular; Pet
hayvanlarda (at ve egzotik evcil hayvanlar dahil) klinik bilimler, Ciftlik hayvanlarinda
klinik bilimler (Hayvansal Uretim ve Siirii Saghg Yonetimi dahil), Gida giivenligi ve
kalitesi ve Mesleki bilgi gibi tiim konu gruplarmm ilgilendirmelidir.

3.1.1. Kurumun egitim amaclarinin ve miifredatin tasarimi, kaynaklart ve yonetimi i¢in genel
stratejinin tanimi

Fakiiltemizdeki egitimde, Diinya Veteriner Egitim Kurumlarinin standartlarina uygun olarak
daha fazla bilgiye sahip olan ve stirekli gelisen bilgi ve teknolojiye uyum saglayabilen Veteriner
Hekimlerin yetistirilmesi amaglanmistir.

Fakiiltemiz, 2003-2004 egitim 6gretim yilindan itibaren bir yi1l zorunlu Ingilizce hazirlik sinifi
uygulamasina, 2011-2012 yilindan itibaren de %30 zorunlu Ingilizce egitime baslamistir.
Ogrencilerin bes yillik veteriner fakiiltesinde egitime baslamasi icin Ingilizce hazirlik smnifini
gecmeleri zorunludur. Fakiiltemizde 2001-2002 egitim 6gretim yilinda kredili egitim sistemine,
2014-2015 egitim oOgretim yilindan itibaren ise Avrupa Kredi Transfer Sistemine (AKTS)
gecilmistir. Dersler bagil degerlendirme sistemi ile degerlendirilmekte ve fakiiltede “ders gegme
sistemi” uygulanmaktadir. Ogrenciler her yariyilda en az 30 AKTS, mezun olabilmeleri igin ise
300 AKTS’lik ders almak zorundadirlar. AKTS egitim sistemi ile birlikte 6grencilerin daha ¢ok
ders se¢cmesi saglanarak, mesleki egitimin yani sira sosyal ve kiiltiirel igerikli derslere de yer
verme olanagi saglanmis, Ogrencilik sonrast yasama hazirlanmalar1 da hedeflenmistir.
Fakiiltemizden mezun olan o6grenciler 48 maddeden olusan ilk giin yeterliliklerini yerine
getirmektedir.

Fakiilteye yeni baslayan 6grenciler, oncelikle biyogiivenlik egitimi alirlar ve biyogiivenlik onay
formu imzalatilir (https://uludag.edu.tr/dosyalar/veteriner/dokuman/ogrenci_uygulama_kitapcigi
logrenci_laboratuvar_guvenlik_kilavuzu.pdf) (EK-2). Ogrencilerin laboratuvar, VEUH ve
VFC’de biyogiivenlik kurallarina uymasi saglanir (https://124.im/OPhkc).

Fakiiltemizin miifredatinin ilk 4 yariyilinda tiim 6grencilere teorik ve uygulamali zorunlu dersler
verilerek, temel bilgilerle donanimli olmalari, V. ve VI. yariyilda temel tan1 yontemleri, patolojik
incelemeler ve klinik egitim ile iliskili klinik oncesi egitimi, VII. ve VIIL. yariyillarda agirlikli
olarak klinik dersleri olmak iizere gida ve hayvancilik ekonomisi vb. dersler verilmektedir
(http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/76? Ayl1D=29).

Tiim oOgrenciler, ilk 4 yil veteriner hekimlikte ortak zorunlu dersleri alirken, V. yilin giiz
doneminde (IX. yariyil) 13 AKTS’lik ortak zorunlu derslerinin yani sira belli alanlarda teorik
bilgileri tamamlama ve daha fazla uygulama yaparak beceri kazanmalarini saglamak amaciyla
asagida belirtilen 4 ana gruptan birini secerek, sectikleri gruba ait teorik ve pratik dersleri alirlar.
 Ciftlik Hayvanlar1 Hekimligi ve Yetistiriciligi (CHHY)

* Kiigiik Hayvan Hekimligi (KHH)

+ Kanath Hayvan Hekimligi ve Yetistiriciligi (KHHY')

» (Gida Hijyeni ve Teknolojisi (GHT)
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Ogrenciler 17 AKTS “lik dersi kendi grubundan segebildigi gibi, en az 9 AKTS’lik dersi kendi
grubundan, geriye kalan 8 AKTS’lik dersi ise diger gruplardan segebilir.

X. yariyillda (intdrn) Ogrenciler se¢mis olduklar1 grupta sadece uygulamaya yonelik egitim
yaparlar. Ayni1 zamanda 6grenci X. yariyilda, se¢mis oldugu grupla ilgili bir bitirme o6devi
hazirlayip seminer sunmak zorundadir.

Ayrica ogrenciler I-VIIL. yariyillarda zorunlu derslere ek olarak alan ici ya da alan dis1 en az 1
secmeli dersi (3 AKTYS) ilgili yariyillarda almak zorundadir.

Ogrencilerimiz 3. smifin sonu (V1. yaryilin sonunda) yaz déneminde, Cerrahi, i¢ Hastaliklar1 ve
Dogum ve Jinekoloji kliniklerinde rotasyonla ikiser hafta olmak iizere 6 haftalik zorunlu yaz staji
yaparlar. VIII. yariyil sonunda ise 4 haftalik (20 is giinii) segtikleri ya da fakiiltenin 6nerdigi
yerlerde (veteriner klinigi, ciftlik, laboratuvar vb.) staj yaparlar. Ogrenci tarafindan secilen
egitim yerinin uygunluguna staj komisyonu karar verir. Ogrenciler, giinliik/haftalik staj egitim
faaliyetleri hakkinda, staj yaptiklari yerdeki sorumlu kisi tarafindan onaylanan ve imzalanan
formu doldurmak zorundadir. Stajda kazanilan beceriler, ilgili 6gretim iiyelerinin yer aldig1 staj
degerlendirme kurullar1 tarafindan degerlendirilir. Bununla birlikte veteriner fakiiltesi egitim
Ogretim ve sinav yonergesi ¢ergevesinde intdrn ogrenciler;

 (Ciftlik Hayvanlar1 Hekimligi ve Yetistiriciligi (4 hafta kurum disi ¢iftliklerde)

» Kanathi Hayvan Hekimligi ve Yetistiriciligi (2-5 hafta arasinda ilgili isletmelerde)

* (Gida Hijyeni ve Teknolojisi (2 hafta ilgili isletmelerde)

» Kiigiik Hayvan Hekimligi (haftada 1-2 kez tam giin belediye barinaklarinda) modiilleri
kapsaminda uygulama yaparlar.

Ogrenciler VII, VIIL., IX. ve X. yariyillar igerisinde, hafta ici mesai saati disinda ve hafta sonlar,
bashekiminin yaptigi program dahilinde 7/24 calisan VEUH’da hastane ndbeti, X. yariyil
icerisinde ise VFC’de nébet tutarlar. Bu sayede Ogrencilerin uygulamalarda yeterli tecriibe
edinmeleri saglanir.

3.1.2. Miifredatta ulusal/bolgesel mevzuatin getirdigi yasal kisitlarin ve Kurumun miifredati
degistirmek zorunda oldugu ozerklik derecesinin aciklamasi

Universiteler, Yiiksek Ogrenim Kurulu (YOK) tarafindan diizenlenen 2547 sayili kanuna tabidir.
Tiirkiye'de veteriner fakiiltelerinde oOgretilen konular, 2013/55/EU Direktifi ile degistirilen
2005/36/EC sayili AB Direktifi ile tamamen uyumlu olan bu kanunla diizenlenmektedir. Bazi
dersler (Yabanci Dil, Tiirk Dili, Atatiirk Ilke ve Inkilaplar) zorunludur ve yiiksekdgretim
kurumlarinda en az iki yariyil okutulmaktadir. Bununla birlikte veteriner fakiilteleri, Avrupa
Birligi'nin 2005/36/EC sayili yonergesi, EAEVE ve VEDEK Direktiflerine paralel olarak
miifredatt degistirmekte serbesttir. Egitim 6gretim programinda yapilabilecek degisiklikler ve
tyilestirmeler; 6gretim tyelerinin 6nerileri, yilda iki kez gerceklestirilen dgrenci anketleri, i¢ ve
dis paydaslarin katkilari dikkate alinarak belirlenir. Egitim ve Ogretim Kurulu tarafindan
degerlendirilen bu degisiklik ve oneriler, &ncelikle Fakiilte Kurulu'ma daha sonra BUU
senatosuna sunulur ve PUKO dongiisii ¢ergevesinde gerekli degisiklik ve diizenlemeler yapilir.
BUU’ niin kalite siirecine uygun olarak yapilan tiim degisiklik ve iyilestirmeler her yil hazirlanan
Egitim ve Ogretim Tanmitim Kitabi’nda (EK-3) yer alir ve fakiiltemiz web sayfasinda yaymlanir
(http://www.uludag.edu.tr/veteriner/default/konu/3280).
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3.1.3. Miifredatin ortiismesinin, fazlahklarin, ihmallerin ve tutarlihik eksikliginin, ¢oklugun
ve/veya miifredatin entegrasyonunun nasi tanimlandig ve diizeltildigi.

Yeni ders agilmasi veya mevcut bir dersin saatlerinin artirilmasi veya azaltilmasi gibi
degisiklikler anabilim dallar1 tarafindan onerilir. Bu 6neriler Egitim Ogretim Kuruluna, daha
sonra Fakiilte Kuruluna sunulur. Onaylanan degisiklikler, nihai onay i¢in her egitim &gretim
doneminin basinda Universite Senatosuna teklif edilir. Ayrica ders igeriklerinin iyilestirilmesi
icin O0grenci ve akademisyenlerin yani sira paydaglardan gelen geri bildirimler de dikkate
almmaktadir. Ogrencilerden geri bildirimler, anket ve &neri kutular1 araciligiyla veya dgrenci
temsilcileriyle yapilan toplantilarla saglanir.

Tablo 3.1.1. Her 6grencinin aldig1 her akademik yilda ders saati
Akademik A B C D E F G H
Yil

1. yil 434 28 84 112 658
2.yl 448 56 70 84 28 686
3.yl 448 56 98 28 310 940
4.1l 434 56 28 412 930
5.yil- CHHY 84 24 28 110 584 830
5.yil-KHH 84 32 28 712 14 592 822
5.yil-KHHY 84 24 28 96 486 112 830
S5.yil-GHT 84 24 28 388 188 148 860

A: dersler; B: seminerler; C: denetimli kisisel ogrenme; D: laboratuvar ve masa ¢alismalari, E: klinik olmayan
hayvan ¢alismasi; F: klinik hayvan ¢calismalary; G: digerleri (belirtiniz); H: toplam, Ciftlik Hayvanlar: Hekimligi ve
Yetistiriciligi (CHHY), Kiigiik Hayvan Hekimligi (KHH), Kanatli Hayvan Hekimligi ve Yetistiriciligi (KHHY), Gida
Hijyeni ve Teknolojisi (GHT).

Tablo 3.1.2. VUCEP ve 2008’deki yonetmelik (bakimiz Ek 1) ile listelenen konularda
her 6grencinin aldig1 ders saatleri

Konular A |B|C| D E F |G| H
Temel konular

Medikal Fizik 28 28
Kimya (inorganik ve Organik Béliimler) 28 28
Hayvan Biyolojisi, Zooloji ve Hiicre Biyolojisi 28 28
Yem Bitkisi Biyolojisi ve Toksik Bitkiler 10 10
Biyomedikal Istatistikler 28 28
Temel Bilimler

Anatomi, Histoloji ve Embriyoloji 182 56 | 112 350
Fizyoloji 84 56 140
Biyokimya 98 56 154
Genel ve Molekiiler Genetik 28 28
Farmakoloji ve Farmakoterapi 70 28 98
Patoloji 112 56 168
Toksikoloji 24 24
Parazitoloji 84 84 168
Mikrobiyoloji 140 126 266
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Immiinoloji 28 28 56

Epidemiyoloji 14 14
Profesyonel Iletisim 16

Profesyonel Etik 14 14
Hayvan Etolojisi (Davranislari) 14 14
Hayvan Refahi 14 14
Hayvan Beslenmesi ve Yem Muayanesi 50 28 78
Klinik Bilimler

Dogum, Ureme ve Ureme Hastaliklart 112 56 168
Klinik Patoloji 14 28 42
Anesteziyoloji de Dahil Olmak Uzere Tip ve Cerrahi 280 112 392
Tiim Yaygin Evcil Hayvan Tiirlerinde Klinik Pratik 380 380
Egitim

Onleyici ilag 14 14
Tanisal Goriintiileme 14 14
Devlet Veteriner Hekimligi Hizmetleri ve Halk Sagligi | 28 28
Veteriner hekimligi mevzuati, veteriner adli tip ve 10 10
sertifikalandirma

Tiim Yaygin Evcil Hayvan Tiirlerinde Tedavi 28 60 88
Tiim yaygin evcil hayvan tiirlerinin dokusal 28 28 56

yapilarimi algilamaya yonelik beceri (propaedetigi)
Hayvan Uretimi

Hayvansal Uretim ve Islah 28 28
Ekonomi Bilimi 28 28
Hayvancilik 56 50 106
Siirti Saglig Yonetimi 14 6 20
Gida Giivenligi ve Kalitesi

Yiyecek Kontrolii 28 28
Gida Hijyeni ve Gida Mikrobiyolojisi 52 56 108
Mezbaha ve Yiyecek Isleme Tesislerinde Pratik 28 28
Calismalar

Analitik Kimya Dahil Gida Teknolojisi 4 4
Profesyonel Bilgi

Mesleki Etik ve Davranis 14 14
Veteriner Hekimligi Mevzuati 14 14
Veteriner Epikriz Raporu Yazma 4 4
Iletisim Yetenekleri * 16 16
Uygulama Yo6netimi ve Isletme 14 14
Bilgi Okuryazarlig1 ve Veri YOnetim 14 14
Denetimli Calisma (kisisel 6grenme)** 42 | 42 | 42 126

A: dersler; B: seminerler, C: denetimli kigisel ogrenme; D: laboratuvar ve masa ¢alismalari, E: klinik olmayan
hayvan ¢alismasi; F: klinik hayvan ¢calismalary; G: digerleri (belirtiniz); H: toplam

* X. yarwyilda verilen seminer programi kapsaminda sunum teknikleri ¢ergevesinde iletisim becerileri iglenmektedir.
**|-IX. yaryrllarda ogrenciler, ayni donemdeki zorunlu derslerinin birinden denetimli ¢alisma dersi se¢mek
zorundadirlar (1-9 yaryllarda haftada 14 saat C, D, E béliimlerine béliinmiis toplam 126 saat) .

Not: Yukaridaki derslerin tamami zorunlu derslerdir.
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Tablo 3.1.3. Her 6grenci icin secmeli ders olarak alinacak ders saatleri

Secmeli A |B |c b |E |F | |H
Temel Bilimler Ogrenciler I-VIIIL. yariyillarda asagidaki tabloda

Klinik Bilimler belirtilen 3 AKTS’lik mesleki se¢gmeli derslerden birini
Hayvan Uretimi her yar1y1l segmek zorundadir (bkz. Tablo 3.1.3 (1)). IX.
Gida Giivenligi ve Kalitesi yariyilda ise 0grenciler kendi ilgi alanlarina gére 17
Profesyonel Bilgi AKTS'lik mesleki zorunlu se¢meli derslerden (bkz.

Tablo 3.1.3 (2)) segerler.

Ogrencinin ilgili yartyilda segtigi derslere gore, aldig
ders saati degismektedir.

A: dersler,; B: seminerler; C: denetimli kisisel 6grenme; D: laboratuvar ve masa bazli ¢calisma, E: klinik olmayan
hayvan ¢alismasi; F: klinik hayvan ¢calismalari; G: digerleri (belirtiniz); H. ders basina her égrenci tarafindan
alinacak saatler

Tablo 3.1.3 (1) ilk 8 yariyildaki (I-V111.) se¢meli dersler

. YIL

. YARIYIL ILYARIYIL
Mesleki Yabanci Dil I Mesleki Yabanci Dil 11
Kok Hiicre Egzersiz Fizyolojisi
Deney Hayvanlari Fizyolojisi Patolojik Demanstrasyon
Veteriner Hekimligi Toplum iliskileri IKanatli Hayvan Anatomisi
lAnatomi Preparatlart Hazirlama Teknikleri Biyoteknolojide Genel Kavramlar

2.YIL

IHLYARIYIL IV.YARIYIL
Mesleki Yabanci Dil 111 Mesleki Yabanci Dil IV
Laboratuar Hayvan Yetistiriciligi Hayvan Barmaklar1 ve Hijyen
Egzotik Hayvan Bakimi Molekiiler Biyoloji II
Kiigiik Hayvan Yetistiriciligi [ktiyoloji
Histolojik Tan1 Yontemleri [leri Histoloji Teknigi
Populasyon Genetigi Paket Programlar ile Istatistiksel Veri Analizi

'Yaban ve Siis Hayvanlar1 Fizyolojisi

IMolekiiler Genetik Yontemler

3.YIL

V.YARIYIL VI.YARIYIL
Mesleki Yabanci Dil V Mesleki Yabanci Dil VI
Bilimsel Arastirma ve Yayin Temel Ilkeleri Hayvancilikta Projelendirme ve Fizibilite
Mesleki Almanca Organik Hayvancilik
Insan Hayvan Etkilesimi ve Hayvan Destekli Su Uriinleri Uretimi ve Biyoteknolojisi
Terapiler
Laboratuar Hayvanlar1 ve Egzotik Hayvan Manda Yetistiriciligi
Anatomisi
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\Veteriner Hekimlikte Sosyal Sorumluluk ve
Girisimcilik

IAntimikrobiyal Terapi

'Yaz Donemi Klinik I/II/III

4.YIL

VILYARIYIL

VIILYARIYIL

Reproduktif Biyoteknoloji

Klinik Farmakoloji

Food Microbiology Egzotik Hayvan Patolojisi
Viral Asilar Kiiciik Hayvanlarda Dogum ve Jinekoloji
Klinik Patoloji Egzotik Hayvanlarin I¢ Hastaliklart
Zoonotik Hastaliklarin Patolojisi IAndrology and Artificial Insemination in Small
lAnimals
Ciftlik Yonetimi

Stiirtilerde Topallik Kontrolii ve Ayak Sagligi

Tablo 3.1.3 (2). IX. yariyildaki se¢cmeli dersler

Secmeli Dersler Modaller
CHHY KHH HHY GHT
Animal Nutrition and Nutritional Diseases I X
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 11 %
Kanatli Hayvan Infeksiyonlarinda Tan1 ve Korunma X
Kanatli Hayvan Hastaliklar1 Patolojisi %
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklari 1V X
Klinik Laboratuvar Tani [ X
Klinik Laboratuvar Tani II X
Ciftlik Hayvanlarinda D6lerme ve Suni Tohumlama X
Kanatlilarda Délerme ve Suni Tohumlama X
Ruminantlarda Dogum ve Jinekoloji X
Stirdiiriilebilir Tavukguluk Sistemleri X
Ciftlik Hayvanlarida Embriyo Transferi X
Atlarda Dogum ve Jinekoloji X
Ruminant Cerrahisi X
Spor At1 Cerrahisi %
Atlarin I¢ Hastaliklar X
Ruminantlarin I¢ Hastaliklar X
Meme Sagligi ve Mastitis Kontrol Programi X
Anesteziyoloji 11 X %
Kiigiik Hayvan Cerrahisi II %
Ortopedi ve Travmatoloji %
G0z Hastaliklar1 X
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Dis ve Agi1z Cerrahisi

Kii¢iik Hayvan I¢ Hastaliklar1 IT

Kiiclik Hayvanlarda Davranis Bozukluklari

X | X | X X

Acil Klinik Hekimligi

Ciftlik Hayvan Y etistiriciligi

Siirti Sagligi ve Yonetimi

Kanath Hayvan Yetistirme Teknikleri

Kanatli Hayvan Uriinleri Hijyeni ve Teknolojisi

Et Hijyeni ve Teknolojisi

Siit Hijyeni ve Teknolojisi 11

Gida Giivenligi Kontrolii ve HACCP

X [ X | X | X

Kanathh Hayvan Barinaklar1 ve Ekipmanlar X

Su Uriinleri Hijyeni

X

Klinik Y06netimi X X

Tablo 3.1.4. Ogrencilere sunulan secmeli dersler (zorunlu degil)

Konular A B C D E F G H
Ogrenciler egitim programi boyunca ilgi alanlarma gére 3
AKTS se¢meli ders (Tenis, Pazarlama, T1bbi Tesisler, Avrupa
Birligi Mevzuati, Insan Kaynaklar1 Yénetimi, Ik Yardim vb.)
alirlar. Se¢meli dersleri konularina gore siiflandirmak
miimkiin degildir.

A: dersler; B: seminerler; C: denetimli kisisel 6grenme; D: laboratuvar ve masa ¢alismalari, E: klinik olmayan
hayvan ¢alismasi; F: klinik hayvan ¢calismalary; G: digerleri (belirtiniz); H: toplam

3.1.4. Klinik rotasyonlarin baslamasindan énceki temel klinik egzersizlerin / pratiklerin /
seminerlerin tanimi

Klinik rotasyonlar VII. yariyilda baslar. Ogrenciler VII. yariyildan dnce III. yarryilda Mesleki
Uygulama dersi ve V. yariyilda Klinige Giris dersini alirlar. Mesleki Uygulama dersi, I¢
Hastaliklar1, Cerrahi, Dogum ve Jinekoloji, Délerme ve Suni Tohumlama, Zootekni, Hayvan
Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 anabilim dallar1 tarafindan verilmektedir. Dersin amaci
ogrencilerin, VEUH ve VFC’yi tanimasi, isleyisini anlamasi, hasta ve hasta sahibi ile iletisimi
gozlemlemesidir.

V. yariyildaki Klinige Giris dersi ise, I¢ Hastaliklar1, Cerrahi, Dogum ve Jinekoloji anabilim
dallar tarafindan verilen ortak bir derstir. Bu derste degisik hayvan tiirlerinde genel ve 6zel
muayene teknikleri, klinik ve laboratuvar muayenelerinin birlikte yorumlanmasi 6gretilerek
Ogrencinin cerrahi, i¢ hastaliklar1 ve dogum-jinekoloji alaninda klinik derslerine hazirlanmasi
amaclanir.

3.1.5. Temel klinik rotasyonlarin ve acil servislerin (hem intramural VEUH hem de ambulans
servisleri) tanimi (zamanlamasi, é6gretim iiyesi basina grup biiyiikliigii) ve lisans
ogrencilerinin dogrudan katilimlar: (sorumluluklar, uygulamal gozlem ve raporlama, rapor
yazimi).
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Klinik Uygulama dersleri, VII-IX. yariyillarda I¢ Hastaliklari, Cerrahi, Délerme ve Suni
Tohumlama ile Dogum ve Jinekoloji anabilim dallari, VII. ve VIIL. yanyillarda Patoloji
anabilim dalinin dahil oldugu tiim 6grenciler i¢in zorunludur.

VII. ve VIII. yariyillar (4. Sinif)

IV. smif giiz ve bahar déonemlerinde (VII. Ve VIIIL. yariyil) 6grenciler, uygulamali egitimlerini
(Klinik Uygulama I ve II) gergeklestirmek iizere Cerrahi, I¢ Hastaliklari, Dogum ve Jinekoloji,
Dolerme ve Suni Tohumlama, Patoloji anabilim dallar1 arasinda rotasyonla uygulama yaparlar.
Ogrenciler klinik béliimlerinde haftada iki giin, sabahlar1 4 saat (8 saat/hafta) rotasyon yaparlar.
Bu uygulamalarda 6grenciler gruplara ayrilir. Klinik boliimlere ek olarak, 6grenciler asagida
planlandigi gibi 4 saat boyunca Patoloji anabilim dali biinyesinde otopsilere katilirlar.

Ayrica Klinik bdoliimleri, &grencilere yonelik uygulamali egitimleri artirmak igin Ggretim
tiyelerinin esliginde haftada iki kez rotasyonla 6grencileri VFC’ye gotiirerek uygulama yaparlar.

IX. yariyll

CHHY ve KHH modiillerinde yer alan 6grenciler uygulamali egitimlerini (Klinik Uygulama III)
gerceklestirmek igin Cerrahi, I¢ Hastaliklar;, Dogum ve Jinekoloji, Délerme ve Suni Tohumlama
anabilim dallar1 arasinda haftada iki giin sabah 4 saat (8 saat/hafta) siireyle rotasyon yaparlar. Bu
boliimler, 6grencilere yonelik uygulamali egitimleri artirmak icin VIII. yariyilda oldugu gibi
ogrencileri haftada iki kez VFC’ye gotiiriirler (EK-4).

Ogrenciler ayrica yerel bir belediyenin hayvan barinaklar1 (Osmangazi), Tiirkiye Jokey Kuliibii
(TJK), Bursa Rahvan ve Yarig At1 Yetistiricileri ve Binicileri Spor Kuliibii Dernegi, AYKAR ve
PEGA gibi ¢esitli kurulus ve isletmelerde uygulamalara da katilmaktadirlar. Fakiiltenin stratejisi,
boliimlerdeki uygulamalara ek olarak, yerinde klinik egitim i¢in yeterli sayida kadavra ve
hayvansal materyal saglanmasidir. Sigir ve atlar i¢in yerinde otopsiler dgretim iiyeleri tarafindan
TJK ve cevre ciftliklerde 6grencilerle birlikte yiirtitiilmektedir.

Pazartesi Sah Carsamba Persembe Cuma
AYKAR+PEGA VEC / Mennan VEC VEC VEC /Mennan
Pasinli MYO Pasinli MYO
Osmangazi TJK/Rahvan At
Belediyesi

Her bir Ogrencinin donem boyunca yapmis oldugu klinik uygulama saatleri asagida
verilmektedir.

Klinik Uygulama | VIL yariynl | VIIL yariyil IX. yariyll
Dersi

Cerrahi 8 saat/hafta 8 saat/hafta 8 saat/hafta
I¢ Hastaliklar 8 saat/hafta 8 saat/hafta 8 saat/hafta
Dogum ve Jinekoloji | 8 saat/hafta 8 saat/hafta 8 saat/hafta
Ddélerme ve Suni 8 saat/hafta 8 saat/hafta 8 saat/hafta
Tohumlama
Patoloji 4 saat/hafta 4 saat/hafta -
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X. yarniyll

Qgrenciler IX. yantyilda CHHY, KHH, KHHY ve GHT ile ilgili modiillerden birini segerler.
Ogrenciler X. yariyilda (16 hafta) sadece IX. yariyil basinda sectikleri modiille ilgili uygulamalar
yaparlar.

X. yariyilda CHHY'"i secen Ogrenciler, becerilerini artirmak igin 12 hafta fakiilte kliniginde ve 4
hafta da 6zel ciftliklerde ( Uluova Tarim Isletmesi, Dost Siit Isletmesi, Rumeli Tarim Isletmesi,
Marder Tarim Isletmesi, Atasancak Tarim isletmesi, TJK, PEGA ve AYKAR Tarim Isletmesi)
uygulama yaparlar.

X. yariyilda, KHH secen 6grenciler, dort klinik boliimiin tiimiinde haftada 30 saat olmak iizere
rotasyonla klinik uygulama yaparlar. Bu 6grenciler ayrica her anabilim dalinda (Biyokimya,
Fizyoloji, Mikrobiyoloji, Viroloji, Parazitoloji, Patoloji ve Toksikoloji) toplam 10 saat olmak
iizere haftada 4 saat klinik laboratuvar uygulamasina déniisiimlii olarak katilirlar. Ogrenciler
okul dis1 uygulama olarak rotasyonla yerel belediyelerin hayvan barinaklarinda (Osmangazi
Belediyesi) uygulamalara da katilmaktadir.

X. yartyilda KHHY secen 6grenciler, Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklari, Zootekni,
Farmakoloji ve Toksikoloji, Mikrobiyoloji, Patoloji ve Parazitoloji anabilim dallarinda
doniisiimlii olarak uygulama yaparlar.

X. yarnyillda GHT segen &grenciler Besin Hijyeni ve Teknolojisi, Su Uriinleri Hastaliklari,
Farmakoloji ve Toksikoloji, Anatomi, Histoloji ve Embriyoloji anabilim dallarinda rotasyonla
uygulama yaparlar.

X. yartyi1ldaki modiillerin rotasyon programi asagidaki tabloda sunulmaktadir.

X. yariyil Modiiller
Boliimler CHHY KHH KHHY GHT
Anatomi 3sx8h: 24
Histoloji ve Embriyoloji 3sx8h: 24
Biyokimya 12s
Patoloji 14s 16sx8h: 128
Mikrobiyoloji 14s 12sx8h: 96
Fizyoloji 12s
Viroloji 12s
Zootekni 12sx4h: 48 16sx8h: 128
Su Uriinleri Hastaliklar1 3sx16h: 48
Farmakoloji ve Toksikoloji 8s 2sx8h: 16 3sx16h: 48
Délerme ve Suni Tohumlama 12sx4h: 48 2sx16h: 32
Hayvan Besleme ve Beslenme 12sx4h: 48 16sx8h: 96
Hastaliklar1
An Yetistiriciligi ve Hastaliklar1 2sx16h: 32
Parazitoloji 4s 2s5x8h: 16
I¢ Hastaliklar1 22sx4h:88 28sx6h: 168
Cerrahi 22sx4h: 88 28sx5h: 140
Dogum ve Jinekoloji 22sx4h: 88 28sx5h: 140
Gida Hijyeni ve Teknolojisi 25sx16h: 400
Kurum dis1 uygulama 40sx4h:160 - - -
Seminer 1sx12h: 12 1sx16h: 16 1sx16h: 16 1sx16h: 16
Bitirme Odevi 1sx12h: 12 1sx16h: 16 1sx16h: 16 1sx16h: 16

s:saat, h:hafta
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3.1.6.Mezbahalarda ve tesislerde, hayvan kokenli gidalarin iiretimi, islenmesi,
dagitilmasv/sanst veya tiiketimine iliskin ogretimin tanimi (zamanlamasi, ogretim iiyesi basina
grup biiyiikliigii.)

Ogrenciler VIII. yariyilda “Et Muayenesi ve Teknolojisi” dersinde, Edemen ve Et Uriinleri
Tarim Hay. Nak. Gida San. ve Tic. ile ETBA/Bursam Et Entegre San. Tic. Ltd. Sti. mezbahalar
ve Hastavuk ile yapilan protokoller geregi diizenli olarak bir akademisyen ve iki asistan gozetiminde
her bir 6grenci donem boyunca toplamda 24 saat et muayenesi uygulamasi yapmaktadirlar.

X. yariyilda GHT modiilindeki grenciler boliimler arasinda rotasyon yaparlar; Bir hafta
boyunca Gida Hijyeni ve Teknolojisinde 25 saat, Su Uriinleri Hastaliklarinda 3 saat, Farmakoloji
ve Toksikoloji’de 3 saat, Anatomi/Histoloji ve Embriyoloji’de 3 saat uygulama yaparlar.

3.1.7. Se¢meli derslerin ogrencilerin secim siireclerinin ve ders secimlerindeki ozgiirliik
derecelerinin tanimlanmasi (ornegin, ¢ok fazla ogrenci belirli bir dersi sectiginde ne olur)

Ogrenciler her yariyillda 30 AKTS'yi tamamlamak ve 10 yariyilda toplam 300 AKTS ile mezun
olmak zorundadir. Ik 8 yarryilin her bir yariyili, 27 AKTS mesleki zorunlu ders ve 3 AKTS
mesleki segmeli ders olmak iizere 30 AKTS den olusmaktadir (bkz. Tablo 3.1.3 (1)). Ogrenciler
bu yariyillarda (I-VIIL. yariyil) alan igi ya da alan dis1 segmeli dersleri isteklerine bagli olarak
secebilirler. Segmeli derslerin belirlenen kontenjani doldugunda 6grenci ilgi duydugu diger
se¢meli dersi alabilir.

Ogrenciler IX. yariyil basinda sectikleri ve IX-X. yariyillarda takip ettikleri 4 modiil (CHHY,
KHH, KHHY ve GHT) igerisinde ilgi alanlarina gore kendi modiillerini takip etmenin yani sira
diger modiillerden de se¢meli dersler alabilirler (bkz. Tablo 3.1.3 (2)). IX. yartyilda 6grenciler
13 AKTS'lik zorunlu ve 17 AKTS'lik se¢meli derslerden kendi ilgi alanlarina gore serbestce
segerler.

3.1.8. Tiim cekirdek pratik / klinik aktivitelerin (klinik oncesi, klinik, ambulans hizmetleri,
DPE) tiim oégrencilerin bagarisint saptamak icin kullanilan siireclerin (érnegin kayit
defterleri) tanimlanmasi

Her 6grenci tarafindan uygulanmasi gereken klinik oncesi ve klinik uygulamalar1 izlemek i¢in
ogrenci uygulama kitap¢igr mevcuttu, ancak basili olan uygulama kitapgiginin fiziksel olarak
kolay zarar gdrmesi ve dgrencinin devamli olarak yaninda tasima zorlugu nedeni ile kitap¢igin
dijital ortama aktarilmasi saglanmistir (bkz. Dogum ve Jinekoloji anabilim dali uygulamasi QR
kod). Bu sistemde 6gretim iiye ve elemanlarinda bulunan karekodlar kullanilarak, uygulamaya
katilan 6grenciler tarafindan ilgili formlar doldurulmakta ve donem sonrasinda uygulama verileri
bir dosya halinde anabilim dalinda saklanmaktadir. Bu uygulamalar, her bir mezunun, ilk giin
yeterliklerinde tanimlandig1 gibi, asgari yeterlilik diizeyine ulasmasmi hedefler. Ogrenciler X.
yartyilin sonuna kadar tiim uygulamalar1 tamamlamis olmalidir. Dijital ortamda &grencilerin
yapmas1 gereken uygulamalar ve en az uygulama sayilar gerektiginde her anabilim dali
tarafindan giincellenebilir.

Donem sonunda her dgrenci sozlii ve uygulamali sinavlara girer. Ogrenci klinik uygulama dersi
kapsaminda, anabilim dallarina ait uygulamalarin herhangi birinden basarisiz olmas1 durumunda,
dersten basarisiz sayilir. Dersi gegmesi i¢in her bir anabilim dali uygulamasindan en az 55 puan
almasi zorunludur.
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3.2 Programlarin yetkinlik temelli olmasi ve tasarlanan 6grenme kazanimlari da dahil olmak iizere
kendileri icin belirlenen hedefleri karsilamasi icin tasarlanmas1 gerekir. Bir programdan
kaynaklanan yeterlik agikca belirtilmeli ve TYYC ile VUCEP’e atifta bulunmahidir. Kurum, kendi
kendine 6grenme de dahil olmak iizere 6grenmeye oldukca elverisli bir akademik ortamin varhgini
tesvik eden ve izleyen bir KG sistemininin olusturduguna iliskin kamt géstermelidir. Ogrencilere
katilmin yami sira 6grenciler icin uygun o6grenme firsatlarimin tiirii, icerikleri ve bunlarin
giincellenmesi ile ilgili ayrintilar acikca belirtilmeli ve 6grencilerin katihmi saglanmahdir. Kurum
ayrica ogrencileri kendi kendine 6grenme ve yasam boyu ogrenmeye nasil tesvik ettigini ve
hazirladigini da aciklamahdir.

3.2.1. Kurum asagidakilerinin nasil yapildigini agiklar.
- calisma programlarinin amaca uygun olmasi
- ogrenmeye elverigli bir akademik ortami tesvik edilmesi
- dgrencilerin kendi kendine égrenme ve yasam boyu ogrenme icin tesvik edilmesi ve
hazirlanmasi

BUU Kalite Koordinatorliigii Birimi fakiiltedeki &grenme kalitesinin ve ayni zamanda
derslerdeki basar1 diizeylerinin objektif olarak degerlendirilmesi amaciyla; 6grenci, mezun ve
paydaglara yonelik anket calismalar1 diizenlemekte ve alinan sonuclari ilgili birimlerle
paylasmaktadir.

Birimler, gelen oneriler dogrultusunda iyilestirmeler yapmaktadir. Ogrencilerimizin &grenci
kongrelerine, ERASMUS 0&grenci degisim programina katilmalari tesvik edilerek bilgi ve
tecriibelerini artirmalar1 ve akademik ortamlar1 deneyimlemeleri saglanmaktadir.

Ayrica anabilim dallarimizda devam eden projelere katilmalar1 ve TUBITAK STAR 6grenci
statiislinde caligsmalari i¢in tesvik edilmektedir. Kariyer giinleri adi altinda alaninda basarili
meslektaslarimiz veya paydaslarla 6grencilerimiz belirli bir takvim ¢ercevesinde bulusturularak,
hedeflerinin belirlenmesine yardimci olunmaktadir.
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3.3 Program 6grenme kazanimlari;

* Biitiinlesik bir c¢erceve olusturmak icin lisans programinin tiim iceriginin, 6gretiminin,
ogrenilmesinin ve degerlendirme faaliyetlerinin etkin bir sekilde ortiismesi saglamahdir

« ik Giin Yeterliklerinin bir tanmimini icermelidir

* Bireysel calisma birimlerinin amaclarmin ve 6grenme sonu¢larimin acik ifadeleri icin
temel olusturmahdir

* Personel ve 6grencilerle iletisim halinde olmahdir

« Tlgili, yeterli ve etkin bir sekilde ulasilmalarim saglamak icin diizenli olarak gozden
gecirilmeli, yonetilmeli ve giincellenmelidir

3.3.1. Yapisal bir ¢cerceve onermek ve égrenme kazammlarina ulasmak igin egitim amag ve
stratejilerinin tanimlanmast

Fakiiltemiz miifredatinin amag¢ ve stratejisi, Ogrencilerimizin hekimlik mesleginin temel
kurallarin1 6grenmesi ve ilk giin yeterliliklerine sahip olarak mezun olmalar1 esasina
dayanmaktadir. Bu amagla, Standart 3.1’ de belirtildigi gibi, miifredatin ilk dort yariyilinda tim
ogrencilere teorik ve uygulamali zorunlu dersler verilerek, temel bilgilerle donanimli olmalari,
V. ve VL. yaniyilda klinik 6ncesi egitimi, VIL. ve VIIL. yariyillarda agirlikli olarak klinik dersleri
olmak iizere gida ve hayvancilik ekonomisi vb. dersler verilmektedir. Ogrencilerimiz
Ogrenimlerinin son yilinda (5. sinif) ortak zorunlu derslerinin yani sira belli alanlarda teorik
bilgilerini tamamlama ve daha fazla uygulama yaparak beceri kazanmalarini saglamak amaciyla
sectikleri modiile ait teorik ve pratik dersleri alirlar. Ayrica 6grencilerin alan i¢i ve alan dis1 saha
uygulamalariyla, pratik kazanimlarini arttirmalari saglanmaktadir.

Sonug olarak, fakiiltenin egitim stratejisinde, Ogrencilerimizin hekimlik mesleginin temel
kurallarim1 kendi kendine uygulayabilmesi ve ilk giin yeterliligini elde etmis olarak mezun
olmas1 yolunda calisilmaktadir. Bu sebeple, egitim amac ve stratejilerimiz siirdiiriilebilirlik
acisindan stirekli giincellenmektedir.

3.3.2. Kurumun ogrenme kazammlarimin TVHEDS Ilk Giin Yeterlikleri ile uyumlu olmasini
nasil sagladigimin agiklamasi

Egitim 6gretim siiresince her yartyil 6gretim liyeleri “6grenci otomasyon sistemi” nde derslerini
giincelleyerek, derslerin 6grenim kazanimlarinin ilk giin yeterlilikleriyle uyumlu olmasini
saglamaktadir. Ayrica Bologna siirecine iligkin ¢aligmalarin yiiriitiillmesinden sorumlu fakiiltemiz
ogretim tyeleri tarafindan derslerin ve Ogrenim kazanimlarinin gilincellenmesi kontrol
edilmektedir  (https://ogrotomasyon.uludag.edu.tr/Default.aspx-klinik uygulama ders &grenim
kazanimlari).
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1745  saniye iginde hichir islem yapmadigmz taktirde zivenlik nedenivle otursmunuz kspatilacaknr.
3.3.3. Ogrenme sonuclarina nasi (siirecler) ve kim (komite yapisimin aciklamasy) tarafindan
karar verildigi, personel, égrenci ve paydaslara iletildigi, degerlendirilmesi ve diizeltilmesi

Egitimde 6grenme sonuglari, her dersin basari durumunun ayrintili bir sekilde ele alindigi donem
sonlarinda yapilan toplantilarda degerlendirilir. Ayrica, kalite siirecinin gerekliliklerine gore her
akademik yartyilda anketler yapilarak tiim paydaslardan gelen Oneriler toplanir. Gerek toplanti
gerekse anketlerden elde edilen veriler, Egitim Ogretim Kurulunca degerlendirilerek gerekli
diizeltici Onlemler alinir. Komisyonda alinan kararlar, Fakiilte Kurulunda tartigilarak karara
baglanir. Fakiilte Kurulunda alian kararlar ise, Universite Senatosunda onaylanarak yiiriirliige
girer.

3.4 Kurum, miifredati ve programin kazamimmm denetlemek ve yonetmek i¢cin acik ve
yetkili raporlama sistemi ile resmi olarak olusturulmus bir komite yapisina (etkili 6grenci
temsilini icerir) sahip olmahdir. Kurulu olmasi gereken komite (ler);

e Miifredatin pedagojik temelini, tasarimim, yontemlerini ve degerlendirme yontemlerini
belirler

e Miifredatin KG'sini, ozellikle paydaslarin, hakemlerin ve dis degerlendiricilerin ve
sinav/degerlendirme sonuclarindan elde edilen verilerin toplanmasini, degerlendirilmesini,
degisiklik yapmasini ve geri bildirimlerine yanit vermesini denetler

e Personel, 6grenci ve paydaslar1 kapsayan en az yedi yilda bir miifredatin gidis ve
periyodik incelemesini gerceklestirir. Bu incelemeler siirekli iyilesmeye yol a¢gmaldir.
Boyle bir incelemenin sonucu olarak alinan veya planlanan herhangi bir eylem, ilgili
herkesle paylasiilmahdir

e Her tiirlii personel i¢in egitim ihtiyaclarim tanimlar ve karsilar, devam eden miifredat
gelisimi icin yetkinliklerini korur ve gelistirir
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3.4.1. Temel miifredatin nasil (prosediirler) ve kim tarafindan (Komite yapisinin agiklamast)
belirlenir, personel, ogrenci ve paydagslara nasil iletilir, uygulanmasi, degerlendirilmesine ve
gozden gecirilmesi nasil yapilir.

Universitemiz Kalite Koordinatorliigii Birimi, 6 aylik araliklarla degerlendirme anketleri
yapmaktadir. Bu anketlerde o6grencilerin, 6gretim iiyelerinin, dig paydaslarin (igveren ve
mezunlar) goriis ve nerileri alinmakta ve bu goriisler Egitim Ogretim Kurulu’na iletilmektedir.
Ayrica fakiiltemiz diizeyinde yillik olarak dis paydaslardan (isveren ve mezunlar komisyonu),
donemlik olarak da ders koordinatorlerimizden ve donem sonunda diizenlenen not
toplantilarindan geri déniisler dogrultusunda alinan Oneriler Egitim Ogretim Kurulu’nda
degerlendirilir. Komisyon ilgili anabilim dallari ile degerlendirme toplantilar1 yaparak miifredat
ile ilgili degisim gereklilikleri ve yapilacak degisiklikler hakkinda bir karara varir. Yapilan
degisiklikler fakiilte kuruluna sunularak onay: alindiktan sonra {iniversite senatosuna onay i¢in
sunulur. Kabul edildikten sonra, birinci sinifta baglamakta olan dgrenciler i¢in uygulamaya girer.
Ornegin; 2021-2022 egitim 6gretim yilinda ‘Rasyon Hazirlama ve Yonetimi’ dersi asagida
belirtilen is akis semasina gore egitim 6gretim programina eklenmistir.

Anabilim dallan

onerileri ve not

toplantilarinin
sonucu

Fakiltemiz
mezunlarve Egitim ogretim
Isverenler komisyonu

Fakiilte Kurulu

f(re sl Senato onaylar

Komisyonlarinda degerlendirir
geri donusler

Universitemiz
kalite kurulunun
anketleri
(Ogrenci,
Akademisyen ve
Dig paydaslar)

3.5 Dis Pratik Egitim (Fakiilte Dis1 Uygulama Egitimi, DPE), kurum disinda diizenlenen
zorunlu egitim faaliyetleridir. Ogrenci akademik olmayan bir kisinin (6rn. bir uygulayici)
dogrudan gozetiminde olur. DPE, akademik personelin (6rn. ambulans hizmetleri, gezici
klinikler, siirii ziyaretleri, GG&K'de pratik egiticm) yakin gozetimindeki kurum i¢i ya da
kurum dis1 egitimin yerini alamaz. Veteriner hekimlik derecesi ilk Giin Yeterliklerle
profesyonel bir yeterlik oldugu icin, DPE 6grencilerin mesleki bilgilerini arttirarak
akademik egitimi tamamlamal ve giiclendirmelidir.

3.5.1. DPE organizasyonunun tanimi ve akademik klinik egitimin nasil tamamlandigininin
(ancak yerine ge¢cmedigini) tanimu

Fakiiltemizde iki zorunlu DPE vardur; ilki VIIL yariyil sonunda toplam 160 saatten olusan 20 is
giinli uygulanan “Yaz Staj1”, ikincisi ise X. yarty1l boyunca dort hafta siireyle uygulanan “Intérn
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Staj1” dir. Yaz staji siireci dekanlik tarafindan 6nceden belirlenen ve duyurulan kurallara gore
diizenlenir (http://www.uludag.edu.tr/veteriner/default/ konu/3281). Intérn staji igin, her
modiilden sorumlu 6gretim iiyeleri tarafindan staj yerleri belirlenir ve rotasyonla ogrenciler 4
hafta siiresince belirlenen kurumlarda staj yaparlar.

Tablo 3.5.1. Her 6grenci icin dis pratik egitimin miifredat giinleri

(DPE)

Uygulama Alanlan Minimum siire Program yih
(hafta)

Ciftlik hayvanlar (klinik 6ncesi) -

Pet hayvanlar (klinik dncesi) =

Ciftlik hayvanlan (klinik) 4 4ve5

Pet Hayvanlar (klinik) 4 4ve5

Gida giivenligi kalitesi ve VHS 4 4

Digerleri (belirtin) - -

Tablo 3.5.2. Akademik personel gozetiminde pratik rotasyonlar (DPE haric)
Tiirleri Pratik rOt.a gyo_nlann iz Siiresi (hafta) Yilik Programi
(Disiplinler)
14 2
Cerrahi —
I¢ Hastaliklar1 42 hafta klinik 4ves
Dogum ve Jinekoloji uygulama
. Délerme ve Suni Tohumlama| 6 hafta yaz donemi
Fakulte 1C1 (VEUH) Patoloji kllnlk UygUIama 3
Zootekni 14 hafta gece nobeti 4veb
Hayvan Besleme ve Beslenme
Hastaliklari 16 hafta, hafta sonu 5
nobeti
' Cerrahi 14 hafta
Gezici klinik I¢ Hastaliklar1 5
Dogum ve Jinekoloji Cagrildiginda*
Gida giivenligi . I . .
Kalitest ve VEIS Fakiilte et ve siit tiniteleri 14+16 hafta 4ve5
Nekropsi Gerektiginde 4
Diger
Su Uriinleri Hastaliklari 2 hafta 3

*Hasta sahiplerinin talebi lizerine, programsiz fakiilte tarafindan biiyiik hayvan ciftlikleri i¢in nobet¢i gezici

hizmetler verilmektedir.
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3.6 DPE saglayicilari, kurum ve ogrenci ile (sigorta konular1 da dahil olmak iizere kendi
haklarim ve gorevlerini belirtmek i¢in) bir anlasmaya sahip olmahdir, DPE sirasinda
ogrencinin performansim standart bir sekilde degerlendirmelidir ve DPE programu ile ilgili
kuruma geri bildirim vermelidir. DPE saglayicilarina herhangi bir egitim verilirse, bu
acikca tammmlanmus icerige sahip olmahdir. DPE saglayicilar ile irtibat da dahil olmak
iizere DPE'nin genel denetiminden sorumlu akademik personel olmahdir.

3.6.1. DPE saglayicilarinin Kurum ile nasil baglantili oldugunu (eklerde anlagmanin bir
kopyasi), ogrencileri degerlendirir ve Kuruma geri bildirimde bulunur.

Yaz Staji i¢in 6grencilerin, fakiiltenin ya da kendilerinin belirledikleri (6zel klinikler, veteriner
hastaneleri, ciftlikler, mezbahalar, ilag firmalari, devlete ait veya 6zel teshis laboratuvarlari, yem
iiretim tesisleri, gida analiz laboratuvarlari vb.) yerlerden kabul mektubu almalar1 gerekmektedir.
Kabul mektubu, egitim yerinin uygunlugu dikkate alinarak fakiilte Staj Komisyonu tarafindan
incelenerek, onaylanir.

Fakiilte, Ogrencilerin staj siiresince saglik sigortalarinin diizenlenmesinden sorumludur.
Fakiiltemizde giincel bir staj defteri hazirlanmigtir (EK-5). Bu staj defterinde 6grencinin giinlilk
uygulamalarinin izlenmesi, is yerinin 68renciyi degerlendirmesi ve is yerinin fakiilte hakkindaki
gorisleri yer almaktadir. Staja giden 6grencilerin yerinde degerlendirilmesi amaciyla fakiilte
yonetimi tarafindan takip edilecek bir denetleme sistemi olusturulmustur. Ogrenciler, stajlar:
sirasinda fakiilte tarafindan saglanan staj defterlerine tiim vakalar1 ve uygulamalari glinliik olarak
not etmek zorundadirlar. Ayrica staj defterinde 6grencinin giinliik uygulamalarinin izlenmesinin
yani sira ig yerinin Ogrenciyi degerlendirmesi, is yerinin fakiilte hakkindaki goriisleri yer
almaktadir. Staj sonunda staj defterleri, is yeri yetkilisi tarafindan imzalanir, kapali ve miihiirli
bir zarf i¢erisinde fakiilteye posta ile gonderilir. Sonrasinda 6grenciler staj komisyonu tarafindan
s0zIlii smava almir ve staj programinin basarist 6grenim kazanimlar1 dikkate alinarak
degerlendirilir (bkz. Yaz staji is akis semast).

Sta| Bagvuru Formu
Doldurulur.

Staj Yerleri Belirlenir.

Staj Deftesi Alimr.

Zorunlu Staj Formu
Doldurulur ve Staj Yerine
Onaylatilr,

Staj Defteri Staj Yerindeki
vetkili Tarafindan Kapah
Zarf iginde Génderilir,

staj Sonunda I Yerindeki
Yetkilisi Onaylar.

Staj Rapor Sayfalan

Doldurulur (Staj Sirasinda

Fakiilte Yonetimive
Komisyon Tarafindan iy
Yeri Yetkilisi Aranir),

- Sigorta islemleri Yapilir.

Staj Defteri Staj Komisyon
Uyelerine Ganderilir,

Ogrencller Sta) Komisyonu
Tarafindan Malakat
Sinavina Girerler.

o




3.6.2. DPE faaliyetlerinin denetiminden sorumlu olan akademik kisinin adi:

Ogrencilerin DPE faaliyetlerinin denetiminden 6grenci islerinden sorumlu dekan yardimcisi, staj
komisyonu iiyeleri ve her modiiliin koordinatorleri sorumludur. Modiil koordinatorleri; Ciftlik
Hayvanlar1 Hekimligi ve Yetistiriciligi (CHHY) Prof. Dr. Mutlu TEMIZEL (I¢ Hastaliklar1 AD),
Kiiciik Hayvan Hekimligi (KHH) Prof. Dr. Deniz NAK (Dogum ve Jinekoloji AD), Kanath
Hayvan Hekimligi ve Yetistiriciligi (KHHY) Prof. Dr. Derya YESILBAG (Hayvan Besleme ve
Beslenme Hastaliklart AD), Gida Hijyeni ve Teknolojisi (GHT) Prof. Dr. Seran TEMELLI
(Besin Hijyeni ve Teknolojisi AD).

3.7 DPE siiresince ogrenciler kendi oOgrenimleri icin sorumluluk almahdirlar. Bu
sorumlulugun geregi olarak her calisma alaniyla ilgili uygun sekilde hazirlanmak, Kurum
tarafindan saglanan kayit defterini kullanarak ve DPE'ni degerlendirerek bu egitimdeki
deneyimlerinin uygun bir kaydim tutmay1 gorev bilmelidir. Ogrencilerin, DPE sirasinda
meydana gelen sorunlar hakkinda resmi ya da isimsiz olarak sikayette bulunabilmeleri
gerekir. Kurum, DPE faaliyetleri icindeki uygulama, ilerleme ve daha sonra geri
bildirimleri izlemek i¢in bir Kalite Giivencesi sistemine sahip olmahdir.

3.7.1. Ogrencilerin DPE’lerinin hazirlanmasi, kaydedilmesi ve degerlendirilmesinde
etkilerinin tanin

Ogrencilerin DPE’lerini, segmis olduklar1 kurumun gerekliligini saglayarak eksiksiz ve kurallara
uyarak gergeklestirmeleri kendi sorumluluklarindadir. Standart 3.6.1°de belirtildigi gibi,
hazirlanan staj defterinde 6grencinin giinliik uygulamalarinin izlenmesi, is yerinin dgrenciyi
degerlendirmesi, is yerinin fakiilte hakkindaki goriisleri ve isyerinin 6grenciyi takip cizelgesi yer
almaktadir. DPE sonucunda staj defterinin her bir sayfasi igyeri yetkilisi tarafindan onaylanir ve
ogrenci hakkindaki goriisleri bildirilir. DPE degerlendirilmesi, fakiilte tarafindan olusturulan ve
Ogrencinin gitmis oldugu kurumla iligkili olan anabilim dallarindaki 6gretim {iyelerinden olusan
kurul tarafindan yapilir.

3.7.2. DPE ile ilgili sikdyet siirecinin tanimi

Ogrenciler DPE sirasinda meydana gelen sorunlar hakkinda staj komisyonuna veya dekanlik
yonetimine sorunlarini iletebilirler. Bunun yani sira isyeri yetkilisi 6grenci hakkindaki olumlu ya
da olumsuz goriislerini 6grenciye ait olan ve kapali zarf igerisinde fakiilteye iletecegi staj defteri
igerisinde belirtebilir.

3.8. Derslerin bilgi ve iletisim teknolojileri araciligiyla es zamanh ya da es zamansiz olarak
yiiriitiildiigii, zamandan ve mekiandan bagimsiz esnek egitim bicimleri tanmimlanmahdir.
Uzaktan egitim sisteminin temeli olan 6grenme yonetim sistemine (learning management
system — LMS) sahip olmahdir. Ogrencilere uzaktan egitim kapsaminda verilecek derslere
yonelik egitim giincellenerek yapilmahdir. Miifredat kapsaminda ogrencilerin bilisim
teknoloji ve becerilerini gelistirmeye yonelik dersler bulunmahdir. Ogrencilere bilgi
teknolojileriyle ilgili daha iist diizeyde bilgi alabilecekleri (biiyiik veri analizi, isletme
yonetim sistemleri kullanimi, temel yazihm bilgileri vb) se¢meli ders olanaklan
sunulmahdir.

3.8.1. Ogrenme yionetim sistemine iliskin; dgrenme materyallerini diizenleme, paylasma ve
tartisma, dersleri yonetme, odev alma, sinavlara girme, bu odev ve sinavlara iliskin
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geribildirim saglama, ogrenen, ogretmen (Ogreten) ve sistem kayitlarini tutma, raporlar alma
gibi islevieri yerine getirme hakkinda bilgi saglanur.

Ogrenme materyallerinin diizenlenmesine iliskin olarak fakiilte &gretim elemanlar1 ders
iceriklerini elektronik ortamda hazirlama ve 6grenciye sunma prensibini benimsemistir. Genel
olarak ders igerikleri slayt sunusu, video ve basili yaymlardan (kitap, ders notu, bilimsel
makaleler vb.) olusur. Ogretim eleman1 ders kapsaminda sundugu ana materyalleri iiniversitenin
acik platformu UKEY iizerinden 6grenci ile paylasir. Ayrica dédev alma, yiiz ylize sinavlarin
yapilma olanaginin olmadigi kosullarda sinavlara girme, dersle ilgili tartisma vb. egitim
faaliyetleri UKEY platformundan yiiriitiliir.

Ogrenciler ile ilgili not girisi ve ilan1 da dahil olmak iizere her tiirlii degerlendirme ise ‘Ogrenci
Otomasyon Sistemi’ platformundan raporlanir.

3.8.2. Ogrenme yonetim sistemi iizerinde; derslerin ve siniflarin nasi tammlandig, 6gretim
elemanlarinin égretim materyali ve kaynak/kaynak listelerini nasil yiikledigi, ogrenenlerin
bunlara erigimini nasil sagladigi, derslerin es zamanl (senkron) / es zamansiz (asenkron)
olarak) nasil yiiriitiildiigii, 6dev verme / toplama / degerlendirme / doniis verilebilmenin nasil
yapudig, sinavlarin nasil gergeklestirildigi hakkinda bilgi verilir.

Universitenin UKEY ¢evrimici e-6grenme sistemi aracihigr ile dgrenciler ve dgretim iiyeleri
iletisim kurarlar. Ders dosyalar1 6gretim {iyeleri tarafindan cesitli formatlarda (Microsoft word,
excel, power point dosyalari, pdf, video vb.) sisteme yiiklenebilmekte ve dgrenciler tiim ders
iceriklerine ulasabilmektedir. Bu sistemde, 0gretim iiyeleri ve O0grenciler bireysel ya da toplu
olarak iletisim kurabilir. UKEY platformunun 6grenciler tarafindan kullanilabilmesi ig¢in
“6grenci no@ogr.uludag.edu.tr” uzantili bir e-mail adresi ve sifreye sahip olmas1 gerekmektedir.
Akademik personel, bu platform iizerinden 6grencilere senkron ve/veya asenkron diizenlenecek
dersler ile ilgili bilgilendirmeleri yapar. Senkron ve asenkron olarak planlanan dersler
iiniversitenin anlagmali oldugu online platformlar (Google meet ve Microsoft teams) tizerinden
yiiriitiiliir. Sinavlar, kurallar ve tarihleri belirlenen zamanlarda gerceklestirilir.

3.9 Miifredat, farkh egitim ve degerlendirme modellerinin uygulanmasina elverisli olacak
sekilde siirekli olarak giincellenmelidir.

3.9.1. Ogrencinin ogrenme materyaliyle etkilesimini olabildigince arttrmak amaclanmaldur.
3.9.2. Duragan, é6grenenin pasif bicimde, sadece okudugu, izledigi ya da dinledigi materyalden
¢ok; soru sorup cevaba gore ilerleyebilen, birden ¢ok ogrenme yolu sunabilen, égretimi
oyunlastirabilen (eglenceli hale getirebilen) vb. etkilesimli materyallere odaklanilmali ve buna
iligkin kanutlar sunulmaldir.

3.9.3. Uzaktan ogretim siirecinde, etkilesimi artirmak amach projeye dayali 6grenme yontemi,
probleme dayali 6grenme yontemi gibi yontemlerden faydalanilabilir. Yontemlerde ayrica
ogrenci gruplari olusturuldugunda ve grupla ogrenme temelinde isletildiginde, grup iiyeleri
birbirlerinden de onemli bicimde ogrenmekte; aynt zamanda bu grup etkilesimi ogrenenlerin
derse baglanmalarina ve olumlu tutumlar gelistirmelerine onemli katkilar getirebilmektedir.
3.9.4. Uzaktan égretim siirecinde temel bir 6grenme ortami da ogrenenlere kendi aralarinda
fikir iiretme ve tartisma olanag: yaratan ¢evrimici sosyal etkilegsim yapilaridir. Bu baglamda
ogrenme topluluklart olusturularak ya da olusturulmasina imkan vererek ogrencilerin sanal
siniflarda kendi aralarinda fikir alisverisi yapabilecekleri ortamlar saglanmalidir.
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3.9.5. Ogrencinin égrenme siirecinde daha aktif olacak, uzaktan egitimde oteden beri sorun
teskil eden derse ilgi, katilim (participant, derse girme) ve baglanma (engagement, diisiinsel ve
duygusal anlamda dersi izleme) durumlarinin izlenmesine iliskin bilgi sunulmalidir.

3.8.1 ve 3.8.2°de, 3.9°da ifade edilen konular hakkinda bilgi verilmistir.

3.10 Kurum, egitim-o6gretimin yiiz yiize devam edemedigi kriz (salgin gibi) ya da acil
durum siireclerinde (savas, dogal afet gibi) uzaktan 6gretim c¢oziimlerinin kullamlmasim
iceren “Acil Uzaktan Ogretim — Emergency Remote Teaching (AUO — ERT)” sistemine
sahip olmahdir. Kriz sirasinda hizh bir sekilde kurulabilecek ve giivenilir olarak
kullanilabilecek egitim ve ogretim desteklerine gecici erisim saglayacak mekanizmalar
bulunmalhdir. Uzaktan egitim ile acil uzaktan o6gretimin birbirinden farkh oldugu goz
oniinde bulundurularak, tiim 6grencilerin ders materyallerine, etkinliklerine ve 6devlerine
erisebilmelerini saglamali, esnek, kapsayici ve 6grenci merkezli 6grenme ortamlarinin
tasarimina odaklanmahdir. S6z konusu olaganiistii durumlarda kurumlar destek ekipleri
olusturmahidir.

3.10.1.Kurumun AUO gecme gereksinimi ortaya ¢iktiginda, bu gecisi yapabilmek icin hangi i¢
ve dis kaynaklara sahip oldugu; destek ekibinin AUO’nin gereksinimlerini karsilamak icin
sahip oldugu nitelikler, teknoloji alt yapisi, altyapt iyilestirme etkinlikleri, saglanan psikolojik
destek, AUO siirecinde kurumun sinavlar, sinav siiresi, not verme, odev, proje degerlendirme
ve siireler gibi konularda politikalari, AUO siirecinde ders tamamlama oranlart,
degerlendirme sonucglari ve bu sonuclarin hangi iyilestirmeler icin kullanildigi, kurumun
normallesme siirecinde yiiz yiize egitime gecildiginde uzaktan egitimi yiiz yiize ogrenme ile
birlikte nasil etkili bir sekilde kullanabilecekleri konusunda planlamalar: beklenir.

Kurumumuzda acil uzaktan 6gretim (AUQO) Covid-19 baslangic déneminde (Mart-Eyliil 2020)
uygulanmistir. Derslerin islenmesi, Yiiksekogretim Kurulu ve iniversitemiz senatosunun
belirledigi yasal ¢er¢eve sinirlari igerisinde gergeklestirilmistir. Covid-19 pandemisine yonelik
tedbirler saglandiktan sonra (Ekim 2020-Agustos 2021) uzaktan egitime gec¢ilmis ve yine
Yiiksekogretim Kurulu ve tiniversitemiz senatosunun belirledigi yasal gergeve sinirlari igerisinde
dersler zaman zaman yiiz yiize ancak agirlikli olarak uzaktan egitim seklinde senkron olarak
islenerek stiregler tamamlanmistir.

Fakiiltemiz AUO ve uzaktan egitim faaliyetleri sirasinda; ders materyali/video linki paylasimi,
ogrenciyle iletisim ve sinavlar BUU rektorliigii tarafindan gelistirilen UKEY sistemi {izerinden
yiritilmistir  (https://www.uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=15002&title=uzaktan-egitim-
duyurusu). Bu siirecte her ogretim iiyesi ig¢in bir bulut depolama alani olusturulmus ve bu
alanlara ders notlar1 PDF formatinda eklenerek Ogrencilerin erisimine sunulmustur. Ayrica
liniversitemize ait 12 adet uzaktan egitim odasi canli ders islenmesi i¢in kullanilmistir. Bu
hizmet disinda 6gretim elemanlarindan isteyenler farkli online programlar (Zoom, OBS, Google
Meet, Microsoft Teams gibi) ile 6grencilerle asenkron ders islemislerdir. Ayrica fakiiltemiz
yonetimi tarafindan tiim anabilim dallarina mikrofonlu kamera ve bilgisayar destegi saglanirken,
klinik anabilim dallarina ait uygulamalarda kullanilmak iizere ses ve goriintii kayit/aktarim
sistemi kurulumu gerceklestirilmistir.

AUO ve uzaktan egitim siirecinde sinavlar, test (coktan segmeli) ya da klasik tarzda UKEY
sistemi tizerinden gergeklestirilmistir (https://uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=15710&title=e-
sinavlara-iliskin-ogrencilere-yonelik-sinav-yonergesi). Ogrencilerin sinav oncesinde sistemin
aciklama boliimiinde yer alan, soru sayisi, sorularin puan degeri, smnav siiresi ve Ogretim
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elemaninin ismini iceren smav ydnergesine ulasmalar1 saglanmistir. Ogrencilerin kopya ¢ekme
olasiliklarint 6nlemek amaciyla UKEY’e sorulacak sorularin ¢oktan se¢gmeli sinavlarda en az iki
kat, klasik usul smavlarda ise en az ii¢ kat daha fazla soru yiiklenmistir. Coktan se¢meli
sinavlarda, sorular Ogrencilere rastgele ve esit puanli olacak tarzda sistem tarafindan
sorulmustur. Klasik siavlar ise, sisteme 6gretim elemani tarafindan esit puan/degerde yiiklenen
ve sistemce sorulan sorular i¢in, 6grencilerin cevaplarini el yazisi ile A4 kagidina yazmalari ve
sonrasinda Ogretim tiyesi e-mail adresine smav bitiminden sonraki ilk 5 dakika igerisinde
ulastirmalar1 suretiyle gergeklestirilmistir  (https://uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=15365&
title=e-sinav-onlisans-ve-lisans-ogrencileri-duyurusu), Ayrica sinavlarda; her 6grenci i¢in soru
gruplar1 arasinda kisisel kimlik bilgilerinin sorgulanmasi, {igerli gruplar halinde ¢ikan sorularin
cevaplandirildiktan sonra ayni sorulara daha sonra doniis yapilamamasi, yine her 6grenci igin
soru kagitlarina karekod uygulamasi seklinde smavin giivenligini arttirici uygulamalara yer
verilmistir.

Her dénemin sonunda BUU Kalite Koordinatérliigii Birimi tarafindan yiiriitiilen dgrenci anket
calismalar1 ve yine fakiiltemizde diizenlenen 6grenci anketleri ile verilen derslerin etkinligi ve
basar1 oranlar1 degerlendirilmstir. Bu sekilde uzaktan egitim siirecine yonelik aksakliklar
belirlenerek gerekli iyilestirme faaliyetlerinin gergeklestirilmesi ve yiiz ylize egitim siirecine tiim
bunlarin dahil edilmesi miimkiin olmustur.

Standard 3’e yapilan yorumlar

Yaz donemi klinik uygulama (kurum igi staj-6 haftalik -toplam 240 uygulama saati), VIIL. yartyil
sonundan VI. yariyilin sonuna aktarilmigtir. Bu degisiklik 6grencilerin kurum dis1 staj oncesi,
klinik deneyimlerine olumlu katki saglamistir.

Miifredata yeni se¢meli dersler (3 AKTS'lik) eklenmistir. Boylece dgrenciler ilgi alanlarina gore
secmeli derslere kayit yaptirabilirler. Bazi dersler, ders oryantasyonu saglamak amaciyla farkl
yartyillara aktarilmistir. Bu kapsamda ““Su Uriinleri Hastaliklar1” dersi IX. yariyildan V. yariyila,
“Hayvancilik Ekonomisi” dersi III. yartyildan VIII. yariyila alinmistir. Miifredat, Bologna P
rogramina uygun olarak revize edilmistir.

Standart 3 iyilestirme onerileri
Uygulamali derslerde 0grenci sayisiin fazla olmasi ders basarilarini olumsuz etkilemektedir.
Ogrenme ¢iktilarinin ve 6grenci basarisinin degerlendirilmesinde ¢ok sayida 6grencinin olumsuz

etkisini azaltmak i¢in, YOK tarafindan fakiiltemize tahsis edilen dgrenci sayisini siirekli olarak
azaltmaya calisilmaktadir.
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Standart 4

Teslis ve Ekipman
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4.1 Fiziksel tesislerin tiim yonleri, internet erisimi de dahil olmak iizere 6@renmeye elverisli
bir ortam saglamaldir. Veteriner Kurumu, binalarim ve ekipmanmm korumak ve
gelistirmek icin acik bir strateji ve programa sahip olmahdir. Tesisler saghk, giivenlik,
biyogiivenlik ve ulusal hayvan refah1 ve bakimi standartlar1 (Tarim ve Orman Bakanhg:
ilgili 5199 ve 5996 sayih yasalar ile bunlara bagh yaynlanan tiim yonetmelikler) ile ilgili
tiim mevzuata uymak zorundadir.

4.1.1. Veteriner hekimligi miifredatt icin kullanilan tesislerin  yerlerinin ve
organizasyonlarimin tanimu (yiizey alani, okul disi tesisler icin ana kampiise uzaklik)
(haritalar ek olarak verilecek)

Bursa, Giiney Marmara Bolgesi'nde Istanbul'a yakin bir yerde bulunan yaklasik 3 milyon niifusu
ile Tirkiye'nin 4. biiyiik sehridir. Ulusal ve uluslararasi havaalanlarina ulasim oldukga kolaydir
ve Istanbul ile Bursa arasinda sik sik feribot ve otobiis seferleri bulunmaktadir. Veteriner
Fakiiltesi BUU'niin Goriikle Kampiisii'nde, Bursa'nin batisinda, sehir merkezine yakin bir
konumda yer almaktadir. Bolgeye toplu tasima araglari metro, otobiis (www.burulas.com.tr) ve
minibiisler iyi hizmet vermektedir ve toplu tasima araglarinin son duraklar1 kampiis alanindadir.
Kampiise yaklasik 3 km uzaklikta bulunan Goriikle ilge merkezi, 6grenci konaklamasi igin ortak
bir lokasyondur.

Goriikle Kampiisii, iki ana otoyol (D-200 ve D-5 Karayollar1) arasinda yakin bir konumdadir ve
kolayca erisilebilmektedir. Fakiilte bes ana binada ve VFC’de toplam 37.920 m? (25.920 m?
kapali ve 12.000 m? agik alan) alam kaplamaktadir. Universitenin merkez kiitiiphanesi ana
binalara yakindir (ytiriiyerek 3 dakika). VFC fakiiltenin ana binalarina kolayca ulasilabilecek bir
mesafededir (2 km) (EK-6).

Fakiilte Bina ve Tesisleri

Bina Alan/Kat Tesisler

Ana Bina 5,400 m? /3 » Dekanlik, Ogrenci Isleri Ofisi, 6grenci
kuliipleri i¢in ofisler, konferans salonu (230
kisilik), bilgisayar odasi, okuma odasi, 6grenci
toplant1 odasi, 10 derslik [132 6grenci igin 5
derslik (139 m?); 64 6grenci i¢in 2 derslik (68
m2); 40 6grenci igin bir sinif (45 m?), 88
ogrenci igin 2 simf (91 m?)], dgrenci
uygulamalari i¢in laboratuvarlar (80 6grenci
icin 5 laboratuvar, 106 m?), seminer odas1 (20
ogrenci, 45 m?)

A Blok 5,000 m? /4 * Anatomi, Fizyoloji, Histoloji ve Embriyoloji,
Biyokimya, Su Uriinleri Hastaliklar1, Dlerme
ve Suni Tohumlama, Gida Hijyeni ve
Teknolojisi, Zootekni, Hayvan Besleme ve
Beslenme Hastaliklari, Genetik, Farmakoloji
ve Toksikoloji, Veteriner Hekimligi Tarihi ve
Deontoloji, Viroloji Anabilim Dallari, toplanti
odas1 (39 m?), ders/seminer odalar1 (40 6grenci
i¢in 2 oda, 39 m?), sekreter odasi (19 m?),
giivenlik gorevlisi odasi

* Her Anabilim Dali i¢in laboratuvarlar (11
laboratuvar, her biri 120 m? ve bir laboratuvar
35 m?) ve 6 6zel arastirma laboratuvari
(Molekiiler Viroloji Laboratuvari-39 m?, Hiicre
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Biyolojisi Laboratuvari-19 m?, Gida
Mikrobiyolojisi Aragtirma Laboratuvar1-56 m?,
Molekiiler Farmakoloji Laboratuvari-18 m?,
Su Uriinleri Hastaliklar1 Laboratuvari- 38 m?
ve Suni Tohumlama Laboratuvari-19 m?

Anatomi Binasi

450 m? /1

 Anatomi diseksiyon salonu, iskelet depo
odasi, iskelet ve organ hazirlama tinitesi,
sogutma odasi, kadavra havuzlari, 6grenci
uygulama salonu (300 m?) ve teknisyen ofisleri

2

Veteriner Egitim-Uygulama
Hastanesi (VEUH) Binasi

7,500 m?/3

« 3 derslik (K001, 88 dgrenci igin 91 m?;
K002, 66 6grenci icin 55 m?; K003, 32 dgrenci
icin 40 m?)

» Klinikler (Ciftlik Hayvanlari, At, Kiigiik
Hayvan Klinikleri); As1 Odasi, Davranisg
Bozukluklar1 Klinigi, Egzotik Hayvan Klinigi,
Klinik bdliimler i¢in Ana Muayene Salonlari,
Kardiyoloji Klinigi, G6z Klinigi, Ortopedi
Klinigi, Dis Hekimligi Klinigi, Dogum ve
Jinekoloji Gozlem Klinigi, Cerrahi (2) ve
Dogum ve Jinekoloji (1) i¢in operasyon
salonlari, elektromiyelografi ve artroskopi i¢in
bir muayene odasi

* Cerrahi Anabilim Dali i¢in biiyiik hayvan:
operasyon salonu, Dogum ve Jinekoloji
Anabilim Dali i¢in koyun ve kegi operasyon
salonu, her bir klinik Anabilim Dali i¢in
muayene odalari, tirnak kesme odast, I¢
Hastaliklar1 Anabilim Dal1 i¢in koyun-kegi ve
buzag1 muayene odalari, genel amacl biiytik
hayvan uygulama odas1

* At: her bir klinik Anabilim Dali i¢in muayene
odalari, I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dal1 igin
endoskopi odasi, Cerrahi Anabilim Dal1 igin
operasyon Ve operasyon sonrasi reanimasyon
odasi, gozlem odasi

* Molekiiler Endokrinoloji Laboratuvari,
Dogum ve Jinekoloji Laboratuvari

* Radyoloji ve Ultrasonografi Odalari

* Sterilizasyon odast

* VEUH sekreteri ve veznedarligi, eczane

» Otopsi salonu (55 m?), sogutma odas1

* Acil servis (2 muayene odasi, veteriner
hekim odas1 ve dgrenci odasi). veteriner
hekimler (2 oda) ve 6grenciler i¢in (2 oda)
yatak odalar1

* Merkez Laboratuvari, i¢ Hastaliklar:
Uygulama Laboratuvari, Numune Kabul
Birimi, Pihtilasma Laboratuvari

* Kiiciik hayvanlar (kopek ve kedi), biiytlik
hayvanlar (sig1r, koyun ve keci) ve atlar i¢in
hospitalizasyon tiniteleri; kopekler, kediler,
atlar ve sigirlar i¢in bulasici hastalik izolasyon
tiniteleri

» Ogrenci dinlenme ve ¢alisma odalar1
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» Mikrobiyoloji, Patoloji, Parazitoloji, Cerrahi,
I¢ Hastaliklar1, Dogum ve Jinekoloji Anabilim
Dallar

* Patoloji, Mikrobiyoloji ve Parazitoloji
Anabilim Dal1 laboratuvarlari

Hayvan Sagligi ve Hayvansal | 7.400 m?kapali | e Siit kegisi ve koyun iiretim iinitesi, Siit s1g1r1

Uretim Arastirma ve 12.000 m? agik | iiretim {initesi, besi s1g1r1 iiretim {initesi, ari

Uygulama Merkezi (VFC) alan uretim Unitesi, kanat.h ﬁ.retin? ﬁn.it.eleri -
500 déniim (yumurtaci tavuk tinitesi, etlik pilig tinitesi,
(500.000 m?) bildircin tinitesi), at {initesi, domuz tinitesi
ekim alani

Gida Uretim Binas1 (GUB) 729 m?/ 2 » Et isleme {initesi; et pargalama odas1 (30 m?),

et {iriinleri iiretim odas1 (30 m?), baharat
deposu (20 m?), personel soyunma odas1 (20
m?), et {iriinleri soguk hava deposu (18 m?),
karkas soguk hava deposu (18 m?), sucuk
fermentasyon odasi (18 m?), buharli firin odasi
(22 m?), kazan dairesi (48 m?), mutfak (10 m?),
ogrenci soyunma odasi (10 m?), dinlenme
odas1 (10 m?) ve koridor (20 m?).

« Siit ve siit Uriinleri tinitesi; siit
pastorizasyonu, siit paketleme ve ayran tiretim
alan1 (100 m?), kasar peyniri iiretim odas1 (16
m?), beyaz peynir iiretim odas1 (20 m?),
sogutma odalari (x3, her biri 18 m?), yogurt
inkiibasyon odas1 (18 m?), peynir
olgunlastirma odas1 (18 m?), kasar kurutma
odas1 (10 m?), 2 adet depo (18 m? ve 8 m?),
koridor (42 m?), kiyafet degisim odas1 (8 m?),
2 adet depo (30 m? ve 65 m? ), dinlenme odas1
(10 m?), mutfak (10 m?), yonetim ofisi (10 m?)
ve koridor (30 m?)

Karantina Binasi 225 m? * Atlar i¢in iki adet boks, inekler igin on iKi
adet bolme
Satis Uniteleri 55 m? + Hayvansal kaynakli gidalarin satig igin iki

satis linitesi

Kantin 120 m?

4.1.2. Mevcut tesis ve techizatin korunmasi ve iyilestirilmesi ve / veya yenilerinin alinmasi i¢in
strateji ve programin agiklamast

Arastirma icin yeni ekipman alimi, esas olarak proje biitceleri tarafindan desteklenmektedir.
Gereksinimler, proje yiiriitiiciileri tarafindan tanimlanir ve saglanir. Egitim ve klinik hizmetlerde
kullanilan ekipmanlar fakiilte biitgesinden satin alinir. Talepler boliimler tarafindan olusturularak
dekanhiga iletilir. Fakiiltede yeterli kaynak olmasi durumunda satin alma islemi baslatilir.
Fakiiltedeki 6denek yeterli degilse, rektorliige resmi satin alma talebi yapilir. Tesisler i¢in hem
iniversitenin merkezi biit¢cesinden hem de fakiiltenin doner sermaye biitcesinden ek kaynak
saglanmaktadir. Dekanlik ve/veya ilgili boliimlerin talebi {izerine, tesislerin insast ve
modernizasyonu merkezi biitgeden desteklenmektedir. Ekipmanlarin bakimi birimlerden talep
edilmekte ve resmi islemler dekanlik tarafindan takip edilmektedir. Fakiilteden gelen talep
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iizerine tesislerin bakim ve iyilestirme calismalart BUU Insaat Daire Baskanlig1 tarafindan
yapilmaktadir.

VEUH’da ihtiya¢ duyulan yeni ekipmanlarin temini ve mevcut ekipmanlarin gelistirilmesi ve
bakiminin saglanmasimin yolu; Kalite Gilivencesi’nin (KG) gerektirdigi prosediirlere uygun
olarak yiiriitilmekte olup, o6zellikle PUKO dongii otomasyonundan miimkiin oldugunca
faydalanilmas: amaglanmaktadir. VEUHda siirekli iyilestirme uygulanmakta ve bu kapsamda
Kurumsal Ilag Yonetimi icin Otomatik Dispenser Dolabi (AGENA) satin almarak ilag
kayiplarinin ve stok kontrollerinin saglanmasi hedeflenmistir. Ayni zamanda mevcut ilag
tiikketimini ve kontaminasyonu Onlemek amaciyla Ilag Dozajlama Birimi ve Kemoterapi
Uygulama Birimi kurularak VEUH’a hizmet vermeye baslamustir.

4.1.3. Kurumun tiim fiziksel tesislerin ilgili tiim mevzuata uymasini nasil sagladiginin
actklamast

Kurumumuz fiziksel tesislerinin mevzuata uygunlugunu gésteren belgeler (VFC, VEUH, Gida
Isleme Unitesi, Tan1 Laboratuvarlari vb.) EK-7, 8, 9 ve 10°da yer almaktadir.

4.2 Ders salonlari, 6gretim laboratuvarlari, egitim odalari, klinik tesisler ve diger egitim
alanlari, 6gretim amaclar icin say1 ve biiyiikliik acisindan yeterli ve donamimh olmali, iyi
korunmalidir. Tesisler, kayith 6grenci sayisina gore uyarlanmahdir. Ogrenciler yeterli
calisma, kendi kendine 6grenme, rekreasyon, kiyafet degistirme, sihhi ve yemek hizmetleri
olanaklarma hazir erisime sahip olmahdir.

Biirolar, 6gretim hazirhgi ve arastirma laboratuvarlary, akademik ve destek personelinin
ihtiyaclari icin yeterli olmahdir.

4.2.1. Asagdakiler icin kisa aciklamalar (sayisi, bityiikliigii, donanimi, ..):
-) ders anlatimi

Ders vermek icin tesisler

Derslikler 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Isim D001 | D002 | D003 | D004 | D101 | D102 | D103 | D104 | D105 | D205 | KOO1 | K002 | K003 | Bilgisayar | Okuma
Odasi Odast
Kapasite 132 88 88 132 64 40 132 132 64 132 88 66 32 20 28
(6grenci)
Alan (m?) 139 91 91 139 68 45 139 139 68 139 91 55 40 106 142
*Klima, tekerlekli sandalye erigimine uygun, barkovizyon, Wi-Fi kapsama alani (Eduroam), Tahta
**Klima, tekerlekli sandalye erigimine uygun, Wi-Fi kapsama alan1 (Eduroam)
Dersliklerdeki toplam koltuk sayisi: 1.238 koltuk/ 1.492 m?
-) grup ¢alismasi (seminerler, dersler, ..)
Grup calismalar icin tesisler
Derslikler 1 2 3 4
Isim Konferans Salonu A001 A002 Seminer Odasi
Kapasite (6grenci) | 230 28 46 20
Alan (m?) 138 39 39 45
Donanim * * * *

* Klima, Tekerlekli sandalye erisimine uygun, barkovizyon, Wi-Fi kapsama alan1 (Eduroam)

Grup caligmasi i¢in odalarda toplam koltuk sayisi: 324
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-) pratik ¢alismalar (laboratuvarlar, ..)

Uygulama alanlari

Derslikler 1 2 3 4 5 6 7

Isim Lab 001 Lab 002 Lab 003 Lab 004 Lab 005 Anatomi Biiyiik
Uygulama | Hayvan
Dersligi Uygulama

Dersligi

Kapasite 80 80 80 80 80 90 20

Alan (m2) | 106 106 106 106 106 300 45

Donanlm * * * * * ** **k*%

* Klima, tekerlekli sandalye erigsimine uygun, Barkovizyon, Wi-Fi kapsama alani
** Klima, havalandirma sistemi, Wi-Fi kapsama alani

*** Tirnak kesimi i¢in muayene masalari

Pratik calisma icin odalarda toplam koltuk sayist: 510 koltuk / 875 m?

-) beceri laboratuarlart (klinik oncesi uyarima dayali egitim, ..)

Fakiiltemiz biinyesinde “Klinik Beceri Laboratuvar1” kurulmasi planlanmaktadir.
4.2.2. Asagidakiler icin kisa aciklamalar (oda ve yer sayist, ..).

-) ¢alisma ve kendi kendine ogrenme

BUU'niin bir merkezi kiitiiphanesi vardir, ayrica fakiiltenin biri ana binada ve digeri VEUH da
olmak tizere iki ¢calisma odas1 bulunmaktadir.

-) yemekhane, kantinler

Fakiiltenin, VEUH ile ana bina arasinda bir 6grenci kafeteryasi1 bulunmaktadir (soguk ve sicak
icecekler, fast-food ve tiiketime hazir atistirmaliklar1 sunan). Ayrica A blok yakininda, baska bir
kafeterya da yer almaktadir. Universite dgrencileri igin kampiis igerisinde merkezi konumda
bulunan bir yemekhanede, 6gle ve aksam yemekleri verilmektedir. Diisiik gelirli ailelerden gelen
ogrenciler icin, iicretsiz 6gle ve aksam yemegi saglanmaktadir.

-) soyunma odalart

Duslu soyunma odalar1 (VEUHda 2
mevcuttur.

soyunma odasi ve VFC'de 2 soyunma odasi olmak iizere)

- acil rotasyonundaki ogrenciler i¢in konaklama

Acil kliniginde bir yemek odast (mikrodalga, 3 kanepe ve yemek masasi) ve Ogrenci
konaklamasi i¢in ayr1 bir oda bulunmaktadir.

-) bos zaman
BUU'niin spor tesisleri arasinda; acik ve kapali tenis kortlar, futbol sahalar, spor salonu, pilates
salonlar1, spor salonu ve yiirilyiis yollar1 bulunmaktadir. Ogrenciler ayrica Universite Saglik

Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan koordine edilen kuliiplere (binicilik kuliibii, dalig
kuliibii, dagcilik kuliibii, miizik kuliibii vb.) katilabilirler (http://www.uludag.edu.tr/saglikkultur).
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-) sthhi (tuvaletler, yikama ve / veya dus tesisleri, ..)
Tilim tesislerimizde, uygun say1 ve biiyiikliikte sihhi alanlar yer almaktadir.
4.2.3. Personel ofislerinin ve arastirma laboratuvarlarinin kisa aciklamast

Fakiiltemiz akademik personeli anabilim dali bazinda ogretim iiyesi/elemani sayisina bagl
olarak, idari ve destek personel ise olanaklar Olgiisiinde tek ya da iki kisi olarak ofisleri
kullanmaktadir. Arastirma laboratuvarlara iliskin detaylar ise, Standart 4.1.1°de yer alan
“Fakiilte Bina ve Tesisleri” baglikli tabloda yer almaktadir.

4.3 Kurumun hayvancilik tesisleri, hayvan barmagi, temel klinik 6gretim olanaklar1 ve
donanimlari;

e tiim oOgrencilere uygulamal egitim verilmesini saglamak icin kayith 6grenci sayisina
yetecek kapasitede ve diizenlenmis olmahdir.

¢ yiiksek standartlarda olmal, bakimh ve amaca uygun olmahdir.

¢ en iyi hayvancilik, refah ve yonetim uygulamalarini tesvik etmelidir.

« ilgili biyogiivenligi ve biyogiivenirligi saglamahdir.

* 6grenmeyi gelistirmek icin tasarlanmahdir.

4.3.1. Barindirma alanlarinin tanimu (sayisi, biiyiikliigii, tiirleri, ..):

-) Saglikly hayvanlar

Hayvan barmaklar i¢in tesisler

Tiirler VEUH VFC Binalarin toplam
Tavsan 1

Kopek

Kedi

Kii¢iik ruminantlar
Sigir

At

Domuz

Egzotik pet ve yaban
hayati

Kanath

XXX X[ X[ X

XX XX

PR (NN -

X

X
[EEN

Tesisler

Karantina
Laboratuvar
Cerrahi odasi
Nekropsi odasi
Depolama odast
Temizlik odasi
Giyinme odasi

X|[X

X XXX X[ X[ X
N[NNI =[N N

XXX
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Cesitli tesislerin potansiyel kullanimi: 6gretim i¢in yararlamlan maksimum kapasite/tahsis
edilen hayvan sayisi ve tesislerde 6gretilen konular

Tiirler VEUH VFC

At 4/2 8/5-8

Ureme ve dogum, tanisal goriintiileme, klinik rotasyon, genel muayene,
topallik muayenesi

Sigir 6/2-6 | 220/150-180

Ureme ve dogum, tanisal goriintiileme, klinik rotasyon, hayvan
yetistiriciligi, hayvan besleme uygulamalari, genel muayene, topallik
muayenesi

Kiigiik ruminantlar 4/2 | 500/100

Ureme ve dogum, tanisal goriintiileme, klinik rotasyon, hayvan
yetistiriciligi, hayvan besleme uygulamalari, genel muayene

Kopek 6/2 | -

Tanisal goriintiileme, genel muayene, non-invaziv muayeneler
Kedi 4/2 | -

Tanisal goriintiilleme, genel muayene, non-invaziv muayeneler
Kanatlh hayvanlar 5.000/4.000 yumurta tavugu

1.200/600 serbest dolagan yumurta tavugu
15.000/5.000 etlik pili¢
2.000 / 500 bildircin

Hayvan besleme ve yetistirme

Domuz - | 12/4

Genel muayene

Egzotik hayvanlar 2/0-2 | -

Genel muayeneler

-) Arastirma hayvanlari

Fakiiltemiz ¢iftliginde (Hayvan Saghg ve Hayvansal Uretim, Arastirma ve Uygulama Merkezi)
bulunan hayvanlar ile gerceklestirilecek arastirmalarda, fakiilte “Ciftlik Uretim ve Saglik
Kurulu” ile “BUU Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu (HADYEK)”den yiiriitiilmesinin uygun
bulunduguna dair izin belgelerinin alinmas1 gerekmektedir. Takiben, ciftlikte yer alan Sigircilik
ve koyunculuk tiniteleri ile broyler/yumurtaci tavuk kiimeslerinin kullanimina izin verilmektedir.

Laboratuvar hayvanlar1 lizerinde yapilacak arastirmalar ise, etik kurul (HADYEK) izin
belgesinin alinmasini takiben, BUU Deney Hayvanlar1 Yetistirme ve Arastirma Merkezi’nde

yiriitiilmektedir.

-) Hastanede yatan hayvanlar

Hastanede yatan hayvanlar icin tesisler
Tiirler Yer sayisi
) Sigir 7
Diizenli hastaneye yatis At e
Kii¢iik ruminantlar 4
Kopek 40
Kedi 26
Egzotik/Digerleri 2
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4.3.2. Asagidaki alanlarin taninu (sayisi, biiyiikliigii, techizati, tiirii, disiplini, vb.):
-) Klinik faaliyetler

Hastane binasi, ana koridor ile birbirine baglh {i¢ paralel bina olarak tasarlanmistir. Binanin {i¢
katli cephesinin zemin kati laboratuvar, acil servis ve servis alanlarina ayrilmistir ve tek katl
hastane boliimiiniin zemin kati agirlikli olarak klinik faaliyetler i¢in kullanilmaktadir Klinik
faaliyetler i¢in kullanilan tesisler asagida verilmektedir:

Merkezi hizmet alani: Kayit masasi ve bekleme salonu, sekreter odasi, vezne, eczane, dgrenci
uygulama laboratuvari, VEUH bashekimi odasi.

Acil servis: Muayene odasi, bulasici hastaliga sahip hastalar i¢in muayene odasi, acil hastalar
icin yatis odast.

Kiictik hayvan klinigi: Ast odasi, egzotik hayvan odasi, davranig konsultasyon odasi, goz ve dis
hekimligi odasi, ortopedi odasi, muayene odalar1 (I¢ Hastaliklar1, Cerrahi, Dogum ve Jinekoloji
anabilim dallar1 igin 2'ser adet olmak tizere toplam 6 adet), sterilizasyon odas.

Ciftlik hayvanlar1 klinigi: Muayene odalar1 (6), ameliyathane, genel 6grenci uygulama odast,
tirnak kesme odas.

At klinigi: Muayene odalar1 (3) anestezi Oncesi ilag odasi, ameliyathane, kolik hasta odasi,
gozlem odasi, uyanma odasi.

Tanisal goriintiileme: Biiyiik ve kii¢iik hayvanlar i¢in radyoloji odalar1 (2), ultrasonografi odasi
(2), elektromyelografi ve artroskopi odasi, endoskopik muayene odasi ve kardiyoloji muayene
odast.

Kiigiik hayvan operasyon tinitesi: Anestezi Oncesi ilag odasi, ameliyat odalar1 (3), ameliyat
sonrasi reanimasyon odast.

-) Hayvan barinaklart icin tesisler

VEUH’un kopek, kedi, kiigiik ruminant, sigir, at, domuz, egzotik evcil ve yabani hayvanlar,
kiimes hayvanlar1 ve tavsanlar i¢in hastane yatig birimleri vardir. Ayrica VEUH da hasta kopek,
kedi, s1g1r ve at i¢in izolasyon liniteleri bulunmaktadir. Her {initenin kapasitesi “Standart 4.3.1-
Cesitli tesislerin potansiyel kullanimi: 6gretim igin yararlanilan maksimum kapasite/tahsis edilen
hayvan sayis1 ve tesislerde 6gretilen konular” baslikli tabloda verilmistir.

-) Nekropsi dahil tant hizmetleri

Tiim anabilim dallar1 ve kurum dis1 taleplere tan1 hizmeti veren laboratuvarlar ve sahip olunan
ekipmanlar agagidaki tabloda verilmektedir.
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Tani hizmeti veren birimler ve ekipmanlar

Birim

Ana Ekipmanlar

Patoloji

Servis binokiiler mikroskop, mikrotom, doku islemcileri, derin
dondurucular, hiicre kiiltiirti mikroskoplar1 (inverted
mikroskop), kriyomikrotom, elektroforez cihazi, ELISA
okuyucu, ELISA yikayici, ¢esitli inkiibatorler, homojenizatdr,
manyetik karistirici, karbondioksit tiipii, santrifiij, mikrotom,
PCR cihazi, pH metre, numune boyama cihazi, rontgen film
yikama cihazi ve ekipmanlari, distile su sistemi, trim
istasyonu, trinokiiler mikroskop, otoklav, ultrasonik su
banyosu, vakum cihazlari, yiiksek basingli portatif yikama
cihazi, biyolojik giivenlik kabini, doku samandirasi, santrifiij
sogutmali, salinimli otopsi testeresi, jel elektroforez sistemi-
yatay ve dikey, hipoksi inkiibatorii.

Merkez Laboratuvari

Kan sayim cihazi, serum biyokimyasal analiz cihazi, video
mikroskobu, kan gazi analiz cihazi, CRP analiz cihazi, cTnl
analiz cihaz1, ELISA okuyucu, spektrofotometre, mikroskop,
refraktometreler, -80°C ultra derin dondurucu

Koagiilasyon Laboratuvari

Tromboelastografi, PTT ve aPTT analiz cihazi, -80°C ultra
derin dondurucu.

Mikrobiyoloji Laboratuvari

Otoklav, santrifiij, inkiibatdr, su banyosu, pH metre, manyetik
karigtirici, vakum/CO3 inkiibatorii, 151k mikroskobu, trinokiiler
mikroskop, su damitma tinitesi, elektronik terazi, laminar akis
kabini, derin dondurucu, ¢alkalayici, ELISA okuyucu, PCR
cihazi, bakteri tanimlama birimi

Parazitoloji Laboratuvari

Manyetik karistiric, santrifiij, sogutmali santrifiij, pH metre,
inkiibator, elektroforez, invert ve trinokiiler mikroskop

Nekropsi Salonu

Biiyiik hayvanlar i¢in hidrolik otopsi masasi, kiiglik hayvanlar
icin mobil otopsi masasi, kiigiik hayvanlar i¢in sabit otopsi
masast (2), zincirli ving, salimiml testere (2), kelepgeli masa,
diizeltme istasyonu

Viroloji Laboratuvari

Ultra diisiik derin dondurucu (-80°C), ELISA okuyucu,
filtrasyon sistemi, laminar akis (x2), deiyonize su cihazi,
otoklav, UV sterilizasyon kabini, PCR cihazi, jel goriintiileme
sistemi, sogutmali santrifiij

Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim Dali

Yiiksek Performansli Stvi Kromatografisi (HPLC),
spektrofotometre, inkiibator, otoklav, ultra saf su cihazi,
filtrasyon sistemi, vakum manifoldu, sterilizatér, su banyosu

Su Uriinleri Hastaliklari

Otoklav, santrifiij, inkiibator, su banyosu, pH metre, manyetik
karistirici, 151k mikroskobu, su damitma tinitesi, elektronik
terazi, giivenlik kabini, derin dondurucu, ¢alkalayici, nanodrop
spektrofotometre ve ELISA okuyucu, PCR cihazi, bakteri
tanimlama tinitesi, vorteks, hassas terazi, otomatik pipetler,
mikrodalga, elektroforez tanki, invert mikroskop, termal blok
1sitict, gergek zamanli PCR, UV transilliminator

Histoloji Laboratuvari

Giivenlik kabini, mikrotom, doku islemcisi, immiinoblot
makinesi, kriyotom, invert mikroskop, floresan mikroskobu,
inkiibator

Dolerme ve Suni Tohumlama

Laparoskopi cihazi, distile su cihazi, sterilizat6r, ultrason, su
banyosu, ultrasonik temizleyici, sperm dondurma cihazi, faz
kontrast mikroskobu, elektro-ejakiilator, payet dolum ve
kapama cihazi, payet yazma cihazi

Genetik

CO; inkiibator, giivenlik kabini, invert mikroskop, mikroplaka
okuyucu, Ispektrofotometre, yatay jel elektroforez sistemi,
nanodrop spektrokolorimetre, siit analiz cihazi
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4.3.3. Klinik hizmetler icin kullanilan ekipmanmin tanimi (tani, tedavi, korunma, cerrahi,
anestezi, fizyoterapi, ..)

Klinik hizmetler i¢in ekipman

Alan Boliimler Temel Spesifik Ekipmanlar
Ekipmanlar
Kiigiik I¢ Hastaliklar Mevcut Elektrokardiyografi, ekokardiyografi, tromboelastografi,
Hayvan Alani PT-aPTT analiz cihazi, CRP analiz cihazi, yogun bakim
unitesi
Cerrahi Mevcut Artroskop, rinoskop, elektromiyelografi, bilgisayarli
rontgen cihazi, ultrason, otoskop, oftalmoskop, mekanik
vantilatorlii anestezi cihazi ve monitorii, yogun bakim
tinitesi, kavitron, defibrilator
Dogum ve Mevcut Ultrason, yogun bakim iinitesi, mekanik vantilatorli
Jinekoloji anestezi cihazi ve monitdrii
Dolerme ve Suni Mevcut Ultrason, laparoskopi seti, elektro-ejakiilator seti, sperm
Tohumlama dondurma cihazi
Hospitalizasyon Mevcut
Biiyiik I¢ Hasstaliklar Mevcut Endoskopi, elektrokardiyografi
Hayvan Alan1 | Cerrahi Mevcut Taginabilir rontgen cihazi, artroskopi, laparoskopi
Dogum ve Mevcut Taginabilir ultrasonlar (x3)
Jinekoloji
Dolerme ve Suni Mevcut Ultrason, laparoskopi seti, elektro-ejakiilator seti, sperm
Tohumlama dondurma makinesi
Hospitalizasyon Mevcut
Eczane VEUH Mevcut Tla¢ dozlama iinitesi ve kemoterapi uygulama iinitesi
Sterilizasyon | VEUH Mevcut Ultrasonik (intersonik) yikama makinesi, blok otoklav,
Unitesi paketleme makinesi, buharli otoklav
Acil Klinigi VEUH Mevcut Kurumsal ila¢ Yonetimi (AGENA) i¢in Otomatik Ila¢ Takip
Dolab1

4.3.4. Gida giivenligi kalitesi ve VHS 'nin (mezbahalar, gida isleme birimleri, ..) pratik ogretimi
icin kullanilan binalarin (kurum ici hem de kurum dis1 disi) kisa aciklamasi.

Fakiiltenin Gida Uretim Binasy/Siit ve Siit Uriinleri Birimi; pastdrize siit iiretimi (siit sogutma
tanki, buhar 1sitmal1 pastorizasyon tanki, plakali sogutucu, paketleme makinesi), yogurt ve ayran
dretimi (siit mayalama tanki, inkiibasyon odasi, dolum ve kapatma makinesi, sogutma odasi),
kasar peyniri tiretimi (peynir teknesi, pihti kesim ve sogutma makinesi, kaliplar, olgunlagma
odasi, vakum paketleme makinesi) ve beyaz peynir iiretimi (2 adet peynir teknesi, paslanmaz
celik pihtt kesim bicaklari, salamura teknesi ve sogutma odasi) i¢in c¢esitli ekipmanlari
barindirmakta ve ayrica soguk depolar bulunmaktadir.

Gida Uretim Binasi/Et ve Et Uriinleri Unitesinde Sucuk/salam iiretimi i¢in gerekli ekipmanlar
arasinda 2 adet kiyma makinesi, hidrolik sucuk/salam doldurma makinesi, buz kirici, yogurma
makinesi, kuter, buharli firin ve vakum paketleme makinesi yer almaktadir. Ayrica {initede bir
kofte yapim makinesi, stre¢ film makinesi, dondurucular, baharat deposu, soguk hava deposu ve
paslanmaz celik calisma masalar1 bulunmaktadir.

4.4 Temel klinik 6gretim tesisleri, kurumun egitim ve klinik arastirma standardinin tiim
TVHEDS standartlarina, ornegin arastirma temelli ve kanita dayah klinik egitim ile
uyumlu oldugunu acik¢a gosterebilecegi ve en azindan pet hayvanlar icin 7/24 acil
servislerle birlikte bir VEUH'de saglanmahdir. At ve Gida olan c¢iftlik hayvanlan icin,
VEUH'de acil servis bulunmuyorsa, ambulans hizmeti verilmelidir. Kurum, o6zel
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sektordeki en iyileriyle karsilastirilabilir veya onlar1 asmis en son standartlardaki egitim
klinikleri standartlarim saglamahdir. VEUH ve miifredatla ilgili olan hastaneler,
uygulamalar ve tesisler (DPE dahil) ilgili ulusal Uygulama Standartlarmna (Tarim ve
Orman Bakanhgi 5996 sayili yasa ve buna bagh cikarilan ilgili yonetmelikler) uygun
olmahdir.

4.4.1. VEUH ve gezici kliniklerin organizasyonu ve yonetiminin (¢calisma saatleri ve giinleri,
nobetgi ve nobetci hizmetler, genel goriismeler, 6zel goriismeler listesi, hastaneye yatislar, acil
durumlar ve yogun bakim ..) tanimi

Ogrencilerin  VEUH ve gezici klinik uygulamalarma iliskin detay bilgiler asagida
gosterilmektedir.
VEUH
Alan Servis Giin/ hafta* Acihs saatleri
Kiiciik hayvan I¢c Hastaliklari P-C 08:30-17:00
Ve egzotik Cerrahi
hayvanlar Dogum ve Jinekoloji
Délerme ve Suni Tohumlama P-C Ihtiyag
duyuldugunda-
08:30-17:00
Hospitalizasyon Tiim hafta 24 saat
Biiyiik hayvan I¢ Hastaliklari P-C 08:30-17:00
Cerrahi
Dogum ve Jinekoloji
Délerme ve Suni Tohumlama P-C Ihtiyag
duyuldugunda
Hospitalizasyon ve yogun bakim Tiim hafta 24 saat
Genel servisler Anestezi P-C Ihtiyag
duyuldugunda
Tanisal Goriintiileme Tium hafta 24 saat
Patoloji (nekropsi) P-C 08:30-16:00
Cts-Pzr Ihtiyag
duyuldugunda
Patoloji P-C 08:30-16:00
Mikrobiyoloji, Viroloji ve P-C 08:30-16:00
Parazitoloji
Acil servis Acil Klinigi Tiim hafta 08:30-17:00
(hafta sonlar1)
17:00-08:30
(gece nobeti)

*P-C: Pazartesiden Cumaya
Cts-Pzr: Cumartesi ve Pazar
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Gezici Klinikler
Giin Biiyiik Hayvan™ Kiiciik Hayvan
Pazartesi PEGA Merinos Koyun -
Ciftligi ve AYKAR
Hayvancilik
09:00-16:00
Sali Fakiilte Ciftligi Barinak
09:00-13:00 (Osmangazi
Belediyesi)
09:00- 16:00
Carsamba TIK -
09:00- 16:00
Persembe - -
Cuma Fakiilte Ciftligi -
09:00- 13:00
Mennan Pasinli MYO
10:00-12:00
Hafta sonlar1 ve Fakiilte Ciftligi -
gece ndbetleri (Ihtiyaca gore)

* Gezici Klinikten sorumlu 6gretim gorevlileri (¢agr1 tizerine), giftlikleri ziyaret
eder (gerektiginde 08:30-17:00)

4.4.2. Tiim ogrencilerin uygulamali egitimini en iist diizeye ¢ikarmak icin VEUH ve gezici
kliniklerin nasil diizenlendigine dair aciklama

Ogrenciler egitim-6gretim donemi basinda ilgili ders koordinatdrleri tarafindan, her bir 6grenci
en az bir kez uygulama yapacak sekilde, kiiciik gruplara ayrilarak uygulamalara katilirlar. Gezici
klinik faaliyetleri sonrasinda, sorumlu 6gretim elemani tarafindan yapilan uygulamalar raporlanir
ve bu raporlar dogrultusunda saha uygulama noktalar1 revize edilir.

4.4.3. Kurumun Ulusal Uygulama Standartlarina uygun oldugunu beyan eden belge/ler
(hastane, laboratuvar, biyolojik iiriin satis ruhsatlari....)

2018 yilinda fakiiltemiz VFC i¢in T.C. Tarim ve Orman Bakanlhigi’dan “Deney Hayvani
Uretici/Kullanicy/Tedarik¢i Kuruluslara Mahsus Calisma Izni” alinmistir (EK-7).

VEUH ve Gida Uretim Birimleri ruhsatlar1 2013 yilinda T.C. Tarim ve Orman Bakanlhig
mevzuati geregi glincellenmistir (EK- 8 ve 9).

Fakiiltede ayrica Laboratuvarlar Koordinasyonu Kurulu kurulmus ve 2014’de T.C. Tarim ve
Orman Bakanligi'ndan ilgili dokuz laboratuvarin lisanslari alinmistir (EK-10).

4.5 Kurum; ogrencilerin tanisal goriintilleme, anestezi, klinik patoloji, yogun / kritik
bakim, ameliyatlar ve tedavi odalari, ambulans hizmetleri, eczane ve nekropsi salonlari
gibi firsatlara sahip ancak bunlarla simirh olmamak iizere cok cesitli tam ve tedavi
olanaklarina erismesini saglamahdir.

4.5.1. Tiim égrencilerin ilgili tiim olanaklara nasil erisebileceginin tanim

Ogrenciler sorumlu 6gretim elemam gozetiminde ve ilgili birimin biyogiivenlik kurallarina
uymak kaydiyla, tiim olanaklara erisim saglamaktadir.
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4.6 Bulasic1 hastaliklar1 olan hayvanlarin izolasyonu ve tutulma ihtiyacimi karsilamak icin
uygun izolasyon tesisleri saglanmahdir. Bu tiir izolasyon tesisleri, bulasic1 etkenlerin
yayllmasinin onlenmesi icin giincel yontemlere uygun olarak hayvan bakimi saglamak i¢in
uygun sekilde insa edilmeli, havalandirilmal, bakimi yapilmahh ve cahstiriimahdir.
VEUH'de yaygin olarak kullanilan tiim hayvan tiirlerine uyarlanmalan gerekir.

4.6.1. Izole edilmis hayvanlart barindiran tesislerin tanimi (sayisi, biiyiikliigii, tiirleri, ..) ve bu
tesislerin bulagict hastalarin izolasyonunu ve tutulmasini nasil garanti ettigi acitklanmalidir.

Tiirler Yer sayilari
izolasyon Tesisleri At 1

Ciftlik hayvanlar1 1

Kopek 5

Kedi 5

Bu izolasyon {initelerine ait havalandirma ve atik sistemleri ile {initelere giris-¢ikislar
biyogiivenlik uygulamalari ¢er¢evesinde VEUH’dan bagimsiz olarak islemektedir.

4.7 Kurum, icinde tek tirnakh-¢iftlik hayvanlarin oldugu uygulama ciftligine sahip olmah
veya anlasmali esdeger tesisler icin gezici klinik hizmetleri bulunmahdir, boylece 6grenciler
veteriner hekimligi ve Siirii Saghg1 Yonetimi'ni akademik denetim altinda uygulayabilme
imkanina sahip olabilir.

4.7.1. Saha veteriner hekimligi ve Siirii Saghg1 Yonetiminin tiim ogrencilere nasil ve kim
tarafindan ogretildiginin tanimi

Fakiiltemiz tek tirnakli ve ¢ift tirnakli hayvanlarin bulundugu uygulama ciftligine sahiptir.
Ayrica saha veteriner hekimligi uygulamalarina yonelik olarak, VIII. yariyil 6grencileri kurum
dis1 staj yerlerinde ve X. yariyil “Ciftlik Hayvanlart Hekimligi ve Yetistiriciligi” grubunda yer
alan Ogrenciler bir ay silireyle danismanligmi fakiiltemiz Ogretim {iyelerinin yliriittigi
Tiirkiye’nin 6nde gelen isletmelerinde saha uygulamalarina katilirlar (bkz. Standart 5.2.1.).

Siirii sagligi yonetimine iligkin olarak ise miifredatimizda uzman 6gretim {iyesi tarafindan “Siirti
Saglig1 Yonetimi” (X. yariyil) dersi verilmektedir.

4.7.2. Gezici klinikte kullanilan arag ve gereglerin tanimi

Gezici Klinik uygulamalarinda yararlanilan araglarda hayvanlarin zapti rapti i¢in muset;
hayvanlar muayene edilirken nonsteril eldiven, rektal muayene eldiveni, dijital derece, stetoskop;
idrar almak icin idrar sondasi; uygulanacak ilaglar ve koruyucu hekimlik uygulamalar igin
degisen boyutlarda enjektor; uygulanacak sivi sagaltimi icin degisen boyutlarda intraket;
ogrenciler, 6gretim elemanlar1 ve giftlik hekimi i¢in demir u¢lu ¢izme ve tulum; kan alma
islemleri sirasinda vakoteynir, vakoteynir ignesi, kan alma tiipleri, mikroskop; idrar ve diski
koymak i¢in idrar ve digki kaplari; gebelik muayenesi icin tasinabilir ultrason cihazi; siitiin
mastitis yoniinden degerlendirilmesi i¢in strip kap, CMT kab1 ve CMT soliisyonu; kolostrum
kalitesini belirlemek i¢in refraktometre; pansuman ve bandaj uygulamalar1 i¢in pamuk, flaster,
sargl bezi ve pet fleks sargi bezi; tirnak muayenesi icin tirnak kesme makasi, tirnak kesme aleti
ve renet bulundurulmaktadir.
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4.8 Ogrencilerin, canh hayvanlarin, kadavralarin, hayvansal kokenli materyallerin ve diger
ogretim materyallerinin tasinmasi, ogrencilerin ve personelin giivenligini saglamak ve
bulasic1 etkenlerin yayilmasini 6nlemek icin ulusal (Tarim Orman Bakanhgi, 5996 sayih

yasa ve ilgili yonetmelikleri) standartlarina uygun olarak gerceklestirilmelidir.

4.8.1. Kullanilan araglarin kisa aciklamasi (numarasi, biiyiikliigii, donanimu):
- ogrencilerin ulasimi (ornegin okul disi tesislere)

- gezici klinikler

- canli hayvanlarin taginmasi
- kadavra / organ tasinmasi

VF araglar ve kullanim

Aktivite

Araclarin sayisi

Kullanim amaci

Ogrencilerin toplu tasimasi

Gidalarin taginmasi

Gezici klinik

Canl1 hayvanlarin taginmasi
Ciftlik aktiviteleri

1 otobiis*
2 servis minibiis

1 frigorifik kamyon

2 kamyonet (minibiis)
1 kamyon

4 traktor

Biiyiik gruplar halindeki 6grencilerin fakiilte dist
aktiviteleri igin

Kampiis i¢i transfer ve kiigiik gruplar halindeki
ogrencilerin kurum dis1 uygulamalari igin

Gidalarin tiretim birimlerinden, satis birimlerine taginmasi
15 koltuklu 1 minibiis, 12 koltuklu 1 minibiis

Canli hayvanlarin tasimaciligi

VF(C'deki tiim aktiviteler

*BUU Rektorliigiince tahsis edilen

4.9 Uygulama politikalar1 ve siirecler (biyogiivenlik, iyi laboratuar uygulamalar1 ve iyi
klinik uygulamalar dahil) ogretilmeli ve oOgrenciler, cahsanlar ve ziyaretciler icin
yaymlanmahdir. Kurum, belirli bir komisyon yapisi ile biyogiivenlik ve biyogiivenirligin
saglanmasi icin net bir taahhiit gostermelidir. Kurum, hem 6grencilerden hem de hayvan
sahiplerinden gelen geri bildirimlerin diizenli olarak izlenmesini de iceren Kklinik,
laboratuvar ve ciftlik hizmetlerini izlemek ve temin etmek icin tanimh bir kalite giivencesi
sistemine sahip olmahdir.

4.9.1. Tesislerin, ekipmanlarin, biyogiivenlik siireclerinin (atik yonetimi de dahil olmak iizere
insanlar ve hayvanlar igin saghk ve giivenlik yonetimi) nasil (tamiml siiregleri) ve kim/ler
tarafindan (Komite yapisimin tanimi) yapuldigi, degisikliklerin tanimi iyi laboratuvar
uygulamalar: ve iyi klinik uygulamalarinin ne sekilde kararlasurildigi, personel, ogrenciler ve
paydaslara (uygunsa, halka) nasil iletildigi, uygulandigi, degerlendirildigi ve gerekli
diizenlemelerin yapildigi aciklanwr. Kurumun biyogiivenlik, iyi laboratuar uygulamalari ve iyi
klinik uygulamalar i¢in kilavuzlar: ek olarak saglanabilir.

Tesisler ve ekipmanlarda iyilestirme siireglerine iliskin gereksinimler; anabilim dallari, ¢iftlik
yoneticiligi ve bashekimlik tarafindan diizenli olarak dekanliga sunulmakta, ihtiya¢ ve dncelikler
baz alinarak temini saglanmaktadir.

Fakiilte Biyogiivenlik Kurulu, 6gretimle ilgili risk 6nleme dokiiman1 dahil, belirli protokollerin
hazirlanmasindan sorumludur (https://uludag.edu.tr/dosyalar/veteriner/dokuman/ogrenci_
uygulama_kitapcigi/ogrenci_laboratuvar_guvenlik_kilavuzu.pdf).

Ayrica maruz kalma riski varsa, 68renciler laboratuvarlarda herhangi bir uygulamali faaliyete

katilmadan once biyogiivenlik prosediirleri konusunda egitilirler. Biyogiivenlik prosediirleri
kliniklerde, hasta yatis iinitelerinde ve laboratuvarlarda asilidir. Biyolojik atiklar ve tehlikeli
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kimyasallar “Tibbi ve Kimyasal Atik Depolama Unitesi’nde toplanarak 6zel bir sirket tarafindan
uzaklastirilmaktadir.

flgili  dokiimanlara ve komite iiyelerine fakiilte ~web sayfasindan ulasilabilir
(http://www.uludag.edu.tr/veteriner/default/konu/3273).

4.10. Kurumun ya da iiniversitenin (merkezi sekilde), uzaktan egitim hizmetlerinin
koordine edildigi, 6grenenlere ve ogretim elemenlarina gerekli destegi saglayan, yeterli
fiziksel ve teknolojik donamim ve insan kaynagina sahip uzaktan egitim birimine sahip
olmasi gerekir.

4.10.1. Uzaktan egitim icin alt yapr kaynaklart hakkinda bilgi verilmelidir. Bunlar arasinda,

e Donanim kaynaklart bileseninde sunucular, bilgisayarlar, veri merkezleri, ag anahtarlar,
modem ve ag yonlendiricileri, giivenlik duvar: gibi cihazlar;

e Yazilim bilegeni ¢ok genis bir yelpazeye sahip olup sunulacak hizmete gore degiskenlik
gostermektedir. Yazilim bileseninde ortak olan ogeler giivenlik duvari yazilimlari, veri
tabanlari, ogrenen bilgi sistemleri, e-ogrenme hizmetlerinin daginldig1 video konferans
yazilimlar, 6grenme yonetim sistemleri (OYS) gibi siralanabilir.

e Ag kaynaklart bileseninde Internet baglanti kalitesi, giivenlik politikas: ile giivenlik
duvarlart ve ag kaynaklarimin saghkl isletilmesi icin gerekli politikalar sayilabilir.

Fakiiltenin tiim binalarinda, 6gretim elemani ofislerinde ve siniflarda internet baglantisi
bulunmakta, ayrica agik alanlarda EDUROAM araciligiyla iicretsiz kablosuz internet hizmeti
verilmektedir. Kampiis disindan erisim VPN hizmeti ile saglanmaktadir.

Cevrimigi derslerin/toplantilarin planlanmasi, gergeklestirilmesi, kayit altina alinmasi ve sonra
paylasilmas1 hizmeti Microsoft Teams {izerinden yiiriitiilmektedir. Microsoft Teams kullanimi ile
ilgili Microsoft uzman egitimcileri tarafindan egitimler gergeklestirilmistir.

Bilgi Islem Daire Baskanlhigi Network-Ag Yonetim Hizmetleri Birimi, kablolu ve kablosuz
aglarin planlamasin1 yapar, kullanim politikalarini hazirlar ve ag1 yonetir. Network cihazlarinin
kurulumunu ve bakimlarini yapar, agin calisma performansini izler, hata analizlerini yaparak
sistem sorunlarini tespit eder, ag giivenligini saglar.

4.10.2. Es zamanly etkilesim destegi sunan ve birimde kullamlan 6grenme yonetim sistemleri
(Orn. Zoom, Adobe Connect, Skype, Hangouts, Google Meet vb.) siralanabilir.

Universitemiz birimlerinde 6grenme ydnetim sistemi olarak Google Meet ve Microsoft Teams
programlarindan yararlanilmistir. Ayrica 6gretim tiyelerimizin bireysel tercihleri dogrultusunda
Zoom ve OBS gibi farkli programlar da kullanilmistir.

4.10.3. Fakiiltenin ya da iiniversitenin (merkezi sekilde), uzaktan egitim hizmetlerinin

.....

ve teknolojik donanim ve insan kaynagina sahip uzaktan egitim merkezi olmast beklenir.

Fakiiltemiz uzaktan egitim ve Ogretim kalite giivence sistemi, BUU Kalite Koordinatorliigii
Biriminde yiiritilmektedir  (https://api.yokak.gov.tr/Storage/uludag/2020/ProofFiles/Uzaktan
%20E%C4%9Fitim%20Raporu..pdf). Ayrica 6grenci ve 6gretim elemanlarina her tiirlii teknik
destek BUU “Bilgi Islem Daire Baskanligi” ve “Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1” tarafindan
saglanmustir.
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Universitemiz uzaktan egitim hizmetleri, BUU Uzaktan Egitim Merkezi (ULUUZEM)’nce
koordine edilmektedir (https://uludag.edu.tr/uzem).

Standart 4 hakkindaki yorumlar

Son VEDEK ziyaretinden bu yana, Genetik, Molekiiler Viroloji, Histoloji Doku Kiiltiirii, Su
Uriinleri Hastaliklar;, Molekiiler Farmakoloji, Koagiilasyon laboratuvarlarmm kurulmasi ve
ayrica yeni Gida Isleme Unitesi binasinda yer alan Et Unitesi bdliimiiniin faaliyete gecirilmesi
dahil olmak iizere, tesis ve ekipmanlarda 6nemli degisiklikler yapilmastir.

Bunlarin yaninda asagida belirtilen degisiklikler gergeklestirilmistir:

 Biiyiik hayvan ve at klinikleri zemini yenilendi.

* Biiyiik hayvan hospitalizasyon {initelerinin havalandirma ve giderleri yenilendi.

» Nekropsi salonu zemini yenilendi.

» Radyoloji iinitesinin biiylik hayvan boliimii yenilendi.

« VEUH biinyesinde “ila¢ Dozlama Unitesi” ve “Kemoterapotik Ilag Hazirlama Unitesi” ilave

edildi.

+ “Numune Kabul Unitesi” olusturuldu .

* Operasyon salonlarina giriste kartli sistem kuruldu.

+ Sterilizasyon {initesi yenilendi.

» Tibbi ve kimyasal atik depolama tinitesi olusturuldu.

* Sigir ahirlarinin kapasitesi artirildi.

» Sagmal hayvanlarin bulundugu alanda zemin ¢izdirme islemi yapildi.

* Dogum padok sayist arttirildu.

» Alt ahirlar bélgesine (sagmal inek padoklari, sagimhane, is¢i odalari, revir) kamera sistemi
kuruldu.

» Koyun-keci banyo {initesi olusturuldu.

Standart 4'te iyilestirme oneriler
Yapilan yeni eklemeler ve degisikliklere ragmen, ileriye yonelik yapilmas: planlanan
iyilestirmeler bulunmaktadir. Bunlardan biri, yeni Gida Isleme Unitesi’nin Siit Unitesi

boliimiiniin faaliyete gegirilmesi siirecine iligkin beklentidir. Diger taraftan yeni Anatomi
Diseksiyon Salonu insaasina 2022 yili igerisinde baslanacaktir.
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5.1 Saghkh ve hasta hayvanlarin, kadavralarin ve hayvansal kokenli materyallerin sayisi
ve cesitliligi, uygulamah ve el becerisi egitimi vermek icin yeterli olmahdir. Ozellikle Temel
Bilimler, Klinik Bilimler, Patoloji, Hayvan Uretimi, Gida Giivenligi ve Kalitesi alanlarinda
kayith ogrenci sayisina gore uyarlanmis olmahdir Bu verilerin diizenli olarak
kaydedildigine ve eksiklikleri gidermek icin siireclerin mevcut olduguna dair kanit
saglanmahdir.

5.1.1. Kurumun Stratejisinin, Ilk Giin Yeterliklerinin her bir ogrencisi tarafindan edinilmesi
icin hayvanlarin kullanimi ve hayvansal kékenli materyallerin tanimi (bkz. Ek 2).

Veteriner hekimlik meslegi i¢in yeterlilik kistaslari, Avrupa Birligi Direktifleri (2013/55/EU
Direktifi ile degistirilen 2005/36/EC Avrupa Direktifi) ve olusturulan ulusal yonetmelikler
(VEDEK) ¢ercevesinde YOK tarafindan belirlenmektedir. Hayvanlarla ve hayvansal kaynakli
materyallerle yapilan egitimlere iligkin olarak, fakiiltenin genel stratejisi yeterli uygulamali
preklinik ve klinik egitimi saglamak i¢in bu materyallerin kullanimini arttirmaktir. Fakiiltenin
ana yapisi temel bilimler, klinik dncesi ve klinik egitimi, gida giivenligi ve kalitesi ile hayvansal
iiretim temelinde olusturulmustur.

Temel bilimler alanindaki egitimde genel stratejimiz, 6grencilere miimkiin olan en fazla sayida
cesitli tiirlerden kadavralar, hayvan modelleri ve hayvansal kaynakli materyalleri sunarak,
hayvanlarin normal morfolojisini ve fizyolojisini 6gretmektir. Anatomi ve Histoloji derslerinde,
her 6grencinin uygulamali egitim almasi i¢in yeterli sayida kadavra ve doku slayti temin
edilmesi saglanmaktadir.

Klinik 6ncesi egitim i¢in yeterli sayida otopsi materyali (kadavra) (Patoloji dersi i¢in) ve
hayvansal kaynakli materyal (diger dersler icin) saglanmasi hedeflenmektedir. Ogrenciler,
VEUH’da diizenli olarak otopsiler ve ayrica TIK ve yerel siit ¢iftlikleri gibi kurum dis1 tesislerde
sigir ve atlar i¢in ara sira yerinde otopsiler yapmaktadir. Cesitli kuruluglarla mevcut protokoller,
stirekli olarak kadavra ve hayvansal kaynakli materyal tedarikini saglamak igin her yil
yenilenmektedir. VFC'den 6grenci uygulamalari igin kanathi kadavralari temin edilmektedir.
Derslerin uygulamalart (kan veya diger materyallerin alinmasi gibi) VFC ve VEUH’da
yiriitilmektedir. Sucul hayvanlarla ilgili uygulamali egitimler i¢in, balik populasyonunun yogun
oldugu farkli lokasyonlarda diizenli olarak yerinde egitimler planlanmaktadir.

VEUH’da klinik egitim, temel olarak 6grencilerin 08:00-17:00 saatleri arasinda ti¢ farkl: klinikte
(Cerrahi, I¢ Hastaliklar;, Dogum ve Jinekoloji) giinliik rutin klinik hizmetlerine, yine geceleri
(17:00-08:00) ve hafta sonlar1 ndbetci olarak acil klinik hizmetlerine dahil edilmeleri seklinde
diizenlenmistir. Ogrenciler bu etkinliklere ders uygulamalarinin bir boliimii olarak katilabilir ve
ilgili klinisyenin gozetiminde klinik uygulamalar yapabilirler. Mesai saatleri diginda verilen
hizmette, VEUHda tedavi edilen hasta sayisin1 6nemli 6l¢iide arttirmaktadir ve bu nedenle her
ogrencinin daha fazla hastayr gorebilmesi i¢in egitimin son iki yilinda planlanan sayida ndbet
tutmasi saglanmaktadir. Nobetler, goniillii olarak katilmak isteyen 6grencilere de agiktir.

VEUH, Giiney Marmara Bolgesi'nde referans veteriner hastanesi olarak kabul edilmektedir.
VEUH’un boélgedeki kliniklere gore uyguladigi hizmet kalitesi ve uygun iicret stratejisi,
hastaneye sevk edilen hasta sayist ve g¢esitliligi iizerinde olumlu bir etkiye sahiptir.
Akademisyenlerin saha ve medya ile yakin iligkileri fakiiltenin popularitesini arttirmakta,
bdylece daha fazla hayvanin VEUH’a gelmesine ve o6grencilerin daha fazla klinik materyal
gormelerine olanak saglayan kurum dis1 igbirlikleri i¢cin daha fazla firsat olusmasina imkan
tanimaktadir. VFC'deki hayvanlar da, klinik derslerinin uygulamalari i¢in kullanilabilmektedir.
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Egzotik Hayvan, Davramis Bozuklugu, Kardiyoloji, Elektromiyografi, Artroskopi ve Dis
Hastaliklar1 alanlarinda uzmanlagmis 6gretim {yelerinin bulunmasi, sevk edilen vakalarin
sayisin1 6nemli Ol¢iide arttirmistir.

Ayrica fakiiltemiz, hasta sayisim1 artirmak icin, Yyerel belediyelerin hayvan barinaklar
(Osmangazi ve Yildirim), Tiirkiye Jokey Kuliibii (TJK), Sigir Yetistiricileri Birligi ve Koyun-
Kegi Yetistiricileri Birligi ve Bursa Rahvan ve Yarigs At1 Yetistiricileri ve Binicileri Spor Kuliibii
Dernegi gibi ¢esitli kuruluglarla protokoller yapmistir (EK-11). Gida giivenligi ve kalitesine
yonelik yerinde egitim caligmalarini artirmak amaciyla, fakiilte tarafindan mezbahalara, et/siit
iiretim tesislerine ve ulusal referans laboratuvarlarina 6grenci ziyaretleri diizenlenmektedir.
Fakiiltenin bir diger stratejisi de, VTC'deki Gida Uretim Binasini yi1l boyunca aktif ve 6grenci
uygulamalarina agik tutmaktir.

5.1.2. Her ogrencinin mezuniyetten once ilgili ¢ekirdek klinik egitimi almasini saglamak icin
Kurumun spesifik stratejisinin aciklamasi, ornegin; Her bir ogrenci tarafindan muayene
edilen / tedavi edilen hasta sayilar, tiirler arasindaki oran, klinik disiplinler arasindaki oran,
ilk goriis ile sevk vakalari arasindaki oran, akut ve kronik vakalar arasindaki oran,
konsiiltasyonlar arasindaki oran (klinikte giinliik hastalar) ve hastaneye yatirma, birey
arasindaki oran tip ve populasyon hekimligi oranlart belirtilmelidir.

Her 6grencinin yapmasi gereken uygulamalar (ilk giin yeterlilikleri), her bir 6grenciye ait
uygulama foyleri imzalanarak takip edilmektedir. Bu foyler, klinik derslerin final sinavlarindan
once 6gretim tyeleri tarafindan kontrol edilmektedir.

VEUH Baghekimi, hastaneye getirilen hayvanlarin sayist ve tiir dagilimi hakkinda dekanliga
aylik olarak bilgi vermektedir. Hayvan tiirlerinin sayisindaki dengesizlikler ve yetersiz sayilar
kayit altina alinmaktadir. TVHEDS gostergelerine gore VEUH’dan alinan rakamlarin diisiik
olmasi durumunda, dekanlik tarafindan derhal 6nlem alinmaktadir. Hastaneye getirilen hasta
sayisindaki diigiisii telafi etmek ig¢in Kurum dis1 uygulamalarin sayisini arttirmaya yonelik
gayretler, bu 6nlemler arasinda yer almaktadir.

VEUH’a getirilen evcil hayvan hastalarinin yaklasik %901 ilk muayene vakalari, %10'u ise sevk
vakalaridir. Diger taraftan ruminant hastalariin biiyiik ¢ogunlugu, 6zellikle biiyiik ruminantlar
(s181r), sevk vakalarindan olugmaktadir.

Bolgedeki at sayisinin yetersiz olmasi nedeniyle, hastanede muayene edilen at sayis1 da yetersiz
diizeydedir. Atlar Tirkiye’de genellikle evcil hayvan olarak kabul edilmediginden, fakiiltenin
TVHEDS-2015 raporunda daha 6nce belirtildigi gibi, sayilart cogu Avrupa iilkesinden ¢ok daha
azdir ve hemen hemen tiim atlar pet olarak degil yaris amagh yetistirilmektedir. At isletmelerinin
cogunun, kendi uzman veterinerleri bulunmaktadir ve dolayisiyla Kliniklerimize sevk edilen at
sayist ¢ok diisiik kalmaktadir. Bu acig1 dengelemek ve 6grenci uygulamalarinda yararlanmak
icin, VEUH biinyesinde uygulama atlart bulunmaktadir. Ayrica TJK, Mennan Pasinli Meslek
Yiiksekokulu ve Bursa Rahvan ve Yaris Ati Yetistiricileri ve Binicileri Spor Kuliibii ile
uygulama sayisini artirmaya yonelik protokoller yapilmistir.

Say1 ve oranlara iligkin veriler Tablo 5.1.1. - 5.1.8’de verilmistir.
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5.1.3. Egitim ve arastirma faaliyetlerinde kullanilan hayvanlarin refahini saglamak icin
gelistirilen siireclerin tanimi

Akademik personel, hastalara uygulanan tiim klinik islemlerde hayvan refahini saglamakta ve
klinik muayenelerin her asamasinda 6grencileri denetlemektedir. Klinik uygulamalardan 6nce
hasta sahiplerinden onam formlar1 alinmaktadir. Hayvanlarin deneysel ve egitim amaglh
kullanimi, deneysel calismalar igin etik uygulamalari diizenleyen ulusal yonetmelikler ile
tanimlanmaktadir. Hayvan deneyleri i¢in ulusal bir komite (HADMEK) bulunmaktadir ve yerel
komiteler (HADYEK) bu merkez komitenin kontroliinde calismaktadir. VFC ve VEUH’da
yapilacak arastirma faaliyetleri i¢in tiim izinler, sirastyla “Ciftlik Uretim ve Saglik Kurulu” ile
“Hayvan Hastanesi Arastirma Kurulu”’nca verilmektedir. Ayrica ¢iftlik hayvanlar1 igin T.C.
Tarim ve Orman Bakanligi'ndan izin alinmasini igeren ek bir prosediir uygulanmaktadir.
Bakanligin diizenlemeleri, resmi olarak AB diizenlemeleriyle uyumludur.

5.1.4. Anatomi ve patoloji egitimi icin kullanilan hayvan kékenli kadavra ve materyallerin
nasil elde edildiginin, saklanip imha edilmesinin tanimi

Patoloji egitimi i¢in kedi ve kopek kadavralari, VEUH ve 6zel veteriner kliniklerinden temin
edilmektedir. Biiylik hayvan (ruminant ve atlar) kadavralari cogunlukla sahipleri tarafindan
saglanmaktadir. Dokular ve biyopsiler (tiimorden siiphelenilen kitleler dahil) veya organ
ornekleri de VEUH dan, yerel mezbahalardan (sigir-koyun) ve 6zel veteriner kliniklerinden sevk
edilmektedir. Universitemiz ¢iftliklerinde (Veteriner ve Ziraat Fakiilteleri ¢iftlikleri) 6len
hayvanlarin otopsileri de yapilmaktadir. Broiler ve yumurtaci tavuklar Oncelikle fakiilte
ciftliginden temin edilmekte, bununla birlikte ticari firmalar da hem biitiin karkas hem de organ
Ornegi olarak otopsi materyallerini gondermektedir. Egzotik evcil kuslarin kadavralari, hasta
sahipleri tarafindan saglanmaktadir. Cesitli tiirlerden egzotik evcil hayvan ve vahsi biyiik
hayvanlarin kadavralari ise, ¢ogunlukla Bursa Hayvanat Bahgesi'nden temin edilmektedir.

Nekropsi salonunda, vingli soguk bir oda (+4°C) bulunmaktadir. Teshis amaciyla getirilen
kadavralar, mesai saatleri i¢inde gelir gelmez isleme alinmakta veya mesai saatleri disinda
gelmeleri durumunda ertesi giine kadar soguk odada tutulmaktadir. Otopsi salonunda bir vakum
makinesi bulunmaktadir ve belirgin lezyonlar gosteren organlar daha sonra ogrencilere
gosterilmek lizere 6zel naylon torbalarda paketlenmektedir.

Evcil hayvan ve diger kii¢iik hayvanlarin hayvansal orijinli dokulari ile kadavralar biyolojik atik
kutularma konulmakta ve sonrasinda “Tibbi ve Kimyasal Atik Depolama Unitesi’ne
birakilmaktadir. Atik kutularinin saglanmasindan ve tibbi atiklarin diizenli olarak toplanmasi ve
bertaraf edilmesinden 6zel bir firma sorumludur. Fakiilte ¢iftliginden uzakta 6zel bir alan biiyiik
hayvanlar i¢in mezarlik olarak kullanilmaktadir. Biiylik kadavralar genellikle 2 metre
derinligindeki cukurlara ve {lizerine sonmemis kire¢ dokiilmek suretiyle gomiilmektedir.
Gomiildiikten sonra, zemin seviyesinden 30 cm ylikseklikte toprak yigini olusturarak islem
tamamlanmaktadir.

Anatomi diseksiyon salonundaki uygulamali egitim icin kullanilacak kadavralar standart
prosediirlere gore hazirlanmakta ve ¢ogunlukla VFC ya da VEUH’dan temin edilmektedir.
Hayvanlara ait kadavralar tespit edildikten sonra, uygulamali derslere kadar formalin soliisyon
havuzlarinda tutulmaktadir. Egitimi takiben ise, kadavralar soguk odada depolanmaktadir.
Kullanilmis kadavralar, kurumun biyogiivenlik kurallarina uygun olarak bertaraf edilmektedir.
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Tablo 5.1.1. Pratik Anatomik egitimde kullanilan kadavra ve hayvansal kokenli

materyaller

Tiirler

2021-2022

2020-2021

2019-2020

Ortalama

Biiyiik ruminant

Kiigiik ruminant

Domuz

Pet hayvan

Tek tirnakli

Kiimes hayvanlari ve tavsan

PR RN

DR (NP0~

Egzotik evcil hayvanlar

Digerleri (fare ve si¢an)

N OFRINEFP O

N[ | OFRPINFPO|F-

[EEN

(propaecidetik), ...]

Tablo 5.1.2. Klinik oncesi egitim i¢in kullanilan saghkh canh hayvanlar [hayvancilik,
fizyoloji, hayvan iiretimi, nesneleri onceden algilamayi saglayan uygulamalar

Tiirler 2021-2022 2020-2021 2019-2020 Ortalama
Biiyiik ruminant 180 162 154 165
Kiigiik ruminant 120 104 102 109
Domuz 4 4 4 4
Pet hayvan 4 4 4 4
Tek tirnakl 2 2 2 2
Kiimes hayvanlar1 ve tavsan

Yumurtaci 3800 4000 5000 4267

Serbest gezen yumurtaci - - 600 200

Etlik pili¢ 4000 4000 4000 4000

Bildircin 500 500 500 500
Egzotik evcil hayvanlar - - - -
Digerleri

Ar1 kovanlari 25 25 25 25

Fare 2 2 2 2
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Tablo 5.1.3. Kurum ici olarak goriilen hasta sayis1 ** (VEUH'de)
Tiirler 2021-2022 2020-2021 2019-2020 | Ortalama
Biiyiik ruminant 419 641 60 373
Kiigiik ruminant 143 177 70 130
Domuz - - - -
Pet hayvan 5695 4170 5148 5004
Tek tirnakl 165 150 151 155
Kiimes hayvanlari ve 26 29 27 27
tavsan
Egzotik evcil hayvanlar 181 206 236 208
Digerleri (belirtiniz)

Yaban hayvani - 3 - 1

** Her hasta, Kurumun elektronik hasta kayit sistemine resmi olarak kaydedilmeli ve en az 1 personel gozetiminde
en az 1 ogrenci tarafindan ayri ayrt muayene edilmeli / tedavi edilmelidir. Belirli bir klinik boliimden etkilenen her
canli hayvan, birkag¢ béliim / birim / klinik tarafindan muayene edilse / tedavi edilse bile, tek bir hasta olarak sayulr

Tablo 5.1.4. Kurum dis1 goriilen hasta sayis1 ** (gezici kliniklerde)

Tiirler 2021-2022 2020-2021 2019-2020 Ortalama
Biiyiik ruminant 423 96 139 219
Kiigiik ruminant 2432 31 146 870
Domuz - - - =
Pet hayvan 48 12 42 34
Tek tirnakl 87 61 65 71
Kiimes hayvanlar1 ve - - - -
tavsan

Egzotik evcil hayvanlar - - - -
Digerleri (Su tirtinleri) 15 4 2 7

** Her hasta resmi olarak kaydedilmeli ve en az I personelin gozetimi altinda en az 1 ogrenci tarafindan ayri ayri
muayene edilmeli / tedavi edilmelidir. Belirli bir klinik béliimden etkilenen her canli hayvan, tek bir hasta olarak

Sayilir.
Tablo 5.1.5. Klinik egitim i¢in kullanilan ilk goriis hastalarimin yiizdesi (%) (hem
VEUH hem de gezici kliniklerde, 6rnegin, tablo 5.1.3 ve 5.1.4)
Tiirler 2021-2022 2020-2021 2019-2020 Ortalama
Biiyiik ruminant 10 10 10 10
Kiiglik ruminant 80 80 80 80
Domuz - - - -
Pet hayvan 70 70 70 70
Tek tirnakl 90 90 90 90
Kiimes hayvanlari ve 90 90 90 90
tavsan
Egzotik evcil hayvanlar 90 90 90 90
Digerleri (belirtiniz) - - - -
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Tablo 5.1.6. Nekropside kullanilan kadavralar

Tiirler 2021-2022 2020-2021 2019-2020 | Ortalama
Biiyiik ruminant 14 7 28 16
Kii¢iik ruminant 151 62 89 101
Domuz - - - -

Pet hayvan 262 72 250 195
Tek tirnakl 12 11 11 11
Kiimes hayvanlari ve 118 34 65 72
tavsan

Egzotik evcil hayvanlar 14 5 7 9
Digerleri (belirtiniz) 15 3 8 9

ziyaretlerinin sayisi

Tablo 5.1.7. Hayvansal iiretim ve siirii saghgi yonetimi egitimi i¢in siirii / birim

Tiirler 2021-2022 2020-2021 2019-2020 | Ortalama
Biiyiik ruminant 74 72 55 67
Kii¢iik ruminant 70 68 51 63
Domuz - - - -

Pet hayvan 16 - 14 10
Tek tirnakl 28 8 - 12
Kiimes hayvanlari ve 5 4 4 4
tavsan

Egzotik evcil hayvanlar - - - -
Digerleri (balik ciftlikleri) 3 5 3 4

Tablo 5.1.8. Mezbahalarda ziyaret sayisi; gida giivenligi ve kalitesi egitimi icin ilgili

tesisler
Tiirler 2021-2022 | 2020-2021 | 2019-2020 | Ortalama
Ruminant mezbahalar1 10 - - 3
Kanatli kesimhaneleri 2 - - 1
Tgili tesisler *

Et isleme tesisleri 19 - 5 8

Siit isleme tesisleri 17 - 11 9

Siipermarket - - 7 2
Digerleri (belirtiniz)

Ulusal referans laboratuvari - - 7 2

* Hayvansal gidalarin tiretimi, islenmesi, dagitim1 veya tiiketimi igin tesisler
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5.1.5. Klinik oncesi ve klinik egitim icin hayvanlarin sayisi ve cesitliligi ile hayvan
materyalinin, klinik hizmetlerin kurum tarafindan nasil (siirecler) ve kim tarafindan (Komite
yapisinin tanimy) saglandigy, ogrencilere, personele ve paydaslara bildirildigi, degerlendirildigi
ve revize edildigi tanimlanmalidr.

Ogrenci uygulamalarinda kullanilacak hayvanlar ve hayvan materyallerinin yaklasik sayilar1 ve
cesitliligi anabilim dallar1 tarafindan belirlenmekte ve eksiklikler dekanlik tarafindan
saglanmaktadir. Hasta sahiplerinin yazili onay1 alindiktan sonra, 6grenci uygulamalari igin
VEUH’daki klinik vakalar da kullanilmaktadir. Kadavralar ve hayvansal kaynakli materyaller
VEUH, VFEC ve hasta sahibi bagvurularindan temin edilmektedir.

5.2 Kurumda verilen egitime ek olarak, deneyim dogrudan akademik denetim altinda
diizenlenmesi ve Kurumda uygulananlarla aym standartlara uymasi kosuluyla, kurum dis1
uygulamal egitimi de icerebilir.

5.2.1. Kurum disi organizasyonu ve yonetimi (ciftlik, vb.) ve odgrencilerin ¢aliymalarina
katilimi (Ornegin, dogumlar, sagim, beslenme vb.)

Klinik uygulama dersleri kapsaminda 6grenciler asagidaki tabloda belirtilen giin ve saatlerde
uygulama yapmak iizere isletmelere gitmektedir.

2021-2022 Bahar Yariyih Gezici Klinik Programi
Giin Biiyiik Hayvan™ Kiiciik Hayvan
Pazartesi PEGA Merinos Koyun -
Ciftligi ve AYKAR
Hayvancilik
09:00-16:00
Sal1 Fakiilte Ciftligi Barinak
09:00-13:00 (Osmangazi
Belediyesi)
09:00- 16:00
Carsamba TIK -
09:00- 16:00
Persembe - -
Cuma Fakiilte Ciftligi -
09:00- 13:00
Mennan Pasinli MYO
10:00-12:00
Hafta sonlar1 ve Fakiilte Ciftligi -
gece nobetleri (ihtiyaca gore)

* Gezici Klinikten sorumlu 6gretim gorevlileri (cagr1 iizerine), ¢iftlikleri ziyaret
eder (gerektiginde 08:30-17:00)

Ayrica “Ciftlik Hayvanlart Hekimligi ve Yetistiriciligi” grubu intdornn 6grencileri X. yariyilda bir
ay siireyle 500 bas ve lizeri kapasiteye sahip sagmal siit isletmelerinin (Uluova, Atasancak, Dost,
Rumeli ve Marder) birinde staj yapmaktadir. Staj sirasinda isletmede besleme, dogumbhane,
sagimhane ve buzag1 merkezlerinde birebir uygulama yapma olanagina sahip olmaktadir.

Ogrenciler staj siiresince yaptiklari her tiirlii uygulama faaliyetlerini (muayene, teshis, tedavi vb.)
staj defterine kaydetmektedir.
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5.3 Yardimci personelin (bakici, hemsire, laborant, teknik personel) bilgi, beceri ve
yetkinliklerini gelistirmeye yonelik tamimhi siirecleri bulunmahdir. Ogrenciler fiziksel tam
ve tam1 kararlar1 dahil olmak iizere her kosulda hastalar tizerinde ¢alismasinda aktif
katilmcilar olmahdir.

5.3.1. Lisans egitimi goren ogrencilere hayvanlara bakim ve korunmasindaki becerilerinin
nasil ve kim tarafindan uygulandigi ve ogretildigi

Bu beceriler fakiiltemiz Zootekni, Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 Anabilim
dallarinda yer alan 6gretim tiyelerince verilmektedir.

5.3.2. Tiim ogrencilerin uygulamall egitimini garantilemek icin farkh klinik egitim tiirleri igin
(hem kurum-ici hem de kurum-disy) grup biiyiikliigiiniin actklamasi

Intérn 6grenciler “Kiigiik Hayvan Hekimligi”, “Ciftlik Hayvanlar1 Hekimligi ve Yetistiriciligi”,
“Kanatli Hayvan Hekimligi ve Yetistiriciligi”, “Gida Hijyeni ve Teknolojisi” olarak tanimlanmig
dort modiilden birini segmek zorundadir. Ogrenci sayilar, 6grencilerin tercihlerine bagl olarak
yildan yila degigsmektedir. Asagidaki tabloda, modiillerdeki 6grencilerin son 3 akademik yildaki
sayisal dagilimi gosterilmektedir.

2021-2022 2020-2021 2019-2020 Ortalama
KHH 103 74 53 77
CHHY 33 38 24 32
KHHY 2 11 23 12
GHT 49 41 39 43

Intérn 6grencilere iliskin 4 modiilde yer alan dgrenciler, anabilim dali bazinda alt gruplara
ayrilmakta ve sonrasinda asagidaki tabloda da belirtildigi tizere daha kiigiik gruplara ayrilarak
uygulamalara katilmaktadir.

Intorn gruplar: ve 6grenci
sayilari (2021-2022)

Alt Gruplar

Ogrenci gruplar

KHH (n=103)

Cerrahi
I¢ Hastaliklar1
Dogum ve Jinekoloji

Ogrenciler 3 alt gruba béliiniir

Délerme ve Suni Tohumlama

Gruptaki tiim dgrenciler

Klinik Lab. Tan1 (Biyokimya, Fizyoloji,
Mikrobiyoloji, Patoloji, Parazitoloji,
Farmakoloji ve Toksikoloji)

Ogrenciler 6 alt gruba béliiniir

CHHY (n=33)

Cerrahi

I¢ Hastaliklar

Dogum ve Jinekoloji

1 ay siire ile kurum dis: ¢iftlik ziyareti

Ogrenciler 4 alt gruba béliiniir

Dolerme ve Suni Tohumlama

Gruptaki tiim dgrenciler

Zootekni ve Hayvan Besleme

Gruptaki tiim 6grenciler

KHHY (n=3)

Parazitoloji, Farmakoloji ve Toksikoloji,
Ar1 Hastaliklari, Mikrobiyoloji, Patoloji
Zootekni ve Hayvan Besleme

Kurum dis1 kanatli igletmesi ziyareti

Ogrenciler 3 alt gruba béliiniir

GHT (n=49)

Besin Hijyeni ve Teknolojisi, Su
Uriinleri ve Hastaliklari, Farmakoloji ve
Toksikoloji, Anatomi, Histoloji ve

Embriyoloji

Ogrenciler 2 alt gruba béliiniir
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5.3.3. Ogrencilerin farkl tiirlerdeki klinik siireclere uygulamal katiimlarinin tanimlanmasi,
ornegin klinik muayene, tani testleri, kan orneklemesi, tedavi, bakim-korunma ve Kritik
bakim, anestezi, rutin cerrahi, otenazi, nekropsi, rapor yazma, miisteri iletisimi, biyogiivenlik
siirecler, .. (hem kurum-ici hem de kurum-disi olarak)

Ogrenciler, hem VEUH hem de VF(C’de yapilan kurum ici uygulamalar hem de kurum dist
uygulamalarin timiine katilim gostermektedir. Doktora ogrencileri ile birlikte 6grenciler de
nobetlere kalmakta ve asagida belirtilen klinik prosediirleri gézetim altinda yapabilmektedirler.
Ogrencilerin yapmasi1 gereken klinik prosediirler 1X. yartyilin sonuna kadar tiim dgrenciler i¢in
aynidir. X. yariyllda zorunlu klinik uygulamalar, 6grencinin sectigi alana gore farklilik
gostermektedir. Ogrencilerin uygulamalara katilimini takip etmek igin, prosediirlerin isimleri ve
bireysel olarak yapilmasi gereken minimum uygulama sayilart uygulama formlarinda
belirtilmektedir. Formlardaki ilgili alanlar, uygulama sonrasinda Ogretim ftyeleri tarafindan
denetlenmektedir. Yariyil i¢inde yapilan ve séz konusu formlara kaydedilen uygulamalarin
yariyll sonu smav puanina etkisi %30’dur. Bu durum, O&grencileri formlarda belirtilen
gereklilikleri yerine getirmeye tesvik etmektedir. Bu formlarda yer alan zorunlu uygulamalar ve
ogrencilerin akademik personel gdzetiminde yapmalarina izin verilen uygulamalar asagida
verilmektedir.

Genel prosediirler:

Osrencilerin  yapmasi gereken ve tiim klinik boliimlerde ortak olan islemler asagida
belirtilmektedir:

 Hasta Oykiistiniin alinmasi (anamnez).

* Hayvanlarin zaptirapti ve giivenliginin saglanmasi.

* Genel klinik muayene (viicut 1sisi, kalp ve solunum hizlari, dis lenf yumrularinin ve
konjuktivanin muayenesi vb.), kan Orneklerinin alinmasi, intravendz kateterizasyon,
enjeksiyonlar (IV, SC ve IM), oral ila¢ uygulamasi.

* Hasta dosyalarinin doldurulmasi.

* VEUH’un biyogiivenlik prosediirlerinin takip edilmesi.

* Cerrahi operasyonlara yardimci olmak ve hastanin ameliyat sonrasi bakimini yapmak.

» Hastanede yatan hastalarin takibini yapmak ve akademik personelin gézetiminde hastanin
tedavi protokoliinde belirtilen ilaglar1 uygulamak.

« lIk giin yeterliliklerinde belirtilen diger uygulamalar1 yapmak.

Ayrica rotasyonlart sirasinda her boliimde ogrenciler igin zorunlu olan islemler asagida
verilmektedir:

Cerrahi

+ Kiiciik cerrahi manipiilasyonlari ger¢eklestirmek (apse tedavisi, cerrahi dikis vb.).
* Yaralarin bandaj1 ve pansumanini yapmak.

 Yaralarin tedavisini yapmak.

 Biiyiik hayvanlarda topallik muayenesi ve ayak bakimini yapmak.

* Sedasyon ve lokal anestezi uygulamalar1 yapmak.

Tanisal goriintiileme

» Radyoloji tinitesinde uyulmasi gereken kural ve giivenlik 6nlemlerini 6grenmek.
 Standart pozisyon goriintiilerini ¢ekmek i¢in rontgen kullanmak.

* Rontgen yorumlanmasi.

« Batin US muayenesi yapmak.
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« US kullanarak gebelik muayenesi yapmak.

» US ile yavru sayisini belirlemek.

« US ile patolojileri belirlemek.

+ Ekokardiyografik muayene yapmak.

 Kii¢iik ve biiyiik hayvanlarda yapilan endoskopik muayeneleri gozlemlemek (gastroskopi ve
bronkoskopi).

Ic Hastaliklar

* HCT olgiimii, WBC ve RBC saymmi, kan frotilerinin, digki, idrar, deri kazimalarinin ve
biyolojik sivilarin mikroskobik incelemesi gibi temel laboratuvar prosediirlerini ger¢eklestirmek.
* Regete yazmayr 6grenmek (6grencilerin gergek hastalara regete yazmalarina izin verilmez,
simiilasyon egzersizlerinde hayali hastalara ilag regete edilmektedir).

« Kan nakli yapmak.

* EKG ¢ekimi ve okunmasi.

» Atlarin nazogastrik entiibasyonunu yonetmek.

» Sigirlarin gastrointestinal sistem ve bobreklerini rektal muayene ile incelemek.

+ Kiigiik ve biiylik ruminantlarda rumen sondasi uygulamak, rumen sivisi 6rnegi almak ve
incelemek (fiziksel, kimyasal ve mikroskobik muayene).

Dogum ve Jinekoloji

 Rektal ve vajinal muayene yapmak.

» Rektal muayene ile gebelik teshisi yapmak.

 Epidural anestezi uygulanmasi.

 Saglikli ve mastitisli hayvanlarin meme muayenesini yapmak.

 Vajinal siiriintii 6rneklerinin alinmasi, boyanmasi ve frotilerinin degerlendirilmesi.
+ Cerrahi dikis uygulamalari.

» Kopek ve kedilerde OHE operasyonlarina yardimci olmak.

» Gozetim altinda sedatif ve lokal anestezi uygulamak.

Suni Tohumlama

+ Sperm orneklerinin toplanmasi, saklanmasi ve incelenmesi.
 Uterus i¢i kateterizasyon uygulamak.

» Hayvanlarin i¢ ve dig genital organ muayenelerini yapmak.
* Suni tohumlama yapmak.

Otopsi

 Otopsi salonunda biyogiivenlik kurallarina uymak.
« Biiyiik ve kii¢iik hayvanlarin otopsisine katilmak.
+ Kanath otopsilerine katilmak.

 Doku 6rneklerini incelemek.

+ Ornekleme ve drnek fiksasyonu gergeklestirmek.

+ Sitolojik slaytlar hazirlamak.

* Rapor hazirlamak.

5.4 Tibbi kayitlar, kapsamlhi olmahh ve Kurumun o6gretim, arastirma ve hizmet

programlarim etkin bir sekilde desteklemek ve etkili geriye doniik degerlendirmeler icin
sisteminde (tercihen elektronik bir hasta kayit sistemi) muhafaza edilmelidir.
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5.4.1. Hasta kayit sisteminin tanimi, tamamlanmasi, personel ve ogrencilere erisilebilirligi ve
Kurumun ogretim, aragstirma ve hizmet programlarini etkin bir sekilde desteklemek i¢in nasil
kullanildig

VEUH’da ayn1 anda iki bagimsiz hasta kayit yazilimi kullanilmaktadir. Yasal zorunluluk
nedeniyle hasta verileri ayn1 zamanda matbu kayit defterine de kaydedilmektedir.
Kullanilan yazilimlar;

1. E-VET®, tiim VEUH hastalar1 igin ana hasta kayit yazilimi ve veri tabanidir. Ogrenciler bu
sistem ile, d6grenci ¢alisma odasindaki bilgisayarlardan 7/24 hasta dosyalarina ulasabilmektedir,
ancak verilerde herhangi bir degisiklik yapmalarina izin verilmemektedir. Hastane yonetim
bilgilerinin ¢gogu, bu yazilimla yonetilmektedir.

2. Kurumsal Ilag Yonetimi I¢in Otomatik Dispenser Kabini (AGENA) ve kabine bagl hasta
kayit yazilimi, acil serviste gece ndbetlerinde kullanilmaktadir. Gece nobetlerinde hasta
raporlar, ilag stoklar1 ve faturalandirma iglemleri bu yazilim {izerinden kayit altina alinmakta ve
elde edilen veriler ertesi giin E-VET®'e aktarilmaktadir.

Devlet mevzuati geregi herhangi bir ila¢ sadece ¢evrimigi e-regete sistemi (T.C. Tarim ve Orman
Bakanlig tarafindan veteriner ve beseri ilaglari ile asilari i¢in gelistirilmis) kullanilarak recete
edilebilmektedir. Ayn1 zamanda 6grencilerin gelecekteki mesleki yasamlarina yonelik olarak,
sistemin kullanimi konusunda egitilmeleri saglanmaktadir.

5.5 Kurum sanal olarak ogrencinin kullanommna acgik tiim uygulamalar Kklinik
miidahaleleri iceren egitim materyallerine sahip olmahdir.

5.5.1. Ogretim iiyelerinin egitim amaciyla kullanilan hayvan materyallerini sanal ortama
tasimasina yonelik tesvik mekanizmalari

Yapilan klinik miidahaleler (operasyonlar) ses ve goriintii kayit/aktarim sistemi ile senkron ve
asenkron olarak Ogrencilere izlettirilmektedir. Ayrica UKEY sistemi {izerinden kayit altina
alinmig olan her tirli klinik uygulama o6grencilerle paylasilmaktadir. Bu uygulamalarin
yapilabilmesi i¢in, tiim Anabilim dallaria dekanlik tarafindan kamera, ses ve bilgisayar destegi
saglanmustir.

5.5.2. Kurum tarafindan alinan ve kullanilan programlar

Bu amagla BUU tarafindan saglanan Google Meet/Microsoft Teams programlari ve UKEY
sisteminden yararlanilmaktadir.

5.5.3. Olgularin uzaktan egitime uygun materyallerle ilgili icerik gelistirme ve ortam araclari
olusturmasi

Olgular, 6grencilerle UKEY iizerinden paylasiimaktadir.
Standard 5 iizerine yorumlar
At iilkemizde pet hayvan olarak kabul edilmemektedir ve bu nedenle VEUH’a getirilen at

hasta/nekropsi sayilari istenilen seviyenin altindadir. Dini inanglara bagli olarak domuz eti
tilketimine talebin olmamasi nedeniyle, bdlgede domuz c¢iftligi bulunmamaktadir. Dolayisiyla
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VEUH’a hasta olarak domuz getirilmemekte ve halihazirda Ogrencilerin temel klinik
uygulamalar1 yapabilmeleri i¢gin VFC’de sadece 4 adet uygulama domuzu bulunmaktadir.

Standart 5’te iyilestirme onerileri

TJK, Mennan Pasinli MYO ve Bursa Rahvan ve Yaris Ati1 Yetistiricileri ve Binicileri Spor
Kuliibii ile yapilan protokoller sonucunda muayene edilen at sayisinda artis olmas1 saglanmistir.
Muayene edilen domuz sayist hem kurum i¢i hem de kurum dis1 uygulamalar olarak disiiktiir,
ancak {ilkemiz kosullar1 diisliniildiiglinde, bu sayiyr artirmak igin gercek¢i bir strateji
planlanamamistir. Domuz muayeneleri agisindan; kKurum dis1 uygulama sayisinin artmasi
miimkiin olmadigindan, VFC'deki domuz sayisini artirmak ve bu sekilde kurum i¢i uygulama ve
tedavi sayilarini artirmak miimkiin olabilecektir.
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Ogrenme Kaynaklari




6.1 En son teknolojiye sahip 6grenme kaynaklari, veteriner hekimlik egitimi, arastirma,
servis ve siirekli egitimi desteklemek icin yeterli ve erisilebilir olmahdir. Basili, elektronik
ortam veya baska yollarla 6g8renme kaynaklarina zamaninda erisim ogrencilerin ve
personelin ve uygun oldugunda paydaslarin erisimine ag¢ik olmaldir. Bibliyografik
arastirma ve veri tabanlarina ve 6grenme kaynaklarina erisim icin son teknoloji siirecler
lisans dgrencilerine dgretilmelidir.

6.1.1. Kurumun ogrenme kaynaklar: hakkinda genel stratejisinin tanimi

BUU Merkez Kiitiiphanesi, kuruldugu yildan itibaren Universitemizin egitim dgretim politikasi
dogrultusunda arastirma ve egitim 6gretimde duyulan bilgi gereksinimini karsilamak amaciyla
gereken her tiirli bilgi ve belgeyi saglamak, saglanan bilgi ve belgeleri kullanicilarina ulasacak
sekilde diizenlemek var olan bilgi kaynaklarindan en verimli sekilde yararlanma kosullarini
saglamak amaciyla her diizeydeki kullanicilara yonelik ¢aligmalarini siirdiirmektedir.

6.1.2. Ogrenme kaynaklarina erisim ve kullamim siireclerinin personel ve dgrencilere nasil
ogretildiginin tanimi

Egitim ogretim yariyilmin ilk haftasi, agirlikli olarak Ogrencilere yonelik oryantasyon
programina ayrilmaktadir. Saglik hizmetleri ve barinma gibi diger konularin yani sira 6grenciler,
kiitliphane 6grenim materyallerine, UKEY'e ve 6grenci otomasyon sistemine erigim i¢in bireysel
e-posta hesaplarina erisim ve kullanim hakkinda bilgilendirilmektedir. Her egitim 6gretim yili
basinda yeni kaydolan lisans ve lisansiistii 6grencilerine yonelik Merkez Kiitiiphane tarafindan
kiitiphane kullanic1  egitimleri diizenlenmektedir. Kiitiiphane Danisma Birimi ayrica,
kullanicinin bireysel olarak talep etmesi durumunda kullanici egitimi saglar. Pandemi siirecinde
Ogrencilerin tiim uzaktan egitim toplantilarina katilmalarina, 6dev takibi ve digital egitim
materyaline ulagima dair kilavuzlar ve egitim videolar: siirekli olarak tiniversite ve kiitliphane
web sayfasi ile duyurulur (https://uludag.edu.tr/kutuphane). 2021-2022 egitim 6gretim yilinda 1.
sinif dgrencileremize iki grup halinde tiniversitemiz Merkezi Kiitiiphanesi tarafindan tanitim ve
bilgilendirme toplantist yapilmistir.

6.1.3. Kurum tarafindan saglanan ogrenme kaynaklarimin (kitaplar, siireli yayinlar,
veritabanlari, e-égrenme, yeni teknolojiler, vb.) Nasil (siire¢ler) ve kim (komite yapisinin
tanimi) tanimlanmasi, personele, ogrencilere ve paydaslara bildirilmesi

Merkez Kiitiiphane Koleksiyon Gelistirme Birimi (e-kaynaklar, veritabanlari, kaynak saglama ve
tedarik birimleri) mevcut giincel kaynaklari takip eder. Merkez kiitiiphane, akademik personel ve
ogrenciler i¢in gerek fiziki konumu ve gerekse ¢ok sayidaki iletisim kanallar1 vasitasiyla (yiiz
yiize, telefon, e-mail, uzaktan erisim vb.) kolayca ulasilabilirdir. Kiitiiphane koleksiyonunda yer
almayan basili kitap, elektronik kitap ve dergilerin satin alinabilmesi i¢in akademik personel ve
ogrenciler dneride bulunabilir. Akademik ve idari personel ile dgrenciler, Universite Yayin Talep
Sistemi (UYATS) web sitesi tizerinden (https://uludag.edu.tr/kutuphane/konu/view?id=1773)
yayin talebinde bulunabilir. Kiitiiphanenin ilgili birimi, akademik personele ve Ogrencilere
taleplerinin sonuglar1 hakkinda e-posta yoluyla bilgi verir.

6.1.4. Kurum uzaktan egitimde gerek ogretim elemant gerekse ogrenenlerin dersler
kapsaminda iirettigi tiim materyal ve iiriinlerin ¢evrimici formda, dolayisiyla internet
ortanunda dolasim ve paylasima acgik oldugunu goz oniinde bulundurarak, icerik iiretim
siireclerinde kullanilmak iizere telif hakki kurumda olan ¢cevrimigi depolart hakkinda bilgi
sunmalidir
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BUU o&grencileri akademik personel tarafindan hazirlanan her tiirlii egitim materyaline UKEY
sistemi {izerinden erisebilmektedir. Ogrenciler hazirladiklar1 &dev, proje ve diger materyal
sunumunu da ilgili 6gretim iiyesi ya da gruba ayni sistem {izerinden iletebilmektedir. Gegtigimiz
egitim O0gretim doneminde Covid-19 pandemisinin baglangicindan itibaren Google ile yapilan
anlasma kapsaminda Google meet ve drive basta olmak lizere uzaktan egitim icin gerekli
platformlar saglanmstir. flgili kurum ile anlasma 2021-2022 Bahar déneminde sonlandirilmis
olup, yine telif hakki iiniversitede olan Microsoft Teams hizmeti kullanimina geg¢ilmis ve
ogrencilerin ders, 6dev proje takipleri yeni sistem araciligiyla desteklenmistir.

6.1.5. Uzaktan egitim sistemi i¢in edinilen bilisim kaynaklarimin biitiinlesik bir sistemle
yonetilmesi

BUU uzaktan egitim sistemi ile ilgili edinilen bilisim kaynaklar1 (ULU UZEM, UKEY), Bilgi
Islem Daire Baskanlig1 koordinatdrliigiinde biitiinlesik bir sistem igerisinde yiiriitiilmektedir.

6.1.6. Hizmet alimiyla karsilanan uzaktan egitim olanaklarinda, uzaktan egitim sistemi
verileri hizmet aliminmin yapildig1 noktalarda degil kampiis icerisinde tutulmasina ve
dolayisiyla siirdiiriilebilir bilgi giivenligini saglanmasi hakkinda bilgi verilmelidir

Uzaktan egitim sistemine iliskin verilerin kampiis icerisinde tutulmasi ve hizmet alinan
kaynaklardan olusturulan bilginin giivenliginin saglanmasi, BUU Bilgi islem Daire Baskanlig1
“Bilgi ve Iletisim Giivenligi (Siber Glivenlik) Grubu”’nun sorumlulugundadir.

6.2 Personel ve dgrenciler, bir Bilgi Teknolojisi (BT) uzmani, bir e-6grenme platformu ve
ilgili kisi tarafindan yonetilen nitelikli bir kiitiiphaneci, bir BT birimi tarafindan yonetilen
bir akademik Kkiitiiphaneye tam erisime sahip olmaldir. Personelin gelisimi ve 6gretim
materyalleri 6grencileri tarafindan kullamlmasi icin gerekli fiziksel kaynaklar. ilgili
elektronik bilgi, veritabam1 ve diger intranet kaynaklari hem Kurumun c¢ekirdek
tesislerinde hem kablosuz baglanti (Wi-Fi) iizerinden hem de Kurumun disindan
barmdirilan giivenli bir baglanti aracih@iyla, 6rnegin; Sanal Ozel A (VPN) kolayca
ulasilabilir olmahdir. Ogrencilere sunulan hizmetler, farkh bicimlerde yasanacak erisim ve
baglanti sorunlarim (cihaz yetersizlikleri, internet altyapis1 yetersizlikleri, zaman
uyumsuzluklar1 vb.) bertaraf etmeye doniik bicimde alternatifli (es zamanh derslere
katilamayan ogrenciler icin ders kayitlarinin sistemde sonradan yayimlanmasi, 6devleri
gerceklestirmek icin farklhi ortam/yontemler tamimlanmasi, ders seciminde oOgrencilere
farkli zaman secenekleri olusturulmasi vb.) olarak gelistirilmelidir.

6.2.1. Kurum Ana kiitiiphanesinin kisa aciklamasi:

BUU, tiim fakiiltelerine hizmet veren bir merkez kiitiiphane tesisine sahiptir. Veteriner fakiiltesi
ogrencileri de merkez kiitiphanenin sundugu tiim hizmetlere on-line ve yiizyiize
ulagabilmektedir. Fakiiltede 20 sandalye kapasiteli okuma odasi ve 21 adet masaiistii bilgisayarin
bulundugu ayr1 bir bilgisayar odasi bulunmaktadir. Basili ders kitaplar1 ve siireli yayinlar bu
okuma odasinda 6grencilere sunulmaktadir. BUU Merkez Kiitiiphane binas1 4 kat ve toplamda
949 kisilik 5 salon ve 2021 yilinda hizmete giren 942 kisilik oturma kapasitesine sahip 8 salonu
bulunan ek binadan olugmaktadir. Fakiilte merkez kiitliphaneye ¢ok yakindir ve 3 dakikalik bir
yiirliyiisle ulasilabilir konumdadir. Akademik personel ve 6grenciler, AYEUM, CAB Direct,
Coin Archives, Dyabola, EBSCO Education Source, Ebsco Super Collection E-Book, Ebsco —
EKUAL, Emerald Management, Grammarly, Hukuk Tiirk, IEEE/IET Electronic Library (IEL),
Incites Benchmarking & Analytics, idealonline, Intihal.net, iThenticate, JSTOR,
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Legal, LexiQamus, Lexpera, Ovid LWW- Medline, ProQuest Dissertation and Thesis, SAGE
Journals Online, Science Direct, Scopus, SOBIAD, Springer Nature-EKUAL, Taylor & Francis
Journals, Turcademy, Turnitin, UpToDate Online, Vetis, Vidobu, Web Dewey, Web of Science-
WQOS, Wiley Online Library, Cambridge University Press, DeGruyter E-Book, EBSCO eBooks
Super Collection, Emerald (E-Book), Elsevier (ScienceDirect) (E-Book), Encyclopedia of
Information Science and Technology, IGI Global (e-Kitap), IOPScience E-Book, Karger E-
Book, Proquest EBook Central, Springer E-Book, Turcademy, Wiley E-Book gibi ¢ok sayida
veri tabanina herhangi bir iicret 6ddemeden kolayca erisebilirler.

Kiitiiphane ayrica akademik personel ve 6grenciler i¢in Kiitiiphaneler Aras1 Odiing (ILL) hizmeti
de vermektedir. Bu sayede merkez kiitliphanede bulunmayan kitap ve makalelere Tiirkiye'deki
diger liniversitelerden ve aragtirma kiitiiphanesi hizmetlerinden ulagilmasi saglanmaktadir.

-) Personel (tam zamanli) ve nitelikleri

BUU Merkez Kiitiiphanesi farkli birimlerinde gorev alan diizenli olarak kurum ici egitime tabi
tutulan tam zamanli hizmet sunan 62 personele sahiptir. Kiitiiphanenin organizasyon semasina,
alt tniteler ve personel bilgisine su linkten erisilebilir (https://www.uludag.edu.tr/kutuphane
/default/konu/2165).

-) Calisma saatleri ve giinleri

BUU Merkez Kiitiiphanesi, arasmav ve yariyil sonu smavlar1 boyunca hafta ici 08:00-24:00,
hafta sonu 10:00-19:00 saatleri arasinda agiktir. Diger zamanlarda ise hafta i¢i 08:00-22:00, hafta
sonu 10:00-19:00 saatleri arasinda hizmet vermektedir. Merkez kiitiiphane milli ve dini
bayramlarda yiiz yiize hizmete kapali olsa da uzaktan hizmet erisimine agiktir.

-) Yillik biitce

Merkez kiitiiphanenin yillik biitgesi 2022 yil1 i¢in yaklasik 3.000.000,00 TL olup, bu tutar sadece
ilgili yilda yeni kaynak tedariklerine ayrilan biitcedir.

-) Tesisler: kampiisteki konum, kiiresel alan, oda sayisi, koltuk sayisi

BUU kiitiiphanesi kampiis icerisinde merkezi konumda kolayca erisilebilirdir. Kiitiiphane
kampiis icindeki tiim otobilis ve minibiis gilizergahlarinin iizerinde olup, Oniinde duraklar
bulunmaktadir. Fakiilte merkez kiitliphaneye ¢ok yakindir ve 3 dakikalik bir ylrtyiisle
ulagilabilir. Toplam 14.401 m? kapali alana sahip olan kiitiiphane, 4 kattan olusan ana bina, 2
katli ek hizmet binasi, 13 etiit salonu, 2 grup ¢alisma odas1 ve 1 gorsel-igitsel salona sahiptir.
Kiitiiphane toplam 1891 kisilik oturma kapasitesine sahiptir.

-) Ekipman: bilgisayar sayisi, tasinabilir PC i¢in elektrik baglantisi sayisi, bibliyografik arama
igin uygun yazilimlar

Kiitiiphanede bibliyografik arama i¢in 47 adet masaiistii bilgisayar bulunmaktadir; kullanicilar
ayrica kiitiiphane web sayfasindan (https://tarama.uludag.edu.tr) bibliyografik arama yapabilirler.
Ogrenciler kendi bilgisayarlar ile de hizmet alabilmektedir. Tiim kullanicilar igin gii¢c kaynag1 ve
kablosuz internet baglantis1 mevcuttur. Gorsel-isitsel salon 15 televizyon ve 15 DVD oynatici
sistemi ile donatilmistir. Ek bina salonlarinda bulunan ¢aligma masalarinin tamaminda laptop ve
tabletler i¢in elektrik baglantis1t mevcuttur.
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6.2.2. Yardima kiitiiphanelerin kisa tanimi (varsa)

Fakiilte biinyesinde yardimci kiitliphane bulunmamaktadir. Ancak 6grenciler anabilim dallarina
ait kiitiiphanelerden faydalanabilmektedirler.

6.2.3. BT tesislerinin ve e-dgrenme platformunun kisa aciklamast (ozel personel, donanim,
yazilim, personelin gelisimi icin mevcut destek ve ogretim materyalleri ogrencilerinin
kullanimi)

Fakiiltede 6grencilere ve akademik personele destek olmak iizere iki bilgisayar teknisyeni gorev
almaktadir. Fakiilte Dekanlik binasinda toplam 20 adet masatistii bilgisayar ve 1 adet printer
bulunan bir bilgisayar odas1 bulunmaktadir. Ogrenciler ihtiya¢ duyduklar1 her an iicretsiz olarak
yararlanabilmektedirler. ~ Universite  Bilgi  Islem  Daire = Baskanligi  Birimi
(http://www.uludag.edu.tr/bilgiislem), akademisyen ve &grencilerin yazilim konusundaki
taleplerine destek olmaktadir. Ogrenciler, fakiilte ve ana kampiisiin (Eduroam) iicretsiz Wi-Fi
hizmetlerinden sinirsizca faydalanma hakkina sahiptirler. Son derece kullanici dostu ve kullanish
bir e-6grenme platformu olan UKEY, &grenciler ve akademik personelin hizmetindedir. UKEY
araciligiyla on-line egitim, smav, toplanti, proje, ddev takibi yapilabilmektedir. Universite
tarafindan tiim akademik-idari personele, lisans ve yiiksek lisans Ogrencilerine Office 365
hizmeti tanimlanmig olup tiim ilgili yazilimlar iicretsiz olarak sunulmaktadir.

6.2.4. Personel ve odgrencilerin kampiis i¢ci ve disindaki elektronik égrenme kaynaklarina
erisiminin aciklamasi (Kurumdaki Wi-Fi kapsama alani ve barindirilan giivenli bir baglann
aracithigiyla kaynaklara erigim, ornegin Sanal Ozel Ag (VPN))

Tim kampiis agik alanlarinda ve bina iglerinde kablosuz internet baglantisi (Eduroam, Wi-Fi)
mevcuttur. Ogrenciler ve akademik personel, giivenli bir sekilde http://ekutuphane.uludag.edu.tr/
web sitesi lizerinden elektronik kiitiiphane materyalleri ve e-6grenme materyalleri dahil olmak
lizere internet kaynaklarina kolayca erigirler. Personelin ve Ogrencilerin tiim dijital kaynak,
yazilim ve platformlara kampiis disindan erisimleri saglanmaktadir.

6.3 Kurum, ogrencilere bilimsel ve diger ilgili literatiirii, internet ve dahili ¢calisma
kaynaklarimni ve siirece iliskin becerilerin gelistirilmesi icin ekipman (6r. modeller) iceren
ogrenme kaynaklarina engelsiz erisim saglamahdir. Bu kaynaklarin kullanimi, program
icindeki pedagojik cevre ve oOgrenme kazamimlar1 ile uyumlu olmah ve ogrenme
kaynaklarindaki yeniliklerin 6gretim degerini degerlendirmek icin sistemlere sahip
olmahdir.

6.3.1. Kisa aciklamasi:

-) Veteriner kitaplarinin ve siireli yayinlarinin sayisi

Kiitliphane biinyesinde dijital paylasim platformlarinda 2572 adet basili veteriner tibbi kitab1 ve
63 siireli yayin (basili dergi) bulunmaktadir.

-) Veteriner e-kitaplarinin ve e-dergilerin sayisi

Merkez kiitiiphanede 714 adet e-dergi ve 10.008 adet e-kitap yer almaktadir.
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-) Diger (e) kitaplarin ve (e) dergilerin sayisi

Universitenin sahip oldugu saglik bilimleri alanindaki toplam e-Kitap ve e-dergi sayisi
667.927°dir (608.424 e-kitap, 59.503 e-dergi).

-) Elektronik bilgi ve e-ogrenme kurslari dahil olmak iizere ogrencilere mevcut ogrenme
kaynaklart (ve ¢ekirdek miifredatta ogrencilerin ogrenmesini ve dgretimini desteklemedeki
rolleri)

Universitenin UKEY olarak adlandirilan bir gevrimici e-dgrenme sistemi vardir. Ogrenciler ve
ogretim gorevlileri bu sistem tlizerinden iletisim kurmaktadirlar. Akademik personel, bu platform
tizerinden ders alan 6grencilere canli ¢evrimigi ve ¢evrimdisi dersler diizenleyebilmektedir. Ders
dosyalar1 6gretim iiyeleri tarafindan c¢esitli formatlarda (Microsoft word, excel, power point
dosyalari, pdf vb.) sisteme yiiklenebilmekte ve Ogrenciler tiim ders igeriklerini kolaylikla
indirebilmektedir. Ayrica UKEY sisteminde ii¢ adet sanal toplanti odas1 bulunmaktadir; belirli
konular diger 6gretim tiyeleri ve 6grencilerle ¢evrimigi olarak tartigilabilmektedir. Sistem ayni
zamanda bilimsel aragtirma projeleri i¢in de kullanilmaktadir; farkli boliimlerden ayni projede
calisan akademik personel kendi aralarinda sanal toplantilar diizenleyebilmekte, kendi arastirma
sonuclarint sisteme yiikleyebilmekte, veri paylasimi yapabilmekte ve diger arastirmacilara
sunabilmektedir. UKEY sistemi, miicbir durumlarda arasimav, yariyil sonu sinavlart ve
biitiinleme simavlarinin yapilabilmesi icin hem klasik hem de coktan se¢meli sinavlarin
yapilmasina hizmet etmektedir.

-) Beceri laboratuarlarinin organizasyonu ve denetimi

Fakiiltemiz biinyesinde “Klinik Beceri Laboratuvar1” kurulmasi planlanmaktadir. Bu
laboratuvarin organizasyonu ve denetimlerinin saglanmasi i¢in bir komisyon kurulmustur.

Standard 6 hakkindaki yorumlar

Merkez kiitiiphane personel sayisi ve sahip oldugu arsiv agisindan oldukga iyi durumdadir. BUU
tarafindan yapilan (Aralik 2019), merkez kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetleri yeterlidir
anketi sonucunda akademik personel memnuniyeti %81, lisans ve Onlisans egitim programlari
ogrenci memnuniyeti %70, lisansiistii egitim programlart memnuniyeti %71 olarak bildirilmistir.
Memnuniyeti artirmak igin Universite Kalite Kurulu Koordinatdrii, PUKO déngiisii icinde
gerekli iyilestirmeleri gerceklestirmek igin ¢alismaya devam etmektedir. BUU yakin zamanda
Tiirk Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan denetlenmistir. Universitenin tiim
birimlerinde ISO9001:2015 kalite standartlarina ulagsmak i¢in calismalar yapilmaktadir.

Standart 6'da iyilestirme onerileri
BUU, egitim materyallerini giincelleme konusunda siirekli olarak gelisme gdstermektedir. Bu

kapsamda, BUU Stratejik Planinda belirtildigi {izere basili ve elektronik kitap sayis1 ile 6gretime
yonelik lisansli yazilim sayisinin %30 oraninda artirilmasi hedeflenmektedir.

82



Standart 7

Ogrenci Kabul, Ilerleme ve
Refah




7.1 Kurum siirekli olarak 6grencinin “yasam dongiisii”’niin tiim asamalarim1 kapsayan
onceden tammmlanmis ve yayimlanmis ogrenci kabul, ilerleme ve sertifikalandirma
diizenlemelerini uygulamak zorundadir.

7.1.1. Kayit ile ilgili olarak, Kurum, potansiyel ulusal ve uluslararast ogrenciler igin tiim
tanmitimlarda egitim programimn tiim yonleriyle ilgili dogru ve eksiksiz bilgi saglamalidir.
Diger Kurumlarla olan resmi is birlikleri de acik¢a ilan edilmelidir. Kurumun web sitesinde
TVHEDS Kurumunun durumunu belirtmeli ve son Oz Degerlendirme Raporu ile Ziyaret
Raporu halk icin kolayca erisilebilir olmaldwr

Yukarida istenilen bilgiler ve “Oz Degerlendirme Raporu” fakiiltemiz web sayfasindan
erisilebilir olacaktir.

7.1.2. Egitim programlarimin tanimi, égrenme kazanimlari, ulusal ve yabanci égrenciler igin
basvuru siirecleri ve gereklilikleri, ilerleme ve belgelendirme, ogrenim iicretleri, akademik
takvim, diger kurumlarla is birlikleri vb. Aday égrencilere nasil tanitilir?

Fakiilte ve egitim programinin aday 6grencilere tanitimi i¢in iki ¢esit aktivite mevcuttur.

BUU, biitiin fakiilteleri kapsayacak sekilde her y1l tanitim giinleri (3-5 giin) diizenlemektedir. Bu
faaliyetin amaglar1, egitim programlarmin genel konsepti, 6grenci erisimine agik tesisleri ve
mezunlarin is imkanlar1 hakkinda bilgilendirme yapmaktir. Kurumun akademik ve sosyal
altyapist ile konaklama imkéanlari hakkinda bilgilendirme yapilmasinda, fakiiltemiz danigma
masasinda O6gretim tyeleri, 6grenciler ve idari personel tarafindan temsil edilmektedir. Bu
tanitim glinlerinin bir diger 6nemi, dekan tarafindan bir sunum yapilmasi ve takiben ziyaretgiler
i¢in soru cevap kisminin yer almasidir.

Ikinci aktivite iki kissmdan olusmaktadir. Tlk kisimda, biitiin faaliyetler tanitim giinlerinde daha
fazla detay verilerek tekrarlanir. ikinci kisimda, sosyal ve akademik faaliyetler yerinde tamitilir.
Ogrenciler gerek BUU ve gerekse fakiiltemiz internet sitesinden daha fazla bilgiye erisebilirler
(https://uludag.edu.tr/veteriner). Ayrica Rektor, yerel ve ulusal yayinda ve televizyon
kanallarinda tniversite hakkinda bilgi verir. Yerel liseler tarafindan hazirlanan kariyer
giinlerinde fakiilte hakkinda bilgilendirme yapilmaktadir. Universite ayni zamanda her yil
Tiirkiye’de gergeklesen liniversite tanitim fuarlarina da katilmaktadar.

Yabanc1 6grenciler i¢in basvuru siirecleri ve gereklilikleri, 6grenim tcretleri, akademik takvim,
diger kurumlarla is birlikleri vb. bilgiler BUU Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 web sayfasinda
yer almaktadir (https://yos.uludag.edu.tr/sayfa-45-Kayit-islemleri).

7.1.3. TVHEDS Kurumunun statiisiine ve Kurumun web sitesinde bulunan son TVHEDS Oz
Degerlendirme Raporuna ve Ziyaret Raporuna nasil erisileceginin agiklamast

TVHEDS “Oz Degerlendirme Raporuna” ve “Ziyaret Raporu”na fakiiltemiz web sayfasindan
erisilebilmektedir.

7.2 Programa kabul edilen o0grenci sayisinin Kurumdaki personel, binalar, ekipman,

saghkh ve hastalikh hayvanlar ve hayvansal kaynakhh malzemeler icin mevcut kaynaklarla
tutarh olmasi gerekir
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Tablo 7.2.1. Kuruma YOK tarafindan secilerek verilen yeni veteriner égrenci sayisi

Ogrenci tipi 2021-2022 2020-2021 2019-2020 Ortalama
Standart 6grenciler 113 113 113 113
Yabanci 6grenciler 43 16 39 33
Genel Toplam 156 129 152 146
Tablo 7.2.2. Kurumda kayith veteriner lisans 6grencisi sayisi
Program yil 2021-2022 2020-2021 2019-2020 | Ortalama
Ik y1l 188 142 256 195
Ikinci y1l 137 164 226 176
Ucgiincii y1l 193 204 167 188
Dordiincii y1l 223 250 169 214
Besinci yil 228 280 206 238
Genel Toplam 969 1040 1024 1011
Tablo 7.2.3. Her y1l mezun olan veteriner 6grencisi sayisi
Ogrenci tipi 2021-2022 2020-2021 2019-2020 | Ortalama
Standart 6grenciler 161 257 135 184
Yabanci 6grenciler 4 2 1 2
Genel Toplam 165 259 136 187
Tablo 7.2.4. Ortalama mezuniyet siiresi
Akademik yilda mezun olan % * siiresi
ogrencilerin
+ 0 ** 68
+ 1 yil 28
+ 2yl 2.4
+ 3 y1l veya daha fazla 1.8

** Caligmalarin toplam siiresi programin asgari yil sayistyla eslesmektedir (5 yil)

Tablo 7.2.5. Kurumda kayith olan lisansiistii 6grenci sayisi

Programlar 2021-2022 2020-2021 2019-2020 Ortalama
Stajyerler - - - -
Yiiksek lisans 41 32 29 34
Doktora 6grencileri 151 174 168 164
Digerleri (belirtiniz) - - - -
Genel Toplam 192 206 197 198
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7.3 Kabul ve ilerleme Kkriterleri acikca tanmimlanmali, tutarh ve savunulabilir, ayrimcihga
veya onyargiya sahip olmamali ve 6grencilerin ders sirasinda veteriner hekimlik meslegine
girisleri dikkate alarak kabul edildikleri dikkate almalidir. Kurum, tiim ortak tiirlerdeki
tiim TVHEDS {ilk Giin Yeterliklerini yerine getirme potansiyelleri de dahil olmak iizere,
ogrencilerin programi basariyla tamamlamalari i¢cin uygun olmalarini saglamak icin se¢cim
siireclerini diizenli olarak gozden gecirmeli ve yansitmahdir (bkz. Ek 2).

7.3.1. Standart égrenciler icin kabul iglemlerinin agiklamasu:
-) Secim kriterleri (yatay gegisler)

Lise mezunu dgrencilerin kayit islemleri YOK tarafindan gerceklestirilmektedir. Ogrenciler, bir
lisans derecesi programina kayit olabilmek igin Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan diizenlenen ulusal bir sinava girmek zorundadir. Yiiksekogretim Kurumlart Sinavi,
coktan secmeli sorulari igerir ve iki oturum olarak gerceklestirilir. ilk oturum, Temel Yeterlilik
Testi (toplam 120 soru, 135 dakika cevaplama siiresi), Tiirk¢e, Sosyal Bilimler, Temel
Matematik ve Fen Bilimleri konularin1 kapsamaktadir. Ikinci oturum, Alan Yeterlilik Sinavi ise
dort farkli alanda yapilmaktadir (Tirk Dili ve Edebiyati, Sosyal Bilimler 1-2, Matematik ve Fen
Bilimleri). Bu sinavlarin sonuglari lise mezuniyet ortalamasina eklenir. Yerlestirme puanlari
aciklandiktan sonra, 6grenciler yerlesmek istedikleri lisans/lisansiistii programlarinin tercihini
yaparlar.

-) Engelli ve hasta 6grenciler i¢in politika

Ozel gereksinimli olan ogrenciler i¢in BUU Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biinyesinde
hizmet veren “Engelli Ogrenci Birimi” kurulmustur (http://bilgipaketi.uludag.edu.tr
/Sayfalar/EngelliOgrenciHizmetleri) (e-mail: engelsiz@uludag.edu.tr). Birimden yardim almak
isteyen Ogrencilerin hak kazanabilmeleri i¢in Engelli Saglik Raporunu getirmeleri
gerekmektedir.

Fakiiltemiz egitim 6gretim faaliyetleri kapsaminda, engelli 6grencilere ihtiya¢ duyulmasi halinde
gerekli destek saglanmaktadir. Dersliklerin bulundugu dekanlik binasindaki asansor, okul
giriglerinde bulunan rampalar, engelli lavabolar1 bu tarz 6grenciler igin kolaylastirict unsurlardir.

-) Se¢im komitesinin yapisi ve egitimi

Ogrenciler, OSYM nin iilke genelindeki sinavlara bagl olarak merkezi smav sisteminden elde
ettikleri puanlara gore secgilmekte ve bir yiiksekdgrenim kurumuna yerlestirilmektedir.

-) Itiraz, sikayet stireci

Ogrenciler ilan tarihinden sonraki 10 giin icerisinde, siav sonuglarma itiraz edebilirler. Sikayet
siireci, OSYM tarafindan yiiriitiiliir.

-) Kriterlerin ve siireclerin seffafliginin tanitimi

Siav siireciyle alakal: biitiin bilgiler (basvurular, degerlendirme, yerlestirme vb) OSYM internet
sitesinde (https://www.0sym.gov.tr) ve yerel basinda yayinlanir.
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7.3.2. Yabanci ogrenciler icin kabul islemlerinin aciklamasi (standart égrencilerden farkliysa)

Universite egitimi biitiin Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslar icin iicretsizdir. YOK yonergelerine
gore, fakiiltenin 5 yillik egitim siiresini asan 6grenciler 6grenim ticretini 6derler.

Yabanct Ogrenci Sinavi (YOS): YOS smavinda basarili olan dgrenciler, fakiiltelerin aciklanan
kontenjanlarina basvuruda bulunur. Bu 6grenciler kendi olanaklariyla 6grenim goriirler ve yillik
harglarin1 6derler. Cifte vatandasligi bulunanlar yillik har¢ 6demek zorunda degildir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Bursluluk Sinavi: Milli Egitim Bakanligi tarafindan diizenlenen bir
bursluluk smavidir. Burs kazananlar, 6grenimleri siiresince yillik harg¢ ya da tiniversite yurdunda
kaldiklar takdirde konaklama ticreti ddemezler. Lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencilerine
farkl1 oranlarda burs verilmektedir.

YOK Bursu: Fakiilteye kayit yaptiran ilk ii¢ 6grenci arasinda yer alan Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandag1 6grencilere verilmektedir.

Yabanci uyruklu ogrenciler, 1 yil iicretsiz Tiirkge dil egitimi almaktadir (ULUTOMER,
http://uludag.edu.tr/ulutomer).

7.3.3. Kurumun kabul edilen égrenci sayisint mevcut egitim kaynaklarina (tesisler ve
ekipman, personel, saghkli ve hastalikli hayvanlar, hayvansal kokenli materyaller) ve
biyogiivenlik ve refah gereksinimlerine nasil uyumlandiginin agiklamasi

Fakiiltemizin derslik, laboratuvar, akademik ve teknik personel sayisi, hayvan ve hayvansal
kokenli materyal kapasitesine gore, her y1l YOK’e 6grenci sayist ile ilgili oneriler iletilmektedir.
Alinacak dgrenci sayisi ile ilgili nihai karar YOK tarafindan verilmektedir.

7.3.4. Gelen 3 akademik yil icin Kurum tarafindan kabul edilen olast yeni 6grenci sayisinin
actklamast

Yeni 6grencilerin sayist YOK ydnergelerince belirlenir, ancak oniimiizdeki 3 akademik yil igin
yeni Ogrencilerin tahmini kabul sayisiin su anki kontenjandan (113 6grenci) daha fazla
olmamas:1 beklenmektedir. Yabanci Ogrenci sayisi, Universite rektorliigii tarafindan
belirlenmektedir.

7.4 Bir engel veya hastaligi bulunan basvuru sahiplerinin, mezun olduklar1 zaman
TVHEDS 1ilIk Giin Yeterliklerini yerine getirebilmeleri sarti oldugu unutulmadan
degerlendirildiklerine ve uygun goriildiikleri takdirde degistirilebilecek programa dair net
politikalari ve siirecleri bulunmahdir.

7.4.1. Engelli basvuranlara yonelik politika ve siireglerin tanimi

Engelli 6grencilerin fakiiltemize kabiilii YOK tarafindan yapilmaktadir. Fakiiltemize yerlesen
ogrencilere ihtiyaglar1 dogrultusunda gerekli destek saglanmaktadir.

7.5 Tlerleme kararlarimin (akademik ilerleme ve uygulamaya uygun profesyonel uygunluk
dahil) temelinin acik ve ogrenciler icin hazir olmasi gerekir. Kurum, uygun sekilde
performans gostermeyen ogrenciler icin iyilestirme ve uygun destek (sonlandirma dahil)
belirleme ve saglama sistemleri oldugunu kamitlamahdir. Kurum, yipranmay1 ve ilerlemeyi
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izlemek icin uygun sistemlere sahip olmah ve kabul Kriterlerinin (ulusal ya da iiniversite
yasalar tarafindan izin veriliyorsa) degistirilebilmesi icin oneri de bulunabilmelidir.

7.5.1. Aciklamasz:
-) Tiim ogrenciler igin ilerleme kriterleri ve siirecleri

Ogrenciler, bes yillik veteriner fakiiltesi egitimine baslayabilmek igin, ingilizce hazirlik smifini
gecmek zorundadir. Fakiiltede “ders ge¢cme sistemi” mevcuttur. Dersler bagil degerlendirme
sistemi ile degerlendirilmeye alinmaktadir. Ancak, 2014-2015 akademik yilindan bu yana,
fakiilteye kayitli 6grencilere AKTS sistemi uygulanmaktadir. Ogrenciler her yariyil 30 AKTS
almakla yiikiimlidiir ve 300 AKTS ile mezun olmaktadir. Dersler i¢in bir veya iki kii¢iik haberli
smav (final notunun %10’unu etkiler), bir ara sinav (%30) ve bir final smavi (%60)
yapilmaktadir. Final sinavinda basarisiz olan oOgrenciler her doénemin sonunda biitiinleme
smavina girme hakkina sahiptir. Mezun olma durumunda olup en fazla iki basarisiz dersi
bulunan 6grencilere ise, ekstra sinav hakki taninir. Ayrica kredili sistem geregince, yaz egitim-
ogretim doneminde 6grenciler istedikleri dersi alabilmektedir.

-) Yeterince performans sergilemeyen 6grenciler icin destek

Laboratuvarlar 6grencilerin bazi derslere iligskin eksiklerini tamamlamalari igin, belirli saatlerde
aciktir.

Her cesit 6grenme materyali, ilgili oldugu anabilim dalinda erisime agiktir. Ogrenciler UKEY
(https://ukey.uludag.edu.tr/Home?ReturnUrl=%2f) iizerinden ¢evrimici olarak, ders notlar1 ve
ilave 6grenim materyallerine erigebilirler.

Ogrenciler, belirli giin ve saatlerde danisman dgretim iiyeleri ile goriisebilmektedir.

-) Yabanci 6grenciler icin reklam vermek ve alim kriterlerin / siireclerin seffafligi

Yabanci 6grenci basvuru ve alimlarina iliskin kriterler ve gereklilikler, BUU Ogrenci Isleri Daire
Bagskanlig1 web sayfasinda bulunmaktadir (https://yos.uludag.edu.tr/sayfa-45-Kayit-islemleri).

7.6 Ogrencilerin herhangi bir nedenle programdan c¢ikarilma siirecleri acik olmaldir.
Kabul, akademik ilerleme kararlar: ve uzaklastirma da dahil olmak iizere kararlara karsi
temyizleri yonetmek icin kurum politikalar seffaf ve kamuya ac¢ik olmahdir.

7.6.1. Ogrencilerin uzaklastirlmasina yonelik siireclerin tanimlanmast

Ogrencilerin uzaklastirilmasma yonelik siiregler BUU “Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim
Yonetmeligi’nde yer almaktadir.

7.6.2. Itiraz ve sikayet islemlerinin aciklamasi

Ogrencilerin itiraz ve sikayetlerine yonelik siiregler, BUU “Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim
Yonetmeligi” nde tanimlanmaktadir.
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7.7 Ogrencilerin fiziksel, duygusal ve sosyal ihtiyaclarim desteklemek icin Kurum
tarafindan sistem kurulmahdir. Bu sistem, 6grenim destek ve danmismanhk hizmetlerini,
kariyer tavsiyesini ve programda ogrenci hastaliklari, rahatsizhk ve sakathklarla basa
cikmak icin adil ve seffaf sistemleri icerir, ancak bunlarla simirh degildir. Bu, tiim ilgili
esitlik ve / veya insan haklar1 mevzuatina uygun olarak, engelli 6grenciler icin makul
diizenlemelerin yapilmasim da kapsamahdir. Ogrenci sikiyetlerinin ¢oziimii icin etkili
sistemler olmahdir (6rn; Kisiler arasi catisma veya taciz)

7.7.1. Ogrencilere sunulan hizmetlerin tanimi (6rn; kayit, 6gretim idaresi, danismanlhk ve ézel
ders verme, kariyer damigsmanhgi, dinleme ve damigmanhk, hastalik durumunda yardim,
sakatlik, kuliip ve organizasyonlar, vb.)

Veteriner fakiiltesi dgrencileri igin, BUU rektor yardimcis1 veya fakiilte dekan yardimcisinin
koordinasyonunda genis ¢apli 6grenci hizmetleri mevcuttur.

Universitenin Merkezi Otomasyon Birimi, biitiin &grencilerin kaydindan sorumludur.
Ogrencilerin  kayitlar;, Ogrenci Otomasyon Sistemi (https://ogrotomasyon.uludag.edu.tr/)
araciligiyla fakiilte Ogrenci isleri ofisine iletilmektedir. Derslere kayit, O6grenci tarafindan
cevrimigi olarak gergeklestirilmektedir.

Ogrenciler egitim ile ilgili tiim sorunlari icin, dgrenci isleri birimi veya sorumlu dekan
yardimcist ile direkt olarak goriisebilirler.

Her 6grenciye derslere kayit sirasinda danigman olarak bir 6gretim {iyesi atanmaktadir. Tiim
ogretim tiyeleri, rehberlik edecekleri 6grencilere goriisme saati belirlemektedir.

2013 yilinda BUU Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmus olup, biitiin égrencileri
ilgili alanlarinda desteklemektedir (http://karmer.uludag.edu.tr/).

Fiziki ve mental saglik gibi konular iizerine seminerler hazirlayan BUU Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanlhigr (http://www.uludag.edu.tr/saglikkultur) ayni zamanda kiiltiir, beslenme,
konaklama ve spor konularinda da etkinlikler diizenlemektedir. Ogrenciler {iniversitenin saglik,
dis hekimligi ve danismanlik hizmetlerinden ticretsiz olarak yararlanabilmektedir. Ekonomik
durumu iyi olmayan &grenciler igin yemek bursu (6gle ve aksam yemegi) verilmekte ve
masraflari tiniversite biitcesinden karsilanmaktadir. Kampiis igerisinde merkezi bir konumda yer
alan yemekhanede tiim fakiiltelerden Ogrencilere uygun icretlerle 6gle ve aksam yemekleri
sunulmaktadir.

Ogrenciler, BUU Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan koordine edilen kiiltiir,
spor, bilim ve sanat olmak iizere 189 topluluktan herhangi birine katilabilirler. Ayrica
Fakiilte’nin, Uluslararas1 Veteriner Ogrencileri Birligi (IVSA), Bursa Uludag Universitesi
Veteriner Toplulugu (ULUVET) ve Geng Veterinerler Birligi Toplulugu (GVH) olmak {izere ii¢
toplulugu mevcuttur  (http://www.uludag.edu.tr/saglikkultur). Ogrenciler, yeni topluluklar
olusturmak i¢in tesvik edilmektedir.

7.7.2. Ogrenci sikdyetlerinin ¢éziimii icin sistemlerin tanimi
Ogrenciler egitim veya diger konulardaki goriis, sikdyet ve onerilerini, fakiilte dekanligma ya da

Cumhurbaskanhg Iletisim Merkezi’'ne (CIMER- https://www.cimer.gov.tr/) olmak iizere, iki
sekilde iletebilmektedirler.

89


https://ogrotomasyon.uludag.edu.tr/)
http://karmer.uludag.edu.tr/
http://www.uludag.edu.tr/saglikkultur
http://www.uludag.edu.tr/saglikkultur
https://www.cimer.gov.tr/

Ogrenciler bir dilekge ile fakiiltenin evrak kayit birimine basvurmakta ve sonrasinda basvuru
dilekgesi dekanliga iletilmektedir. Dekanlik, bagvuruyu ilgili birime yonlendirmekte ve
sonuglandirmaktadir. Ogrenciler siire¢ hakkinda dekanlik tarafindan bilgilendirilmekte ve bu
stire¢ 15 giin igerisinde tamamlanmaktadir.

Ayrica Ogrenciler goriis, sikdyet ve oOnerilerini CIMER’e cevrimigi basvurarak da
iletebilmektedir. Basvuru, yukarida belirtilen siire¢ ile uyumlu olacak sekilde islemekte ve
degerlendirme sonuglari CIMER’e bildirilmektedir. CIMER, 6grenciyi bagvurunun sonucu
hakkinda bilgilendirmektedir.

7.8 Ogrencilerin ihtiya¢ ve isteklerini Kuruma iletebilecekleri sistemler bulunmahdir.
Kurum, o6grencilere, Kurumun TVHEDS standartlarina uygunluguna iliskin onerileri,
yorumlar ve sikayetleri istedikleri takdirde anonim olarak belirtebilecekleri bir sistem
saglamahdir.

7.8.1. Ogrencilere ihtiyaclarimi, sikdyetlerini, yorum ve Kurum énerilerini saglamalarin
kapsayan sistemlerin tanimi

Ogrenciler egitim veya diger konulardaki goriis, sikdyet ve onerilerini, fakiilte dekanligina ya da
Cumhurbagkanhig: Iletisim Merkezi’ne (CIMER- https://www.cimer.gov.tr/) olmak iizere, iki
sekilde iletebilmektedirler.

Dekanlik bagvurularinda; 6grenciler sikayetleri icin bir dilek¢e hazirlayarak fakiiltenin evrak
kayit birimine bagvurmakta ve sonrasinda bagvuru dilekcesi dekanliga iletilmektedir. Dekanlik,
basvuruyu ilgili birime yénlendirmekte ve sonu¢landirmaktadir.

CIMER bagvurulari, yukarida belirtilen siire¢ ile uyumlu olacak sekilde islemekte ve
degerlendirme sonuglart CIMER ’e bildirilmektedir.

Fakiiltemiz 6grenci isleri birimi girisinde bulunan dilek ve temenni kutusu da, 6grencilerin dilek
ve sikayetleri i¢in kullanilan bir aractir.

7.9 Ogrencilerin uzaktan egitimle ilgili, 6grenme yonetim sistemi ve egitmenlerin
performanslarini degerlendirebilecekleri bir geri doniis mekanizmasi olusturulmahdar.

7.9.1. Uzaktan egitime iliskili olarak oneri, yorum ve sikayetlerin hangi sistemlerle ilgili
birimlere iletildigi ve c¢evirimlerin hangi sistemlerle kapatldig1 aciklanmalidir (yazili
siireclerin tanimlanmzis ve birimler tarafindan igsellestirilmis olmasi)

Ogrenciler uzaktan egitimle iligkili &neri, yorum ve sikayetleri icin fakiiltemiz dekanlhig1 veya
BUU Bilgi Islem Daire Baskanligi’na bagvuruda bulunmaktadir. Takip eden tiim siiregler, ilgili
birimlerce yiiriitiilmektedir.

Standard 7 hakkinda yorumlar

Gelecek akademik yil igin kayit olacak ogrencilerin sayisi, Fakiilte Kurulu tarafindan
belirlenmekte ve YOK e bildirilmektedir. Nihai karar merkezi olarak verilmektedir ve maalesef
baz1 yillarda Fakiilte Kurulu énerileri YOK tarafindan dikkate alinmamaktadir. Ogrenci sayisinin
belirlenmesinde 6zerkligin bulunmamasi, 6nemli bir sorun olmaya devam etmektedir. Dikey

-----
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yaptiran Ogrenci sayist ile yabanci uyruklu &grenci sayilari, BUU Rektorliigii tarafindan
belirlenmekte ve bu durum 6grenci sayisinda artisa neden olmaktadir.

Standart 7'de iyilestirme onerileri
Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olan 6grencilerin kontenjanlart 6nceki yillarla ayni olmasina

ragmen, son yillarda yabanci uyruklu o6grenci sayisi Onemli olgliide artmistir. Bu nedenle
gelecege yonelik olarak, fakiiltenin fiziki kapasitesinin gelistirilmesi gerekmektedir.
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Standart 8

Ogrenci Degerlendirmesi




8.1 Kurum icinde, genel degerlendirme sisteminin tutarhhigim saglamak ve program
genelinde ilerleyen bir yeterlilige dogru gelismesini saglamak icin sorumluluklarim
gosteren acikca tammmlanms bir siire¢ olmahdir.

8.1.1. Genel ogrencinin Kurum degerlendirme stratejisinin aciklamasi

Genel 6grenci degerlendirmesi, egitim programimizin temel bilesenlerinden biridir. Derslerin
cogu bagil degerlendirme sistemiyle degerlendirilmektedir. Derse kayitli 6grenci sayisinin
20’nin altinda olmasi halinde, mutlak degerlendirme sistemi kullanilmaktadir. Minimum
degerlendirme standartlari, fakiiltenin Egitim Ogretim Kurulu’nun tavsiyeleri {izerine Universite
Senatosunca belirlenmektedir.

Her bir dersin kredi sayisinin belirlenmesi igin, Standart 7.5.1.’te belirtilen AKTS sistemi
uygulanmaktadir. Calisma programin tiim egitim bilesenleri (seminer, modiil, ders, uygulama,
tez, vs.) bir AKTS degerine sahiptir (http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Sayfalar/AKTSKredilerinin
Belirlenmesi). Tiim teorik ve uygulamali dersler, bir ara ve bir de yariyil sonu olmak iizere yazili
velveya sozIi smavlarla degerlendirilir. Bu sinavlarin siireleri AKTS hesaplamasina dahil edilir
ve miifredatta belirtilir. Cogu dersin; denetimli ¢aligmalar, teorik bilgilerinin degerlendirilmesi
icin yazili sinavlar ve uygulama becerilerinin izlenmesine yonelik yapilan uygulama simavlari
g6z oniinde bulundurularak 6grenim kazanimlari degerlendirilir.

Her 6grencinin, teorik derslerin en az %70 ve uygulama derslerinin en az %80’ine katilma
zorunlulugu vardir. Iki ya da daha fazla kredili derslerde, dgrenci bir (veya iki) kisa haberli
sinav, bir ara sinav ve bir yariyil sinavina girer. Bir kredilik derslerde kisa haberli ara sinav
opsiyoneldir. Ders notunun hesaplanmasinda, ara simavlarin %40°’1 (ara sinav, 6dev, laboratuvar
sinavi ve kisa haberli ara sinavlar hesaplamaya dahil edilir) ve yariyil sinavinin %60°1 kullanilir.
Tiim smavlar 100’liik sistemle degerlendirilir. Ogrenci yariyil sonu smavindan en az 55 (X.
yariyil i¢in 60) almalidir. AA, BA, BB, CB ve CC alan 6grenciler basarili kabul edilir. DC ve
DD alanlar kosullu basarili olarak degerlendirilir ve dersi gegebilmesi i¢in genel agirlikli not
ortalamasmnin en az 2,0 olmasi gerekir. Ogrenci, genel agirhikli not ortalamasmm 1,80-1,99
araliginda olmasi halinde, DC ve DD aldigi dersleri yeniden almak durumundadir. Genel
agirlikli not ortalamasmin 1,80’in altinda olmasi halinde ise 6grenci yeni ders alamaz, sadece
basarisiz oldugu dersleri yeniden alabilir. Sinav notlart ve 6grencilerin derslere katilimi online
bir sistemle izlenir (BUU Ogrenci Otomasyon Sistemi,
https://ogrotomasyon.uludag.edu.tr/Default.aspx).

8.1.2. Asagrdaki kazanimlarin degerlendirilmesinde kullanilan metodolojilerin tanimi:

-) Teorik bilgi

Teorik derslerin degerlendirmesi, genellikle yazili olmakla birlikte, yazili ya da sozlii sinavlarla
yapilir. Bu smavlar, ¢oktan se¢meli, kisa veya uzun cevapli soru formunda olabilir. Yazil
simavlar, dersin gereksinimlerine bagli olarak degiskenlik gosterir ve klasik yazili, coktan
secmeli test veya vaka takdimi olarak uygulanabilir.

-) Klinik oncesi pratik beceriler

Her bir 6grencinin yapmak zorunda oldugu klinik 6ncesi uygulamalarimni izlemek i¢in, 6grenci

uygulama foyii kullanilmaktadir. Bunun temel amaci, 6grencinin belirtilen sayida uygulamay1
yapmis oldugunun takip edilmesidir. Basili fOylerin fiziksel olarak kolay zarar gdrmesi ve
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Ogrencinin devamli olarak foyleri yaninda tasima gereksinimi nedeniyle, s6z konusu foylerin
dijital ortama aktarilmasi uygulamasina gecilmistir. Bu sistemde 6gretim iiye ve elemanlarinda
bulunan karekodlar kullanilarak, uygulamaya katilan &grenciler tarafindan ilgili formlar
doldurulmakta ve veriler 6gretim iiyeleri tarafindan tutulmaktadir. Donem sonunda uygulamalara
iliskin veriler bir dosya halinde fakiilte 6grenci isleri birimi ile paylasilmakta ve donemsel veriler
saklanmaktadir.

Klinik 6ncesi uygulama becerileri, baslica 6grenci uygulama foyleri olmak {iizere, rapor yazma,
denetimli ¢alisma, sozlii sunum ve sinavlarla ya da bunlardan bir kaginin birlikte uygulanmasiyla
stirekli olarak degerlendirilir. Derslerde basarili olabilmek igin, ilgili dersin gereksinimlerine
bagli olarak laboratuvar uygulamalari, gida hijyeni ve teknolojisi uygulamalari, kadavra, organ
ve bazen saglikli hayvanlarin muayenelerini yerine getirmek gerekmektedir.

-) Klinik pratik beceriler

Her bir dgrencinin yapmak zorunda oldugu klinik uygulamalarini izlemek i¢in, bir uygulama
foyii bulunmaktadir. Ogrenci tarafindan yapilmasi gereken minimum uygulama sayisi, ilgili
Anabilim Dali tarafindan belirlenir. Bu siire¢, mezun olan her 6grencinin TVHEDS ilk Giin
Yeterlilikleri’'nde tanimlanan minimum yeterlilik diizeyine ulastigin1i garanti eder. Tim
uygulamalar X. yartyil sonuna kadar tamamlanmalidir.

Ogrenci isleri tarafindan belirlenen gruplar esas almarak, her dgrenci VEUH’daki klinik
uygulamalara katilir. Uygulama saatlerinde 6grencilere uygulama etkinliklerine katilma ve
miidahale etme imkani taninir. Donem sonunda, 6grencilere sozlii ve/veya uygulama smavi
yapilir. Ders igeriginde yer alan ana derslerden herhangi birinden basarisiz olan 6grenciler
basarisiz kabul edilir. Derse dahil olan anabilim dallarinin notlarinin ortalamasinin en az 55
olmas1 gerekir. Bu derslerde yariyil smnav notunun %30’u Ogrenci uygulama foylerinden ve
%701 sozlii sinavdan olusur.

-) Kigsisel gelisim becerileri (6rnegin, Iletisim Becerileri, Takim Oyuncusu, Baskiyla Miicadele,
Giiclii Is Ahlaki, Olumlu Zihinsel Tutum, Esneklik, Zaman Yonetimi, Kendine Giivenme, Elestiri
ile Miicadele, ..)

Egitim dgretim siireci boyunca 6grencilere bireysel olarak ya da grup halinde ¢alisma ve sunum
yapma olanagi taninmaktadir. Bu baglamda denetimli ¢aligma dersleri, klinik uygulamalar,
bitirme odevi ve seminer sunumlart bagta olmak iizere, uygulamali egitimler sayesinde
ogrencilerin birbirleri, akademisyenler ve hasta sahipleri ile iletisimlerini, is ahlaki, zaman
yonetimi, kendine glivenme vb. 6zelliklerini arttirmalar1 amaglanmaktadir.

Bu alanda kendini daha fazla gelistirmeyi isteyen dgrencilere BUU Egitim Bilimleri Enstitiisii
tarafindan, “Aktarilabilir Becerileri Gelistirme - Kisisel Gelisim ve Kariyer Seminerleri”
diizenlenmektedir.

8.2 Programdaki her caliyma birimi icin degerlendirme gorevleri ve derecelendirme
kriterleri; degerlendirme oOncesinde iyi bir sekilde yaymlanmal, tutarh sekilde
uygulanmali, acikca tanimlanmal ve 6grencilere zamaninda sunulmahdir. Ders gecme i¢in
gerekenler acik olmahdir. Kurum, degerlendirme sonuclarimmi uygun sekilde
belgelendirmeli ve o6grencilere degerlendirmeleri hakkinda zamanminda geri bildirim
saglamahdir. Ogrencilerin degerlendirme sonuclarina itiraz etme sistemleri acik olmahdir.
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8.2.1. Degerlendirme kriterlerinin / siireglerinin tanitiminin ve seffafliginin saglanmasi igin
siireclerin tanimi

Akademik takvim, donem baslamadan énce BUU Senatosu tarafindan onaylanir ve iiniversitenin
web sayfasinda yayinlanir. Ara smav ve yartyll sonu sinavlart rektorliigiin belirledigi tarihler
esas almarak Ogrenci isleri tarafindan hazirlanir. Sinav programinin hazirlanmasina 6grenci
temsilcilerinin de katilimi saglanir. Smav programi, Egitim Ogretim Kurulu ve Fakiilte Kurulu
tarafindan degerlendirildikten sonra ilan edilir. Ogrenciler sinav sonuglarna, not ilanindan
sonraki iic giin icerisinde bir dilekce vermek suretiyle itiraz edebilir. Itiraz durumu
degerlendirilerek, sonuglar dekanlik araciliiyla 6grenciye bildirilir.

8.2.2. Bariyer (1,3 / 2,4) degerlendirmeleri icin acik sartlar ve édiillendirme siireclerinin
tanimi

2021-2022 egitim 6gretim yilinda birinci sinifa ilk kez kayit yaptiran 6grencilere uygulanmak
iizere BUU Senatosu tarafindan onaylanan “Veteriner Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav
Yonergesi” bulunmaktadir. Fakiiltemizde bagil degerlendirme sistemi uygulanmasi nedeniyle,
siif bariyeri uygulanmamakta, ancak bazi dersler i¢in 6n kosullu dersler bulunmaktadir. Yaz
okulu 6grencinin egitim Ogretimini azami siiresinden Once bitirebilmesi i¢in bir ddiillendirme
imkanidir.

8.2.3. Ogrencilere degerlendirme sonrasi geri bildirim saglama ve istenen iyilestirme icin bir
rehberlik saglama siireclerinin aciklamasi

Fakiiltede, 6lgme degerlendirme/sinavlar 6grenci gelisiminin izlenmesinde 6nemli bir role
sahiptir. Ogrenci yeterliligi ve eksiklikleri, fakiilte yonetimi ve &zel bir yazilim olan “BUU
Ogrenci Otomasyon Sitemi” araciligiyla ilgili 6gretim iiyesi tarafindan izlenir. Ogrencide tespit
edilen eksiklikler, 6grenci danismani ile koordineli bir sekilde giderilmeye calisilir.

8.2.4. Degerlendirme sonuclarina karsi itiraz siireclerinin aciklamasi

Ogrenciler, sonuglarm ilan edilmesinden sonraki ii¢ is giinii igerisinde itirazda bulunabilir.
Fakiilte evrak kayit birimine bir dilekce ile yapilan itiraz sonrasinda, basvuru ilgili anabilim
dalina gonderilir ve sinav yeniden degerlendirilir. Bir hata s6z konusu ise diizeltme 6grenciye
bildirilirken, Fakiilte Yonetim Kurulu'nun onay1 ile BUU Merkezi Otomasyon Birimi gerekli
diizeltmeyi yapar.

8.3 Kurum, degerlendirme sonuclarim gozden gecirmek ve degerlendirme stratejilerini
degistirmek ve gerektiginde siireclerin dogrulugunu saglamak icin kontroller yapmak icin
tammmh bir sisteme sahip olmahdir. Tim mesleki bilgi, beceri, yeterlik ve nitelikleri
kapsayan program 6grenme kazanmimlari, degerlendirme tasarim icin temel olusturmal ve
ilerlemeyle ilgili kararlar1 desteklemelidir.

8.3.1. Ogrencinin degerlendirme stratejisine nasi karar verilir (siirecler) ve kim (komite
yapistmin  tanimi) belirlenir, personele, odgrencilere ve paydagslara iletilir, uygulanir,
degerlendirilir ve onlem alinir.

Ogrenci degerlendirme kriterleri, ydnetmeliklerde ve Egitim Ogretim Kurulu ile Fakiilte

Kurulu'nca hazirlanmis smnav uygulama ydnergesinde belirtilmistir. Ogrenci degerlendirme
stratejileri, bu yonetmelik ve yonergelere uygun olarak ilgili anabilim dali tarafindan belirlenir.
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BUU Kalite Koordinatdrliigii Birimi, fakiiltedeki 6grenme kalitesini degerlendirmek amaciyla
ogrenci  anketleri, derslerin  basar1  diizeylerinin  objektif  degerlendirmesi  ve
mezunlarin/paydaslarin gozlemlerini esas alarak ¢alismalarini stirdiirmektedir.

8.3.2. Ogrenme kazamimlari ve degerlendirme tasarimi arasindaki baglantinin tanimi

Tim derslerin TVHEDS’de tanimlanan 48 adet ilk Giin Yeterlilikleri ile iliskilendirilmis
ogrenim kazanimlari, “Ogrenci Otomasyon Sistemi”nde yer almaktadir
(https://ogrotomasyon.uludag. edu.tr/Default.aspx). Derslerimizin degerlendirme tasariminda,
ders ile ilgili 6grenim kazanimlar1 géz 6niinde bulundurulmaktadir.

8.4 Degerlendirme stratejileri, Kurumun, 6grencinin 6grenme hedeflerine ulagsmalarini
program diizeyinde ve bireysel calisma birimlerinde sertifikalandirmalarini saglamahdir.
Kurum, programin, égrencileri 6grenme siirecini yaratmada aktif rol almaya tesvik edecek
sekilde olusturulmasimi ve oOgrencilerin degerlendirilmesinin bu yaklasimi yansitmasini
saglamahdir.

8.4.1. Ogrencinin farkh konulardaki 6grenme kazamimlarini, calisma yillarini vb.
Ogrencileri ogrenme siirecinde aktif bir rol almaya tegvik etme stratejisinin agiklamast

Denetimli calisma dersleri, klinik uygulamalar, bitirme 6devi ve seminer sunumlar1 basta olmak
iizere, uygulamali egitimler sayesinde dgrencilerin 6grenme siirecinde aktif olarak rol almalarina
olanak taninmaktadir. Fakiiltemiz laboratuvarlar, VFC ve VEUH’da ogrencilere birebir
uygulama yaptirilarak da aktif 6grenme siireci tesvik edilmektedir. Ayrica bu amagla son sinif
ogrencilerinin kurum diginda (¢iftlik, bariak, vb.) bir ay siireyle staj yapmalar1 saglanmaktadir.

8.5 Degerlendirme yontemleri gecerli ve giivenilir olmal ve cesitli yaklasimlar icermelidir.
Klinik becerilerin dogrudan degerlendirilmesi ve ilk Giin Yeterlikleri (bazilar1 simiile
edilmis hastalar iuizerinde olabilir), genel degerlendirme siirecinin onemli bir bilesenini
olusturmahdir. Ayrica, calisma programinda planlanan uygulamal egitimin her bir
ogrenci tarafindan tam olarak tamamlanmasini saglamak i¢in 6grenci kayit defterlerinin
kalite kontroliinii de icermelidir.

8.5.1. Her mezunun TVHEDS Ilk Giin Yeterlikleri'nde aciklandigi gibi asgari yeterlik
seviyesine ulasmasini saglamak icin degerlendirme metodolojisinin tanimi (bkz. Ek 2).

Fakiilte tarafindan benimsenen cekirdek miifredat, tim mezunlarm TVHEDS Ik Giin
Yeterlilikleri’'nde  (http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/76?AylD=29) yer alan
becerilerle donatilmasini saglamaktadir. Ogrencilerin yapmasi gereken uygulamalari minimum
sayisy, her bir anabilim dali tarafindan belirlenmistir. Becerilerin kazanilmasimi daha iyi
degerlendirmek amaciyla, 8.1.2.’de belirtildigi gibi bir 6grenci uygulama foyli hazirlanmustir.

8.6. Kurum, uzaktan egitimde donem sonu sinavlarimin yerini alabilecek, 6lgme amacina
hizmet eden (gecerli) ve miimkiin oldugunca hatasiz 6lciimlere olanak taniyan (giivenirligi
yiiksek) uygulamalar1 yapabilmelidir. Ogrencilerin, ézellikle internet baglantisina siirekli
erisim olanag: olmayabilecegi dikkate alinarak diizenlemeler yapilmahdir.

8.6.1. Ogrenme yénetim sistemi, farkl degerlendirmeleri yapacak diizenlemelere uyumliu

olmalidir (performansa dayali ve bicimlendirici-formative él¢gme degerlendirmeyi saglayacak
sekilde).
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Odev, yazili sinav (sikli, bosluk doldurmali, acik soru vb), giivenli cevirim ici sistem/ara¢
kullanilarak yapilan gériintiilii sozlii sinavlar degerlendirme sistemine ornek verilebilir.
Ogrenencilerin birden ¢ok bilisim cihazina sahip oldugu diisiiniilerek bu tiir gercek zamanl
simav uygulamalarinda goriintiilii izleme ¢oziimlerinden de yararlanilabilir.

Ders ve sinav donemlerinde tiniversitenin UKEY sistemi iizerinden 6dev, yazili ve sozlii sinavlar
gorsel materyaller de kullanilarak yapilabilmektedir. Ozelikle gevirim i¢i yapilan smavlarda
Olgme degerlendirmedeki giivenligi arttirmak icin; herbir 6grenciye ait karekod uygulamasi,
goriilen ve siire siirlamasi olan sorulara tekrar geri doniilememesi, sinav esnasinda 6grencilere
kendilerine ait 6zel kimlik bilgilerinin sorulmas1 seklinde uygulamalar yapilmaktadir.

Standard 8 hakkindaki yorumlar

Ders igeriklerinin UKEY sistemine yiiklenmesi, ¢alismalari sirasinda 6grenciler igin yararhdir.
Kurum dis1 staj sonrasi ilgili kurumun geri bildirimi (staj defteri) ve staj komisyonu tarafindan
yapilan sinav ogrencinin objektif bir sekilde degerlendirilmesini saglamaktadir. Ogrenci
sayisinin fazla olmasi 6grencinin derse aktif katilimini ve 6grenim kazanimlarini sinirlayabilir,
hatta 6gretim tiyesi tarafindan 6grenim kazanimlarinin degerlendirilmesini zorlastirabilir.

Standart 8’de iyilestirme onerileri
Ogrenim kazanimlar1 ve dgrenci basarisini degerlendirmede negatif etkileri bertaraf etmek igin,

fakiiltemize tahsis edilen dgrenci sayilarmin siirekli olarak azaltilmasi yoniinde YOK’e teklif
sunulmaktadir.
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9.1 Kurum, tiim personelin ulusal diizenlemelerle (2547 ve 657 sayih yasalar) uyumlu
olarak, rollerine uygun sekilde nitelikli ve hazirhkh olmasim saglamah, personel alimi ve
gelisimi icin adil ve seffaf siirecler uygulamahdir.

9.1.1. Ogretime katilan tiim personel icin resmi bir egitim (iyi ogretim ve degerlendirme
uygulamalari, é6grenme ve e-égrenme kaynaklari, biyogiivenlik ve KG prosediirleri dahil)
bulunmalidur.

Veteriner hekimligi egitimine katilan akademik personelin biiyiik ¢cogunlugu veteriner hekim
olmalidir. Ogrencilerin aldiklari ders ve uygulamalarin 2 / 3'iinden fazlasimin, égrencinin
ders saatlerinde belirlenen sekilde yetkin veteriner hekimler tarafindan verilmesi
beklenmektedir.

Veteriner Hekimligi programu icin istenen tiim yeterlikleri kapsanmast ve personelin rolleri
icin uygun nitelikte ve hazirlikli olmalari icin kiiresel strateji/lerinin tanimlanmasi (Ornegin,
iyi ogretim ve degerlendirme uygulamalary, giincel bilgiler (e-) ogrenme kaynaklar,
biyogiivenlik ve KG siirecleri...)

Fakiiltemizdeki tim 6gretim elemanlari, “BUU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Kriterleri’nde tanimlanan yeterliliklere sahiptir. Atanma kriterleri yayinlanmis makaleler, kongre
katilimlari, aragtirma projeleri, atiflar, kitap yazarlifi ve patent gibi bilimsel etkinliklerin
degerlendirilmesini igermektedir (https://uludag.edu.tr/dosyalar/personel/dosyalar/fOGRETIM _
UYESI_Atanma_Kriterleri/Ogretim_Uyesi_Atama_Kriterleri_2019 pdf). Fakiiltede yeni bir
kadroya veya daha yiiksek bir akademik dereceye atanma, iiniversite Senatosu tarafindan
onaylanan bu kriterlere gore yapilmaktadir.

Dersler veya her dersin ilgili boliimleri, alaninda uzman 6gretim iiyeleri tarafindan verilmektedir.
Boylece, 6grencilere veteriner hekimligin ilgili alanlarindaki en son bilgi, teknik ve uygulamalari
ogrenme firsati sunulmaktadir. Ogrencilerin egitimine katilan akademik personelin tamamina
yakini veteriner hekimlerden olugmaktadir (bkz. Tablo 9.2.2.).

Cesitli ilkelerdeki uluslararasi topluluklar ve boliimlerle yapilan isbirlikleri neticesinde,
akademik personelin bilimsel gelisimleri saglanmakta bu da 6grenciler i¢in daha kaliteli bir
egitim sunmaktadir. Akademik personel listesi EK-12’de verilmektedir.

9.2 Egitim personeli, (yardimc1” personel, teknik, idari ve destek personeli de dahil olmak
iizere programa dahil olan tiim personelin toplam sayisi, nitelikleri ve becerileri) egitim
programim sunabilmesi ve Kurumun gorevini yerine getirebilmesi icin yeterli ve uygun
olmahdir. Egitime katilan personel; asistanlar, stajyerler veya diger lisansiistii
ogrencilerden bagimsiz olarak ilgili egitim ve nitelikleri almis olmali ve egitim-6gretimin
tiim ilgili yonlerinde yeterlik ve etkili 6gretim becerileri sergilemelidir (6rn; kampiis disi
sozlesmeli ogreticiler)

9.2.1. Oniimiizdeki 3 akademik yul icin beklenen veteriner hekim programi ve destek personeli
sayisi

Fakiiltemizde egitim 6gretim ve arastirma faaliyetlerinin devamui i¢in hali hazirda yeterli sayida
kalici 6gretim iiyesi bulunmaktadir. Ancak gecici 6gretim elemani (6zellikle Aras. Gor.) ve
destek personeli ihtiyact sorun olmaya devam etmektedir. Bununla birlikte kurumumuz 2021-
2022 akademik yilinda “Arastirma Universiteleri” arasinda yerini almis olup, dniimiizdeki ii¢
akademik yil igerisinde bu ihtiyacimizin en az %50 oraninda karsilanmasi beklenmektedir.
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9.2.2. Ogretim kadrosunun secimi ve ise alimi icin resmi programin tanimi ve égrencilere
ogretmek ve degerlendirmek icin egitimleri (siirekli egitim dahil)

Fakiilte yOnetimi tarafindan belirli araliklarla anabilim dallarindan, ihtiya¢ duyduklar1 yeni
akademik kadrolar istenilmekte ve sonrasinda rektorliige sunulmaktadir. Yeni akademik
kadrolarla, akademik personel sayisinin artirilmasi ve anabilim dallarinda uzmanlik ¢esitliliginin
genisletilmesi amaglanmaktadir.

Yeni bir akademik kadroya atanma siireci asagidaki gibi islemektedir:

1. Ilk asamada biitiin adaylar akademik dosyalar1 ile birlikte fakiilteye basvuru yaparlar. Daha
sonra ilgili komisyon basvuruyu inceleyerek dosyalarin “Akademik Yiikseltme ve Atama
Kriterleri’ne uygun olup olmadigini degerlendirir.

2. Kriterleri uygun oldugu belirlenen adaylarin dosyalari, alaninda uzman olan jiiri iiyelerine
gonderilir.

3. Jiiri iiyelerinin olumlu raporlarn dogrultusunda, aday/adaylar agik olan kadroya Universite
Yo6netim Kurulu tarafindan atanir.

Doktora derecesine sahip arastirma gorevlileri, Sorumlu 6gretim tiyesinin kontroliinde derslerin
uygulamali kisimlarimi yiiriitiir ve anabilim dallarmin talepleri dogrultusunda (haftada 12 saate
kadar) teorik dersler de verebilir.

Mevcut dgretim iiyelerinin ¢ogu, doktora egitimleri sirasinda “Gelisim ve Ogrenme Dersi” ile
“Egitimde Olgme ve Degerlendirme Dersi” almiglardir. Bu dersler doktora dgrencileri igin
zorunlu dersler olup, Egitim Fakiiltesi 6gretim tiyeleri tarafindan verilmistir.

9.2.3. Destek personelinin ozel gorevlerini (siirekli egitim dahil) yerine getirmeye yonelik
secme, ise alma ve egitime yonelik resmi programin tanimi

Fakiiltenin ihtiya¢ duydugu destek personelin sayisi ve Ozellikleri periyodik olarak rektorliige
bildirilmektedir. Rektorliik, tiniversitenin diger kurumlarindan fakiiltemize destek personeli
gondererek bu ihtiyaci karsilamakta ya da bunun miimkiin olmamasi halinde personel talepleri
T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi'na iletilmektedir. Eger bu talep bakanlik tarafindan uygun
bulunursa, personel atamasi yapilmaktadir. Onaylanan kadrolara, Kamu Personeli Segme Sinavi
(KPSS) veya diger devlet dairelerinden gegis yoluyla personel atanmaktadir. Destek personeli,
ilgili yasal mevzuatlara gore rektorliik tarafindan istihdam edilmekte ve tinvanlarina gore ilgili
boliimlerde gorev verilmektedir. Bu personele iki yilda bir Is Saghg ve Giivenligi ile
biyogiivenlik konularinda seminerler verilmektedir. Ayrica destek personelin Cumhurbagkanligi
Uzaktan Egitim Kapisi araciligiyla, on-line olarak c¢esitli konularda (enerji verimliligi, isaret dili
destekli egitimler, ulastirma ve altyapi, iyl uygulama Ornekleri, insan haklari, vb.) egitimler
almasi saglanmaktadir.

9.2.4. Isyerinde calisan personel tarafindan danisma ve ézel muayenehane de dahil olmak
iizere duis iglere yonelik resmi kurallarin tanimlanmasi

Fakiiltemiz akademik personeli tam zamanli olarak calismaktadir. Ogretim iiyelerinin, fakiilte ve

tiniversite yonetim kurullarinin onayr alindiktan sonra 6zel sektor i¢in danismanlik, bilimsel
goriis ve proje hazirlamasi, arastirma ve benzeri faaliyetlerde bulunmasi miimkiindiir. Bu
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faaliyetler kapsaminda alinan fcretler ilgili fakiiltenin doner sermayesine gelir olarak
kaydedilmekte ve yasal kesintiler yapildiktan sonra geriye kalan kisim &gretim {iyesine
odenmektedir. Fakiilte dgretim iiyeleri, BUU Ulutek Teknopark A.S'nin rehberliginde farkli
kategorilerde bir sirket kurabilmekte veya bir proje yiiriitebilmektedir.

Tablo 9.2.1. Veteriner hekimligi programinin ** akademik personeli
Sozlesme tiirii | 2021-2022 | 2020-2021 | 2019-2020 | Ortalama
Kalici (Tam Zamanli, TZ)
Profesor 71 64 66 67
Docgent 19 24 24 22
Gegici (TZ)
Dr. Ogretim Uyesi 10 10 8 9
Ogretim Gérevlisi 2 = = 1
Dr. Arastirma Gorevlisi 1 3 6 3
Arag. Gor. 4 3 5 4
Stajyerler - - - -
Doktora Ogrencileri (OYP) 3 3 5 4
Uygulayicilar - - - -
Digerleri - - - -
Toplam (TZ) 110 107 114 110

** Bu tablodaki tiim personel, lisans 6grencilerine ders vermek ve degerlendirmek i¢in bir egitim almis olmalidir.
DPE ile ilgili uygulayicilar bu tabloya dahil degildir.

Tablo 9.2.2. Akademik kadrodaki veteriner hekimlerin yiizdesi (%)

Sozlesme tiirii 2021-2022 2020-2021 2019-2020 Ortalama
Kalici (TZ) 0 97 (87/90) | %97 (85/88) | % 97 (87/90) % 97
Gegici (TZ) 0 95 (19/20) | %95 (18/19) | % 96 (23/24) % 95
Toplam (T2) % 96 (106/110) | % 96 (103/107) | % 96 (110/114) % 96

Tablo 9.2.3. Veteriner hekimligi programinin destek personeli
Sozlesme tiirii | 2021-2022 | 2020-2021 | 2019-2020 | Ortalama
Kalic1 (Tam zamanli, TZ)
Ofis Calisanlar1 17 17 17 17
Destek Personel 20 18 20 19
Isci 31 31 32 31
Gegici (TZ)
Ofis Calisanlari - - - -
Destek Personel - - - -
Isci 6 5 5 5
Toplam (TZ) 74 71 74 73
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Tablo 9.2.4. Kurumun arastirma kadrosu
Sozlesme tiirii | 2021-2022 | 2020-2021 | 2019-2020 | Ortalama
Kalic1 (Tam Zamanli, TZ)
Profesor 71 64 66 67
Dogent 19 24 24 22
Gegici (TZ)
Dr. Ogretim Uyesi 10 10 8 9
Ogretim Gorevlisi 2 - - 1
Dr. Arastirma Gorevlisi 1 3 6 3
Doktora Ogrencisi 123 132 116 124
100/2000 Burslu Doktora 19 32 42 31
Ogrencisi
TUBITAK Burslu Doktora 9 10 10 10
Ogrencisi
Arastirma Projesi/Grubu Ile 1 - - -
Iliskili Personel
Toplam (TZ) 255 275 272 267

9.3 Ogretime katilan personele, 6gretme ve degerlendirme bilgilerini gelistirme ve
genisletme firsatlar1 verilmeli, becerilerini gelistirmek icin tesvik edilmelidir. Ogretici ile
pedagojik egitim ve uzmanhk olanaklar1 mevcut olmahdir. Kurum operasyonda
miikemmellik 6@retimi icin herhangi bir oédiil sistemini acik¢ca tammmlamahdir. Akademik
pozisyonlar, akademik personelin istikrarmni, siirekliligini ve yetkinligini korumak icin
gerekli giivenligi ve yararlar1 saglamalidir. Akademik personel, rollerine bagh olarak
dengeli bir is, egitim, arastirma ve hizmet is yiikii ile bilimsel etkinliklere katilmak icin
uygun firsatlara ve kaynaklara sahip olmahdur.

9.3.1. Akademik personel icin is sozlesmesinin ozelliklerinin tamimlanmas: (6rnegin, gecici ve
gecici, ogretim, arastirma ve hizmetler arasindaki denge, siirekli egitim, vb.)

Akademik personelin is sozlesmesi Ozellikleri, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nca
belirlenmistir.

9.4 Kurum, resmi degerlendirme ve resmi olmayan damismanlk siireclerini de kapsayan
akademik ve destek personelinin profesyonel gelisimi icin iyi tanimlanms, kapsamh ve
halka acik bir program kullandigina dair kanit saglamahdir. Personel, Kurumun yon ve
karar alma siireclerine katkida bulunma firsatina sahip olmahdir. Akademik ve idari
personel icin terfi Kkriterleri acik ve net olmahdur. (“)gretim kadrosunun tamitimlari, (ulusal
veya iliniversite yasalarimin izin verdigi durumlarda) miikemmelligi kabul etmeli ve
ogretimin tiim yonlerine (klinik o0gretim dahil), arastirma, hizmet ve diger bilimsel
faaliyetlere esit derecede vurgu yapmahdir.

9.4.1. Akademik ve destek ekibine yonelik programlarin tanimi:
-) Mesleki yiikselme ve ilerleme

-) Degerlendirme ve tanitim siiregleri

-) Mentorluk ve destekleyici siiregler

-) Karar verme siireglerindeki etkileri
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Akademik kadro iinvanlari, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve BUU Akademik Yiikseltme
ve Atama Kriterlerine gore diizenlenmektedir. Akademik personelin performanslar;, YOK
tarafindan yaymlanan ¢’ Akademik Tesvik Sistemi’> kapsaminda degerlendirilmekte ve
puanlanmaktadir.

Akademik personelin bilimsel alanlarda gelisimini desteklemek amaciyla BUU tarafindan belirli
donemlerde proje hazirlama egitimleri diizenlenmektedir. Ayrica arastirma projeleri ile BUU
BAP ve TUBITAK''n ulusal veya uluslararasi arastirma burs ve destek programlarina
bagvurabilmektedir.

Ogretim elemanlar;, ERASMUS programlar1 kapsaminda yurt disindaki iiniversitelerde ders
verebilmekte veya egitim alabilmektedir. Bunun yaninda ulusal/uluslararasi arastirma
projelerinde yer alabilmeleri ve diger etkinliklere (kongreler, sempozyumlar, kurslar ve
calistaylar) katilabilmeleri ig¢in, BUU ve fakiiltemiz tarafindan finansal destekler de
saglanmaktadir.

9.5 Egitim personelinin degerlendirme sistemi ¢calismah ve 6grenci katihmim icermelidir.
Sonuclar, dis incelemelerde bulunan ve raporlarda yorum yapilanlar icin erisilebilir
olmalidir. Ogreticilerin 6grenciler tarafindan degerlendirilmesinde kullanilan sistemin
tanim yapilmahdir

9.5.1. Akademik ve destek personelinin belirlenmesi, ise alinmasi, desteklenmesi ve
degerlendirilmesi stratejisinin nasil (siireglerin) ve kim tarafindan (komite yapisinin tanimzi)
belirlendiginin, personele, dgrencilere ve  paydaslara iletilmesi, uygulanmasi,
degerlendirilmesi ve onlem alinmas siireci

Akademik ve destek personelin belirlenmesi ve ise alinmasi, BUU Personel Daire Baskanlig
tarafindan yiiriitiillmektedir.

Akademik kadrolar, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili yonetmeliklere gore
yapilandiriimakta ve yiikseltilmeler ise “BUU Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Kriterleri’ne gore yiiriitilmektedir. Anabilim dallarinin akademik personel talepleri fakiilte
tarafindan rektorliige iletildikten sonra, onaylanmak {izere YOK'e gonderilmektedir. Takip eden
stirecte akademik personel alinacagina dair ilan resmi gazete ve ulusal gazetelerde
yayimlanmakta, ayrica BUU web sitesinde de duyurulmaktadir. Akademik personel adaylari,
2547 sayili kanunun ilgili maddeleri dikkate alinarak atanmaktadir.

Fakiiltenin ihtiya¢ duydugu destek personelin sayis1 ve ozellikleri periyodik olarak rektorliige
bildirilmektedir. Rektorliik, tiniversitenin diger kurumlarindan destek personel gondererek bu
ihtiyaci kargilamakta ya da bunun miimkiin olmamasi halinde personel talepleri T.C. Hazine ve
Maliye Bakanligi'na iletilmektedir. Eger bu talep bakanlik tarafindan uygun bulunursa, personel
atamas1 yapilmaktadir. Onaylanan kadrolara, Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS) veya diger
devlet dairelerinden ge¢is yoluyla personel atanmaktadir. Destek personeli, ilgili yasal
mevzuatlara gore rektorliik tarafindan istihdam edilmekte ve iinvanlarina gore ilgili bolimlerde
gorev verilmektedir.

9.6 Kurum, tiim akademik personeline uzaktan egitim sistemlerine yonelik egitimi
periyodik olarak vermelidir. Kurum, egitim personelinin bilgi teknolojileri becerisini
arttiracak; bilimsel bilgiye dayali olarak arac-gere¢, yontem ve tekniklerin tasarlanmasi,
gelistirilmesi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi siirecine aktif olarak arastirmaci,
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uygulayic1 ve bilimsel yonleriyle katki saglanmasina olanak verecek, giincel egitim
teknolojileri becerilerine yonelik etkilesimli motivasyonu saglamahdir.

9.6.1. Bilisim teknolojilerine iligkin e-egiticilerin egitimi hangi sikliklarla yapilmaktadir. Bu
egitimin iceriginin giincel oldugundan nasil emin olunmaktadwr. Uzaktan egitim kapsaminda
egitim veren oOgretim iiyelerinin yetkinliklerine iliskin geri bildirimler nasil alinmakta ve
degerlendirilmektedir.

Tiim &gretim elemanlarma BUU Kalite Koordinatorliigii Birimi tarafindan diizenlenen ve 24
saatlik bir siireci kapsayan “Egitimde Inovasyon ve Etkilesim Programi” baslikli bir egitim
verilmistir. Egitim sonrasinda personel 6l¢gme ve degerlendirmeye tabi tutulmus ve basarili
olamayan personelin tekrar egitime alinmasi saglanmigtir. S6z konusu egitim programlari her yil
diizenlenmekte olup, bu sayede yeni atanan personelin egitimden yararlanmasi miimkiin
olmaktadir. Bu egitimin igerigi ve egitim veren dgretim iiyelerinin yetkinlikleri, BUU Kalite
Koordinatdrliigii Birimi tarafindan denetlenmektedir (bkz. BUU Kalite Koordinatorliigii Birimi
web sayfas1)). Ayrica BUU Siirekli Egitim, Uygulama ve Arastrma Merkezi-ULUSEM
tarafindan iicretli olarak “Uzaktan Ogreticilik Egitimi” de verilmektedir.

9.7 Kurum, uzaktan egitimin siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli idari ve teknik personele sahip
olmahdir.

9.7.1. Yonetim ve bilisim personelinin kurumun ihtiyaglar: goz oniinde bulundurulacak sayida
ve donanimda olmast gerekmektedir. Ozellikle uzaktan egitim icin goreviendirilen idari/teknik
personelin yetkinligi hakkinda bilgi verilmelidir.

Uzaktan egitim alt yapis1 ve destek personeli, BUU Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ve fakiiltemiz
bilgi islem personeli tarafindan saglanmaktadir.

9.8 Uzaktan egitim siirecinde oOgrenen-ogretim elemam etkilesimi etik etkilere
dayanmaldir ve Kisisel verilerin korunduguna dair bilgiler seffaf sekilde sunulabilmelidir.

Uzaktan egitim siirecinde fakiiltemiz biinyesinde O6gretim {iiyeleri tarafindan verilen derslere
iliskin sinavlar, test (coktan seg¢meli) ya da Kklasik tarzda UKEY sistemi iizerinden
gerceklestirildi. Ogrencilerin smav dncesinde sistemin aciklama béliimiinde yer alan, soru sayzst,
sorularin puan degeri, sinav siiresi ve O6gretim elemaninin ismini igeren sinav ydnergesine
ulasmalar1 saglandi. Ogrencilerin kopya c¢ekme olasiliklarini énlemek amaciyla UKEY’e
sorulacak sorularin; ¢oktan se¢meli sinavlarda en az iki kat, klasik usul sinavlarda ise en az ii¢
kat daha fazla soru yiiklendi. Coktan se¢meli sinavlarda, sorular dgrencilere rastgele ve esit
puanlt olacak tarzda sistem tarafindan soruldu. Klasik sinavlar ise, Ogrencilerin sisteme
yiiklenmis olan ve rastgele gormiis olduklar1 sorulara iliskin cevaplarini el yazis1 ile A4 kagidina
yazmalar1 ve sonrasinda 6gretim iiyesi e-mail adresine kendilerine taninan siireler igerisinde
ulastirmalari suretiyle gergeklestirildi.

Ayrica bu sekilde 6grencilerin siav sonuglar1 ve/veya 6zel durumlarina iliskin bilgilere sistem

iizerinden yalnizca kendileri ve oOgretim elemanlarinin ulasabilmesi ve dolayisiyla kisisel
verilerin korunmasi da saglanmaktadir.
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Standard 9 hakkindaki yorumlar

Akademik personel/6grenci oran1 ve veteriner hekimlerin toplam akademik personel sayisi
icerisindeki yiiksek orani dikkate alindiginda, fakiiltemiz oldukga iyi durumdadir. Diger taraftan
arastirma gorevlisi ve destek personel sayisi oldukga yetersizdir.

Ayrica BUU Kalite Koordinatorliigii Birimi tarafindan egitim ve ogretimde yer alan tiim
akademik personel i¢in iyi 0gretim ve degerlendirme uygulamalari, 6grenme ve e-6grenme
kaynaklari, biyogiivenlik ve KG prosediirleri gibi ¢esitli konularda egitimler diizenlenmekte ve
her y1l tekrarlanmasi planlanmaktadir.

Standart 9'da iyilestirme oneriler

BUU YOK tarafindan “Arastirma Universiteleri” kategorisine alindigindan, arastirma gorevlisi
ve destek personel sayisi arttirilmalidir.
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Standart 10

Arastirma Programlari,
Surekli ve Lisansustu
Egitim

106



10.1 Kurum, arastirma tabanh 6gretim yoluyla veteriner hekimligi program ile biitiinlesen
ve giiclendiren personelin 6nemli ve genis arastirma faaliyetlerini gostermelidir.

10.1.1. Kurumun arastirma faaliyetlerinin ve cogu akademik personelin bu uygulamadaki
etkisinin arastirmaya dayali veteriner hekimligi egitimine nasiul katkida bulundugunun tanimi

Akademik personel, uygulamali ve teorik derslerde yeni ve giincel arastirma faaliyetlerinde elde
edilen sonuglar1 kullanir. Ozellikle laboratuvar ve klinik uygulama sirasinda bu duruma 6zen
gosterilir. Fakiiltedeki tiim arastirma laboratuvarlari lisans Ogrencilerinin 6grenimine agiktir.
Bazi1 6grenciler goniillii olarak laboratuvar ve saha temelli arastirma faaliyetlerine katilirlar.

Ogrencilerin arastirma faaliyetlerine katilim gesitli yollarla miimkiindiir:

* Her yariyil 6grenciler, ilgili yariyilda almis olduklart derslerin birinden denetimli ¢alisma
dersi alirlar (I-1X. yartyillar i¢in haftada 1 saat). Denetimli ders saatlerinde 6grenciler ilgili ders
hakkinda giincel ve bilimsel verileri tartisir ve 6grenirler. Ayrica dersi veren 6gretim elemant,
kendi arastirma faaliyetleri ile ilgili verileri paylasir ve 6grencileri ¢aligsmalarina dahil edebilir

« Ogrenciler akademisyenler esliginde anabilim dali laboratuvarlari, VEUH, VFC ya da fakiilte
disindaki kurum/kuruluslarda yiiriitiilen arastirma faaliyetlerine katilabilir

« Lisans &grencileri i¢in TUBITAK ve BUU Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan
desteklenen arastirma projelerinde bursiyer olarak ¢alisma firsati bulurlar

« BUU yonetimi, lisans dgrencilerinin laboratuvar ve ¢iftlik temelli arastirma faaliyetlerine yar1
zamanli olarak katilimlarina olanak saglar

« Ogrenciler, zorunlu yaz stajlar1 i¢in arastirma enstitiileri ve laboratuvarlarini secebilirler

« Ogrenciler egitimlerinin X. yartyilinda, belirli bir konudaki bilgi ve tecriibelerini arttirmak
amaciyla, bir bitirme 6devi hazirlayip sunarlar

* Ayrica V. yanyilda, 6grencilerin web-tabanli bilgiye ve bilimsel g¢alismalara ulasmasina
yardimet bir segmeli ders de bulunmaktadir (Bilimsel Arastirma ve Yayinlarin Temel Ilkeleri)

Tablo 10.1.1. Ziyarette (AY *) onceki son akademik y1l boyunca devam etmekte olan
Kurumdaki temel finanse edilen arastirma programlarinin listesi

Gelir/Hibe | Siire
(TL) (Ay)
BUU Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi (BAP)Destekli (Ulusal-Kurumsal)

Aloe vera (Aloe barbedensis Miller) Iceren Soliisyon ve Jelin
Acik Yara lyilesmesi Uzerine Etkinliginin Klinik, Histopatolojik

Bilimsel Konular

ve Immunohistokimyasal Yonden Arastirilmasi: Ratlarda AU =
Deneysel Calisma
Salam Uretim Asamalarinda ve Muhafaza Sirasinda Nitrit 28.180.00 18

Miktarinda Meydana Gelen Degisiklikler

Kopeklerde Lokal Ileri Evre Meme Tiimérlerinde Neoadjuvant
Kemoterapide Kullanilan iki Farkli Kemoterapi Protokoliiniin 29.530,00 24
Etkinliginin Aragtirilmasi

Cryptosporidiosis'li Buzagilarda Inek Kolostrumunun Tedavideki
Etkinliginin ve Kan Serumundaki Proteomik Yap1 Uzerine 27.180,00 12
Etkisinin Degerlendirilmesi
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Tiirkiye'de Baz1 Kopek Irklarinda Kalga ve Dirsek Displazisinin
FCI (Fédération Cynologique Internationale) ve IEWG
(International Elbow Working Group) Kriterlerine Gore
Radyografik Degerlendirmeleri ve DNA Tabanli Prediktif Kan
Testleri Sonuglariyla iliskilendirilmesi

58.630,00

24

Farkli Kanser Tiirlerinde Capsaicin'nin Kemoterapotiklerle
Kombinasyonun In Vitro ve In Vivo Etkileri

150.000,00

24

Poliamin Biyosentezi ve Glikoliz Yolaklarinin inhibisyonunun
Pankreatik Adenokarsinoma Tedavisindeki Etkinliginin
Degerlendirilmesi

30.000,00

24

Buzag Ishal Olgularindan Bovine Rotavirus(BRV) ve Bovine
Coronavirus(BCoV) Tespiti ve Karakterizasyonu

29.996,46

24

Gegis Donemindeki Siit Ineklerinde Serum FGF21, ANGPTL4
ve PON1 Diizeylerinin Degerlendirilmesi

29.700,00

18

Saanen Kegilerde Farkli Senkronizasyon Y 6ntemlerinin Baslica
Verim Ozellikleri Uzerine Etkisi

28.985,60

15

Bildircin (Coturnix Coturnix) ve Giivercinde (Columba Livia),
Arka Bacak Bilek (ArticulatioTarsi) ve Parmak (Articulationes
Digiti Pedis) Eklemlerine Etkiyen Kaslarin Fonksiyonel Olarak
Makroskobik ve Mikroskobik Incelenmesi

29.945,00

12

Kistik Endometrial Hiperplazi Kopeklerin Endometriyum
Kanseri Midir?

30.000,00

18

Kedi ve Kopek Kokenli Stafilokok Tiirlerinde Beta-Laktam
Direncinin Fenotipik ve Genotipik Karakterizasyonu

29.708,02

24

Taylarda Siitten Kesilme Siirecinde immunmodiilatér
Uygulamasiin Etkilerinin Degerlendirilmesi

9.351,00

12

Probiyotik Yogurt ve Ayran Orneklerinde Raf Omiirleri
Siiresince Bifidobacterium ve Lactobacillus Tiirlerindeki
Probiyotik Bakterilerin Identifikasyonu ve Sayilarinin Tespit
Edilmesi

9.924,00

Broyler Karkaslarinda ISO 6579-1:2017 ile Salmonella
Varliginin Belirlenmesinde Farkli Orneklem Metotlarinin
Karsilastirilmasi

10.000,00

12

Tifoid ve Non-Tifoid Salmonella izolat Kiiltiir Koleksiyonu
Olusturulmasi

9.997,90

12

Yumurtaci Bildircin Rasyonlarinda Coklu Doymamis Yag
Asidi (DHA) ve B-karotence Zenginlestirilmis Mikroalg
(Schizochytrium sp.) Kullaniminin Performans, Yumurta
Kalite Kriterleri Ile Oksidatif Stabilite Uzerine EtKisi

29.759,22

12

Yumurtaci Tavuk Siiriilerinde Kiimes, Tasima, Kesim Oncesi ve
Kesim Esnasinda Hayvan Refahi1 Diizeyinin Tespiti

20.469,00

24

Enfektif Ishalli Neonatal Buzagilarda Serum ve Fekal
Calprotectin'in Diagnostik ve Prognostik Degerlerinin
Aragtirilmasi

58.237,60

24
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Ar1 Spermasinin Dondurulmasi ve Suni Tohumlama Basarisi
Uzerine Antioksidanlarin Etkileri

74.414,82

24

Solunum Sistemi Problemli Sigirlarda Bovine Coronavirus ve
Influenza D Virus Enfeksiyonlarinin Yaygmliginin Arastirilmasi

75.000,00

24

Kisraklarda Anti Miillerian Hormon (AMH) Geni Ile Fertilite
Parametreleri Arasindaki iliskinin Belirlenmesi

199.156,14

34

Stit Emme Donemindeki Holstein Buzagilara Sodyum Butirat
Verilmesinin Biiylime Performansi, Baz1 Saglik, Rumen ve Kan
Parametreleri Uzerine Etkisi

39.756,91

24

Sicak Stresindeki Buzagilara Siit ve Buzag1 Baslangi¢ Yemleri
ile birlikte Biberiye Rosmarinus officinalis Ekstrakti ve
Aspergillus oryzae Ekstrat1 Verilmesinin Immun Sistem Rumen
Gelisimi Bagirsak Saglig1 Biiyiime Performansi ve Bazi Kan
Parametreleri Uzerine Etkisi

39.787,50

24

Mentol Oran1 Yiiksek Nane M Arvensis Ugucu Yaginin
Oglaklarda Besi Performansi Rumen Fermantasyonu Digki
Yapist ve Mikrobiyolojisi ile Kan Parametreleri Uzerine Olan
Etkilerinin Incelenmesi

39.983,66

12

Siganlarda Doksorubisine Bagl Kardiyotoksisite Uzerine
Vinkristin ve Zeytin Yapragi Ekstratinin (Tyrosol) Serum
Biyokimyasal ve Histopatolojik Etkilerinin Karsilagtirilmasi

38.796,78

12

Siganlarda Farkli Konsantrasyonlarda Intraabdominal
Uygulanilan Aloe vera Soliisyonlarinin Postoperatif Adezyon
Gelisimi Uzerine Etkilerinin Karsilastirilmas1

27.956,47

18

Tavsanlarda Uzun Siireli Derin Sedasyon I¢in Propofoliin Farkli
Siirelerde Uygulanmasinin Fiziki ve Biyokimyasal Degerler
Uzerine Etkilerinin Karsilastirilmasi

25.818,82

12

Sicanlarda Deneysel Olarak Olusturulan Meme Karsinomu Ile
Kedi ve Kopek Meme Ttimérii Olgularinda Mast Hiicrelerinin ve
Rollerinin Incelenmesi

39.999,17

24

Uziim Cekirdegi Ekstraktinin Sicak Stresi Altindaki Holstein Irki
Buzagilarda Biiyiime Performansi ve Oksidatif Stres Uzerine
Etkisi

69.761,99

16

Karacabey Merinosu Koyunlarinda BMP15, GDF9, KISSI1,
PROPI ve IGF1 Genlerinin Biiyiime ve Dolverimi Performansi
Uzerine Etkilerinin Belirlenmesi

69.874,59

36

Ar Siitiiniin Ovaryum Kans
er Hiicrelerinin Proliferasyonu ve Apoptozisi Uzerine Etkisi

39.811,80

12

Tavsanlarda Infiizyon Teknigi ile Tiletamine-Zolezapam
Ketamin-Diazepam ve Propofolanestezi Uygulamalarinin
Etkilerinin Karsilastirilmasi

9.945,72

Broyler Karkaslarinda Sogutma Oncesi ve Sonrasi Salmonella
Varlig1 ve Sayisinin Realtime PCR ve ISO 6579-2:2012 Ile
Belirlenmesi

99.806,93

24

Kisa Siireli Ostrus Indiiksiyon Protokolii Uygulanan Saanen
Kegilerinde hCG'nin Ovaryum ve Ostrus Bulgularma Etkisi

39.924,82

36
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Kedi ve Kopeklerde Salmonella Tastyicilik Orani ve Antibiyotik
Duyarliliklarinin Belirlenmesi

39.824,02

18

Kopeklerde Meme Tiimorii Olusumunda Paklitaksel ve Ozon
Kullaniminin HIF-1alpha ve Vaskiilogenezis Uzerine Etkilerinin
Incelenmesi: Deneysel Fare Modeli

124.819,24

22

Broyler Yenilebilir I¢ Organlarinda Salmonella Varliginin ISO
657912017 ve Salmonella-Spesifik Real-Time PCR Ile
Belirlenmesi

99.979,99

24

Kopeklerin Biligsel Fonksiyon Bozuklugu Tedavisinde Orta
Zincirli Trigliserit Molekiilleri Iceren Diyete Cevresel
Modifikasyon Tekniklerinin Etkisinin Arastirilmasi

39.243,60

18

TUBITAK Destekli (Ulusal)

Sigirlar I¢in Kombine Escherichia coli, Rotavirus ve Coronavirus
Asis1Gelistirilmesi

961.983,00

36

Siit Sigirlarinda Coxiella burnetii Inaktif Asisinin Fertilite
Uzerine EtkisininDegerlendirilmesi

665.300,00

36

Bovine Viral Diyare Virusuna Karsi Yerel Suslarla As1
Gelistirilmesi

774.614,68

36

Pankreas Kanserinin Glutaminaz inhibisyonuna Duyarliliginda 6-
Fosfofrukto-2-Kinaz/Fruktoz-2,6-Bisfosfataz-2'nin Etkisinin
Arastirilmast

912.360,00

30

6-Fosfofrukto-2-Kinaz/Fruktoz-2,6-Bisfosfataz-2 Geninin
Pankreas Kanserindeki Roliinlin Arastirilmast

45.000,00

12

Mast Hiicrelerinin Mastitis Patojenezinde Aldiklar1 Rollerin In
\Vivo ve In Vitro Kosullarda incelenmesi

824.500,00

36

Siyah Alaca Siit¢ii Diivelerde Serum Anti Miillerin Hormon
(Ambh), Uterus Yikant1 ve Serum; Laktat, Akut Faz Proteinleri,
Pro / Anti-Inflamatuar Sitokin Diizeyleri ile Metritis Olusumu
Arasindaki Iliskilerin Arastirilmasi

814.214,68

36

TOPLAM

6.909.169,13
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10.2 Tiim 6grenciler kanmita dayah veteriner hekimligi ile ilgili bilimsel yontem ve arastirma
teknikleri konusunda egitilmeli ve arastirma programlarina katilma firsatlarina sahip
olmahdir.

10.2.1. Lisans ogrencilerinin

-) Kanita dayali hekimligin, bilimsel arastirmanin ve hayat boyu ogrenmenin éneminin farkinda
olmasi

Lisans 6grencilerimiz kliniklerdeki grup calismalari sirasinda dogrudan kanita dayali hekimlik
kavramini Ogrenirler. Tim olgular/hastalar, Ogrenciler esliginde oncelikle ilgili birimdeki
hekimler tarafindan muayene edilir. Komplike vakalarda, vakay: biitiin gerekli boyutlari ile
degerlendirmek {izere diger birimlerdeki uzmanlarin da bir araya gelmesi ile isbirlik¢i bir
yaklasim benimsenir. Ornegin; dahiliye klinigindeki bir barsak tikaniklig1 vakasinda sorumlu
akademisyen; radyografi filmin degerlendirilmesi ve olasi prognoz i¢in cerrahiden bir uzman ile
iletisim kurabilir. Ogrenciler bu siirecte tiim prosediirlere dahil olarak, teshis ve tedavileri
gozlemleyebilmektedir. Bu yaklasim akademisyenlerin, 6grencilerin kanita dayali hekimlik ve
bilimsel yaklasimin 6neminin farkina varmalarinda dogrudan etkisi vardir.

E-VET®, tiim veteriner Klinikleri ve hayvan hastaneleri icin bir hasta kayit yazilimi ve veri
tabanidir. Ogrenciler, 6grenci calisma odasindaki bilgisayarlar1 kullanarak, bu sistem iizerinden
hasta dosyalarina 7/24 ulasabilirler; ancak verilerde herhangi bir degisiklik yapamazlar.

Fakiiltemizde, Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi Olgekteki bilimsel toplantt ve etkinliklere
katilim tesvik edilir. Ogrenciler, 6grenci kongrelerine ve cesitli konulardaki bilimsel kongrelere
katilabilirler. Bu durumlarda, 6grencilerin talebi iizerine fakiilte Yonetim Kurulu devam durumu
ve gerekli oldugu durumlarda sinavlarin yeni bir tarihte yapilmasi ile ilgili karar verir. Fakiilte
ogrencilerinin son 3 akademik yilda katildigi bilimsel etkinliklerin 6zeti asagidaki tabloda
verilmigstir. Fakiiltemizdeki tiim lisansiistli seminerler, lisans 6grencilerinin katilimina agiktir.

Akademik Yil Katilan Ogrenci | Bilimsel Faaliyet (Bashk, Tarih)
Sayisi
2021-2022 6 Il. Uluslararas1 IV. Ulusal Veteriner At Bilimleri Kongresi, 09-12
Mart 2022
4 8. Kariyer ve Sektorle Bulusma Giinleri Etkinligi, 10-13 Mayis
2022
2020-2021 - -
2019-2020 12 Kariyer ve Vizyon Kongresi, 16-19 Ekim 2019
1 Bolgesel Nihai Degerlendirme Toplantisi, 29 Kasim-01 Aralik
2019
2 Kiiciik Hayvan Veteriner Hekimleri Dernegi Uluslararas: Siirekli
Egitim Kongresi, 08-10 Kasim 2019
49 An Yetistiriciligi, Sagligi ve Saglikli Uriinler Kursu, 11 Aralik
2019
1 1. Uluslararasi IV. Ulusal Veteriner At Kongresi, 04-07 Mart 2020
2 Uluslararas1 At Hekimligi Kongresi (AVAST), 04-06 Mart 2020
36 Kamuda Veteriner Hekimin Yeri” Konulu Konferans, 06 Mart
2020
33 EAEVE Toplantisi, 27 Subat 2020
3 AKUT ile Bir Giin” Projesi, 17 Subat 2020

111



BUU her yil “Bilgilendirme ve Ar-Ge Giinleri” adi altinda konferanslar, seminerler, birebir
toplantilar ve poster oturumlarindan olusan bir bilim ve teknoloji zirvesi diizenlemektedir.
Fakiiltemiz 6grencileri ve akademisyenleri bu organizasyona aktif olarak katilmakta, ayrica bu
etkinligin organizasyonunda rol almaktadirlar.

Standart 3'te ifade edildigi gibi, son siif 6grencileri bir bitirme 6devi hazirlar, ayrica 6grencilere
ve akademisyenlere agik bir seminer olarak sunarlar. Bu 6devin kapsami, arastirmaya dayali bir
calisma veya giincel literatiir derlemesi seklinde olabilir. Akademik personel, tez/seminerlerin
basarisini degerlendirir ve basarisiz olan 6grenciler bitirme 6devini yeniden hazirlar.

-) Bibliyografik arastirma, bilimsel yontem ve arastirma teknikleri, biyoistatistik okuryazarligi ve
bilimsel makale yazimi hakkinda bilgi sahibi olmast

Bilimsel aragtirmada temel bir yaklasim olarak, tiim 6grencilere V. yariyilda “Bilimsel Arastirma
ve Yaymlarin Temel Ilkeleri” adli se¢meli bir ders sunulur. Bu derste, veri tabanlarinda temel
literatiir taramast teorik olarak ogretilir ve uygulamalar gergeklestirilir. Bilimsel makale cesitleri
ve bir makalenin boliimleri islenir, bilimsel makalelerin hazirlanma ve yayimlanma siireci temel
diizeyde ele alinir. Uygulama olarak, dgrenciler web taramasi ve makalelerin iletisim yazarlari
ile e-mail araciligiyla temasa gegerek literatiir temin etmelerini de kapsayan bir 6dev hazirlarlar.
Ayrica tiim 6grenciler bitirme ddevlerini hazirlamalar1 asamasinda, danisman 6gretim iyeleri
esliginde literatiir taramasi, bilimsel arastirma teknikleri ve makale yazim kurallar1 hakkinda
tecriibe edinirler.

10.2.2. Lisans ogrencilerine zorunlu veya zorunlu olmayan bir sekilde arastirma
programlarina katilmanin nasil énerildigi

Yukarida belirtildigi gibi, 6grencilerimiz akademisyenlerin VEUH, fakiilte ¢iftligi veya bazen
kurum dis1 olarak o6zel ¢iftliklerdeki arastirmalarina, ayrica birim laboratuvarlarinda
gerceklestirilen arastirma faaliyetlerine katilabilmektedir. Bunlarin yaninda TUBITAK
tarafindan desteklenen ulusal arastirma programlarina bagvurma firsatina sahiptirler. Desteklenen
ogrenciler bir akademisyen gdzetiminde temel bir arastirma projesi hazirlarlar. Yine TUBITAK
proje destek programlari, 6grencilere akademisyenlerce yiiriitiilen projelerde bursiyer olarak
caligma firsatt sunmaktadir. Bu programlar ile lisans Ogrencilerinin bilimsel arastirmalara
katilim1 tesvik edilmektedir.

10.2.3. Bitirme odevi/tezi icin asgari gerekliliklerin tanimi, denetimi ve degerlendirilmesi

Her 6grenci IX. yartyil baginda bitirme ddevi yapmak istedikleri anabilim dallar1 arasindan en az
2 tercih yaparak intdrn grup koordinatorlerine sunarlar. Ogrencinin kaydinin yapildigi grup
koordinatorii baskanliginda, ilgili anabilim dallarinin belirleyecegi 6gretim iiyeleri ile birlikte her
anabilim dalina en az 2 ogrenci diisecek sekilde planlama yapilir ve O6grenciye bildirilir.
Ogrencinin danismani anabilim dali kurulu tarafindan belirlenir ve 6grenciye duyurulur.
Ogrencinin bitirme 6devi konusu ve damismam belirlendikten sonra, 15 giin iginde grup
koordinatorleri tarafindan dekanliga sunulur.

Bitirme 6devi hazirlama siirecinde, danisman ve 6grencisi(leri) belirli periyotlarla konuya iliskin
cesitli paylasim ve destek faaliyetleri igerisinde bulunurlar. Bitirme 6devi X. yariyilin bitiminden
en az 3 hafta 6nce son sekli ile danismana teslim edilir. Ilgili danisman tarafindan incelenen
Bitirme &devi 100 iizerinden degerlendirilir. Ogrencilerin notlar1 Fakiilte Kurulunun 07.12.2001
tarih ve 2001-14 sayili oturumunda alinan (1) No’lu karara gore harf notuna donistiiriiliir. Bu
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degerlendirmede basarili sayilmak i¢in en az “CC” almak zorunludur. Bitirme 6devini teslim
etmeyen veya teslim edip basarisiz olan dgrencilere bir sonraki egitim-6gretim yilinin baslangi¢
giinline kadar ek siire verilir. Bu siire sonunda da 6devini teslim etmeyen veya basarisiz olan
ogrenciler takip eden yilda yeni bir bitirme ddevi almak zorundadirlar.

10.3 Kurum ileri lisansiistii programlar saglamahdir; Yiiksek lisans, Doktora, staj ve
veteriner hekimlik derecesini tamamlayan ve giiclendiren, meslek ve toplumun ihtiyac¢lari
ile ilgili siirekli egitim programlari bulunmahdair.

Tablo 10.4.1. Lisansiistii klinik egitimde kayith 6grenci sayisi

Egitim: 2021-2022 2020-2021 2019-2020 Ortalama

(Klinik Dallar)

Cerrahi 11 21 21 17

I¢ Hastaliklar 9 13 10 11

Dogum ve Jinekoloji 20 17 19 19

Dolerme ve Suni Tohumlama 17 19 16 17

Toplam 57 70 66 64
Tablo 10.4.2. Lisansiistii arastirma egitimine kayith 6grenci sayisi

2021-2022 | 2020-2021 | 2019-2020 |  Ortalama
Boliimler Dereceler
YL | Doktora| YL | Doktora| YL | Doktora| YL | Doktora

Temel Bilimler 2 9 1 13 2 13 2 12
Klinik Oncesi Bilimler 2 30 3 30 6 29 9 30
Klinik Bilimleri - 57 - 70 - 66 - 64
Zootekni ve Hayvan 28 46 19 48 12 45 20 46
Besleme
Gida Hijyeni ve 9 9 9 13 9 15 9 12
Teknolojisi
Toplam 41 151 32 174 29 168 40 164

YL: Yiiksek Lisans

sayisi

Tablo 10.4.3. Kurumdaki diger lisansiistii programlara kayith ancak klinik veya
arastirma calismalan ile ilgili olmayan (harici/uzaktan egitim kurslari dahil) 6@renci

Programlar*

2021-2022

2020-2021

2019-2020

Ortalama

*Baska lisansiistii program bulunmamaktadir.

Tablo 10.4.4. Kurum tarafindan verilen siirekli egitim kurslarina katilanlarin sayisi

Kurslar 2021-2022 | 2020-2021 | 2019-2020 Ortalama
Embriyo Transfer Kursu 25 15 - 13

An Yetistiriciligi, Sagligi ve Saglikli = = 63 21
Ar1 Uriinleri Kursu

Risk Degerlendirmede Biyogiivenlik 149 22 = 57
Konulu Egitim

Toplam 177 37 63 92
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10.3.1. Kurumun lisansiistii klinik egitimlerinin lisans veteriner hekimligi egitimine nasil
katkida bulundugunun ve lisans-lisansiistii ogrenciler arasindaki vaka yonetimi ile ilgili
potansiyel catismalarin nasil énlendiginin agiklamasi

Fakiiltemiz, dort klinik birimde yiiksek diizeyde bilimsel ve egitimsel deneyime sahip 29 6gretim
elemanina sahiptir. Tim 6gretim elemanlari, hem lisans hem de lisansiistii 6grencilerinin klinik
egitiminden sorumludur. VII. yariyildan itibaren lisans 6grencileri haftada 8 saat ortak klinik
uygulama dersi almaktadir. Ogrenciler gruplara ayrilmakta ve énceden tanimlanmis bir program
dahilinde her grup I¢ Hastaliklari, Cerrahi, Dogum ve Jinekoloji ile Délerme ve Suni
Tohumlama anabilim dallarinda klinik uygulama egitimi almaktadirlar. Her bir klinikte lisans
ogrencilerinin klinik egitimi ile ilgilenen sorumlu 6gretim tiyeleri bulunmaktadir. Bu sayede
ogrencilerin farkli akademisyenlerle etkilesime girmesi ve onlarin farkli tecriibelerinden
yararlanmalarina olanak saglanir. Ayrica kliniklerde giinliik rutin klinik ve mesai dis1 nobet
hizmetleri icin arastirma gorevlileri ve lisansiistii Ogrenciler de bulunmaktadir. Lisansiistii
ogrenciler kendi danismanlarinin denetiminde klinik aktivitelerini siirdiirmekte ve faaliyetleri
VEUH baghekimi tarafindan koordine edilmektedir. Boylece, lisans ve lisansiistli 6grenciler ayni
klinik ortamda egitilmektedirler. Yine lisansiistii 6grenciler, klinik egitim konusundaki bilimsel
niteliklerini gelistirmek i¢in doktora danismanlariyla bire bir derslere katilirlar.

10.3.2. Kurum tarafindan saglanan siirekli egitim programlarinin meslegin ve toplumun
ihtiyaclarina nasil eslestirildiginin tanimi

Siirekli egitim, kurumun ana onceliklerinden biridir ve o&zellikle fakiiltemiz ¢esitli kamu
kuruluslar ve sivil toplum orgiitleri (veteriner hekimler odalari, hayvan iireticileri birligi, gida
hijyenistleri, bilimsel topluluklar vb.) ile iyi iligkilere sahiptir. Diizenlenen kurs ve saha hizmet
faaliyetleri gibi aktiviteler ile toplum ve sektoriin beklentileri karsilanmaktadir. Bu faaliyetlerin
tiirii, siklig1 ve icerigi esas olarak hedef paydaslar tarafindan yonlendirilir. Mezunlarin katilimi
icin diizenlenen ¢esitli kurslar vardir ve bu kurslar hem teorik hem de pratik olarak
diizenlenmektedir. “Embriyo Transfer Kursu” ve “Arn Yetistiriciligi, Saglhigi ve Saglhikli An
Uriinleri Kursu” 6gretim elemanlarimiz tarafindan verilen siirekli egitim kurslari arasinda yer
almaktadir (bkz. Tablo 10.4.4.). Diger taraftan fakiiltemiz akademisyenlerinin saha faaliyetleri de
tatmin edici diizeyde olup, son 3 yilda ortalama 17 akademisyenimiz firmalara danismanlik, saha
veteriner hekimleri i¢in konferans/seminerler, ulusal gazetelerde yazilar ve hayvan sagligi ve
yetistiriciligi ile ilgili TV programlari dahil olmak iizere ¢esitli hizmetler sunmustur (bkz.
asagidaki tablo).

Akademik Y1l | Aktivite Tiirii Aktivite Sayisi
2021-2022 Danigsmanlik 51
Konferans/Seminer 44
Medya programlari 18
2020-2021 Danismanlik 17
Konferans/Seminer 23
Medya programlari 19
2019-2020 Danigsmanlik 19
Konferans/Seminer 30
Medya programlari 7
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10.4 Kurum, arastirma faaliyetlerinin 68renci egitimi ve personel terfisi icin nasil firsatlar
sagladigini ve arastirma yaklasimlarinin, yontemlerinin ve sonuclarinin veteriner hekimligi
egitim programlarina nasil entegre edildigini degerlendirmek icin bir KG sistemine sahip
olmahdir.

10.4.1. Kurum tarafindan arastirma faaliyetlerinin arastirmaya dayali egitime katkida
bulunmasini saglamak igin kullanilan sistemin tanimu.

Ogrenciler TUBITAK ve BUU Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan desteklenen
aragtirma projelerinde Yiiriitiici/arastirmaci/bursiyer olarak calisma olanagina sahiptir. Ayrica
BUU yénetimi, lisans dgrencilerinin laboratuvar ve ¢iftlik temelli arastirma faaliyetlerine yari
zamanli olarak katilimlarina imkan tantyarak aragtirmaya dayali egitime katkida bulunmaktadir.

10.4.2. Kurum tarafindan diizenlenen (komite yapisinin tanimi) arastirma, devam eden ve
lisansiistii egitim programlarina nasil karar verildiginin (siireclerin) ve kim tarafindan
(komite yapistmin tanimi) karar verilip, ¢alisanlara, ogrencilere ve paydaslara iletildigi,
uygulandigi, degerlendirildigi ve diizenlendigine iligkin bir sistemin varhig1 kanitlar ile
aciklanir.

-) Arastirma

Arastirma gruplar1 proje yiiriitiiciileri tarafindan belirlenir. Arastirmacilar fakiilte dekaninin
onay1 sonrasinda ulusal-kurumsal (BUU-BAP), ulusal (TUBITAK, TAGEM vb.) veya
uluslararasi (AB vb.) kaynaklara proje bagvurusunda bulunabilirler. Projelerin desteklenmesi igin
gerekli bilimsel degerlendirme, ilgili kurum/kurulus tarafindan belirlenen hakemler veya
panelistler tarafindan yapilir. Proje degerlendirme sonuglart bagvuruda bulunulan kurum ya da
kuruluslarin web siteleri araciligiyla ¢alisanlara, 6grencilere ve paydaslara duyurulur.

VFC’de yapilmasi planlanan projeler icin, hayvan refahi ve biyogiivenlik yonergelerine
uygunlugun yani sira ¢iftlik birimindeki gerekli kosullarin mevcudiyetini degerlendirmek iizere
“Ciftlik Uretim ve Saglik Kurulu”ndan, VEUH biinyesinde yiiriitiilmesi planlanan arastirma
faaliyetleri i¢in ise fakiiltemiz “Hayvan Hastanesi Arastirma Kurulu” ndan izin alinmasi
gerekmektedir.

Hayvan deneylerini kapsayan arastirmalarda, BUU Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulundan
(HADYEK) 6n onay alinmis olmalidir.

-) Devam Eden Egitim Programlart

Fakiilte yonetimi ve akademik birimler (anabilim dallar1) tarafindan siirekli egitim programlari
diizenlenebilir. Bu egitimlere, ¢ogunlukla fakiilte 6gretim elemanlart olmakla beraber, diger
kurumlardan uzmanlar da dahil edilebilmektedir. Embriyo Transfer Kursu, Veteriner Hekimler
Icin An Yetistiriciligi ve Hastaliklar1 Kursu ile Risk Degerlendirmede Biyogiivenlik Konulu
egitimler fakiilte tarafindan diizenlenen egitim programlar: arasinda yer almaktadir (bkz. Tablo
10.4.4). So6z konusu egitim ve kurs programlarina iligkin detay bilgiler, fakiiltemiz web sitesi
aracilifryla duyurulmaktadir.
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-) Lisanstistii Egitim Programlart

Lisansiistii egitim programlar;, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK)nun ydnergelerine gore
yuriitilmektedir. Doktora ve yiiksek lisans programlarinin agilmasinda, anabilim dallar
basvurularimi dogrudan BUU Saglik Bilimleri Enstitiisii'ne yapmaktadir. Anabilim dal
bagkanlarindan olusan Enstiti Kurulu, program acilmasi ile ilgili bagvuruyu goriiserek,
basvurunun BUU Senatosu'nun onayina sunulup sunulmamasina karar verir. BUU Senatosu’na
iletilen ve onaylanan basvuru dosyasi nihai karar i¢in YOK'e sunulur.

Programlara kabul edilecek 6grenci sayilari anabilim dallar1 tarafindan belirlenir ve Saglik
Bilimleri Enstitiisii tarafindan resmi gazete ve BUU web sayfasi aracihigiyla kamuoyuna
duyurulur.

Lisansiistli egitime iligkin miifredat anabilim dallar1 tarafindan hazirlanir, onay i¢in Saglik
Bilimleri Enstitiisii ve takiben BUU Senatosu’na sunulur.

10.5 Kurum lisansiistii egitim programlarinda uzaktan egitim o0grenme yonetim
sistemlerini aktif olarak kullanabilmelidir. Ders takibi, ders degerlendirme, tez izleme
komiteleri, savunma sinavlariin yapilmasina elverecek dgrenme yonetim platformuna
sahip olmahdir.

10.5.1. Lisansiistii egitim programlari icerisinde uzaktan egitim ile verilebilen dersler (secmelli,
zorunlu ortak dersler) yazilir.

2021-2022 akademik yilinda doktora Ogrencilerine yonelik olarak “Bilimsel Arastirma
Teknikleri, Arastirma ve Yayin Etigi” adli zorunlu ders uzaktan egitim ile verildi.

10.6 Kurum, oOgrenme yonetim sistemleri iizerinden siirekli egitim programlar
tasarlayacak ve uygulayacak alt yapiya sahip olmahdir. Siirekli egitim program
kapsaminda uzaktan egitim ile verilebilecek egitimler icin sertifikalandirma sistemi
uygulanmahdir.

10.6.1. Bu programlar diizenli araliklarla paydaslara duyurulmalidir. Paydaslarin katkilariyla
tasarlanacak “uzaktan siirekli egitim programlart” hakkinda bilgi verilmelidir.

24 Mayis-02 Haziran 2021 tarihleri arasinda BUU Saglik Bilimleri Enstitiisii’niin de igerisinde
yer aldig1 online “Aktarilabilir Becerileri Gelistirme Seminerleri-Kisisel Gelisim ve Kariyer”
etkinlikleri diizenlendi ve katilimcilara sertifikalar1 verildi.

Standard 10 hakkinda yorumlar

Fakiiltemizde 6grencilerin aragtirma programlarina ve bilimsel etkinliklere katilimlari igin uygun
olanaklar saglanir. Ogrencilerin akademik ve akademik olmayan faaliyetlere katilim ile ilgili
basvurulari, Fakiilte Yonetim Kurulun’ca onaylanir. VFC ve VEUH dahil olmak iizere, tiim
tesisler 6grencilerin pratik yapmak i¢in kullanimlarina agik olup, ayrica saha g¢aligmalarina
akademisyenler esliginde katilimlar1 da mimkiindiir. Bu faaliyetler fakiiltemizdeki egitimin
giiclii yonlerinden biri olarak kabul edilmektedir. Fakiiltemiz akademisyenlerinin bilimsel
caligmalar1 degerlendirildiginde; son 3 yilda kabul eilen 55 arastirma projesi (8 dis kaynakli, 47
kurum i¢i) ve aym donemde 257 adet bilimsel makaleleri yer almaktadir (EK-13 ve 14).
Paydaslarla iyi iliskiler ve onlarin katkilari, fakiiltenin sektorden degisik seviyerlerde geri
bildirim almasina olanak tanir ve bu da Ogretim elemanlarinin pratik yaklasimlarinda
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tyilestirmelere yol agar. Bu ayni zamanda 6gretim {iyelerinin uygulamali egitim kapasitesini de
gelistirir.

Standart 10'da iyilestirme onerileri

Stirekli egitim hem ogretim iiyeleri hem de mezunlar i¢in gelistirilmesi gereken alanlardan
biridir. Tiirkiye'de uzmanlik programinin uygulanmasi, veteriner hekimliginde mezuniyet sonrasi
egitimin iyilestirilmesinde 6nemli bir adim olacaktir. Arastirma faaliyetleri i¢in yeni teknolojiler
ve uygun altyapi olanaklariin tamamlanmasi 6nemlidir.
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TVHEDS Gostergeleri

10
11

12

13

14
15
16
17
18
19
20

21

22

Son 3 akademik yila iliskin ham veriler

.....

akademik personel sayis1

Toplam lisans dgrencileri sayisi

.....

tam zamanli veteriner hekim sayis1
Yillik mezun 6grenci sayisi

Veteriner hekimligi 6gretimine katilan toplam tam zamanli
destek personel sayisi

Pratik egitim (klinik olmayan-klinik dis1) saati
Klinik egitim saati

Gida Giivenligi ve Kalitesi (GG&K) ve Veteriner Halk
Saglig1 (VHS) egitimleri saati

Fakiilte dis1 Gida Giivenligi ve Kalitesi (GG&K) ve
Veteriner Halk Sagligi (VHS) pratik egitim saati

Fakiiltede goriilen toplam pet hayvan sayisi
Fakiiltede goriilen toplam ¢iftlik hayvanlar1 sayist

Fakiilte ve fakiilte disinda goriilen toplam tek tirnakli
hayvan sayis1

Fakiiltede goriilen toplam tavsan, kemirgen, kanath (kus)
ve egzotik hayvan sayisi

Fakiilte disinda goriilen toplam pet hayvan sayisi
Fakiilte disinda goriilen toplam ¢iftlik hayvanlar1 sayisi
Ciftlik hayvanlarina yapilan ziyaret sayisi
Kiimes hayvani ve tavsan iinitelerine yapilan ziyaret sayisi
Toplam pet hayvan nekropsi sayisi
Toplam ¢iftlik hayvanlar1 nekropsi sayis1
Toplam tek tirnakli hayvan nekropsi sayisi

Toplam tavsan, kemirgen, kanath (kus) ve egzotik hayvan
nekropsi sayisi

Vet. Hek. Egitiminde yiiksek lisans ve doktora derecesine
sahip veya 6grenim goren dgrenci sayist
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2022

139
969

135
112

74
990
1342

640

188
5695
562

252

207
48
2855
144

262
165
12

147

193

2021

149
1040

145
126

71
990
1342

640

188
4170
818

211

238
12
127
140

72
69
11

42

209

2020

166
1024

162
117

74
990
1342

640

188
5148
130

216

263
42
285
106

250
117
11

80
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Kurumun  Belirlenen

i < Uyum?
Ham verilerden hesaplanan oranlar Degeri Deger’ y
G1 Veteriner hekimligi 6gretiminde toplam tam zamanli
akademik personel sayisi/Lisans 6grencileri sayisi 0,150 0,08 0,07
Veteriner hekimligi 6gretiminde gorevli toplam tam
G2 zamanl veteriner hekim sayis1/Yillik mezun 6grenci
sayisl 1,245 0,55 0,70
Veteriner hekimligi 6gretimine katilan toplam tam
G3 zamanh destek personel sayisi/Yillik mezun 6grenci
sayisi 0,617 0,50 0,12
G4 Pratik egitim (klinik olmayan) saati 990 900 90,00
G5 Klinik egitim saati 1342 900 442,00
G6 Gida Giivenligi ve Kalitesi (GG&K) ve Veteriner
Halk Sagligi (VHS) egitimleri saati 640 250 390,00
G7 Fakiilte dis1 Gida Giivenligi ve Kalitesi (GG&K) ve
Veteriner Halk Sagligi (VHS) pratik egitim saati 188 50 138,00
G8 Fakiiltede goriilen toplam pet hayvan sayisi/Yillik
mezun dgrenci sayisi 42,290 50 -7,71
G9 Fakiiltede goriilen toplam ¢iftlik hayvanlari
sayis1/Y1llik mezun 6grenci sayist 4,254 2 2,25
G10 Fakiiltede ve Fakiilte disinda goriilen toplam tek
tirnakli hayvan sayis1/Yillik mezun 6grenci sayisi 1,913 0,25 1,66
Fakiiltede goriilen toplam tavsan, kemirgen, kanatli
G11 (kus) ve egzotik hayvan sayisi/Yillik mezun 6grenci
say1sl 1,994 3 -1,01
G12 Fakiilte disinda goriilen toplam pet hayvan
sayis1/Y1llik mezun 6grenci sayisi 0,287 1 -0,71
G13 Fakiilte disinda goriilen toplam ruminant ve domuz
say1s1/Y1llik mezun 6grenci sayist 9,203 5 4,20
G14 Ruminant ve domuz siiriilerine yapilan ziyaret
say1s1/Y1llik mezun dgrenci sayisi 1,099 1 0,10
G15 Kiimes hayvani ve tavsan iinitelerine yapilan ziyaret
say1s1/Y1llik mezun 6grenci sayist 0,068 0,20 -0,13
G16 Toplam pet hayvan nekropsi sayisi/Yillik mezun
Ogrenci sayisi 1,645 1,5 0,15
G17 Toplam giftlik hayvani nekropsi sayisi/Yillik mezun
Ogrenci sayisi 0,989 0,75 0,24
G18 Toplam tek tirnakli hayvan nekropsi say1si/Yillik
mezun dgrenci sayisi 0,096 0,05 0,05
G19 Toplam tavsan, kemirgen, kanatl (kus) ve egzotik
hayvan nekropsi sayis1/Yillik mezun 6grenci sayist 0,758 0,75 0,01
G20* Yillik mezun yiiksek lisans&doktora 6grencisi
say1s1/Y1llik mezun 6grenci sayisi 1,704 0,20 1,50
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Gostergeler iizerine yorumlar

Tablodan da goriildiigii gibi, gostergelerimizin ¢ogu istenilen diizeydedir. Ancak fakiilte i¢i ve
dis1 goriilen pet hayvan sayilari ile fakiilte i¢i goriilen tavsan, kemirgen, kanatli (kus) ve egzotik
hayvan sayilari, ayrica kiimes hayvani ve tavsan iinitelerine yapilan fakiilte dis1 ziyaret sayilar
TVHEDS gostergelerinde yer alan belirlenen degerlerin altinda kalmaktadir.

Gostergelerde iyilestirme onerileri
Covid 19 pandemi siirecindeki gerek VEUH’un tam zamanli calisma faaliyetlerindeki
aksakliklar, gerekse pet hayvanlar i¢in belediyelerin ve kiimes hayvanlari i¢in 6zel isletmelerin

ogrenci kabuliine yonelik siirlamalarinin ortadan kalkmasi, tabloda gozlenen diisiik degerlerin
diizelmesini saglayacaktir.
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AKTS: Avrupa Kredi Transfer ve Biriktirme Sistemi

AUO: Acil Uzaktan Ogretim

BAP: Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

BT: Bilgi Teknolojisi

BUU: Bursa Uludag Universitesi

CHHY: Ciftlik Hayvanlar1 Hekimligi ve Yetistiriciligi

DPE: Fakiilte Dis1 Uygulama Egitimi

EAEVE: Avrupa Veteriner Egitim Kurumlari Birligi

ENQA: Yiiksekogretimde Avrupa Kalite Giivence Birligi
ESEVT: Veteriner Hekimlik Egitiminde Avrupa Degerlendirme Sistemi
ESG: Avrupa Yiiksekogretimde Kalite Giivencesi Standartlar1 ve Yonergeleri
GGK: Gida Giivenligi ve Kalitesi

GHT: Gida Hijyeni ve Teknolojisi

GUB: Gida Uretim Binas1

GZFT: Giigli/Zayif Yonler-Firsatlar-Tehditler

KG: Kalite Giivence

KHH: Kii¢iik Hayvan Hekimligi

KHHY: Kanathi Hayvan Hekimligi ve Yetistiriciligi

OSYM: T.C. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi

OYS: Ogrenme Yonetim Sistem

PUKO: Planla-Uygula-Kontrol et-Onlem al

SBE: Saglik Bilimleri Enstitiisii

SOP: Standart Operasyon Prosediirleri

TJK: Tiirkiye Jokey Kuliibii

TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
TVHEDS: Tiirk Veteriner Hekimligi Degerlendirme Sistemi
TYYC: Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi

TZE: Tam Zamanl Egitici

UDOS: Bursa Uludag Universitesi Dokiiman Otomasyon Sistemi
UKEY: Bursa Uludag Universitesi Kurum, Egitim ve Arastirma Faaliyetleri Yonetisim Sistemi
ULUTEK: Tekno-Park

VEDEK: Veteriner Hekimligi Egitim Kurumlar1 ve Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi

VEUH - Veteriner Egitim-Uygulama Hastanesi

VF: Veteriner Fakiiltesi

VFC-Veteriner Fakiiltesi Ciftligi

VHS: Veteriner Halk Saglig:

VUCEP: Veteriner Hekimlik Ulusal Cekirdek Egitim Programi
YKKB: Yiiksekogretim Kalite Kurulu Bagkanlig

YOK: Yiiksekdgretim Kurulu

YOKAK: Yiiksekogretim Kalite Kurulu
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Eklerin Listesi

EK-1
EK-2
EK-3
EK-4
EK-5
EK-6
EK-7

EK-8
EK-9
EK-10
EK-11
EK-12

EK-13
EK-14

BUU Veteriner Fakiiltesi Kalite El Kitab1

BUU Veterriner Fakiiltesi Biyogiivenlik Klavuzu

BUU Veteriner Fakiiltesi 2021-2022 Egitim Ogretim Yil1 Tanitim Kitabi
2021-2022 Egitim Ogretim Y1l1 Ders Planlar1 ve Rotasyon Programlari
BUU Veteriner Fakiiltesi Ogrenci Staj Defteri

Kurum Haritast

T.C. Tarim ve Orman Bakanligi1 Gida ve Kontrol Genel Miidiirliigii Deney
Hayvam Uretici/Kullanici/Tedarik¢i Kuruluslara Mahsus Calisma izni

T.C. Tarim ve Orman Bakanlig1 Gida ve Kontrol Genel Midiirligii) Hayvan
Hastanesi Ruhsat1

T.C. Bursa Valiligi il Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii Isletme Onay
Belgesi

T.C. Tarim ve Orman Bakanlig1 Gida ve Kontrol Genel Miidiirligii Veteriner
Teshis ve Analiz Laboratuvarlar1 Calisma Izni

Paydaslarla Protokoller

BUU Veteriner Fakiiltesi Akademik Personel Listesi

Kurumun Akademik Kadrosuna Ait Bilimsel Arastirma Projelerinin Listesi
Kurumun Akademik Kadrosuna Ait Bilimsel Yayinlarin Listesi
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