
	İşletme Yönetimi

	1
	Ders Adı:
	İşletme Yönetimi

	2
	Ders Kodu:
	YBS5501

	3
	Ders Türü:
	Zorunlu

	4
	Ders Seviyesi
	Yüksek Lisans

	5
	Dersin Verildiği Yıl:
	1

	6
	Dersin Verildiği Yarıyıl
	1

	7
	Dersin AKTS Kredisi:
	5

	8
	Teorik Ders Saati (saat/Hafta)
	3

	9
	Uygulama Ders Saati(saat/Hafta)
	0

	10
	Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) :
	0

	11
	Dersin Önkoşulu:
	Yok

	12
	Dersin Dili:
	Türkçe

	13
	Dersin Veriliş Şekli:
	Uzaktan

	14
	Dersin Koordinatörü:
	Dr. Öğr. Üyesi Fatih GÜRSES

	15
	Dersi Veren Diğer Öğretim Elemanları:
	

	
16
	

Koordinatör İletişim Bilgileri:
	Dr. Öğr. Üyesi Fatih GÜRSES 
İnegöl İşletme Fakültesi, Yönetim Bilişim Sistemleri, fatihgurses@uludag.edu.tr, (0224) 294 26 95

	17
	Dersin WEB adresi:
	

	18
	
Dersin Amacı:
	İşletmelerin yönetimi için gerekli olan yönetim tekniklerini ve uygulamalarını bilmek ve yönetimsel beceriler kazandırmak.

	19
	
Dersin Mesleki Gelişime Katkısı:
	

	20
	Dersin Öğrenme Kazanımları:
	

	
	1
	Geçmişten bugüne yönetim olgusunun ve yönetime ilişkin tüm kavramların ilkelerin ve özelliklerin öğrenilmesi;

	
	2
	Dünyada işletme yönetiminin gelişim sürecinin anlaşılması ve kapsam ve içeriğinin değerlendirilmesi;

	
	3
	Yönetimin temel fonksiyonları ile ilgili ayrıntılı bilgi sahibi olma;

	
	4
	Küresel alanda işletme yönetimindeki gelişmelerin ve ortaya çıkan yeni yönetim anlayışlarının öğrenilmesi;

	
	5
	

	
	6
	

	
	7
	

	
	8
	

	
	9
	

	
	10
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	Dersin İçeriği:

	Hafta
	DERS İÇERİKLERİ

	
	Teorik
	Uygulama

	1
	Yönetim, Yönetici ve Karar Verme Kavramları
	

	2
	Klasik Yönetim Kuramları: Bilimsel Yönetim Yaklaşımı
	




	3
	Klasik Yönetim Kuramları: Yönetim Süreci Yaklaşımı
	

	4
	Klasik Yönetim Kuramları: Bürokrasi Yaklaşımı
	

	5
	Neo-Klasik Yönetim Kuramları: Hawthorne Araştırmaları
	

	6
	Neo-Klasik Yönetim Kuramları: Harwood Araştırması ve X ve Y Teorisi
	

	7
	Neo-Klasik Yönetim Kuramları: Liderlik Araştırması
	

	8
	Neo-Klasik Yönetim Kuramları: Yankee City Araştırması
	

	9
	Neo-Klasik Yönetim Kuramları: Tavistock Enstitüsü Araştırması
	

	10
	Modern Yönetim Kuramları: Sistem Yaklaşımı
	

	11
	Modern Yönetim Kuramları: Durumsallık Yaklaşımı
	

	12
	Yönetim Süreci: Planlama
	

	13
	Yönetim Süreci: Örgütleme
	

	14
	Yönetim Süreci: Yöneltme, Koordinasyon, Denetim
	

	

	22
	
Ders Kitabı, Referanslar ve/veya Diğer Kaynaklar:
	1. Efil, İsmail; İşletmelerde Yönetim ve Organizasyon, Dora Yayınları, 2015.
2. Saruhan, Şadi Can ve Yıldız, Müge Leyla; Çağdaş Yönetim Bilimi, BETA Basım Yayım, 2017.
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	Değerlendirme

	YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARI
	SAYISI
	KATKI YÜZDESİ

	Ara Sınav
	1
	30.00

	Kısa Sınav
	0
	0.00

	Ödev, Performans
	0
	0.00

	Yıl Sonu Sınavı
	1
	70.00

	Toplam
	2
	100.00

	Yıl içi çalışmalarının Başarıya Oranı
	30.00

	Finalin Başarıya Oranı
	70.00

	Toplam
	100.00

	Kullanılan Ölçme ve Değerlendirme Yaklaşımları
	Ölçme ve değerlendirme, Bursa Uludağ Üniversitesi Ön lisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği ilkelerine göre yapılmaktadır.
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	AKTS İŞ YÜKÜ TABLOSU

	ETKINLİK
	SAYISI
	Süresi (Saat)
	[bookmark: _GoBack]Toplam İş
Yükü (Saat)

	Teorik Dersler
	14
	3.00
	42.00

	Uygulamalı Dersler
	0
	0.00
	0.00

	Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi (Ön çalışma, pekiştirme)
	0
	0.00
	0.00

	Ödevler, Performanslar
	0
	0.00
	0.00

	Projeler
	0
	0.00
	0.00

	Arazi Çalışmaları
	0
	0.00
	0.00

	Ara sınavlar
	1
	24.00
	24.00

	Diğer
	0
	0.00
	0.00

	Yarıyıl Sonu Sınavı
	1
	24.00
	24.00

	Toplam İş Yükü
	
	
	90.00

	Toplam İş Yükü / 30 saat
	
	
	3.00

	Dersin AKTS Kredisi
	
	
	5.00
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	PROGRAM YETERLİLİKLERİ İLE
DERS ÖĞRETİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU

	
	PY1
	PY2
	PY3
	PY4
	PY5
	PY6
	PY7
	PY8
	PY9
	PY10
	PY11
	PY12
	PY13
	PY14
	PY15
	PY16

	ÖK1
	5
	4
	2
	1
	2
	3
	4
	3
	4
	3
	2
	5
	
	
	
	

	ÖK2
	4
	4
	2
	2
	3
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	
	
	
	

	ÖK3
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	3
	3
	
	
	
	

	ÖK4
	2
	4
	2
	4
	4
	5
	4
	5
	3
	3
	2
	2
	
	
	
	

	ÖK5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ÖK: Öğrenme kazanımlar PY: Program yeterlilikleri

	Katkı
Düzeyi:
	1 çok düşük
	2 Düşük
	3 Orta
	4 Yüksek
	5 Çok Yüksek



