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Sektor/Pozisyon ORJINOM inovasyon Sirketi Yonetim Kurulu Baskani /
Hibe & Tesvik & Proje Danismanhgdi, Yaziim & WEB
Sitesi & SEO Hizmetleri, Marka Tescili & Sure¢ Yonetimi
alanlarinda danismanlik

ﬁ Universite egitiminiz ve deneyimleriniz kariyerinize nasil katki sagladi?
Universite egitimim ve deneyimlerim, kariyerimin temelini olusturdu ve birgok agidan
katki sagladi. Uludag Universitesi Tekstil Mihendisligi bélimiinde aldigim egitim,
tekstil sektdriindeki derinlemesine bilgimi pekistirdi. Ozellikle lif teknolojisi, endustriyel
tekstiller, kimyasal islemler ve teknik tekstil uygulamalari gibi konularda sahip
oldugum teorik bilgi, is hayatimda kargilastigim zorluklara karsi guglu bir temel
olusturdu. Ylksek lisans slrecimde ise, bikomponent ve karisim HDPE/LDPE
liflerinin Gretimi ve 3D yazicilarla kullanimi gibi konularda daha 6zgun arastirmalar
yaparak, yenilik¢i disiinme yetenegdimi gelistirdim.is deneyimlerim ise, akademik
bilgimi pratikte uygulama firsati sundu. ilk olarak Harput Tekstil ve Bursali Tekstil gibi
firmalarda calisarak, Ar-Ge sureglerinin her asamasinda aktif goérev aldim. Bu
deneyimler, ozellikle TUBITAK projeleri, yenilik¢i riin gelistirme ve patent
basvurulari gibi konularda genis bir perspektif kazandirdi. Ayrica, bu slreclerde elde
ettigim yonetim ve liderlik deneyimi, is sureclerini optimize etme ve takim ¢aligmasi
gibi becerilerimi gelistirmeme yardimci oldu.Universite egitimim ve profesyonel
deneyimlerim, sadece sektore dair bilgi edinmemi saglamakla kalmadi, ayni
zamanda girisimcilik ve inovasyon gibi alanlarda da guglu bir vizyon kazanmama
olanak tanidi. Bugiin ORJINOM gibi bir sirketi kurarak, bu deneyimleri somut bir is
modeline donusturebilmek, egitimimin ve 6nceki is deneyimlerimin bana sagladigi en
buyuk katkidir.



* Kariyer yolculugunuz nasil basladi? Mezuniyetten sonra ilk adimlariniz

neler oldu?

Kariyer yolculugum, Bursa Uludag Universitesi Tekstil Mihendisligi bdlimiinden
mezun olmamla bagladi. Mezuniyet sonrasi, tekstil sektdérinde deneyim kazanmaya
karar verdim. ilk olarak Harput Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S."de Ar-Ge Miihendisi
olarak gorev aldim. Bu sUregte, patent, faydali model, endustriyel tasarim bagvurulari
gibi birgok énemli projede yer aldim. Ayrica, TUBITAK projeleri ile ilgili deneyim
kazandim ve bu projelerde cgesitli gorevier Ustlendim.Sonraki adimimda, Bursali
Tekstil San. ve Tic. A.S.'de Ar-Ge Yoneticisi olarak gorevime devam ettim. Burada,
Ar-Ge ve Tasarim Merkezlerinin faaliyetlerini yonettim ve bircok projede liderlik
yaptim. TUBITAK-TEYDEB projeleri basta olmak (izere bircok destek programi
surecine katildim.Bu deneyimler, ORJINOM sirketini kurmamda bana ilham verdi.
inovasyon ve sirdirlebilirlik odakli projeler gelistirme siirecim, bu noktada hiz
kazandi.

[] Karsilagtiginiz en buyilik zorluk neydi ve bunu nasil agtiniz?

Meslek odakli en blyuk zorluk, Ar-Ge slreglerinin yonetimi sirasinda karsilastigim
teknik ve idari engellerdi. Ozellikle, yenilikgi Urlinlerin gelistirilmesi ve TUBITAK
projeleri gibi buyUk projelerin basvuru sureclerinde yasadigim burokratik engeller ve
zaman kisitlamalari énemli bir zorluktu. Bu projeler, finansal kaynaklarin etkin
yonetilmesi, ekip i¢i koordinasyon ve proje takibi gibi bir dizi karmasik unsuru
iceriyordu.Bu zorlugu asmak igin, dncelikle planlama ve organizasyon yeteneklerimi
gelistirdim. Ar-Ge merkezi kurulumlari sirasinda ekiplerle uyumlu galismanin, proje
hedeflerine ulagsmada kritik bir 6neme sahip oldugunu fark ettim. Ayrica, yenilikgi
teknolojilere odaklanarak her proje icin Ozellestiriimis ¢ozumler gelistirdim. Bu
sureclerde, surekli iyilestirme yaklasimini benimseyerek, karsilastigimiz her zorlugu
bir firsata doénustirdim. Ayrica, projelerin maliyet analizlerini ve geri donuls
hesaplamalarini  yaparak, kaynaklarin dogru bir sekilde kullaniimasini
sagladim.Sonug¢ olarak, bu zorluklari stratejik planlama, gugla liderlik ve yenilikgi
dusunme yeteneklerimle asarak, basarili projelere imza attim. Bu suregte edindigim
deneyimler, hem teknik bilgi birikimimi artirdi hem de liderlik ve yénetim becerilerimi
gelistirdi.

a- ™
JF‘ Su anda yaptiginiz is ve basarilariniz hakkinda kisa bilgi verir misiniz?
Su anda ORJINOM inovasyon Sirketi'nin Yénetim Kurulu Baskani olarak gérev
yapmaktayim. Sektériinde o6ncu firmalara Hibe & Tesvik & Proje Danismanhg,
Yazilim & WEB Sitesi & SEO Hizmetleri, Marka Tescili & Stire¢ Yonetimi alanlarinda
danismanlik sagliyorum.Basarilarim arasinda su ana kadar 3 adet patent, 4 adet
faydali model, 20'den fazla bilimsel makale, 10'dan fazla bildiri ve 5 adet 6dll yer
almaktadir. Ayrica, TUBITAK projeleri ve yenilikgi Ar-Ge calismalari konusunda
birgok 6nemli projede yer aldim. Bu basarilarim, sektordeki yenilikgi yaklagimimin ve
liderlik becerilerimin bir yansimasidir.



! Yeni mezunlara veya ogrencilere verebileceginiz en 6nemli tavsiye nedir?

Yeni mezunlara veya 6grencilere verebilecegim en 6nemli tavsiye, surekli 6grenmeye
ve gelisime acik olmalaridir. Egitim hayatinizda kazandiginiz teorik bilgiler énemili
olsa da, is dinyasinda basarili olmak icin pratik deneyim ve esneklik gereklidir. Her
firsatta yeni beceriler 6grenmeye, sektorel gelismeleri takip etmeye ve kendinizi farkl
alanlarda gelistirmeye odaklanin. Ayrica, iletisim becerilerinizi gelistirin ve ag kurma
konusunda aktif olun; bu, hem kariyerinizde ilerlemenize yardimci olur hem de sizi
dogru firsatlarla bulusturur. Inisiyatif alin, yeni projelere katiin ve farkli diisinmeye
¢alisin. Son olarak, basarisizliklardan ders ¢ikarin; her basarisizlik, bir 6grenme
firsatidir ve sizi daha gugclu kilar. Bu yaklasim, hem kisisel hem de profesyonel
anlamda sizi bagsariya tasiyacaktir.
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