Ogretmenlik
Uygulamasi Il
Ders Rehberi

BUU Sinif Egitimi Ana Bilim Dali




TANIMLAR

Ogretmenlik Uygulamast I ve II derslerinin yiiriitiilmesinde esas alinan "Uygulama Ogrencilerinin Milli
Egitim Bakanligmma Bagh Egitim Kurumlarinda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasma Iliskin
Yonerge" igerisinde gegcen tanimlardan bazilari sunlardir:

Bakanhk: Milli Egitim Bakanlig1

MEBBIS: Milli Egitim Bakanlig Bilisim Sistemleri

Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiilii: Milli Egitim Bakanlig1 Bilisim Sistemleri MEBBIS
icinde dgretmenlik uygulamasina iliskin is ve islemlerin yiiriitiildiigii boliimde yer alan modiil

Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatorii: Uygulama 6grencilerinin uygulama egitim
kurumlarinda gergeklestirecekleri 6gretmenlik uygulamasini, fakiilte ve egitim kurumu uygulama
koordinatdrleriyle birlikte planlanan esaslara gore ylriitiilmesini saglayan il milli egitim midiir
yardimcisini veya il milli egitim sube miidiirii

Uygulama Egitim Kurumu: Ogretmenlik uygulamasinin yiiriitiildiigii, Milli Egitim Bakanligina bagl
resmi egitim kurumlari ve 6zel 6gretim kurumlari

Fakiilte Uygulama Koordinatorii. Uygulama ogrencilerinin egitim kurumlarinda yapacaklar
ogretmenlik uygulamasini, uygulama 6gretim elemani, milli egitim midiirligii uygulama koordinatorii
ve uygulama egitim kurumu koordinatoriiyle birlikte, planlanan ve belirlenen esaslara gore
yliriitiilmesini saglayan, egitim ve 6gretimden sorumlu dekan yardimcisi

Boliim Uygulama Koordinatorii: Fakiilte ve uygulama egitim kurumunun is birliginde, béliimiin
ogretmenlik uygulamast ile ilgili yonetim islerini planlayan ve yiiriiten 6gretim elemant

Uygulama Egitim Kurumu Koordinatorii: Egitim kurumundaki 6gretmenlik uygulamasinin
belirlenen esaslara gore yiiriitiilmesi i¢in uygulama egitim kurumu ile ilgili kurumlar ve kisiler arasinda
iletisim ve koordinasyonu saglayan; egitim kurumu miidiirii, miidiir bagyardimcisi veya miidiir yardimc1
Uygulama Ogrencisi: Ogretmen yetistiren fakiilte ve yiiksekokullarda 6grenim goren 6grenciler
Uygulama Ogretmeni: MEB tarafindan verilen Ogretmenlik Uygulamasi Danismanligi Egitimi Kurs
Belgesine sahip, uygulama egitim kurumunda yo6neticiler disinda fiilen derse giren sinif 6gretmenleri
arasindan secilen, en fazla 6 (alt1)) uygulama Ogrencisine Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi
ogretmenlik uygulamasi/rehberlik uygulamasi kapsaminda rehberlik edecek 6gretmen

Uygulama Ogretim Elemani: En fazla 12 (on iki) uygulama 6grencisinin 6gretmenlik uygulamasi
derslerini uygulama O&gretmeni ile planlayan, uygulama Ogrencisinin dersine fiilen katilan ve
degerlendiren, Yonergenin ilgili maddelerine gore yliriiten Smif Egitimi Ana Bilim Dali Uygulama
Okullar1 Koordinatorliigii
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PAYDASLARIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

Kilavuzun bu boliimiinde Ogretmenlik Uygulamasi I dersleri siirecinde is birligi icerisinde ¢alismasi
beklenen uygulama &grencisi, 6gretim elemani, uygulama Ogretmeni, uygulama egitim kurumu
koordinatdriiniin ve okul miidiiriiniin gérev ve sorumluluklar yer almaktadir.

OGRETMEN ADAYI GOREV VE SORUMLULUKLARI

1. Uygulama okulunda bir sinifa iki 6gretmen aday1 olacaktir.

2. Ogretmen adaylarinin uygulama giinleri ilk ziyaret haftasinda uygulama dgretmeni ve uygulama
Ogretim elemani ile birlikte belirlenecektir.

3. Uygulama baglangig ve bitis saatleri, uygulama yapilan okulun giris ve ¢ikis saatlerinde olacaktir.

4. Ogretmen adaylarimn ilk ziyaret haftas1 disinda toplam 12 haftalik uygulama siirecini devamsizlik
yapmadan tamamlamalar1 gerekmektedir. Ancak ¢ok acil durumlarda 6gretmen adayi, uygulama
Ogretmenine ve uygulama dgretim elemanina bilgi vererek eksik haftasini telafi edecektir.

5. Her hafta uygulama okuluna gitmeden Once anlatilacak olan derslerin planlari, uygulama
Ogretmeninin ve uygulama 6gretim elemaninin goriisleri dogrultusunda hazirlanmalidir.

6. Ogretmenlik Uygulamasi II'nin ilk iki haftas1 gozlemdir. Sonrasinda, doniisiimlii olarak her hafta bir
Ogretmen adayi 6 saat ders anlatmak zorundadir. Bu sirada diger 6gretmen aday1 akran degerlendirmesi
icin gbzlem yapmalidir (Akran degerlendirme formuy).

7. Ogretmen aday1 ders anlattig1 giiniin sonunda siirece iliskin 6z degerlendirme yapmalidir (Oz
degerlendirme formu).

8. Ara sinav haftasi da uygulamaya gidilecektir.

9. Uygulama siiresince 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi tutumlari sergilemesi
gerekmektedir.

10. Derslerde 6zellikle cep telefonu ile ilgilenilmemesi beklenmektedir.

11. Aday Ogretmenlerin donem iginde yer alan milli bayramlara katilmasi ve etkinlikler sirasinda
Ogretmenlerine yardimer olmalar1 gerekmektedir. Ayrica, etkinliklerle ilgili bir “Goézlem Raporu”
yazarak staj dosyalarina eklemelidirler.

12. Uygulama giinii resmi tatillere denk gelen d6gretmen adaylarinin telafi yapmalar1 gerekmektedir.

13. Ogretmen adaylarinin dénem icerisinde okul idaresinin uygun gordiigii bir giin okul yonetimi ve
idari isler i¢in gdzlem yapmalar1 ve gozlemlerini rapora aktarmalar1 gerekmektedir.

14. Ogretmen adaylariin ayrica okul nobet sistemine de dahil olarak ndbetci dgretmenle birlikte bir giin
ndbet tutmalart da istenmektedir.
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UYGULAMA OGRETIM ELEMANI GOREV VE SORUMLULUKLARI
1. Ogretmenlik Uygulamas II 12 haftalik bir siirec olup ilk 2 haftasi gdzlem sonraki 10 haftasi (her
hafta 1 6gretmen aday1 6 ders saati) ders anlatimi ile devam etmektedir.

2. Uygulama 6gretim elemant ilk ziyaret haftasinda 6gretmen adaylariyla birlikte okula giderek her
siifta 2 6gretmen aday1 olacak sekilde ¢alisma programinin diizenlenmesini saglar.

3. Uygulama 6gretim eleman1 6gretmen adayinin hazirladigi ders planlarini diizenli olarak kontrol
eder ve doniit verir.

4. Uygulama 6gretim elemani 6gretmen adayini en az 2 kez gozlemler ve anlattigi derslere iligkin
yazili/sozlii doniit verir.

5. Ogretmen adayin1 uygulama dgretmeni ile birlikte degerlendirir ve 6nerilerde bulunur.

6. Ogretmenlik Uygulamasi II’de 100% devam kosulu aranmaktadir. Ogretmen adayinin saglik v.b.
gibi herhangi ve 6nemli bir sebeple uygulamaya gitmedigi durumda adayin telafi yapmasini saglar.

7. Ogretmen adayinin donem icerisinde okul idaresinin uygun gordiigii bir giin okul yonetimi ve
idari isler i¢in gdzlem yapmalarini ve gézlemlerini rapora aktarmalarini ister.

8. Ogretmen adaymnin ayrica okul nébet sistemine de dahil olarak ndbet¢i dgretmenle birlikte bir
giin nébet tutmalarini saglar.

9. Dénem boyunca dgretmen adaymin en az 4 haftalik MEBBIS girislerini yapar.
10. Dénem sonunda uygulama dgretmeninden 6gretmen adayinin MEBBIS genel degerlendirme

raporunun imzal bir ¢iktisini alir.

UYGULAMA OGRETMENI GOREV VE SORUMLULUKLARI
1. Ogretmenlik Uygulamas1 II 12 haftalik bir siire¢ olup ilk 2 haftas1 gézlem sonraki 10 haftas: (her
hafta 1 6gretmen adayi 6 ders saati) ders anlatimi ile devam etmektedir.

2. Uygulama 6gretmeni ilk ziyaret haftasinda her sinifta 2 6gretmen aday1 olacak sekilde adayin
uygulama okulunda dénem boyunca yapacagi ¢alisma programini diizenler.

3. Uygulama 0gretmeni adayin anlatacagi derslerin kazanimlarina iliskin bilgilendirmeyi bir hafta
onceden adayla paylasir.

4. Ogretmen adayina gerekli dgretim arag-gereg, kaynak ve ortami saglar.

5. Ogretmen adaymin giinliik ders planin1 ve etkinliklerini hazirlamada yardime: olur.

6. Ogretmen adayinin anlattig1 dersleri izleyip kendisine yazili/sézIii doniit verir.

7. Ogretmen adayimi sinifta hicbir kosulda yalniz birakmaz.

8. Smif dis1 etkinliklerde (toren ve toplantilar) 6gretmen adayina rehberlik eder.

9. Ogretmen adaymi uygulama 6gretim eleman ile birlikte degerlendirir ve dnerilerde bulunur.

10. Ogretmenlik Uygulamasi II’"de 100% devam kosulu aranmaktadir. Ogretmen adayinin saglik
v.b. gibi herhangi ve onemli bir sebeple uygulamasini yapamamasi durumunda telafi siirecini
planlar ve takip eder. Devamsizlik durumunda uygulama 6gretim elemanina bilgi verir ve
MEBBIS’¢ isler.

11. Ogretmen adaymin dénem igerisinde okul idaresinin uygun gordiigii bir giin okul yonetimi ve
idari isler i¢in gbzlem yapmalarini saglar.

12. Ogretmen adaymnin ayrica okul nobet sistemine de dahil olarak nobetgi dgretmenle birlikte bir
giin nobet tutmalarint saglar.
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14. Dénem sonunda uygulama Ogretim elemanma Ogretmen adaymmm MEBBIS genel
degerlendirme raporlarinin imzali bir kopyasini verir.
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OGRETMENLIK
UYGULAMASI Il DERSI
DONEM PLANI ve GEREKLI
BELGELER




OGRETMENLIK UYGULAMASI 11 DERSi DONEM PLANI

HAFTALAR Gorev ve Sorumluluklar

1. Hafta Egitim Fakiiltesinde Ogretmen aday listelerinin asilmasi

2. Hafta Uygulama o6gretim elemani ile uygulama okuluna ilk ziyaret
(Program olusturma)

3. Hafta ilk gdzlem* ( Ogretmenin gdzlemlenmesi ve raporlanmasi)

4. Hafta ikinci  gézlem** (  Ogrencilerin goézlemlenmesi ve
raporlanmasi)

5. Hafta 6 saat ders anlatimi/ akran degerlendirmesi***

6. Hafta 6 saat ders anlatimi/ akran degerlendirmesi

7. Hafta 6 saat ders anlatimi/ akran degerlendirmesi

8. Hafta 6 saat ders anlatimi/ akran degerlendirmesi

9. Hafta 6 saat ders anlatimi/ akran degerlendirmesi

10. Hafta 6 saat ders anlatimi/ akran degerlendirmesi

11. Hafta 6 saat ders anlatimi/ akran degerlendirmesi

12. Hafta 6 saat ders anlatimi/ akran degerlendirmesi

13.Hafta 6 saat ders anlatimi/ akran degerlendirmesi

14.Hafta 6 saat ders anlatimi/ akran degerlendirmesi

* Ogretmenin sinif yonetimi, kullandig1 yontem ve teknikler ve dgrencilerle iletisimi gdzlemlenecek ve
gbzlem raporuna yansitilacaktir.

** Ogrencilerin derse katilimi, akran iliskileri gibi simf i¢i davramslar gozlemlenecek ve gdzlem
raporuna yansitilacaktir.

**#*%(gretmen aday1 okul idaresinin uygun oldugu bir haftada akran degerlendirmesi yerine idari islerin
yiiriitiilmesi hakkinda bilgi alacak ve raporlandiracaktir.

Donem sonunda uygulama ogrencilerinin uygulama 6gretim elemanina teslim edecekleri dosyada
bulunmasi gerekenler asagida listelenmistir.

[1 Oz degerlendirme formu (Ek1)

[ Akran degerlendirme formu (Ek2)

" 11k 2 haftanin gdzlem raporlar1 (Ek3 ve Ek4)

[1 Haftalik ders planlar1 (EkS5)

[1 Okul idaresi gdzlem raporu (Ek 6)

[ Uygulama 6gretmenleri tarafindan her hafta imzalanmis ve altinda okul miidiirii 1slak imzali ve
miihiirlii donemlik devam ¢izelgesi

[1 Genel Degerlendirme (Ek 7)
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EK1

OZ DEGERLENDIRME FORMU

Amag: Ogretmen adaymin 6z degerlendirme yaparak yeterliliklerini ve gelistirmesi gereken
yonlerini fark etmesini saglamak
Yonerge: Dersinizi anlattiktan sonra asagidaki sorular1 cevaplayiniz. Dersinizi hakkinda
objektif olmaya ¢alisarak kendinize ve dersinize yansitma yapiniz.
Ogretmen Aday:
Tarih: Siif:
HAZIRLIK:
1. Ders planiniz ne kadar ise yaradi? Planiniz1 takip edebildiniz mi yoksa zaman zaman
planinizin disina ¢iktiniz mi1? Evetse bu neden oldu?

2. Dersinizi planlarken yasadiginiz zorluklar nelerdi?

3. Artik dersinizi anlattiginiza gore eger tekrar anlatacak olsaniz ne gibi degisiklikler
yapardiniz?

OGRETMENLIGINIZ:
1. Dersiniz ne kadar basariliydi?

2. Dersin hangi boliimii en bagariliydi? Neden?

3. Dersin en basarisiz boliimii hangisiydi? Neden?

4. Hangi yardimc1 materyalleri kullandiniz? Bunlar etkili oldu mu? Neden?

5. En ¢ok hangi becerileri gelistirdiniz/gelistirmek istediniz?

6. Ders hangi yoniiyle size en ¢cok zorlugu yasatti? Neden?

7. Biitlin 6grencilerin anladigindan nasil emin oldunuz?

OGRENCILER:
1. Ogrencileriniz en gok hangi etkinligi sevdi? Neden?

2. Derse katilmayan 6grenciler var miyd1? Evetse, size gore bunun sebebi neydi?

3. Sinif kontrol etmekte zorlandiniz mi1? Evetse, bu neden oldu?

4. Ogrencileriniz size bu dersle ilgili ne tavsiyede bulunurdu?

BUU EGITiM FAKULTESI SINIF EGITiMi ANABILIM DALI



EK 2

AKRAN DEGERLENDIRME FORMU

Amacg: Ogretmen adaymin uygulamaya birlikte gozleme katildigi &gretmen adayim
gozlemleyerek yapici doniitler saglamasi
Yonerge: Asagidaki sorulara cevap vererek izlemis oldugunuz arkadasinizin dersini
degerlendiriniz. Raporunuzu yazarken objektif olmaya ve arkadasinizin mesleki gelisimine
katkida bulunacak doniitler vermeye gayret ediniz. Yargilayici, kotiileyici bir dil kullanmayiniz.
Degerlendirmede sadece basarili/basarisiz gibi ifadeler yerine gerekgelerinizi ornekleriyle
sununuz.
Ogretmen Adayi:
Tarih: Sinif:
DERS:

1. Size gore ders ne kadar basariliydi?

2. Dersin hangi boliimii en basariliydi1? Neden?

3. Dersin hangi boliimii en basarisizdi? Neden?

4. Arkadasiniz hangi yardimci materyalleri kulland1? Bunlar etkili miydi? Neden?

5. En cok hangi becerileri gelistirmeye ¢aligt1?

6. Biitiin 6grencilerin anladigindan nasil emin oldu?

OGRENCILER:
1. Ogrenciler en ¢ok hangi etkinliklerden keyif aldilar? Neden?

2. Derse katilmayan 6grenci oldu mu? Eger evetse size gore bunun sebebi neydi?

3. Arkadasimiz sinifi kontrol etmekte zorlandi mi1? Eger evetse Sizce bunun sebebi
neydi?

YANSITMA:
1. Arkadasiniza nasil bir tavsiyede bulunursunuz?

2. Eger bu dersi siz anlatacak olsaydiniz nasil 6gretirdiniz?

BUU EGITiM FAKULTESI SINIF EGITiMi ANABILIM DALI



EK 3

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
OGRETMENLIK UYGULAMASI II DERSI

DEVAM CIiZELGESI

Uygulama Ogretim Elemaninin
Ad1 Soyadt:
Bolimi:

fotograf

Uygulama Ogretmeninin Ogretmen Adayinin
Adi1 Soyadz: Adi1 Soyadi:
Okulu: Numarast:

Bu form her hafta Uygulama Ogretmeni tarafindan imzalanmali, dénem sonunda Okul
Miidiirii tarafindan imzalanmalidir!
TARIH GIRIS (IMZA CIKIS (IMZA)

Okul Middri
(imza ve Kase)

BUU EGITiM FAKULTESI SINIF EGITiMi ANABILIM DALI



EK 4

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI EGIiTiM FAKULTESI SINIF EGITIMIi A.B.D.
OGRENCILERIN GOZLEMLENMESI
GOZLEM FORMU

Ogretmen Adayr:
Sinif: Tarih:
Ogretmen(ler):
Ogrenci Sayist:

Ders dncesi hazirlik: Ogrenciler ders 6ncesi nasil hazirlik yapmaktadir?

Derse katiim: Ogrenciler dersi nasil dinlemektedir? S6z alma davramslart nasildir?

Etkinliklere katilim tercihleri nasildir?
Ders ici Iletisim: Ogrencilerin ders ici etkilesimleri nasildir? (Ogretmene soru sorarken,
cevap verirken nasil iletisim kurmaktadir? Arkadaslarina nasil hitap etmektedir? Arkadaslari

konusurken nasil dinlemektedir?)

Ders dis1 iletisim: Ogrencilerin teneffiis, toplanma saatleri, beslenme saati vb. zamanlarda

etkilesimi nasildir?

Ders sonu: Ders sonunda 6grenciler neler yapmaktadir?

Ogrenci cahsmalarm degerlendirme: Ogrenciler ders Oncesi/sirasi ve sonrasinda

kendilerine verilen gorev ve sorumluluklarini nasil yerine getirmektedir?

Sizin sormak istediginiz sorular ve yanitlar:

BUU EGITiM FAKULTESI SINIF EGITiMi ANABILIM DALI



EK 5 BURSA ULUDAG UNIVERSITESI EGITiM FAKULTESI
SINIF EGITIMIi A.B.D.
DERS PLANI FORMU
BOLUM 1

Okulun Adi

Dersin Adi

Sinif

Unitenin Adi/Numarasi

Konu

Onerilen Siire

BOLUM II

Ogrenci Kazanimlari/Hedef
Davranislar

Unite Kavramlari ve Sembolleri

Ogretme-Ogrenme Yéntem ve
Teknikleri

Kullanilan Egitim Teknolojileri,
Arac ve Gerecler

Givenlik Onlemleri (varsa)

Dikkat
Cekme

Gudileme

Derse
Gegis

Etkinlikler

Ogretme-Ogrenme Etkinlikleri

Bireysel Ogrenme
Etkinlikleri

Grupla 0grenme
etkinlikleri

OzZET
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EK S

BOLUM III

Olgme-Degerlendirme
Etkinlikleri

Dersin Diger Derslerle
iliskisi:

BOLUM IV

Planin

Uygulanmasina iliskin
Agiklamalar

Ozel  Gereksinimlere
Yonelik  Yapilabilecek
Uyarlamalar

BUU EGITiM FAKULTESI

SINIF EGITiMi ANABILIM DALI




EK 6

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI EGIiTiM FAKULTESI SINIF EGIiTiMi A.B.D.
OKUL IDARESI GORUSME FORMU

Ogretmen Aday::
Tarih:
Okuldaki Ogretmen ve Ogrenci Sayisi:
e Okul idaresinin okuldaki ¢alismalar ile ilgili baglica amaglari nelerdir?
o Miidiir okuldaki 6gretmenlerden neler beklemektedir?
e  Okulun kurallari nelerdir?
e Ogretmenlerin yillik izin/rapor alma/6liim izni/dogum vb. izin alma prosediirleri
nelerdir?
e E Okul bilgi yonetim sistemi girisleri nasil yapilmaktadir? (Ogrenci kayit, nakil, devam
vb)
e  Okulun temel ihtiyaglari nasil saglanmaktadir?
e Veliiletisimi nasil kurulmaktadir? (Veli toplantilari vb)
e  Okul Aile Birligi galismalari neleri kapsamaktadir?
o Asagidaki konu basliklari hakkinda midiir ya da miidiir yardimcisindan randevu
alarak bilgi edininiz.
Okul miihird ve beratinin korunmasi
Okul bina bilgisi
Norm kadro iglemleri
Okul kantin yazismalari
Ogrenci devam devamsizlik dosyasi
Enerji verimliligi (Gaz, elektrik, su)
Teblig tebelllig belgesi diizenleme
Yonetmelikler dosyasi
Sinif ylikseltme dosyasi
Sinif gecme defteri
Not fisleri dosyasi
Tutanaklar dosyasi
Aday 6gretmen islemleri/aday kayit defteri
Ogretmen 6zliik dosyasi hazirlama
Ozel egitim is ve islemleri
Nobetci 6gretmen ndbet talimati
Belirli giin ve haftalar
Kurul ve komisyonlar
Brifing dosyasi
Teftis dosyasi
Kurs ve seminer dosyasi
Sizin sormak istediginiz sorulariniz ve yanitlari:
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EK7

GENEL DEGERLENDIRME
Amag¢: Donem boyunca yapilan ¢aligmalarin mesleki gelisime katkisini irdelemek
Yonerge: Uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemaninizin katilmiyla Ogretmenlik
Uygulamasi Il dersine iliskin genel bir degerlendirme yapiniz. Diisiince ve deneyimlerinizi
asagida tabloya yaziniz.

Ogretmen Adayi:
Tarih:
Ogretmenlik becerilerimi hangi acilardan gelistirdim?

Gelistirmem gereken yonlerim nelerdir?

Ogretmenlik Uygulamas:1 Il dersi, meslegime karsi olan tutumumda herhangi bir
degisiklik yaratti mi?

BUU EGITiM FAKULTESI SINIF EGITiMi ANABILIM DALI



