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BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU

KURUM HAKKINDA BIiLGILER

Bu béliimde, kurumun tarihsel gelisimi, misyonu, vizyonu, degerleri, hedefleri, organizasyon
yapis1 ve iyilestirme alanlar1 hakkinda bilgi verilmeli ve asagidaki hususlari icerecek sekilde
diizenlenmelidir.

Tletisim Bilgileri

Boliim Baskani: Dog. Dr. Cetin SAYACA, Dahili: 55371 cetinsayaca@uludag.edu.tr

Ogretim Uyesi: Dr. Ogr. Uyesi Ozden Ozkal, Dahili: 55372 ozdenozkal@uludag.edu.tr

Bolim Sekreteri: Filiz Hanci, Dahili: 55374 filizhanci@uludag.edu.tr

Adres: Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Boliimii, Goriikle Kampiisti, 16059 Niliifer/Bursa.

Tel: (0224) 295 53 74

Tarihsel Gelisimi

Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii,
Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlhigi’nin 28/09/2016 tarih ve 75850160-104.01.01.01-59919
sayili olurlari ile acilmis ve 2020-2021 Egitim Ogretim Giiz Doneminde ilk &grencilerini
almistir. Boliimiimiizde iki 6gretim iiyesi ve bir idari memur olmak tizere 3 personel gérev
almakta olup kayitli 6grenci sayilari birinci siif 73, ikinci sinif 74 ve {iglincli sinif 66 olmak
iizere toplam 213‘diir. Bolime ait iki adet egitim-0gretim ve uygulama laboratuvari
bulunmaktadir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonu:

Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii,
dort yillik egitimin sonunda, mesleki etik ve otonomiye sahip, bilgili, sorumluluk alabilen ve
mesleki uygulama becerisi kazanmis, meslegini icra edebilecek alt yapiya sahip, gilincel ve
uluslararasi bilgilerle donanmis fizyoterapist yetistirmeyi hedeflemektedir.

Vizyonu:


mailto:cetinsayaca@uludag.edu.tr
mailto:ozdenozkal@uludag.edu.tr
mailto:filizhanci@uludag.edu.tr

Saglhigin gelistirilmesinde fizyoterapi ve rehabilitasyon alanini1 daha etkin hale getirmektir.
Yaptig1 6zglin bilimsel calismalarla ve yetistirdigi nitelikli mezunlariyla Tiirkiye saglik
sisteminin gelisimine katkida bulunan, ulusal ve uluslararasi platformlarda taninan bir bolim
olmaktir.

Degerleri ve Hedefleri:

Boliimiin temel degerleri; Ortak Akil ve Katilimeilik, Etik Degerlere Baglilik, Kurumsal
Aidiyet, Kalite Odaklilik, Yenilik¢ilik ve Girisimcilik, Cevreye Saygi ve Duyarlilik, Evrensel
ve Toplumsal Degerlere Saygi, Yerel ve Toplumsal Kalkinmaya Destek, Arastirma ve
Gelistirmede Kalite, Isbirligine A¢ik, Ogrenci Odakli ve Adil olmaktir.

Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii,
dort yillik egitimin sonunda, mesleki etik ve otonomiye sahip, bilgili, sorumluluk alabilen ve
mesleki uygulama becerisi kazanmis, meslegini icra edebilecek alt yapiya sahip, gilincel ve
uluslararasi bilgilerle donanmis fizyoterapistler yetistirmeyi hedeflemektedir.

LiDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1l. Liderlik ve Kalite

Bursa Uludag Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii
devlet tlniversitesinde yer almasi nedeniyle ilgili yasal mevzuata gore idari ve akademik
yapilanmasini gerceklestirmektedir. Bursa Uludag Universitesi Rektorliigii, Saglik Bilimleri
Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Derneginin (SABAK) ve boliim 6gretim
tiyelerinin ongordiigli sekilde egitim ve Ogretim faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek
amaciyla iist komisyon ve koordinatorliiklerle ¢alisabilecek kurullar kurulmustur. Boliim kurul
listesi paydaglarimiz  ve kamuoyu il http://uludag.edu.tr/sbfftr adresi {izerinden
paylasilmaktadir. ilgili kurul ve komisyonlarin isleyis siirecleri Bursa Uludag Universitesi
Saghik Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulu tarafindan 23.06.2022 tarihinde onaylanarak
yiirlirliige girmistir.

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapa:

Olgunluk Diizeyi: Boliimiin yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalari
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:4
Kamtlar:
e SBF FTR A.l1.1.1. Boliim kurul ve komisyon toplant: tutanaklari
e SBF FTR A.1.1.2. Boliim kurul kararlari


http://uludag.edu.tr/sbfftr

A.1.2. Liderlik:

Olgunluk Diizeyi: Boliime ait “Kalite ve Akreditasyon Kurulu” kurulmus ve bdliim
baskanligina 6grencilerin ismini yazmadan ilgili goriis ve Onerilerini iletebilmeleri i¢in sessiz
mektup linki olusturularak kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriinlin gelisimi hedeflenmistir.
Ayrica o6grencilerimiz arasinda da bu kiiltiiriin 6ztimsenmesi ve gelismesi i¢in de FTR
ogrencileri kalite ve akreditasyon toplantisi diizenlenmistir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi:4

Kamitlar:
e SBF FTR_A.1.2.1. Kalite ve Akreditasyon Kurulu
e SBF FTR A.1.2.2. Sessiz mektup erisim uzantist

http://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9224&title=sessiz-mektup
e SBF FTR_A.1.2.3. FTR 6grencileri ile yapilan kalite ve akreditasyon toplant1 goriintiisii

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi:

Olgunluk Diizeyi: Boliim, kurumun degisim yonetim yaklagimini benimseyerek
uygulamaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:4
Kamtlar:
e SBF FTR A.1.3.1. Kampiis i¢i ¢op toplama etkinligi

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Olgunluk Diizeyi: Bursa Uludag Universitesine ait kalite koordinatorliigii politikalarmi
benimsemis olup kalite glivence sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
tyilestirilmektedir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:4
Kamtlar:

e SBF FTR A.1.4.1. PUKO Listesi Ornegi

e SBF FTR A.1.4.2. D1s Paydas Toplantisi

e SBF FTR _A.1.3.1. Kampiis i¢i ¢op toplama etkinligi

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi: Kamuoyunu bilgilendirme agisindan boliimiimiizde iicretsiz olarak bir
ogrenci sempozyumu diizenlenmis olup program iceriginde gilincel konulara yer verilmistir.
Boliimiimiize ait bilgi ve belgeler ilgili mevzuat kapsaminda arsivlenmektedir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Géore Olgunluk Diizeyi:4
Kanitlar:

e SBF FTR A.1.5.1. Boliimiimiiz tarafindan diizenlenen 6grenci sempozyumu


http://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9224&title=sessiz-mektup

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Béliimiimiiz Bursa Uludag Universitesi 2022-2026 Stratejik Plani’na bagli olarak idare
edilmektedir. Boliim misyon, vizyon ve temel degerleri yukarida da ifade edildigi gibi olup
kurumumuzun misyon, vizyon ve temel degerleri ile uyum icindedir.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Olgunluk Diizeyi: Misyon, vizyon ve politikalar (bolim deger ve hedefleri) dogrultusunda
egitim ve 0gretim faaliyetleri gergeklestirilmektedir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:5

Kamtlar:
e SBF FTR A.2.1.1. B6lim ders miifredat

e SBF FTR A.2.1.2. Ulusal Tanmrlik acisindan devlet iiniversiteleri arasinda 2022
iiniversite sinav sonucuna gore 6. sirada tercih edilmektedir.

e SBF FTR A.1.23. Ogrenci  odaklilik; sessiz mektup  erisim  uzantist
http://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9224&title=sessiz-mektup

e SBF FTR_A.1.2.4. Ogrenci katilimmin oldugu toplanti tutanag
e SBF FTR A.1.4.2. Dis Paydas Toplantisi
e SBF FTR A.1.3.1. Kampiis ici ¢6p toplama etkinligi

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Olgunluk Diizeyi: Boliim, kurumun stratejik planina tabidir. Ancak boliime ait bir stratejik
planlama yapilmasi da diistiniilmektedir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:2

Kamtlar:

e SBF FTR A.22.1. Kurum stratejik plani
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sqdb/stratejik%20planlar/buu 2911 baski.pdf

A.2.3. Performans yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Boliim, kurumun performans yonetimine tabidir.
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:5
Kamtlar:

e SBF FTR_A.2.3.1. Ozden Hocanin tesekkiir belgesi


http://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9224&title=sessiz-mektup
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sgdb/stratejik%20planlar/buu_2911_baski.pdf

A.3. Yonetim Sistemleri

Boliime 6zgli bir yonetim siire¢ ve sistemi olmayip kurumun yonetim siireci ve kurum
tarafindan boliim hizmetine sunulan sistemler aktif olarak kullanilmaktadir.

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi
Olgunluk DUZEYI: coevviiiinniiiiinriiiintiiiianieressseotesstssssssscssssscssssssssssssssssssssssnss
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:1

Kanitlar:

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi
OlgUNIUK DUZEYI: eeevrinnriineiiiniiiniiiieieintiiietetstsrstsestosssssssssssssssssssssssssssssons
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi:1

Kanitlar:

A.3.3. Finansal yonetim

OlgUnIUK DUZEYI: coceverneineiinriieiieriieiiiiieeieeiietiecieiesiasisccssssscessssscsssssscsssnss
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:1

Kanitlar:

A.3.4. Siire¢ yonetimi
OlgUnIUK DUZEYI: coceverneineiinriieiieiieiieiieeietiieeiecieeseciaciacesessscessssscsascsscsasenss
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi:1

Kanitlar:

A.4. Paydas Katilim

Boliim egitim ve 0gretim kararlar, i¢ ve dis paydas goriisleri alinip iizerinde istisare edildikten
sonra uygulanmaktadir. Her donem sonunda ders 6grenim ¢iktilar1 anket sonuclari ilgili ders
sorumlusu hocalar ile paylasilarak egitim ve Ogretim kalitesi artirilmaya calisilmaktadir.
Doénem icinde 6grenci danismani hocalar1 danigmanlik toplantilar1 yapmakta ve 6grencilerin
talep ve Onerileri diizenli bir sekilde dekanliga iletilmektedir. Ayrica, kendini ifade edemeyen
ya da isminin gizli kalmasini isteyen 6grencilerimizin talep ve onerilerini iletebilmeleri i¢in de
“Sessiz Mektup” bilgi sistemi olusturulmus olup gelen talep ve Oneriler dekanliga
iletilmektedir.



A.4.1. ¢ ve dis paydas katilinm
Olgunluk Diizeyi: i¢ ve dis paydaslar ile toplantilar yapilarak, goriis alisverisinde
bulunulmaktadir. Toplanti sonuglar1 dogrultusunda bdliim egitim-6gretim kararlarinda
tyilestirmeler yapilmaktadir.
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi: 5
Kamitlar:

e SBF FTR_A.4.1.1. Dis ve i¢ paydas toplantist ekran goriintiisii (28.02.2022)

e SBF FTR A.4.1.2. D1s ve i¢ paydas toplantis1 alinan kararlar (28.02.2022)

e SBF FTR_A.4.1.3. Paydaslarin FTR2018 Muskuloskaletal Sorunlarda Temel
Fizyoterapi Yaklasimlari dersi pratik sinav daveti ve katilimlari (31.05.2022-01.06.2022)

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi: Lisans diizeyindeki 6grencilere her bir ders i¢in donem sonunda dersin
ogrenim ¢iktilarinin basarilarini degerlendiren anketler uygulanmaktadir. Her bir ankette agik
uclu sorular bulunmaktadir. Ogrenci derse dzel olarak olumlu/olumsuz elestirilerini ismi sakli
kalarak bildirebilmektedir. Anketler goniilliiliik esasina gore doldurulmaktadir. Sonuglar bolim
baskanligi tarafindan donem sonunda dersin sorumlu Ogretim elemanina mail ile
gonderilmektedir. Ayrict 0grencilerin dersle ilgili olan ya da ders dis1 talep ve Onerilerini
iletebilmeleri i¢in “sessiz mektup” yontemi kullanilmaktadir. Bu mektuplar her donem sonunda
degerlendirilerek, gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi:5

Kamtlar:
e SBF FTR_A.4.2.1. Ders 6grenim ¢iktilar1 degerlendirme anket sonuglari

e SBF FTR A.4.2.2. Ders 6grenim ¢iktilar1 degerlendirme anket sonuglari bunlarin e-
posta ile ilgili hocalara iletildigine dair kanitlar ve geri doniisleri

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Bolim 2020-2021 egitim &gretim yilinda ilk 6grenci aldigindan dolay1
henliz mezun Ogrencisi bulunmamaktadir. Ancak, mezunlarini izlemek ve geri doniitlerini
degerlendirebilmek i¢cin Mezunlar Danisma Kurulu olusturulmustur.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi:2

Kanitlar:
e SBF FTR A.4.3.1. Boliim kurul ve komisyonlar1

A.S. Uluslararasilasma

Universite Stratejik Planinda Uluslararasilasma amag ve hedefleri belirlenmis olup Universite
Uluslararast Akademik iliskiler Koordinatorliigii tarafindan ilgili siirecler yiiriitiilmektedir.
2021 yili igerisinde UAIK tarafindan biitiin kuruma uluslarasilasma konusunda bilgilendirme
toplantilar1 yapilmis ve Bologna siireci kurum tarafindan 2021 yilinda tamamen goézden
gecirilerek %97 gibi yliksek bir oranda giincellenmistir. Boliimiimiizde de Bologna bilgi



paketleri her donem gilincellenmekte, ders bilgi girislerinin eksiksiz olarak tamamlanmasi
saglanmakta ve Bologna Birim Koordinatori tarafindan yakindan takip edilmektedir.

Uluslararasilasma kaynagi olarak Erasmus kapsaminda bir¢ok iiniversite ile yazismalar
yapilmis ancak olumlu bir yanit alinamamustir. Siire¢ devam etmektedir.

Kurumumuzun yeni stratejik planda uluslararasilasma ile ilgili ii¢ Onemli gostergesi
bulunmaktadir. Bunlar, uluslararasi 6grenci sayisi, yabanci dilde egitim verilmesi ve
uluslararas1 degisime katilan 6grenci ve 0gretim elemani sayisidir. Bolimiimiizde Erasmus
anlasmalar1 heniiz yapilamadigindan uluslararasi degisime katilan 6grenci ve dgretim elemani
bulunmamaktadir. Boliimiimiiz anadilde egitim vermek iizere agilmasi planlanmistir, ancak
istege bagli hazirlik sinifi bulunmaktadir. Boliime birinci sinifta 5 ve ikinci sinifta 4 uluslararasi
ogrenci devam etmektedir.

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Birim uluslararasilagsma siireci devam etmektedir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi:4

Kamtlar:
e SBF FTR A.5.1.1. Bologna bilgi paketi girislerinin tamamlandigina dair yazigma.
e SBF FTR_A.5.1.2. ERASMUS Yazigsmalari
e SBF FTR_A.5.1.3. ERASMUS Anlasmalari

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Olgunluk Diizeyi: Kurumun uluslararasilasma kaynaklari kullanilmakta olup Erasmus
kapsaminda heniiz bir kaynak kullanim1 olmamustir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:2
Kamtlar:

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Olgunluk Diizeyi: Boliime birinci sinifta 5 ve ikinci sinifta 4 uluslararasi 6grenci kayit
yaptirmis olup uluslararasilasma faaliyetleri devam etmektedir. Erasmus kapsaminda bir
ogrenci degisimi olmamuistir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:2
Kanitlar:
e SBF FTR A.5.3.1. Kayith Uluslararas1 6grenci sayilari

EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi



Bolim ders miifredati ve icerigi TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER
CERCEVESI (TYYC) Cekirdek Egitim Programi 2019°a gére planlanmis olup Bologna siireci
kapsaminda ders planlar1 paydas katilimi ile gbzden gecirilmekte ve iyilestirilmektedir. Ilgili
ders miifredatina http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1949?AyID=30 adresi
iizerinden erisilebilmektedir. Ders Programlarinin tasarimi ve onayi, bolim kurullariin
onerileri dikkate alinarak ilgili kurul tarafindan her y1l mayis ayina kadar belirlenir ve senatonun
onayindan sonra da kesinlesir. Birim biinyesinde olusturulan kurul toplantilari ve yil iginde dis
paydas goriisme sonuclarina gore onerilerini degisiklik ve iyilestirmeler boliim Lisans Egitim
ve Ogretim Kurulu tarafindan incelenerek uygun goriildiigii durumda miifredat giincellenmesi
yapilir veya ders igeriginin giincellenmesi i¢in ilgili dersin hocasina bilgilendirme yapilir. Ders
planlarinda; her yariyilda/yilda okutulacak dersler ile bu derslerin; zorunlu veya se¢meli
olduklari, kuramsal ders saati, uygulamali ders saati, AKTS kredisi ve eger var ise 6n kosul/on
kosullu olduklar1 derslerin bilgileri yer alir. Ders planinda yer alan derslerin AKTS kredilerinin
toplam1 her yariyil i¢in 30, yil i¢in 60 olmak zorundadir. Ders planlarinda yer alan zorunlu
dersler disinda en az %25 'i segcmeli derslerden olusacak sekilde bir planlama yapilmistir.
Ogrencilere doenm sonunda yapilmakta olan ders 6grenim ¢iktilar1 anket sonuglar ile elde
edilen geri doniitler ilgili ders hocalari ile paylasilarak gelecek donem derse ait planlama ve
iyilestirmeler yapilmaktadir.

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Olgunluk Diizeyi: Program miifredati sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi:5
Kamtlar:
e SBF FTR A.4.2.1. Ders 6grenim ¢iktilar1 degerlendirme anket sonuglari

e SBF FTR A.4.2.2. Ders 6grenim ¢iktilar1 degerlendirme anket sonuglari bunlarin e-
posta ile ilgili hocalara iletildigine dair kanitlar ve geri doniisleri

B.1.2. Programin ders dagilm dengesi

Olgunluk Diizeyi: Programda ders dagilim dengesi kurum kurallarina uygun olarak izlenmekte
ve iyilestirilmektedir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi:5

Kamtlar:

e SBF FTR B.1.2.1. https://api.yokak.gov.tr/Storage/uludag/2021/ProofFiles/B1.2-
01%20Ders%20P1an%C4%B1%20De%C4%9Fi%C5%9Fikli%C4%9Fine%20%C4%BOli
%C5%9Fkin%20Kurallar.pdf

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ciktilariyla uyumu

Olgunluk Diizeyi: Programa ait tiim derslerin kazanimlar1 ile program ¢iktilart
uyumlandirilmis ve ders bilgi paketinde kamuoyu ile paylasiimaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:5

Kanitlar:
e SBF FTR_B.1.3.1. http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1245487



http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1949?AyID=30
https://api.yokak.gov.tr/Storage/uludag/2021/ProofFiles/B1.2-01%20Ders%20Plan%C4%B1%20De%C4%9Fi%C5%9Fikli%C4%9Fine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Kurallar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/uludag/2021/ProofFiles/B1.2-01%20Ders%20Plan%C4%B1%20De%C4%9Fi%C5%9Fikli%C4%9Fine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Kurallar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/uludag/2021/ProofFiles/B1.2-01%20Ders%20Plan%C4%B1%20De%C4%9Fi%C5%9Fikli%C4%9Fine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Kurallar.pdf
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1245487

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Olgunluk Diizeyi: Programa ait tiim dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmakta ve
ilan edilip uygulanmaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:5
Kamitlar:
e SBF FTR_B.1.4.1. http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1245487

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
Olgunluk Diizeyi: Program c¢iktilar1 izlenmekte ve paydas goriigleri alinarak
giincellenmektedir.
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:5
Kamtlar:
e SBF FTR A.4.1.2. D1s ve i¢ paydas toplantist alinan kararlar (28.02.2022)
e SBF FTR A.4.2.1. Ders 6grenim ¢iktilar1 degerlendirme anket sonuglari

e SBF FTR_A.4.2.2. Ders 6grenim ciktilar1 degerlendirme anket sonuglar1 bunlarin e-
posta ile ilgili hocalara iletildigine dair kanitlar ve geri doniisleri

B.1.6. Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Program dahilinde egitim ve dgretim siireglerini izlemek amaciyla Lisans
Egitim ve Ogretim Kurulu kurulmustur.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:4
Kamtlar:
e SBF FTR_A.4.6.1. Lisans Egitim ve Ogretim Kurulu toplant: tutanag

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

Programimiz egitim ogretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde programa o6zgi cesitlilikler
bulunmaktadir. Dersler yiiz yiize, ¢evrimigi ve ters-yiiz 6grenme yontemi ile teorik ya da
uygulamali olarak yapildig1 gibi mesleki uygulama becerisini kazandirmay1 hedefleyen ikinci
siifta ve dordiincii sinifta yer alan uygulamali saha ¢alismalart da bulunmaktadir.

Programa Ogrenci kabulii Yiiksek Ogrenim Kanuna ve bu kanuna dayali olarak cikarilan
Yiiksek Ogretim Kurulu kararlarina ve yonetmeliklerine gére yapilmaktadir. Yabanci Uyruklu
Ogrenciler icin Bursa Uludag Universitesi’ne yurt disindan kabul edilecek 6grenci
kontenjanlari i¢in boliim tarafindan goriis bildirilmekte ve basvuru tarihleri ile birlikte her yil
Universite ~ Senatosu  tarafindan  belirlenerek ~ULUYOS’ {in web sayfasinda
(http://yos.uludag.edu.tr/) ilan edilmektedir.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi: Programda her bir dersin niteligine uygun olarak O6grenci merkezli
yontemler kullanilmaktadir. Programda yer alan Donem 2 uygulamali derslerin bazilarinda ters-
yiiz edilmis 6gretim yontemi uygulanmaktadir. Pilot olarak uygulanan bu 6gretim yonteminin


http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1245487

sonuglart 6grencilerden alman geri doniislere gore revize edilmektedir. Uygulama saatleri
bulunan donem 2 ve 3 derslerinde soru-cevap, tartisma, problem ¢ézme yontemleri kullanilarak
ogrenci merkezli 6gretim yapilmaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:5
Kanitlar

e SBF FTR_B.2.1.1. Bolim Ogretim yontem ve teknikleri
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1949? AyID=30#Dersler

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme sistemi

Olgunluk Diizeyi: Dersin uygulama/teroik yiiklerine uygun &grenci merkezli 6lgme
degerlendirme sistemleri kullanilmaktadir. Uygulamali derslerin sinavlar1 Uygulamali
Rehabilitasyon Dersleri Sinav Yonergesine gore yapilmaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:5

Kanitlar:
e SBF FTR _B.2.2.1. Bolim Oleme ve degerlendirme sistemi
https://uludag.edu.tr/dosyalar/saglikyo/ders planlari/uygulamali ders sinav yonergesi
final.pdf

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6g¢renmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Boéliim 6grenci kabuliinde, onceki Ogrenmenin tanimlanmasi ve
kredilenmesi hususunda Bursa Uludag Universitesi lisans egitim-6gretim ydnetmeligi
hiikiimleri gecerledir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi:5
Kamtlar:

e SBF FTR_B.2.3.1. Bursa Uludag Universitesi lisans egitim-dgretim ydnetmeligi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/167318

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi: Birime 6zel sertifikalandirma sistemi bulunmamakla birlikte egitim siireci
sonunda lisans yeterliligini kazanan 6grencilere kuruma ait lisans diplomas1 verilecektir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:2
Kanitlar:

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Birimimizdeki egitim 6gretim faaliyetlerini yiirlitmek iizere sahip olunan kaynaklar
stratejik planlar dogrultusunda iyilestirilmektedir. Fakiiltemizde yer alan,sinif amfi ve
sosyal alanlar ortak kullanim alanlaridir. Béliimiin 2020 yilinda kurulumu ile birlikte 2
adet laboratuvar hizmete agilmis olup, uygulamali dersler bu laboratuvarlarda
yiirlitiilmektedir.

Birimimizde, akademik destek hizmetleri kapsaminda {iniversitenin merkez
kiittiphanesi, LIBRA kiitiiphane otomasyon programi, UYATS (Bursa Uludag
Universitesi Yayin Talep Sistemi), Self Check (Otomatik Kitap Odiing Verme-Alma
Cihaz); gibi imkanlar1 kullanilmaktadir. Akademik olarak Universitemiz biinyesindeki
UDOS sistemi ile resmi yazilar elektronik olarak hazirlanmaktadir. Birimimizde


http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1949?AyID=30#Dersler
https://uludag.edu.tr/dosyalar/saglikyo/ders_planlari/uygulamali_ders_sinav_yonergesi_final.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/saglikyo/ders_planlari/uygulamali_ders_sinav_yonergesi_final.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/167318

uzaktan egitim 2020 yilinda Google Meet iizerinden yapilmaya baslanmis olup, 2022
yil1 Ocak ayu itibari ile Microsoft Teams kullanilmaya baslanmustir. Bu programlarin
kullanimina iliskin egitimler liniversitemiz tarafindan diizenlenmistir ve web sitesine
erisim icin eklenmistir.

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Birim, boliim icinde yer alan siif, derslik, amfi ve birime 06zel
laboratuvarlar ile {iniversitemiz biinyesinde yer alan Ogrenme ortam ve kaynaklarin
kullanmaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:5
Kanitlar:
e SBF FTR B.3.1.1. https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=5044&title=fakultemizin-
fiziki-yapisi
e SBF FTR B.3.1.2. Boliim uygulama laboratuvarlari (FOTO)

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: Birimde 6grencilerin akademik gelisimleri ve kariyer planlamalari amaci
ile ders miifredatinda Kariyer planlama dersi bulunmaktadir. Ders disinda tiniversitemiz
bilinyesinde yer alan Kariyer merkezinin toplant: ve etkinlikleri 6grenciler ile paylasiimaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:5
Kanitlar:
e SBF FTR_B.3.2.1. http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1245474
e SBF FTR_B.3.2.2. http://karmer.uludag.edu.tr/

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Olgunluk Diizeyi: Boliime 6zgili uygulama laboratuvari ve alt yapis1 olmasina ragmen fakiilte
biinyesinde sosyal tesis ve altyapis: bulunmamaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi:4
Kanitlar:
e SBF _FTR_B.3.1.2. Boliim laboratuvar fotograflar

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Olgunluk Diizeyi: Yok tarafindan verilen Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri kapsaminda
Saglik Bilimleri Fakiiltesi binas1 da bulunmaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:5
Kanitlar:

e SBF_FTR_B.3.4.1. Engelsiz Universite Bayrak Odiil Belgesi

e SBF FTR_B.3.4.2. http://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=14878

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi: Birim biinyesinde 2022 yil1 ikinci ddneminde Bursa Uludag Universitesi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 6grenci toplulugu kurulmustur. Sportif faaliyetler agisindan
Ogrencinin ilgi ve tercihine yonelik olarak ders miifredati kapsaminda hem Dénem II hem
de Donem III 6grencilerine farkli dersler sunulmaya ¢alisilmaktadir.


https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=5044&title=fakultemizin-fiziki-yapisi
https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=5044&title=fakultemizin-fiziki-yapisi
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1245474
http://karmer.uludag.edu.tr/
http://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=14878

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:5
Kamitlar:

e SBF FTR B.35.1.
https://uludag.edu.tr/saglikkultur/konu/view?id=2448&title=mesleki-topluluklar-birligi

e SBF FTR_A.2.1.1. Ders Miifredat1
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1949? AyID=30

B.4. Ogretim Kadrosu

Birim biinyesinde 2022-2023 Egitim-Ogretim yil1 itibari ile 2 Ogretim {iyesi (1 Dogent, 1
Dr. Ogr. Uyesi) bulunmaktadir. Birim i¢erisindeki 6zellesmis dersler tiniversite iginde farkl
fakiiltelerde gorev yapan 6gretim elemanlar1 (Tip fakiiltesi vb) ya da farkli iiniversitelerde
gorev yapan Yyetkin 6gretim tiyeleri tarafindan verilmektedir. Bu siire¢ Kalite Yonetim
Sistemi yapisinda Destek Hizmet Siireci igerisindeki 3.1.5 Gorevlendirme Siirecine gore
uygulanmaktadir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Diizeyi: Birimde iiniversitenin Ogretim Uyesi Atama Yonergesi uygulanmaktadir.
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi:5

Kamtlar:

e SBF FTR B.4.1.1.
https://uludag.edu.tr/dosyalar/personel/dosyalar/fOGRETIM UYESI Atanma Kiriterleri
[/Ogretim Uyesi Atama Kriterleri 2019 .pdf

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: Birimde yeterli 6gretim tiyesi bulunmamasi sebebiyle 6gretim yetkinligini
gelistirmek icin 6zel uygulama bulunmamaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi:2
Kanitlar:

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Olgunluk Diizeyi: Fakiilte biinyesinde akademik faaliyetlere iliskin tesvik/basar1 belgesi vb.
uygulamalar 2022 yilinda uygulanmaya baslanmistir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi:3
Kamitlar:

e SBF FTR B.4.3.1. https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=16729&title=2022-2023-
egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-akademik-kurulu-yapildi
e SBF FTR_A.2.3.1. Ozden Hocanin tesekkiir belgesi

ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar


https://uludag.edu.tr/saglikkultur/konu/view?id=2448&title=mesleki-topluluklar-birligi
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1949?AyID=30
https://uludag.edu.tr/dosyalar/personel/dosyalar/OGRETIM_UYESI_Atanma_Kriterleri/Ogretim_Uyesi_Atama_Kriterleri_2019_.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/personel/dosyalar/OGRETIM_UYESI_Atanma_Kriterleri/Ogretim_Uyesi_Atama_Kriterleri_2019_.pdf
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=16729&title=2022-2023-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-akademik-kurulu-yapildi
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=16729&title=2022-2023-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-akademik-kurulu-yapildi

Aragtirma kaynaklart agisindan kurum biinyesinde yer alan BAP kaynaklarindan
faydalanilmaktadur. ilgili siirecler BAPSIS iizerinden takip edilmektedir.

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Arastirma siire¢ yonetiminde kurum genelinde uygulanan sistemler takip
edilmektedir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi: 5
Kamitlar:
e SBF FTR_A.2.3.1. LS5.2.1 01 Siire¢ Listesi-3 REV_23 12 2021.xlsx (yokak.gov.tr)

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar
Olgunluk Diizeyi: Kaynak kullaniminda kurumun biinyesinde yer alan BAP kullanilmaktadir.
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi: 5

Kanitlar:
e SBF FTR_C.1.2.1. https://uludag.edu.tr/bap/konu/view?id=7014&title=mevzuat

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar
Olgunluk Diizeyi: Birimimizde doktora programi bulunmamaktadir.
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi: 1
Kamtlar:

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Birimde yeterli sayida 6gretim elemani bulunmadigr i¢in, birime 6zgili arastirma, 1§ birligi ve
destekler ile ilgili uygulamalar/projeler bulunmamaktadir.

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: Arastirma yetkinligi ve gelisimini saglamak amaci ile kurumun
uygulamalar1 takip edilmektedir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi: 1
Kamtlar:

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Diizeyi: Birimde yeterli 6gretim eleman1 bulunmamasi sebebi ile arastirma amaci ile
ulusal/uluslararas1 program/aragtirma birimi bulunmamaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi: 1
Kanitlar:

C.3. Arastirma Performansi


https://api.yokak.gov.tr/Storage/uludag/2021/ProofFiles/LS%205.2.1_01%20S%C3%BCre%C3%A7%20Listesi-3_REV_23_12_2021.xlsx%20-%2002%20AR-GE.pdf
https://uludag.edu.tr/bap/konu/view?id=7014&title=mevzuat

Birime 6zel bir arastirma performans degerlendirme/yonetim sistemi bulunmamaktadir.
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi: 1

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Birime 6zgii bir performans izleme ve degerlendirme sistemi bulunmayip
kurumda kullanilan performans izleme sistemleri kullanilmaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi: 5

Kamitlar:

e SBF FTR C.3.1.1. https://api.yokak.gov.tr/Storage/uludag/2021/ProofFiles/C3.1-
01%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20%C3%9Cniversitesi%20KTriterleri-.pdf

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Birime 6zel bir degerlendirme sistemi bulunmayip performanslar AVESIS
sistemi tizerinden degerlendirilebilmektedir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi: 5
Kamtlar:
e SBF FTR_C.3.2.1. https://avesis.uludag.edu.tr

TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Birimimiz, kurumumuzun “Sosyoekonomik ve Kiiltiirel Kalkinmaya Destek” ve “Evrensel ve
Yerel Degerlere Sayg1” degerlerini benimsemektedir. Bu degerler ¢ercevesinde, 6grencilerimiz,
akademik ve idari personelimiz evrensel ve toplumsal degerlere saygili ve duyarli tutum ve
tavir i¢inde olmaya 6zen gosterilmektedir. Birimimiz tarafindan yapilmakta olan egitim ve
ogretim faaliyetlerinin disinda ticretsiz olarak diizenlenmeye calisilan kongre ve sempozyumlar
ile sosyal faaliyetler 6rnek olarak gosterilebilir.

D.1.1. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumumuz tarafindan toplumsal katki siire¢ yonetimi ve organizasyonel
yapisinn islerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve onlemler alinmaktadir. Ancak birimimize
ait bir siire¢ yonetimi bulunmamaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gére Olgunluk Diizeyi: 5
Kamitlar:

e SBF FTR_D.1.1.1. Kuruma ait toplumsal katki politikas1
https://uludag.edu.tr/kalite/konu/view?id=8489&title=politikalar

D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Kurum toplumsal katki amaciyla kurum kaynaklar1 kullanilmakta olup
akademik bilgi ve tecriibe ile insan giicii disinda birimin kullandigi 6zel bir kaynak
bulunmamaktadir. Ayrica, iki yildir diizenli olarak bodliimiimiizde kongre ve sempozyum
diizenlenmistir.


https://api.yokak.gov.tr/Storage/uludag/2021/ProofFiles/C3.1-01%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20%C3%9Cniversitesi%20Kriterleri-.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/uludag/2021/ProofFiles/C3.1-01%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20%C3%9Cniversitesi%20Kriterleri-.pdf
https://avesis.uludag.edu.tr/
https://uludag.edu.tr/kalite/konu/view?id=8489&title=politikalar

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi: 5
Kamitlar:

e SBF FTR_D.1.2.1. Bolimiimiiz tarafindan dilizenlenen sempozyumda &gretim
elemanlarinin 6zellestigi alanlara uygun olarak anlattigi konular.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birimimiz toplumsal katki amaciyla kuruldugundan bugiine kadar katilimi iicretsiz olan bir
kongre ve bir sempozyuma ev sahipligi yapmistir. ikinci sinif dgrencilerimiz ve aileleri igin
bahar doneminde Onliik giyme tdreni diizenlenmektedir. Ayrica, birinci sinif 6grencilerimize
basta ikinci sinif 6grencilerimiz olmak tizere tiim boliim 6grencilerimiz tarafindan boliimiimiize
hos geldin partisi diizenlenerek yeni gelen Ogrencilerimizin fizyoterapi ve rehabilitasyon
boliimiine katilim1 ve toplumsal adaptasyonunun saglanmas1 amaglanmaktadir.

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Birime ait toplumsal katki performans izlenme ve degerlendirmeye yonelik
Ozel bir yontem bulunmamaktadir. Ancak toplumu, 6grencilerimizi ve meslektaslarimizi
bilgilendirmek i¢in akademik faaliyetlerde bulunulmaktadir.

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtarina Gore Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar:

SONUC VE DEGERLENDIRME

Liderlik, Yonetim ve Kalite: Birimimiz seffaf, anlayish, elestiri ve yeni fikirlere acik bir
yonetim ile idare edilmekte kadrosunda iki 6gretim elemani bulunmasindan dolay: kararlar
ortak akil ile almip hizli bir sekilde uygulanarak egitim ve oOgretim faaliyetleri
stirdiiriilmektedir. Yonetim, her dgrencilerimize esit mesafede olup onlardan gelen talep ve
onerileri diizenli olarak yapilan danismanlik toplantilar1 ve isimsiz olarak boliim baskanligina
dogrudan yazabildikleri “Sessiz Mektup” uygulamasi ile hem gretim elemani hem de 6grenci
fikirleri ile ortak bir akilla yonetilmeye ¢alisilmakta ve gerekli oldugu durumlarda tist yonetime
bilgi verilmektedir. Kalite kiiltiiriiniin stirdiiriilebilir olmasi i¢in kadrosunda yer alan dgretim
eleman1 sayisinin artmasi birimin en 6nemli gelismeye agik yanini olusturmaktadir. Ayrica,
mezun verdikten sonra akredite olacak bir seviyeye erigmesi ise yonetimin temel temennisidir.

Egitim ve Ogretim: Birimin yeni kurulmasma ve kadrosunda iki 6gretim elemanina sahip
olmasina ragmen egitim kalitesinden 6diin vermeyerek kendisini devlet iiniversiteleri arasinda
daha da iist siralara tasimasi hedeflenmektedir. Birimin gelismeye a¢ik yanlari arasinda en
onemli konu mevcut egitim kadrosunun gelistirilmesi ve kendine yetebilecek 6gretim elemani
sayisina ulagsmasidir. Bu sayede arastirma ve gelistirme faaliyetlerine ayrilacak zamanin
saglanmasi ile akademik faaliyetlerde de artis saglanacaktir. Ayrica, yeterli dgretim iiyesi
sayisina ulagilmasina paralel olarak yiiksek lisans ve doktora programlarmin agilmasinin
saglanmas1 da birimin gelismeye agik yanlari igerisinde yer almaktadir.

Arastirma ve Gelistirme: Birimin gelismeye acik yanlar1 arasinda yer alan en 6nemli konu
mevcut egitim kadrosunun iilkemiz i¢inde lisans diizeyinde faaliyet gdsteren boliimler arasinda
en az sayida 6gretim elemana sahip olan boliim olmasi ve kendine yetebilecek 6gretim elemani
sayisina ulagsmasidir. Bu sayede arastirma ve gelistirme faaliyetlerine ayrilacak zamanin
saglanmasi ile akademik faaliyetlerde de artis saglanacaktir.



Toplumsal Katki: BoOlimiimiiz yeni agilmasi ve norm kadrosunda iki Ogretim elemani
bulunmasina ragmen toplumsal katki amaciyla bir¢ok akademik ve sosyal organizasyonlarda
bulunmustur. Ancak yapilan bu etkilerin toplumsal katki diizeyini 6lgecek birime 6zgii bir
degerlendirme yontemi bulunmamaktadir.

BiRiM DEGERLENDIRME TABLOSU
A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
Olgunluk Diizeyi ort.

1 2 3

Olgiit | Alt Olciit

A.1.1.
A.1.2.
Al A.1.3.
A.1.4.
A.1.5.
A.2.1. X
A2. A2.2. X 4
A.2.3. X
A3.1.
A3.2.
A.3.3.
A.3.4.
A4.1. X
A4, A4.2. X 4
A4.3. X
A.5.1 X
AS. A5.2. X 2,66
A.5.3. X

Liderlik, Yonetim ve Kalite Olgiitleri Genel 15,66
B. EGITIM VE OGRETIM
A.

XX [X|X|X |5

A3.

X | X[ XX

Olgunluk Diizeyi ort.
1 2 3 4

Olciit | Alt Olgiit

B.1.1.
B.1.2.
B.1.3.
B.1.4.
B.1.5.
B.1.6. X
B.2.1.
B.2.2.
52 B.2.3. X 4,25
B.2.4. X

B.1. 4,83

X |IX[X|X|X |\

x




B.3.1. X
B.3.2. X
B.3. B.3.3. X 4,80
B.3.4. X
B.3.5. X
B.4.1. X
B.4.2.
o B.4.3. X 3,33
Egitim ve Ogretim Olgiitleri Genel 17,21
C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
. . Olgunluk Diizeyi
Olgiit Alt Olgiit Ort.
3 4 5
C.1.1. X
C.1. C.1.2. X 3,66
C.1.3.
o C.2.1. 1
C.2.2.
3 C.3.1. X 5
C.3.2. X
Arastirma ve Gelistirme Olciitleri Genel 9,66
D. TOPLUMSAL KATKI
E.
. . Olgunluk Diizeyi Ort.
Olgiit Alt Olgiit
3 4 5
D.1.1. X
o1 D.1.2. X 4
D.2. D.2.1.
Toplumsal Katki Olgiitleri Genel 4
Birim Genel 46,53

Raporu Hazirlayan

Birim Kalite Komisyonu Baskaninin/Bagkan Vekilinin

Adi Soyadi

Unvani

Tarih

(Imzasi)




