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2. Tarihsel Gelisimi

Fakiiltemiz, Saglik Bakanlig1 ve Yiiksekdgrenim Kurulu Bagkanlig1 arasinda 22.11.1996 tarihinde imzalanan protokole
dayali olarak 1997-1998 Egitim-Ogretim yilinda Uludag Universitesine devredilen Bursa Anadolu Saglik Meslek Lisesi
binasinda lisans diizeyinde egitim-6gretime Saglik Yiiksekokulu adi altinda baglamigtir.

13.06.2016 tarih ve 2016/8969 Bakanlar Kurulu Karar1 03/08/2016 tarih ve 29790 sayili resmi gazetede yayimlanarak,
Saglik Yiiksekokulu kapatilarak yerine Saglik Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur. Fakiiltemizde Hemsirelik, Ebelik, Acil
Yardim ve Afet Yonetimi, Beslenme ve Diyetetik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Sosyal Hizmet olmak tizere 6 boliim
yer almaktadir. Hemsirelik ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boéliimlerinde egitim ogretim devam etmektedir.
Beslenme ve Diyetetik Béliimiinde halihazirda 2 Profesor ve 1 Dr. Ogr. Uyesi bulunmaktadir. Beslenme ve Diyetetik
Boliimii 2023-2024 egitim-6gretim déneminde ilk defa 6grenci alimi ile ilgili bagsvuruda bulunulmus ancak YOK
tarafindan 6grenci kontenjan1 verilmemis olup 2024-2025 egitim-6gretim yilinda 6grenci alimi planlanmaktadir. Diger
boliimler faal degildir.



Fakiiltemiz Merkezi Segme ve Yerlestirme Sistemi ile Hemsirelik ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimlerine SAY
puan ile 6grenci alarak, bu dalda {ilke kosullarma uygun mesleki bilgi ve beceriye sahip Hemsire ve Fizyoterapistler
yetistirilmektedir. 2023-2024 egitim-0gretim yilinda 2023 YKS giris simavlar1 sonucunda Hemsirelik Boliimiine 138
ogrenci yerlesmis, giris taban puam 387,92159 (Basari siralamasi 126.349) ve tavan puan da 462.73185 (Basari
siralamasi 46.894) dir. Bolime yerlesen 6grenci dagilimi; Yabanci Uyruklu 8, Yatay gecisle yerlesen 14, Dikey
gecisle yerlesen 5, Tiirkiye burslusu ile gelen 2 6grenci olmak iizere toplam 167 Ogrenci yerlesmistir. Her yil
Hemsirelik Boliimiine yerlestirilen 6grenci sayisi giderek artmaktadir. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiine 68
Ogrenci yerlesmis, giris taban puani 350.22626 (Basar1 siralamasi 188.302) ve tavan puan da 423.76547 (Basari
siralamasi1 83.666) dir. Boliime yerlesen 6grenci dagilimi; Yabanc1 Uyruklu 3, Yatay Gecisle Gelen 8, Dikey gecisle
yerlesen 2, Tiirkiye burslusu 2, olmak iizere toplam 83 dgrenci yerlesmistir.

Fakiiltemiz Boliimlerinden 2022-2023 egitim-6gretim y1l1 sonunda 145, bugiine kadar kayitli 6grencilerden Hemsirelik
Boliimiinden 2.369, Ebelik Boliimiinden 120 ve Saglik Memurlugu Boéliimiinden de 367 olmak iizere toplam 3.001
Ogrenci mezun vermistir.

Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde “Hemsirelik” alaminda 2015 yilinda agilan yiiksek
lisans programi halen devam etmektedir. Bununla birlikte Balikesir Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii ile ortak
yiiriitiilen yiiksek lisans programi sonlandirilmistir. Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde
“Hemsirelik” alaninda doktora programi da 2017 yilinda acilmistir. 2023 yilinda Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde
Yiiksek Lisans olarak I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali agilmustir.

Universitemizin misyonu ve vizyonu dikkate alarak fakiiltemiz; bilimsel olarak ulusal ve uluslararas: diizeyde nitelikli
egitim veren ve toplumun saglikli gelisimine katki sunan, mesleki uygulama becerisine sahip, insan ve hasta haklaria
saygili, lilkesine karsi gorev ve sorumluluklarinin bilincinde olan ve iirettigi bilgi ve yetistirdigi insangiicii ile drnek
gosterilen fakiilte olmay1 hedeflemektedir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi nitelikli 6gretim elemant kadrosu ve calisanlari ile Hemsirelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
boliimlerinde egitim-6gretime devam etmekte, Ogrenci merkezli erisilebilir yiliksek kaliteli egitim programi
uygulamaktadir. Hemsirelik boliimii ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon boliimiintin egitim akreditasyon hazirliklar
devam etmektedir.

Dr. Ogr. Ogretim  Arastirma

Boliim/Birim Ad1 Profesor ~ Docent Uzman  Toplam

Uyesi Gorevlisi Gorevlisi
Hemsirelik 4 5 7 5 4 0 25
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon g 2 g g g g 2
Beslenme ve Diyetetik 2 0 1 0 0 0 3
Ebelik 0 0 0 0 0 0 0
Agll Yar@m ve Afet 0 0 0 0 0 0 0
Y onetimi
Sosyal Hizmetler 0 0 0 0 0 0 0
Kadrolu 6 7 8 5 4 0 30
Gorevlendirme 0 0 0 2 0 0 2
TOPLAM 6 7 8 7 4 0 32
Genel Idari Saghk Teknik Yardimer (.
Hizmetler Hizmetleri Hizmetler Hizmetler 111re. ! Toplam
Smifi Simifi Siifi Sinifi 561
Fakiilte Sekreteri 1 1
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Fizyoterapi ve Rehabilitasyon | 291 | 215 | 76 | 0 | 0 | O | 291 | 215 | 76 |
Saglik Memurlugu

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyon (Ozgorev)

Ulkesine kars1 gorev ve sorumluluklarmin bilincinde olan, bunlar1 davranis haline getiren, gevresine dnderlik edebilecek
yapida, etik kurallara bagli, insan ve hasta haklarina saygili, ailenin, toplumun sagligini koruyan gelistiren, aragtirmalar
yapan, mesleki performanslari nedeni ile tercih edilen saglik profesyonelleri yetistirmektir.

Vizyon(Uzgorii)

Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilgi tireten, siirekli gelisen; hizli biiyiiyen ve gelisen saglik sektoriinde tercih edilen,
toplumun saglikli gelisimine katkisi olan, egitim ve yayin faaliyetlerinde bulunan, yetistirdigi insan ve iirettigi bilgi ile
ornek gosterilen bir fakiilte olmaktir.



TEMEL DEGERLER
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Duyarlilik
Evrensellik
Aragtirmacilik
Bilimsellik
Yenilikgilik
Katilimeilik
Liderlik

TEMEL ILKELERIMiZ
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Etik Kurallara Bagli Olmak
Ulkesine Karst Gorev ve Sorumluluklarin Bilincinde Olmak

Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Bilgi Uretmek

Insan ve Hasta Haklarina Saygili Olmak
Teknolojik ve Bilimsel Gelismelere A¢ik Olmak

Toplumun Saglikli Gelisimine Katkida Bulunmak

Fakiiltemiz iiniversitemiz tarafindan hazirlanan ve kabul edilen 2022-2026 Y1l Stratejik Plan1 ¢ergcevesindeki belirlenen
amaglara ulasmay1 hedeflemektedir.

STRATEJiK AMACLAR STRATEJiK HEDEFLER

EGITIM-OGRETIM

ARASTIRMA VE
GIRISIMCILIK

TOPLUMA KATKI

KURUMSAL KAPASITE

Nitelikli Egitimi ile Evrensel Bakis Agisina,
Elestirel Disinme ve Problemleri Cozme
Becerisine Sahip Bireyler Yetistirmek

Ozgiin ve Nitelikli Bilimsel Arastirmalar
Yaparak Ciktilarim1 Toplumsal ve Ekonomik
Faydaya Doniistiirmek

Sosyal Sorumluluk ve Siirdirilebilirlik Bilinci
ile Toplumsal Katkiy1 Gelistirmek

Kurumsal Aidiyeti Artirarak Kurum Kiiltiiriini
Giiglendirmek

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii devlet
iiniversitesinde yer almasi nedeniyle ilgili yasal mevzuata gore idari ve akademik yapilanmasini gerceklestirmektedir.
Bursa Uludag Universitesi Rektorliigii, Hemsirelik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(HEPDAK), Saglik Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Derneginin (SABAK) ve boliim
Ogretim tiyelerinin 6ngordiigii sekilde egitim ve dgretim faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek amactyla iist komisyon
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Ogrencilerin akademik ve bireysel gelisimini destekleyerek
niteligini artirmak
Egitim ve 6gretimde uluslararasilasmayi artirmak

Ulusal ve uluslararasi kaynaklarca desteklenen proje
faaliyetlerini ve iniversitede iretilen bilimsel ¢iktilary
artirmak

Ar-Ge ve Girisimcilik Odakli Teknopark Firmalarinin
Etkinligini Artirmak

Arastirmalardan elde edilen sonuglardan patent, faydali
model ve tescil almak ve uygulamaya aktarmak

Topluma hizmet amaciyla yapilan faaliyetlerin sayisini ve
kalitesi artirmak

Saglik hizmetlerinin kalitesini artirmak

Hizmet kalitesini gelistirmek tizere; teknolojik ve fiziksel
altyapiy1 artirmak

Akademik ve idari personel memnuniyetini artirmak



ve koordinatorliiklerle calisabilecek kurullar kurulmustur. Bolim kurul listesi paydaslarmiz ve kamuoyu ile
https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=2214&title=kurul-ve-komisyonlar,
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8262&title=akreditasyon-komisyonu, http://uludag.edu.tr/sbfftr
adresi iizerinden paylasiimaktadir. ilgili kurul ve komisyonlarin isleyis siirecleri Bursa Uludag Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulu tarafindan 23.06.2022 tarihinde onaylanarak yiiriirliige girmistir.

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi: BUU SBF organizasyon semasi, gdrev tanimlari, is akislar1 gibi
siirecler tanimlanmis ve web sayfasinda yayimlanmaistir.

Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:

Ek .sbf hem_ A1.1.1 https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/ders_planlari/teskilat_semasi_15032021.pdf
Ek .sbf _hem_ A1.1.2 https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=8082&title=ic-kontrol-sistemi

Ek .sbf_hem _A1.1.3 https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=9300&

SBF FTR A.1.1.1.Boliim Kurul Kararlari

SBF FTR A.1.1.2.B6liim kurul ve komisyon toplant1 tutanklari

SBF FTR A.1.1.3.Yonergeler

A.1.2. Liderlik: Birim yonetiminin yiiksekogretim ekosistemindeki degisim, belirsizlik ve karmagikligi dikkate alan bir
kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturma konusunda sahipli§i ve motivasyonu yiiksektir. Birimlerde liderlik
anlayis1 ve koordinasyon kiiltiirii yerlesmistir. Liderler kurumun degerleri ve hedefleri dogrultusunda stratejilerinin yani
sira; yetki paylasimini, iliskileri, zamani, kurumsal motivasyon ve stresi de etkin ve dengeli bicimde yonetmektedir.
Akademik ve idari birimler ile yOnetim arasinda etkin bir iletisim agi bulunmaktadir. Liderlik siiregleri ve kalite
giivencesi kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesi i¢in ¢calismalar devam etmektedir.

Hemsirelik ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimlerine ait “Kalite ve Akreditasyon Kurulu” kurulmus ve bolim
bagkanligina 6grencilerin ismini yazmadan ilgili goriis ve Onerilerini iletebilmeleri i¢in sessiz mektup, oneri ve istek
formu ilskin linki olusturularak kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirtiniin gelisimi hedeflenmistir. Ayrica dgrencilerimiz
arasinda da bu kiiltiiriin 6ztimsenmesi ve gelismesi i¢in de her iki boliim 6grencileri ve dgretim elemanlari ile kalite ve
akreditasyon toplantilar1 diizenlenmistir.

2022 Yilinda HEPDAK’a Hemsirelik Egitminin Akreditasyonu ic¢in sunulan 6z degerlendirme raporu ilgili kurum
denetcileri tarafindan degerlendirilmis ve baz1 alanlardaki eksiklikler nedeni ile degerlendirme siireci
gerceklesmemistir. Rapora yapilan geri bildirimler gézden gecirilerek Hemsirelik Boliimiimiinde giliclendirilmesi
gereken yonlere iligskin 6gretim elemanlart ve 6grencilerin katilimi ile bir degerlendirme toplantist yapilmistir. Buna
gore glgclendirilmesi gereken yonlere iliskin planlamalar yapilmasina ve HEPDAK tarafindan istenen kanitlari
olusturabilecek diizenlemelerin yapilnmasina karar verilmistir

Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:
e SBF FTR_A.1.2.1. Kalite ve Akreditasyon Kurulu
e https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbfftr/yeniii/kalite_komisyon.pdf
e SBF FTR A.1.2.2. Sessiz mektup erisim uzantis1 http://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9224 &title=sessiz-
mektup
e SBF FTR A.1.2.3. FTR 06grencileri kalite ve akreditasyon toplant1 goriintiisii
e SB FTR A.1.2.4 Kalite ve Akreditasyon Kurul Toplat1 Tutanag:
e Ek.SBF HEM_A.1.2.1 HEPDAK Ozdegerlendirme Raporunun Degerlendirme Sonucu



https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=2214&title=kurul-ve-komisyonlar
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8262&title=akreditasyon-komisyonu
http://uludag.edu.tr/sbfftr
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/ders_planlari/teskilat_semasi_15032021.pdf
https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=8082&title=ic-kontrol-sistemi
https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=9300&
http://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9224&title=sessiz-mektup
http://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9224&title=sessiz-mektup

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi: Birim Kalite, Akreditasyon, Egitim ve Miifredat, Siirekli Iyilestirme gibi
komisyonlar yapilan planlamalar dogrultusunda c¢alismalarimi stirdiirmektedir. Ancak &zellikle yeni kurulan
komisyonlarda siirdiirtilebilirlik ile ilgili ¢calismalara ihtiyag duyulmaktadir. Program Amaglari ve Ciktilarma ulasma
durumu Mezun ve Dis Paydas anketleri aracilifiyla diizenli olarak degerlendirilerek izlenmektedir.

Aralik 2023°te BUU Rektorliigii tarafindan yilda iki kez yapilmakta olan memnuniyet anketlerinde (Temmuz ve Aralik
2023), Aralik 2023 doneminde Hemsirelik ve FTR Boliimii 6grencilerinden yeterli katilim saglanmadigindan son 6
aylik memnuniyet oranlarina iliskin bir veri bulunmamaktadir.

Olgunluk Ortalamasi : 5

e Kanuitlar:

e Ek .sbf hem_A1.3.1 https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8049&title=izleme-ve-
degerlendirme

e Ek .sbf hem_ A1.3.2 https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=9008

e Ek .sbf hem_A1.3.3 https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=8933

e Ek .sbf hem_A1.3.4 https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=9007&title=mezun-ogrenci-
anketleri-hemsirelik

e Ek .sbf hem_ Al1.3.5 Memnuniyet anketleri
https://uludag.edu.tr/dosyalar/hemsirelik/Memnuniyet%20Anketi%20Sonu%C3%A7lari/uzak
tan%20e%C4%9Fitim%20sonucu/uzaktan_egitim_sonuclari_2022 bahar.pdf? t=165571946
4

e https://www.uludag.edu.tr/duyuru/view/5188/uludag-universitesi-memnuniyet-anketi

e https://uludag.edu.tr/nemsirelik/duyuru/view?id=31325&title=2022-2023-egitim-ogretim-yili-bahar-
yariyili-ders-memnuniyet-ve-ders-degerlendirme-anketi

e SBF FTR A.1.3.1 Boliim 6grencilerine yonelik yapilan Narkohaber egitimi

. https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=19924 &title=narkorehber-genclik-modulu

e SBF FTR A.1.3.2 Kurul Kararlar1

e SBF FTR A.1.3.3 PUKO Ornegi

e SBF FTR_A.1.3.4 Sessiz Mektup
https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSTIXfNURhrfMIwpmH33D-
Bytd3KoshguXJN54nRxWKgd-a5pA/viewform

e SBF _FTR_A.1.3.5Ders Anket
/luludag.edu.tr/dosyalar/sbfftr/OCAK%202023/23 24 yili_1 2 3 guz_ftr_anketler_world.pdf

e SBF FTR A.1.3.6 Dis paydas Toplanti

A.1.4. i¢ Kalite giivencesi mekanizmalari: PUKO cevrimleri itibar1 ile takvim yili temelinde hangi islem, siireg,
mekanizmalarin devreye girecegi planlanmis, akis semalar1 belirlidir. Sorumluluklar ve yetkiler tanimlanmustir.
Gergeklesen uygulamalar degerlendirilmektedir. Kuruma ait erisilebilen ve giincellenen bir kalite giivencesi rehberi
bulunmaktadir. Kurumun Kalite Komisyonunun siire¢ ve uygulamalari tanimlidir, kurum ¢alisanlarinca bilinir.
Komisyon i¢ kalite giivencesi sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesinde etkin rol alir, program akreditasyonu
siireglerine destekler. Komisyon gerceklestirilen etkinliklerin sonuglarini degerlendirmektedir.

Olgunluk Ortalamasi : 4

Kanitlar:
e Ek .sbf_hem_ Al.4.1 https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/kalite/yd_001_buu_kalite_el kitabi_s2_1.pdf
e Ek.sbf_hem_Al1.4.2
https://uludag.edu.tr/dosyalar/kalite/mevzuat/Kalite%20G%C3%BCvencesi(27.6.2019%20Senato).p
df
e Ek .sbf_hem_ Al1.4.3. https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=7937 &title=kalite-komisyonlari
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https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8049&title=izleme-ve-degerlendirme
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8049&title=izleme-ve-degerlendirme
https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=9008
https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=8933
https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=9007&title=mezun-ogrenci-anketleri-hemsirelik
https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=9007&title=mezun-ogrenci-anketleri-hemsirelik
https://uludag.edu.tr/dosyalar/hemsirelik/Memnuniyet%20Anketi%20Sonu%C3%A7lari/uzaktan%20e%C4%9Fitim%20sonucu/uzaktan_egitim_sonuclari_2022_bahar.pdf?_t=1655719464
https://uludag.edu.tr/dosyalar/hemsirelik/Memnuniyet%20Anketi%20Sonu%C3%A7lari/uzaktan%20e%C4%9Fitim%20sonucu/uzaktan_egitim_sonuclari_2022_bahar.pdf?_t=1655719464
https://uludag.edu.tr/dosyalar/hemsirelik/Memnuniyet%20Anketi%20Sonu%C3%A7lari/uzaktan%20e%C4%9Fitim%20sonucu/uzaktan_egitim_sonuclari_2022_bahar.pdf?_t=1655719464
https://www.uludag.edu.tr/duyuru/view/5188/uludag-universitesi-memnuniyet-anketi
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/duyuru/view?id=31325&title=2022-2023-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyili-ders-memnuniyet-ve-ders-degerlendirme-anketi
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/duyuru/view?id=31325&title=2022-2023-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyili-ders-memnuniyet-ve-ders-degerlendirme-anketi
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=19924&title=narkorehber-genclik-modulu
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/kalite/yd_001_buu_kalite_el_kitabi_s2_1.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/kalite/mevzuat/Kalite%20G%C3%BCvencesi(27.6.2019%20Senato).pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/kalite/mevzuat/Kalite%20G%C3%BCvencesi(27.6.2019%20Senato).pdf
https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=7937&title=kalite-komisyonlari

o Ek .sbf hem_Al1.1.4 Yilda iki defa memnuniyet anketleri sonucuna gore olusturulan stirekli
iyilestirme raporlari, planlamalar ve sonuglarinin takip edilmesi

e SBF FTR A.1.4.1.Yonerge revizyonlari i¢in alinan kurul kararlari

e SBF FTR_A.1.4.2. Dénem IV Ogrencilerine yapilan program giktilar1 anketi

e SBF FTR_A.1.4.3. Dénem IV Ogrencilerinin uygulama yaptiklari birimlerde sorumlu yapilan
program ¢iktilar1 anketi

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik: Isveren Danigma Kurulu ve Mezunlar Danisma Kurulu yilda
iki defa toplanmaktadir. Ogrencilerin her donem sonunda dersler hakkindaki goriisleri Ders Degerlendirme Anketleri ile
almmaktadir. Her donem basinda i¢ paydaslara yonelik bilgilendirme toplantilar1 ve her donem sonunda donem
degerlendirmesi amaciyla Akademik Kurul toplantilar1 yapilmaktadir. Bununla birlikte, her dénemde komisyon ve
kurullarda 6grencilerimize de yer verilerek alinan kararlara 6grenci katilimi da desteklenmektedir.

Kamuoyunu bilgilendirme agisindan FTR bdoliimiinde iicretsiz olarak bir dgrenci sempozyumu diizenlenmis olup
program igeriginde giincel konulara yer verilmistir. Bolimlerimize ait bilgi ve belgeler ilgili mevzuat kapsaminda
arsivlenmektedir.

Olgunluk Ortalamasi : 4

Kanitlar:

o Ek.sbf hem_A.15.1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhP_1CVaW8Vnc74FVKNNO8-cJ4Wz-
182UQY|XSRB8FWxQ30LQ/viewform

e Ek .sbf hem A1.5.2 https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9051&title=eqitim-ogretim-
mufredat-komisyonu

e https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9095&title=mezunlar-danisma-kurulu

e https://uludag.edu.tr/hemsirelik/duyuru/view?id=31325&title=2022-2023-eqitim-ogretim-yili-bahar-

yariyili-ders-memnuniyet-ve-ders-degerlendirme-anketi

Ek .sbf hem_ A.1.5.3. Dis Paydas Memnuniyet Anket Sonuglari
Ek .sbf hem A.1.5.4. Isveren Danisma Kurulu Toplant: Tutanagi
Ek .sbf hem_ A.1.5.5. Mezunlar Danigsma Kurulu Toplanti Tutanagi
Ek .sbf hem_ A.1.5.6. Mezun Anket Sonuglari

SBF FTR_A.1.5.1. Bolimiimiiz kurullarinca alinan kararlar
SBF_FTR_A.1.5.2. Duyurular
https://uludag.edu.tr/sbfftr/duyuru/index

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Béliimler Bursa Uludag Universitesi 2022-2026 Stratejik Plani’na bagh olarak idare edilmektedir. Boliim misyon,
vizyon ve temel degerleri yukarida da ifade edildigi gibi olup kurumumuzun misyon, vizyon ve temel degerleri ile
uyum i¢indedir.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar: Misyon ve vizyon ifadesi tamimlanmis ve yayimlanmigtir. Kalite gilivencesi
politikas1 bulunmaktadir. Kalite giivencesinin yonetim sekli, yapilanmasi, temel mekanizmalari, merkezi kurgu ve
birimlere erisimi belirlenmistir. Bolimlerimizde egitim ve ogretime yonelik degerlendirme ve izlem siiregleri
tanimlanmistir ve isletilmektedir.

Olgunluk Ortalamas : 4

Kanitlar:
e Ek.sbf hem_A.2.1.1. http://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=2190&title=misyon---vizyon
e Ek.sbf hem_ A.2.1.2. https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8033&title=misyon-

vizyon



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhP_1CVaW8Vnc74FVKNNO8-cJ4Wz-j82UQYjXSR8FWxQ3oLQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhP_1CVaW8Vnc74FVKNNO8-cJ4Wz-j82UQYjXSR8FWxQ3oLQ/viewform
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9051&title=egitim-ogretim-mufredat-komisyonu
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9051&title=egitim-ogretim-mufredat-komisyonu
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9095&title=mezunlar-danisma-kurulu
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/duyuru/view?id=31325&title=2022-2023-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyili-ders-memnuniyet-ve-ders-degerlendirme-anketi
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/duyuru/view?id=31325&title=2022-2023-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyili-ders-memnuniyet-ve-ders-degerlendirme-anketi
http://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=2190&title=misyon---vizyon
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8033&title=misyon-vizyon
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8033&title=misyon-vizyon

e Ek.sbf_hem_A.2.1.3. https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8049&title=izleme-ve-
degerlendirme

e SBF_FTR_A.2.1.1. https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1949? AyID=31
e SBF FTR A.2.1.2. Ulusal Taninirlik agisindan devlet tiniversiteleri arasinda 2023 iiniversite sinav sonucuna
gore 7. sirada tercih edilmektedir.
https://yokatlas.yok.gov.tr/
e SBF FTR_A.1.2.3. Ogrenci odaklilik; sessiz mektup erisim uzantisi
http://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9224 &title=sessiz-mektup
e SBF FTR_A.1.2.4. Ogrenci katilimmnin oldugu toplanti tutanaklarina drnek

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler: BUU Stratejik Plam dogrultusunda ¢alismalar yiiriitiilmektedir. Stratejik Planda
mevcut donemi kapsayan, kisa/orta uzun vadeli amaclar, hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin zamanlamasi,
onceliklendirilmesi, sorumlulari, mali kaynaklar1 bulunmaktadir. Mevcut stratejik plan hazirlanirken bir dncekinin
ayrmtili degerlendirilmesi yapilmis ve kullanilmis olup, yillik gerceklesme takip edilerek ilgili kurullarda tartisilmakta
ve gerekli onlemler alinmaktadir.

Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:
e Ek.sbf _hem_A.2.2.1. https://uludag.edu.tr/dosyalar/sgdb/stratejik%20planlar/203.pdf
e Ek.sbf hem A.2.2.2. Siirekli lyilestirme Raporlari.
e SBF FTR A.2.2.1. Kurum stratejik plani
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sgdb/stratejik%20planlar/buu_2911 baski.pdf

A.2.3. Performans yonetimi: BUU Stratejik planinda performans gostergeleri tanimlanmistir. Bu performans
gostergelerine katki saglayabilecek veriler toplanmaktadir ve yilda bir defa performans odiilleri verilmektedir. Bu
dogrultuda fakiiltemizde de 2022 yilinda baslayan performans ddiilleri 2023 yilinda da verilmeye devam edilmistir.

Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:
o Ek .sbf hem_A.2.3.1. Akademik kurul
e https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=16729&title=2022-2023-eqitim-ogretim-yili-guz-yariyili-
akademik-kurulu-yapildi
e https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=20424&title=akademik-kurul-yapildi
e SBF FTR_HEM BDB A.2.3.1. Ogretim elemanlar1 ve 6grencilere verilen tesekkiir belgesi 2023
e SBF FTR_HEM_BDB A.2.3.2. Boliimiin akademik yayin performans basar1 belgesi 2023

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi: BUU Bilgi Islem Dairesi tarafindan gelistirilen UKEY, UDOS, BUAKBIS gibi Bilgi Y6netim
sistemlerinin yami sira AVESIS gibi veri sistemleri de yapilan anlagmalar ile kullanilmaktadir.

Olgunluk Ortalamas : 4


https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8049&title=izleme-ve-degerlendirme
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8049&title=izleme-ve-degerlendirme
https://yokatlas.yok.gov.tr/
http://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9224&title=sessiz-mektup
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sgdb/stratejik%20planlar/203.pdf
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=16729&title=2022-2023-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-akademik-kurulu-yapildi
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=16729&title=2022-2023-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-akademik-kurulu-yapildi
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=20424&title=akademik-kurul-yapildi

Kanaitlar:
Ek . SBF A.3.1.1. BUU AVESIS bilgi sitemi http://www.uludag.edu.tr/site/personel

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi: BUU, insan kaynaklar yonetimine iliskin kurallar ve siirecler seffaf sekilde bir sekilde
yiriitiilmektedir. Calisan (akademik-idari) memnuniyet, sikayet ve onerilerini belirlemek ve izlemek amaciyla gelistirilmis
anketler yilda iki defa uygulanmaktadir ve sonuglar1 degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Olgunluk Ortalamast : 4
Kanitlar:
EK.SBF A.3.2.1. https://www.uludag.edu.tr/personel/default/konu/5785

A.3.3. Finansal yonetim: Temel gelir ve gider kalemleri tammlanmistir ve yillar icinde izlenmektedir.
Olgunluk Ortalamas: : 4

Kanztlar:

e EK.sbf_hem_A.3.3.1 Birimimize ait gelir ve gider kalemleri gore tanimlanmis olup KBS ve MYS sisteminden
izlenmektedir.

e Ek..sbf hem_A.3.3.2 Kamu fhale Kanunu https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.4734.pdf
Ek. .Ssbf_hem_ A3.33 Harcama Islemleri Genelgesi
https://uludag.edu.tr/bilgiislem/konu/view?id=2192&title=idari-ve-mali-hizmetler

o Ek..sbf hem_A.3.3.4 Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig1 https://uludag.edu.tr/sgdb
Ek. .sbf_hem_A.3.3.5 VPN erisimi http://vpn.uludag.edu.tr/

A.3.4. Siire¢ yonetimi: Temel etkinliklere ait siirecler ve alt siirecler (uzaktan egitim dahil) tamimlidir. Siireglerdeki
sorumlular, is akist ve yonetim tanimlidir.

Olgunluk Ortalamas: : 4

Kanitlar:
e EK.SBF A.3.4.1 https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=8082&title=ic-kontrol-sistemi
e EK.SBF A.3.4.2 https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=9300&
e EK.SBFA.3.4.3 https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/ders planlari/teskilat semasi 15032021.pdf

A.4. Paydas Katilim

Bolimlerin egitim ve ogretim kararlar, i¢ ve dis paydas goriisleri alinip iizerinde istisare edildikten sonra
uygulanmaktadir. Her donem sonunda ders oOgrenim ¢iktilari anket sonuclari ilgili ders sorumlusu hocalar ile
paylasilarak egitim ve Ogretim kalitesi artirilmaya c¢alisilmaktadir. Donem i¢inde Ogrenci danismani hocalari
damsmanlik toplantilar1 yapmakta ve 6grencilerin talep ve Onerileri diizenli bir sekilde dekanliga iletilmektedir. Ayrica,
kendini ifade edemeyen ya da isminin gizli kalmasini isteyen 6grencilerimizin talep ve onerilerini iletebilmeleri i¢in de
“Sessiz Mektup”, “Oneri ve Istek Formu” bilgi sistemi olusturulmus olup gelen talep ve &neriler alinarak ilgili
komisyonlarda degerlendirilmektedir.

A4.1. i¢c ve dis paydas katthmi: I¢ ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireglerine katilim
mekanizmalarmna iliskin tanimli siiregler bulunmaktadir. Yilda iki defa, Akademik Kurul, Boliim Kurulu, isveren ve
Mezunlar Danisma Kurulu toplantilari yapilmaktadir. Ayrica, Mezun ve Dis Paydas anketleri yilda bir defa yayimlanarak
uygulanmaktadir. Ogrenci temsilcilerimiz bu toplantilara davet edilmekte ve siireglere katilimlar1 saglanmaktadir. Egitim
yonetimi ile ilgili tim komisyonlarda 6grenci liye bulunmaktadir. Hemsirelik Boliimii 2023 yilinda da iki kez mezunlar
kurulu ve 2 kez de igveren kurulu toplantilar1 diizenlenmistir.

Olgunluk Ortalamas : 4
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http://www.uludag.edu.tr/site/personel
https://www.uludag.edu.tr/personel/default/konu/5785
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.4734.pdf
https://uludag.edu.tr/bilgiislem/konu/view?id=2192&title=idari-ve-mali-hizmetler
https://uludag.edu.tr/sgdb
http://vpn.uludag.edu.tr/
https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=8082&title=ic-kontrol-sistemi
https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=9300&
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/ders_planlari/teskilat_semasi_15032021.pdf

Kanitlar:
o EK.sbf_hem_A.4.1.1https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSdhP_1CVaW8Vnc74FVKNNO8-cJ4Wz-
182UQYXSR8FWxQ30L Q/viewform
o EK.sbf_hem_A.4.1.2.https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9051 &title=egitim-ogretim-mufredat-
komisyonu
EK.sbf _hem_A.4.1.3.https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9095&title=mezunlar-danisma-kurulu
Ek.sbf hem A.4.1.4. Dis Paydas Memnuniyet Anket Sonuglari
Ek.sbf hem A.1.5.2. Isveren Damigma Kurulu Toplant: Tutanagi
Ek.sbf hem A.1.5.3. Mezunlar Danigsma Kurulu Toplant1 Tutanagi
Ek.sbf hem A.1.5.4. Mezun Anket Sonuglari
SBF FTR A.4.1.1. Donem IV program kazanimlar1 6grenci anketi
SBF FTR A.4.1.2. Dénem IV program kazanimlar1 klinisyen anketi
SBF FTR A.4.1.3. Lisans egitim 6gretim kurul karari

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri: Her donem sonunda &grencilerin Ders Memnuniyet anketlerini doldurmalar
istenmektedir. Klinik uygulamasi bulunan dersler 6grenciler tarafindan donem sonu her derse 6zgii olarak Klinik
Uygulamali Derslere Ait Formlar ile degerlendirilmektedir. Bolimiimiiz sinav programlarinin olusturulmasinda
ogrencilerimiz aktif rol almaktadir. Ogrencilerimiz, sinif temsilcileri baskanliginda taslak bir smav takvimi yaparak
bolim baskanligina iletmektedir. Boliim tarafindan bu takvim 6gretim elemanlarinin goriisiine sunularak, gerekli
degisiklikler yapilmaktadir. Duyuru 6ncesi 6grencilerle son kez paylasilan sinav programina son hali verilerek Dekanlik
onayina sunulmaktadir. Dekanlik tarafindan onaylanan Sinav Programlari web sayfamizda ilan edilmektedir.

Olgunluk Ortalamas : 4

Kanitlar:
e Ek.sbf hem_A.4.2.1. https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8049&title=izleme-ve-
degerlendirme

e SBF FTR A.4.2.1. Ders 6grenim ¢iktilar1 degerlendirme anket sonuclar1 2023

e SBF FTR A.4.2.2. Ders 6grenim ¢iktilar1 degerlendirme anket sonuglari bunlarin e-posta ile ilgili hocalara
iletildigine dair kanitlar ve geri doniigleri

e SBF FTR_A.4.2.3. Ogrencilerimizden gelen sessiz mektup drnegi

e SBF _FTR_A.4.2.4. Danmigsmanlik toplanti tutanagi

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi: Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/

mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri Mezun Anketleri araciligiyla yillik olarak toplanmaya baglanmistir. Ayrica,
Mezunlar Dernegi ile siirekli iletisim ve isbirligi halinde en yiiksek diizeyde mezun bilgisine ulagmaya yonelik
planlamalar yapilmaktadir.

Olgunluk Ortalamas : 4

Kanitlar:

e Ek.sbf_hem_A.4.3.1.https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9115&title=mezunlarimiz
e SBF FTR A.4.3.1. Bolim kurul ve komisyonlar1

A.5. Uluslararasilasma

Universite Stratejik Planinda Uluslararasilasma amag ve hedefleri belirlenmis olup Universite Uluslararas1 Akademik
[liskiler Koordinatérliigii tarafindan ilgili siirecler yiiriitiilmektedir. 2022 yil1 igerisinde UAIK tarafindan biitiin kuruma
uluslararasilagsma konusunda bilgilendirme toplantilar1 yapilmis ve Bologna siireci kurum tarafindan 2023 yilinda
tamamen gozden gegcirilerek %97 gibi yiiksek bir oranda giincellenmistir. Boliimiimiizde de Bologna bilgi paketleri her
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhP_1CVaW8Vnc74FVKNNO8-cJ4Wz-j82UQYjXSR8FWxQ3oLQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhP_1CVaW8Vnc74FVKNNO8-cJ4Wz-j82UQYjXSR8FWxQ3oLQ/viewform
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https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9095&title=mezunlar-danisma-kurulu
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8049&title=izleme-ve-degerlendirme
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8049&title=izleme-ve-degerlendirme
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9115&title=mezunlarimiz

donem giincellenmekte, ders bilgi girislerinin eksiksiz olarak tamamlanmasi saglanmakta ve Bologna Birim
Koordinatori tarafindan yakindan takip edilmektedir.

FTR Béliimiinde Ingilizce hazirhik sinifi bulunmaktadir, ancak Erasmus anlasmalar1 heniiz yapilamamistir. Hemsirelik
Boliimiinde ise 5 tilke ile Erasmus degisim programi anlagsmasi bulunmaktadir. Fakiiltemizde yabanci uyruklu misafir
ogrenci orant %11 dir.

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Uluslararasilasma ¢alismalarina daha fazla katki saglamak amaciyla egitim, aragtirma ve topluma hizmette uluslararasi
isbirliginin yayginlastirilmasi, enstitiimiizde uluslararasi igbirliklerinin ¢ogaltilmasi ve gelistirilmesi, 6grenim gormekte
olan lisansiistii Ogrencilerimizin dis diinyayla baglantisinin ve wuluslararasi ogrenci sayisimin arttirilmasi
hedeflenmektedir. Erasmus programi ile hem Ogrencilerimizin hem de Ogretim iyelerinin uluslararasi degisim
programlarindan daha fazla yararlandirilmasi desteklenmektedir.

Universitemiz Egitim-Ogretim ve Dis Iliskiler Koordinatorliigii biinyesindeki (Ek. sbf hem A.5.1.1) Degisim
Programlar1 Birimi araciligi ile faaliyetler sistemli bir sekilde yiiriitiilmektedir. Erasmus ve Mevlana, Farabi degisim
programlar1 ile ilgili anlasmalar ve gerekli yazismalar iiniversitemiz birim koordinatorliikleri araciligr ile
yuriitilmektedir  (Ek.sbf hem  A.5.1.1). Birimlere Gore Kurumlararasi Anlasmalar Listesi, Erasmus
Koordinatorliigiiniin - web sayfasinda yer almaktadir (Ek.sbf hem  A.5.1.2) Erasmus lisans Ogrencileri ve
idari/akademik personel hareketliligi kapsaminda katilmcilar i¢in seyahat giderleri ve ozel ihtiyac destegi, BUU
Degisim Programlar1 birimi tarafindan saglanmaktadir. Uluslararasilasma kapsaminda, Hemsirelik boliimiinde kayith
bulunan ve egitim alan yabanci uyruklu 6grenci sayis1 dikkate alinmaktadir. Yabanci uyruklu 6grencilerin alimi, Yurt
Disindan Ogrenci Kabuliine Iliskin Esaslar (Ek. sbf hem A.5.1.3) uyarinca yapilmaktadir.

Mevcut Erasmus anlasmalarma (Trakia University (Stara-Zagora Campus, Bulgaristan ve Siauliai State University of
Applied Sciences (Litvanya) 2023 yilinda 3 iilke daha eklenerek isbirligi yapilabilecek iilke sayist 5 e ¢ikarilmistir (
Universita Degli Studi di Foggia (italya), Universidade Catolica Portuguesa(Portekiz), Akademia Kaliska(Polonya).

Olgunluk Ortalamasi : 4

Kanitlar:
Ek.sbf hem A.5.1.1 BUU Degisim Programlar1 Birimi

e https://uludag.edu.tr/uaik

e https://uludag.edu.tr/erasmus

e https://uludag.edu.tr/mevlana

e https://uludag.edu.tr/farabi

e Ek.sbf hem A.5.1.2 ikili anlagmalar https://uludag.edu.tr/uaik/konu/view?id=8874&title=ikili-anlasmalar-
mou

e Ek.sbf_hem_A.5.1.3 https://uludag.edu.tr/erasmus/konu/view?id=8264&title=kurumlararasi-anlasmalar

e Ek.sbf hem_A.5.1.4 Yurt Disindan Ogrenci Kabul Yonergesi

e https://uludag.edu.tr/uaik/konu/view?id=8874&title=ikili-anlasmalar-mou

e https://uludag.edu.tr/dosyalar/anasayfa/uluslar_arasi/buu_brochure _sep 2022.pdf

e https://www.yok.gov.tr/Documents/Ogrenci/yurtdisi-yatay-gecis-kayit-

kontenjanlari/2018 Yurtdisindan_Ogrenci_Kabulune_Iliskin_Esaslar.pdf
sbf FTR_A.5.1.1. Bologna bilgi paketi giriglerinin tamamlandigina dair yazisma.
o sbf FTR A.5.1.2. ERASMUS Yazismalari
o sbf FTR A.5.1.3. ERASMUS Anlagmalari
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A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar:
Uluslararasilasmaya ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmis, paylasilmis, kurumsallasmistir, bu
kaynaklar nicelik ve nitelik baglaminda izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Uluslararasilasmaya ayrilan kaynaklar BUU Degisim Programlari Birimi (Ek.sbf hem A.5.1.1), ve
Uluslararas1 Ogrenci Birimi (Ek.sbf hem A.5.2.2) tarafindan yonetilmektedir.

Olgunluk Ortalamas : 4

|. Kanitlar

e Ek.sbf hem A.5.2.1 BUU Degisim Programlari Birimi
https://uludag.edu.tr/iibf/konu/view?id=872&title=erasmus-ve-farabi
https://uludag.edu.tr/uaik

https://uludag.edu.tr/erasmus

https://uludag.edu.tr/mevlana

https://uludag.edu.tr/farabi

Ek.sbf hem A.5.2.2 Uludag Universitesi Uluslararas: Ogrenci Ofisi
https://yos.uludag.edu.tr/

https://uludag.edu.tr/uaik

A.5.3. Uluslararasilasma performansi: AB projesi, uluslararasi yayinlar, uluslararasi isbirlikleri, ERASMUS
hareketliligi gibi gostergeler 6 aylik periyodlarda izlenmekte ve yillik degerlendirilmektedir. Performans odiilleri ile
ilgili faaliyetler, takdir ve tesvik edilmektedir.

Olgunluk Ortalamasi : 4

Kanitlar:

e Ek.sbf hem A.4.2.1.2023 yilinda 1 6gretim iiyesi Erasmus Personel Hareketliligi kapsaminda (Dr.Ogr.
Uyesi Gonca BURAN) Polonya’ya gitmistir.

e Ek.sbf hem A.4.2.2. 2023 yilinda 1 dgretim iiyesi TUBITAK dotora sonrasi egitim ve arastirma yapmak
iizere 1 yil siire ile Kanada’ya gitmistir (Dr. Ogr. Uyesi Hiilya Y1lmaz)

SBF FTR A.5.3.1. Kayith Uluslararasi 6grenci sayilari
SBF _FTR A.5.1.2. Erasmus Anlasmasi

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayr: Hemsirelik Boliimiiniin Egitim Programi; Hemsirelik Yasasi (2007) ve
Hemsirelik Yonetmeligi (Gorev tanimlari: 2010, giincellenen 2011), Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (6.
Diizey, Lisans) bilgi, beceri ve yetkinlikleri (http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33), Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim
Programi 2014 (HUCEP-2014) (http://www.hemed.org.tr/images/stories/hucep-2014-pdf.pdf)  dogrultusunda
olusturulmustur. Egitim programinda yer alan dersler ve konulari, HUCEP 2022°de yer alan konu ve igerikleri ile de
uyumludur. Aym sekilde, her dersin 6grenim kazanimlar1 HUCEP-2014’te yer alan 6grenme ¢iktilart dogrultusunda
hazirlanmustir. Egitim programimin igerigi, {iniversite, fakiilte ve boliimiin 6zgérevini desteklemektedir. Universitemizin

0zgorevine yonelik olarak; egitim programimizda, 6grencilerimize tiim derslerde bilimsel ve mesleki giincel bilgiler
verilmekte, bilgi tiretme yoniinde uygulama, 6devler ve arastirmalar ile 6grencilerimiz desteklenmektedir. Fakiiltemizin
0zgorevine yoOnelik olarak; egitim programimizda, Toplumsal Duyarlilik, Hemsirelikte Etik, Hemsirelikte Arastirma
gibi derslerimizin yam sira diger tiim uygulamali derslerimizde bilimsel bilginin ve giincel uygulamalarin iizerinde
durarak insana saygili olma konularinda 6grencilerimizin gelisimi saglanmaktadir. Boliimiimiiz 6zgoérevine yonelik
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olarak; tiim uygulamali derslerde dnce sagligin korunmasi ve hastaliklarin 6nlenmesi, sonra tedavi ve rehabilitasyona
odaklanilmaktadir. Tiim bunlar1 yaparken bireyi bir biitiin olarak almanin 6nemine vurgu yapilmaktadir. Ozellikle
intornliikk doneminde 6grencinin problem ¢ézme becerilerini gelistirmeye yonelik uygulamalar ile 6grencinin mesleki
performanisinin artmasi hedeflenmektedir.

Egitim programinin olusturulmasinda ve iyilestirmesinde hemsirelik programindan mezun olan 6grencilerin ulagmasi
hedeflenen program ¢iktilarina odaklanilmaktadir. Bu dogrultuda; egitim programinin icerigi, i¢c ve dis paydaslarin
goriis ve onerileri dikkate alinarak giincellenmektedir. Universitemiz Bilgi paketinde her dersin Ders Ogretim Plani’nda
dersin egitim amaglari, 6grenim kazanimlar1 ve program ciktilarima katki diizeyleri yer almaktadir. Her dersin
baslangicinda dersin tanitimi bu plan iizerinden 6grencilere agiklanmaktadir. Ders Planlari, Egitim Ogretim Miifredat
Komisyonu tarafindan belirlenip onaylandiktan sonra Boliim Kuruluna sunulmaktadir. B6liim Kurulundan gecen Yillik
Ders Plami Fakiilte Yonetim Kurulunda goriisiilerek Universite Senatosuna sunulmaktadir. Universite Senatosunda
onaylanan Ders Plan1 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin ulasabilecegi sekilde web sayfamizda yayimlanmaktadir.
Hemsirelik Boliimiinde 2023 yilinda son sinif 6grencilerinin intérnliik Uygulamasi I ve II dersleri isyerinde Mesleki
Egitim I ve II olarak ders planlarinda yenilenmis, 6grencilerin sahadaki farkli hastanelerde de uygulama yapmasina
olanak tanmmustir. Bu 6grencilere is kazast mesleki hastalik sigortasi da yapilmasi i¢in de dayanak olusturulmustur.
Ders planlarinda ulusal ve uluslararasi hemsirelik programlarindaki miifredatlar incelenerek ve Hemsirelik Ulusal
Cekirdek Egitim Programi dogrultusunda bazi dersler eklenmis, bazilar1 zorunlu ders kategorisinden ¢ikarilmigtir.

FTR Boliim ders miifredat: ve igerigi TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI (TYYCQ)
Cekirdek Egitim Programi 2019’a gdre planlanmis olup Bologna siireci kapsaminda ders planlar1 paydas katilimi ile
gozden gecirilmekte ve tyilestirilmektedir. Tgili ders miifredatina
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1949?AyID=30  adresi  lzerinden erisilebilmektedir.  Ders
Programlarinin tasarimi ve onayi, bolim kurullarinin 6nerileri dikkate alinarak ilgili kurul tarafindan her yil mayis

ayina kadar belirlenir ve senatonun onayindan sonra da kesinlesir. Birim biinyesinde olusturulan kurul toplantilar1 ve yil
i¢inde dis paydas goriisme sonuglarma gore onerilerini degisiklik ve iyilestirmeler boliim Lisans Egitim ve Ogretim
Kurulu tarafindan incelenerek uygun goriildiigii durumda miifredat giincellenmesi yapilir veya ders igeriginin
giincellenmesi i¢in ilgili dersin hocasina bilgilendirme yapilir. Ders planlarinda; her yariyilda/yilda okutulacak dersler
ile bu derslerin; zorunlu veya se¢cmeli olduklari, kuramsal ders saati, uygulamali ders saati, AKTS kredisi ve eger var ise
on kosul/6n kosullu olduklar1 derslerin bilgileri yer alir. Ders planinda yer alan derslerin AKTS kredilerinin toplami her
yariyil i¢in 30, yil igin 60 olmak zorundadir. Ders planlarinda yer alan zorunlu dersler disinda en az %25 'i se¢meli
derslerden olusacak sekilde bir planlama yapilmistir. Ogrencilere dsenm sonunda yapilmakta olan ders égrenim ciktilari
anket sonuclart ile elde edilen geri doniitler ilgili ders hocalar1 ile paylasilarak gelecek donem derse ait planlama ve
iyilestirmeler yapilmaktadir.

Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:

Ek.sbf _hem_B.1.1.1.http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1667?AylD=29

Ek.sbf _hem_B.1.1.2..http://www.uludag.edu.tr/konu/view/16/vizyon---misyon---temel-degerler

Ek.sbf hem_B.1.1.3.https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=2190&title=misyon---vizyon

SBF _FTR A.4.2.1. Ders 6grenim ¢iktilar: degerlendirme anket sonuglart

SBF FTR A.4.2.2. Ders 6grenim c¢iktilari degerlendirme anket sonuglari bunlarin e-posta ile ilgili hocalara
iletildigine dair kanitlar ve geri doniisleri

e SBF FTR_B.1.2.2023-2024 Lisans ve lisansiistii kurul karar1

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi: Programda ders dagilim dengesi kurum kurallarina uygun olarak izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Hemsirelik Boliimiinde; Hemsirelik Esaslari, Dahili Hastaliklar Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi, Cocuk Saglig
ve Hastaliklann Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklann Hemsireligi, Psikiyatri Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi,
Hemsirelikte Yonetim olmak tizere sekiz anabilim dali bulunmaktadir. Egitim programinda yer alan teorik/uygulamali ve
zorunlu/se¢meli mesleki dersler Anabilim dallarida gorevli 6gretim elemanlar tarafindan verilmektedir.

Ayrica her iki boliimiinde temel ve sosyal bilimleri iceren dersler i¢in Tip Fakiiltesi basta olmak tizere diger fakiiltelerden
alaninda uzman 6gretim elemanlarinin gorevlendirmesi yapilmaktadir.
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Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:

o Ek.sbf hem_B.1.1.1http:/bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1667?AylD=29
Ek.sbf hem B.1.2.1.Ders gorevlendirmelerini iceren Yonetim Kurulu Karari
SBF FTR B.1.2.2. Fakiilte ici ders gorevlendirme yazisi
SBF _FTR B.1.2.3. Universite 6gretim eleman1 (Fakiilte dis1) ders gdrevlendirme yazisi
SBF_FTR_B.1.2.4. Universite disindan 6gretim eleman1 gérevlendirme yazisi

B.1.3. Ders kazamimlarimin program ¢iktilariyla uyumu: Dersin 6grenim kazanimlart Program Ciktilarim karsilayacak
sekilde Bilgi Paketinde yer alan Belirtke Tablosunda gosterilmektedir. Smav sorulari Dersin Ogrenim Kazanmmlar1 ve
Program Ciktilart ile iliskisi gosterilerek hazirlanmaktadir.

Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:

o Ek.sbf_hem_B.1.1.1.http:/bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1667?AylD=29
Ek. sbf hem B.1.3.1. OK-PC Iliski Tablosu
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1237139
SBF_FTR_B.1.3.1. http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1245487
SBF FTR A.4.1.1. Dénem IV program kazanimlar1 6grenci anketi
SBF FTR A.4.1.2. Dénem IV program kazanimlari klinisyen anketi

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi: BUU Hemsirelik ve FTR Béliimii egitim programinda yer alan tiim
derslerin kredilendirilmesi, Bologna ¢aligmalar1 kapsaminda, Avrupa Birligi’nin 2005/36/EC Sayili Direktifinde yer
alan Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ne uygun olarak yapilmis ve Bilgi Paketinde yaymlanmistir. Bu sisteme
gore; 6grencinin programdan mezun olabilmesi i¢in her yariyilda 30 AKTS olmak tizere dort yilda (8 yariyil) toplam
240 AKTS kriterini saglamasi gerekmektedir. Sistemin ilk kez uygulanmaya baslanacagi donem 2013 yilinda,
ogrencilerden AKTS belirlemeye yonelik gortis alinmistir. (Ek.sbf hem B.1.4.1 ve Ek. sbf hem B.1.4.2.). Bu goriisler
de dikkate alinarak AKTS is yiikiiniin hesaplamasinda her dersin 6grenim hedeflerine ulasmasinda, 6grencinin ders i¢i
ve sinif dis1 etkinlikler i¢in harcamasi gereken saatler belirlenmistir. Anabilim Dal1 derslerinin AKTS kredileri, yatay ve
dikey gecislerin yapilmasina olanak saglayacak sekilde tanimlamistir. Se¢meli derslerde ise; dgrencilerin farkli fakiilte
ve boliimlerden ders aliminin saglanabilmesi amaciyla Rektorliik tarafindan istenen 3 AKTS kuralina uyulmustur. Her
bir dersin AKTS hesaplamast Ders Ogretim Planinda yer almakta olup, ders dis1 etkinlikler tanimlanmistir. Bu formlar,
Universitemiz Bilgi Paketinde yer almaktadir. Avrupa Parlamentosu ve Konseyi Mesleki Yeterliliklerin Taninmasi ve
Diizenlenmesine Iliskin 2013/55/EC Direktifi dogrultusunda yapilan degisiklikler ile 1 AKTS 30 saat is yiikii olarak
hesaplanmaktadir. Bu dogrultuda; 240 AKTS karsiligi olan 7200 saatin: 3178 saatini ders ig¢i etkinlikler
olusturmaktadir. 2008 yilinda 26775 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi,
Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitim Programlarinin Asgari Egitim Kosullarinin Belirlenmesine Dair
Yonetmelikte (Ek. sbf hem B.1.4.3) belirtilen 4600 saatlik egitim siiresinin %69,7’si ders i¢i uygulamalar ile
karsilanmaktadir. Teorik egitim siiresi; toplam egitim siiresinin %49,78’1 (en az li¢te biri), uygulama egitim siiresi ise;
toplam egitim siiresinin %50,22’si (en az yaris1) kadardir. Fakiilte de yer alan tiim boliimlerin Bologna ders bilgi
paketleri diizenli olarak giincellenmektedir.

Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:
e Ek.sbf hem_B.1.4.1.http:/bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1667?AyID=29
o Ek. sbf_hem_B.1.4.2. AKTS Hesaplama
e Ek. sbf hem_B.1.4.3. https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2008/02/20080202-9.htm
e SBF _FTR_B.1.4.1. http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1245487
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B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi: BUU Hemsirelik ve FTR Boliimii egitim siirecleri, i¢ ve dis
paydaslardan  alman  goriisler  dogrultusunda, program ¢iktilart  ve  egitim  programinda  yapilan
degisikliklere/iyilestirmelere odaklanan program degerlendirme siireci yiriitiilmektedir ve kalite calismalan
dogrultusunda gelistirilmeye devam edilmektedir. Program degerlendirme kapsaminda; 6grencilerin ders basarilari,
akademik kurul toplantilari, 6grencilerin ders degerlendirme sonuglari, 6grenci memnuniyeti degerlendirmeleri, uzaktan
egitim memnuniyet anketleri, Egitim Komisyonu kararlari, i¢ ve dis paydas goriisleri kullamlmaktadir. Isveren Danisma
Kurulunda, klinik uygulamanin yapildig: hastanelerden ve il Saghk Miidiirliigiinden temsilciler bulunmaktadir. Bu
kurul yilda iki defa toplanmaktadir ve egitimin gelistirilmesi ve giincellenmesi konularinda paydaslardan goriis
almmaktadir. Ayrica, hem Mezun anketi hem de Dis Paydas Anketlerinin uygulanmasini artirmak amaciyla kurumlara
resmi yazilar gonderilmektedir ve duyurular yapilmaktadir. Dig paydas geri bildirim anketleri uygulanmakla birlikte
katilmin smurli sayidadir. Toplanan bu veriler, sistematik olarak programin gozden gegirilmesi, gelistirilmesi ve
giincellenmesi amaciyla kullanilacaktir. Programi gelistirme-iyilestirmeye yonelik program degerlendirme ¢alismalarina
iliskin sonuglarin, fakiilte yonetimi, 6gretim iiyeleri ve 6grenciler ile paylasiimasi amaciyla web sayfamizda bir bolim
olusturulmustur.

Hemsirelik Boliimii akreditasyon calismalart kapsaminda, mezunlarin yeterliliklerini degerlendirmeye yonelik Mezun
Geri Bildirim Anketi olusturulmus ve mezunlarimiza ulasabilmek amaciyla Mezunlar Dernegi ile paylasilmaktadir.

Olgunluk Ortalamas : 4

Kanitlar:
e Ek.sbf hem B.1.5.1. Ders Basar1 Oranlari
Ek.sbf hem B.1.5.2. Akademik Kurul Toplant1 Tutanaklar1
Ek.sbf hem B.1.5.3. Ornek Ders Degerlendirme Anket Sonucu
Ek.sbf hem B.1.5.4. Egitim Komisyonu Karar1
Ek.sbf hem B.1.5.5. Mezunlar Danigma Kurul Karari
Ek.sbf hem B.1.5.6. Kurum yazisi
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8049&title=izleme-ve-degerlendirme
SBF FTR A.4.1.1. Dénem IV program kazanimlar1 6grenci anketi
SBF FTR A.4.1.2. Dénem IV program kazanimlari klinisyen anketi

B.1.6. Egitim ve o6gretim siireclerinin yonetimi: Fakiiltemiz Hemsirelik Boliimii’nde sekiz anabilim dali
bulunmaktadir. Bunlar Hemsirelik Esaslari, i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi, Dogum ve
Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk Saghgi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi, Psikiyatri
Hemsireligi ve Hemsirelikte Yonetim Anabilim Dali’dir. Anabilim dallar1 Hemsirelik Bolim Baskanligi’na, Bolim
Baskanlig1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi’na, Dekanlik ise Bursa Uludag Universitesi Rektérliigii’ne baghdir.
Saglik Bilimleri Fakiiltesi organizasyon semasi Fakiilte web sayfasinda yer almaktadir. Fakiiltemizde; Hemsirelik
Boéliimii, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii, Beslenme ve Diyetetik Boliimii bulunmaktadir. Tlgili boliimlerin her
birinin komisyonlari béliim baskanliklarina baglidir. Fakiilte kurul ve komisyonlar1 dekanliga bagh olup, fakiilte web
sayfasinda yer almaktadir. Fakiiltede, egitim-6gretim faaliyetlerinin planlanmasi ve koordinasyonundan sorumlu
Egitim-Ogretim Miifredat Kurulu, Hemsirelik ve FTR Boliimiinde Egitim-Ogretim Miifredat Komisyonu gorev
yapmaktadir.

Hemsgirelik Boliimde Egitim-Ogretim Miifredat Komisyonu biri dgrenci, dokuzu &gretim elemami olmak iizere 10
kisiden olusmaktadir. Hemsirelik Boliimii Egitim-Ogretim Miifredat Komisyonu calisma usul ve esaslar1 Hemsirelik
Boliimii web sayfasinda yer almaktadir. Hemsirelik Boliimiinde gereksinimlere gore Klinik Uygulama Komisyonu gibi
Egitim Ogretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesine yonelik komisyonlar planlanmaktadir. Komisyonlarin ¢alisma esaslari
Hemsirelik Boliimii web sayfasinda yer almaktadir. Komisyonlar fonksiyonlarimmi diizenli toplantilar araciligiyla
gerceklestirmektedir. Komisyon tiiyelerine toplanti giindemleri mail yoluyla gonderilerek komisyon baskam tarafindan
toplantiya c¢agirilmakta ve toplanti kararlari raporlanarak arsivlenmektedir. Hemsirelik boliimii komisyonlarinin
calismasina iligskin akis semasi boliim web sayfasinda yer almaktadir.
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https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8049&title=izleme-ve-degerlendirme

Olgunluk Ortalamasi : 4

Kanitlar:
o Ek.sbf _hem_B.1.6.1. https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/ders_planlari/teskilat semasi_150
o Ek.sbf_hem_B.1.6.2. https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=2214&title=kurul-ve-komisyonlar
o Ek.sbf_hem_B.1.6.3. https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9051&title=egitim-ogretim-mufredat-
komisyonu
o Ek.sbf_hem_B.1.5.4. https://uludag.edu.tr/hemsirelik
o Ek.sbf _hem_B.1.5.5. https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8046&title=is-akis-semalari
e SBF_FTR_A.4.6.1. Lisans-Lisansiistii Egitim ve Ogretim Kurulu toplant1 tutanag:

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri: Ozellikle uygulamali dersler basta olmak iizere, grenciyi aktif hale getiren ve
etkilesimli 6grenme yontemleri kullanmlmaktadir. Tiim egitim tiirleri igerisinde (Orgiin, uzaktan, karma) o egitim tiirliniin
dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, slire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi, biitiinleyici, vaka/uygulama
temelinde 6grenmeyi 6nceleyen yaklasimlara yer verilmektedir. Orgiin egitim siireclerinde, teknolojinin sundugu olanaklar
ve ters yiiz 6grenme, proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla egitim siireci zenginlestirilmektedir. Ogrencilerin arastirma
stireclerine katilimi miifredat, yontem ve yaklagimlarla desteklenmektedir. Tiim bu siireclerin uygulanmasi, kontrol edilmesi
ve gereken dnlemlerin alinmasina yonelik iyilestirme ¢alismalarina ihtiyag¢ vardir.

BUU Hemsirelik Béliimii egitim programimin uygulanmasinda kullamlan aktif 6grenme yontemlerine ydnelik drnekler
bulunmaktadir. Programda kullanilan aktif 6grenme yontemleri; soru-cevap, ornek olay, hasta basi vizit, vaka galismasi,
seminer, bireysel calisma, grup calismasi, bakim plani, video, rol oynama, goriisme teknigi (uzman daveti), laboratuvar
uygulamasi, klinik uygulama ve hemsirelik siireci (sorun ¢dzme ve klinik karar verme) gibi yontemler kullanilmaktadir.
Egitim programinda bulunan teorik, laboratuvar ve uygulamalarda 6grenciler tarafindan hazirlanmig egitim materyalleri,
vaka calismalari, bakim planlari, sunum belgeleri bulunmaktadir. Yiiz ylize egitim yapilamadigi donemlerde, uygulamali
dersler icin onceden olusturulmus vaka oOrnekleri Ogrencilerle paylasilmis ve bakim plani hazirlamalari istenmistir.
Uygulama saatlerinde, kiiciik gruplar olusturularak her hafta belirlenen ve 6nceden 6grenciye gonderilen vakalar soru-cevap
seklinde tartisilmistir. Hemsirelik Esaslari dersinin laboratuvar ve uygulamalari i¢in 6gretim elemanlari tarafindan g¢ekilen
videolar 6grencilerle paylasilmis, sonrasinda 6grencilerin kendi ¢ektikleri videolar1 gondermeleri istenmistir. Bu videolar,
uygulamada gorevli 6gretim elemanlar tarafindan izlenerek 6grencilere geri bildirim verilmistir. Psikiyatri hemsireligi dersi
uygulama saatlerinde, her hafta anlatilan teorik ders konusu ile ilgili film izlemleri saglanmis ve donem boyunca 6grencilere
toplam 10 film izlettirilmistir (Konu: Psikotik bozukluklar, Film: Akil Oyunlart). Izlenilen film sonras1 dgrenciler ile birlikte
tartisilarak, filmin ana kahramanina bakim plam olusturulmustur. Ogrenciler, bireysel olarak hazirladiklar1 bakim planlarint
Google Classrooma yiiklemistir. 2019-2020 Bahar yariyilindan itibaren Ogrencilere ders degerlendirme anketi
uygulanmasma karar verilmistir. Ders degerlendirme anketleri, her donem sonunda dersin degerlendirme siireci
tamamlandiktan sonra uygulanip, ders yiiriitiictileri ile sonuglari paylasiimaktadir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimil egitim Ogretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde programa 06zgii cesitlilikler
bulunmaktadir. Dersler yiiz yiize, ¢evrimici ve ters-yliz 6grenme yontemi ile teorik ya da uygulamali olarak yapildig:
gibi mesleki uygulama becerisini kazandirmay1 hedefleyen ikinci sinifta ve dordiincii sinifta yer alan uygulamali saha
calismalart da bulunmaktadir.

Programa ogrenci kabulii Yiiksek Ogrenim Kanuna ve bu kanuna dayali olarak ¢ikarilan Yiiksek Ogretim Kurulu
kararlarina ve yonetmeliklerine gore yapilmaktadir. Yabanci Uyruklu Ogrenciler igin Bursa Uludag Universitesi’ne yurt
disindan kabul edilecek 6grenci kontenjanlari igin boliim tarafindan goriis bildirilmekte ve basvuru tarihleri ile birlikte
her yil Universite Senatosu tarafindan belirlenerek ULUYOS’ iin web sayfasinda (http://yos.uludag.edu.tr/) ilan
edilmektedir.
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Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:

e Ek.sbf hem b.2.1.1. 2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l1 Giiz Yarty1l1 Ders Memnuniyet Ve Ders Degerlendirme
ANKEThttps://uludag.edu.tr/dosyalar/hemsirelik/DUYURULAR/2024/2023_2024_guz_link_hocalar_ortak_cal
isan_olarak_eklendi.pdf

e SBF_FTR_B.1.4.1. http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1245487

B.2.2. Olgme ve degerlendirme Olcme ve degerlendirme sistemi: Ogrenci merkezli lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve
performans temelinde yiiritiiliirken, 6grencilerin kendini ifade etme olanaklarini ¢esitlendirmeye yonelik farkli yontemler
(6dev, seminer, vaka sunumu gibi) kullamlmaktadir. Ders kazamimlarina yonelik sinav ve degerlendirme ydntemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir. Smav uygulama ve giivenligi (6rgiin/cevrimici sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik
smavlar) mekanizmalar1 bulunmaktadir. Olgme ve degerlendirme uygulamalarmi daha planl yiiriitmek iizere Olgme
Degerlendirme Komisyonu kurulmustur.

BUU Hemsirelik Béliimiinde 6lgme degerlendirme birimi bulunmamakla birlikte, Olcme ve degerlendirme Komisyonu
yeni olusturulmustur. Bununla birlikte, {iniversitemiz 6lgme ve degerlendirme komisyonunda fakiiltemizden bir iye
bulunmaktadir. Universitemiz tarafindan olusturulan dlgme degerlendirme sistemi uygulanmaktadir. Egitim Programinda
ders, laboratuvar ve klinik uygulamalarina yonelik 6lgme ve degerlendirme, BUU Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim
Yonetmeligi dogrultusunda siirdiiriilmektedir. BUU On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi’nin Dérdiincii
Bolim “Dersler, Sinavlar ve Degerlendirme” basligi altinda siiregler ve tanimlamalar agiklanmistir. Ayrica, her dersin
Olcme degerlendirme yontemleri ve basar1 notuna katkilarna yonelik bilgi ilgili dersin Bilgi Paketinde yer almaktadir.
Yonetmelik geregi, derslerin basari harf notunun belirlenmesinde, Bagil Degerlendirme Sistemi (BDS) uygulanmaktadir.
BDS’nin hesaplanabilmesi i¢in 6grencinin yartyil sonu sinav limiti olan 60 puani almis olmasi gerekir. Daha onceki
donemlerde 50 olan bu puan 2021-2022 egitim doneminde 60 puana cikarilmistir. Klinik uygulamali derslerden basarili
olabilmesi i¢in dgrencinin uygulama notunun en az 50 olmas1 gerekmektedir ve dénem sonu degerlendirme notuna katkisi
%10’dur. Son diizenlemeler ile bu basari notu 60 puan olarak giincellenmistir ve dénem sonu notuna katkisi %20’ye
¢ikarilmustir. Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Programi Olgme Degerlendirme komisyonu
tarafindan Smav Sirasinda Ogrencilerin Dikkat Etmesi Gereken Kurallar (6grenciler i¢in) ve Sinav Oncesi, Siras1 ve Sonrasi
Dikkat Edilmesi Gereken Kurallar (DERS SORUMLUSU, YARDIMCILARI ve SINAV GOREVLILERI ICIN)
hazirlannis ve uygulamaya konmustur. Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Soru Hazirlama ve Degerlendirme Siireci Is
Akisi belirlenmis ve sorularin daha 6nce Pandemi siirecinde oldugu gibikolay- orta — zor kategorilerinde hazirlanmasina ve
komisyon tiyelerine degerlendirmek tizere (sekilsel olarak) gonderilmesine baglanmistir. Her sorunun dersin 6grenim
kazammlar1 ve program ciktilarindan hangileri ile eslestigi smav éncesinde belirtilmistir. Kasim 2023 den itibaren Olgme
ve degerlendirme rehberi kullnilamya baglanmustir.

Ulkemizde 06 Subat 2023 tarihinde yasanan Kahramanmaras merkezli meydana gelen depremler nedeniyle Adiyaman,
Hatay, Kahramanmas ve Malatya illerinde bulunan {iiniversitelere ait binalarin depremden etkilenme durumlart ve
ogrencilerin barinma olanaklar1 g6z oniinde bulundurularak Adiyaman, Hatay, Kahramanmarag ve Malatya illerindeki
universitelerde 2023-2024 egitim ve dgretim yilina mahsus olmak iizere; s6z konusu illerdeki iiniversitelerin mevcut fiziksel
durumlari, sehirdeki barinma imkanlar1 vs. gibi etkenleri goz Oniinde tutarak fakiilte ve yiiksekokullar1 blinyesindeki
oOnlisans ve lisans programlarinda hangi program ve siniflarda yiiz yiize, hangi program ve siniflarda ise uzaktan 6gretim
yapilacagini, enstitiiler biinyesindeki lisansiistii programlarda anabilim dali/program bazinda yiiz ylize ve/veya uzaktan
ogretim yapilacagini, senatolarinca karara baglamalarma karar verilmistir” ifadeleri YOK tarafindan Universitemizle de
paylasilmistir. Lisans egitim ve 0gretimin aksamamast i¢in Derse bagl klinik uygulamasi olan derslerin teorik boliimleri
online olarak siirdiiriilmiis ve 7 haftalik bir siiregte teorik derslerin ¢ogu tamamlanmistir. Nisan 2023 itibaren yiiz ylize
egitime gecilmis, teorik dersler hibrit olarak siirdiiriilmiistiir. Derslerin klinik uygulamalarri egtimin baslamasi ile kaldig
yerden devam ettirilmistir. Depremler nedeni ile 6zel 6grenci statiisii ile ilgli bagvurularla ilgili siiregler iiniversite web
sayfasindan duyurulmustur. 2023 Bahar yariyilinda ara smavlar, yartyil sonu sinavlari ve biitiinleme sinavlari online olarak
gerceklestirilmistir.

Ogrencilerin uzaktan egitim doneminde tiim derslerdeki basarilari uygun yontemlerle dlgiilmiistiir. Online egitim siirecinde
ogrenciler bakim plani, 6devler, vaka tartigmalari, makale tartismast ile degerlendirilmistir. Coktan segcmeli ve klasik tarzda
e-sinavlara yonelik uygulama esaslar1 tniversite ve fakiiltemiz web sayfasinda paylasilmistir. Her smav donemi igin
duyurular tekrarlanmis olup, teknik aksaklik nedeniyle smava giremeyen 6grencilerin izleyecekleri yol belirlenmis ve bu
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ogrencilere mazeret smavi hakki verilmistir. Cevrimigi smav baslamadan once sinavin igleyisi, sinavin siiresi, puanlama
ilkeleri, 6grenci sorumluluklar ve etik kurallar konusunda 6grencilere agik ve net bilgilendirmeler yapilmustir.

2019-2020 Egitim-Ogretim y1l1 Bahar doneminde ara sinavlar yapilmamustir ve dgrenciler yartyil sonu ve biitiinleme smavi
ile degerlendirilmistir. Bu donemde, 6dev veren 6gretim elemanlari, 6dev notunu %20, yartyil sonu sinav notunu %80
olarak degerlendirmistir.

Uzaktan egitim siirecinde liniversitemiz ve fakiiltemiz web sayfasinda hem 6grencilere hem 6gretim elemanlarma yonelik
yazili, gorsel-isitsel materyaller ile hazirlanmig e-sinav uygulama ydnergesi ve e-sinav cevaplama kilavuzu paylasiimustir.
Online smavlarin yapilmasi ve sinav giivenliginin saglanmasi ile ilgili tiim siirecler tiniversitemiz tarafindan yiiriitilmiistiir.
Ogretim elemanlar1, coktan se¢meli sinavlarda soru sayismin iki kati kadar soru hazirlamis ve sorular1 kolay-orta-zor
seklinde ii¢ kategoriye aywrnustir. Ogrencilerin smav esnasinda tiim sorulari ayni anda gormeleri sistem tarafindan
engellenmistir. E-sinav sirasinda her soru ekrana bir kez gelmekte ve cevapladiktan sonra ayni soruya geri doniise sistem
izin vermemektedir. Sinav giivenligi agisindan ara smavlarda uygulanan filigram ve karekoda ilave olarak bes gilivenlik
sorusu (kimlik numarasinin 3. ve 4. hanesi/son iki hanesi, dogum tarihi giin/ay/y1l bilgisi) eklenmis ve her smavda farkl
giivenlik sorusu sorulmustur. Giivenlik sorusunun hatali cevaplanmasi durumunda 6grenci ve dgretim elemanimna bilgi
verilmistir. Ogrenciler sinav baslamadan dnce ve basladiktan bes dakika sonra sisteme girebilmistir

03 Aralik 2021 — 10 Aralik 2021 tarihleri arasinda tiim akademik personele “Egitim Programinda Olgme-Degerlendirme
Yontemlerinin - Giincellestirilmesi ve Gelistirilmesi Egitimi” almistir. Egitim sonrasi tiim katilimcilar 6lgme ve
degerlendirme agamalarinda giincellestirmeler yapmustir.

FTR dersin uygulama/teroik yiiklerine uygun 6grenci merkezli 6lgme degerlendirme sistemleri kullanilmaktadir.
Uygulamal1 derslerin sinavlari Uygulamali Rehabilitasyon Dersleri Sinav Yonergesine gore yapilmaktadir.

Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:
e http://uludag.edu.tr/kalite/default/konu/5899

Ek. sbf_hem_B.1.4.3. https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/09/20200920-2.htm

http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1667?AyID=29

http://www.uludag.edu.tr/duyuru/view/15272/ogrencilerimize-onemli-duyuru

https://uludag.edu.tr/dosyalar/anasayfa/GenelSekreterlik/senato 04 donusturuldu.pdf

https://uludag.edu.tr/sbf/duyuru/view?id=20709&title=bahar-yariyili-yariyil-sonu-sinavi-e-

sinav-program-duyurusu-

e https://uludag.edu.tr/dosyalar/saglikyo/%C3%B6%C4%9Frenci%20duyurular%C4%B1/e_sin
av_duyuru.pdf

e http://uludag.edu.tr/bilgiislem/konu/view?id=6543

e https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=13131&amp;title=eqitim-programinda-
olcme-degerlendirme-yontemlerinin-gqun

e Ek.sbe B.2.2.3.0zel Ogrenci Basvurular1 (Deprem Bolgesi)

e https://uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=29963&title=0zel-ogrenci-basvurulari-deprem-
bolgesi

o Ek.sbe B.2.2.4. Yartyil sonu sinav duyurulari

e SBF FTR_ B.2.2.1 SINAV YONERGESI

e https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbfftr/yeniii/revizyon ftr bolumu_uygulamali_ders_yonergesi
29 08 2023docx _google dokumanlar.pdf

e SBF FTR B.2.2.2 Final sinav tarihleri
e https://uludag.edu.tr/sbfftr/duyuru/view?id=34093&title=yariyil-sonu-sinav-programi-
yvavinlandi-quncellenmistir-05012024-

e SBF FTR_ B.2.2.3 uygulamali ders vize sinav tarihleri

e https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbfftr/yeniii/2023_ 2024 guz_ftr_ara_sinav_program_1.pdf

e SBF_FTR_ B.2.2.4Lisans-Lisansiistii Egitim ve Ogretim Kurulu uygulamali sinav degisiklik
karar1
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B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin tammnmasi ve kredilendirilmesi: BUU, Ogrenci kabuliine (merkezi
yerlestirme, yata/dikey gegis, yabanci uyruklu, 6zel 6grenci gibi) iliskin ilke ve kurallari tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu
ilke ve kurallar birbiri ile tutarh olup, uygulamalar seffaftir. Onceki 6grenmenin taninmasi kapsaminda, ders muafiyet
talepleri ilgili yonetmelikler dogrultusunda degerlendirilmektedir. Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik
destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirict onlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi yoniinde
uygulamalar vardir.

Ogrencilerimizin talebi {izerine, énceki dgrenmenin taninmasit kapsaminda, Intornliik Uygulamasi Usul ve Esaslarma
klinikte hemsire olarak calisan 6grencilerimiz ile ilgili madde eklenmistir (Madde 3: ¢ bendi).

Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:

e https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/09/20200920-2.htm

e http://www.uludag.edu.tr/dosyalar/anasayfa/GenelSekreterlik/yonergeler/yonergeOla.pdf

e https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/09/20200920-2.htm

e https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9052&title=yatay-dikey-gecis-ve-intibak-komisyonu

e http://uludag.edu.tr/erasmus/konu/view?id=8264&title=kurumlararasi-anlasmalar

e https://uludag.edu.tr/dosyalar/erasmus/genel/sayilarla_erasmus.pdf

e https://uludag.edu.tr/oidb/konu/view?id=4329&title=0zel-ogrenci-statusu

e https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8265&title=yonetmelik-ve-yonergeler (Intérnliik Uygulamasi Usul

ve Esaslari-Madde 3 ¢ bendi)
e B.2.3.1 Muafiyet ve Intibak Kurul Karari

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirmas1 ve diploma: Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar
stirecleri acik, anlagilir, kapsamli ve tutarl sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir. Sertifikalandirma ve diploma
islemleri bu tammli siirece uygun olarak yiiriitilmekte, izlenmekte ve gerekli Onlemler alinmaktadir. Bu siirecin
yiiriitiilmesinden, Akademik Danigsman ve Mezuniyet Komisyonu sorumludur.

Hemsirelik Boliimde, mezuniyet asamasina gelmis 6grencinin program c¢iktilarina ulagma diizeyini degerlendirmek igin
boliimiimiiz egitiminde yer alan tiim mesleki uygulamali dersler kapsamindaki becerilerin yer aldigi “Beceri Karnesi”
olusturulmustur. Beceri karnelerinin uygulanmasina 2023 giiz yariyilindan itibaren 2. Siniflar ile baglanmustir.

FTR Boliinde 6zel sertifikalandirma sistemi bulunmamakla birlikte egitim siireci sonunda lisans yeterliligini kazanan
ogrencilere kuruma ait lisans diplomasi verilecektir.

Olgunluk Ortalamas : 4

Kanitlar:
e Ek.sbf_hem_B.2.4.1. https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9056 &title=mezuniyet-
komisyonu

e Ek.sbf_hem_B.2.4.2. Beceri Karnesi
e B.2.4.1 Kurul komisyonlar kanit
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B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari: Fakiiltemizde, sinif, laboratuvarlar, kampiis i¢inde kiitiiphane, ders kitaplari,
cevrimici (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin
bilgisine/kullanimina agiktir. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Kurumda
egitim-6gretim ihtiyaglarina cevap verebilen, kullanic1 dostu, ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme, ayrica
Olecme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina (UKEY, Microsoft Teams gibi) sahip bir 6grenme yonetim
sistemi bulunmaktadir. Ogrenme ortamu ve kaynaklari; 6grenci-6grenci, dgrenci-6gretim elemani ve 6grenci-materyal
etkilesimini gelistirmeye yonelik olarak gelistirilmektedir. Ayrica, {iniversitemiz kiitiiphanesinin e-kaynaklarina kampiis
dis1 erisim imkani1 bulunmaktadir.

Birimimizde, akademik destek hizmetleri kapsaminda {iniversitenin merkez kiitiiphanesi, LIBRA kiitiiphane otomasyon
programi, UYATS (Bursa Uludag Universitesi Yayin Talep Sistemi), Self Check (Otomatik Kitap Odiing Verme-Alma
Cihazi); gibi imkanlar1 kullanilmaktadir. Akademik olarak Universitemiz biinyesindeki UDOS sistemi ile resmi yazilar
elektronik olarak hazirlanmaktadir. Birimimizde uzaktan egitim 2020 yilinda Google Meet iizerinden yapilmaya
baslanmis olup, 2022 yili Ocak ay1 itibar1 ile Microsoft Teams kullanilmaya baglanmistir. Bu programlarin kullanimina
iliskin egitimler iiniversitemiz tarafindan diizenlenmistir ve web sitesine erisim i¢in eklenmistir.

Olgunluk Ortalamasi : 4

Kanitlar:

e https://ukey.uludag.edu.tr/Home?ReturnUrl=%2f
e https://uludag.edu.tr/kutuphane

e https://uludag.edu.tr/kutuphane/konu/view?id=1771
[ J

SBF_FTR_B.3.1.1. https://uludag.edu.tr/sbfftr/duyuru/view?id=34518&title=2023-2024-egitim-ogretim-yili-
bahar-yariyili-haftalik-ders-programi-yayinlandi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri: Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve
kariyer planlamasina destek olan bir danisman 6gretim iiyesi bulunmaktadir. Danigmanlik sistemi, Akademik Danigsmanlik
Formu ile takip edilmektedir. Ogrencilerin danismanlarima erisimi kolaydir ve gesitli erisim olanaklar (yiiz yiize, cevrimici)
bulunmaktadir. Akademik Danismanlik saatleri dénem basinda ilan edilmektedir. Ogrenciler, danismam ile randevu alarak
gobriisme yapabilmektedir. Universitemizin, psikolojik damsmanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir ve
ogrencilerin bilgisine sunulmustur.

Birimde 6grencilerin akademik gelisimleri ve kariyer planlamalari amaci ile ders miifredatinda Kariyer planlama dersi
bulunmaktadir. Ders diginda iiniversitemiz biinyesinde yer alan Kariyer merkezinin toplanti ve etkinlikleri 6grenciler ile
paylasilmaktadir.

Olgunluk Ortalamas : 4

Kanitlar:
e https://uludag.edu.tr/dosyalar/hemsirelik/%C3%B6%C4%9Frenci-meryem/ad yonergesi.pdf
e https://uludag.edu.tr/dosyalar/hemsirelik/%C3%B6%C4%9Frenci -
meryem/hemsirelik _bolumu_ogrenci_danisman listesi 3 7.pdf
e http://karmer.uludag.edu.tr/
e https://uludag.edu.tr/hemsirelik/duyuru/view?id=25632&title=bursa-uludag-universitesi-psikolojik-
danisma-ongorusme-ran

SBF FTR B.3.2.1. Damigmanlik toplanti tutanag:

SBF FTR B.3.1.2. Sessiz mektup 6rnegi
http://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9224&title=sessiz-mektup

SBF FTR B.3.1.3. Akademisyen danismanlik saatini gosteren belge

https://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9218&title=ders-programi

SBF_FTR B.3.1.4. http://karmer.uludag.edu.tr/
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http://karmer.uludag.edu.tr/

B.3.3. Tesis ve altyapilar: Universiteye ait tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donammli ¢alisma alanlari;
saglik, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur.

Olgunluk Ortalamas : 4

Kanitlar:

e http://www.uludag.edu.tr/site/yemek
https://uludag.edu.tr/kutuphane
https://uludag.edu.tr/saglikkultur
http://www.uludag.edu.tr/konu/view/31/spor-faaliyetleri
http://www.uludag.edu.tr/konu/view/32/saglik-hizmetleri
SBF_FTR_B.3.3.1. http://www.uludag.edu.tr/site/yemek
SBF_FTR_B.3.3.2. https://uludag.edu.tr/kutuphane
SBF_FTR_B.3.3.3. https://uludag.edu.tr/saglikkultur
SBF_FTR_B.3.3.4. http://www.uludag.edu.tr/konu/view/31/spor-faaliyetleri
SBF_FTR_B.3.3.5. http://www.uludag.edu.tr/konu/view/32/saglik-hizmetleri
SBF FTR B.3.1.2. Boliim laboratuvar fotograflari

B.3.4. Dezavantajh gruplar: Dezavantajli, kirllgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gocmen vb.)
egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt
yapist bu gruplarin ihtiyaci dikkate alarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz
iniversite uygulamalari bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri
dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Universitede dgrenim goéren engelli 6grencilerin dgrenim hayatlarmi kolaylastirmak igin gerekli egitim dgretim ortami
saglanmistir. Biirolardaki isimlikler, asansor diigmeleri ve tabelalar gorme engelliler igin Braille alfabesi ile yazilmustir.
Zemin ve korkuluk diizenlemeleri engellilerin gegisine uygun diizenlenmistir. Fakiiltemiz binas1 YOK Baskanlig1 tarafindan
verilen Mekanda Erisim Turuncu Bayrak almaya hak kazanmistir. Egitimde Erisilebilirlik-Yesil Bayrak Odiiliine aday
sc¢ilmistir. Kasim 2023

Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:

e Ek.sbf hem_B.3.4.1. Turuncu Bayrak

e SBF FTR _B.3.4.1. http://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=14878
https://www.uludag.edu.tr/haber/view/19416/buude-egitime-engel-yok

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler: Ogrenci topluluklari ve bu topluluklarm etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerine yonelik mekan, biitce ve rehberlik destegi vardir. Ayrica sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetleri yiiriiten ve
yoneten idari 6rgiitlenme mevcuttur. Diizenlenen faaliyetler Idari Faaliyet Raporu olarak yillik yayimlanmaktadir.
Universitemizin 6grenci topluluklar1 ydnergesi dogrultusunda; Béliimiimiiz dgretim iiyesi Prof. Dr. Hicran Yildiz'in
danigmanliginda kurulmus olan Evrensel Saglik Toplulugu da aktif olarak ¢aligmaktadir.

FTR Béliimii biinyesinde 2022 yili ikinci doneminde Bursa Uludag Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
ogrenci toplulugu kurulmustur. Sportif faaliyetler acisindan Ogrencinin ilgi ve tercihine yodnelik olarak ders
miifredat: kapsaminda hem Donem I hem de Donem III 6grencilerine farkli dersler sunulmaya calisilmaktadir.
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Olgunluk Ortalamas : 4

Kanitlar:

e https://uludag.edu.tr/dosyalar/saglikkultur/2019%20Web%20G%C3%BCncelleme/2021%20f
0orm%20y%C3%B6nerge/3_yonerge

o http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Sayfalar/OgrenciTopluluklari

e https://uludag.edu.tr/saglikkultur/duyuru/view?id=25439&title=topluluklara-nasil-uye-
olurum-

e http://saglikkultur.uludag.edu.tr

e https://uludag.edu.tr/sgdb

e https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=13247 &title=fakultemiz-ogrencileri-kadin-sagligini-
gelistirme-konusunda-dunya-kadinlar-gunu-etkinliginde-katki-sunmuslardir-

e SBF FTR B.3.5.1. FTR 6grenci toplulugu olduguna dair kanitlayici belge

e SBF _FTR_B.1.4.1. http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1245487

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri: Universitemiz, dgretim elemani (uluslararas: égretim elemanlari
dahil) atama, yiikseltme ve gorevlendirme siire¢ ve kriterleri belirlenmis ve kamuoyuna aciktir. Ilgili siireg ve kriterler
akademik liyakati gozetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir. Uygulamanin kriterlere uygun oldugu kanitlanmaktadir.
Ogretim eleman: ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir. Kurumun dgretim iiyesinden beklentisi bireylerce
bilinir. Kurum disindan ders vermek iizere gorevlendirilenlerin seciminde liyakate dikkat edilir ve yariyill sonunda
performanslarimin  degerlendirilmesi  seffaf ve etkindir. Kurumda egitim-0gretim ilkelerine ve Kkiiltlirine uyum
gozetilmektedir.

Fakiilte’nin Hemsirelik Boliimii’ne iliskin kadrolarin belirlenmesinde Anabilim Dali Bagkanliklari tarafindan kadro
talebinde bulunulmakta, Anabilim Dallarmdan gelen kadro talepleri Boliim Kurulunda goriistilmekte ve talepler Rektorliige
iletilmektedir. Universite Rektorliigii fakiiltelerin akademik personel gereksinimlerini gdz oniinde bulundurarak
onceliklerini belirlemekte Yiiksek Ogretim Kurumundan kadro talebinde bulunmaktadir. Universite web sayfasinda ilan
edilen kadrolara yapilan basvurular mevzuata gore yapilmakta ve sonuglar Personel Daire Bagkanligi tarafindan
bildirilmektedir.

BUU SBF Hemsirelik Boliimii akademik kadro gelisimi i¢in boliimiin temel ilke ve politikasi, hemsirelik

lisans egitimini tamamlamis, kendi alaninda uzmanlagsmis 6gretim elemanlarinin gorev almasini saglamaktir. Hemsirelik
bolimii kadro politikast boliim web sayfasinda yer almaktadir. Hemsirelik Boliimii kadrosunda gorev yapan tiim 6gretim
elemanlart Hemsirelik Boliimii mezunu olup, ilgili AD’larinda lisansiistii egitimlerini tamamlamistir. Hemsirelik Boliimii
ogretim elemanlari sahip olduklart uzmanlik alanlarina gore ilgili derslerin planlanip yiiriitiilmesinde rol alir. Hemsirelik
Boliimii 6gretim kadrosu say1 ve nitelik agisindan dgretim elemanlarinin ¢ogunlugunun alanlarmda doktora derecesine sahip
olmasi, yeni Ogretim iiyesi atamalari, Ogretim gorevlisi alim/gorevlendirmeleri sayesinde daha da giiclenmektedir.
Hemsirelik Boliimii akademik personeli Bursa Uludag Universitesi Akademik Veri Yonetim sistemine kayith olup, her bir
akademik personelle ilgili bilgiler bu béliimde yer almaktadir. Ogretim {iyelerinin temel gorevi, hemsirelik egitim
programindaki dersleri yiirtitmektir. Ders vermekle yiikiimlii olan tiim 6gretim elemanlarinin 6zge¢misleri, Fakiilte’nin web
sayfasinda yer almaktadir.

FTR Béliimii biinyesinde 2022-2023 Egitim-Ogretim y1l1 itibari ile 2 Ogretim iiyesi (1 Dogent, 1 Dr. Ogr. Uyesi)
bulunmaktadir. Birim icerisindeki 6zellesmis dersler tiniversite iginde farkli fakiiltelerde gorev yapan 6gretim
elemanlar1 (Tip fakiiltesi vb) ya da farkli iiniversitelerde gorev yapan yetkin Ogretim iiyeleri tarafindan
verilmektedir. Bu siire¢ Kalite Yonetim Sistemi yapisinda Destek Hizmet Siireci igerisindeki 3.1.5 Gorevlendirme
Stirecine gore uygulanmaktadir.

Olgunluk Ortalamasi : 5

Kanitlar:
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http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1245487

e EKk.sbf hem B.4.1.1.
https://uludag.edu.tr/dosyalar/personel/dosyalar/OGRETIM_UYESI_Atanma_Kriterleri/Ogretim_Uyesi Atama
Kriterleri_2019 .pd

Ek. sbf _hem_B.4.1.2. https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9431&title=kadro-politikamiz
Ek. sbf _ hem_B.4.1.3. https://avesis.uludag.edu.tr/

Ek. sbf_hem_B.4.1.4. https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9084&title=akademik-kadro
SBF_FTR_B.4.1.1.
https://uludag.edu.tr/dosyalar/personel/dosyalar/OGRETIM_UYESI_Atanma_Kriterleri/Ogretim_Uyesi_AtamaKTri
terleri_2019 .pd

e SBF FTR B.4.1.2 Ders gorevlendirme yaz1 drnekleri

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi: Ogretim yetkinligi gelistirme siiregleri ihtiyac analizleri temelinde planlamr,
yaygin bigimde yiritiiliir ve etkililigi diizenli olarak izlenir. Tim O6gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme
yontemlerini ve uzaktan egitim siireclerini 6grenmeleri ve kullanmalari i¢in sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs,
calistay, ders, seminer vb) ve bunu iistlenecek/gerceklestirecek &gretme-6grenme merkezi yapilanmasi vardir. Ogretim
elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirilmaktadir. Kurumun o6gretim yetkinligi gelistirme performansi
degerlendirilmektedir.

Ogretim elemanlariin profesyonel gelisimine yonelik ulusal ve/veya uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi tarafindan desteklenmektedir. Ogretim elemanlarimin bilimsel etkinliklere katilimi i¢in duyurular
dekanhik araciligi ile mail yoluyla yapilmaktadir. Ogretim elemanlarmin bilimsel etkinliklere katilim izinleri 07/11/1983
tarihli ve 18214 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanarak yiirtirlige giren “Yurticinde ve Yurtdisinda Gorevlendirmelerde
Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik” kapsaminda verilmektedir. Bununla birlikte 6gretim elemanlarmin ulusal ve
uluslararasi etkinliklere katilabilmesi icin Bursa Uludag Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan maddi
destek saglanmaktadir. BAP komisyonu tarafindan proje performans giktilari izlenmektedir ve degerlendirilmektedir.
Universitemiz dgretim elemanlar1 ve dgrencileri iiniversitemiz web sayfasindan Erasmus degisim programi i¢in basvuruda
bulunabilmektedir. Erasmus dgretim elemani degisim programi kapsaminda Bulgaristan Trakia Universitesi ile isbirligi
cercevesinde boliim Ggretim 6gretim elemanlarimiz gorevlendirilmistir.

Universitemiz, pandemi déneminde uzaktan egitim siirecine gecilmesi nedeniyle; BUU Kalite koordinatorliigii ve Egitim
Fakiiltesi isbirligi ile “Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi” tarafindan “Egitimde inovasyon ve Etkilesim
Sertifika Programi” diizenlemistir. Bu egitime tiim 6gretim elemanlarmin katilmistir. Ayrica, Hemsirelik boliimiiniin egitici
egitimi kapsaminda “Egitim Programinda Olgme-Degerlendirme Yontemlerinin Giincellestirilmesi ve Gelistirilmesi”
baslikl egitim Egitim Fakiiltesi’nin destegi ile 3 Aralik-10 Aralik 2021 tarihlerinde gergeklestirilmistir.

FTR Boliniinde yeterli 6gretim tiyesi bulunmamasi sebebiyle dgretim yetkinligini gelistirmek i¢in 6zel uygulama
bulunmamaktadir.

Olgunluk Ortalamas : 4

Kanitlar:

e Ek.sbf hem B.4.2.1.
https://www.mevzuat.qov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=10155& mevzuatTur=Kurum Ve
KurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
Ek. sbf_hem_B.4.2.2. BAP mevzuat
https://uludag.edu.tr/bap/konu/view?id=7014&title=mevzuat
Ek. sbf_hem_B.4.2.3. Erasmus sayfasi https://uludag.edu.tr/erasmus
Ek. sbf hem B.4.2.4. Gorevlendirme yazilari
https://uludag.edu.tr/kalite/etkinlik/view?id=1942
B.4.2.1 SABAK Egitimi

24


https://uludag.edu.tr/dosyalar/personel/dosyalar/OGRETIM_UYESI_Atanma_Kriterleri/Ogretim_Uyesi_AtamaKriterleri_2019_.pd
https://uludag.edu.tr/dosyalar/personel/dosyalar/OGRETIM_UYESI_Atanma_Kriterleri/Ogretim_Uyesi_AtamaKriterleri_2019_.pd
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9431&title=kadro-politikamiz
https://avesis.uludag.edu.tr/
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=9084&title=akademik-kadro
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=10155&mevzuatTur=Kurum%20Ve%20KurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=10155&mevzuatTur=Kurum%20Ve%20KurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://uludag.edu.tr/bap/konu/view?id=7014&title=mevzuat
https://uludag.edu.tr/erasmus
https://uludag.edu.tr/kalite/etkinlik/view?id=1942

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Olgunluk Diizeyi: Fakiilte biinyesinde akademik faaliyetlere iliskin tesvik/basar1 belgesi vb. uygulamalar 2022
yilinda baglanmis ve 2023 yilinda da devam ettirilmistir. Fakiilte, Bolim ve Sinif temsilcisi olan 6grencilere tesekkiir
belgesi verilmistir.

Olgunluk Ortalamas : 4
Kanitlar:

e SBF B.4.3.1. SBF_FTR_B.4.3.1. https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=16729&title=2022-2023-egitim-
ogretim-vili-guz-yariyili-akademik-kurulu-yapildi

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Arastirma kaynaklar1 acisindan kurum biinyesinde yer alan BAP kaynaklarindan faydalamilmaktadir. lgili
siiregler BAPSIS {iizerinden takip edilmektedir.

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Aragtirma stireclerin yonetimine iliskin benimsenen yaklasimlar, motivasyon ve yonlendirme islevinin nasil
tasarlandigi, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasil tanimlandigi, aragtirma yonetimi ekibi ve gorev tanimlari
belirlenmistir; Bilimsel arastirma siire¢lerin ydnetiminin etkinligi ve basaris1 izlenmekte, iyilestirilmekte ve
odiillendirilmektedir (AVESIS veri sistemi, Ek.sbf hem B.4.1.3) Hemsirelik béliimiiniin program amaglar
belirlenirken hemsirelik mesleginin deger ve etik ilkeleri ¢ergevesinde diinya ve iilkemizdeki biitiinciil hasta bakim
anlayisi, saglik sistemleri, istihdam konular1 géz oniine alinmis, meslekte yasam boyu 6grenme, aragtirma ve lisansiistii
egitim gibi gereksinimlere odaklanilmistir. Bu kapsamda Hemsirelik Lisans Egitimi Program Amaglar1 (PA)
olusturulurken BUU (Ek. sbf hem_ C.1.1.2)) BUU SBF ve Hemsirelik boliimiimiiziin 6z gorevleri (Ek. sbf_hem_
C.1.1.3) dikkate alinarak uyumlu olmasi saglanmistir. Egitimin dordiincii yariyilina 2021-2022 Ders Planinda
“Hemsirelikte Arastirma” dersi eklenmistir (EK. sbf_hem_ C.1.1.4.) Bu ders kapsaminda; literatiir tarama ve inceleme,
arastirma amaci, arastirma sorulari, hipotezler ve siirliliklar, arastirma tasarimlari, 6rnekleme yontemleri, veri toplama
yontemleri ve araglari, veri analizi ve yorumlanmasi, kanita dayali uygulamalar, arastirma raporlarini elestirel okuma ve
degerlendirme gibi konular yer almaktadir. Ogretim iiyeleri, lisansiistii programlari da siirdiirmekte bazi1 6gretim
elemanlar1 ise lisansiistli egitimlerine devam ettiginden; derslerde ve tez calismalarinda en yeni kanitlar1 ve giincel
kaynaklari takip etmekte ve bu bilgilerini lisans programina yansitmaktadir. Ayn1 zamanda, 6gretim elemanlar1 ¢esitli
ulusal/uluslararasi bilimsel etkinliklerde katilimec1 ve konusmact olarak gorev almaktadir. Ogretim elemanlart lisans
ogrencileri ile de arastirmalar yiiriitmektedir. Bu arastirmalar, bilimsel kongrelerde bildiri olarak sunulmaktadir ve
bilimsel dergilerde yayinlayarak kanita dayali bilgi olusturma ve takip etme becerisini kazandirmak hedeflenmektedir.
Yiiriitiilen secmeli derslerde de kanita dayali uygulama konularina yer verilmekte olup, 6dev olarak arastirma makalesi
sunumlart yaptirilmaktadir (Ek- Ayrica, dgrencilerin bilimsel toplanti ve etkinliklere katilimlart kurum tarafindan
desteklenmektedir Ogrencilerimizin, her y1l Universitemiz Tip Fakiiltesinin diizenlemis oldugu kongrelere (Uludag i¢
Hastaliklar1 Kis Kongresi, Uludag Pediatri Kis Kongresi, Uludag Jinekoloji ve Obstetrik Kis Kongresi, Uludag Tibbi
Onkoloji Sempozyumu gibi) dgrencilerimize ayrilan kontenjanlar ile {icretsiz katilimi saglanmaktadir (Ek. sbf_hem_
D.1.1.1) Ayrica fakiiltemizin diizenlemis oldugu kongrelere de dgrencilerimizin iicretsiz ya da daha az iicret 6deyerek
katilim desteklenmistir TUBITAK Bilim Insan1 Destek Programlari Baskanhigi tarafindan yiiriitiilen "Universite
Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi” kapsaminda 2023 yilinda Danismanhgmi, DOg. Dr. Dilek
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YILMAZ 1n iki projesi, Dr. Ogr. Uyesi Ayla Irem Aydin’mn bir projesi ve Hemsirelik Boliimii dérdiincii simf 6grencisi
ile yiiriittiigii proje onerisi TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi
kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir (Ek. sbf hem C.1.1.6.)

Planlama Faaliyetleri

BUU Saglk Bilimleri Fakiiltesinde yapilan arastirmalar, fakiilteye bagli boliimler, anabilim dalinda gérev
yapan 6gretim liyeleri/ elemanlart tarafindan yiiriitiilmektedir. Arastirma siiregleri ile ilgili etik ilkeler dogrultusunda
BUU Etik Kurullar1 (Ek. sbf hem C.1.1.7.) tarafindan degerlendirilmekte ve calismalara onay verilmektedir. Ayrica
kurum izinleri igin ilgili birimlere(hastaneler) ve Saglik Midiirliigiine basvuru yapiladiktan sonra aragtirma verileri

toplanmaktadir. Covid-19 pandemi siirecinde covid ile ilgli olarak yapilacak arastirmalar planlama asamasinda iken
TC Saglik Bakanlig: Izinleri (https://www.saglik.gov.tr/) alindiktan sonra siire¢ yonetilmistir. Tez damgmanlig1 yiiriiten
ogretim iiyelerinin ve danigmani bulunduklari lisansiistii 6grencilerinin tez ¢aligmasi, tezin hazirlanmasi, tez jiirilerinin
belirlenmesi ve tezin sonuclandirilmasi asamalarini igeren siiregler Saglik Bilimleri Enstitiisii tarafindan
yuritilmektedir.  Apilmasi planlanan c¢alismalar ile ilgli izinler alindiktan ve SBE yonetim kurulu tarafindan
onaylandiktan sonra planlanan arastirma verilerinin toplanmasina baglanmaktadir.

Baz1 bilimsel caligmalarin desteklenmesi i¢in Bilimsel Arastirma Projeleri birimine basvurulmakta ve
uygulama yonergesi dogrultusunda ragtirmanain plnlanmasi ger¢eklesmektedir.

Lisanstistii 6grencilerimizin egitim siirecini iyilestirmek amaciyla 6gretim tiyelerimize danismanlik egitimlerine
katilmalari, arastirma planlama siirecleri ile ilgli kurs/ seminerlere katilimlar: tesvik edilmektedir. Ilgili duyurular
iiniversite web sayfasindan yapilmakta ve ayrica e-posta ile bilgilendirme metinleri gonderilmektedir.

Olgunluk Ortalamas : 4

Kanitlar
e Ek.sbf hem B.4.1.3. AVESIS veri sistemi https://avesis.uludag.edu.tr/
e Ek.sbf_hem_C.1.1.2. Hemsirelik Programinin Amaglar1 https://uludag.edu.tr/konu/view/16/vizyon---

misyon---temel-degerler,

Ek. sbf hem C.1.1.3. BUU ve SBF Oz gérevleri

(https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=2190&title=misyon---vizyon)

(https://uludag.edu.tr/hemsirelik/konu/view?id=8033&title=misyon-vizyon)

Ek. sbf_hem_ C.1.1.4. Hemsirelikte Arastirma Dersi i¢erigi

(http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/1159106)

Ek. sbf hem D.1.1.1. 2022 yilinda yapilan etkinlikler

e https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=15848&amp;title=dunya-basinc-yaralanmalarini-onleme-
farkindalik-gunu-etkinligi-
tamamlandi.https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=16099&amp;title=dunya-cocuk-haklari-
gunu-
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14043&amp;title=hemsirelik -haftasi-etkinligi

e https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14045&amp;title=12-18-mayis-hemsirelik-haftasi-
voleybol-etkinlikleri

e https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14044&amp;title=12-mayis-2022-hemsirelik-

e https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14042&amp;title=ogrencilerimizin-uludag-pediatri-
hemsireligi-kis-kongresine-katilimi

e Ek.sbf_hem_C.1.1.5. Fakiilte tarafindan diizenlenen kongreler (http://www.uu.edu.tr/haber/view/1186/saglik-
egitiminde-simulasyon-kavrami-uludag-universitesinde-ele-alindi, http://uludag.ed

e Ek.sbf hem C.1.1.6. TUBITAK Bilim Insani1 Destek Programlari Baskanligi 2209-A
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=14079&title=fakultemizin-tubitak-proje-basarisi

e Ek.sbf hem C.1.1.7. BUU Etik Kurullar1
https://tip.uludag.edu.tr/buutf-klinik-arastirmalar-etik-kurulu

e https://www.saglik.gov.tr/

e SBF FTR C.1.1.1.2023-2024 Lisans Ders Planlar1
o https://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9218&title=ders-programi
e FTRA4003 Fizyoterapide Klinik Karar Verme | ve FTR4004 Klinik Karar Verme Il Bologna ders bilgi paketleri
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https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=16099&amp;title=dunya-cocuk-haklari-gunu-
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=16099&amp;title=dunya-cocuk-haklari-gunu-
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14043&amp;title=hemsirelik-haftasi-etkinligi
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14045&amp;title=12-18-mayis-hemsirelik-haftasi-voleybol-etkinlikleri
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14045&amp;title=12-18-mayis-hemsirelik-haftasi-voleybol-etkinlikleri
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14044&amp;title=12-mayis-2022-hemsirelik-
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14042&amp;title=ogrencilerimizin-uludag-pediatri-hemsireligi-kis-kongresine-katilimi
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14042&amp;title=ogrencilerimizin-uludag-pediatri-hemsireligi-kis-kongresine-katilimi
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=14079&title=fakultemizin-tubitak-proje-basarisi
https://tip.uludag.edu.tr/buutf-klinik-arastirmalar-etik-kurulu
https://www.saglik.gov.tr/
https://uludag.edu.tr/sbfftr/konu/view?id=9218&title=ders-programi

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Birimin fiziki, teknik ve mali arastirma kaynaklar1 misyon, hedef ve stratejileriyle uyumludur ve
gelistirilmeye calisilmaktadir. Kaynaklarin ¢esitliligi ve yeterliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Arastirma potansiyelini gelistirmek iizere proje, konferans katilimi, seyahat, uzman daveti destekleri,
motivasyonu arttirmak iizere 6diil BUU Akademik &diil yonergesi ve SBF yayin odiilleri (gesitili
kategorilerde (proje, Q 1 indekse giren makale, atif sayist vb.) ve rekabet¢i yiikseltme ve atanma kriterleri
vardir. Universite igi kaynaklarin yillar i¢indeki degisimi; bu imkanlarin etkinligi, yeterliligi, gelisime agik
yanlari, beklentileri karsilama diizeyi degerlendirilmektedir. Arastirma ve tez projelerini yiiriitmek
amaciyla en Onemli kaynaklarimizdan biri Bilimsel Arastirma Projeleridir (BAP) ve BAP uygulama
yonergesine gore ve uygulama esaslarina gore (Ek. sbf_hem_B.4.2.2.)

Lisansiistii tez projelerini, 0gretim elamanlarinin projelerini ve lisans 6grencileri ile yapilan projeleri
onemli  oObaplgiide  desteklenmektedir.  Projenin  ¢esidine  gore  kapsamindaki  arastirmanin
gerceklestirilebilmesi i¢in zorunlu olan yurtici/yurtdisi arastirma amagli seyahat giderlerinden ayr1 olarak,
projeden elde edilen sonuglarla iiretilmis sunulmasi kabul edilmis bir bildirinin ulusal/uluslararasi olarak
diizenlenen bir kongre veya sempozyumda sunulmasi i¢cin gerekli olan seyahat ve katilim giderleri BAP
komisyonu tarafindan belirlenecek uygulama esaslarina uygun olarak karsilanmaktadir. Daha genis
kapsamda destekler icin Proje Koordinasyon ve Uygulama ve Arastirma merkezimiz tarafindan web
sayfasinda TUBITAK, Avrupa Birligi, Bakanlik, Kalkinma Ajansi projeleri ile ilgili duyurular (Ek.
sbf hem C.1.2.1) Proje Kaynaklarina (Ek. Ek. sbf hem C.1.2.1.) ait baglantilar yer almaktadir

Arastirma amagli kullanilabilecek olan iiniversitemiz biinyesindeki laboratuvar, cihaz ve arastirma
olanaklari, BUU Tip Fakiiltesi Hastanesi, halen okumakta olan &grencilerden toplanan veriler
kullanilmaktadir.

Finansal Kaynaklarin Yonetimi
Boliimlerin, amag ve g¢iktilarin1 destekleyecek parasal kaynaklart mevcuttur. Devlet tiniversitesine bagli bir
boliim olmasi nedeniyle fakiilte biitcesi, ilgili yasal diizenlemelere gore olusturulmaktadir. Birimin harcama
yetkilisi olarak gorevlendirilen Dekan biit¢enin kullanilmasini 6zerk bir sekilde yapmakta ve izlemektedir.
Ayrica Fakiilte’de tasinir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi i¢in bir idari personel gorev yapmaktadir.
Bunlara ait takip, kullanilan barkot sistemi vasitasiyla kolaylikla yapilabilmektedir. Ayrica akademik ve
idari personel iizerine zimmetlenen malzemelere ait giincel listeler de bulunmaktadir. Mal ve hizmet alim
talepleri ilgili kanun dogrultusunda Dekanlik makami tarafindan Uludag Universitesi Dokiiman Otomasyon
Sistemi (UDOS) kullanilarak ilgili departmana iletilmektedir. Talepler; bina bakimi, onarim, restorasyon,
periyodik bakim onarim hizmet alimi, bina alt yap1 ve tesisat ile ilgili ise Yap1 Isleri ve Teknik Daire
Baskanligi’na, bilgisayar donanimi, internet agi kurulumu, alt yapi calismalari, goriintiileme sistemleri,
kayit sistemleri, ofis program alimlari, teknik destek hizmet alimlari
ile ilgili ise Bilgi Islem Daire Baskanligi’na, 6grencilerin ve dgretim elemanlarinin faydalanabilecegi her
tirlii kitap, bilimsel ¢alismalar1 destekleyici kapsamli ve uygun veri tabani ve e kaynaklar ile ilgili ise
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’na, bilimsel ve sosyal etkinlikler i¢in gerekli malzemeler,
is yeri ve is saglig1 giivenligi hizmet alimi, gorsel duyuru ve tanitim malzemesi alimi, toren organizasyonu
hizmetleri, ulasim hizmetleri gibi konularla ilgili ise Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Satin alma islemleri is akis semasina gore yiiriitilmektedir. Is akis semas1 fakiilte web sayfamizda yer
almaktadir (Ek. sbf_hem_ C.1.2.3.) Satin alma taleplerine gore doldurulmasi istenen belgelere yine web
sayfasindan ulasilabilmektedir (Ek. sbf_hem_ C.1.2.4). Ayrintili harcama bilgisi faaliyet raporlarinda yer
almaktadir (EK. sbf_hem_ C.1.2.5. )
Birimin, parasal kaynak planlamalar1 diizenli olarak gozden gegirilmekte ve denetlenmektedir. Kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi i¢in kamu biit¢elerinin hazirlanmasi ve
uygulanmasini diizenleyen 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore parasal
kaynak diizenlemesi yapilmaktadir ( EK. sbf_hem_ C.1.2.6)
Resmi kurum olmas1 dolayis1 ile parasal kaynak yonetimi, ilgili mevzuat (ek ders iicreti 6demelerine iliskin
esaslar, Ek. sbf_hem_ C.1.2.7.) gercevesinde gerceklesmektedir. Mali islerle ilgili veriler, web sayfasinda
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bulunan Kamu Personel Harcamalari Yonetim Sistemi (KPHYS) (Ek. sbf_hem_ C.1.2.8.), Harcama
Yonetim Sistemi (HYS) ve Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS) iizerinden elektronik olarak takip
edilmektedir. Bu kaynaklarin kullanilmasinda Oncelik, egitim 6gretim faaliyetlerine verilmektedir. Alim
islemlerinde ihaleler kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklar1 ihalelerde uygulanacak usul ve esaslari
belirten 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu’na (EK. sbf _hem_ C.1.2.9.) gére diizenlenmektedir. Rektdrliik
birimindeki tiim atama ve 6deme evraklari ise her yil Sayistay denetcileri tarafindan denetlenmektedir.
Finansal kaynak yaratacak 6z gelir getirici etkinliklerimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Ortalamasi : 4

Kanitlar
e Ek.sbf hem B.4.2.2 BAP mevzuat ve uygulama esaslari
https://uludag.edu.tr/bap/konu/view?id=7014&title=mevzuat
e Ek.sbf hem C.1.2.1. TUBITAK, Avrupa Birligi, Bakanlik, Kalkinma Ajansi projeleri ile ilgili duyurular
e https://uludag.edu.tr/bap/duyuru/view?id=28039&title=adep-basvurulari-hakkinda
e https://uludag.edu.tr/bap/duyuru/view?id=19586&title=tubitak-ardeb-2021-yili-1-donem-1001-
proje-basvurulari-acildi
o Ek.sbf hem_C.1.2.3. Satin alma islemleri is akis semasina gore yiiriitiilmektedir
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/%C3%B6%C4%9Frenci%20duyurular%C4%B1/formlar/i%C5%9F
%20aki%C5%9F%20%C5%9F
Ek. sbf hem C.1.2.4. Satin alma talep formlar1
https://kalem.uludag.edu.tr/tr/document_categories?document=mali&commit=Arama+Yap#
Ek. sbf_ hem_C.1.2.5. Faaliyet raporu- Harcama Bilgileri
https://uludag.edu.tr/sbf/konu/view?id=2215&title=faaliyet-raporlari
Ek. sbf hem C.1.2.6. 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri
(http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=1.5.5018&source XmlSearch=&Mevzuatlliski
=0).
Ek. sbf hem  C.1.2.7. Ek Ders Ucreti Odemeye Iliskin Esaslar
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2914.pdf
e Ek.sbf hem C.1.2.8. Kamu Personel Harcamalar1 Yonetim Sistemi (KPHYS), Harcama Y 6netim Sistemi
(HYS) ve Tasmir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS)
e https://www.kbs.gov.tr/Portal/
e Ek.sbf hem_C.1.2.9. 4734 sayili Kamu Thale Kanunu
e https://www.tbmm.gov.tr/kanunlar/k4734.html

e SBF FTR Cl1.1.2.1. BUU BAP yé&nergesi
e SBF FTR _Cl1.1.2.2. BUU BAP Uygulama Esaslar
e https://uludag.edu.tr/bap/konu/view?id=7014&title=mevzuat

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Mevcut 6gretim elemanlarinin doktora egitimlerine devam etmeleri desteklenmekte ve tesvik edilmektedir. Bu
kapsamda haftalik ders programinda Ogretim elemanlarinin egitim faaliyetlerini destekleyecek sekilde diizenlemeler
yapilabilmektedir (ders alma, programa devam etme, arastirma verilerini toplama). Ogretim elemanlarinin Doktora
programlarina basvuru siirecleri, gelisme egilimleri izlenmektedir. Birimde (Hemsirelik Boliimii) doktora sonrasi
TUBITAK bursu ile Kanada’ya giden 1 ogretim iiyesi (Dr. Ogr. Uyesi Hiilya Yilmaz) mevcuttur. Hemsirelik
Boliimiindeki 6gretim elemanlar1 SBE Hemsirelik Doktora programi kapsaminda doktora dgrencisi de yetistirmektedir.
Halen (Aralik 2023) programa kayitl durumda olan 58 6grenci (32 yiiksek lisans, 26 doktora) bulunmaktadir. Doktora
programlarmin bagvuru siiregleri BUU Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi (EK. sbf_hem_ C.1.3.1) ne
gore yuriitilmektedir. Bagvuruya iliskin asgari kriterler anabilim/bilim/program akademik kurul karariyla belirlenerek
enstitii yonetim kurulu karartyla karara baglanir. Adaylar basvurularini sistem tizerinden on-line olarak belgelerini
yiikleyerek yapar (Ek. sbf_hem_ C.1.3.2))
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Olgunluk Ortalamas : 4
Kanitlar

e EK. sbf hem_C.1.3.1. Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmelifi ne gdre yiiriitiilmektedir.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=21510&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

e EK. sbf hem C.1.3.2. Lisanstisti basvuru siireci
https://www.uludag.edu.tr/saglikbilimleri/default/konu/9104.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
Birim, 0gretim elemanlar1 ve arastirmacilarin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini siirdiirmek ve iyilestirmek i¢in
olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) sunmalidir.

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek {izere egitim, calistay, proje yazma ile ilgili
egitimler (Ek C.2.1.1)gerceklestirilmektedir. Akademik Personelin g¢esitli akademik etkinliklere (Bilimsel Kongre,
Sempozyum, Panel, Egitim Seminerleri, katilimlari BUU Akademik Personel Yurti¢i ve Yurtdist Gorevlendirme
Yénergesi (Ek. C.2.1.2) ve Ogretim Uyesi Yetistirme Programma Iliskin Usul ve Esaslar (OYP) (Ek. C.2.1.3)
cercevesinde desteklenmektedir. Bunun yaninda 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin ERASMUS gibi programlara
katilimi desteklenmekte bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi amaglanmaktadir. Ayrica Fakiiltemiz, akademik personelin
arastirma faaliyetlerine katki saglamak amaci ile, sempozyum, calistay, kongre, webinarlar diizenlemekte, iiniversite
genelinde yapilan bu tiir faaliyetleri de fakiilte ve iiniversite web sayfasindan da duyurmaktadir (Ek C.2.1.4).
Ogrencilerin de bu etkinliklere katilimlar1 desteklenmektedir. Mezuniyet asamasindaki son sinif intdrnliik dgrencilerinin
(Hemsirelik Boliimii) farkindaliklarini artirmak amaci Intrnliik Uygulamasi Dersi I ve II’nin teorik ders kapsami (Ek
C.2.1.5) gozden gegirilerek, 6grencilerde arastirma, giincel yaklasimlar, kanita dayali uygulamalar konularini igeren bir
ders igerigi diizenlenmistir.

Ders kapsaminda Ogrencilerin bilimsel literatiirii tarama, bilgiye erisim becerilerini, sunum yapma tekniklerini
gelistirmesi hedeflenmektedir.

FTR Boliimiinde yeterli sayida 6gretim elemani bulunmadigi i¢in, birime 6zgii arastirma, is birligi ve destekler ile ilgili
uygulamalar/projeler bulunmamaktadir.

Olgunluk Ortalamasi : 4

Kanitlar

e Ek.sbf_hem C.2.1.1. Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek iizere egitim,
calistay, proje yazma ile ilgili egitimleri
https://uludag.edu.tr/saglikkultur/duyuru/view?id=1892&title=uludag-universitesi-proje-
yazma-egitimi

e Ek.sbf hem C.2.1.2. BUU Akademik Personel Yurtici ve Yurtdis1 Gorevlendirme Yonergesi Ogretim
https://uludag.edu.tr/dosyalar/personel/dosyalar/Faaliyet Raporlari/pdb_faaliyet raporu_202
0.pdf

e Ek.sbf hem C.2.1.3. Uyesi Yetistirme Programina iliskin Usul ve Esaslar (OYP)
https://oyp.yok.gov.tr/usul-ve-esaslar

e Ek.sbf hem C.2.1.4. Diizenlenen, ¢alistay, kongre, webinarlar.

e https://uludag.edu.tr/sbf

e SBF FTR_C.2.1.1. BUU Akademik Personel Yurtici ve Yurtdis1 Gérevlendirme Y&nergesi
e pdb_faaliyet raporu_2020.pdf (uludag.edu.tr)
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C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Fakiiltemiz Hemsirelik Boliimii 6gretim iiyeleri, SBE biinyesindeki ortak protokolle Balikesir Universitesi
Saglik Bilimleri enstitiisti ile 2014 yilinda ortak yiiksek lisans programi a¢gmis ve bu programi yiiriitmiistiir. Ortak
program YOK tarafindan kapatildigindan, su anda programa kayitl bulunan, af kanunu ile tekrar kayit yaptiran
ogrenciler bu programa devam etmektedir.
Fakiiltemizde Saglik Bilimleri Enstitlisiit Hemsirelik anabilim dalinda yiiriitilmekte olan Yiiksek lisans (2015 ten beri)
ve Doktora programlari (2017 yilindan beri) mevcuttur ve aktif olarak devam etmektedir. Bu programlarda 30 yiiksek
lisans, 28 doktora 6grencisi kayitlidir. Hemsirelik Boliimii kadromuzda bulunudan 6gretim iiyeleri bu programlarda
ders veren/ danisman olarak gorev yapmaktadir. Lisans, lisanstistii programlarin yiiriitiilmesinde gorevlendirilen, ders
veren ve danismanlik yapan 6gretim iiyelerinin arastirma performanslari, kadrolarinin bulundugu birimimiz tarafindan
AVESIS sistemi iizerinden takip edilmektedir ( EK. sbf_hem_B.4.1.3.)

Universitemiz BUU Uygulama ve Arastirma Merkezindeki arastirma olanaklari, Kadin ve Aile Arastirmalar
Merkezi, Deney Hayvanlar1 Merkezi iiniversitemiz akademik personelinin kullanimina aciktir. Ogretim elemanlarinin
Deney hayvanlan ile ilgili ¢aligmalar yapabilmelerine olanak yaratabilmek ve farkindalik olusturmak igin belli
araliklarla egitim/ kurslar diizenlenmektedir. Bunlara iliskin duyurular web sayfasindan ve E- posta ile yapilmaktadir.
USIGEM &grencilerin egitimi icin laboratuar olankalrindan faydalanilan ve vyiirtiilmekte olan arastirmalar icin
kullanilan diger bir merkezdir (Ek C.2.2.3) Birimimizde gorevli 6gretim iiyelerinin gorev aldigi aragtirmaci/ yiiriitiicii
cesitli ulusal ve uluslararasi proje mevcuttur.

Olgunluk Ortalamas: : 4

Kanitlar
e Ek.sbf hem_B.4.1.3.https://avesis.uludag.edu.tr/

Ek. sbf_hem_ C.2.2.2. SUAM, Kadin ve Aile Arastirmalar1 Merkezi, USIGEM
https://suam.uludag.edu.tr/

http://uludag.edu.tr/ukam

https://uludag.edu.tr/denhab
https://uludag.edu.tr/usigem/default/duyuruarsiv

SBF FTR A.5.1.2. Erasmus Anlasmasi

C.3. Arastirma Performansi

Birim, arastirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak Ol¢meli, degerlendirmeli ve sonuglarim
yayimlamalidir. Elde edilen bulgular, birimin arastirma ve gelistirme performansinin periyodik olarak gozden
gecirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi i¢in kullanilmalidir.

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Programlarimizda gorev alan gretim iiyelerinin uzmanlk alanlari, egitimleri, arastirma-gelistirme faaliyetleri, egitim
verdikleri alanlar gibi basliklarn yer aldig1 6zgegmisleri, YOK Akademik ve BUU Universitesi Akademik Veri
Yonetim Sisteminde (AVESIS) kamuoyuna agiktir. Ogretim {iyelerinin aragtirma performanslari bu sistemler iizerinden
takip edilebilmektedir. Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS) (Ek. sbf_hem_B.4.1.3).Kurum iist yoneticileri ve
birim ydneticilerine performans verilerini izleyebilmeleri i¢in agiktir.

Yillik veya tiim yillar1 kapsayan, istenilen faaliyet alanina gore sinirlandirilabilen ve veri analizi yapabilen
program, performans gostergeleri konusunda sisteme girilen verilerin kaybini1 6nlemektedir. Ders veren ve lisansiistii
damismanlik yapan 6gretim iiyelerinin performans verileri kadrolarinin bagh oldugu fakiiltemiz yonetimi tarafindan
takip edilmektedir. Arastirma gorevlisi olarak ¢alisan 6gretim elemanlarinin arastirma performanslari ise, birimimiz
tarafindan AVESIS iizerinden takip edilmekte ve giincelleme yapmalar1 konusunda gerekli duyurular yapilmakta ve
kontrol edilmektedir. World Scientist and University Rankings siralamasinda Hemgirelik Boliimiinden 5 akademisyen
yer aldig1 duyu Boliimiin web sayfasindna yayimlandi. (Ek. sbf_hem_ C.3.1.1). Universite genelinde
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Performans Analizi, birim i¢ degerlendirme raporlari, paydas analizleri, bilgi sistemlerinden alinan veriler ile
Univeriteye ait Kalite Birimi tarafindan yapilmaktadir (Ek. sbf hem C.3.1.2).

Her birim ise, faaliyet raporlar1 ve i¢ degerlendirme raporlar1 ¢ergevesinde birim kalite ekipleri ile arastirma performans
verilerini degerlendirmektedir. Raporlar yillik olarak hazirlanmakta, stratejik hedeflere ulasma, temel performans
gostergelerinin yillik gerceklesme oranlari, yil boyu yapilan calismalari igermektedir. Universitemiz Ogretim
elemanlarina, yaptiklar1 bilimsel ¢alismalari tesvik amaciyla, yaymn tesvik odiilleri vermektedir. Ayrica Akademik
Tesvik Sistemi (Ek C.3.1.3) de 6gretim elemanlarin motivasyonlar artirilmaktadir.

Birimimizin, arastirma faaliyetlerine destek olmak igin ayrilmis 6zel bir biitcesi bulunmamaktadir. Ogretim iiyeleri,
yaptiklari bilimsel arastirmalar i¢in ihtiya¢ duyduklart madde, malzeme ve arag-gerec temininde “Bilimsel Arastirmasi
Projesi (BAP) Fonu” ve “TUBITAK Arastirma Projesi Fonu” gibi kaynaklardan destek alarak yiiriitmektedirler.
Universitemiz, lisansiistii 6grencilerinin tez projeleri de BAP birimi tarafindan biiyiik &l¢iide desteklenmektedir.

Olgunluk Ortalamasi : 4

Kanitlar

e Ek.shf hem_B.4.1.3. https://avesis.uludag.edu.tr/

e Ek.sbf hem_C.3.1.1. https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=15432&title=world-
scientist-and-university-rankings-2023-siralamasinda-hemsirelik-bolumunden-5-
akademisyen-yer-aldi--

e Ek.sbf hem_C.3.1.2. https://uludag.edu.tr/kalite

Ek. sbf hem_ C.3.1.2. http://uludag.edu.tr/akademiktesvik

SBF FTR C.3.1.1. Akademik kurul toplantis1 31.02.2023
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=20424&title=akademik-kurul-yapildi
SBF FTR C.3.1.2. Avesis https://avesis.uludag.edu.tr/

SBF FTR C.3.1.3. Yoksis https://yoksis.yok.gov.tr/

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Universite genelinde Performans Analizi, birim i¢ degerlendirme raporlari, paydas analizleri, bilgi
sistemlerinden alinan veriler ile Univeriteye ait Kalite Birimi tarafindan yapilmaktadir (Ek. sbf hem
C.3.1.2).

Olgunluk Ortalamas: : 4

Kanitlar
Ek. sbf_hem_B.4.1.3. https://avesis.uludag.edu.tr/
Ek. sbf_hem_ C.3.1.2. https://uludag.edu.tr/kalite

SBF _FTR_C.3.2.1. BUU Kalite Birimi https://uludag.edu.tr/kalite
SBF_FTR_C.3.1.2. Avesis https://avesis.uludag.edu.tr/

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

Birim, toplumsal katki faaliyetlerini stratejik amaglar1 ve hedefleri dogrultusunda yonetmelidir. Bu faaliyetler igin
uygun fiziki altyap1 ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarin etkin sekilde kullanimini saglamalidir.
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D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi
Birimin toplumsal katk: politikasi toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsallagmistir.

Toplumsal katki siireglerinin yonetim ve organizasyonel yapis1 kurumun toplumsal katki politikasi ile uyumludur, gérev
tanimlar1 belirlenmistir. Yapinin islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Universite yonetimi tarafindan, yoneticilerimiz, idari personelimiz ve 6grencilerimizin de katildigi gesitli

etkinlikler diizenlenmektedir (Ek. D.1.1.1).

Fakiiltemizde planlanan, uygulanan ve izlenen toplumsal katki faaliyetleri BUU 2022-2026Stratejik Plani’nda belirtilen
(Amag¢ A3- Sosyal Sorumluluk ve Siirdiirebilirlik Bilinci ile Toplumsal Katkiy1 Gelistirmek, Hedef 3.1 Topluma
Hizmet Amaciyla Yapilan Faaliyetlerin Sayisin1 ve Kalitesini Artirmak) hedefleri dogrultusunda ve i¢c ve dis
paydaslarm da katilimi ile birlikte yapilmistir. Toplum hizmetlerine yonelik olan bu faaliyetler BUAKBIS, AVESIS,
PUKO déngiilerinde ve fakiiltemiz web sayfasinda yayinlanmaktadir.

2023 YILINDA YAPILAN CALISMALAR

Hemsirelik Bolimi Oryantasyon Komisyonu tarafindan 29.09.2023 ve 02.10.2023 tarihlerinde iki
farkli giinde iki boliim seklinde diizenlendi. Programin ilk béliimii, 29.09.2023 tarihinde 09:30 -
12:00 saatleri arasinda online Microsoft Teams programi iizerinden “Boliim tanitimi ve
bilgilendirme (HEPDAK-YOKAK), egitim 6gretim sistemi ve mevzuatlar, hemsirenin rol ve
sorumluluklari” konularina yer verilerek gergeklesti.

06-08 Eyliil 2023 arasinda Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi i¢ Hastaliklar:
Hemsireligi Anabilim Dali tarafindan diizenlenen 7. I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Egitimi Calistay1
tamamlanda.

4. Uluslararas1 7. Ulusal Kiiltiirleraras1 Hemsirelik Kongresi S6zl1i Bildiri- ladet (2023)

Anatolia Uluslararas1 Saglik Bilimleri ve Teknolojileri Arastirmalar1t Kongresi Sozli Bildiri ladet
(2023)

3 rd International Graduate Studies Congress Sézlii Bildiri-1adet (2023)

International Congress of Multidisciplinary Medical and Health Sciences Studies Sozlii Bildiri- 1adet (2023)
4. International Hasankeyf Sciences Research and Innivation Congress SozIi Bildiri - ladet (2023)
5. Uluslararas1 & 13. Ulusal Tiirk Cerrahi ve Ameliyathane Hemsireleri Kongresi", 16-19 Kasim 2023 sozlii
bildiri-2adet (2023)

5. Uluslararas1 & 13. Ulusal Tiirk Cerrahi ve Ameliyathane Hemsireleri Kongresi", 16-19 Kasim 2023 poster
bildiri-2adet (2023)

Kiiltiirel, sanatsal anlamda Ogrencilerimizin gelisimine katkida bulunmak amaciyla Kampis
icerisinde konser, soylesi, saglik ile ilgli gesitili egitimler BUU tarafindan tiim akademik idari
personele ve d6grencilere duyurulmaktadir (Ek D.1.1.3)

Olgunluk Ortalamas : 4

Kanitlar

Ek. sbf hem D.1.1.1.
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14043&amp;title=hemsirelik -haftasi-etkinligi
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14044&amp;title=12-mayis-2022-hemsirelik-
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=14042&amp;title=ogrencilerimizin-uludag-
pediatri-hemsireligi-kis-kongresine-katilimi

https://www.das.org.tr/sad/sad5/

Ek. sbf hem D.1.1.2 Geri doniisiim kutulari

Ek. sbf hem D.1.1.3. BUU tarafindan diizenlenen egitimler
http://www.uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=28669&title=madde-bagimliligi-ve-aids-
konulu-mediko-egitimleri
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e http://www.uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=28601&title=panik-bozukluk-ve-partner-
siddeti-konulu-mediko-egitimleri

e http://www.uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=28408&title=sosyal-fobi-ile-spor-ve-saglik-
konulu-mediko-eqgitimleri

e http://www.uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=28932&title=adet-duzeni-ve-cinsel-yolla-
bulasan-enfeksiyonlar-konulu-mediko-egitimleri

e SBF FTR D.1.1.1. Beyaz Onliik Giyme Téreni https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=17675&title=buu--
fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-beyaz-onluk-giyme-toreni-gerceklesti

e SBF FTR D.1.1.2. Hosgeldin partisi https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=19279&title=ftr-1-sinif-
ogrencilerine-hosgeldin-partisi

e SBF FTR D.1.1.3 Vize, final ve uygulamali sinav takvimi

e SBF FTR D.1.1.4 Fakiilte tarafindan verilen akademik tesekkiir belgeleri

D.1.2. Kaynaklar
Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmis, paylasilmis ve kurumsallasmis
olup, bunlar izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek igin uygun
nitelik ve nicelikte fiziki ve teknik kaynaklar iiniversite ve birimce karsilanmakta olup, birimimizin bu alan ile ilgili
mali kaynag1 bulunmamaktadir.

Toplumsal katki etkinliklerinde Rektorligiimiiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi toplantilarimizin
diizenlenmesi i¢in yer temini konunda destek olmaktadir. Benzer sekilde 6grencilerin etkinliklere katilimini

desteklemek i¢in Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan ticretsiz servis araci temin edilmektedir. (Ek.
D.1.2.1).

Olgunluk Ortalamas : 4

Kanitlar
e Ek.sbf hem_ D.1.2.1.
e SBF FTR D.1.1.1. Beyaz Onliik Giyme Téreni https:/uludag.edu.tr/shfftr/haber/view?id=17675&title=buu--
fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-beyaz-onluk-giyme-toreni-gerceklesti
e SBF FTR D.1.1.2. Hosgeldin partisi https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=19279&title=ftr-1-sinif-
ogrencilerine-hosgeldin-partisi

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Fakiiltemiz FTR Boliimiiniin toplumsal katki amaciyla kuruldugundan bugiine kadar katilimi ticretsiz olan bir kongre ve
bir sempozyuma ev sahipligi yapmistir. 2023 Giiz déneminde yapilmasi planlanan “II. Gliney Marmara FTR Boliimleri
Ogrenci Sempozyumu” ise hava ve yol sartlarmin daha iyi olmasi i¢in bahar dénemine ertelenmis ve Nisan aymnda
Yalova Universitesi ev sahipliginde yapilmasi kararlastirilmistir. Ikinci simf dgrencilerimiz ve aileleri igin bahar
doneminde onlitk giyme toreni diizenlenmektedir. Ayrica, birinci simif 6grencilerimize basta ikinci sinif dgrencilerimiz
olmak iizere tim bolim ogrencilerimiz tarafindan bdlimiimiize hos geldin partisi diizenlenerek yeni gelen
ogrencilerimizin fizyoterapi ve rehabilitasyon bdolimiine katilimi ve toplumsal adaptasyonunun saglanmasi
amaclanmaktadir.

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birim, siirdiiriilebilir kalkinma amaglari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarina cevap
verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetleri yonetim tarafindan izlenmekte ve tiim faaliyetler web
sayfasindan ilan edilmektedir (Ek. D.1.1.2).

33


http://www.uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=28601&title=panik-bozukluk-ve-partner-siddeti-konulu-mediko-egitimleri
http://www.uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=28601&title=panik-bozukluk-ve-partner-siddeti-konulu-mediko-egitimleri
http://www.uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=28408&title=sosyal-fobi-ile-spor-ve-saglik-konulu-mediko-egitimleri
http://www.uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=28408&title=sosyal-fobi-ile-spor-ve-saglik-konulu-mediko-egitimleri
http://www.uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=28932&title=adet-duzeni-ve-cinsel-yolla-bulasan-enfeksiyonlar-konulu-mediko-egitimleri
http://www.uludag.edu.tr/oidb/duyuru/view?id=28932&title=adet-duzeni-ve-cinsel-yolla-bulasan-enfeksiyonlar-konulu-mediko-egitimleri
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=17675&title=buu--fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-beyaz-onluk-giyme-toreni-gerceklesti
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=17675&title=buu--fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-beyaz-onluk-giyme-toreni-gerceklesti
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=19279&title=ftr-1-sinif-ogrencilerine-hosgeldin-partisi
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=19279&title=ftr-1-sinif-ogrencilerine-hosgeldin-partisi
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=17675&title=buu--fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-beyaz-onluk-giyme-toreni-gerceklesti
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=17675&title=buu--fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-beyaz-onluk-giyme-toreni-gerceklesti
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=19279&title=ftr-1-sinif-ogrencilerine-hosgeldin-partisi
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=19279&title=ftr-1-sinif-ogrencilerine-hosgeldin-partisi

Olgunluk Ortalamasi : 4

Kanitlar

e SBF FTR D.1.1.1. Beyaz Onliik Giyme Téreni
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=17675&title=buu--fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-

beyaz-onluk-giyme-toreni-gerceklesti

e SBF FTR D.1.1.2. Hosgeldin partisi https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=19279&title=ftr-1-

sinif-ogrencilerine-hosgeldin-partisi

Faaliyetler

‘ Adet ‘

Aciklama

7. ic Hastaliklar1 Hemsireligi Egitimi Calistay1

BUU SBF i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali
tarafindan ana temasi “Akreditasyon Calismalari
Kapsaminda I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Egitiminin
Yapilandirilmasi” olarak belirlenen “7. I¢ Hastaliklar
Hemsireligi Egitimi Calistay1”nin 6-8 Eyliil 2023
tarihleri arasinda g¢evrimigi olarak diizenlenmesi ve
tamamlandi.

16 Kasim 2023-Diinya Basin¢ Yaralanmalarini Onleme

Farkindalik Giinii

Dr. Ogr. Uyesi Oznur ERBAY DALLI bagkanliginda ve
Dr. Ogr. Uyesi Derya AKCA DOGAN destegiyle, 2.
sinif 6grencileri ve I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim
Dal1 yiiksek lisans dgrencileri ile Diinya Basing
Yaralanmalarin1 Onleme Farkindalik Giinii kapsaminda
afislerin hazirlanmasi, ¢ogaltilmas1 ve BUU SUAM
hastanesi ve kliniklerinde dagitilarak bugiine dair
farkindalik olusturulmas.

Akademik Kurullar

2022-2023 egitim-6gretim y1l Bahar ve Giiz
Yariyillarinda Akademik Kurullar yapildi.

Fakiiltemiz akademisyenlerin 2022 yilinda
gergeklestirfigi projeler ve ¢alismalart (2022 yili Web of
Science) degerlendirilerek 6diil toreni ile basar1 belgeleri
verildi. Yeni unvan alan 6gretim tiyelerine clippe giyme
toreni yapildi.

Yogun Bakimda Deliryumun Yo6netimde Kanita Dayali
Uygulamalar Webinari

Oznur ERBAY DALLI (Etkinlik Bagkani), Ebru
KINAER (Tiirk Yogun Bakim Hemsireleri Dernegi
Baskani) Prof. Dr. Nurcan OZYAZICIOGLU (Saglik
Bilimleri Fakiilte Dekani)

Faydali Model Basarisi

“Diyabet Hastalar1 Icin Gelistirilmis Bir Ayna
Yapilanmas1” baslikli bulusu Tiirk Patent ve Marka
Kurumu tarafindan Faydali Model olarak tescil
edilmistir.

Mekanda Erigim

Fakiiltemiz Engelsiz Universite Bayrak odiillerinden
“mekanda erigim” alaninda belge almistir. “Egitimde
Erigebilirlik” katogerisinde de aday gosterilmistir.

Cumbhuriyetimizin 100. Yilinda Hemsirelikte Cag1

Yakalamak

Hemsire Cansu YILMAZ’mn sunuculugunu yaptig1
etkinlikte, sirasiyla; Etkinlik Bagkani Dog. Dr. Seda
PEHLIVAN, SUAM Bashemsiresi Uzm. Hemsire Fatma
DUZGUN, SUAM Bashekimi Prof. Dr. Halil SAGLAM
ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Nurcan
OZYAZICIOGLU agilis konusmast yapt.

Diinya Hemsireler Haftas1 Kutlamasi

B.U.U. Rektorliik, Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Ogrenci Katilimi ile Yapilan STK etkinlikleri (THD)

Tiirk Hemsireler Dernegi (6grenci komisyonu Bursa
temsilciligi ) = 12 6grenci

Ogrenci Katilimi ile Yapilan STK etkinlikleri (ONKODAY)

Onkoday ile Kanserli Cocuklarla yilbas1 etkinligi : 15
ogrenci

Ogrenci Katilimu ile Yapilan STK etkinlikleri (Diyabet
Hemsireleri Dernegi)

Diyabet Hemsireleri Dernegi ile konferans : 110 6grenci
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https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=17675&title=buu--fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-beyaz-onluk-giyme-toreni-gerceklesti
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=17675&title=buu--fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-beyaz-onluk-giyme-toreni-gerceklesti
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=19279&title=ftr-1-sinif-ogrencilerine-hosgeldin-partisi
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=19279&title=ftr-1-sinif-ogrencilerine-hosgeldin-partisi
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=18495
https://uludag.edu.tr/sbf/etkinlik/view?id=2665
https://uludag.edu.tr/sbf/etkinlik/view?id=2665
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=16729
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=17071
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=17071
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=17286
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=20420&title=cumhuriyetimizin-100-yilinda-hemsirelikte-cagi-yakalamak
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=20420&title=cumhuriyetimizin-100-yilinda-hemsirelikte-cagi-yakalamak
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=17528

Osgrencilerimizin Dekan’la Bulusmasi

Mezuniyet Toreni

BUU Cocuk Senligi

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Kutlandi

Narkorehber Genglik Modiilii Egitimleri

Toplumsal Duyarlilik

Beyaz Onliik Giyme Torenleri

Hosgeldin Partisi

8 Eylil Diinya Fizyoterapistler Giinii Kutlamasi

2023-2024 Donemi Oryantasyon Egitimi

Doénem I Oryantasyon Egitimi

4. Uluslararasi 7. Ulusal Kiiltiirleraras1 Hemsirelik Kongresi

Sozlii Bildiri
Anatolia Uluslararasi Saglik Bilimleri ve Teknolojileri
Arastirmalar1 Kongresi So6zlii Bildiri

3 rd International Graduate Studies Congress Sozlii Bildiri

International Congress of Multidisciplinary Medical and
Health Sciences Studies Sozlii Bildiri

4. International Hasankeyf Sciences Research and Innivation

Congress Sozli Bildiri

1. Uluslararas1 Hemsirelik Egitiminin Gelecegi Kongresi
Ol¢me ve Degerlendirme Kursu

Erasmus /Polonya

Hizmet I¢i Egitim

Hizmet I¢i Egitim

Fakiiltemiz Dekan’1 Prof. Dr. Nurcan
OZYAZICIOGLU nun 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1li
Bahar Yariyili, egitim-6gretim siirecine iligkin
ogrencilerle online bulusma soylesisi

2022-2023 Egitim-Ogretim Y1l mezuniyet toreni yapildi.

Fakiiltemiz bahgesinde, Emirsultan Ogrenci Yurdunda
kalan depremzede ¢ocuklara ve ebeveynlere yonelik
etkinlik yapilmistir.

Hemsirelik ve FTR Béliimlerine Bursa il Emniyet
Miidiirliigii Narkotik Suglarla Miicadele Sube Miidiirligii
tarafindan verilmistir.

Toplumsal Duyarlilik Dersi kapsaminda “Diinya’da ve
iilkemizde gozlenebilecek afet tiirleri ve insan sagligina
etkileri”ne yonelik posterler yapildi.

Hemsirelik ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii
ogrencilerine “Beyaz Onlik” giyme toreni diizenlendi.

BUU SBF Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii
Ogretim iiyeleri ile 2, 3 ve 4. simif 6grencilerimiz 2023 -
2024 doneminde ailemize katilan 1. siif 6grencilerimize
siipriz "Hosgeldin Partisi" diizenledi.

8 Eyliil Diinya Fizyoterapistler Giinii kapsaminda BUU
Saglik Bilimleri Fakiiltesinde kutlama yapildi.
Hemsirelik Boliimii 6grencilerine oryantasyon egitim
iceriginde degisiklik yapilmustir. Yeni kayit yaptiran
birinci sinif 6grencilerine online ve yiiz ylize oryantasyon
egitimleri yapildi, bugiine kadar egitimlerde gorev alan

ogretim elemanlarina tesekkiir belgeleri verildi (Eyliil-
Ekim 2023).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Donem I ve Yatay
Gecgisle yeni kayit olan dgrenciler igin
ORYANTASYON EGITIMI diizenlendi.

Akademia Kaliska Universitesi’nde bir hafta 8 saat ders
verme

Bursa Halk Sagligi Hizmetleri Baskanlig1 Sagliklh
Beslenme Hareketli Hayat Birimi tarafindan 28 Aralik
2023 tarihinde Halk Sagligi Hizmetleri Bagkanligi
Toplant1 Salonunda diizenlenen

"Diyetisyenlere Yonelik Hizmet I¢i Egitim” programinda
Prof. Dr. Nalan Hakime Nogay 'Otizm Spektrum
Bozuklugunda Beslenme' konusunda egitim vermistir.

Saglik Bakanlig1 Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii
Otizm, Zihinsel

Ozel Gereksinimler Daire

Bagkanlig1 tarafindan uzaktan egitim yontemiyle ilgili
saglik personellerine yonelik yiiriitiilen “Ozel
Gereksinimli Cocuklarda Beslenme” ¢alismast


https://uludag.edu.tr/sbf/etkinlik/view?id=2826
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=17858
https://uludag.edu.tr/sbf/haber/view?id=17532
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=17849
https://uludag.edu.tr/sbf/etkinlik/view?id=3160&title=narkorehber-genclik-modulu-egitimi
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=17675
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=19279
https://uludag.edu.tr/sbfftr/haber/view?id=18480
https://uludag.edu.tr/hemsirelik/haber/view?id=18751&title=2023-2024-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-egitimi-tamamlandi

kapsaminda Prof. Dr. Nalan Hakime Nogay tarafindan
31.10.2023 tarihinde 'Otizm Spektrum Bozuklugundaki
Diyetsel Yaklasimlar ve Giivenirligi' konulu egitim
videosu cekilmistir.

Onkolojide tedavi goren ¢ocuklara yilbasi etkinligi

Yilbasi Etkinligi 1 diizenlendi.

17. i¢ Hastaliklar1 Kis Kongresi 1 Ogrenciler kongreye katilim saglandi.

Toplumsal Duyarlilik dersi kapsaminda “Diinya’da ve
Toplumsal Duyarlilik 1 Ulkemizde Gozlenebilecek Afet Tiirleri ve Insan
Sagligina Etkileri” ne yonelik posterler.

Yapilan Diger Faaliyetler (Egitim-Ogretim / Sosyal / Kiiltiirel vb.)
Ogrenme Ortami ve Kaynaklari

Hemsirelik ve FTR son smif dgrencileri «Isletmede Mesleki Egitim» kapsaminda uygulamaya c¢ikmakta, is kazasi ve meslek
hastaliklar1 sigortasi yapilmaktadir.

Hemsirelik 6grencileri SUAM haricinde Sehir Hastanesi ve Dortcelik Psikiyatri Hastanesinin klinik uygulama alanlarini
kullanmaktadir

FTR, Hemsirelik boliimlerinin egitim-6gretim programlari revize edildi
Beslenme ve Diyetetik boliimiinde «Beslenme Ilkeleri» ve «Beslenme Antropometrisi» laboratuvarlarinin yapim siireci baslamustir.

Beslenme ve Diyetetik Boliimii ders planlari yeni hazirlanan CEP’e gore diizenlenmistir

Yapilan Diger Faaliyetler (Egitim-Ogretim / Sosyal / Kiiltiirel vb.)
AR-GE Faaliyetleri

Smav Olgme ve degerlendirme ile ilgili yeni yazilim programi olusturulmasi icin ULUTEK firmas ile ortak arastirma faaliyetleri
diizenlendi. -
Hemsirelik boliimiinden; Dr. Ogr. Uyesi Derya Ak¢a Dogan’in faydali model kabul edildi.

Prof. Dr. Metin Giildas’in yurtici patent bagvurusu yapildi. Avrupa Birligi PRIMA projesi kapsaminda yeni iiriin gelistirildi.
Dr. Ogr. Uyesi Ozge Yesildemir’in Avrupa Birligi Beslenme alaninda COST projesi ¢calisma grubuna arastirmaci olarak katild

TUBITAK 2209-A iiniversite dgrencileri destekleme progranmi kapsaminda 3 proje (Dog. Dr. Dilek Yilmaz’m 2, Dr. Ogr. Uyesi
Ayla irem Aydin’in 1 proje danigmanlig1 kabul edilmistir.)
BAP Projeleri devam etmektedir.

Dr. Yasemin Karacan ve Prof. Dr. Hicran Yildiz «Kemoterapi Alan
Kolorektal Kanserli Hastalarda Ankaferd Hemostatin Oral Mukozitin Onlenmesinde Etkisi» isimli tez calismastyla 178 bildiri
arasindan en iyi deneysel calisma alaninda sozel bildiri 3. Liik 6diilii kazanmustir.

FTR alaninda Tiirk¢e’den Ingilizce’ye cevrilen ilk kitap yaymlanmustir.

Yapilan Diger Faaliyetler (Egitim-Ogretim / Sosyal / Kiiltiirel vb.)
Toplumsal Katki Faaliyetleri

Meme Kanseri Farkindalik ay1 kapsaminda BUU Mediko Sosyal Merkezi éniinde “Meme Kanseri Konusunda Ne Biliyoruz? Standi
kuruldu ve meme kanseri brosiirleri dagitildi (Ekim 2023, Evrensel Saglik Toplulugu Etkinligi)

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Cinsel Istismari Onlemede Beden Giivenligi Uygulayic1 Egitimi
(18.11.2023, Dog. Dr. Giilseren Citak Tung)

16 Kasim 2023-Diinya Basing Yaralanmalarini Onleme Farkindalik Giinii: Dr. Ogr. Uyesi Oznur ERBAY DALLI bagkanliginda ve
Dr. Ogr. Uyesi Derya AKCA DOGAN destegiyle, 2. smif 6grencileri ve I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali yiiksek lisans
dgrencileri ile Diinya Basing Yaralanmalarin1 Onleme Farkindalik Giinii kapsaminda afislerin hazirlanmasi, ¢ogaltilmasi ve BUU
SUAM hastanesi ve kliniklerinde dagitilarak bugiine dair farkindalik olusturulmasi

Prima projesi kapsaminda 160 6grenci ve ailesine Akdeniz Beslenme Diyeti kapsaminda egitim yapilmasi planlanmustir.

BUU SBF i¢ Hastaliklart Hemsireligi Anabilim Dali tarafindan “7. i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Egitimi Calistayin1 6-8 Eyliil 2023
tarihleri arasinda ¢evrimici olarak diizenlendi.

Cumhuriyetimizin 100. Yilinda Hemsirelikte Cag1 Yakalamak Etkinligi (19 Aralik 2023).
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FTR Boliimii 6grencilerine ERASMUS Bilgilendirme Toplantisi diizenlendi (12 Aralik 2023)

FTR Boliimii 6gretim elemanlar1 ve dgrenciler °SABAK Tanitim ve Farkindalik Egitimi’’ne katildi (30 KASIM 2023)

Fakiiltemiz tarafindan “Akademik Makale Yazimi1 Egitimi” verildi. Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan
“Akademik Makale Yazim1 Egitimi” konulu egitim programi diizenlendi. Egitim programi inegol Devlet Hastanesi bashekimi Uzm.
Dr. Hayrettin Gé¢men ve Inegdl Devlet Hastanesi "Bilimsel Calisma Grubu'nun katilimlariyla gerceklesti. Egitim sonunda
katilimeilara katilim belgeleri verildi. (19 Eyliil 2023, Egitimci: Prof. Dr. Nurcan Ozyazicioglu

(")gretim
Uyesi

Prof. Dr. Aysel
OZDEMIR

Dog. Dr. Dilek
YILMAZ

HULYA

YILMAZ

HULYA
YILMAZ

ULUSAL PROJELER

Proje Bashg:

Hemsirelik Ogrencilerinin BCG Asisini
Standardize Hasta Simiilasyon 2022
Deneyiminin Ogrenmeye, Ogrenci

Memnuniyetine ve Ozgiivene Etkisi

Okul Oncesi Dénem Cocuklarina
Uygulanan Coklu Etkinlikli E1 Yikama

Egitiminin Etkisi: Bir Pilot Calisma A
Ornegi

Yogun Bakim Hastalarinda Fakli 12.10.2023
Yontemlerle Alinan Kan Glukoz Olgiim

Degerlerinin Karsilastirilmasi

Damar Goérintiileme Cihazi Destekli 24.05.2023

Ogretimin Hemsirelik Ogrencilerinin
Periferik Intravenéz Kateterizasyon
Bilgisi ve Psikomotor Beceri Performans
Basarisina Etkisi

Proje Yih

Yiiriitiicii /
Arastirmaci

Prof. Dr. Aysel OZDEMIR/
Yiriitiicti

Arastirmaci

Ogr. Gor. Dr. Eda UNAL
Ogr. Gor. Dr. Mevliit Okan
AYDIN

Prof. Dr. Ziileyha ALPER

Dog. Dr. Dilek Yilmaz / Dog. Dr.
Pinar Baggeli Kahraman, Dr.
Ogretim Uyesi Hava Gokdere
Cinar, Dog. Dr. Cevriye Yiiksel
Kagan, Ogrt. Pelin Bayram, Ogrt.
Harun Kizik, Ogrt. Umit Oztiirk

YURUTUCU: HULYA YILMAZ
ARASTIRMACI: OZGEN ISIK
ARASTIRMACI: DILEK
YILMAZ ARASTIRMACI:
DILAN AYHAN
ARASTIRMACI: MUSTAFA
TOKAY

YURUTUCU: HULYA YILMAZ
ARASTIRMACI: DILEK
YILMAZ

ARASTIRMACI: HAVA
GOKDERE CINAR
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Proje
Tiirii

HIZLI
DESTEK
PROJESI

HIZLI
DESTEK
PROJESI

BAP HIZLI
DESTEK
THIZ - 2022-
327

BAP GENEL
ARASTIRMA
TGA-2021-
545

Proje
Duru
mu

Amacg

Standardize hasta
kullanilarak
gerceklestirilen
simiilasyon egitiminin
hemsirelik 6grencilerinin
BCG agsis1 bilgi, beceri,
Ogrenme memnuniyeti
ve dzgiivene etkisini
belirlemektir

Tamamlan
di12023

Okul ncesi ¢ocuklarma
uygulanan ¢oklu
etkinlikli el yikama
egitiminin etkisini
incelemek ve

onlara dogru yontemle
uygulanan el yikama
davranisini
kazandirmaktir

Tamamlan
d1 2023

Yogun bakim
hastalarinda ti¢ farkli
bolgeden bes farkli
teknikle alinan kan
orneklerinden kan
glukoz 6l¢iim degerleri
karsilastirilmasi
amactyla yiiriitiilmistiir.

Kapanmis

Hemsirelik 6grencilerine
PIK becerisi
kazandirmada damar
gorintilleme destekli
dgretim yonteminin
ogrencilerin hem PIK
bilgi diizeyine hem de
psikomotor beceri
performans basarisina
etkisini incelemek
amaciyla planlanmis (6n
test - son test kontrol
gruplu) randomize
kontrollii deneysel bir
arastirmadir.

Kapanmig



SONUC VE DEGERLENDIRME

Fakiiltemiz 2023 Y1l Birim I¢ Degerlendirme Raporunda, Bsliimlerin misyonu, vizyonu, temel degerleri ve hedefleri
dogrultusunda, mevcut durumu analiz edilmis ve iyilestirmeye acik yonleri ve kanitlariyla ortaya konulmustur.

A. Liderlik, Yonetim ve Kalite

Giiclii Yonlerimiz;

Fakiiltede ve Boliimlerde kurulmus bir Kalite Koordinatorliigiiniin olmasi, Kalite Ekibinin olmasi, Kalite Ekibinin
yetki, gorev ve sorumluluklarinin agik sekilde tanimlanmis olmasi

Kurumun tiim akademik ve idari personel gorev tanimlarinin yapilmasi ve fakiilte web sayfasinda ilan
edilmesi

Bolumlerin  akreditasyon ¢alismalari dogrultusunda degerlendirme ve iyilestirme faaliyetlerinin
yiiriitiillmesi, yillik idari faaliyet raporu, ODR raporunun hazirlanmasi,

Hemsirelik Bolimiiniin HEPDAK, FTR Boliimiiniin SABAK akreditasyon hazirliklari,

Kurum i¢ ve dis paydas goriismelerinin ve tutanaklarinin olmasi,

Faaliyet Raporlarinda performans gdstergelerinin yillar icinde izlemi,

Universitemiz kalite c¢alismalar1 kapsaminda Fakiiltede ve béliimlerde yapilan faaliyetlerde PUKO
dongiilerinin hazirlaniyor olmasi,

Klinik uygulama yapilan saglik kuruluslari ve miidiirliikkler ile stirekli bir iletisim saglanmasi ve isbirligi
yapilmasi.

Yonetim, her 6grenciye esit mesafede olup onlardan gelen talep ve Onerileri diizenli olarak yapilan danigsmanlik
toplantilari ve isimsiz olarak boliim baskanliklar ve Fakiilteye dogrudan yazabildikleri “Oneri ve istek Formu”, “Sessiz
Mektup” uygulamasi ile hem 6gretim elemani hem de 6grenci fikirleri ile ortak bir akilla yonetilmeye calisiimakta ve
gerekli oldugu durumlarda tist yonetime bilgi verilmesi, fakiiltenin giiglii yonleridir.

Iyilestirmeye acik yonlerimiz;

- I¢ ve dis paydaslarin daha aktif katilim1 ve daha etkin katki iyilestirmelerin/katkilarin saglanmasi,

- Ogrencilerinin ve diger paydaslarinin ihtiyag ve beklentilerinin iyilestirme faaliyetlerine

- yansitilmasi

- Sunulan hizmetlerde i¢ ve dis paydas memnuniyetini arttiracak faaliyetlerin yapilmasi

- Stratejik Plan ile uyumlu performans gostergelerinin belirlenmesi; gelisen amag¢ ve ihtiyaglar
dogrultusunda giincellenmesi ve izlenmesi,

- Ogretim eleman1 uyum programinin yeni olusturulmasidir.

- Kalite kiiltiirintin siirdiiriilebilir olmasi i¢in FTR kadrosunda yer alan 6gretim eleman1 sayisinin artmasi birimin en
onemli gelismeye agik yanini olusturmaktadir.

C.Egitim ve Ogretim
Giiclii yonlerimiz;
- Giiglii, dinamik, 6zverili ¢alisan ve bilimsel gelisime 6nem veren bir akademik kadronun
- oOlmasi,
- Gincel lisans ve lisansiistii miifredatin olmasi,
- Program igeriginin, hemsirelik ve FTR lisans programinin 6zgoérevini, igerigini, program amacglarini
ve ¢iktilarin1 desteklemesi, AKTS kredi tanimlarinin yapilmis ve yayimlanmis olmasi,
- Ogrenci merkezli 6grenme yaklasiminin benimsenmesi,
- Teorik ve uygulama yoniinden giiclii ve kaliteli egitim,
- Egitim programinin degerlendirilmesi, performans degerlendirme, mentorluk, 6l¢me ve
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degerlendirme vb. egitim-6gretimin kalitesini arttiracak c¢esitli kurul ve komisyonlarin bulunmasi,
ogrencilerin degisim programlarindan yararlanabilmesi,

Egitim-6gretim siirecinde 6grencinin sorunlarin ¢6ziimiinii desteklemek amaciyla akademik
danismanlik sistemi olmasi,

Okula yeni baslayan 6grenciler i¢cin uyum programinin olmasi,

Ogrencilerin Hemsirelik ve FTR alaninda ulusal ve uluslararas1 diizeydeki bilimsel, sosyal, sanatsal
ve sportif faaliyetlere katilimlarinin desteklenmesi,

Ogrencilerin goriis, istek ve dnerilerini iletebilecekleri cesitli sistemlerin olmasi,

Mezunlar derneginin bulunmasidir.

Fakiilte binasinin yeni, modern, islevsel bir fiziki yap1 olarak hizmet vermesi, derslikleri, amfisi ve
laboratuvar alanlariyla akademik personel ve 6grenciler i¢in gii¢lii bir egitim 6gretim alani sunmasi,
fakiiltemiz binasinda engelli bireylerin de yasamini kolaylastiracak imkanlarin bulunmasi ve YOK
Baskanlig1 tarafindan verilen turuncu bayrak almasidir. Beceri Karnesi’nin yeni olusturuldugundan
(Giiz yariyilinda-2023) uygulanmaya baslanmasi

Ana ilim Dali bazinda Lisansiistii Programlarin ag¢ilmasi( Dahili Hastaliklar Hemsireligi YL
programi)

3 Farkli iilkedeki tiniversiteler ile 2023 yilinda Erasmus Anlasmalarinin yapilmasi

Olgme ve degerlendirme siireclerinin daha iyi yonetilebilmesi igin  rehber hazirlanmasi ve
uygulamaya gecilmesi

Iyilestirmeye acik yonlerimiz;

Lisans ve lisansiistil egitim miifredatinin akreditasyon ¢alismalari kapsaminda siirekli

lyilestirme ¢alismalarinin devamliliginin saglanmasi

Hemsirelik Boliimiinde mezuniyet asamasina gelmis her O0grencinin program c¢iktilarina ulasma
diizeyini degerlendirmek i¢cin bolimiimiiz egitiminde yer alan tiim mesleki uygulamali dersler
kapsamindaki becerilerin yer aldigi beceri karnesinin uygulamaya baslanmasi, ancak sonuglarin
degerlendrilmesi i¢in zamana ihtiya¢ olmasi

Mezun Takip Sisteminin yeni olusturulmasi nedeniyle mezun 6grenciler ile iletisimin zayif olmasi,
Yeterli 6gretim iiyesi sayisina ulasilmasina paralel olarak FTR yiiksek lisans ve doktora programlarinin
acilmasinin saglanmasi da birimin gelismeye acik yanlari igerisinde yer almaktadir.

C. Arastirma ve Gelistirme
Giiclii yonlerimiz;

Arastirma bilgisi ve deneyimi giiclii akademik kadro,
Ulusal ve uluslararasi diizeyde kaliteli yayinlar, atif yapilan yayin sayisinin fazla olmasi

Iyilestirmeye acik yonlerimiz;

D.

Ulusal ve uluslararasi destekli arastirma projelerinin arttirilmasi,
FTR Boliimiim egitim dgretim kadrosunun arttirilmasi,

Toplumsal Katki

Giiclii yonlerimiz;

Kamu kurum ve kuruluslariyla gii¢li isbirlikleri,
Sivil toplum kuruluslariyla giiclii isbirlikleri,
Yasam boyu egitim faaliyetleri,

Iyilestirmeye acik yonlerimiz;

Toplum sagliginin yiikseltilmesine yonelik ulusal ve uluslararasi destekli projelerin
gerceklestirilmesi,

Toplum sagliginin yonetiminde daha gii¢lii bir ses olma gereksinimi,

Uluslararasi is birliklerinin arttirilmast,

Toplumsal katk1 diizeyini dl¢ecek birime 6zgii bir degerlendirme yontemine ihtiya¢ duyulmast,
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BiRiM DEGERLENDIRME TABLOSU

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALIiTE

Olciit

Alt Olgiit

Olgunluk Diizeyi

1 2 3

Ort.

Al

All

Alz2

A.13.

X [ X [ X |

A.l4.

A.15.

A2,

A2l

A22.

A.2.3.

A3.

A3.1.

A3.2.

A.3.3.

A3.4.

A4,

A4l

A4.2.

A4.3.

A5,

A5.1

A5.2.

A.5.3.

X [ X |IX | X |[X[X|X[X[X]|X

Liderlik, Yonetim ve Kalite Ol¢iitleri Genel

B. EGITIM VE OGRETIM

Olciit

Alt Olgiit

Olgunluk Diizeyi

1 2 3

Ort.

B.1.

B.1.1.

B.1.2.

B.1.3.

B.1.4.

X | X [X | X |o

B.1.5.

B.1.6.

B.2.

B.2.1.

B.2.2.

B.2.3.

B.2.4.

B.3.

B.3.1.

B.3.2.

B.3.3.

X [ X | X | X

B.3.4.

B.3.5.

B.4.

B.4.1.

B.4.2.

B.4.3.

Egitim ve Ogretim Olgiitleri Genel
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C. ARASTIRMA VE GELIiSTiRME

.. .. Olgunluk Diizeyi
Olgiit Alt Olgiit Ort.
1 2 3 4
C.1.1. X
C.1. C.1.2. X 4
C.13. X
C.2.1. X
C.2. 4
C.2.2. X
C.3.1. X
C.3. 4
C.3.2. X
Arastirma ve Gelistirme Olciitleri Genel 4
D. TOPLUMSAL KATKI
.. .. Olgunluk Diizeyi
Olgiit Alt Olgiit Ort.
1 2 3 4
D.1.1. X
D.1. 4
D.1.2. X
D.2. D.2.1. X

Toplumsal Katki Olgiitleri Genel

Birim Genel

Raporu Hazirlayan
Birim Kalite Komisyonu Baskaninin/Baskan Vekilinin

Prof. Dr. Nurcan OZYAZICIOGLU

14.02.2024

(Imzasr)
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