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3.1.1.1

Ogretim Uyesi Alimlar

Ogretim tyesi

basvurularinin sistem
lizerinden alinmasi

UAKBIS

Bilgi islem Daire Baskanligi

Akademik Atama ve [statistik
Sube Midurligi

4+ Risk Ekle

Basgvurularin Birim
Kriter Komisyonunca
degerlendirilmesi

UAKBIS

Birim Kriter Komisyonu

Akademik Atama ve Istatistik
Sube Midirligi

+ Risk Ekle

Basvurularin
Rektorliik Kriter
Komisyonunca
degerlendirilmesi

UAKBIS

Rektorliik Kriter Komisyonu

Akademik Atama ve Istatistik
Sube Midurligu

=+ Risk Ekle

Intiyag duyulan
kadrolarin
belirlenmesi igin
gerekgeli birim
taleplerinin alinmasi

Yazi

Fakiilte/Yiiksekokul /Meslek Yiiksekokulu

Rektor

+ Risk Ekle

Basvurularin
yapilmasi

Dilekge, Basvuru

Evraklari

ligililer

=+ Risk Ekle




Basvuru dilekgesinin
evrak kayit sistemine
kayit edilmesi

Dilekge, UDOS

Evrak Kayit

Evrak Kayit

Akademik Atama ve Istatistik
Sube Midirligi

Risk Ekle

Juri Gyelerinin
||belirlenmesi (Profesor
kadro bagvurularinda
Universite Yénetim
Kuruluna; dogent
||kadro bagvurularinda
Rektor Makamina;
doktor dgretim Uyesi
kadrolarinda ilgili

I Dekanlik/Miidiirlik

sunulur.)

Yazi

PDB/Akad. Atama ve Ist. Sube Md-
Fakiilte/Y.Okul/MYO Personel Birimleri

Universite Yénetim Kurulu- Rektdr-

Dekan/Mudtir

Risk Ekle

|Universite Yénetim
Kurulu Kararlarinin
gonderilmesi

Yazi

Genel Sekreterlik

Genel Sekreter

Akademik Atama ve Istatistik
Sube Miidirliig

Risk Ekle

Juri géreviendirme
yazilarinin
hazirlanmasi ve

I ilgililere tebligi

Yazi

PDB/Akad.Atama ve Istat.SubeMd.;
Fakiilte/Y.Okul/MYO Personel Birimleri ;
Evrak Kayit Birosu

Rektér- Dekan/Midir

I \juri raporlarinin
tamamlanmasi

Yazi

Jiri Uyeleri

Jiiri Uyeleri

+ Risk Ekle |

Juri raporlari
tamamlanan adaylarin
kadroya atanmasi
konusunun ilgili
kurullara sunulmasi

Yazi

PDB/Akad.Atama ve Istat.Sube Md ;
Fakiilte/Y.Okul/MYO Personel Birimleri

Personel Daire Bagkani

Risk Ekle

||kurum disindan
naklen atanmasi
uygun goriilen
adaylarin muvafakat
talep yazilarinin
hazirlanmasi ve
gonderilmesi

Yazi

PDB/Akademik Atama ve istatistik Sube
Miidt

Rektor

|| Doktor 6gretim tyesi
alimlarinda birim
yonetim kurulu karari
uyarinca atama
teklifinin Rektorliige
sunulmasi

Yazi

Fakiilte/Y.Okul/MYO Personel Birimi

Dekan/Miidir

Muvafakat talebinin
degerlendirilmesi;
Kurumumuza bildirimi

Yazi

Kamu Kurumlari

Kurum igi ve kurum
dig1 adaylarin atama
kararnamelerinin
sistem (izerinden
aglimasi

Personel
Otomasyonu

PDB/Kadro Sube Mudurligi

Risk Ekle

Atama
Kararnamesinin ve
tebrik belgesinin
hazirlanmasi ve
||imzaya sunulmasi

Kararname

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Mudarliga

Rektor

Akademik Atama ve Istatistik
Sube Midirligi

Risk Ekle

Atama kararnamesi
/atama onay! ve jiri
(icret 6deme
yazilarinin ilgili birime
gonderilmesi

Yazi

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Muidarliga

Rektor Yardimeisi

Akademik Atama ve Istatistik
Sube Mudurligi

Risk Ekle

Naklen veya Agiktan
(yeniden) atananlarin
0zllk dosyalarinin
ilgili kurumdan
istenilmesi

Yazi

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Maddarlaga

Rektor Yardimeisi

Akademik Atama ve Istatistik
Sube Miidirliig

|Géreve baslayanlarin
ise giris bildirgelerinin
diizenlenmesi /
glincellenmesi

SGK Tescil

Fakillte/YUksekokul /Meslek Y lu
Personel Birimi

Fakilte/YU

/Meslek
Yliksekokulu Personel Birimi

Fakilte/Yiiksekokul /Meslek
Y(iksekokulu Personel Birimi

Risk Ekle

Atama bilgilerinin
otomasyona iglenmesi

Personel
Otomasyonu,
HITAP, Kadro
Defteri, Exel Bog
Kadrolar Listesi,
YOKSIS

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Muidarligi,Kadro Sube Mudurligi

Akademik Atama ve Istatistik Sube

igu,Kadro Sube

Akademik Atama ve [statistik
Sube Mudurligii,Kadro Sube
Miidiirligi

Risk Ekle

Atama belgelerinin
0zllik dosyas!
olusturularak
arsivienmesi; sicil
dosyasi agiimasi

PDB/Emeklilik Hz.Deg. ve idari Prs. Sube
Md.; Sicil Disiplin Hizmet igi Egit.Sb Md.




3.1.1.2

Ogretim Gérevlisi Alimi

Dilekge, Bagvuru |, ... [ i ]
Basvurunun yapilmasi |- o lgililer =+ Risk Ekle
Basvuru belgelerinin . . " - "
s . Fakillte/Yiksekokul /Meslek Yiiksekokulu Fakilte/Y Uiksekokul /Meslek .
:;;2': kayit sistemine |UDOS Evrak Kayit Yiiksekokulu Personel Birimi + Risk Ekle
Basvuru belgelerinin Fakilte/YUksekokul /Meslek Y ilu |Fakiilte/Yl /Meslek [ + Risk Ekle ]
kontrol edilmesi Personel Birimi Y(iksekokulu Personel Birimi

ilanda yer alan
kadroya iligkin ilgili
birimlerin yonetim
kurullarinca 6n
degerlendirme ve girig
sinavi komisyon
Uyelerinin belirlenmesi

Yonetim Kurulu
Karari, Yazi

Rektérliik (Bagh Bélimler, ULUTOMER)
/Fakdlte/Y Uksekokul /Meslek Yiksekokulu
Personel Birimi

Rektér Yardimeisi, Dekan veya ilgili

Mudtir

Rektorliik/Fakiilte/Y iiksekokul
/Meslek Yiksekokulu Personel
Birimi

Risk Ekle

Sinav komisyon
Uyeleri géreviendirme

Rektorliik/Fakdlte/Y iksekokul /Meslek

Rektorliik/Fakilte/Y iksekokul

Sinavlarinin yapilmasi

Komisyon Uyeleri

Komisyon Uyeleri

yazilarinin Yazi Yiiksekokulu Personel Birimi - Evrak Kayit |Dekan veya ilgili Midiir /Meslek Yiiksekokulu Personel
||hazirlanmasi ve Birimi Birimi
ilgililere tebligi
Basvuruda bulunan
adaylarin 6n . -- . . -- .
degerlendirme Yazi/form Komisyon Uyeleri Komisyon Uyeleri
| islemlerinin yapiimasi
On Degerlendirme
sonuglarinin Rektorlik (Bagli Bolimler)/Fak./YO /MYO / -
Rekterli/ PDB ' na | "2 Merkez Miid. Personel Birimi Dekan /Mudur Risk Ekle
gonderilmesi
Aday Girig

(+ Risk Ekle |

Sinav sonuglarinin
||Rektérliik / PDB ' na
gonderilmesi

Yazi

Rektorliik (Bagl Bolimler)/Fak./YO /MYO /
Merkez Miid. Personel Birimi

Dekan /Miidir

4+ Risk Ekle

Asil aday olarak
atanmaya hak
kazanan adaylardan
atanmaya esas
evraklarin alinmasi

Rektorliik (Bagh Bolumler)/Fak./YO /MYO /
Merkez Miid. Personel Birimi

Atama teklifinin
| Rektorlige sunulmasi

Fakiilte/Yliksekokul /Meslek Yiiksekokulu /
Personel Birimi

Dekan /Miidir

Tigili Y8netim
Kurulu Kararlari

[+ Risk Ekle

||kurum disindan
naklen atanmasi
uygun goriilen
adaylarin muvafakat
talep yazilarinin
||hazirlanmasi ve
gonderilmesi

Yazi

PDB/Akademik Atama ve istatistik Sube
Midarliga

Rektor

Muvafakat talebinin
degerlendiriimesi;
Kurumumuza bildirimi

Yazi

Tigili Kurum

Risk Ekle

Kurum i¢i ve kurum
disi adaylarin atama
kararnamelerinin
sistem (izerinden
aciimasi

Dosya (elden)

PDB / Kadro Sube Muduirliga

Atama
kararnamesinin

|-haZ|rIanmas| ve

imzaya sunulmasi

Kararname

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Madarlaga

Rektor

Atama onayinin ilgili
Fakiilte/Y Giksekokul
/Meslek Yiiksekokulu /
Rektorlik (Bagh
Boltmler,
ULUTOMER)
|gi5nderilmesi

Yazi

PDB / Akademik Atama ve istatistik Sube
Midarlaga

Rektér Yardimeisi

Naklen veya Agiktan
(yeniden) atananlarin
0zlik dosyalarinin
ilgili kurumdan
istenilmesi

Yazi, SGK Tescil

Rektorliik (Bagh Bolimler,
ULUTOMER)/Fakillte/Y iiksekokul /Meslek
Yiiksekokulu Personel Birimi

Dekan/Mudtir

Atama bilgilerinin
otomasyona islenmesi

Personel
Otomasyonu,
HITAP, Kadro
Defteri, Exel Bos
Kadrolar Listesi,
YOKSIS

Akademik Atama ve istatistik Sube
Miidirligi,Kadro Sube Midirligi

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Miidirliigi,Kadro Sube Midirliga




Atama belgelerinin
0zliik dosyas!
olusturularak
arsivienmesi; sicil
dosyasi agiimasi

PDB/Emeklilik Hz.Deg. ve idari Prs. Sube
Md.; Sicil Disiplin Hizmet lgi Egit.Sb Md.

Juri Gyelerine iicret
6demesi yapiimasi

Odeme belgesi
(MYS)

Fakiilte/Yiksekokul /Meslek Yiiksekokulu
Maas Tahakkuk Birimleri

Dekan /Midir

Fak/YO/MYO Sekreterleri

(+# Risk Ekle |

3.1.1.3

Ogretim Gérevlisi Alimi (1416 Sy.Kanun Kapsaminda)

Universitemiz adina
yurtdisinda 6grenim
goren kisi bilgileri ile
mecburi hizmet
siresinin bildirimi

Yazi

Milli Egitim Bakanhgi

Risk Ekle

||Kisinin kamu
kurumunda caligiyor
olmasi durumunda bu
hususun kurumumuza
| bildirilmesi

Dilekge

Iigil Kisi

Risk Ekle

Kurum disindan
(naklen) atanacak
personel igin
muvafakat talep
yazilarinin
hazirlanmasi ve
gonderilmesi

Yazi

PDB/Akademik Atama ve Istatistik Sube
Midarliga

Rektér

Muvafakat talebinin
degerlendiriimesi;
Kurumumuza bildirimi

Yazi

Tigili Kurum

||kurum disindan
aciktan veya naklen
atama islemine iligkin
atama kararnamesinin
sistem (izerinden
aciimasi

Dosya (elden)

PDB/Kadro $ube Midurligl

Atama
Kararnamesinin
||hazirlanmasi ve
imzaya sunulmasi

Kararname

PDB/Akademik Atama ve Istatistik Sube
Midarlaga

Rektor

Hizmet stiresinin
eksik
degerlendirimesi|Operasyonel
sebebiyle 6zlik
hak kaybi

Milli Egitim
Bakanligindan
alinan egitim
siiresinin
degerlendirilmesi

Onleyici

Sef

Giinluk

4 Ana Siirece
Tas!

Atama onayinin ilgili
birime génderilmesi

Yazi

PDB/Akademik Atama ve Istatistik Sube
Mid i

Rektor Yardimeisi

(+ Risk Ekle |

Naklen atananlarin
0zllik dosyasinin ilgili
kurumdan istenilmesi

Yazi

PDB/Akademik Atama ve Istatistik Sube
Mudarliga

Rektér Yardimeisi

+ Risk Ekle

Goreve baslayanlarin
|lise giris bildirgelerinin

Fakillte/Ylksekokul /Meslek Yii llu

Fakiilte/YU /Meslek

Kadrolar Listesi,
YOKSIS

diizenlenmesi / SCK Tescil Personel Birimi Yiiksekokulu Personel Birimi
glincellenmesi
Goreve baglama . gt
tarihinin Milli Egitim | Yaz ;E.’ugi’ﬁﬁ?ﬁem'k Atama ve [statistik Sube |y
||Bakantigina bildirimi 9
Personel
Otomasyonu, . -
Atama bilgilerinin ~ |HITAP, Kadro Akademik Atama ve Istatistik Sube Akademik Atama ve Istatistik Sube | kademik Atama ve Istatistik
. N ; P g e s PN Sube Kadro Sube
otomasyona iglenmesi | Defteri, Excel Bos [Midirligi,Kadro Sube Midirligi Kadro Sube Midarligii

Atama belgelerinin
0zliik dosyasi
olusturularak

PDB/Emeklilik Hz.Deg. ve Idari Prs. Sube
Midarlaga

arsivlenmesi

3.1.1.4 Arastirma Gorevlisi Aimi (Oncelikli Alan / 50.d )

Basvurularin Dilekge, Bagvuru |, ... :
|yapllmasl Evraklar lgitler l + Risk Ekle ]

Basvuru dilekgesinin
evrak kayit sistemine
kayit edilmesi

Dilekge, UDOS

Fakdilte/Enstitii Evrak Kayit

Faklte/Enstiti Evrak Kayit

Basvuru evraklarinin
kontrol(i

Fakiilte/Enstiti Personel Birimi

Fakiilte/Enstit(i Personel Birimi

(+ Risk Ekle |

ilanda yer alan
kadroya iligkin ilgili
birimlerin yonetim
kurullarinca 6n
degerlendirme ve girig
sinavi komisyon
uyelerinin belirlenmesi

Yénetim Kurulu
Karari, Yazi

Fakillte/Enstiti Personel Birimi

Dekan/Mudtir

Risk Ekle




Sinav komisyon
Uyeleri géreviendirme
yazilarinin
||hazirlanmasi ve
ilgililere tebligi

Yazi

Fakiilte/Enstiti Personel Birimi

Dekan/Miidir

Basvuruda bulunan
adaylarin 6n
degerlendirme

| islemlerinin yapiimasi

Yazi/form

Komisyon Uyeleri

Komisyon Uyeleri

On Degerlendirme
sonuglarinin
Rektorlik/ PDB ' na
gonderilmesi

Yazi

Fakillte/Enstiti Personel Birimi

Dekan/Mudtir

Risk Ekle

Aday Girig
Sinavlarinin yapilmasi

Komisyon Uyeleri

Komisyon Uyeleri

(+ Risk Ekle |

Sinav sonuglarinin
||Rektérliik / PDB ' na
gonderilmesi

Yazi

Fakillte/Enstiti Personel Birimi

Dekan/Mudtir

4+ Risk Ekle

Asil aday olarak
atanmaya hak
kazanan adaylardan
atanmaya esas
evraklarinin alinmasi

Fakiilte/Enstitli Personel Birimi

Atama teklifinin
||Rektorlige sunuimasi

Fakilte/Enstiti Personel Birimi

Dekan/Mudtir

Birim Yonetim
Kurulu Kararlari

[+ Risk Ekle

||kurum disindan
naklen atanmasi
uygun goriilen
adaylarin muvafakat
talep yazilarinin
||hazirlanmasi ve
gonderilmesi

Yazi

Akademik Atama ve istatistik Sube
Midarliga

Rektor

Muvafakat talebinin
degerlendiriimesi;
Kurumumuza bildirimi

Yazi

Tigili Kurum

Risk Ekle

Kurum i¢i ve kurum
disi adaylarin atama
kararnamelerinin
sistem (izerinden
acilimasi

Dosya (elden)

PDB / Kadro Sube Mudurliga

Atama
kararnamesinin
|hazirlanmasi ve
imzaya sunulmasi

Kararname

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Madarlaga

Rektor

Atama onayinin ilgili
Fakiilte/Y Giksekokul
/Meslek
Yiiksekokuluna
gonderilmesi

Yazi

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Maddrlaga

Rektor Yardimeisi

Risk Ekle

Naklen veya Agiktan
(yeniden) atananlarin
0zlik dosyalarinin
ilgili kurumdan
istenilmesi

Yazi

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Madarlaga

Rektor Yardimeisi

Goreve baslayanlarin
ise giris bildirgelerinin
diizenlenmesi /
glincellenmesi

SGK Tescil

Fakillte/Enstiti Personel Birimi

Fakiilte/Enstit(i Personel Birimi

Risk Ekle

Atama bilgilerinin
otomasyona iglenmesi

Personel
Otomasyonu,
HITAP, Kadro
Defteri, Exel Bog
Kadrolar Listesi,
YOKSIS

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Mudarligi,Kadro Sube Mudurligi

Akademik Atama ve Istatistik Sube
i i§i,Kadro Sube g

Atama belgelerinin
0zllik dosyas!
olusturularak
arsivienmesi; sicil
dosyasi agiimasi

PDB/Emeklilik Hz.Deg. ve idari Prs.Sube
Midiirliigd; Sicil Disiplin Hizmet igi
Egt.Sb.Md

Juri Gyelerine ticret
6demesi yapiimasi

Odeme Belgesi
(MYS)

Fakiilte/Enstitii Maas Tahakkuk Birimleri

Dekan/ Miidir

Fak/Ens Sekreterleri

[+ Risk Ekle

|be|irlenmesi

Mudarltga

3.1.1.5 Aragtirma Gérevlisi Aimi (TUS-YDUS)
. Tip Fakiiltesi Personel Birimi; <
||Konteniantarin Yazi, Form PDB/Akademik Atama ve Istatistik Sube  |Rektor fz}fj“ka""g'




Kontenjan talep
formunun YOK
Baskanlhgina
génderilmesi ;YOKSIS
giriginin yapilmasi

Yazi , Web

PDB/Akademik Atama ve Istatistik Sube
Muidarliga

Rektor

Yerlestiriimeye hak
||kazanan TUS/YDUS
adaylarinin bagvuru
evraklarinin alinmasi

Tip Fakiiltesi Dekanligi Personel Birimi

Tip Fakdltesi Dekanhigi
Personel Birimi

Atama teklifi ile
basvuru evraklarinin
Rektorlige
|g6nderilmesi

Yazi

Tip Fakiiltesi Dekanligi Personel Birimi

Dekan

Risk Ekle

Kurum digindan
(naklen) atanacak
personel igin
muvafakat talep
yazilarinin
hazirlanmasi ve
gonderilmesi

Yazi

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Madarlaga

Rektor

degerlendirilmesi;

Muvafakat talebinin
|Kurumumuza bildirimi

Yazi

igili Kurum

disi adaylarin atama
kararnamelerinin
sistem (izerinden
acglimasi

| Kurum igi ve kurum

Dosya (elden)

PDB / Kadro Sube Miidi

Atama
kararnamesinin
||hazirlanmasi ve
imzaya sunulmasi

Kararname

Akademik Atama ve istatistik Sube
Midarlaga

Rektor

Atama onayinin tip
fakiltesine
gonderilmesi

Yazi

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Madarlaga

Rektor Yardimeisi

||Naklen veya Agiktan
(yeniden) atananlarin
0zliik dosyalarinin
ilgili kurumdan
||istenilmesi

Yazi

Akademik Atama ve istatistik Sube
Mudarlaga

Rektér Yardimeisi

Risk Ekle

Goreve baslayanlarin
ise giris bildirgelerinin
diizenlenmesi /
glincellenmesi

SGK Tescil

Tip Fakiiltesi Personel Birimi

 Tip Fakiltesi Personel Birimi

Atama bilgilerinin
otomasyona islenmesi

Personel
Otomasyonu,
HITAP, Kadro
Defteri, Exel Bos
Kadrolar Listesi,
YOKSIS

Akademik Atama ve istatistik Sube
Miidirliga,Kadro Sube Midarligi

Akademik Atama ve istatistik Sube

irligu,Kadro Sube

Risk Ekle

Atama belgelerinin
0zliik dosyas!
olusturularak
arsivlenmesi; sicil
dosyasi aglimasi

PDB/Emeklilik Hz.Deg. ve idari Prs.Sube
M ; Sicil Disiplin Hizmet Igi
Egt.Sb.Md

Risk Ekle

3.1.1.6

Arastirma Gorevlisi Alimi (2547 S.K. 35. md)

'YOK Baskanligina ve
Universitemize kadro

||hazirlanmasi ve
|imzaya sunulmasi

Madarltga

tahsis teklifini Yazi ligili Kurumlar
yapmasi
Kadro tahsis edilmesi, « N .
|[Kurumumuza bildirimi Yoz YOK Baskanhg [ + Risk Ekle ]
Hizmet belgesi ve
sorusturma bilgisinin Akademik Atama ve Istatistik Sube "
iigii kuruma Yaz! Mid Rektor + Risk Ekle
gonderimesi
Belgelerin kontroli, Akademik Atama ve istatistik Sube [ . ]
dosya olusturulmasi Dosya Mudarlaga + Risk Ekle
Atama
||kararnamelerinin PR .
sistem tizerinden Dosya (elden) PDB / Kadro Sube Mudiirliga Risk Ekle
aciimasi
Atama
kararnamesinin Akademik Atama ve Istatistik Sube "
Kararname Rektor




Atama
kararnamesinin ilgili
kuruma génderilmesi,
0zlik dosyasinin

Yazi

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Muidarliga

Rektér Yardimeisi

istenilmesi
Goreve baslayanlarin
|lise giris bildirgelerinin SGK Tescil Fakdilte/Yiksekokul /Meslek YU ilu  |Fakdilte/Y /Meslek
diizenlenmesi / Personel Birimi Yiiksekokulu Personel Birimi
glincellenmesi
Personel
Otomasyonu,
Atama bilgilerinin HITAP, Kadro Akademik Atama ve Istatistik Sube

Akademik Atama ve Istatistik Sube

Universite Yénetim
Kuruluna sunulmasi

otomasyona islenmesi | Defteri, Exel Bos  |Mudiirliigi,Kadro Sube Midarligi Ugu,Kadro Sube g
Kadrolar Listesi,
YOKSIs
Atama belgelerinin
0zlik dosyas! Klilik Hz.Deg. ve Idari Prs.Sube
olusturularak Sicil Disiplin Hizmet Igi Arsiv Birimi Risk Ekle
arsivienmesi, sicil Egt.Sb.Md
dosyasi agiimasi
3.1.1.7 Akademik Personel Alimi (Yabanci Uyruklu)
 Taleplerin PDB'na . - [ . ]
lloiidiriimesi Yazi Fakiilte/YO/MYO Dekan/Mudiir == Risk Ekle
Taleplerin
incelenmesi, Yazi PDB/Akademik Personel Sube Midirligi == Risk Ekle

Universite Yénetim

| bildirimi

Yazi

Genel Sekreterlik

Genel Sekreter

I Talebin YOK
Baskanhgina
gonderilmesi

Yazi

PDB/Akademik Personel $ube Mudurligi

Rektor

Risk Ekle

Taleplerin
degerlendirilmesi ve
Kurumumuza
||bildirilmesi

Yazi

YOK Bagkanligi

'Yabanci uyruklu
personelin
tcretinin yanlis
bildirilmesi

Finansal

40

Saptayici

Yillik

40

4 Ana Siirece
Tas!

Uygun
bulunan/bulunmayan
taleplerin ilgili birime
bildirilmesi

Yazi

PDB/Akademik Personel $ube Mudurlugi

Rektér Yardimeisi

Yazi

Risk Ekle

1zin belgesi harci ve
degerli kagit bedelinin
yatiriimasi ve
belgelerin ilgili birime
teslim edilmesi

Dekont

Tigililer

Fak/YO/MYO Personel Biirosu

I Tip Sozlesmesi
imzalanmasi

PDB/Akademik Personel Sube Midurligi

Aday/Rektor

(4 Risk Ekle |

Goreve baslama
tarihinin PDB'na
bildirilmesi

Yazi

Fakilte/YO/MYO

Dekan/Mudiir

+ Risk Ekle

Tip Sozlesme ve
||belgelerin YOK
Baskanligina
gonderilmesi

Yazi

PDB/Akademik Personel Sube Mudurligi

Rektor

Risk Ekle

Calisma kartlarinin
diizenlenmesi,
Kurumumuza
|g6nderilmesi

Yazi / Yabanci
Uyruklu Calisma
Karti

YOK Bagkanhigi

Yanls Calisma

Diizenlenmesi

Kart Operasyonel

Saptayici

Yillik

4 Ana Siirece
Tas!

Calisma kartlarinin
ilgililere teslimi; teslim
belgesinin PDB'na
gonderilmesi

Tutanak; Yazi

Fakiilte/Y.Okul/MYO Personel Birimi

Dekan/Miidir

Calisma karti teslim
tutanaklarinin YOK
Baskanligina
|g6nderilmesi

Yazi

PDB/Akademik Personel Sube Mudurligi

Rektor

Risk Ekle

|(Personel bilgilerinin
personel otomasyon
sistemi ve YOKSIS'e
kaydedilmesi

PDB/Akademik Personel Sube Midirligi

PDB/Akademik Personel Sube

3.1.1.8

Akademik Personel Alimi (Mahkeme karari ve-veya Diger Talimat Niteliindeki Atama /OHAL Kapsami)




Mahkeme karari/
OHAL Komisyon
kararinin (ilgiliye,

dosyasinin
olusturulmasi

Madarltga

Sube Midirligi

Kurumuna ve Yazi Hukuk Misavirligi/'Y OK Baskanligi
Universitemize)
bildirilmesi
||Mahkeme kararinin
incelenerek atama Akademik Atama ve Istatistik Sube Akademik Atama ve Istatistik .
Dosya ¢ Risk Ekle

Atama
||kararnamesinin sistem
tzerinden agilmasi

Dosya (elden)

PDB/Kadro Sube Mudurligt

Risk Ekle

Atama
Kararnamesinin

PDB/Akademik Atama ve Istatistik Sube

birime génderilmesi

Mudarliga

K: R, Rektd
hazirlanmasi ve aramame Madarlaga ektor
|imzaya sunulmasi
I Atama onayinin ilgili Yazi PDB/Akademik Atama ve istatistik Sube Rektér Yardimeis! [ + Risk Ekle ]

Goreve baslayanlarin
ise giris bildirgelerinin

Fakiilte/Yiiksekokul /Meslek Yiiksekokulu

Fakiilte/Yiksekokul /Meslek

edilmesi (Ohal Kaps.)

Mudarliga

diizenlenmesi / SCK Tescil Personel Birimi Yiiksekokulu Personel Birimi + Risk Ekle
glincellenmesi
Ozliik dosyasinin ilgili . -

|[kurumdan talep Yazi PDB/Akademik Atama ve Istatistik Sube Rektor Yardimcisi Risk Ekle

Goreve baslama
tarihinin YOK
Baskanligina ve Aile,
Calisma ve Sosyal

PDB/Akademik Atama ve Istatistik Sube

otomasyona iglenmesi

Defteri, Excel Bog
Kadrolar Listesi,
YOKSIS

Mudarligi ; Kadro Sube Midiirliga

Hizmetler Bakanlgi  |'22' Madirligi Rektor
Calisma Genel
Midirligine bildirimi
(Ohal Kaps.)
Personel
Otomasyonu, . -
Atama bilgilerinin HITAP, Kadro PDB/Akademik Atama ve Istatistik Sube | DB/Akademik Atama ve Istatistik
Sube Midiirligi,Kadro Sube

Mudirliga

Atama belgelerinin
0zliik dosyasi
olusturularak
arsivlenmesi; sicil
dosyasi aglimasi

PDB / Emekl.Akademik Atama ve Istatistik
Sube Miid , SicilDisiplin Hizmet igi
Egitim Sb. Md

Risk Ekle

3.1.1.9

idari Personel Alimi (izinli Kadro)

Naklen/Agiktan atama
kontenjanlarinin
Calisma Genel
Midirligu e-
uygulama sistemine
girilmesi

PDB/idari Personel Sube Miidurligi

PDBY/Idari Personel Sube Miidiirii

Risk Ekle

Naklen/agiktan atama
kontenjaninin
bildirilmesi

Yazi / Duyuru

Cumhurbaskanligi Strateji ve Blitge
Baskanhg!

Intiyag duyulan
personelin niteliklerini
iceren birim
taleplerinin alinmasi

Yazi

Idari Personel Sube Midirligi

Rektor

Risk Ekle

Taleplerin
gonderilmesi

Yazi

Fak/Ens/Y.Okul/MYO/Merkezler/Daire
Bagkanliklari

Dekan/Midiir/Bashekim/Daire
Baskanlari

Fak/Ens/YO/MYO Sekreteri/
Sube Miidiirii

(+ Risk Ekle |

Talep edilen personel
niteliklerinin
degerlendiriimesi;
uygun kadrolarin
tespiti

Idari Personel Sube Mdiirliigii;Kadro
Sube Miidirligi

Personel Daire Bagkan!

Personel alim

Idari Personel Sube Midiirliigii;Kadro

degerlendirilmesi

eki belgeler

:;;i?g:;;ziz:) Sube Midirliga Rektor =+ Risk Ekle
Yapilan basvurularin Idari Personel Sube Midirigii Rektér Kayih dickge ve [ + Risk Ekle ]




Naklen atanmasi
uygun goriilen
adaylarin muvafakat
talep yazilarinin
gonderilmesi; Agiktan
atamasi uygun
gorilen
kadro/niteliklerin
Calisma Genel
Mudurligine(e-
uygulama) bildirilmesi

Yazi

ube Midirligi;Kadro

Rektor

Risk Ekle

Muvafakat talebinin
degerlendiriimesi,
Kurumumuza bildirimi

Yazi

ligili Kurumlar

Risk Ekle

Agiktan yerlesen
adaylarin atama
islemlerine esas
basvuru belgelerinin
ilani; bagvuru
belgelerinin alinmasi
ve kontroll

Idari Personel Sube Midiirligi

OSYM Duyuru

Risk Ekle

Atama
kararnamesinin
hazirlanmasi ve
imzaya sunulmasi

Atama
kararnamesi

idari Personel Sube Midiirliigi

Atama bilgilerinin

otomasyona iglenmesi

HiTAP, Personel
Otomasyonu,Kadro
Defteri, Excel Bos
Kadrolar Listesi,
YOKSIS

ube Midurligi;Kadro

idari Personel Sube Miidiirliigii;Kadro
Sube Midurligi

KPSS ile atanan ve
goreve baslayan
personel bilgilerinin
"kamu e-uygulama
sistemine”

| [kaydedilmesi

Idari Personel Sube Miidurligi

idari Personel Sube Midirligi

Atama listesi

0zliik dosyalarinin
ilgili kurumdan

Naklen atananlarin
istenilmesi

Yazi

Idari Personel Sube Midirliigi

Rektér Yardimeisi

Risk Ekle

|G6reve baslayanlarin
ise giris bildirgelerinin
diizenlenmesi /
glincellenmesi

SGK Tescil

Fak/Ens/Y.Okul/MYO/Merkezler/Daire

Fak/Ens/Y.Okul/MYO/Merkezler/Daire
Baskanliklari

|Atama belgelerinin
0zliik dosyas!
olusturularak
arsivlenmesi, sicil
dosyasi agiimasi

PDB/Emeklilik Hz.Deg. ve idari Prs.Sube
Md; Sicil Disiplin Hizmet Igi Egit.Sb. Md

3.1.1.10 idari Personel Alimi (Sahsa Bagli Kadro Agiktan)

Kadro unvan

taleplerinin . .

belirlenmesi (Sehit  [Yazi Qii’aﬁl? gfg;l‘:n:oéi:!}r&z?:zgu Risk Ekle
yakini, gazi ve gazi

yakini - SHCEK)

|[Kadro tekiifinin e-
uygulama sistemine
girilmesi (Sehit yakini
, gazi ve gazi yakini -
SHGEK)

Idari Personel Sube Midiirligi

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi Calisma Genel Mudurligi

Risk Ekle

KPSS veya kura ile
|belirlenen atama teklif
listesinin
Kurumumuza
bildirilmesi

Yazi / Duyuru

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanhigi Calisma Genel Mudurligi

Risk Ekle

Adaylarin belgelerinin
teklif edilen kadroya

edilmesi

Lygunlugunun kontrol Duyuru Idari Personel Sube Midiirliigii Risk Ekle
edilmesi
Atama
! Kararname Idari Personel Sube Miidirligi Rektor Idari Personel Sube Mdiirligd /
||hazirlanmasi ve
imzaya sunulmasi
Adaylara teblig Yazi idari Personel Sube Midirligi Personel Daire Baskani + Risk Ekle

Goreve baslayanlarin
ise giris bildirgelerinin
dlizenlenmesi

SGK Tescil

Fak/Ens/Y.Okul/MYO/Merkezler/Daire

Fak/Ens/Y.Okul/MYO/Merkezler/Daire
Baskanliklar




Atama bilgilerinin
otomasyona iglenmesi

HITAP, Personel
Otomasyonu,Kadro
Defteri, Excel Bos
Kadrolar Listesi,
YOKSIsS

idari Personel Sube Midiirligi

idari Personel Sube Midirligi

Atama belgelerinin
0zllk dosyas!
olusturularak
arsivienmesi; sicil
dosyasi agiimasi

PDB/Emeklilik Hz.Deg. ve idari Prs.Sube
Miidiirliigd; Sicil Disiplin Hizmet igi
Egt.Sb.Md

||Kadroya atanan ve
goreve baslayan
personel bilgilerinin
Aile,Calisma ve
Sos.Hizm.Bakanligina
||bildirilmesi; atanacak
kadro niteliklerini

atanmayan adaylara
| bildirim yapilmasi

PDB/Idari Personel Sube Miidirligi

Rektor; Genel Sekreter

Risk Ekle

f3.1.1.11

Sdzlesmeli Personel Alimi

personelin niteliklerini
iceren taleplerinin
alinmasi

| Intiyag duyulan

Yazi

PDB/idari Personel Sube Midiirligii

Rektor

Taleplerin bildiriimesi

Yazi

SUAM

Bashekim

Hastane Bas Muduri

[+ Risk Ekle |

 Taleplerin kontrolii ve
Cumhurbaskanlig
||idari isler Dai.Bsk.'na
gonderilmesi

Yazi

PDB/idari Personel Sube Miidiirligi

Rektor

Talebin
degerlendiriimesi;
||Kurumumuza bildirimi

Yazi

Cumhurbaskanhi§ idari Isler Bagkanligi

Cumhurbaskanlig
Strateji ve Blitge
Bagskanligindan atama
|[izninin alinmasi

Yazi

PDBI/Idari Personel Sube Miidirligi

Rektor

Risk Ekle

|[Personet alim
slirecinin tespiti
(OSYM / ILAN)

PDB/idari Personel Sube Midiirligii

Rektér

OSYM siirecinde
verilerin e-uygulama
sistemine kaydi; ilan
sirecinde Resmi
Gazetede ilan
edilmesi

PDB/idari Personel Sube Miidiirligi

Yerlesen adaylar /
miiracaat eden
adaylarin belgelerinin
||kontroll; sézlesme
yapiimasi

Duyuru; sézlesme

PDB/idari Personel Sube Miidirligi;
SUAM

Bashekim

Goreve baslayanlarin
ise giris bildirgelerinin
diizenlenmesi

SGK Tescil

SUAM

Goreve baslayan
personelin Personel
|| Daire Bagkanhgina
bildirilmesi

Yazi

SUAM

Merkez MuduirlGgi

SUAM

Sozlesmeler

Personel Otomasyon
Sistemi / HITAP ve
'YOKSIS kayitlarinin
yapilmasi

Idari Personel Sube Midiirliigii / Kadro
Sube M 1]

Personel Daire Bagkanhigi

3.1.1.12

Stirekli Isgi Alimi

Intiyag duyulan
personelin niteliklerini
iceren taleplerinin
alinmasi

PDB/idari Personel Sube Miidiirligi

Rektor

Taleplerin bildiriimesi

Yazi

Fak/Ens/Y.Okul/MYO/Merkezler/Daire
Baskanliklari

Dekan/Mudiir/Bashekim/Daire

Baskanlari

Fak/Ens/YO/MYO Sekreteri/
Sube Midiri

[+ Risk Ekle |

||Belirlenen sayida
stirekli is¢i ihdasi
talebinin
Cumhurbaskanlig
Idari Isler
Baskanligina
bildirilmesi

Yazi

PDB/idari Personel Sube Mii

Rektor

Daire Bagkani




Talebin

degerlendirilmesi; Yazi Cumhurbaskanligi Idari Isler Bagkanligi Risk Ekle
Kurumumuza bildirimi
Cumhurbagkanhigi
Strateji V? Butge Yazi PDB/idari Personel Sube Mudurligi Rektor
Baskanhgindan atama
izninin alinmasi
Is gticii taleplerinin  |Yazi / I Giicti A . . . l N ]
iSKUR'a gonderiimesi |Talep Formu PDB/idari Personel Sube Miidiirligii Rektor Daire Bagkani =+ Risk Ekle
llan yapilmasi;
basvuru taleplerinin ISKUR I Midurliga
alinmasi
Basvuru yapan
personel listelerinin  |Yazi ISKUR il Midurlagi
Kurumumuza bildirimi
||Ba§vuru yapan
personel listesinin . . " . iskur Miiracaat
kura cekimi igin notere Yazi PDB/idari Personel Sube Miidi Rektor Daire Baskani Listesi + Risk Ekle
gonderilmesi
Kura gekiminin Kura Sonug [ . ]
yapilmasi Listeleri Noter + Risk Ekle
Asil ve yedek adaylar
. A .2~ |Web Sayfasi / - R, " N Noter Kura
!Ie rnul.akat t‘anhlennln Duyury PDB/idari Personel Sube Midurligi Rektdr Daire Bagkani Sonug Listeleri =+ Risk Ekle
ilan edilmesi
|Milakat sinav
komisyonunun Yazi PDB/Idari Personel Sube Midiirligii Rektor Daire Bagkan! == Risk Ekle
olusturulmasi
Miilakat sinavinin Degerlendirme . o . . Noter Kura .
yapiimas Raporu / Tutanak Komisyon Uyeleri Komisyon Bagkani Sonug Listeleri + Risk Ekle
||Kazanan asil ve
yedek adaylarin ilan Degerlendirme
edilmesi; basvuru Web Duyuru PDB/Idari Personel Sube Miid Rektor Daire Bagkani Raporu / Risk Ekle
belgelerinin talep Tutanak
edilmesi
Atamayz.t esas idari ve Mali isler Daire Baskanligi / isgi . idari ve Mali isler Daire Asil Aday
belgelerin teslim L Rektdr N . . -
" Birimi Baskanlidi / Isci Birimi Listeleri
Fllnmasu; kontrolii
Ise baslamaya hak - . . . L ‘1 .

Idari ve Mali isler Daire Baskanhg / Isgi " Idari ve Mali Isler Daire S
kaz.aunan adaylara Yazi Birimi Rektor Baskanlig / Isgi Birimi Asil Liste + Risk Ekle
teblig yapiimasi
Goreve bagslayan

||personelin ise giris
bildirgelerinin - . . . o i .
diizenlenmesi; goreve [Yazi, SGK Tescil Id.a.” Ve Mali lgler Daire Baskanhgi /ls¢i |0 s Idari ve h{la“ Islgr I‘3‘a|r‘e Risk Ekle
Birimi Bagkanligi / Isci Birimi
baslamanin Personel
Daire Baskanhgi ve
ISKUR'a bildirilmesi
Persone bilgilerinin
personel ofomasyon PDB/Kadro Sube Miidiirligii Daire Bagkan! PDB/Kadro Sube Miidiiri
sistemine
kaydedilmesi
fl3.1.2.1 Planli Egitim

Birim Egitim

intiyaglarinin SR [T

belirlenmesi igin Yazi SI?II .Plfl.p.l.m Hizmet lei Egitim Sube Rektor Yardimcisi

o Midarlaga

dagitim yazisi

yazilmasi.
|[Personel Daire

Baskanlgi tarafindan

egitim ihtiyaglarinin Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube "
belirlenmesi, gelen Yazi Midirligi Rektdr Yardimis Risk Ekle
taleplerin

degerlendirilmesi

Egitim Taslaginin Sicil Disiplin Hizmet igi Egitim Sube ’ . ]
|[hazirlanmasi Taslak Madarlaga + Risk Ekle
Egitimci temini e .

yazigmalarinin Yazi SI?II PI?I?.I.m Hizmet lgi Egitim Sube Rektor Yardimcisi

Madarlaga
yapilmasi
Egitim Planinin Sicil Disiplin Hizmet igi Egitim Sube " N

| hazirlanmas: Plan Miderliga Rektor Yardimeisi + Risk Ekle
| Egitim Planin Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube " .
onaylanmasi Yaz! Mudarlaga Rektor + Risk Ekle
Egitim Planinin Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube " N
duyuruimast Yazi Midarliga Rektér Yardimeisi == Risk Ekle

||Egitim Planinin
Iuygulanmasl

Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube
Madarlaga

+ Risk Ekle




Her egitime katilacak
idari personelin egitim

Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube

tarihinden énce Yazi Midirliga Rektor Yardimeist
belirlenmesi
Egitimci Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube " .
| gorevlendirilmesi Yaz! Madarlaga Rektor Yardimeist + Risk Ekle
. - Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube "
I Egitim salonu temini  [Yazi Midirligi Rektor Yardimcisi =+ Risk Ekle
Egitimin Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube .
gergeklestirilmesi Mudirligi =+ Risk Ekle
Anketlerin
degerlendirilmesi Egitim Faaliyeti e PO P PO
Memnuniyet Degerlendirme Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube Risk Ekle

edilmesi

|oranlar|n|n tespit

Anketi

Mudarltga

Muidrliga

Egitimciye tesekkir
belgesi verilmesi

Tesekkir Belgesi

Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube
Midarliga

Rektor Yardimeisi

[+ Risk Ele |

Egitim kayitlarinin
tutulmasi

Personel
Otomasyon
Programi

Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube
Maddarlaga

Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube
Midarlagi

+ Risk Ekle

3.1.2.2

Plandisi Egiti

im

Birimlerin egitim

Egitim Programi,

ihtiyaglarini kendi Egitim Katihim
vag I Formu, Egitim " - Egitim ihtiyaci olan birimin Gst Sicil Disiplin Hizmet igi Egitim
olanaklari ile birim - Tim Birimler I .
cinde Faaliyeti yoneticisi Sube Midarligi
ger klestirmeleri Degerlendirme
gergeiies Anketi
|Birimlerce Egitim Programi,
gerceklestirilen Egitim Katihm
egitime iliskin tim Formu, Egitim . - Egitim ihtiyaci olan birimin st Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim
evraklarin Personel  |Faaliyeti Tm Birimler yéneticisi Sube Midirligi Risk Ekle
Daire Baskanligina Degerlendirme
|gﬁnderilmesi Anketi
Birimlerin kendilerinin
karsilayamadiklar
itim ihtiyagl Egitim ihti " - ... |Sicil Disiplin Hi t Ici Egiti .
egitim intiyaglarini gitim Intiyaci Tiim Birimler Talepte bulunan birimin (st yéneticisi Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Risk Ekle

Personel Daire
Bagkanlhigindan talep
etmeleri

Tespit Formu

Sube Midirligi

Egitim taleplerinin
degerlendiriimesi

Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube
MUdarliga

 + Risk Ele |

Egitimci temini

Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube

yazismalarinin Yazi Midarliga Rektor Yardimcist
yapilmasi
Egitimci Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube " .
goreviendirimesi Yazi Midirligi Rektor Yardimcisi =+ Risk Ekle
I Egitim salonu temini  |Yazi SIFII PI?IP.I.m Hizmet lei Egitim Sube
Madarlaga
Talepte bulunan T [
birime egitimin Yazi SI?" PI?IP.I.m Hizmet lgi Egitim Sube Rektér Yardimeisi
Madarlaga
duyurulmasi
Egitim Programi,
Egitim Katim
||Egitimin Formu, Egitim iplin Hizmet igi Egitim Sube
gerceklestirimesi Faaliyeti i
Degerlendirme
Anketi

Anketlerin
degerlendirilmesi

Egitim Faaliyeti
Degerlendirme

Risk Ekle

Memnuniyet
oranlarinin tespit Anketi
|edi|mesi
Egitimciye tesekkiir . . |Sicil Disiplin Hizmet igi Egitim Sube [ . ]
|belgesi veriimesi | 1eseRkUrBeIges |y g + Risk Ekle
I Egitim kayitlarinin Personel
tutulmasi Otomasyon =+ Risk Ekle
Programi
3.1.2.3 Oryantasyon
Adjay.memu.rlann Egitim Programi, 657 SK,Aday
yetistirilmesi Egitim Katilim Memurlarin
kapsaminda Temel 9 Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube Yetis.Dair
U Formu, Personel U, -
Egitim ve Temel Madarlaga Gen.Yén.,3.1.2.2
T Otomasyon
Egitim Sinavinin Plansiz
Programi

|gerqek|e$tiri|rnesi

Detay Siireci




Aday memurlarin
yetistiriimesi
kapsaminda
||Hazirlayici Egitim ve
Hazirlayici Egitim
Sinavinin
gerceklestiriimesi

Egitim Programi,
Egitim Katiim
Formu, Personel
Otomasyon
Programi

Memurun gérevli oldugu birim

Memurun gérevli oldugu birimin Gst
yoneticisi

Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim
Sube Miidirligi

657 SK,Aday
Memurlarin
Yetis.Dair
Gen.Yon.,3.1.2.2

Detay Streci

Risk Ekle

Aday memurlarin
yetistirilmesi

gerceklestirimesi

|Aday Memurlar
Staj Degerlendirme
Belgesi

Memurun gérevli oldugu birim

Memurun gérevli oldugu birimin st
yoneticisi

idari Personel Sube Midirligi

657 Sayili
Kanunun, Aday
Memurlarin

+ Risk Ekle

Yetistiril
Dair Genel
Yénetmelik

Kurumda goreve yeni
baslayan akademik/
idari personele kurum
ve gdrev oryantasyon
egitimi verilmesi

| kapsaminda Stajinin

Egitim Programi,
Egitim Katilim
Formu, Personel
Otomasyon
Programi

Memurun gorevli oldugu birim

Memurun gérevli oldugu birimin st
yoneticisi

Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim
Sube Midiirligi

Risk Ekle

3.1.4.1

Terfi Islemleri

Terfi edecek akademik
ve idari personel
||listelerinin
hazirlanmasi; kontrol
edilmesi

Terfi Listesi

PDB / Akademik Atama ve istatistik Sube
Md; Idari Personel Sube Md

Risk Ekle

Tazminat ve ek
gosterge
degisikliklerine iligkin
onay listeleri ve
diizeltme onay
listelerinin
||hazirlanmasi;
imzalanmasi|

Liste

PDB / Akademik Atama ve Istatistik Sb.
Md.; Idari Personel S$b. Md.

Rektor

Daire Bagkani

Tazminat/ ek gdésterge
degisiklik onay listeleri
ile diizeltme onay
||listelerinin birimlere
gonderilmesi

Yazi

PDB/Akademik Atama ve istatistik Sb.Md. /
Idari Personel $b. Md.

Rektér Yardimeisi / Genel Sekreter

Terfi listeleri, tazminat/
ek gosterge ve
diizeltme onay
||listelerinin
otomasyona islenmesi

HITAP / Personel
Otomasyon
Sistemi

PDB / Akademik Atama ve Istatistik Sb.Md
/ idari Personel Sb.Md

3.1.4.2

intibak islem

leri

intibak islemine esas
bagvurunun yapiimasi
(Ogrenim Degs. /
Avk.staj/SSK-Bagkur
hizm. degr./derece-
kademe diizeltme
talebi)

Dilekge

Akademik/idari Personel

Risk Ekle

Belgelerin Personel
Daire Baskanligina
gonderilmesi

Yazi

Fak /Ens /Y.Okul /M.Yksekokulu
/ Rektorlik(Bagh Bolimler)

Dekan/Midiir/Baghekim/Daire
Baskanlari

Fak/Ens/YO/MYO Sekreteri/
Sube Muduri

Intibak isleminin
yapilmasi

Kararname; Hizmet
Degerlendirme
Formu

PDB / Akademik Atama ve Istatistik Sube
Md; idari Personel Sube Md

Rektor

Risk Ekle

Risk Ekle

Kararname ve Hizmet
degerlendirme

PDB/Akademik Atama ve Istatistik Sube

Otomasyonu, YOKSIS
sistemlerine kaydi

Merkezler/

formunun birimine Yazi Md- idari Personel Sube Md Rekidr Yardimesi / Genel Sekreter
gonderilmesi

Intibak igleminin

HITAP, Tescil, PDB/Akademik Atama ve ist. Sube Md.-

Personel Idari Personel $b.Md /Fak / Ens/Y.okul/

3.1.4.3

Borglanma iglemleri (Askerlik / Ayliksiz iz

in)

||Borglanma ve hizmete

Emekli Sandigina
bildirilmesi

degerlendirme Dilekge Akademik ve idari Personel
talebinin yapiimasi
Talebin Personel Dekanlik / Yiiksekokul, Enstitii, Merkez  [Dekanlik / Yiksekokul, Enstiti, L o |Askerlik belgesi/
Daire Baskanhigina Yazi U PR ... |ldari Personel Sube Midirligi [Ayliksiz izin

P . Mudurlikleri Merkez MidUrlGga Birim Yoneticileri
bildiriimesi onay!
ligili birimden gelen

I ilgisini . T, " .

borglanma bilgisinin . PDB/Idari Personel Sube Midiirliigii Rektor Yardimcisi Risk Ekle




Talebin
degerlendirilmesi ve
Kurumumuza

| |bildirimesi

Yazi

SGK

Sosyal Giivenlik
Kurumunca bildirilen
borglanma tutarinin
ilgili birime bildirilmesi

Yazi

PDB / Idari Personel Sube Midiirligi

Risk Ekle

|(Borcun odendiginin
SGK'ya bildirilmesi

Yazi

Idari Personel

(+ Risk Ekle |

Borglanmanin
sonuglandiriimasi ve
tarafimiza bildirilmesi

Yazi

SGK

SGK

SGK

+ Risk Ekle

Borglanilan siirenin
|[hizmete eklenmesi

HITAP /
Otomasyon

idari Personel Sube Midirligi

Personel Daire Bagkani

idari Personel Sube Midirligi

SGK yazisi

# Risk Ekle |

||kurum hesaplarina
o6deme yapilarak
odemeye iliskin
belgelerin birimine
teslim edilmesi;

Dekont

ligili Personel

Fakiilte/Enstit(i/Y.Okul/Merkezler

Risk Ekle

3.1.4.4

Mecburi Hizmet YUkimlGlugu (2547 S.K.

33. ve 35. md)

Lisansistl egitim
sonunda kiginin yasal
slirede goreve
baslama/baslamama
durumunun Personel
Daire Baskanligina
bildirilmesi

Yazi

Fakiilte/YO/MYO/Enstitii/Rektorliige Bagh
Boliim Baskanliklar

Dekan/Mudiir/Bolim Baskanlari

Fak/Ens/YO/MYO Sekreteri

personelin mecburi
hizmet slresinin
hesaplanmasi;
personel otomasyon
sistemine
kaydedilmesi

‘ Goreve baslayan

PDB / Akademik Atama ve Istatistik Sube
Midarliga

Yasal siirede goreve
baglamayan
personelin
IMID/Hukuk
Msv/SGDB'ye bildirimi

Yazi

PDB / Akademik Atama ve istatistik Sube
Midarlaga

Rektér Yardimeisi

Risk Ekle

ligili kisinin personel
otomasyon sistemi,
Hitap ve YOKSIS
kayitlarinin silinmesi

PDB / Akademik Personel Sube Mudurligi
- Kadro Sube Midirligu

PDB / Akademik Personel Sube
Midi

- Kadro Sube

igili kiginin Mecburi
Hizmetinden dolay!
goreve baslamadigi
bilgisinin
Universitelere
bildirilmesi

PDB / Akademik Personel Sube Mudurligi

Rektor

PDB / Akademik Personel Sube
Midarligi

Risk Ekle

Mecburi hizmet
ylkimldliginden
dogan borcun
hesaplanmasi;
SGDB'ye bildirilmesi

Yazi

Idari ve Mali isler Dai.Bgk.

Daire Baskani

Yiklenme
Senedi

3.1.4.5

Sendika islemleri

Sendika Uyeligine
kayit/

landirma
taleplerinin
||Baskanligimiza
bildirilmesi

Form / Istifa Formu
/ Yazi

ligili Sendika;
Fak/Ens/Y.Okul/MYO/Merkezler/Daire Bsk.
Maas servisleri

Dekan/Midiir/Bashekim/Daire
Baskanlari

Risk Ekle

Belgelerin kontroli;
personel otomasyon
|sistemine kaydi

PDB/Idari Personel Sube Miidi

Risk Ekle

sonlandirimasina
iligkin ilgili birim maas
tahakkuk birimlerine

Sendika aidati
kesilmesi /
bildirim yapilmasi

Yazi

PDB / Idari Personel Sube Midiirligi

Genel Sekreter

Risk Ekle

|[Nakil,
sonlandirma(emeklilik,
mustafi, vefat vb),
cekilme hallerinde ilgili
sendikaya bildirim
yapilmasi

Yazi

PDB/idari Personel Sube Miidiirligi

Rektér Yardimeisi

3.1.4.6

izin Islemleri (Yillik, Mazeret,Hastalik ve Refakat, Ayliksiz)




I Izin talep edilmesi

Form / Dilekge /
Rapor

Akademik ve idari Personel

+ Risk Ekle

Talebin
degerlendiriimesi;
Personel Daire
Baskanligina
bildirilmesi

Yazi

Fak/Ens/Y.Okul/MYO/Merkezler/Rektorligi
Bagl Bolim Bsk/Daire Bsk

Dekan/Midiir/Bashekim/Bélim
Bsk/Daire Bagkanlari

Fak/Ens/YO/MYO Sekreteri/
Sube Muduri

Risk Ekle

Izin onayinin
alinmasi; ilgili
birimlere bildirimi;
personel otomasyon
sistemine
kaydedilmesi

Yazi

PDB / Akademik Atama ve Istatistik Sube
Md; idari Personel Sube Md

Rektor

Ayliksiz izin, refakat
izinlerinde HITAP ve
SCGK Tescil
Sisteminden personel
ayrilis islemlerinin
yapiimasi

PDB / Akademik Atama ve Istatistik Sube
Md; idari Personel Sube Md

Risk Ekle

3.1.4.7

Mal Beyani Islemleri

Mevzuatta 6ngoriilen
sirelerde genel mal
beyanlarinin

duyuru yapilmasi

Yazi

PDB / Sicil Disiplin Hizmet igi Egitim Sube
Mudarliga

Rektor Yardimeisi?

Daire Baskani

Risk Ekle

rlmmasma iligkin

Ik atama / genel
beyan / degisiklik
durumlarinda mal
beyaninin veriimesi

Mal Bildirim Formu

Akademik ve idari Personel

Risk Ekle

Personel Daire
Baskanligina
gonderilmesi

Yazi

Fak /Ens /Y.Okul /M.YUksekokulu
/Merkezler / Rektorlik(Bagh Bolimler)

Dekan/Midiir/Bashekim/Daire
Baskanlari

Fak/YO/MYO Sekreteri/Hastane
Md./Sube Md.

Risk Ekle

formlarinin kontrol;
personel otomasyon
sistemine kaydi;
muhafaza edilmesi

|I
||Ma| bildirim

Gizli Sicil Dosyas!

PDB / Si

il Disiplin Hizmet Igi Egitim Sube
Midi i

Risk Ekle

|[Mal bildirim
formlarinin kayit altina
alinmasi

Gizli Sicil Dosyasl,
Personel
Otomasyon
Programi

Sicil Disiplin Hizmet igi Egitim Sube
Midarlaga

3.1.4.8

inceleme / Sorusturma islemleri

Inceleme veya
sorusturma
islemlerine konu
belgelerin Personel
Daire Baskanligina
bildiriimesi

Yazi

Sicil Disiplin Hizmet Igi Egitim
Sube Midurligu

Dilekgeler, Yazi

Degerlendirme
yapilmasi

Ust Yénetim

(+ Risk Ekle |

Iﬁnceleme veya
sorusturma yapmak
uzere gorevlendirme
yapiimasi; inceleme /
sorusturma
dosyasinin
gonderilmesi

Yazi

Rektér Yardimeisi

Rektor

PDB / Sicil Disipli
Egitim Sube M

Hizmet igi

Risk Ekle

||inceleme raporunun
degerlendiriimesi;
sorugturmaya esas
olmadiginin tespiti
durumunda birim ve
||kisilere bildirim
yapilmasi

Yazi

Ust Yénetim ; Rektdr Yardimeisi

Risk Ekle

Sorusturma
raporunun
degerlendirilmesi;
onerilen disiplin
cezas| kapsaminda
||Disiplin Kurulu Karari
alinmasi

Birim Disiplin Kurullari

Disiplin Amiri; Disiplin Kurulu

Risk Ekle

Disiplin Kurul Karar
sonucunun birime ve
kisiye bildirilmesi

Yazi

PDB / Sicil Disiplin Hizmet igi Egitim Sube
Mudarliga

Rektor

Daire Baskani

Risk Ekle

||itirazin
degerlendirilmesi;
Disiplin Kurulunda
goristlmesi

Karar

Ust Yénetim; Disiplin Kurulu




itiraza iligkin alinan
kararin birime ve ilgili
kisiye bildirilmesi

Yazi

PDB / Sicil Disiplin Hizmet igi Egitim Sube
Mudarliga

Rektor

Risk Ekle

| inceleme sonuglarinin
sicil dosyasi ve
personel otomasyonu
sistemine; sorusturma
sonucu verilen
cezalarin sicil
dosyasi, personel
otomasyonu
sistemi,YOKSIS,
Kamu e-uygulama
|sistemlerine
kaydedilmesi

PDB / Sicil Disiplin Hizmet igi Egitim Sube
Midarliga

3.1.4.9

Yetkili Sendika Tespit islemleri

Sendika bazinda
yapilan tye aidati
odemelerine iliskin
| |kesinti listelerinin
talep edilmesi

Yazi

PDB/idari Personel Sube Miidurligi

Genel Sekreter

Sendika kesinti
listelerinin
gonderilmesi

Yazi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi

Daire Bagkani

||Belgelerin kontrol;
personel otomasyon
sistemi verileri ile
karsilastiriimasi

PDBY/idari Personel Sube Mudiirliigi

Toplanti yer ve
zamaninin
sendikalara
||bildirilmesi

Yazi

PDB/idari Personel Sube Mudirligi

Genel Sekreter

Daire Bagkani

Toplantinin Toplanti
gerceklestirimesi T 1

Genel Sekreter / Personel Daire Bagkani /

Genel Sekreter / Personel Daire
Baskani / Sendika Temsilcileri

PDB / idari Personel Sube
Midarlagi

 + Risk Ele |

Belgelerin Aile,
Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhg@ina
gonderilmesi

Toplanti
Tutanaklari, Form,
Yazi

Genel Sekreter / Personel Daire Bagkani /
Sendika Temsilcileri 2?7

Rektor

PDB/Idari Personel Sube
Midarlaga

3.1.5.1

Gorevlendirme Iglemleri (2547 S.K. 39.md)

Gorevlendirme

S - -|Yazi
gonderilmesi

Fakiilte/YO/MYO/Enstitii/Rektorliige Bagh
Boliim Baskanliklar

Dekan/Mudiir/Bolim Baskanlari

Dekan/Muduir/Bolim Baskanlari

(+ Risk Ekle

Gorevlendirmelerin
siire ve harcirah
yoniiyle incelenmesi;
personel
|otomasyonuna
kaydedilmesi (grv
siresi:1 hafta ve
harcirahsiz)

PDB / Akademik Personel Sube Mudurligi

PDB / Akademik Personel Sube
Midarlaga

Gorevlendirmenin
onaya sunulmasi
(grv.suresi:15 giine
kadar olan ve 6deme
talebini iceren)

Yazi

PDB /Akademik Personel Sube Midurltgu

Rektor Yardimeisi

Risk Ekle

Gorevlendirmenin
Universite Yénetimine
sunulmasi(grv
siiresi:15 giini asan)

Yazi

Akademik Personel Sube Mudurlugi

Personel Daire Baskani

Akademik Personel Sube
Midurligi

Risk Ekle

 Teklif edilen
gorevlendirmenin
Universite Yénetim
Kurulunda
goristimesi; kararin
PDB 'na bildirimi

Yazi

Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik

U.YKK.

Risk Ekle

Kararin incelenmesi
ve goreviendirme
talebinde bulunan
| [birime bildirilmesi

Yazi

PDB /Akademik Personel Sube Midurlugu

Rektor Yardimeisi

PDB / Akademik Personel Sube
Midarlagi

U.YKK.

[3.1.5.2

Gorevlendirme Islemleri (2547 S.K. 38.md / 2547 S.K. 40/b)

ligili kurumlardan /
Universitelerden
Ogretim Uyesi
ihtiyacina iliskin gegici
gorevlendirme
teklifinin bildiriimesi

Yazi

Kamu Kurum ve Kuruluslari; Universiteler

Risk Ekle

 Teklifin birime

N " N Yazi
gonderilmesi

PDB / Akademik Personel Sube Mudurliga

Rektér Yardimeisi

PDB / Akademik Personel Sube
Midarliga

( + Risk Ekle |




Birim tarafindan
degerlendirilmesi ve
sonucun Personel

|| Daire Bagkanhgina
bildirilmesi

Yazi

Fakiilte/YO/MYO

Dekan/Miidir

Fakiilte/'YO/MYO

Uygun bulunmayan
tekliflerin ilgili
kurumlara bildirilmesi;
uygun goriilen
tekliflerin Universite
Yonetim Kuruluna
sunulmasi

Yazi

PDB / Akademik Personel Sube
Mudurligl; Genel Sekreterlik

Rektor

Daire Baskani

Risk Ekle

||Fakiilte/’YO/MYO
tarafindan uygun
gorilen teklifin
Universite Yonetim
Kurulunda
goristimek tizere
Genel Sekreterlige
sunulmasi

Yazi

Akademik Personel Sube Mudurligi

Personel Daire Baskani

Akademik Personel Sube
Midarlaga

Universite Yonetim

Personel Daire
Baskanligina bildirimi

Yazi

Genel Sekreterlik

Genel Sekreter

Genel Sekreterlik

U.YKK.

Kararin incelenmesi
ve ilgili birime ve
Kamu Kurum ve
||Kurulugu/
Universitelere bildirimi

Yazi

PDB / Akademik Personel Sube Mudurligi

Rektor

PDB / Akademik Personel Sube
Midiirlaga

3.1.5.3

Gérevlendirme islemleri (Kurum Igi Grv. /

2547 S.K. 31 md.Kps.)

Gorevlendirme
talepleri / tekliflerinin
||Personel Daire
Baskanhgina
gonderilmesi

Yazi ; Dilekge

Fak / Ens /Y.Okul / MYO / Rektorliige Bagli
BolUm Bagkanliklar

Dekan / Mudir / Bolim Baskanlari

PDB / idari Personel Sube Md -
Akademik Personel Sube Md.

Risk Ekle

irme
talepleri / tekliflerinin
{lincelenmesi;
degerlendiriimesi

idari Personel Sube Mii
Personel Sube Mudurlug

g/ Akademik

Rektér / Rektér Yardimeisi / Genel
Sekreter

idari Personel Sube Miidirligii/
Akademik Personel Sube
Midarlagi

Risk Ekle

Gorevlendirilmesi
teklif edilen ilgilinin
||kurumundan izin talep
edilmesi (2547 Sy.Kn.
31 md kps.))

Yazi

PDB / idari Personel Sube Miidiirliigii-
Akademik Personel Sube Midurlugi

Rektor / Genel Sekreter

idari Personel Sube Miid
Akademik Personel Sube
Midurligi

Gorevlendirme iznine
iliskin sonucun birime
||bildirimi (2547 S.K. 31
md)

Yazi

PDB / idari Personel Sube Mii
Akademik Personel Sube Midurligi

Gorevlendirmenin
||personel
otomasyonuna ve sicil
dosyalarina
kaydedilmesi

|Akademik Personel Sube M
Personel Sube Midurligi

idari Personel Sube Midrligii/
Akademik Personel Sube
Midarliga

3.1.6.1

Kadrolu Personel Emeklilik islemleri

Emeklilik talebinin
gonderilmesi

Yazi / Dilekge

Personelin kadrosunun bulundugu birim

Birim Amirleri (Dekan, Enstitl
Miidird, Yiksekokul Madird,
Personel Daire Bagkani)

Personelin kadrosunun
bulundugu birim amirleri

Emeklilige Hak
Kazanip
Kazanmadiginin
Kontrol Edilmesi

Idari Personel Sube Midiirligi

idari Personel Sube Midrligi

Ozlilk Dosyas!

Risk Ekle

Emeklilik evrakinin
hazirlanmasi

Yazi / Emekli
Belgesi

Dekanliklar / Enstitli, Ytiksekokul, Merkez
idtirliikleri / idari Personel Sube

Dekan / Enstitii, Yiiksekokul, Merkez
Mdiirii / Daire Baskani

idari Personel Sube Midurligi

Personel
Otomasyonu /
HITAP

Emeklilik evrakinin
onaylanmasi

Yazi / Emekli
Belgesi

Idari Personel Sube Midiirligi

Rektor

idari Personel Sube Miiduirliigii

+ Risk Ekle

ilgili kuruma online
olarak (HITAP)
bildirilmesi

Yazi

idari Personel Sube Mii

idari Personel Sube Miidiirii

idari Personel Sube Miid

| Emeklilik igleminin




[Emexiilik igleminin
HITAP / Personel
Otomasyonu /
'YOKSIS / Tescil
programlarina
islenmesi, Kadro
| Defteri Exel Bog
Kadrolar Listesi
E/Biitge E/Uygulama
sistem kayitlarindan
dustlmesi

Personelin Kadro Birimi

Personel Daire Baskani

idari Personel Sube Midrliigii

Emeklilik
Evraklari

Risk Ekle

Emeklilik islemi
sonucundan ilgili
birime bilgi verilmesi

Yazi Idari Personel Sube Midiirliigi

Genel Sekreter

Emeklilik
Evraklari

Risk Ekle

3.1.6.2

Siirekli isgilerin Emeklilik Islemleri

ligili birimden (IMID-
SUAM Siirekli Isgi
Birimleri) gelen
evraklarin Personel
Otomasyonu, Kadro
Defteri, E-Bitge, E-
Uygulama
sistemlerine kaydi

Personel
Otomasyonu,
Kadro Defteri, E-
Biitge, E-Uygulama

Kadro Sube Mudirligi

Risk Ekle

3.1.6.3

istifa

istifa Dilekgesinin
hazirlanmasi ve
Birimine verilmesi

Dilekge igili Kisi

ligili Kisi

Risk Ekle

Birimin istifay1 uygun
gormesi halinde
Rektorliige bildirmesi

Yazi Daire Bagkanliklari Personel Birimi

iigili Dekan/ Miidiir/ Daire Baskani

Risk Ekle

Istifa onayinin
hazirlanmasi ve
|birimine gonderilmesi

Yazi

Akademik Atama ve Istatistik Sube
Muidirligi/ idari Personel Sube Mudurligi

Rektor

Akademik Atama ve Istatistik
i i/ idari Personel

Risk Ekle

Personel
Otomasyonu, HITAP,
SGK Tescil,YOKSIS,
Kadro Defteri, Excel
Bos Kadrolar Listesi,
E-Biitge, E-Uygulama
sistemlerine kayit
glincellemelerinin
yapilmasi

Yazi Personelin Kadro Birimi

3.1.6.4

Mustafi

Personelin gelmedigi
glinlere iligkin
tutanaklarinin
||hazirlanmasi ve
Rektorlige
gonderilmesi

Tutanak

Daire Baskanliklari Personel Birimi

ilgili Dekan/ Mudur/ Daire Baskani

Tutanaklarin
incelenmesi ve
mistafi onayinin
hazirlanmasi ve
gonderilmesi

Yaz! Personel Sube Miidirligii

|Akademik Personel Sube Mii

Rektor

Akademik Personel Sube
Midirliigii / Idari Personel Sube
Midarliga

Tutanak /Rektor
Onay!

Risk Ekle

Istifa / Mstafi
onayinin HITAP /
Personel Otomasyonu
/ YOKSIS / Tescil
programlarina
islenmesi, kayitlardan
dislimesi

Personelin Kadro Birimi

Personel Daire Bagkanligi

Akademik Personel Sube
Miidiirliigi / Idari Personel Sube
i / Kadro Sube

Dilekge /
Tutanak / Rektor
Onay!

3.1.6.5

Naklen Ayirma

||Muvafakat talebi

oldugu birime
yazisinin yazilmasi

Mudarltga

yazisinin Rektorliige |Yazi ligili Kamu Kurumu ligili Kamu Kurumu
gonderilmesi
Gelen yazinin evrak . L
kayit sistemine kayit |Dilekge, UDOS  |Evrak Kayit Evrak Kayit Akademik Atama ve Istatistik
. N Sube Midarligi

edilmesi

||Muvafakati talep
edilen kiginin gorevli Yazi Akademik Atama ve Istatistik Sube Rektér Yardimeist Akademik Atama ve Istatistik

Sube Midirligi

Tigili birimin muvafakat
uygunluk ya da red
yazisi hazirlayip
Rektorliige gonderimi

Y: PR,
azl Madarlaga

Akademik Atama ve Istatistik Sube

Rektor Yardimeisi

Akademik Atama ve Istatistik
Sube Midurligu




Muvafakatin uygun
gorilmesi halinde sicil
Ozetinin ve
sorusturma bilgisinin
ilgili kuruma
gonderilmesi

Yazi

Akademik Atama ve istatistik Sube
Midarlaga

Rektor

Akademik Atama ve Istatistik
Sube Miidirliigi

Atama
kararnamesinin
||hazirlanarak
Rektorligimiize
gonderilmesi

Yazi

ligili Kamu Kurumu

ligili Kamu Kurumu

Risk Ekle

Atama
kararnamesinin ilgili
birime génderilerek
kisiye teblig edilmesi
ve ayrilis tarihinin
bildirilmesi yazisinin
||hazirlanmasi

Yazi

Akademik Atama ve istatistik Sube
Midarlaga

Rektér Yardimeisi

Akademik Atama ve Istatistik
Sube Miidirliigi

maas nakil
bildiriminin, iligik
kesme belgesinin ve
sigortall isten ayrilis
bildirgesinin
Rektorlugimiize
gonderilmesi

‘Ayr§ tarihi ile birlikte,

Yazi

Rektorliige Baglh Bolimler Personel Birimi

llgili Dekan veya Muidir

Rektorliige Bagli Bélimler
Personel Birimi

Risk Ekle

Ayrilis tarihi itibariyle
HITAP ¢ikiginin ve
otomasyon bilgilerinin
glincellenmesi

Otomasyon, HITAP

Akademik Atama ve istatistik Sube
Muidarliga

Akademik Atama ve Istatistik
Sube Miidiirligi

Ayrilis evraklarinin
||Kadro Birimine
gonderilmesi

ik Atama ve [statistik Sube

Risk Ekle

3.1.71

Rektor Atamasi

Rektor adaylarinin
'YOK'e bireysel
bagvurusu

Dilekge

YOK

YOK

|Atamas! yapilan
Rektoriin Resmi
Gazetede
Cumhurbaskanhig
atama Kararinin
yayinlanmasi

Resmi Gazete

Cumhurbaskanhgr

'YOK ve Devlet
Universitelerine
||Rektériin géreve
baglamasinin dagitim
yazisi ile bildirilmesi

Yazi

Kadro Sube Miid

Rektor

Risk Ekle

3.1.7.2

Dekan Atanmasi

|[igili birim/birimlere
dekan aday
evraklarinin
gonderilmesi

Form ve Ozgegmis
Evraklari

Dekan adaylari

Adaylardan gelen
evraklarin YOK'e
gonderilmesi

Yazi

Dekan adaylar

Rektor

Kadro Sube Midarligi

YOK'ten atamasi
yapilan dekanin
||bildirilmesi.

Yazi

YOK

Atamasi yapilan
dekanin Universite
birimlerine
duyurulmasi.

Yazi

Kadro Sube Mudurliigi

Rektor

Risk Ekle

Atanan dekana tebrik
yazisinin yazilmasi

Yazi

Kadro Sube Mudurliigi

Rektor

Eski dekana tesekkiir
yazisi yazilmasi

Yazi

Kadro Sube Midirligi

Rektor

+ Risk Ekle

3.1.7.3

Universite idari teskilat atamasi

ligili birimden gelen
atama teklifinin
onaylanarak ilgili
birim/Universite
birimlerine
duyurulmasi

Yazi

Kadro Sube Mudurligi

Rektor

Risk Ekle

Atanan yoneticiye
tebrik yazisinin
yazilmasi

Yazi

Kadro Sube Mudirligi

Rektor

Risk Ekle




Eski yoneticiye

tesekkiir yazisi Yazi Kadro Sube Midiirligi Rektor =+ Risk Ekle
yazilmasi
3.1.7.4 Birim idari teskilat atamasi

4= Sireg Listesine Don




