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BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ 

 SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

 HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ  

HEMŞİRELİKTE YÖNETİMİ UYGULAMA DEĞERLENDİRME FORMU 

  

 

Öğrencinin: 

Adı soyadı: 

No: 

 

Akademik yıl: 

Uygulama alanı: 

Klinik adı: 

                                                                                                    
  

DEĞERLENDİRME KRİTERİ 
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1 PROFESYONEL 

DAVRANIŞLAR 

24 puan      

 Çalışma saatlerine uyum ve 

profesyonel görünüm 
4      

 Zamanı etkin kullanma 4      

 Sorumluluk alma 4      

 Klinik çalışmalarda etkin rol alma ve 
öğrenmeye istekli olma 

4      

 Problem çözme becerisi 4      

 Karar  verme becerisi 4      

2 KİŞİLERARASI İLİŞKİLER 12 puan       

 Sağlık ekibi üyeleri ile iletişim 4      

 Öğretim elemanı ile iletişim 4      

 Diğer öğrenciler ile iletişim 4      

3 KLİNİK UYGULAMA 

BECERİLERİ 

24 puan      

 Hasta ve çalışan güvenliğini sağlama 

ve sürdürme becerisi 
4      

 Teorik bilgiyi uygulamaya aktarma 
becerisi 

4      

 Öğrenime aktif katılma 4      

 Yönetsel işlevleri değerlendirme 

becerisi 
4      

 İşlemleri kayıt etme becerisi 4      

 Araştırma yapma becerisi 4      

4 KLİNİK UYGULAMA RAPORU 40puan      

 

Lütfen resim 

yapıştırınız              
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A Organizasyon 4 puan      

B Destek Hizmetler 4 puan      

C Örgütsel İletişim 4 puan      

D İş –Faaliyet Analizi 4 puan      

E Personel El Kitabının Hazırlanması 4 puan      

F  Performans Değerleme 4 puan      

G Problem Çözme 4 puan      

H Rapor Düzeni 4 puan      

I Raporun Amaca Uygunluğu 4 puan      

i Vizit formlarının hazırlanması 4 puan      

  

Klinik Uygulama Notu 

  

100 puan 

   

Değerlendirmeyi yapan öğretim elemanı/İmza Değerlendirme tarihi:   

Devam etmediği gün sayısı:    

 Düşünceler: 
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