BURSA ULUDAG UNiVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
FiZYOTERAPi VE REHABILITASYON BOLUMU
DONEM DORT KLINIK CALISMA DERSLERI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénerge’nin amaci, Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesinde lisans diizeyinde 06grenim goren fizyoterapi ve rehabilitasyon bolimii
ogrencilerinin lisans egitimi ile edinmesi planlanan mesleki yonelik bilgi, yeti ve becerilerini
uygulama alanma biitiinlestirmek amaciyla Doénem IV’te yapilan Klinik Calisma
uygulamalarinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili temel kurallara iliskin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge, Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi fizyoterapi
ve rehabilitasyon bolimii Dénem IV o6grencilerinin Klinik Calisma uygulamalarinin
planlanmasi, yiiriitilmesi ve degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 14/11/1981 tarihli 2547 sayili Yiiksekdgretim Kurulu Kanunu ve
Bursa Uludag Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Ydnetmeligine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Y6nerge’nin uygulanmasinda;

a) Boliim: Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Bélimiinii,

b)Boliim Bagkani/Baskanligi: Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi
ve Rehabilitasyon Boliim Bagkanini/Baskanligina,

c)Dekan/Dekanlik:  Bursa  Uludag  Universitesi ~ Saghk  Bilimleri  Fakiiltesinin
Dekanini/Dekanligini,

¢) Donem IV Klinik Calisma Dersi: Donem IV’te giiz ve bahar doneminde klinikte yiiriitiilen
uygulama dersini,

d) Donem IV Klinik Calismalar Koordinatorliigii: Donem IV Klinik Calismalar Koordinatorti,
tiyeler, klinik ¢calisma sorumlusu ve klinik ¢alisma yiiriitiiciisiinden olusan koordinatorliigiinii,

e)Donem IV Klinik Calismalar Koordinatorlik Uyesi: Dénem IV Klinik Calismalar
Koordinatorii tarafindan gorevlendirilen bolim 6gretim elemanini,

f)Dénem IV  Klinik Calismalar Koordinatérii: Donem IV Klinik  Calismalar
Koordinatorliigiiniin organizasyonu i¢in Boliim Bagkani tarafindan gorevlendirilen 6gretim
elamanini,

g) Fakiilte: Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,
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g) Fakiilte Yonetim Kurulu: Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Yonetim
Kurulunu,

h) intérn Ogrenci: Dénem IV Klinik Caligmalar dersi kapsaminda uygulama yapan 6grenciyi,
1) Isveren: Klinik Calisma yapilan birime kabulii yapan yetkili veya vekilini,

1)Klinik Calisma Sorumlusu: Derse ait bilgi paketlerini hazirlayan ve Klinik Caligma notlarini
sisteme giren ders sorumlusunu,

j) Klinik Caligma Yiiriitiictisii: Klinik Calisma yapilan birimde 6grenciye gorev, egitim veren
ve denetleyen fizyoterapisti,

k) Rektdr: Bursa Uludag Universitesi Rektoriinii,

) Senato: Bursa Uludag Universitesi Senatosunu,

m) Universite: Bursa Uludag Universitesini,

n)Yénetim Kurulu: Bursa Uludag Universitesi Y6netim Kurulunu,
0)YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCI BOLUM
Klinik Calisma Dersleri, Amaclar ve Derslerin Alinmasi
Doénem IV Klinik Calisma derslerinin amaclari

MADDE 5- (1) Klinik Caligma programi ile intdrn 6grencilerin teorik ve pratik derslerde
kazandiklar bilgi ve beceriyi ¢aligma ortaminda uygulayabilmeleri, fizyoterapistlik meslegini
(gorevleri, sorumluklari, ¢alisma alanlar1 ve calisma teknikleri vb.) Ogrenmeleri, meslek
elemanlarinin karsilastiklar giigliikler ve ¢oziim yollar1 iizerinde bilgi ve beceri sahibi olmalari
amaclanir.

(2) Ogrenciler Bolim Baskanhiginin uygun gordiigii kurumlarda bu yonerge hiikiimleri
uyarinca Klinik Calisma sorumlusu 6gretim elemanlarinin, Klinik Calismanin yapilacagi
kurumdaki Klinik Calisma yiiriitiiciisii fizyoterapistle iletisim kurmalar1 yoluyla, fizyoterapist
denetiminde yapmak zorundadir.

Donem IV klinik dersleri

MADDE 6- (1) Klinik Calisma uygulama dersleri, Donem IV’te giiz ve bahar donemlerinde
klinikte yiiriitiilen Klinik Calisma I ve Klinik Caligma II dersleriyle ilgili uygulamalar: kapsar.

(2) Klinik Calisma I giiz, Klinik Caligma II ise bahar yariyilindaki siireyi kapsar. Boliim
bagkanligr ilgili kurullarin onayiyla zorunlu Klinik Calisma derslerini degistirme ve yeni
se¢meli Klinik Calisma derslerini agma hakk1 vardir.

(3) Boliim ogrencilerinin intérn fizyoterapist unvani ile, son sinifa ait tiim klinik ¢alisma
dersleri hakkinda bu Ydnerge uygulanir.

Uygulama kiyafeti

MADDE 7- (1) Klinik Calisma I ve Klinik Calisma II uygulama dersleri sirasinda 6grencinin,
YOK kilik kiyafet yonetmeligine uygun olacak sekilde Boliimiin belirlemis oldugu kiyafeti
giymesi zorunludur. Ayrica, bu durum uygulamanin yapildigi yer veya sahanin 6zellik ve
kurallarina gore uygulama kiyafeti boliim Donem IV Klinik Caligmalar Koordinatorliik tiyeleri
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tarafindan degistirilebilir. Boliim, Donem IV Klinik Calismalar Koordinatorliigii tarafindan
belirlenen 6grenci liniformasi temiz ve iitiilii olmalidir.

Basvuru Kosulu

MADDE 8- (1) Ogrencinin Klinik Calisma I ve Klinik Calisma II derslerini otomasyon
sisteminde segebilmesi i¢cin Boliim programinda yer alan “Norofizyolojik Yaklasimlar I,
Norofizyolojik Yaklagimlar II, Ortopedik Rehabilitasyon, Norolojik Rehabilitasyon, Pediatrik
Rehabilitasyon, Pulmoner Rehabilitasyon, Kardiyak Rehabilitasyon, Spor Rehabilitasyonu,
Ortez ve Rehabilitasyonu, Is ve Ugrasi Terapisi” derslerini almis ve basarmis olmasi
zorunludur.

(2) Donem 1V’e sartli gegen (birinci fikrada belirtilen Donem II ve Donem III’e ait dersler
disindaki herhangi ders ya da dersleri kodlayan) 6grencilerin, alttan aldiklar1 bu ders ya da
derslerden devamsizlik hakkinin olmasi gerekir. Donem II ve Donem III’e ait ders ya da dersleri
ilk kez alanlar ve devamsizliktan kalanlar Klinik Calisma derslerini secemez.

(3) Uluslararasi 6grenci degisim programi ile gelen 6grencide bu sart aranmaz.

(4) Bu Yonerge diger tiniversitelerden Klinik Calisma i¢in bagvuran 6grenciler hakkinda da
uygulanir.

Basvuru sirasinda gerekli belgeler ve oryantasyon egitimi

MADDE 9- (1) Klinik Calisma | ve Il derslerini otomasyon sisteminde se¢en dgrenci, asagida
belirtilen belgeleri Donem IV Klinik Caligmalar Koordinatorliigii ile 6grenci isleri biirosuna
teslim etmekle yiikiimliidiir. Eksik belge olmasi veya bagvurunun tamamlanmamasi durumunda
ogrencinin bagvurusu gegersiz sayilir:

a) Bursa Uludag Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Isletmelerde Mesleki
Egitim/Tamamlayict Egitim ve Yaz Staji Sozlesmesi (EK-1) sirasiyla Donem IV Klinik
Calismalar Koordinatorliigii, Boliim Baskani, Dekan, Isverene ii¢ niisha seklinde imzalatilarak,
birer niishast 6grenci isleri biirosuna teslim edilir. Belgelerin onayli birer niishast Dénem IV
Klinik Caligsmalar Koordinatorliigiine teslim edilir. Birer niisha da 6grencide kalir.

b) Son 6 ayda ¢ekilmis iki adet fotograf teslim edilir.

c) Ogrenci Bursa Uludag Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Isletmelerde Mesleki
Egitim/Tamamlayict Egitim ve Yaz Staji Sozlesmesinde yer alan 6 nc1 madde ve 7 nci maddede
tanimlanan belgeleri temin etmekle yiikiimliidiir.

(2) Klinik Calisma dersini otomasyon sisteminde se¢en dgrenci, Donem IV Klinik Calismalar
Koordinatorliigii tarafindan belirlenen ve bildirilen tarihte oryantasyon egitimine katilmak
zorundadir. Klinik Calisma dersi i¢in oryantasyon egitim tarihi Dénem IV Klinik Calismalar
Koordinatorliigii tarafindan belirlenir ve ilan edilir.

Uygulama yeri

MADDE 10- (1) Bursa Uludag Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Hastanesi
ile Bolimiin isbirligi yapabilecegi ilgili birimlerdir. Uygulama yeri, o egitim Ogretim
donemindeki 6grenci sayist ve Klinik Calismalarin yapilacag: yer sayisi dikkate alinarak, her
y1l Dénem IV Klinik Caligmalar Koordinatorliigii tarafindan belirlenir ve ilan edilir.
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UCUNCU BOLUM
Klinik Calisma Uygulama Siiresi, Devam, Mazeret ve izin
Cahlisma saatleri

MADDE 11- (1) Dénem IV Klinik Calisma derslerinin ¢alisma saatleri ile ilgili hususlar
asagidaki gibidir:

a) Her bir Klinik Calisma dersi igin ¢alisma siiresi, Intdrn Ogrencinin uygulama yaptig
kurumun ¢alisma saatlerine gore Klinik Calisma Sorumlusu tarafindan belirlenir. Klinik
Calismalarda ¢alisma siiresi haftada 4 giinden az, giinde 8 saatten az olamaz.

b) Klinik Caligsma | dersi ve Klinik Calisma Il dersinin siiresi 15’er haftadir.

¢) Klinik Calismalarin giinliik saat araligi, uygulama yerinin mesai saatlerine gore belirlenir.

¢) Uygulama donemi, Donem IV Klinik Caligmalar Koordinatorliigii tarafindan belirlenir.
Uygulama dénemleri boliinemez.

(2) Klinik Calisma yaz doneminde yapilamaz.
Devam zorunlulugu ve mazeretler

MADDE 12- (1) Klinik Calismalara devam zorunludur. Klinik Caligmalarda mazeretli veya
mazeretsiz devamsizliklart olan 6grenciler, ders gecme notlarini alabilmeleri i¢in, devamsiz
olduklar siire kadar telafi yapmak zorundadirlar. Herhangi bir nedenle Klinik Caligmalara
katilamayan intdrn dgrenciler mazeretlerini belgelemekle zorundadirlar. Ug is giiniine kadar
olan devamsizliklarda mazeretlerin, Klinik Calisma sorumlusuna iletilmesi gerekmektedir. Ug
is giiniinden fazla olan devamsizliklarda mazeretini belgeleyen ve Fakiilte Y6netim Kurulunca
mazereti kabul edilen intérn 6grenci, rapor siiresince Klinik Calismalara devam edemez ve
raporu bittiginde telafi eder. Intérn Ogrenci, Klinik Caligmalara devam edemedigi saat kadar
telafi yapmak zorundadir. Telafi, Klinik Calisma sorumlusunun denetiminde yiiriitiiliir.
Telafisini yapmayan 6grenci “D” (Devamsiz) notu alarak kalir ve Klinik Calismayi tekrarlar.

izinler

MADDE 13- (1) intérn Ogrencilere, yurt ii ve dis1 egitim ve arastirma olanaklarinin dogmasi
veya belgeledikleri 6nemli mazeretleri bulunmasi durumunda Fakiilte Yonetim Kurulu Karari
ile izin verilebilir.

Ucretler

MADDE 14- (1) intérn 6grenciye Klinik Calisma | ve Il dersleri kapsaminda hicbir 6deme
yapilmaz.

Sosyal sigorta islemleri

MADDE 15- (1) Stajlarina devam eden 6grenciler i¢in Sosyal Giivenlik Kurumu islemleri
Fakiilte tarafindan yapilir. Yurtdisinda staj yapacak 6grenciler sigorta islemlerinden kendileri
sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Olcme ve Degerlendirme
Klinik ¢alisma derslerinin puanlamasi

MADDE 16- (1) Dénem IV Klinik Calisma derslerinde 6grencinin degerlendirilmesi ile ilgili
hususlar asagidaki gibidir:
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a) Klinik Calisma I ve II derslerinin sinavlarinda, Bursa Uludag Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim Ogretim Yonetmeliginde yer alan notlar ve katsayilar gegerlidir.

b) Klinik Caligsma I ve II ders notlar1 tam not 100 (yiiz) iizerinden belirlenir.

¢) intérn Ogrencinin, ilgili yariyilin 7 nci haftada yapilan Klinik Calisma dersine ait yazil
sinavdan aldig1 notun yariyil sonu genel notuna katkisi L. ara sinav olarak kabul edilir ve orani
% 30°dur.

¢) Intdrn Ogrencinin degerlendirilmesinde, Klinik Calisma Yiiriitiiciileri tarafindan “Intérn
Ogrenci Degerlendirme Formu” (EK-2) doldurularak verilen notlarin ortalamasiin ilgili yariyil
sonu genel notuna katkisi II. ara sinav olarak kabul edilir ve oran1 % 10’dur.

d) Intsrn Ogrencinin, ilgili yariyiln final haftasinda yapilan Klinik Calisma dersinin
uygulamali (pratik) sinav sonucu, final sinav notu olarak kabul edilir ve yariyil sonu genel
notuna katkis1 % 60°dur.

Sinav giinleri ve sekli

MADDE 17- (1) Donem IV Klinik Calisma derslerinin sinav giin ve sekli ile ilgili hususlar
asagidaki gibidir:

a) Klinik Calisma derslerinin I. ara siavi ilgili yariyilin 7 nci haftasinda teorik olarak yapilir
ve tiim lisans derslerini kapsar.

b) intérn Ogrencinin, ilgili yariythin Klinik Calisma dersinin final haftasinda yapilan
uygulamal1 (pratik) smnavda hangi bilgilere ne kadar puan verildigi Klinik Calismalar
Uygulamali Smav Degerlendirme Formunda (EK-3) aciklanir. Ogrencilerin dolduracagi
uygulamali sinav formu ise Klinik Calismalar Uygulamali Smav Ogrenci Formunda (EK-4)
belirtilmistir.

¢) Klinik Calisma ders notlari Klinik Calisma Sorumlusu tarafindan segildigi ilgili yariyilin
sonunda sisteme girilir.

d) Klinik Calisma derslerinin sinav tarihleri Donem IV Klinik Calismalar Koordinatorliigi
tarafindan belirlenir ve ilan edilir.

Sonugclara itiraz

MADDE 18- (1) Ogrenci Klinik Calisma sonuglar1 hakkindaki itirazlarmni, sonuglar ilan
edildikten sonra en ge¢ 14 giin igerisinde Boliim Bagkanligina yapar. Bu itirazlar Donem IV
Klinik Caligmalar Koordinatorliigii tarafindan gézden gegirilir ve ancak maddi hata goriiliirse
gerekli not diizeltmesi yapilir. Bagka herhangi bir nedenle not degistirilmez.

Klinik ¢alismalarin tekrari

MADDE 19- (1) Klinik Calisma sonunda, basarisiz olan veya mazereti kabul edilmeyen intdrn
ogrenci telafisini, giiz ya da bahar doneminin sonunda Ddnem IV Klinik Calismalar
Koordinatorligiiniin uygun gérdiigii ve onayladigi tarihte tekrar eder.

BESINCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Klinik calisma sorumlular: ve gorevleri

MADDE 20- (1) Klinik Calisma ders ve smav siireglerinin yiiriitilmesinde sorumlular ve
gorevleri ile ilgili hususlar agagidaki gibidir:

a) Boliim Baskanimnin gorevleri asagidaki gibidir:
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1) Ogrencinin doldurdugu, Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Isletmelerde
Mesleki Egitim/Tamamlayici Egitim ve Yaz Staji Sozlesmesini inceleyerek imzalamak,

2) Donem IV Klinik Calismalar Koordinatorliigiinii yonetecek koordinatorii belirmek.
b)Donem IV Klinik Calismalar Koordinatorliigiiniin gorevleri asagidaki gibidir:

1) Klinik Caligsmalarin baslangig ve bitis tarihlerini belirlemek ve Boliim Baskanliginin onayina
sunmak,

2) Klinik Calisma yapacak 6grencilerin, uygulama tinitelerini ve siirelerini kontrol etmek,

3) Klinik Calisma I ve Klinik Calisma II derslerine ait sinavlarin tarihlerini belirleyerek Bolim
Bagkanliginin onayina sunmak,

4) Klinik Calisma I ve Klinik Calisma II derslerine ait teorik sinavlarin gergeklestirilmesini
saglamak,

5) Klinik Calisma I ve Klinik Calisgma II derslerine ait uygulamali sinavlarin
gerceklestirilmesini saglamak.

¢) Donem IV Klinik Caligmalar Koordinatoriiniin gorevleri asagidaki gibidir:

1) Dénem IV Klinik Calismalar Koordinatorliigiinii olusturacak en az iki tiye ile klinik ¢aligma
sorumlusu ve klinik ¢aligma yiiriitiictisiinii belirlemek,

2) Klinik Caligmalara ait siire¢lerin eksiksiz olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli onlemleri almak,
3) Klinik Caligmalarin yapilacagi kurum ve tarihlerini belirlemek,

4) Her yariyilda en az iki kez olmak tizere Donem IV Klinik Calismalar Koordinatorlitk
tiyelerini toplayarak stire¢ hakkinda rapor hazirlamak ve Boliim Bagkanligina iletmek,

5) Klinik Calisma I ve Klinik Calisma II derslerine ait teorik ve uygulamali sinavlarin
gergeklestirilmesini saglamak.

¢) Dénem IV Klinik Calismalar Koordinatérliik Uyelerinin gérevleri asagidaki gibidir:

1) Klinik Caligmalara ait siireglerin eksiksiz olarak yiiriitiilmesini saglamak,

2) Klinik Caligmalarin yapilacagi kurum ve tarihleri belirlemek,

3) Klinik ¢alisma sorumlusu ve klinik ¢aligsma yiiriitiictisii ile koordineli ¢alismak.

d) Klinik Calisma Sorumlusunun gorevleri asagidaki gibidir:

1) Derse ait bilgi paketlerini hazirlamak,

2) Klinik Calisma sonunda notlar1 sisteme girmek.

e) Klinik Calisma Yiirtitiiclisiiniin gérevleri asagidaki gibidir:

1) Klinik Caligsma egitiminin verimli olmasi i¢in gerekli dnlemleri almak,

2) intérn dgrencilerin sorumluluklarini ve gorevlerini yerine getirip getirmedigini denetlemek,

3) Ogrencinin Klinik Calismasina verecegi notu degerlendirme formunda belirterek Dénem 1V
Klinik Caligmalar Koordinatorliigiine géndermek.

Intorn 6grencinin sorumluluklar
MADDE 21- (1) intérn 6grencinin sorumluluklarina ait hususlar asagidaki gibidir:

a) Intdrn 6grenci, 11 inci maddede yer alan belgeleri temin etmek ve gerekli siiregleri takip
ederek zamaninda ve eksiksiz tamamlamakla yiikiimludiir.

Senato Karar Eki



b) Intdrn dgrencinin genel goriiniis, davranis ve giyim sekli ilgili kurumun ydnetmeligine ve
Donem IV Klinik Calismalar Koordinatorliigiiniin belirledigi dlgiitlere uygun olmalidir. Klinik
Calisma siiresince genel davranisg, goriiniis ve kiyafetler uygunluk yoniinden degerlendirilir.

¢) Intérn dgrenci boliim tarafindan hazirlanan Klinik Calisma programina uymak zorundadir.
Boliim Baskanliginin onayr olmadan Klinik Calisma donemini ve yapacagr kurumu
degistiremez.

¢) Ogrenci Klinik Calisma geregi olan gorevleri zamaninda ve eksiksiz yapmak zorundadr.

d) Klinik Calisma yapan her intérn 6grenci Klinik Calisma i¢in bulundugu kurumun ¢alisma ve
giivenlik kurallarina uymak ve kullandigi mekani, arag ve gerecleri 6zenle kullanmakla
yiktimliidiir.

€) Yukarida belirtilen tiim sorumluluklar intdrn dgrenciye aittir ve sorumluluklarini yerine
getirmeyen Ogrenci hakkinda Yiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin  Yonetmeligi
hiikiimleri uyarinca iglem yapilir.

f) Intérn 6grenci Klinik Calisma esnasinda karsilastig1 sorunlari dncelikle ilgili Klinik Calisma
Yirttiictisiine iletir. Klinik Calisma Yiriitiictisii gerekli gortildiigi takdirde, Klinik Calisma
Sorumlusuna veya Donem IV Klinik Calismalar Koordinatorliigiine iletir.

ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler, Yiiriirlik ve Yiiriitme
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 22- (1) Bu Yonerge’de hiikim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri ile
Senato ve Yonetim Kurulunun kararlar1 uygulanir.

Yirirlik

MADDE 23- (1) Bu Yénerge, Bursa Uludag Universitesi Senatosunda kabul edildigi 1 EKim
2020 tarihinden itibaren yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 24- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Bursa Uludag Universitesi Rektorii yiiriitiir.

EKLER

EK-1: Bursa Uludag Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Isletmelerde Mesleki
Egitim/Tamamlayici1 Egitim ve Yaz Staji1 Sozlesmesi
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BURSA ULUDAG UNIVERSITESI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI ISLETMELERDE
MESLEKI EGITIM/TAMAMLAYICI EGITIM VE YAZ STAJI SOZLESMESI

OGRENCININ
Ad1 Soyadi Okul No
T.C. Kimlik No Baba Adi
Fotograf
Anne Adi Dogu m
Yeri
D"ogum Tarihi (Ay Cep No
glin)
Kurumda Irtibat Saglanacak Flzyot(?r.apl ve - EGITIM-OGRETIM DONEMI
a Rehabilitasyon Bolim
Ogretim Eleman1 / Adi-Soyadi
Baskani1
......... Egitim Ogretim Y11 ........Yanyil
ISLETMENIN
Adi
Adresi
Isletme Temsilcisinin
Adi-Soyadi
Telefon No
Faks numarasi
fgll)e tmede Alacagr Egitim (Donem Klinik Calismal [] Klinik Calisma IT [] Yaz Staji  []
Dersi Ad [] Klinik Calisma I (Haftada 5 giin) [] Klinik Caligma II (Haftada 5 Giin)
(CERRS Dénemi) | ™ Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staji (Haftada 5 giin)
Mesleki Egitim Yapacag Giinler [] Pazartesi [ ]Sali u [] Persembe | [] Cuma
Carsamba

Egitime Baslama / Bitis Tarihi

Siiresi (is giinii)
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Doénem IV Klinik
Cahsmalar Boliim Baskani Dekan/Dekan V. Isveren veya Vekili
Koordinatorii
S S A T T T A [ociid il
(Ad/Soyadi) (Ad/Soyadi) (Ad/Soyadi) (Ad/Soyadi)
(imza) (imza) (imza) (imza)
(kase)
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T.C.
BURSA ULUDAG UNiVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI
ISLETMELERDE MESLEKi EGITIM/TAMAMLAYICI EGIiTiM VE YAZ STAJ SOZLESMESI

GENEL HUKUMLER

Dayanak

MADDE 1- Bu sézlesme; 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu, 6331 Sayili Is Saghigi ve Giivenligi
Kanunu ile bagl mevzuatlar, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu, 4857 Sayili s
Kanunu ile Bursa Uludag Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim Yénetmeligi'ne dayanilarak hazirlanmugtir.

Sozlesme Taraflar

MADDE 2- Sézlesmenin taraflari; (1) Isletmede yapilacak mesleki egitimin/tamamlayici egitim/yaz stajin
esaslarini diizenlemek amaciyla, Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi ile isveren veya
igveren vekili arasinda,

(2) Isletmede egitim alan dgrenci resit ise kendisi, degil ise yasal temsilcisi tarafindan her ddnem doldurulan
ve imzalanan mesleki egitim/tamamlayici egitim ve staj formu (Ek-1) ile sdzlesmede taraf olma yiikiimliligini
tistlenir. Form {i¢ niisha doldurulur, bir niishas1 Fakiiltesinde ve bir niishas1 kendisinde kalip, diger niishasi ilgili
isletmeye verilir.

Tanimlar

MADDE 3- Bu sozlesmede gegen;

a) "Ogrenci", isletmelerde, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda érgiin egitim gorenleri;

b) "Isletmelerde Mesleki Egitim", mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlar1 dgrencilerinin beceri
egitimlerini isletmelerde, teorik egitimlerini ise mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda veya isletme veya
kurumlarca tesis edilen egitim birimlerinde yaptiklart egitim uygulamalarini;

c) “Tamamlayici Egitim”, yurtdisinda 6grenim gorenlerin denklik islemleri sonucunda tespit edilen
eksik meslek alan veya dal derslerini isletmelerde mesleki egitim esaslarina gére tamamlamalarina imkan saglayan
egitimi;

d) “Staj”, Yiiksekogretim Kurulunca, yiiksekdgretim kurumlarinda verilmekte olan her diizeydeki

alana 0zgili olarak belirlenen teorik ve uygulamali dersler disinda, 6grencilerin &gretim programlartyla
kazandirilmas: 6ngoriillen mesleki bilgi, beceri, tutum ve davraniglarini gelistirmeleri, sektorii tanimalari, is
hayatina uyumlari, gergek iretim ve hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla isletmede yaptiklari mesleki
caligmayi;

e) “Mesleki ve Teknik Egitim Okul ve Kurumlar1”, mesleki ve teknik egitim alaninda, mesleki ve
teknik egitim yapan yiiksekdgretim kurumlar ile belge ve sertifika programlarinin uygulandigi her tir ve
derecedeki 6rgiin ve yaygin egitim-6gretim kurumlarini,

f)“Isletme”, mal ve hizmet iireten kamu ve &zel kurum, kurulus ve isyerlerini;

1) Kamu’ya ve 6zel sektore ait saglik kurum, kurulus ve isyerlerini,
9) “Fakiilte” Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'ni,
h) “Dekanlik” Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligini;

i) “Boliim Baskan1” Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliim Baskanligin;

j) “Ders Yiiriitiiciisii” Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii tarafindan
onerilen ve Dekanlik tarafindan klinik/saha uygulamalarini yonetmede gorevlendirilen sorumlu 6gretim elemanini,
ifade eder.

K) “Klinik Uygulamada Goérevli Ogretim Elemani” Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii tarafindan onerilen ve Dekanlik tarafindan klinik/saha uygulamasi igin
gorevlendirilen 6gretim elemanlarini;

ifade eder.

Isletmelerde Mesleki, Tamamlayici Egitim ve Yaz Staji
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MADDE 4- (1) Isletmede Mesleki egitim ve tamamlayici egitim goren dgrenci, teorik egitimini kurum
veya ig yerinin egitim biriminde yapar. Teorik egitim ve isletmede mesleki egitim/tamamlayici egitim programin
ozelligi ve siniflar itibariyle haftalik ders programinda belirtilen siire kadardir.

(2) Isletmedeki Mesleki Egitim/Tamamlayic1 Egitim, Bursa Uludag Universitesi tarafindan ilan edilen
Akademik Takvime gore yapilir.

(3) Ogrenciler, 6gretim programlariyla kazandirilmasi ongoriilen mesleki bilgi, beceri, tutum ve
davraniglarimi gelistirmeleri, sektorii tanimalari, is hayatina uyumlari, gercek iiretim ve hizmet ortaminda
yetismeleri amactyla egitim-6gretim disinda yaz staji1 yapar. Staj siiresi egitim planlarinda belirlenen siire kadardr.

Programlara Uygunluk

MADDE 5- isletmelerde mesleki egitim, tamamlayici egitim ve staj “Bursa Uludag Universitesi
Onlisans ve Lisans Ogretim Y dnetmeligi” hiikiimleri ile ilgili alan/dal gergeve dgretim programlarina uygun olarak
yiriitiiliir.

Is Saghg ve Giivenligi Egitim Sertifikasi
MADDE 6- Calisanlarin is Sagligi Ve Giivenligi Egitimlerinin Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yoénetmeligin MADDE 4 — Ayn1 Yoénetmeligin 7°nci maddesi uyarinca, 6grencinin
staj yapacagi saglik tesisinin tehlike sinifina uygun sekilde okuldan aldigi dersler veya saglanan egitim katilim
belgesi isverence Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi olarak kabul edilir.

Ise Baslama Belgeleri

MADDE 7- Ogrencinin 6331 Sayili Is Saglhigi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda Ise Giris / Periyodik
Muayenesini yaptirip belge aslinin eklenmesi zorunludur.

Ogrencinin 6331 say1l s Saglig1 ve Giivenligi Kapsaminda Ise Giris / Periyodik muayene formu doldurularak,
istenilen tahlil ve tetkiklerin belge asillar1 ile eklenmesi zorunludur.

Bu kapsamda standart istenilen tetkikler;

1. Raporlu akciger filmi,

2. Hemogram,

3. Eliza (HbsAg, AntiHbs, Anti HCV, Anti HIV)
4, Biyokimya (AST, ALT, AKS, Kreatinin, Ure)

seklinde olup, isletmenin; 6grencinin gorevlendirilecegi birim, saghk tesisinin 6zel riskleri veya hekim
goriisii dogrultusunda degisiklik yapma ve ek tetkik isteme hakki saklidir.

SIGORTALILIK

Ogrencilerin Sigortalihgi, Primlerin Odenmesi

MADDE 8- 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu Madde-25, (Degisik: 2/12/2016-6764/45 md.) Aday ¢irak,
ciraklar, isletmelerde mesleki egitim goren 6grenciler ile mesleki ve teknik ortaggretim okul ve kurumlarinda
okumakta iken staja, tamamlayici egitime veya alan egitimine tabi tutulan 6grencilerin sigorta primleri asgari
ticretin ylizde ellisi iizerinden, Bakanlik ile mesleki ve teknik egitim yapan yiiksekdgretim kurumlarinin bagh
oldugu tniversitelerin biitgesine konulan 6denekten karsilanir.

Is Kazasi ve Bildirimleri

MADDE 9- 5510 say1li Sosyal Sigortalar, Genel Saglik Sigortas1 Kanunu, 4857 sayili s Kanunu ve 3308
Sayili Mesleki Egitim Kanunu Madde-25, Degisik: 2/12/2016-6764/45 md.) ve baglh mevzuatlar kapsaminda,
Ogrencinin egitimi sirasinda is yerinin kusurundan meydana gelebilecek is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan
igveren/igveren vekili sorumludur.
UCRET

MADDE 10- 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu’nun Madde 25 — (Degisik: 2/12/2016-6764/45 md.) Aday
¢irak ve ciraklar ile isletmelerde mesleki egitim goren, staj veya tamamlayici egitime devam eden Ogrencilere
isletmeler tarafindan 6denecek {iicret ve bu licretlerdeki artiglar, diizenlenecek sozlesme ile tespit edilir. Ancak,
isletmelerde mesleki egitim goren Ogrenciler ile mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumlarinda staj veya
tamamlayici egitim goren 6grencilere asgari licretin net tutarinin; yirmi ve {izerinde personel ¢alistiran igyerlerinde
ylizde otuzundan, yirmiden az personel calistiran igyerlerinde yiizde on besinden, aday cirak ve c¢iraga yasina
uygun asgari iicretin ylizde otuzundan asagi ticret ddenemez. Bu amagla kamu kurum ve kuruluslar1 gerekli
tedbirleri alir. Staj yapacak isletme bulunamamasi nedeniyle stajin1 okulda yapan ortadgretim 6grencileri ile
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yiiksekogretim kurumlar1 ve birimlerinde yapan yiiksekdgretim dgrencilerinin yaptiklari stajlar bu fikra hilkmii
kapsami digindadir.

OGRENCININ DEVAM VE DiSiPLiN DURUMU

MADDE 11- Ogrenci, isletmede egitime devam etmek zorundadir. Isletmede mesleki egitimine dziirsiiz
devam etmeyen 6grencinin bu giinlerdeki iicreti kesilir. Bu konuda igletmeler yetkilidir.

MADDE 12- Ogrenciler, isyerinin ¢alisma, is kosullar ile disiplin ve is emniyetine iliskin kurallarmna
uymak zorundadirlar. Aksine hareket eden veya izinsiz, mazeretsiz olarak ve Bursa Uludag Universitesi Onlisans
ve Lisans Ogretim Yénetmeligi mevzuatinda yer alan oran disinda devamsizlik yapan 6grencinin durumu ders
yiiriitiiciisii ve isletme yetkililer tarafindan takip edilir ve Fakiilte Dekanligina bildirilir. Aylik devam/devasizlik
puantaji1 isletmeye de verilir. Bursa Uludag Universitesi ilgili mevzuat1 ve Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri isletmelerde yapilan egitim sirasinda da gegerlidir.

TARAFLARIN DiGER GOREV VE SORUMLULUKLARI

Isletmelerin Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 13- isletmelerin gorev ve sorumluluklari;

a) Mesleki egitimin, ilgili meslek alan/dallar1 ¢erceve 6gretim programina uygun olarak belirlenen
yerlerde yapilmasinmi saglamak, Fakiilte tarafindan Onerilen Ogrenci sayilart ile egitim yapilacak alanlar
degerlendirilerek uygunlugunu Dekanliga bildirmek,

b) Mesleki egitim i¢in gerekli malzemeleri tedarik etmek,

c) Isletmelerde mesleki egitime devam eden dgrencilere, bir ders dénemi iginde devamsizliktan
sayllmak ve mevzuatla belirlenen azami 6ziirsiiz devamsizlik siiresini gegmemek lizere, Fakiilte Dekanliginin da
goriisi alinarak {icretsiz mazeret izni vermek,

d) Ogrencilerin is kazas1 ve meslek hastaliklarindan korunmasi ve tedavileri igin 6331 sayilh Kanun
ve ilgili diger mevzuatlar kapsaminda gerekli 6nlemleri almak,
e) Ogrenciye, is saghg ve giivenligi tedbirleri cercevesinde, isletmede bulundugu siirece kullanmak

tizere ¢alisandan farkli 6zellikte yaka kart, is kiyafeti ve benzeri tedbirleri almak,

f)Klinik Uygulamada Gérevli Ogretim Elemani birden fazla klinik/saha uygulamasinda gorev almasi
nedeniyle, klinikte bulunmadigi vakitlerde 6grencilerin, isletmelerin ilgili birimden sorumlu personel ve galisan
diger personel gbzetiminde, tedavi, bakim ve uygulamalari yapmalarini saglamak.

g) Gorevli Ogretim elemanlar1 ve Ogrenciler igin giyinebilecekleri ve sahsi esyalarini
birakabilecekleri giivenli bir alan temin edilmesini saglamak,

Fakiiltenin Gorev ve Sorumluluklar:
MADDE 14- Fakiiltenin gorev ve sorumluluklart;

a) Ogrencilerin, mesleki egitim/tamamlayici eitim ve stajlarini alanlarma uygun kliniklerde
yapmalarini saglamak i¢in Ders Yiiriitiiciisii ve Isletme yetkililerince planlamak ve koordineli olarak yiiriitiilmesini
saglamak,

b) Ders Yiiriitiiciisii, Fakiilte tarafindan belirlenen akademik takvime gore yazigmalarin, rotasyon

listelerinin ve diger belgelerin isletmelere gonderilmek iizere zamaninda Bolim Baskanligima ve Dekanliga
gonderilmesini saglamak,

C) Klinik Uygulama Sorumlusu 6gretim eleman: ilgili klinik/saha uygulamasinda bulunmadigi
durumlarda birim yetkilileri ile goriigerek, 6grenci uygulamalarinin yetkili personelle yapilmasimi saglamak,

d) Isletmelerde mesleki egitim gdren dgrencilerin sigorta primlerine ait islemlerin mevzuata gore
yiirlitiilmesini ve aylik puantajlari her ayin en ge¢ 15 ne kadar Fakiiltemiz ilgili birimine verilmesini saglamak,

e) Ogrencilerin iicretli ve iicretsiz izinleri ile devam/devamsizlik durumlarmin izlenmesini ve
kayitlarin tutulmasini saglamak,

f)isletmelerde yapilan mesleki egitimde, amaclanan hedeflere ulasilmasi igin isletme yetkilileri ile isbirligi
yaparak egitim ile ilgili gerekli 6nlemleri almak,

g) Ogrenciler bagimsiz herhangi bir hasta girisiminde bulunmasini énlemek.
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Ogrencinin Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 15- isletmede mesleki egitim géren 6grencinin gorev ve sorumluluklart:

a) Is yerinin sartlarina, mesai saatlerine, kilik-kiyafet ve calisma diizenine uymak,

b) Uretim ve hizmetle ilgili gizlilik gerektiren konular ile kisilere ait 6zel bilgileri bagkalariyla
paylagsmamak,

c) Sendikal etkinliklere katilmamak,

d) Egitime diizenli olarak devam etmek,

e) Mesleki egitim ile ilgili staj dosyas1 tutmak,

f)Isletmede mesleki egitim yaptig1 giinlerde devamsizlik yaptig siireye iligkin dziir belgesi veya yazil veli
beyanin 6ziir gliniinii takip eden en ge¢ bes is giinii iginde ilgili form ders yiiriitiiciisiine imzalatilarak Fakiilte
Dekanligina teslim etmektir.

Q) Is kazas1 gegiren stajyer, is kazasi gegirdigi giin veya en geg ertesi giin staj yaptig1 isyerindeki birim
sorumlusuna ve saghk tesisi Is Saglig1 ve Giivenligi Birimine bildirim yapmakla yiikiimliidiir.

DIiGER HUSUSLAR

MADDE 16-Egitim sirasinda meydana gelebilecek problemler sdzlesme hiikkiimlerine gore, sdzlesmede
bulunmayan hallerde isveren/ isveren vekili ile Dekanlik¢a ortaklasa ¢oziiliir.

MADDE 17- Isverenin degismesi halinde, yeni isveren aym meslegi/iiretimi siirdiiriiyorsa sdzlesme devam
eder.

MADDE 18- Isletme tarafindan &grenciye asagidaki sosyal haklar saglanacaktir.

Oglen Yemegi 1]

Diger e e e
SOZLESMENIN FESHi

MADDE 19- S6zlesme;

a) Is yerinin cesitli sebeplerle kapatilmasi,

b) Is yeri sahibinin degismesi halinde yeni is yerinin ayn1 meslegi/ {iretimi siirdiirememesi,

c) Ogrencinin okul/kurum degistirme veya orgiin egitim disina ¢ikarma cezas1 alarak okul/kurumla
ilisiginin kesilmesi,

d) Ogretim y1li sonunda 6grencinin veya isletmenin durumunda degisiklik olmas1 halinde feshedilir.

MADDE 20- ilgili isletmelerde mesleki egitim/tamamlayici egitim ve yaz staj1 yapacak dgrenciler ile ilgili
sozlesmede yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore iglem yapilir.

YURURLUK
MADDE 21- Bu sézlesme, 2018-2019.Egitim-Ogretim Bahar dénemi ve yaz staji yapacak dgrenciler igin

gegerlidir. Sézlesme 21 (yirmi bir) madde ve 5 (bes) sayfadan ibaret olup, hiikiimleri taraflarca okunmus ve
uygulanmak iizere ........ /......../ 2019 tarihinde ii¢ niisha olarak tanzim ve imza edilmistir.

Senato Karar Eki



EK-2: Intérn Fizyoterapist Degerlendirme Formu

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON BOLUMU
INTORN FiZYOTERAPIiST DEGERLENDIRME FORMU

INTORNUN IADI-SOYADI:

NUMARASI: Fotograf

DEGERLENDIRENIN GOREVi:

IADI-SOYADI:

CEP TEL: 0 (5uvve.)eeeeeeesssnesennennees

14

E-POSTA:....cooversrrerrrns @
KLINIK CALISMA  fvceeeeeeenes Y Z /20......
BASLANGIC VE BiTiS  [vereerennee Y S /20......
TARIHi

intérniimiizii litfen asagidaki él¢iitlere gore degerlendiriniz.

Genel Kurallar (Asagida belirtilen kurallara gore bu boliime 0-10 arasinda puan veriniz)

Klinik Calisma boyunca ¢aligsma saatlerine uymustur.

Klinik Calisma boyunca ................ saat/giin devamsizlik yapmustir.

Klinik Calisma boyunca kurumun kilik, kiyafet diizeni, kliniklerdeki 6nliik kullanimina dikkat etmistir.
Klinik Calisma yaptig1 kurumun misyon ve degerlerine uygun davranir.

Calisma Disiplini (Asagida belirtilen kurallara gére bu béliime 0-15 arasinda puan veriniz)

Caligma arkadaslariyla uyumlu ve koordineli ¢alisabilme kabiliyetine sahiptir, ekip ¢alismasina nem
verir.

Klinik Calisma boyunca verilen sorumluluklar: basariyla yerine getirmistir.

Hastalarla iletisimi olumludur.

Mesleki Beceriler (Asagida belirtilen kurallara gore bu béliime 0-50 arasinda puan veriniz)

Hasta degerlendirmede mevcut bilgilerini kullanmakta yeterlidir.

Hasta tedavide mevcut bilgilerini kullanmakta yeterlidir.

Hastalarin sorunlarini ve sikdyetini zamaninda ve dogru olarak dinler. Sorumlu kisiye iletir.
Arag ve gere¢ kullanim becerisi gelismistir.

Meslegi ile ilgili yeni bilgilere ulagmada 1srarci ve takipgidir.

T1bbi, mesleki ve genel etik kuralarini tiim staj siireci boyunca goz oniinde bulundurur.

Is planmi olugturarak dncelik siralamasini dogru bir sekilde yapar.

Kisisel Becerileri (Asagida belirtilen kurallara gore bu béliime 0-10 arasinda puan veriniz)

Giiven verici ve cesaretli bir yapiya sahiptir.
Yaptigi isin kalitesi, ise gosterdigi 6zen ve dikkat yeterlidir.
Organize, tertipli ve diizenli olma yetenegine sahiptir.
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Sorun ¢6zme ve analiz yetenegine sahiptir.

Damsman Fizyoterapist Degerlendirme Notu (intérn 6grencimiz hakkindaki genel ve mesleki
Jgoriisleriniz dogrultusunda bu béliime 0-15 arasinda puan veriniz)

TOPLAM PUANI

DEGERLENDIRME SURECi BOYUNCA iINTORNUMUZ HAKKINDA EK GORUSLERINiZ:

KLINIK CALISMA FiZYOTERAPIST

KLINIK CALISMA YURUTUCUSU

ADI SOYADI:
iMZASI:

ADI SOYADI:
IMZASI:

* Ogrencimizin egitimine vermis oldugunuz katki i¢in sonsuz tesekkiirlerimizi sunariz.
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EK-3: Klinik Calismalar Uygulamal Sinav Degerlendirme Formu

Klinik Cahsma ....... (I/IT) Uygulamali Sinav Degerlendirme Formu Tarih:............ Jevererasan everarnnon

Ogrencinin Adi-Soyadi:
Ogrencinin Aldig1 Not:
Numarasi:

................ /60 puan

Vaka:

Degerlendirme Yontemleri Hakkinda (Toplamda 15 puan):

Vaka ve hastahiga/cerrahiye ait degerlendirme basamaklarma hakimiyeti (3 puan):

Degerlendirmedeki kirnizi bayraklara hakimiyeti (2 puan):

Genel FTR degerlendirme yontemlerine hikimiyeti (8 puan):

islevsel degerlendirmeye hakimiyeti (2 puan) :

Tedavi Yontemleri Hakkinda (Toplamda 25 puan):

Vaka ve hastalifa/cerrahiye ait tedavi basamaklarina hikimiyeti (5 puan):

Tedavi basamaklarindaki kirmizi bayraklara hikimiyeti (5 puan):

Tedavi siirecine hakimiyeti (5 puan):

Tedavi programinin iceriginin yeterliligi (10 puan):

Smavi Yapan Ogretim Elemanlarinin Adi-Soyad1 ve imzalar;

EK-4: Klinik Calismalar Uygulamal Smav Ogrenci Formu
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Klinik Cahsma ....... (I/IT) Uygulamali Smav Ogrenci Formu Tarih:
Ogrencinin Adi-Soyadi:

imza:
Numarasi:
Vaka:
Anamnez:

Degerlendirme Programu:

Tedavi Programi:

Diger: Eklemek istediginiz Notlar:
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