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Toplanti glindemi

e Saglik Bilimleri Enstitisti’ntin ORPHEUS Standartlarina dair alinan kararlar ve
vapilan uygulama degisiklikleri hakkinda bilgilendirme,

* Yapilandirilmis sorular Uzerinde tartisma

(Prof. Dr. Gl AKDOGAN, Prof. Dr. Hakan ORER ve Doc. Dr. Bilge PEHLIVANOGLU),

e ORPHEUS lyi Uygulama Standartlari ve Danigmanlik Egitimi ile ilgili Egitim
Videolari Hakkinda Ogretim Uyelerinin Sorularinin ve Goruslerinin Alinmasi,

* Dilek ve Temenniler...



BUU Saglik Bilimleri Enstitiisi

Tip Fakultesi
Veteriner Fakiltesi
Saglhk Bilimleri Fakultesi

Spor Bilimleri Fakultesi

Bursa Uludag Universitesi Saglk Bilimleri Enstitiisii 1982 yilindan itibaren Tip ve Veteriner Fakiiltelerinin Anabilim Dallarinin
olusturdugu Lisansusti programlari yurutmektedir. 2015 yilindan itibaren, Saglik Bilimleri Fakultesinin Hemsirelik Yiksek lisans
programi, 2017 yilindan itibaren ise, Hemsirelik Doktora programi Enstitiimiz buinyesine dahil edilmistir.

2018 yilinda Spor Bilimleri Fakiltesi’nin Antrendrltk Egitimi Anabilim Dali Yiksek Lisans programinin lisanslstu egitimimize
dahil olmasi ile ylritmekte oldugumuz lisansistl programlar 36 farkli Anabilim Dalinin destegi ile gergeklestiriimektedir.



17 | Weteriner - Anatomi yiksek Lisans Doktora
FROGRAMI 18 | Weteriner - Besin Hijyeni ve Teknolojisi ¥iuksek Lisans Doktora
ANABILIM DALl ADI
S.NO - 19 | Veteriner - Biyokimya Yiksek Lisans Doktora
e . Tezli Yiksek
Tezsiz Yiksek Lisans _ Doktora - -
Lisans 20 | veteriner - Cerrahi Daoktora
1 | Tip - Acil Tip (Afet Tibbi) Yiksek Lisans 21 | veteriner - Dogum wve Jlinekoloji Doktora
2 | Tp - Anstomi Viksek Lisans Daktara 22 | wveteriner - Délerme ve Suni Tohumlama Doktora
3 Tip - Biyoistatistik vioksek Lis s Doktor
P fvolstahs JEsER HEEn orterE 23 | Veteriner - Farmakoloji we Toksikoloji ¥iksek Lisans Doktora
4 Tip - Bivokimya Doktora
24 | Weteriner - Fizyoloji ¥idksek Lisans Doktora
Tip - Cocuk Ruh Sazhg ve Hastaliklar {Klinik Psikalojisi - .
B Cocuk ve Ergen) ¥iksek Lisans 25 | veteriner - Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklan Doktora
& | Tip - Fizyoloji Yiiksek Lisans Doktora 26 | Veteriner - Histoloji ve Embriyvoloji ¥iuksek Lisans Doktora
Tip - Histoloji wve Embriyoloji Yilksek Lisans Doktora 27 | Veteriner - ig Hastaliklan Doktora
.
Ureme Bivolojisi ve Klinik Embriyalaji Yiksek Lisans 28 eteriner - Genetik Yidksek Lisans
Tip - Mikrobiyoloji Yilksek Lisans |Doktora 20 | veteriner - Mikrobiyoloji Doktora
B Mikrabiyoloji-imminalofi Doktors 30 | veteriner - Parazitoloji Yiksek Lisans Doktora
Kan Bankacilifi ve Transflizyon Tibb Yiiksek Lisans R - B R
31 | Veteriner - Patoloji ¥iksek Lisans Doktora
=] Tip - Psikiyvatri (Klinik Psikoloji-Eriskin} Yiksek Lisans —
Yiksek Lisans (1.0.)
10 | Tip - Tibbi Bivoloji ¥iksek Lisans Doktora k
32 Weteriner - Zootekni i Yiuksek Lisans Doktora
11 | Tip - Radyasyon Onkolojisi {Saghk Fizigi) Yiksek Lisans Dair Management
Yiksek Lisans
12 | Tip - Tip Tarihi ve Etik Yiksek Lisans Doktora
. __ — . wWeteriner - Su Urinleri Hastalhiklan Doktora
13 | Tip - Tibbi Farmakoloji Yiksek Lisans Doktora
33 Ordnleri
14 |Tip - Translasyonel Tip Doktara ) _SL,j Uridnleri Sucul Haywan Hastahklan Doktors
R N N — ) {Disiplinlerarasi}
15 | Tip - immanclgji Yiksek Lisans Doktora
16 | Tip-Solid Organ Makli Yiksek Lisans 34 | Veteriner - Vircloji Doktora
35 | saghk Bil. Fak. - Hemsirelik ¥iksek Lisans Doktora
36 | Spor Bil. Fak. - Antrendrlik Egitim ¥iiksek Lisans

Programlar:

31 Doktora

26 Yuksek Lisans
4 Tezsiz YL




Ogrenci Sayl s
Yuiksek LROB®ans

Doktora 295
Toplam: 500

Ogretim Uyesi Sayisi

* Tip 94

* Veteriner 114

* Hemsirelik 7

* Antrenorlik Egitimi 4

Toplam 219

Ogretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisi : 2.28
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Kal i1 te G¢gvences.|

* Arastirmanin ve yuksek ogretimin uluslararasilastiriimasinda kalite
glivencesinin 6nemi gittikce artmaktadir.

e Kaliteyi arttirma calismalarinda rehber olarak kullanmak tzere
uluslararasi kabul goren standartlara olan ihtiyac ve bunun degeri artik
herkes tarafindan anlasiimistir.

* Bu beklentiler PhDprogramlari icin de gecerlidir.

* PhD uluslararasi bir derece olmasina ragmen, PhD programlarinin icerigi
ve PhD tezinin seviyesi tarif edilmemistir.

 Ulkeler arasinda hareketliligin artmasiyla bu tip kaygilar uluslararasi
dizeyde katlanarak artmistir.

* Bu nedenlerle PhD egitiminden neyin kastedildiginin anlasiimasi icin
standartlara ihtiyac duyulmustur.



ORPHEUS

(Organisation of PhD in Biomedicine and
Health Sciences European System)

e ’? W s REASONS TO g iunF o e,  MEMBERS

JOIN!
-
ORPHEUS aims to safeguard the PhD as a research degree
and strengthen career opportunities for PhD gradustes All research health schools
orpheusr are invited to become
ORPHEUS members.

ORPHEUS represents 105
institutional members from
40 countries and 3
associate members.

EVENTS WORKSHOPS LABELLING PhD PROGRAMMES

. Xet §

Find out more —

Become a member —
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Members Worldwide

ORPHEUS Membership

42

Countries

119

Turkey

Hacettepe University Graduate School of Health Sciences

Dokuz Eylul University, Graduate School of Health Sciences

Kocaeli University, Health Science Institute

Marmara University, Institute of Health Science

University of Gaziantep

Celal Bayar University, Graduate School of Health Sciences

Koc University, Graduate School of Health Sciences, School of Medicine
Acibadem University

Institute of Health Sciences, Bezmialem Vakif University

Gazi University

Istanbul University, Graduate School of Health Sciences

Baskent University, Ankara

Inéni University, Institute of Health Sciences

Selcuk University, Faculty of Medicine, Department of Biochemistry
Bursa Uludag Universitesi Rektorlugi
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ORganisation for PhD Education in Biomedicine and Health Sciences in the EUropean System

PhD programmes

orpheur

PhD programmes

Here you can find web links to PhD programmes organised by country of origin.

* Faculty o Medicine, Luna University

Switzerland

+ Swiss Schoal OF Public Health + (SSPH#), Zirich

University of Lausanng, Doctoral Schoo

L ‘ | 1
iz ity of Bern, Craduate School of Health Sciences 15| nNit ver
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Turkey

» Hacettepe University Graduate School of Health Sciences

» Dokuz Eylul University, Graduate School of Health Sciences

» Kocaeli University, Health Science Institute

» Marmara University, Institute of Health Science

» University of Gaziantep

» Celal Bayar University, Graduate School of Health Sciences

» Koc University, Graduate School of Health Sciences, School of Medicine
s Acibadem University

« |nstitute of Health Sciences, Bezmialem Vakif University

e Gazi University

» Istanbul University, Graduate School of Health Sciences

» Baskent University, Ankara

s indni University, Institute of Health Sciences

s Selcuk University, Faculty of Medicine, Department of Biochemistry
e Bursa Uludag Universitesi Rektorluga

Ukraine

+ Gorky Donetsk National Medical University
v Zanorozhye State Medical University
v Sumy State University, Institute of medicine

o Shupyk National Medical Academy of Postgraduate Education

t

e



Welcome to ORPHEUS A message from our President
Prof. Bob Harris, Karolinska

The Organisation for PhD Education in Biomedicine and Health Sciences in the European
System, or ORPHEUS, was founded in 2004. ORPHEUS aims to safeguard the PhD as a
research degree by supporting graduate schools, faculties and departments, research
students and their supervisors, through quality assurance mechanisms, advocation of
best practices, professional development and training.

Annual President’s Message, December 2021

We welcome you to read the Annual ORPHEUS President’s Message, which is available L

here.

":"]‘ l
Prof Bob ]Iar is
ORPHEUS President

ORPHEUS Best Practices for PhD Training

Based on the ORPHEUS - AMSE - WFME standards for PhD Education in Biomedicine and
Health Sciences in Europe.

First published in 2016 with the latest revision in 2020, our free Best Practices in PhD Training
ebook covers recommendations in:

Research Environment
Outcomes

Admission Policy and Criteria
PhD Training Programme
Supervision

PhD Thesis

Assessment

Graduate School Structure

Best Practices for PhD Training

omheur

DR asa it For PhD Educd®on wi Bios elicing and Hoealth Sowis in B
Elrcpean Spates

Bacad on the ORPHELIS - AMSE - WFME standards for
FPhD Education in Blomedicdne and Health Sclences in Europe

Revision 1




Next ORPHEUS Conference, Istanbul 2022

The 15th ORPHEUS conference will be held in Istanbul on May 12th - 14th 2022.
The focus of the conference will be “Quality Training Environments for
Biomedical Researchers” a topic which is central to all our efforts to provide our
students with programmes based on excellence. This overall topic will be

addressed through 4 specific themes:

Empowering Doctoral Supervisors

Building Resilience & Supporting Timely Completion
Optimising Student Experience

Broadening Horizons

These topics are of great interest to the ORPHEUS membership and the wider

community. Registration will open soon.
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BUU Saglik Bilimlers

Enstitusu
Orpheus

(Organisation of PhD in Biomedicine and

Health Sciences European System)
Uyelik basvurumuz Nisan 2021 kabul edildi.

TRAINING NEWS DEBATE DOCUMENTS - : ~
2 Y : P p= L e
' YV JOIN! ‘ . 4 ,
ORPHEUS aims to safeguard the PhD as a research degree ORPHEUS represents 105
and strengthen career opportunities for PhD gradustes All research health schools Instlt:(::lonal m‘embe:’s;rom
orpheur are invited to become countries an
associate members.
ORPHEUS members.

EEEEEE WORKSHOPS

s Nl

Become a member —
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O Rganisation of PhD Education in Biomedicine and Health Sciences in the
EUrcpean System

Kat el é& nbitlyIBdWORPHEUS
““"Meeting ID: 924 0421 5366
ki f 328759

Tarih:1 Mayés
Saat: 09.30

Saat Sunum Bakl éj é Ej it men
09.30-10:00 Agcilig Konugmalari Prof. Dr. Ahmet Saim KILAVUZ Bursa Uludag Universitesi Rektori
Prof.Dr . G¢l kah C¢EC¢ENER
BUU Saglik Bilimleri Enstitiisti Midiri
10:00-10:45 ORPHEUS lyi Uygulamalari Prof. Dr. G¢l Ge¢gner AKDOJ Aixmir Ekonomi Universitesi Tip Fakiiltesi
ORPHEUS Etiket Komisyonu
Es-Baskani
IUBMB Egitim Komisyonu Uyesi
11:00-11:45 Lisansustlu Egitimde Danigsmalik Prof. Dr. Hakan ORER Kog Universitesi Tip Fakilltesi

UNESCO Biyoetik Komitesi Uyesi
ORPHEUS Yénetim Kurulu Uyesi

(Etik ve Idari Cergeve)

12:00-13:00 Ara
13:00-13:45 Danigsmanin Rolu ve YikumlGlukleri Prof . Dr . Feyza ARI Cl OJL U Marmara Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidurii
CINP Egitim Kurulu Uyesi
ORPHEUS Turkiye Buyukelgisi
YOKAK_‘LisansUstU Saglik Egitiminde Kalite Glivencesi Calisma
Grubu Uyesi
14:00-14:30 Hacettepe Universitesi SBE ORPHEUS Do- . Dr . Bil ge PEHLKVANOJ LHacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi
Deneyimi Saglik Bilimleri Enstitlisti Mudir Yardimcisi
14:45-15:15 Kocaeli Universitesi SBE ORPHEUS Prof. Dr. Sema KECELK Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi
Deneyimi Saglik Bilimleri Enstitiisi Mudura
15:30-16:00 Gazi Universitesi SBE ORPHEUS Deneyimi Prof . DrSajGd.d --GHrEPuU Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi

16:00-16:30

Genel TarKapmaéwe
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2021-2022 GUZ VARIVILI DOKTORA KONTENJANLARINA AIT TEZ KONU LISTESI

ANABILIM DALI OGRETIM UYESI TEZ KONUSU
Tip-Bivoistatistik Prof. Dr. Ilker ERCAN Istatistiksel Sekil Analizi
| Tip-Bivoistatistik Dog¢_Dr Deniz SIGIRLI Istatistiksel Sekil Analizi
Tip-Bivostatistik Dog. Dr. Gokhan Istatistiksel Sekil Analizi
OCAKOGLU

Tip-Fizvolojt

Prof Dr. Tiilin ALKAN

“Neonatal sicanlarda hipoksik-iskemik infarkt
iizerine NMDA reseptor aptagonistler ile
hipoterminin ndron koruyucu etkilerinin
arastirilmas:”

Tip-Fizvolojt

Prof Dr. Naciye ISBIL

“GLP-1 ve GLP-2'nin
Vaskuler kontraktiliteys etkisi ve olas etki
mekanizmalarinin aragtirilmas™

Tip-Fizyoloji

Prof. Dr. Fadil OZYENER

“Adipokinin Dz Kas Dokusundaki Islevsel
Etkileri ve Qlass Etki Duzeneklerinin
Arastmlmasy”

Vetermer-Dalenme ve | Prof. Dr. M Kemal SOTLU | Kog ve Tekelerde Spemmatolofik; Calgmalar
Sumi Tohuml
Vetermer-Dglenme ve | Prof. Dr. Hakan Embrivo Caligmalar
Suni Tohuml SAGIREAYA
\'etmner—m ve | Prof. Dr. Ibrahim DOGAN | Koy ve Kegilerde Senkr yom ve
Sumi Tok Folikiiler Geligimi
Vetermer-Dalemge ve | Prof Dr. Ulgen GUNAT i permasmin KIIyopIezeryasyoml
Sum Tohuml
Vetermer-Dglenme ve | Prof. Dr. Zekanya NUR. | Gtk Hayvanlarmda Qgirus Senk yom,
Suni Tohumlama Sperma ve Emhn}n Uretimi,
SPEI'NE-UJ-H Ultrastoktiel
Vapiemm Incel
Tetermer-] Ve og. Dr. Burcu T K.c; Spermasinmm Ky o Ve
Suni T Genetik Yapisnm Inc
Vetermer-Dalenme ve | Dog. Dr. Selm ATCATY M@Uﬁrﬂe Calismalan
Sum Tohuml
Vetermer-Hayvan | Prof. Dr. Mustafa EREN Zeytin Tapram Ekstraktun Tavuk Sindirim
Besleme ve Beslenme Sisterni ve Baz Performans Parametreleri
Hastahiklan Uzerine Etkilen

Tip-Fizyoloji

Dr. Qgr. Uvesi Engin
SAGDILEK

“Niikleotid ve analoglanin hemostaz tizerine

etkilerinin incelenmesi”™

Tip-Histoloji ve
Embriyolojt

Dog. Dr. Berrin AVCI

In yive ve in yitro endometrivozis modelinde
angivogenez inhibitorlerinin etkinligs ve
molekiiler mekanizmasi

T1bbi Bryoloj1

Prof Dr Unal EGELI

Hepatoselliiler kanserlerinin tedavisinde giincel
molekiiler vaklasimlar

Tibbi Bryolojn

Prof Dr Unal EGELI

Melanoma tedavisinde giincel molekiiler
yaklagimlar

Wetermer Histoloji Dr. Ogr. Uyesi Sabirg Fanser bivolojisi, genital sistem

Embrivoloji GULER

Veterner Prof- Dr. K Tayfim CAFLT | Hayvanlarda Bakteriyel Enfeksivonlann Tams
Mikrobiyoloji

Wetermer Prof. Dr. K Tayfim CAFLT | Hayvanlarda Yiral Enfeksivonlann Tams
Nikrobiyelojt

Wetermer Dog Dr Serpil EATTA Hayvanlarda Bakteriyel Enfelsiyonlann Tams:
Mikrobiyoloji DEMIRBILEK

Weteriner Dog. Dr. Eera Antimilrobiyal Direng

Mikrobivoloji BUYUECANGAZ

Wetermer Parazitolo)i | ProfDr. 5. Ziva COSRUN E1r Znaplasmosts fe PCE uygulamalan

Tibbi Biyoloji Prof. Dr. Berrin TUNCA Sindirim sistemi kanserlerinin tedavisinde
molekiiler yaklagimlar

Tibbi Biyoloji Prof. Dr. Berrin TUNCA Beyin tiimérii tedavisinde molekiiler
yaklasimlar

Tibbi Biyoloji Prof Dr. Giilsah CECENER | QOtozomal bobrek hastalizinda kodlanmayan
RNA'larin roliiniin aragtirnlmas:

Tibbi Biyoloji Prof Dr. Giilsah CECENER | Uclii negatif meme kanserinde ilac direnci ile

iliskili genlerin transkripsivonel kontroliiniin
CRISPR/Cas? tabanl genom duzenleme

teknolojisi 1le hedeflenmesi

Tip-Immiinoloji

Prof. Dr. H. Barbaros
ORAL

Gen Modifikasyonlan Ile Tolerans Indiikleyici
Hale Getirilmis Dendritik Hucrelerle Deneysel
Arnnt Tedavisi

Ads A 1 AT = 1A FANAT N WTIE T

“etermer Parazitolo)i | Drof L. 5- Ziva CUSKUN W
Vetermer-Patoloj Prof. Dr. Girsel SONMEZ | Kanath Hayvan Hastaliklan Patolojist
Wetermer-FPatoloji Tog Dr T Tani CANGUL | Deri Hastalikdan Patolojisi
Wetermer-Su Urinlerd, | Prof. Dr. Soner ALTUN Balterryel Ballk Agilan
AD Sucul Hayvan
Hastaliklan
Wetermer- Su Urimlert | Prof. Dr. Soner ALTUN Balterryel Balk Asilan
AD Sucul Hayvan
Hastahklan
Wetermer- Su Urimlert | Prof- Dr. Soner ALTUN Antimilrebiyal Direng
AD Sucul Hayvan
Hastahklan
Wetermer-Su Urmnlen | Prof. Dr. H Hilseym OFUC | ARuatik Toksikolon
AD Sucul Hayvan
Hastalldan
Weteriner- Viraloji Prof. Dr. Kadir YESILEAG | VAl 251 aragarmalan ve Molekiler
i S
Vetermer-Zootela Prof Dr. Gerdal DIKVEN | it sprrlannda Sicak stres
Velermer-Zooteko Prof_ Dr. Sezdal DIKMEN | Besi sifulannda sicak sirest

isansUstU Kontenjanlarina Doktora Tez
conusu ile citkma...

Weteriner-Footelmi Prof- Dr. Tetin FETEK Serbest dolagimli fee range yumurta

firetiminde farkh genotiplerin firetim
etreleri ve ik verimlilik

Veteriner-Zooteloi Prof Dr. Metin FETEK Setheﬁ delaziml fee range pilig efi Tretiminde
farkh genotiplerin firetim parametreleri ve
ekonomik vermmlilik

Weteriner-Zootelmi Frof. Dr. Abdulkadir S1Eularda hastalik verim Mgkl

ORMAN
Weteriner-Zootelmi Prof Dr. Abdulkadir E1Zularda hastalil: verim figkist
ORMAN

etermer-Zootelmd | Doc. Dr. Hakan USTUNER. | Egyumbes venstrciis, dofverm, biyime,
Juzu yetigtinme telmikderi

Weteriner-Zooteka Dog. Dr. Hakan USTUNER. | giEn ke keect ve kanathlerda et kalitess

Hemsgirelik Ig Dog. Dr. Sedz PEALIVAN | I Hastallklan Hemgirelizmde Hasta Egitm

Hastahldan Programmm Etkinligi

Hemgireligi AD

Hemsell'Psilayail | Dog. Dr. Burcu SRR AN Psiliyaii Hemgirelizinde Terapatls

Hemgireligi AD N

ek’ og- Dr_ fiyse il Hemgrelilk uygulamalermda Iiltirel vaklagm
Saghin Hemsgireligi
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Oryantasyon toplanti giindemi

* Saglik Bilimleri Enstitisu Yonetimi ile tanisma

* Enstitl isleyisi hakkinda bilgilendirme
 Lisansustu Egitim strecinde yapilmasi gereken yayinlar
 Lisansustu Egitim strecinde siklikla yapilan hatalar

» Aktarilabilir Beceriler, Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi, Seminer ve Egitim
Programlari

* Orpheus standartlari
* Anketler ve kalite surecleri
* Dilek ve Temenniler...



Tavsiyeler

* Yabanci Dilinizi mutlak gelistiriniz...
* Tez oneriniz ile ilgili calismalariniza ilk yariyildan itibaren baslayiniz...

* Oncelikli Alanlari dikkate alarak arastirmalarinizi yapilandirmanizi
oneririz... (Ozgln degeri yuksek, ciktilari fazla ve degerli olabilecek
arastirmalar yapilandirmanizi 6neriyoruz.)

* Makale yazma, Proje yazma etkinliklerini 8nemseyiniz...

* Gelisiminize katki saglayacak tium bilimsel ve sosyal etkinliklere dahil
olmanizi 6neririz...

* Disiplinler arasi calismalara dahil olmaya calisiniz...
* |letisim becerileri ve kisisel gelisim...
* Erasmus Staj Etkinliginden faydalaniniz...



11 Mart 2021 BUU SBE Danismanlik Yonergesi

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

BIRINCI BOLTUM

Amac, Kapsam. Davanak ve Tanmmlar

Amac ve Kapsam

MADDE 1- Bu Yé&nergenin amaci Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri
Enstitiisiine kavith tezli‘tezsiz wilksek lisans wve doktora &grencilerinin ders we tez
dénemindeld danismanhik iglemlerinin vuritiilmesine iliskin nsul ve esaslan belirlemelcttir. Bu
Yonerge Bursa Uludag Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisiine kavith tezli/tezsiz viikselk

lisans ve doktora égrencilerinin ders ve tez donemi damismanhk islemlerini kapsar.

Davanalk

¥ onetmeliginin 8 inci. 13 dincii ve 18 inci maddeleri ile 28 Haziran 2020 tarih ve 31169 savili

Resmi Gazete'de vavimlanana Bursa Uludag Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Y onetmeliginin 27 nci. 31 inci ve 36 nc maddelerine davanilaralk hazirlanmastir.
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IKINCI BOLTM
Damisman Atanmasi, Aranan Nitelilder, Gorevleri

D-"Iﬂl_'EII'I-"III. ATanmasl

MADDE 5- (1) Damgman, lisansiistii egitim sirecmin ilk asamalanndan itibaren
ffTencinin arashrma ortamuna girmesi igin gerekli cabay gostermekle yiikimltdir.
Damsmann aktif bir aragtrmact olmas: ve araghrma projelen yiritmesi esastr.

(2} Bir dgretim iiyesimin lisansiistd programlarda tez damsmanhs yapabilmes: igin
agagdaki bilimse] faalivetlerden son iig yilda en az binsim gerceklegtirmis olmas: gerekir

a) SCL SCI-Expanded, E-SCL S5SCI wveya AHCI kapsammdaki dergilerde
yayinlanmmg bir makalesi bulunmak veya

b} Kendi bilim alamnda almms en az bir patenti veya faydah modeli olmak ya da

¢) Uluslararas: fonlar veyahut TUBITAK, TAGEM, KOSGEB gibi di; kaynakh kamu
kurmumlan tarafindan desteklenen aragtrma projesinde yiiriitiicii veya araghrmac: olmak.

(3} Tez damsmanhg yapilabilmesi icin tkinci fikradak: kogullara ilaveten agagdaki
kogullar da saglanmaldar:

a) Bir dgretim fiyesinin lisansiistii programlarda tez damsmanh# yapabilmesi igin
lisans programmda en az iki yanyil ders vermis ve doktora ya da tip/veteriner uzmanlik
alamnin veya dogentlifinin, damgmanlifim distlenecegi tez konusu alan ile ilgili alanda olmas:
gerekir.

b) Bir &gretim fiyesinin doktora programunda damsman olabilmesi igin en az dart
yanyl lisans ya da ik yarryd boyunca tezli yilksek lisans programmnda ders vermus ve
doktorasmm veya dogentlifinin ilgili alanda clmas: gerekar.

(4} Tip, vetenner ve dis hekimh@ fakiiltelen hang olmak fizere, &fretim iyelenmin
doktora programlannda tez ySnetebilmes: 1¢m daha Snce basanyla tamamlanmg en az bir
yiiksek lisans tezi yonetmis olmasi gerekir.

[5)} O?rem:i ile figlincii dereceye kadar (bu derece dihil} kan hisimlif olan &gretim
iiyeleri damisman olarak atanamazlar, tez izleme komitesi ile jiirilerde yer alamazlar. Ogrenci

damsmanlik faaliyetlenmin gerektigi gibi yiiritilmesini engelleyecek dunmmlarm ortaya
gikmas halinde re’sen gerekli incelemelen yaparak kararlar almaya yetkilidir.

(6) Lisansiistii programlarda gérev alabilecek &gretim fiyesi sayisi ve meveut Sfretim
iiyesi bagina diigen Ggrenci sayisi dikkate almarak; tezli yiiksek lisans ve doktora programlan
igin GfTetim fiyesi bagina diigen damsmanhk sayis: en fazla 14 (on dort), tezsiz yiksek lisans

Senato Karar Eki

programlan igin ise tezli yiiksek lisans ve doktora programlan harig en fazla 16 (on alt) Ggrenci
olacak sekilde belirlenir.

(7} Yiiksek lisans ve doktora programlanmda bir 6gretim iyesinin aym anda yiirittigh
damgmanlifm toplam sayisi, zerunlu haller disinda 571 (bes) gecemez.

(8) 2 (k1) adet ikinei damgmanhk girevi buluman Ggretim fivess, 1 (bir) adet tez
damsmanliFma sahip sayilor.

Damsmanm girevleri

MADDE 6 (1) Damsman, &grencisimn Ggrenme hedeflenne ulasmasimda ona
rehberlik eder. Bu iletigimde agikhk ve diiriistlilk, olmas: gereken en dnemli ézelhklerdir.
Damsmann lisansisti efitimin baslanmiemdan ittharen ders ve tez konulanmm segiminde
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BURSA ULUDAG UNIVERSITESI

LIiSANSUSTU AKADEMIK DANISMAN VE OGRENCI TAAHHUTNAMESI

Bu taahhiitnamenin amaci,

danisman we &grenci arasmda giigli bir iletisim kurularak

lisansiistii egitim siirecinin &grenci ve danigman igin daha wverimli hale gelmesini saglamaktr.

Bu taahhiitnamede ver tiim alanlar eksiksiz bir bigimde doldurulmalidar.

Danisman we G&grenci taahhiitnamede wer alan tim maddeler tizerinde awrmntili

konusmali, anlagilmawvan konulara aciklik getirilmeli ve fildr birligi

Taahhiitname, en ge¢ egitim

doldurularak imzalanidmalidr.

etmeli, imzali bir nitisha da

edilmelidir.

Ggrencinin

olarak

olugturmalidar.

Sgretimin basladig: wvarividm sonuna kadar 3 nitisha olarak
Danisman wve &frenci birer niishavi kendilerinde muhafaza

dosvasmmda saklanmal tizere Enstiti“ve teslim

Fakiilte ve Anabilim dah

O grencinin Numaras:

Ogrencinin Adr Soyvada

Damismanm Adi Soyad:

Varsa Ikinci Damsmanmn Ad: Soyvad

DANISMAN OGRETIM UYESI

OGRENCI

1. GENEL BILGILENDIRME

Evet | Haywr Evet | Haymr
Oprencive kayith buhmdugn programla iliskili genel bilgilendimme = Kay:th: oldufum program hakkinda bilgilendinldim.
wapilds
Ofrencive yoénetmeliklere, yonergelers ve uygulama esaslanna = Yonetmelikler, yénergeler ve uygulama esaslan hakkinda
erigim haklinda bilgi verildi bilgilendirildim ve kurallara dikkat edecegim.
Oprencive ders kayd: ve almas: gereken donemlik kredilere yonelik = Ders kavds, derskredileri vb islemlerde cgrenci olarak
bilgi verildi. sorumlululdarims yerine getirecegim.
Oprencilerin kayit dondurma, sire uzatma vb. islemlen acikland: = Kavit dondunma, stire uzatma taleplerim oldugunda
éncelikle dansgmanima bukonuyu iletecefim
Ofrencive, katibmas: gerekli olan efitimler ve I3 Saghifn ve =  Egtimler, ve I3 Saghg ve Guvenlig (I1SG) kurslanna
Guvenlizi (ISG) kurslan vb. etkinlikler hakkinda bilgi verildi katlim gésterecigim.
Opfrencive kutiphane ve online kaynaklara edsim hakkinda = FKatuphane, online kaynaklara erigim, mtemet, biligim
bil wapilds. teknolojilerini_etkin ve uygun sekilde kullanacagom.
Ofrencive intemet engimi ve biligim teknolojilen hakkinda bilg = Umiversitenm ve bolumun olanaklarm: herkesin hakkma
verildi sayg: géstererek adil bigimde kullanacagm.
2 TLETISIM, TUTUM ve DAVRANISLAR
Evet | Hayir Evet | Hayr
Ofrencive da ula = detisim bilgilen ve = Damgmanumaaitiletigim bilgilerini (telefon, e-posta)
damsmanlik verilebilecek saat ve gim bilgileri verildi aldim, gerekli oldugu durumlarda vebelitilen zamanlarda
nasil iletigim kurmam gerektigini anladim
Lisansiisti egitimi ile ilgih  darugmanlar, diger &gretim Gyelen ve = Damgmanum, diger &5retim tyeleri, isansiistil &grenciler ve
Ggrenciler arasinda yapilacak toplantdann yeri, zamar, sikligs, tinm galisanlarile profesyonel smudar iginde vesaygiva
iletisim volu (6m: telefon, e-posta, yiiz yiize, gevrim igi vb.) dayals bir iliski kuracagm
da rve égrenci arasinda kararagtinld:
Hem &grenci hem de darnigman &gretim Givesinin toplantilara = Danismammla énceden planlanmis olan toplanty
katiliminin saglanmas: ve buteplantidarda alnan karadann kayst goriismelere gerekli akademik hazirliklar: yaparak
altina alimmasma yénelik ortak kararverilerel siireg olugturuldu gelecegim.

Profesyonel bir iletisimin nas: olmas: gerektisi hakkinda é5rencive
bilgilendirme yapilds

Danigmanim tarafmdan verilen sorumluluiklaria { Gdev
proje, makale wb)ilgili kawit tutacafmm ve
sonmmluluklarim: zamanmdatamarmlavacagim.

Caligma ortarmunda diger 6grenciler ile fletigirmin nasil olmast
gerektim wve olasi problemlerdeki beklenen tutrm ve davransglar
aciklands.

Diger dgrencilerin efitim alma ve difer her tiirlii haklarna
sayg: ghsterecefim.

Tim efitim, arastimma ve hizmet ortamlarmda bilirm
insarumin degerlerini tagryacagim ve ona gére
davranacagim.

Buhmdugum alandakilisansiistii e Sitirmimin  éncelildi
amacinm tophim sa gl korumak ve gelistimmelk
oldufunun bilincinde clarak hareket edecefim.

2. GOREV VE SORUMLULUKLAR
Tvet | Hayr Tvet | Haywr
Danigmann gérev ve sorumbihiklan net olarak agikland: =  Akademik galigmalarnyimatilmesinde danigmanomm
rolini ve sornumluluklaring anladam.
Ogrenciye aratinma yapma, serminen hazirlama gibi aka dermik = Akademik faaliyetleri yiiritirtken danigman tarafindan
faalivetlerde, tezi yazma asamalarmda nas:lbir damigmanhk vapilan geni bildirimlere (vazimlailgl diizeltmeler vb.)
modelinin benimsendigi agiklands. zamaninda ve uygun sekilde cevap verecegim.
Ofrencinin  gérev ve sonumluluklan net olarak acikland:. =- Damismamnun rehberlizinde ¢aligirken gérev ve
sorumluhiklarm gergevesinde hareket edecegim.
4. PROJE-ARASTIRMA-TEZ KONUSUNUN PLANLANMASIve YURUTULMESI
Tvet | Hayr Tvet | Hayr

‘Aragtirma Konusunun segiminde nasi bir yol izleneceg konuguldu

Aragtimma konusunun  belirlenmesinde

rehbediginde hareket edecefim.

damigmanimim

gk bilg verld

saklanmas:
Gsty B

~e miziligin saglanmas: igin  gerekl ozem

Planlanan proj elezin ara jtmmalann nasil sirdurilecegi konuyuldu.

Araytmma projenm  yiratubmesimde
galizacagum.

bir plan dahilinde

= Projelerle igili raporandima sireci agikland:

= Proje ve arastmmala sonuglanmin raporanmasinda elde
edilen verileri garpitmadan sunacagmm.

konuguldu

= Bir arasurmada arastirma sorumlusu ve arastimact olma kriterlen

= Arasurma  makalelenmi  yaymna gondenmeden once
danigmanimla fikir birligi iginde olacagm

Bir aragtimmanm yuritilmesi surecinde 6grenciden beklenen
sorumluluklar agikland:.

Planda bir aksaklk olmas: dumumnumda bunu éncelikle

danigmanm ile paylagacagum.

agikland:

" Arastmmalann yapilantezlenn yayma donigtarilmesinin 6nemi

= Yapilan akademik galizmalan ve tezimi, yazim dil,
noktalamaisareteler, dilbilgisi hatalarndan arummss bir
sekilde danismarina teslim edecegim

=  Olusabilecek  aksakliklar igin alternatif bir plan

gelistirecegim
Arastinmava baslayabilmek igin Etik Kunalu onays: veilglh kunum = Arastimmalar tez konusu igin Lferatir tarama ve Efik
izinlerini alma gereklilizi ve Etik Kurulu ile kunmmlara bagvur Kuruli  onayi ile kunmm  izinlerinin  alinmast

siireci &frencive aciklands.

hazirhiklanndan dam énamrnla birlikte sonumlu olacagim.

= Vaymetig ile ilgii asagidabelirtilen kurallar sgrencive aktanld:

" Yaymlarda etk ilkelere dikkat edecegin ve
arastimalarimi vazarken intihal yapmayacagim
= Vaymetig ile ilgii asasidabelintilen kurallar bana

aktanlds; dikkate alacagmm beyan ederim ¥

Wenlenn toplanmas:, saklanmas: ve gizlilifinin  saflanmassile

Arastimma venlenmmin toplanmmas:, aragtinma bittikten sonra

5. SEMINER VE DIGER AK!/

ADEMIK SUNUMLAR

Ogrenci

Danisman

Evet | Havir Evet | Hayr
= Ofzenci tarafmdan sunumn yapimas: istenen seminer ve kongrede = Seminer /akademik toplantidara katlnigin gerekl
bildiri sunumlarma iliskin beklentiler agikland:. hazsliklan (bildii hazulama, sunum hazilama)
vapacagun.
= Akademik sumurnlarnm 6nemi agidand: = Alamumlailgh akademik toplantilarakatidacagm
Tarih imza




* Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi

Bilimsel kaynaklara erisim, veri tabanlari ve endeksler

Yayinlarda kaynak gosterme

Bilimsel ¢alismalarda yayin etigi

Deney hayvanlari kullanim etigi
intihal tarama programlari
Patentin ve ticarilesmenin 6nemi

13 Patent basvurusu siregleri: kanun ve yonetmelikler
Patent basvurusu, tescil ve ticarilesme

Mesleki is saglig1 ve glvenligi




Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Enstittsu
Egitim Seminerleri Serisi

BUU Egitim Seminerleri

Nobel Odiilleri ve
Bilimde Merakin Onemi

6 Nisan 2021
Saat:15.30

H Google Meet
Online Katilim Linki: bit.ly/buuseminer

Proje Yazma Etkinlikleri
BUUTTO

Prof. Dr. Gulsah Cecener  Prof. Dr. Emin Kansu
Moderatér Hacettepe Universitesi
(Emekli Ogretim Uyesi)

Bursa Uludag Universitesi Saglik ve Fen Bilimleri Enstituleri

Egitim Seminerleri Serisi

25 Nisan 2021 Saat: 14.00 OERENCI SUNUMLARI
YL Ogr. Zelal Kigiik
DNA Teknolojisi: Dunyay: Degistiren Kadin:
Gegmi§ten Gunumuze Rosalind Elsie Franklin

Lisans 6gr. Ebrucan Bulut
XNA: Laboratuvarda Uretilen
Sentetik DNA Molekulleri

Dokt. Ogr. Havva Tezcan Unlii
DNA'da Veri Depolama Teknolojisi

zoom
LB PG5S Katilim Linki: bit.ly/DNAday2021
of. . Gulisal ecene H T . . -
gt St sty Prof. Dr. Sezai Tarkel Moderatér Meeting ID: 975 3043 5647

BUU Fen Edebiyat Fakdiltesi

B s Aogionde Sifre: 044610
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Bolum Bagkani



Saglik Bilimleri EnstitUsU-Kariyer Merkezi Isbirligi

EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU
PERYON FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU | KARIYER UYGULAMA
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU | VE ARASTIRMA MERKEZI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

‘ PERYON

$
et

Aktarllablllr Becerileri Gellgtlrme Semmerlerl

oncine KISISEL GELISIM VE KARIYER

SEMINER TAKViMIi

BASVURU _ ST , -
" 24 MAYIS 2021 PAZARTESI, 19.00 GUNUMUZDE i$ DUNYASI VE YENi MEZUNLARDAN BEKLENTILERI
sk Seminerlere, yalnizca Bursa Uludag Universitesi'nde egitim goren yiiksek lisans ve doktora *BARIS GUL / PERYON GUNEY MARMARA SUBESI YONETIM KURULU BASKANI
o6grencileri basvurabilirler. Bu 6grencilerin ayrintih hazirlanmis bir CV ile “Bursa Uludag — .
Universitesi Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi” Instagram (bioda) ve Facebook sayfasinda 25 MAYIS 2021 SALI, 17.00 DIKSIYON VE BEDEN DLl

%10 T TMAN OIN] Y TS T ST N
belirtilecek olan linkteki formu doldurmalan gerekmektedir. CONBEUMANGR ANEIDADANIMANS KRR LIMEN
) i oy i ) i . . X 26 MAYIS 2021 CARSAMBA, 17.00 ZAMAN YONETIMI
3¢ Toplamda yedi seminer gerceklestirilecektir. Yedi seminerden besine katilan 6grencilere *KEMAL SAKIN / COBUS A. §. GENEL MUDUR{
“Online Kigisel Gelisim ve Kariyer Seminerleri” sertifikasi verilecektir. " e
27 MAYIS 2021 PERSEMBE, 17.00 OFKE VE STRES YONETIMI
*DR. OZLEN CETIN / EGITIM YONETIM DANISMANI & YONETICI KOCU
SONUCLAR - Suss e 1 HAZIRAN 2021 SALI, 19.00 ETKILi SUNUM TEKNIKLERI VE HITABET
G , “Bursa Uludag Universitesi Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi” Instagram ve *LEMI CAGLAR / PROFESYONEL KOC VE EGITMEN

Facebook sayfasindan duyurulacaktir. Egitim linkleri, programa secilen 6grencilere cep telefo- ; y gricuag g
2 HAZIRAN 2021 CARSAMBA, 17.00 EKiP CALISMASI VE iLETiSIM

nundan mesaj seklinde iletilecektir. #OZLEM SENKOYUNCU / DANISMAN, EGITMEN, KOG

2 HAZIRAN 2021 CARSAMBA, 19.00 CV HAZIRLAMA VE MULAKAT TEKNIKLERI
*DERYA DEMIRER / BORCELIK INSAN KAYNAKLARI VE KURUMSAL ILETISIM MUDURT

SON BASVURU TARIHI SECILENLERIN iLANI
24 MAYIS 2021 PAZARTESI, 16.00 24 MAYIS 2021 PAZARTESI, 17.00 @ o BURSA ULUDAG UNIVERSITESi KARIYER UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi




BUU SBE 2021-2022 DERS PLANLARI

2021-2022 EGITIM OGRETIM YILINDA EKLENEN DERSLER

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUST

FR1.1.1 02

ANABILIM/ ANASANAT DALI SBE
BiLIM/SANAT DALI/PROGRAMI  ||DOKTORA
Kodu Dersin Adx Yarryil | Tiiri U| L |Kredi AKTS | Uygulama Esaslan* Gerekee
PARAMETRIK OLMAYAN A - Parametrik olmayan istatistiksel yvontemlerin kapsamli bir gekilde
SEB6001 I 5 2:0: 3 3 : e - -
TESTLER incelenmesi ve Ggrenilmesi
SEB600? ILERI ISTATISTIKSEL I S v 0l 3 - Tleri istatistiksel yontemlerin dzellikleri ve kullamnu hakkinda bilgi
~ YONTEMLER - - - sahibi olma
Orphens Standartlarinim karstlanmasi, doktora programina baglayan
s - I - ogrencilere kendilerini akademik ve kigisel olarak gelistirmelerine
, 2 ARIL. L] [ = =
SABO003  AKTS ABILIR BECERILER Z 010 3 - vardimci olabilecek farkh yetkinlikler kazandirilmas:
hedeflenmektedir.
Bu ders ile Qrphens, veterliliklerini saglamak ve Saglik Bilimleri
SABG00S SAGLIK BILIMLERI ICIN I S 0ol 2 . alaninda galiganlarm bu alana iliskin terminolojiyi dogm
: - MESLEKI INGILIZCE - . kullanmlanm ve dogru telaffuzla etkin Ingilizee iletisim kurabilme

becerisi kazanmalarimi saglamak hedeflenmektedir.

Toplam Kredi/AKTS

# Her degigiklikte girig yili farkh olan dgrenciler igin uygulama esaslarmimn agikea belirtilmesi.




Altanlabilir Beceriler

Etkili iletisim becerileri (Iletisimde dikkat edilmesi gereken temel noktalar nelerdir? Sozlii iletisim)

Etkili iletisim becerileri (Beden Dili, Diksivon)

Takim Cahsmasi (Takim olustururken, vénetirken ve degerlendirirken dikkat edilmesi gerekenler)

Zaman Yonetimi, Stres ve kaver vinetimi (Bireysel ve takim olarak stres 1le basa cikma )

Etkili sunum hazirlama teknikleri (Bir gorsel sunu hazirlanirken dikkat edilmesi gerekenler)

=

Akademik Yaz Teknikleri (Akademik vazi kurallan, icerik, diizen, Gslup vb. Farkli temalan
elestirel okuma, analiz. 1cerig1 anlama becerler, nitelikli vayin vapma ile 1loih anahtarlar)

Yinetim Becerileri (takim kurma, etkili yvazma ve konusma, pazarlik edebilme ve varatica problem
cozme hiderlik 6zellikleri, liderlik tarzlan

Veri Gizliligi Ve Giivenligi (Ven gizliligi ve givenligine vonelik tehditler; veri toplama, analizi ve
paylagiminda gizliligi koruyucu yontemler; vert anomimlestirmesi; makine dgrenmesinde gizlilik ve
givenlik)

Saghk Hukuku

Yaraticithk ve Kritik Diisiinme (TRIZ ve SCAMPER)

. Girisimecilik ve Yeni Is Kurma (Yeni veni 15 fikirlerinin nasil varatildisim, kendi 15 fikirlerinin

hangi dlciide gercek 15 firsatlar oldugunu élemeyt, etkin gingtmeilik takimlarimn nasil kurulduguo 1
modellerimin nasil olusturuldugu ve finansal plan gelistirme)

11.

Saghk Teknolojileri gelistirmek icin vazihmin énemi

(Python Ile Programlama: Python kullanarak hesaplama planlamas: ve programlamasi, Algontmik
diigiinme ve yvapilandirilmis programlama konusunda temel kazanma ve basit, vaygin hesaplama
1zlemlerini kolay ve verimli bir sekilde vapma becerileri)

. Yonetim Bilisim Sistemleri (Bilisim teknolojisinin temel digtince vapist, problem ¢ozimii 1¢in

biligim sistemlerinin kurulmasi, rekabetci 15 diinyasinda bilgt yénetiminin Gnemi, biligim
sistemlerinin oelisimi ve gelecekteki kullamm alanlar)

13.

Dijital Doniisiim (Deger yvaratmak icin dyital teknolojilerden yvararlanma; yenilik; dijital bozulma ve
dyjital girdap; dijital 15 donistmi yvoleulugu: dyital déniisimin " neden”, " ne" ve - nasil” oldugu;
dital cagdas hiderlik)

14.

Sosval Girisimcilik (Sosval gingimeiliin tarthcesi, vem vaklasimlar ve gelismeler ve teoriler.
Diinvadaki cesithi sosval sinsim dmeklen. Tirkive’'de sosval ginsimeilik )

reves «Aktarilabilir Beceriler»

Saglik Bilimlerinde
Akademik Yazi Teknikleri

Prof. Dr. Giilsat
BUU Tip Fa
Tibbi Biyol

17.11.2¢



Yayin Yapma Zorunluluklari

Li SANSUSTU OGRENCILER i Ci N YAYI N SARTI

YUKSEK LI SANS

1-Uni versitemi z Sosyal v eYukgelgLisahsiogrenciBeti itin yaph sarti drannian Ahdaki 6§réhtim'g1 Feh Ve Shélk, .
Bilimleri Enstitiilerinin Yiiksek Lisans yayin sarti kapsaminda yapmis oldugu bilimsel faaliyetler R 2 1 U 2 NI 3 AdMatéaling. P VI OPYRI

2-Uni versitemi z Fen ve 2918/3020GkzyaByilindin itiba@rr kayit yephrantyliksek llidars dgrengilerinin, 6grenimleri
slresince tez konusu veya Anabilim Dali programi ile ilgili asagidaki sartlardan en az birini saglamasi gereklidir.

a) Ulusal/uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanmis veya yayina kabul edilmis en az bir makalesinin olmasi,

b) Ulusal/uluslararasi hakemli etkinliklerde sunulmus ve bildiri kitapciginda 6zeti veya tam metni basiimis s6zIi sunum ya da poster sunum
calismasi yapmis olmasi,

c) Ulusal/Uluslararasi bir projede arastirmaci ya da bursiyer olarak en az 3 ay gérev yapmis olmasi,
d) Basvurusu yapilmis patent/faydali model/endistriyel tasarimi belgelemis olmasi ya da mimari tasarim veya cesit tescili belgelenmis olmasi

e) Erasmus, Mevlana, Tibitak, YOK, mesleki kurumlar ya da Rektorliik destegi ile alaninda calismak tizere (egitim dahil) en az 2 ay siire ile
yurtdisinda bulunmasi.



Se l@”e%
DOKTORA (i

Upiversitemiz Enstitilerinde 6grenim gérmekte olan ve 8 Eylil 2016 tarihi itibariyle ders asamasinda olup, tez asamasina ée(;memi§ olan Doktora
Ogrencisinin ise; asagidaki sartlardana s ar t 1 na i |l ave ol arsagkmabgergklidirt | ar i1 ndan en az bi

a)Uni versitemi z Fen ve S $¢,AHCI yBda SCliExpanded indekskeninee tatartaribir dengide paginglanan ya da yayima
kabul edilen en az bir 6zglin arastirma makalesi;

b) a maddesindeki arastirma makalesine ilave olarak asagidaki faaliyetlerden en az birini saglamasi
b1) Ulusal/uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanmis veya yayina kabul edilmis en az bir arastirma makalesinin olmasi,

b|2) Ulusal/uluslararasi hakemli etkinliklerde sunulmus ve bildiri kitapgiginda 6zeti veya tam metni basiimis s6zIi sunum ¢alismasi yapmis
olmasi,

b3) Ulusal (Tubitak ya da BAP)/uluslararasi bir projede arastirmaci/bursiyer olarak en az 3 ay gérev yapmis olmasi,
b4) Tescil edilmis patent/faydali model/endistriyel tasarimi belgelemis olmasi ya da mimari tasarim veya cesit tescili belgelenmis olmasi

b5) Erasmus, Mevlana, Tiibitak YOK, mesleki kurumlar ya da Rektérliik destegi ile alaninda ¢alismak tizere (egitim dahil) en az 2 ay siire ile
yurtdisinda bulunmasi,

* Bu Senato kararinin uygulanmasinda (ilkeler, gerekli belgeler vb. belirlenmesi) Enstitli Yonetim kurullari yetkilidir.

« Bu Senato karari ile birlikte Bursa Uludag Universitesi Senatosu tarafindan daha 6nce alinan yayin sarti kararlari (31 Ocak 2019 tarihli Senato
toplantisinda yayin sarti konusunda alinan 5 no’lu karar ve 8 Eyliil 2016 tarihli Senato toplantisinda alinan 1 no’lu karar) yurirlikten kaldiriimistir.



Doktora diplomalarinin ORPHEUS Etiketine sahip

olabilmesi icin gerekli kriterler;

* SCl veya SCI Exp taranan dergilerde

1. isim tezden uretilmis arastirma makalesinin
kabul edilmis olmasi,

* Hakemli dergide tezden Uretilmis

bir makalenin kabul edilmis olmasi,

* SCl veya SCI Exp taranan bir dergiye gonderilmis
bir arastirma makalesinin olmasi gerekmektedir.

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
SENATO TOPLANTISI

FR3.8.2 02

SENATO TOPLANTISI ARA KARARI

OTURUM TARIHI OTURUM SAYISI
10 Haziran 2021 2021-18

KARAR NO 2: Universitemiz Saglk Bilimleri Enstitusiinden Orpheus etiketiyle mezun olacak
Doktora Ogrencilerimizden Doktora tezinin savunulmasi agamasinda beklenen bilimsel
giktilanin belirlenmesine iligkin ilgili Enstiti Midaruganin tekiifleri dogrultusunda Ogrenci Isleri
Daire Bagkanliginin 03.06.2021 giin ve 15113 sayili yazilarinin gérisiimesine gegildi.

Yapilan gérigmeler sonunda; Universitemiz Saglik Bilimleri Enstitisinden Orpheus
etiketiyle mezun olacak Doktora Ofrencilerimizden Doktora tezinin savunulmasi agamasinda
beklenen bilimsel ¢iktilarin belirlenmesine ile ilgili agagida belirtilen yayinlarin uygun olduguna
oybirligi ile karar verildi.

e Doktora tezinden Gretilmis Q1 kategorisindeki dergilerde yayinlanmig (yada yayina
kabul edilmig) 1 adet ilk isim makale veya

+ Doktora tezinden Uretilmis Q2 kategorisinde yayinlanmis (yada yayina kabul edilmig)
2 adet ilk isim makale veya

* SClveya SCI-Exp endekslerindeki dergilerde yayinlanmig (yada yayina kabul edilmis)
doktora tezinden Gretilmis ilk isim 1 adet makale, SCI veya SCI-Exp endekslerindeki
dergilere génderilmis 1 adet makale ve diger endekslerde taranan uluslararas) hakemli
dergilerde yayinlanmis (yada yayina kabul edilmig) doktora tezinden Oretilmis ilk isim
1 adet makale.
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BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSI

. ENSTITU YONETIM KURULU ARA KARARI
Gelismeler...

OTl'Rl'E)\l TARIHI OTURUM SAYISI
. . 23.09.2021 2021725
* Kontenjanlara konu ile ¢ikilmasi s

° Ti K’ i n SO n gel i§m e ra po r-u n d a m ez u n iyet Saghk Bilimleri Kalite Standartlan geregi Enstitiimiiz Doktora dgrencilerin

siire¢lerinin iyilestirilmesine iligkin konu gérilgmeve agild:,

. Yapilan gdriigmeler sonunda: asadida belirtilen maddelerin 2021-2022 Eaitim O
gl yili Gilz yanyvilinda baglayacak Ogrencilere uyvgulanmasina, bu uygulamanmn tim Dokior
dgrencilerine tavsiye edilmesine ve Anabilim Dali Baskanhklanna bildirilmesine oy bir
karar verildi.

o U

makalelerini incelemesi gereklili
e Laboratuvar Defteri

-} Tez Danigmanh@ ve Uzmanlik Alan Derslerinin programlanan haftahk ders saatienind
yaplarak tutanak olugturulmasina ve yapilan ¢alismalanin ayhk raporlar haline geunleres

— J o : [ [ .
® Da n I § m a n - Og re n CI I | et I § I m I Danyman Ogretim Uyesinin kontroltl dahilinde saklanmasina,

4 . -} Doktora Tez donemindeki Ggrencilerin tezlerine ait gergeklegtirecekleri g¢alismalar
¢ TEZ Da N |§ma n I Igl ve U ZMman I I k Ala N De I'SI Laboratuvar Defterine kaydetmelerine ve Damsman Ogretim Uyeleri taralindan takipleris
vapilmasina,
(1 + 4 ders Saatl) «) Mezuniyet agamasina gelen Doktora Ggrencisinin yayin yapma zorunluluklan dahilinde
v . gergeklegtirmesi gereken bilimse! etkinliklerinin ve yayinlannin mezuniyet dncesi yapilacak
* Haftalik toplanti tutanagi — Aylik gelisme raporu son Tez Izleme Komite toplansinda defierlendirilmesine ve ilgili incelemenin Tez lzlcme

Komite Uyeleri tarafindan yapilmasina.,
* Ogrenci Temsilcisi Secimi
/
) 'As;,{l_\wnﬁ)
v Raportir

Sitheyla ALAS
Enstitiil Sekreteri V.



Memnuniyet Anketi Temmuz 2021 Sonuclari

ifade Gruplan (Ara.2020) Grup (%) Genel (%)
YONETSEL HiZMETLER 7433
EGIiTiM PROGRAMI 69,60
DERS VEREN OGRETIM ELEMANLARI 78,06 77,64
TEZ 87,06
TEZ DANISMANLARI 86,27
ifade Gruplar Grup (%) Genel (%)
ENSTITU HIZMETLERI 76,82
EGITIM PROGRAMI 75,77
DERS VEREN OGRETIM ELEMANLARI 81,69
78,87
TEZ 886,02
TEZ DANISMANI 85,66
SUNULAN HiZMETLER 65,23

TEMMUZ 2021 LISANSUSTU MEMNUNIYET ANKETI
BiRIM SONUGLARI (N>=44)

; EGBE FBE |SABE|SOBE
Ifade Gruplan \ Okullar (%) (%) (%) (%)
ENSTITU HiZMETLERI 62,58 63,65 | 76,82 | 56,86
EGITiM PROGRAMI 66,19 68,17 | 75,77 | 61,18
DERS VEREN OGRETIM ELEMANLARI 74,20 7414 | 8169 | 69,32
TEZ 79,56 74,74 | 88,02 | 75,60
TEZ DANISMANI 80,13 78,25 | 85,66 | 73,80
SUNULAN HIZMETLER 60,96 60,18 | 65,23 | 55,62
GENEL 70,60 69,86 | 78,87 | 65,40
Katilim 44 93 185 86




Memnuniyet Anketleri...

(] (&) https://uludag.edu.tr/saglikbilimleri 78 1=

Bursa Uludag Universitesi > Enstitiler » Saglik Bil. Ens.
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Saglik Bilimleri Sistemi
Enstitasu
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& VYiksek Lisans & Doktora  ¢§? Akademik Takvim & BUU-TTO Patent Egitimi ~ ¢§ Formlar & Dilekgeler
(‘:\’ Memnuniyet Anketi 6’ Tez Savunma Sinavi Link... ‘9 Tez Bagari Hikayesi Formu &’ YOK Kararlari
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a. 2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l Bahar Yariyili Lisansustu
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DUYURULAR  iLETiSim

ezunlar ile iletisim

ANASAYFA  ISTATISTIKLER = HABERLER

Bursa Uludag Universitesi Mezunlanmiz hakkinda tespit edilen istatistiksel veriler.

© ]

FakuUlteler (Tespit Edilen): 105994
Fen-Edebiyat:13320

Enstittler (Tespit Edilen): 6050
Fen Bil.Ens.:1703 Sosyal Bil.Ens.:3607 Tip:3952

Toplam Mezun Sayimiz (Tespit Edilen)
Egitim:20620

170437

saghk Bil.Ens.:367 Egitim Bil.Ens.:373 Muhendislik:13367 [iBF:37002 ilahiyat:8461
Ziraat:4467 Veteriner:1448 Diger:3357

HOSGELDINIZ

ULKEMIZIN GELECEGI ICIN SIZLER VARSINIZ

SAYFAYA GIT

’

YENI MEZUN KAYDI

Meslek Y.Okullar (Tespit Edilen): 56258

Yiksekokullar (Tespit Edilen): 2135
Saghk B.:2258

Teknik B.:15032 Sosyal B.:8427

Devlet Konservatuari:64
Gemlik A.K.:1839 inegdl:6390 Karacabey:5346

Saglik Yiksekokulu:2071
M.Kemalpasa:3145 iznik:1560 Diger:12261



Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Giilsah CECENER
Muddir

Prof. Dr. Mustafa Murat CIVANER Dog. Dr. Gokhan OCAKOGLU

Uye Uye

Prof. Dr. Nazmiye GUNES Dog. Dr. Neriman AKANSEL
Muddur Yardimcisi Muddur Yardimeisi

Slheyla ALAS
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Bursa Uludag Universitesi ORPHEUS lyi Uygulama Standartlari ve
Danismanlik Egitimi Degerlendirme Sorulari

1. Doktora sonrasi Universite disindaki kariyerlere de hazirlik agisindan, asagidakilerden
hangisi 6nem tasimaktadir? (Gerektigi kadar sayida secenegi isaretlemelisiniz).
a) Ulusal ve uluslararasi iletisim
b) Proje yazimi ve yonetimi
c) Kisisel gelisim
d) Dil becerileri
e) Disiplin temelli dersler



Doktora sonrasi universite disindaki kariyerlere de hazirlik agisindan,
asagidakilerden hangisi onem tasimaktadir? (Gerektigi kadar sayida
secenegi isaretlemelisiniz).

133 yanit

Ulusal ve uluslararasi

o 130 (%97.7)
lletisim

Proje yazimi ve yanetimi 114 (%85,7)

Kisisel gelisim 114 (%85,7)
Dil beceriler

121 (%91)

Disiplin termelli dersler

0 50 100 150



2. Asagidakilerden hangisi ORPHEUS’un Damismanhk’la ilgili “lyi Uygulama” énerisidir?
a) Danisman doktora adayi ile sadece istedigi zaman toplanur.
b) Danisman, “Danmismanlik Egitimi” almis olmalidir.
c) Danisman, doktora adayini sadece tezi icin yonlendirir.

d) Danisman, doktora adayinin kariyer gelismesini yonlendirmez.
e) Danismanin unvani “profesor” olmahdir.



Asagidakilerden hangisi ORPHEUS un Danismanlik’la ilgili “lyi Uygulama”
onerisidir?

133 yanit

@ Danisman doktora aday ile
sadece istedigi zaman toplanir.

@ Danigman, “Danmnigmaniik
Egitimi” almig clmalidir.

@ Danisman, doktora adayini
sadece tezi icin yonlendirir.

@ Danisman, doktora adayinin
Kariyer gelismesini yénlendir. ..

@ Danigmanin dnvam “profescr
olmalidir.




3. Asagidakilerden hangisi ORPHEUS Etiketi ile ilgili olarak YANLISTIR?
a) ORPHEUS Etiket Siireci, ORPHEUS Akreditasyonu olarak da adlandirilir.
b) Etiket icin miracaat eden kurulus, ORPHEUS etiket soru formunu doldurarak
ORPHEUS Etiket Komisyonu Baskanina gonderir.
c) Miracaat eden kurulusun ingilizce web-sitesi, ana dildeki web sitesi kadar ayrintili

olmalidir.
d) Kurum ziyaretinde ORPHEUS denetcileri kurumun yonetimi, anabilim dal baskanlari,

danmsmanlar ve doktora adaylarn ile ayr1 ayri toplantilar yapar.
e) ORPHEUS etiket stireci gonullilik esasina dayah ve licretsizdir.




Asagidakilerden hangisi ORPHEUS Etiketi ile ilgili olarak YANLISTIR?

133 yanit

@ ORFHEUS Etiket Sireci,
ORPHEUS Akreditasyonu ola. ..

@ Etiket igin mlracaat eden
kurulug, ORPHEUS etiket sor....

@ Miracaat eden kurulusun
Ingilizee web-sitesi, ana dilde. .

21,8% @ Kurum ziyaretinde ORPHEUS

denetgileri kurumun ydnetimi,...

§ ORPHEUS etiket sireci
géndlldlik esasina dayali ve...




4. Asagidaki ifadelerden hangisi doktora egitiminin niteliklerini en iyi tanimlamaktadir?

)
b)
c)

d)

Doktora arastirma yoluyla egitimdir. Doktora 6grencileri, 8grenciden cok genc
arastincilar olarak kabul edilmelidir.

Doktora alaninda ileri derecede uzmanlasmayi getiren bir egitimdir. O8rencinin tez
yvaparken yeni teknikler Ggrenmesi esastir.

Doktora egitiminde, ilgili alan bilgisi ileri dizeyde derslerle en kapsaml olarak
agretilir. Orencinin en genis bilgi seviyesine ulasmasi esastir.

Doktora egitiminde belli bir alan bilgisi en derinlemesine égretilir. O8rencinin
konusuna yogunlasmasi ve derinlemesine hakim olmasi esastir.

Doktora egitimi danismanim yirittigld projenin deneylerinin yiriitilmesi ve ileri
dizeyde teorik derslerle yapilan bir egitimdir. Tez olarak darnismanin projesinin
bitirilmesi esastir.



Asagidaki ifadelerden hangisi doktora egitiminin niteliklerini en iyi

tanimlamaktadir?

133 yanit

@ Doktora arastirma yoluyla
egitimdir. Doktora dgrenciler, ...

@ Doktora alaninda ileri derecede
uzmanlasmayi getiren bir egiti. ..

@ Doktora egitiminde, ilgili alan
bilgisi ileri dizeyde derslerle. ..

@ Doktora egitiminde belli bir alan
bilgisi en derinlemesine dgreti...

@ Doktora egitimi danismanin
yorittdgl projenin deneylerini. ..



5. Doktora damismaninin gérevleriyle ilgili olarak asagidaki ifadelerden hangisi dogrudur?

a)

b)

Damisman mezun olduktan sonra 6grencisine bir tniversitede is bulmasin
saglamalichr,

Danisman arastirma etigi ve biyoetik ilkeler bakimdan dgrencisine rol model
olmahdr.

Damisman dgrencisini kendi akademik faaliyetlerinden uzak tutmalidir.

Danisman dgrencisinin tez dnerisini hazirlamali ve arastirma konusunu belirlemelidir.
Danisman dgrencisinin tez calismasinda gerekli verileri elde etmesi icin
yinlendirmemelidir.



Doktora danismaninin gorevleriyle ilgili olarak asagidaki ifadelerden hangisi

dogrudur?

133 yanit

@ Danisman mezun olduktan
sonra égrencisine bir Gniversit. ..

@ Danisman arastirma etigi ve
biyoetik ilkeler bakimdan &gre. ..

@ Danisman égrencisini kendi
akademik faaliyetlerinden uza...

@ Danisman dgrencisinin tez
onerisini hazirflamali ve aragti...

@ Danisman dgrencisinin tez
galismasinda gerekli verileri e....



6. Saghk bilimleri alaninda doktora egitimi sirasinda asagidaki konulardan hangisi her égrenci
tarafindan zorunlu elarak alinmalidir?

a) Biyoetik-arastirma etigi

b) Temel molekiler biyoloji

c) Gorintileme teknikleri ve temel mikroskopi

d) Hayvan deneyleri sertifikasi

e} Catisma yonetimi



Saglik bilimleri alaninda doktora egitimi sirasinda asagidaki konulardan
hangisi her ogrenci tarafindan zorunlu olarak alinmalidir?

133 yanit

@ Biyoetik-aragtirma etigi
@ Temel molekiler biyoloji

@ Gordntileme teknikler ve temel
mikroskopi

@ Hayvan deneyleri sertifikasi
@ Catisma ydnetimi




7. Asagidaki unsurlardan hangisi tiim egitim siireglerinin izlendigi ve sorgulandigi ideal bir
doktora programinin ayirici dzelligidir?

a] Danisman

b) ileri dizeyde teorik dersler

c) Bilimsel kongre ve toplantilara katilma imkan
d) Miltidisipliner ¢calisma-arastirma ortamu

e} Laboratuvar altyapisi



Asagidaki unsurlardan hangisi tum egitim sureclerinin izlendigi ve
sorgulandigi ideal bir doktora programinin ayirici ozelligidir?

133 yanit

@ Danisman
@ lleri dizeyde teorik dersler

© Bilimsel kongre ve toplantilara
katilma imkani

@ Miltidisipliner galisma-
aragtimma ortami
@ Laboratuvar altyapisi




8.Danisman ogrenci eslesmesi acisindan en uygun secenek hangisidir?
a) Ogretim Gyeleri arasinda siralama ile yapilmasi
b) Ogretim tyelerine diisen danismanlik sayilarina gore yapiimasi
c) Anabilim dali kurul kararina goére yapilmasi
d) Ogrencinin uzmanlasmak istedigi alana gore yapiimasi
e) Ogretim lGyesinin is ylikiine gore yapiimasi



Danisman ogrenci eslesmesi acisindan en uygun secenek hangisidir?

133 yanit

@ Ogretim dyeleri arasinda
siralama ile yapilmasi

@ Ogretim Oyelerine digen
danigmanlik sayilarina gére y...

@ Anabilim dah kurul kararina
gore yapilmasi

@ Ogrencinin uzmanlasmak
istedigi alana gbre yapilmasi

@ Ogretim Oyesinin is yukidne gare
yapilmasi




9.Danisman-ogrenci toplantilarn sizce ne siklikta olmahdir?
a) Ayda bir kez
b) Haftada bir kez
c) Firsat buldukca
d) Ogrenci talep ettikce
e) Danisman talep ettikce



Danisman-ogrenci toplantilan sizce ne siklikta olmahdir?

133 yanit

@ Ayda bir kez

@ Haftada bir kez

@ Firsat buldukga

@ Ogrenci talep ettikge
@ Danisman talep ettikce




10.Asagidakilerden hangisi sizce danismanin temel gorevlerinden degildir?
a) Ogrencinin aktarilabilir beceriler derslerini almasini saglamak
b) Ogrencinin bélim seminerlerine katilmasini saglamak
c) Ogrencinin ulusal ve uluslararasi kongrelere katilip sunum yapmasini saglamak
d) Ogrencinin tez calismasi verilerini elde etmek
e) Proje basvuru taslagi hazirlamasini saglamak



Asagidakilerden hangisi sizce danismanin temel gorevlerinden deqgildir?

133 yanit

@ Ogrencinin aktarilabilir beceriler
derslerini almasini saglamak

@ Ogrencinin balim seminererine
katilmasini saglamak

© Ogrencinin ulusal ve
uluslararasi kongrelere katilip...

@ Ogrencinin tez galismasi
verilerini elde etmek

@ Proje basvuru taslag
hazirlamasim saglamak




Hacettepe drneginde oldugu gibi program, damsman ve dgrenci sayisi fazla olan enstitiiler agisindan
ORPHEUS sirecine uyumun en zorlayic kismi sizce hangisidir?

A) Doktora egitiminin tim paydaslarina sireci anlatmak

B) ORPHEUS degerlendiricilerine ulkemizdeki mevzuatimi anlatmak

C) Tez savunma sinavlannda danismamin oy hakk olmamasi degisikligini saglamak

D) Farkl disiplinlerdeki, yapisal farkhliklan olan programlann aym yayin kosullanna uymasini saglamak

E) Ogrenci ve damismanin doktora tezine daha fazla zaman ayirabilmesini saglayacak diizenlemeleri
yapmak



Hacettepe orneginde oldugu gibi program, danisman ve 6grenci sayisi
fazla olan enstituler acisindan ORPHEUS surecine uyumun en zorlayici kismi
sizce hangisidir?

133 yanit

@ Doktora egitiminin tim
paydaslarina sdreci anlatmak

@ ORPHEUS degerlendiricilerine
dlkemizdeki mevzuatini anlat. ..

® Tez savunma sinavlarinda
danismanin oy hakki clmama...

@ Farkli disiplinlerdeki, yapisal
farklihklar olan programlarnin...

@ Ogrenci ve danismanin doktora
tezine daha fazla zaman ayir...




Bir saghk bilimleri enstitiisiiniin ORPHEUS, YOKAK ya da benzeri bir kalite siirecini basari ile yiiriitebilmesi
icin hangisinin gerekli oldugunu disiniyorsunuz?

A) Surece inanan ve destekleyen lniversite dst yonetimi
B) Kararh ve zorluklardan yilmayacak bir enstitu ydnetimi
C) Idari personelin sirece katkisinin saglanmasi

D) Doktora dgrencilerinin sireci desteklemesi

E) Hepsi



Bir saglik bilimleri enstitisinin ORPHEUS, YOKAK ya da benzeri bir kalite
surecini basar ile yurutebilmesi icin hangisinin gerekli oldugunu
dusunuyorsunuz?

133 yanit

@ Sdrece inanan ve destekleyen
dniversite st ydnetimi

@ Kararli ve zorluklardan
yilmayacak bir enstitd yénetimi

|dari personelin sirece
katkisinin saglanmasi

@ Doktora dgrencilerinin sdreci
desteklemesi

@ Hepsi




https://[forms.gle/S|sZZsJOJXvGHD987 Tesekkir ederiz...



https://forms.gle/SjsZZsJQJXvGHD987

