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1 ACIKLAMALAR

v Yiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiksekdgretim Kurumlar Goérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi uyarinca Universitemiz gesitli birimlerinde istihdam edilmek Uzere; Sosyal Calismaci, Cocuk
Gelisimcisi, Pedagog, Saghk Teknikeri, Avukat, Miihendis, Tekniker ve Teknisyen kadrolari icin Unvan
Degisikligi Sinavi ile atama yapilacaktir.

v Builanda yazili sinav Universitemiz Personel Daire Baskanligi tarafindan yapilacaktir.

v Unvan Degisikligi Sinavina basvuracak personel hakkinda yiiriitiilecek islem basamaklari sinav takviminde
belirtilmistir.

v Adaylar “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel
Yénetmelik” ve “Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi” cercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda Bursa Uludag
Universitesi’nin ilan etmis oldugu Unvan Degisikligine tabi kadrolara sinav takviminde belirtilen tarih ve siire
icerisinde e-Devlet’te yer alan Cumhurbagskanligi Kariyer Kapisi tizerinden 6n basvurularini yapacaklardir.
S6z konusu platform basvurulari disinda yapilacak higbir basvuru degerlendirmeye alinmayacaktir.

v Unvan degisikligi suretiyle atanacaklarin yazili sinavda basarili olmalari gerekir.
v Adaylar mevzuat geregince basvuruda bulunulan tinvan/kadroya iliskin birim ve derece belirtemez.

V ilan edilen kadrolara aday memur statiisiinde bulunanlar, siirekli isci veya sozlesmeli personel
pozisyonunda gorevli olanlar ile diger kurumlarin personeli basvuruda bulunamazlar.

v ilan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyle aranan nitelikleri tasiyan adaylar
bu kilavuzda belirtilen kadrolardan sadece biri igin basvuruda bulunabilecektir.

v Ayliksiz izinde bulunanlar dahil olmak tzere ilgili mevzuat uyarinca verilen izinleri kullanmakta olanlarin
da basvuruda bulunarak sinava katilmalari mimkiindur.

v Universitemiz Personel Daire Baskanligl tarafindan 6n basvurular incelenerek Unvan Degisikligi Yazili
Sinavina basvurusu kabul edilen adaylar Universitemizin web sayfasinda ilan edilecektir.

v Adaylar, aday listesine iliskin itirazlarini Sinav Kuruluna iletilmek tizere Universitemiz Personel Daire
Baskanligina yapacaklardir.

v Sinav uygulama takviminde belirtilen tarihler arasinda sinavin her asamasi ile ilgili (Ek-1) formu
kullanilarak itirazda bulunulabilecektir. itirazlar sinav kurulu tarafindan degerlendirilerek (10) on is giinii
icinde karara baglanacak ve belirtilen tarih araliklari disindaki itirazlar dikkate alinmayacaktir.

v ltirazlar sonrasinda sdz konusu sinava katilmaya hak kazanan adaylarin kesin listesi Universitemiz
Personel Daire Baskanligl web sayfasindan ilan edilecektir.

v ilan edilen kadrolara sinav sonuglarina gére atanmaya hak kazananlar, kadronun bulundugu birimde
veya ayni kadro iinvaninin bulundugu bir bagka birimde gorevlendirilebilecektir.

v/ Atanmaya hak kazanan personel ilan edilen kadro derecesinin miktesebine uygun olmamasi nedeniyle
atanamadigi takdirde éncelikle Universitemiz birimlerinde bos bulunan kadrolara, uygun bos kadronun
bulunmamasi durumunda ise 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi
hikimleri uyarinca kadro derecesi degisikligi yapildiktan sonra uygun kadroya atamalari yapilacaktir.



V Is bu kilavuzda yer almayan hiikiimler icin “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Genel Yonetmelik” ile “Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdégretim Kurumlari
Personeli Gérevde Yiikselme Ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi” hiikiimleri gecerlidir.

v Bursa Uludag Universitesi Rektorliigii gerekli gérdiigii hallerde sinav takviminde degisiklik yapma ve
s0z konusu sinavi her asamasinda iptal etme hakkini sakl tutar.

2 SINAV UYGULAMA TAKVIMI

Unvan Degisikligi Sinavi (UDS) Sinav Takvimi

Sinav Sirecinin Duyurulmasi / Kilavuzun Yayimlanmasi
(http://www.uludag.edu.tr) 16 Temmuz 2024

Basvurularin Cumhurbagkanhgi Kariyer Kapisi Uzerinden yapilmasi 02-16 Agustos 2024

Bagvurularin Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi Sinav 19-26 Agustos 2024
Kurulunca Degerlendirilmesi

Sinav Kurulu Kararinin ilan Edilmesi (http://www.uludag.edu.tr) 27 Agustos 2024

Aday listesine itirazlarin alinmasi (itirazlar dilekge ile Universitemiz
Personel Daire Baskanligina yapilacak olup “Gorevde Yikselme ve
Unvan Degisikligi Sinavi Sinav Kurulu”na iletilecektir.)

28 Agustos-04 Eyliil 2024

Aday listesine itirazlarin Sinav Kurulunca karara baglanmasi (*Gorevde
YUkselme ve Unvan Degisikligi Sinavi Sinav Kurulu” tarafindan karara 05-18 Eyliil 2024
baglanacaktir.)

Sinava katilabilecegi kesinlesen aday listesinin ilani B
(http://www.uludag.edu.tr) 20 Eyliil 2024

Yazili Sinav Tarihi 19 Kasim 2024

BUU. Gorikle Kampusa (llgili
Fakilte daha sonra ilan

Sinav sorularina itirazlarin Personel Daire Baskanligina yapilmasi 19-25 Kasim 2024
Yazili Sinav sonuglarinin aciklanmasi 29 Kasim 2024
Yazili Sinav sonuglarina itirazlarin alinmasi 02-06 Aralik 2024
Yazili Sinav sonuglarina itirazlarin Sinav Kurulu tarafindan karara baglanmasi 09-20 Aralik 2024
Kesinlesen Yazili Sinav sonuglarinin ilani (http://www.uludag.edu.tr) 24 Aralik 2024
Basarili Olanlarin Atama Tarihi 27 Aralik 2024




3 UNVAN DEGISIKLIGINE TABI KADROLAR VE ARANILAN NITELIKLER

KADRONUN BULUNDUGU

A UNVAN SINIF | NITELIK DERECE | ADET
BIRIM
UNIVERSITE HASTANESI . :
BASMUDURLUGD Sosyal Calismaci SH Sosyal Hizmet lisans mezunu olmak. 6 2
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE e C
BASKANLIGI Cocuk Gelisimcisi SH Cocuk Gelisimi lisans mezunu olmak. 7 3
UNIVERSITE HASTANE Pedago - Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik q q
BASMUDURLUGU g08 lisans mezunu olmak.
UNIVERSITE HASTANE . . Tibbi Laboratuvar énlisans programi
BASMUDURLUGU ST Sy mezunu olmak. 7 4
UNIVERSITE HASTANE . . Anestezi 6nlisans programi mezunu
BASMUDURLUGU Saglk Teknikeri SH olmak. 8 2
UNIVERSITE HASTANE . . Rady.OIOJ'.V.?y? Tibbi Goruntuleme
o Saglk Teknikeri SH Teknikleri 6nlisans programlarinin 8 2
BASMUDURLUGU M
herhangi birinden mezun olmak.
HUKUK MUSAVIRLIGi Avukat AH Hul'<uk Fakultesi mezunu ve avukatlik 5 )
stajini tamamlamis olmak
S . . Bilgi Muhendisligi li
BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI | Mahendis TH o;ni':‘lfyar YR HRgss mezund 1 1
Web Tasarimi ve Kodlama veya
YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE » Bilgisayar Programciligi énlisans
M Teknik TH 1 1
BASKANLIGI 2| programlarinin herhangi birinden
mezun olmak.
Elektrik veya Elektrik Enerjisi Uretim
YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE . iletim ve Dagitim 6nlisans
BASKANLIGI Tekniker H programlarinin herhangi birinden ! 2
mezun olmak.
Elektronik, Elektrik-Elektronik,
Endustriyel Elektronik, Elektrik
YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE . Elektronik Teknolojisi veya Elektronik
BASKANLIGI UG TH Haberlesme Teknolojisi dnlisans ! !
programlarinin herhangi birinden
mezun olmak.
YAPI iSLERi VE TEKNIK DAIRE . Acil Durum ve Afet Yénetimi dnlisans
M Teknik TH 6 1
BASKANLIGI exniker programindan mezun olmak.
YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE . Ortadgretim kurumlarinin Tesviye
BASKANLIGI UEGIEE L) st tine e e e, 9 !
YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE TS H Ortadgretim kurumlarinin Elektrik 3 1

BASKANLIGI

bolimiinden mezun olmak.




4  UNVAN DEGISIKLIGI YAZILI SINAV KONU BASLIKLARI

Adaylar, ilan edilen kadronun gorev alanlari ve gorevin niteligine iliskin konulardan sorumlu olacaklardir.

5 UNVAN DEGISIKLIGI SURETIYLE ATANACAKLARDA ARANACAK GENEL VE OZEL
SARTLAR

5.1 GENEL SARTLAR

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve Unvan

Degisikligi Yonetmeliginde belirtilen kadrolara tinvan degisikligi suretiyle atanabilmek icin;

A. ilan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyla basvuru yapilan éinvanin
atama sartlarini tasimak,
B. Unvan degisikligi yazili sinavinda basarili olmak gerekir.
Not: 657 sayili Kanun’un 45. ve 76. maddeleri geregince atanacagl kadronun derecesi Kazanilmis Hak
Ayliginin Gg Ust- Ug alt derecesinden fazla olmamasi ve 657 sayili Kanun’un 68/B maddesi uyarinca lisans
mezunlari 1. ve 2. dereceli kadrolara atanabilmeleri icin en az 10 yil, 3. ve 4. dereceli kadrolara
atanabilmeleri icin en az 8 yil hizmetinin bulunmasi sarttir. On lisans mezunlari igin bu siirelere iki yil ilave

edilir. Bahsi gegen siirelerin hesabinda ayliksiz izin (askerlik harig) siireleri dikkate alinmayacaktir.

6 SINAVIN DEGERLENDIRILMESI VE BASARI SIRASI
6.1 YAZILI SINAV
6.1.1 YAZILI SINAVA ILISKIN BILGILER

+ Smav ile ilgili her tiirlii duyuru Universitemiz Personel Daire Baskanliginin web sayfasindan
yayimlanacaktir.

*  Yazihi siavda 100 (yiiz) tizerinden 70 (yetmis) ve iizeri puan alanlar basarili sayilirlar.

6.1.2 YAZILI SINAVIN UYGULANMASI

* Yazil sinav, ¢oktan segmeli test seklinde yapilacaktir.

+  Adaylara Unvan Degisikligi Yazili Sinavi igin 50 adet soru sorulacaktir.

* Sorular, 1 dogru ve 4 yanlis cevap olmak iizere toplamda 5 segenekli olarak sorulacaktir.

+  Adaylara Unvan Degisikligi Yazili Sinavi i¢in 75 dakika cevaplama siiresi verilecektir.

* 100 Uzerinden yapilacak sinav puani hesaplamasinda [Puan=(Dogru Sayisi / Soru

Sayist) x 100] formalt kullanilacaktir. Yanlis cevap/cevaplarin dogru cevaplara bir
etkisi olmayacaktir.



6.1.3 YAZILI SINAV KURALLARI

1) Adaylarin, sinav baglamadan en az 15 dakika 6nce, 6nceden belirlenmis sinav salonunda hazir
bulunmalari gerekir. Sinav baslama saatinin 15’inci dakikasindan sonra salona gelen adaylar sinava
alinmayacaktir. Oturma dizeninin saglanmasinda gozetmenler yetkili ve sorumludurlar. Yanlis sinava
veya belirlenmis olan sinif disinda baska bir yerde sinava girmek adayin sinavinin gegersiz sayilmasina
sebep olacaktir.

2) Aday; sinav kagidina, adini, soyadini ve istenen diger bilgileri sinavin baglangicinda yazmak ve sinav
kagidini imzalamak zorundadir.

3) Adaylar, sinavda T.C. kimlik kartlarini veya Kurum kimliklerini yanlarinda bulundurmak ve sinav
sliresince masa Uzerinde, gbzetmenin kolayca gorebilecegi sekilde tutmak zorundadirlar. Kimlik beyan
etmeyen aday sinava alinmayacaktir.

4) Sinav igin gerekli olan kursun kalem, silgi ve kalemtiras sinava katilacak adaylar tarafindan temin
edilecektir.

5) Sinav siiresince goézetmenlere, sorularda olabilecek baski veya yazim hatalar disinda soru
sorulamayacaktir.

6) Sinav slresince su igilebilir; ancak, yiyecek yenilmesi yasaktir.

7) Sinav kagidina ismini yazmayan ve/veya yoklama tutanagina imza atmayan adaylarin sinavi
gecersiz sayllacaktir.

8) Sinav salonunda goérevli bulunan gézetmenler sinav kurallarini, diizenini ve isleyisini bozan,sinavin
yapilmasini uzun veya kisa siire engelleyen, sinav gorevlilerine hakaret eden, sinav salonunu kendilerine
duyurulan stireden 6nce terk eden, sinav gorevlilerinin sinavla ilgili dizenlemelerini reddeden adaylari
bir tutanakla haklarinda islem yapilmak tizere idareye bildireceklerdir.

9) Adaylarin sinav siresince konusmalari, birbirlerinden kalem, silgi ve benzeri malzeme istemeleri
yasaktir. GoOzetmenler, bu tir hareketleri kopya c¢ekmeye veya vermeye girisim olarak
degerlendirecekler ve islem yapacaklardir.

10) Sinav siresince adaylarin, dizgiin oturmalari ve ¢evreye bakmamalari gerekir. Sinav salonunda
bulunan gézetmenler bu konuda adaylari uyarabilirler. Uyarilar dikkate alinmadiginda kopya islemi
yapilacaktir.

11) Cevaplama islemini erken tamamlamis olsalar bile, adaylar sinavin ilk 30 dakikasi iginde sinav
salonundan disari ¢ikarilmayacaktir.

12) Sinav siresince adaylarin tuvalet vb. ihtiyaglarini gidermek igin sinav salonundan gikmalari kesinlikle
yasaktir. Sinav salonundan her ne sebeple olursa olsun disari ¢ikan bir aday tekrar sinav salonuna
alinmayacaktir.

13) Adaylarin sinava gagn cihazi, cep telefonu, telsiz, radyo vb. haberlesme araglariyla, cep bilgisayari,
hesap makinesi vb. her tiirli bilgisayar 6zelligi bulunan cihazlarla, silah vb. techizatla, saat ile (tiim saat
tipleri dahil) girmeleri yasaktir.

14) Sinavin bitiminde her adayin kullandigi soru kitapgigi ve cevap kagidi salondaki gérevliler tarafindan
toplanacaktir.

15) Herhangi bir sekilde sinav salonu diginda soru ve soru kitapgiklarini gikarma tesebbuisi tespit edilenler
hakkinda idari islem yapilacaktir.



6.2 DEGERLENDIRME VE BASARI SIRASI

Unvan Degisikligi sinavinda; yazili sinavdan yiiz (100) tam puan Uzerinden en az yetmis (70) puan
alanlar basarili kabul edilmektedir.

a.

7

Unvan Degisikligi suretiyle ilan edilen bos kadro sayisi kadar atama yapilmasinda basari puani

esas alinir. Basari puanlarinin esit olmasi halinde, sirasiyla;

= Hizmet siresi fazla olanlara,

= Daha Ust 6grenimi bitirmis olanlara,

= Ust 68renim mezuniyet notu yiiksek olanlara, 6ncelik verilmek suretiyle, en yiiksek
puandan baslamak lizere basari siralamasi belirlenir.

Unvan Degisikligi sinavinda basarili olmalarina ragmen, ilan edilen kadro sayisi nedeniyle

atamasi yapilamayacak personelden en fazla asil aday sayisi kadar personel, basari siralamasi

listesinde yedek olarak belirlenir.

ENGELLI ADAYLARIN SINAV UYGULAMASI

Sinavlar sirasinda tedbir alinmasini gerektirecek herhangi bir engele/6zel duruma sahip olan

adaylarin bu durumlarini gerekgeleri ve raporlariile birlikte Personel Daire Bagkanligina sinavdan
en gec 3 (li¢) is glinU 6ncesinden bildirmeleri gerekmektedir.

iletisim: 0224 294 01 17 (Dahili:40117), 0224 294 01 31 (Dahili:40131) ve 0224 294 01 32 (Dahili 40132)

idari@uludag.edu.tr



(EK-1)

w.].../2024

UNVAN DEGISIKLiGi SINAVI iTIRAZ DILEKCESI

SINAV KURULU BASKANLIGINA

“Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yénetmeligi” kapsaminda, Universitemiz idari personeli igin
16.07.2024 tarihinde yapilacagi duyurulan Unvan Degisikligi Sinavina asagida agikladigim
nedenle itiraz ediyorum.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Ad1 Soyadi
Imza

Adres:

Telefon:

itiraz Nedeni:

O On Basvuru Sonucuna

O Yazili Siav Sorularina
LI Yazili Sinav Sonucuna

L1 Basar1 Puani/Siralamasi1 Sonucuna

itiraz Konusu:

e Dilekgeyi bilgisayariniza indirmek icin tiklayiniz [INDIR


https://uludag.edu.tr/dosyalar/personel/ilanlar/2024/idari/UDS_GYS_2024_1/uds_ek1.docx
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