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1. OGRETMENLIK UYGULAMASI 1 DERSI iLE iLGILi GENEL BILGILER

1 Ders Adi: OGRETMENLIK UYGULAMASI 1
2 |Ders Kodu: MBOKUO1

3 |Ders Tiri: Zorunlu

4  |Ders Seviyesi Lisans

5 |[Dersin Verildigi Yil: 4

6 |Dersin Verildigi Yariyil 8

7 |Dersin AKTS Kredisi: 15.00

8 [Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 2.00

9 [Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 6.00

10 [Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) : 0

11 [Dersin Onkosulu: Yok

12 |Dersin Dili: Tirkce

13 |Dersin Verilis Sekli: Yz yuze

14 ([Dersin Koordinatori: Ogr. Gér. MURAT CIRPAN

Dersi Veren Diger Ogretim
15 )
Elemanlart:
S el Bursa Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi A Blok

16 |Koordinator Iletisim Bilgileri: mcirpan@uludag.edu.tr

17 |Dersin WEB adresi:

Bu dersin amaci okul dncesi adaylarinin 6gretmenlik ile ilgili kazanmig
- . olduklar1 bilgi ve becerileri uygulama okullarinda bizzat egitim 6gretim

18 |Dersin Amact: faaliyetlerine katilarak deneyim elde etmelerini saglamak, boylece
ogretmenlik bilgi ve becerilerini gelistirmektir.

Uygulama okulunda 6gretmenlik deneyimi yasayarak dgretmenlik
mesleginin yeterliklerini gelistirebilme.

Kendi alaninin ders programini anlayabilme, 6lgme ve degerlendirme
yapar.

19 [Dersin Mesleki Gelisime Katkas: Ogretmenlik uygulamasi sirasinda kazanmig oldugu deneyimleri
arkadaslar1 ve uygulama 6gretim eleman ile paylasarak kendisini bu
yonde gelistirir.

Sinif iginde siif yonetimi, dgretimin planlanmasi ve uygulanmasi
konusunda yeterliklerini gelistirebilir.

20 |Dersin Ogrenme Kazanimlari:

Uygulama okulunda 6gretmenlik deneyimi yasayarak
ogretmenlik mesleginin yeterliklerini gelistirebilme

Kendi alaninin programini anlayabilme, 6lgme vedegerlendirme
yapabilme

Ogretmenlik uygulamasi sirasinda kazanmig oldugu deneyimleri
3 arkadaslar1 ve uygulama 6gretim eleman: ilepaylasarak kendisini
bu yonde gelistirebilme

Sinif iginde sinif yonetimi, 6gretimin planlanmasi ve
uygulanmasi konusunda yeterliklerini gelistirebilme
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Dersin Igerigi:

Hafta |DERS ICERIKLERI

Teorik Uygulama

1 |Donem igeriginin tanitilmasi .

2 | Gozlemlerin tartisilmasi ve degerlendirilmesi |Gozlem 1 ve raporlama
Hazirlanan planlarin tartisiimasi,

3 |degerlendirilmesi ve geri bildirim Gozlem 2 ve raporlama
verilmesi
Hazirlanan planlarin tartisiimasi,

4  |degerlendirilmesi ve geri bildirim Plan hazirlama ve uygulama

verilmesi

Hazirlanan planlarin tartigilmasi,

5 |degerlendirilmesi ve geri bildirim Plan hazirlama ve uygulama
verilmesi
Hazirlanan planlarin tartisilmast,
6 |degerlendirilmesi ve geri bildirim Plan hazirlama ve uygulama
verilmesi
Hazirlanan planlarin tartisiimasi,
7 |degerlendirilmesi ve geri bildirim Plan hazirlama ve uygulama
verilmesi
Hazirlanan planlarin tartisiimasi,
8 |degerlendirilmesi ve geri bildirim MEB Ara Tatili
verilmesi
Hazirlanan planlarin tartisiimasi,
9  |degerlendirilmesi ve geri bildirim Plan hazirlama ve uygulama
verilmesi
Hazirlanan planlarin tartisiimasi,
10 |degerlendirilmesi ve geri bildirim Plan hazirlama ve uygulama
verilmesi
Hazirlanan planlarin tartisiimasi,
11 |degerlendirilmesi ve geri bildirim Plan hazirlama ve uygulama
verilmesi
Hazirlanan planlarin tartisilmasi,
12 |degerlendirilmesi ve geri bildirim Plan hazirlama ve uygulama
verilmesi
13 [Hazirlanan planlarin tartigiimasi,
degerlendirilmesi ve geri bildirim Plan hazirlama ve uygulama
verilmesi
14 [Dosya teslimi ve genel degerlendirme
Plan hazirlama ve uygulama
22 * Giines ve Digerleri(2006) Okul Deneyimi An1 Yayincilik
Ankara
Ders Kitabi, Referanslar ve/veya Diger « Fakiilte — Okul Igbirligi (1998), YOK/Dunya Bankasi
Kaynaklar: MilliEgitimi Gelistirme Projesi Hizmet Oncesi Ogretmen
Egitimi. Ankara.
23 |Degerlendirme




2. CALISMA TAKViMi

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI EGIiTiM FAKULTESI
TEMEL EGIiTiM BOLUMU OKUL ONCESI EGITiMi ANA BILiM DALI

OGRETMENLIK UYGULAMASI 1 DERSI

20....-20.... GUZ DONEMI CALISMA TAKViMi

Hafta Tarih Yapilacaklar
1.Hafta Uygulama 6gretim eleman1 ve 6gretmen adaylari ile toplanti (Fakiilte)
Uygulama okulunu ilk ziyaret
2.Hafta (Danigman koordinator 6gretim elemant ile)
Ogretmen adaylarmmn dénem uygulama planlarinin yapilmasi
3.Hafta o e Gozlen?.l . .
(MEBBIS girigleri bu hafta itibari ile baglayacakutir.)
4 Hafta Gozlem 2
' Etkinlik planlarinin 68retim elemanlari ile paylagilmasi
Etkinlik uygulamalarmin gerceklestirilmesi ve bir sonraki haftanin
5.Hafta s U .
etkinlik planlarinin 6gretim elemanlari ile paylagilmasi
Etkinlik uygulamalarmin gergeklestirilmesi ve bir sonraki haftanin
6.Hafta ey P .
etkinlik planlarinin 6gretim elemanlari ile paylagilmasi
Etkinlik uygulamalariin gergeklestirilmesi ve bir sonraki haftanin
7.Hafta ey P .
etkinlik planlarinin 6gretim elemanlari ile paylagilmasi
8 Hafta MEB Tatili ve Ramazan Bayram
' (Bu hafta MEBBIS girisi yapilmayacak.)
Etkinlik uygulamalarinin gergeklestirilmesi ve bir sonraki haftanin
9.Hafta ey P .
etkinlik planlarinin 6gretim elemanlari ile paylagilmasi
Etkinlik uygulamalarinin gergeklestirilmesi ve bir sonraki haftanin
10.Hafta ey P .
etkinlik planlarinin 6gretim elemanlari ile paylagilmasi
Etkinlik uygulamalarmin gergeklestirilmesi ve bir sonraki haftanin
11.Hafta ey P .
etkinlik planlarinin 6gretim elemanlari ile paylasilmasi
Etkinlik uygulamalarmin gergeklestirilmesi ve bir sonraki haftanin
12 Hafta ey P .
etkinlik planlarinin 6gretim elemanlari ile paylasilmasi
Etkinlik uygulamalarinin gerceklestirilmesi ve bir sonraki haftanin
13.Hafta e O .
etkinlik planlarmin 6gretim elemanlari ile paylagilmasi
Etkinlik uygulamalarinin gerceklestirilmesi ve bir sonraki haftanin
14 Hafta e e .
etkinlik planlarmin 6gretim elemanlari ile paylagilmasi
Etkinlik uygulamalarinin gerceklestirilmesi ve bir sonraki haftanin
15.Hafta e e .
etkinlik planlarmin 6gretim elemanlari ile paylagilmasi
OGRETMENLIK UYGULAMASI 1 dersi dosya teslimi UKEY
Degerlendirme uzerinden yapilacaktir. Sadece devam cizelgeleri elden teslim

edilecektir.




3. DEGERLENDIRME

DEGERLENDIRME
Puan
Gozlem Raporu Toplamda 2 adet gézlem raporu 4
Etkinlik Toplamda 10 adet etkinlik hazirlama 30
Oz Degerlendirme Toplamda 10 adet 6z degerlendirme formu 10
Formu
Akran Degerlendirme Toplamda 10 adet akran degerlendirme formu 5
Formu
29 Ekim Gozlem Raporu | 29 EKim Cumhuriyet Bayrami etkinliklerine katilim ve 2
g6zlem raporu
Uygulama Gozlemi Uygulama 6gretim elemani tarafindan yapilacak 2 20
gOzlem
Uygulama Dosyast Diizenlenmis planlar ve etkinlikler 10
Teorik Derslere Katilim | Uygulama 6gretim elemaninin belirledigi giinlerde 14
yapilacak teorik derslere katilim
Gelisim ve Ogrenme 2 ¢ocuk i¢in gelisim ve 6grenme izleme formu 2
Izleme Formu doldurma
Gelisim Raporu 2 cocuk i¢in gelisim raporu hazirlama 3
TOPLAM 100

Bursa Uludag Universitesi Lisans Program Not gostergeleri

Sayisal Sinav Notu Harf Notu Agirhkh Katsay:
90-100 AA 4.00
85-89 BA 3.50
80-84 BB 3.00
75-79 CB 2.50
70-74 CcC 2.00
60-69 DC 1.50
50-59 DD 1.00
40-49 FD 0.50
39 ve alt1 FF 0.00




4. OGRETMEN ADAYININ GOREV VE SORUMLULUKLARI

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Uygulama, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan belirlenen takvim igerisinde, 12 hafta
boyunca devam edecektir. Ogretmen aday1, 12 hafta boyunca haftada bir yarim giin
olacak sekilde uygulama okulunda gorev alacaktir.

Uygulama siirecine iligkin bilgilerin (uygulama 6gretim elemani, uygulama okulu vb.)
yer aldig1 listelerin ilan edilmesinin ardindan 6gretmen adaylar1 Uygulama Ogretim
Elemanu ile fakiiltedeki ilk toplantisin1 yapacaklardir.

Uygulama Ogretim Eleman ile birlikte ¢alisma takviminde belirtilen hafta igerisinde
bir giin belirlenerek Uygulama Okulu’na ilk ziyaret yapilacaktir. Bu ziyaret, okul
yonetimi ve uygulama Ogretmenleri ile tanisma ve Ogretmen adaylarinin uygulama
yapacaklar1 giinlerini belirleme amaciyla gergeklestirilmektedir.

Ogretmenlik uygulamasi, Giiz doneminde 12 (on iki) hafta olarak ve haftada 6 (alt1)
ders saati uygulanacak sekilde diizenlenir.

Siniflara ikiserli gruplar halinde girilecektir.

[Ik 2 hafta 6gretmen adaylarinin gdzlem yapmasi gerekmektedir. Bu haftalarda
O0gretmen adaylar1 “Goézlem Raporu” yazacak ve uygulama 6gretim elemani ile
paylasacaktir.

Devam eden 10 hafta ise uygulama yapilmasi gerekmektedir. Ogretmen adaylarinin,
her hafta bir etkinlik planlamasi ve uygulamasi gerekmektedir.

Ogretmen adaylar1 uygulamalar sirasinda birbirlerine yardimei olacaktir.

Uygulanacak planin bir 6nceki hafta uygulama Ogretmeninin de fikri alinarak
hazirlanmas1 gerekmektedir. Ayrica, her ayin basinda uygulama 6gretmeninin aylik
plani istenecek ve planlar hazirlanirken o aym kazanim ve gostergeleri de gdz onilinde
bulundurulacaktir.

Uygulama yapilan haftalarda ise Ogretmen adaylar1 6zdegerlendirme ve akran
degerlendirme yaparak uygulama 6gretim elemani ile paylasacaktur.

Ogretmen adayi, programda yer alan tiim etkinlik ¢esitlerinin en az bir defa
planlanmasindan ve uygulanmasindan sorumludur. Bu nedenle haftalik olarak
uygulamis oldugu etkinlik ¢esitlerine yonelik Etkinlik Uygulama Formu’nu
doldurarak uygulamalarmin kontroliinii saglar.

Her hafta icin planlanan etkinliklerin teslim tarihleri uygulama 6gretim elemani
tarafindan belirlenecektir. Etkinliklerin zamaninda teslim edilmemesi durumunda,
alinacak puanm %10’u kirilacaktr.

Herhangi bir yerden alinarak gonderilen ve 6zgiin olmayan planlara puan verilmeyecek
ve planin degistirilmesi istenecektir.

Uygulama dersleri icin devamsizhk hakki yoktur. Hastalik gibi 6zel durumlarda
uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmenine haber verilmesi ve bu durumun
belgelendirilmesi/resmi olarak raporlandirilmasi gerekmektedir. Devam edilemeyen
giinler i¢in en gec 2 hafta icinde uygulama dgretmeninin belirleyecegi giinlerde telafi
gerceklestirilmesi zorunludur.

Ogretmenlik Uygulamas: 1 dersini tamamlayan o6gretmen adaylari, uygulama
dosyasinda bulunduracagi belgeleri hazirlamali ve donem sonunda uygulama 6gretim

elemanina teslim etmelidir.
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17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

. Donem sonunda, 6gretmen adaylarmin uygulama dosyalarini belirtilen tarihte ve pdf
dosyasi olarak UKEY iizerinden yiiklemeleri gerekmektedir.

Uygulamalara iliskin gorseller/fotograflar  Ogretmenlik Uygulamas: dosyasma
eklenmelidir. Fotograflarda cocuklarin _yiizlerinin _goériinmemesine KKVK
kurallan cercevesinde dikkat edilmelidir. Fotograflar ¢ekilmeden dnce, uygulama
ogretmenine gerekli agiklama yapilarak izin alinmasi ve ¢ekilen fotograflarin 6gretmene
onaylatilmas1 gerekmektedir. Uygulamaya yonelik olarak cekilen ¢ocuklarin ve/veya
cocuk {irlinlerinin yer aldig1 (yiizii goriinse de goriinmese de) hicbir fotograf, sosyal
medya platformlarinda paylagilmayacaktir.

Devam cizelgeleri, 1slak imzah olarak uygulama 6gretim elemanina elden teslim
edilmesi gerekmektedir.

Ogretmen adaylarmin uygulama okulunun baslama-bitis saatlerine ve okul kurallarina
uymasi gerekmektedir. Ogretmen adayi, okulun baslama saatinde okulda olmali ve
cocuklar1 karsilamalidir. Ayn1 zamanda ¢ocuklarm eve gidislerinde de okulda bulunarak
bu siireci deneyimlemelidir.

Okulda bulunulan tiim siire boyunca uygulama 6gretmeni ile is birligi iginde ¢alisilmas1
ve ¢ocuklar1 gozlemleyerek sonraki planlarin bu gézlemler dogrultusunda hazirlanmasi
beklenmektedir.

Kurumda yasanan rahatsiz edici bir durumda 6ncelikle uygulama 6gretim elemant ile
goriisiilmesi gerekmektedir.

Uygulama 6gretim elemani ile birlikte belirlenen giinlerde yapilacak teorik derslere
katihm zorunludur.

Uygulama siiresi boyunca anaokulu etrafinda kesinlikle sigara igilmemesi ve
uygulamalar sirasinda cep telefonlarinin kapali tutulmasi gerekmektedir.

Ogretmen adaylarinin rahat hareket edebilecek sekilde giyinmesi ve yedek temiz
ayakkabi gotiirmesi onerilmektedir.

Her donem i¢in yaymnlanan c¢ahsma takviminde belirtilen “MEB Ara Tatil”
haftasinda tiim 6gretmen adaylan izinlidir.

Aday Ogretmenlerin 29 Ekim Cumhuriyet Bayram etkinliklerine katilmasi ve
etkinlikler sirasinda uygulama 6gretmenlerine yardimci olmalar1 gerekmektedir. Ayrica,
etkinliklerle ilgili bir “Gozlem Raporu” yazarak dosyalarma eklemelidirler.



5. UYGULAMA OGRETMENI GOREV VE SORUMLULUKLARI

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Ogretmen adaylar1, Uygulama Ogretim Elemani ile ddnem basinda belirlenen bir giinde
okul yonetimini haberdar ederek Uygulama Okulu’na ilk ziyareti yapacaklardir. Bu
ziyaret, okul yonetimi ve uygulama 6gretmenleri ile tanigsma ve 0gretmen adaylarinin
uygulama yapacaklar1 giinlerini belirleme amaciyla gerceklestirilmektedir.

Okul ziyaretinde, uygulama ogretmenleri, uygulama Ogretim elemani ile isbirligi
yaparak O0gretmen adaylarinin uygulama yapacaklar1 giinleri belirleyecektir.

Uygulama 6grencisini ¢ocuklarla tanistirr ve uygulamaya yonelik gerekli yonergeleri
ve belgeleri 6gretmen adayi ile paylasir. Ogretmenlik uygulamasmmn basinda uygulama
ogrencisine okul, siif, cocuklar, okul kurallari, arag-gere¢ ve kaynaklar, kiitiiphane ve
diger gerekli bilgileri sunar.

Siniflara ikiserli gruplar halinde girilecektir.

Ik 2 hafta dgretmen adaylarinin gdzlem yapmasi gerekmektedir. Bu haftalarda
O0gretmen adaylar1 “Gozlem Raporu” yazacaktir.

Devam eden 10 hafta ise uygulama yapilmasi gerekmektedir. Ogretmen adaylarinin,
her hafta bir etkinlik planlamasi ve uygulamasi gerekmektedir.

Ayrica, 6gretmen adaylari uygulamalar sirasinda birbirlerine yardimci olacaktir.
Ogretmen adaylar1 uygulama yapamadig1 giiniin telafisini yapmak zorundadir. Bu
konuda izin ve devam kontrolii uygulama okulunun sorumlulugundadir. Devam
edilemeyen giinler i¢cin en _ge¢ 2 hafta icinde uygulama 6gretmeninin belirleyecegi
giinlerde telafi gerceklestirilmesi zorunludur.

Uygulama o6gretmeni, Ogretmenlik Uygulamas1 siiresince 6gretmen adaymin
uygulamaya devamini diizenli olarak takip eder ve MEBBIS iizerinden giinliik
degerlendirmelerini yapar.

Ogretmen adaymm MEBBIS iizerindeki kisisel bilgilerinin ve fotografinin dogrulugunu
kontrol eder.

Ogretmen adayi ile plan konusunda &nceden goriiserek aylik plani paylasir ve gretmen
adayma haftalik olarak planlar ile ilgili geri bildirimler verir.

Etkinlik sonrasinda 6gretmen adayinin, kendisini ve uygulamalarmi gelistirmesi i¢in
geri bildirimler verir.

Donem sonunda dgretmen adaymin genel degerlendirmelerini MEBBIS iizerinden
yapar.

Ogretmen adaylari, bulunduklar: okul &ncesi egitim kurumunda etkinlikleri izleme,
etkinlik yapma, yonetimsel faaliyetler ve cocuga iligkin 6gretmenin yardim gereksinimi
oldugunda yardim etme gibi sorumluluklarin disinda, baska islere yonlendirilmemelidir
(Ornegin, okul dncesi egitim kurumundaki yardime1 personelin isini yapmak gibi).
Uygulama o6gretmeninin, 6gretmen adayin simifta ¢cocuklarla yalmz birakmamasi
gerekir.

Giris ve cikis saatleri okul idaresi tarafindan belirlenecektir.

Aday o6gretmenlerin 29 Ekim Cumhurivet Bayrami etkinliklerine katilmasi ve
etkinlikler sirasinda uygulama 6gretmenlerine yardimei olmalar1 gerekmektedir. Ayrica,
etkinliklerle ilgili bir “Goézlem Raporu” yazacaklardir.




6. UYYGULAMA OGRETIM ELEMANI GOREYV VE SORUMLULUKLARI

1.

o

10.

11.

12.

13.

14.

Uygulama 6gretim elemani, Ogretmenlik Uygulamasinm ilk haftasinda 6gretmen
adaylann ile uygulama okulunu ziyaret eder, okul yoneticileri ve uygulama
ogretmenleri ile tanistirir. Uygulama 6grencilerini uygulama okulu, uygulama programa,
ogretmen yeterlikleri, degerlendirmeler ve uymalar1 gereken kurallar konusunda
bilgilendirir.

Ogretmen adaylari ile ortak bir giin ve saat belirleyerek her hafta mutlaka teorik ders
cercevesinde bir araya gelir ve bu derslerde etkinlik planlama, 6g8retim araglarini
hazirlama ve kullanma, kayit tutma ve degerlendirme, smif yonetimi gibi konularda
rehberlik ve danmigmanlik yapar, geri bildirimler verir.

. Uygulama programimin vyiiriitiilmesinde 1ilgili koordinatorliikler ve uygulama

ogretmeniyle siirekli iletisim ve is birligi igerisinde bulunur.

Siniflara ikiserli gruplar halinde girilecektir.

[k 2 hafta 6gretmen adaylarinin gdzlem yapmasi gerekmektedir. Bu haftalarda
O0gretmen adaylar1 “Gozlem Raporu” yazacaktir.

Devam eden 10 hafta ise uygulama yapilmasi gerekmektedir. Ogretmen adaylarinin,
her hafta bir etkinlik planlamasi ve uygulamasi gerekmektedir.

Ogretmen adaylarinm gonderdigi planlarin 6zgiinliigiinii kontrol eder.

Ayrica, 6gretmen adaylar1 uygulamalar sirasinda birbirlerine yardimci olacaktir.
Uygulama dersleri icin devamsizhik hakki yoktur. Hastalik gibi 6zel durumlarda
uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmenine haber verilmesi ve bu durumun
belgelendirilmesi/resmi olarak raporlandirilmasi gerekmektedir. Devam edilemeyen
giinler i¢cin en ge¢ 2 hafta icinde uygulama 6gretmeninin belirleyecegi giinlerde telafi
gergeklestirilmesi zorunludur.

Ogretmen adaylarinmn teslim etmesi gereken ddevleri UKEY iizerinden tanimlayarak
teslimleri takip eder.

Ogretmen adayi ile plan konusunda uygulamalar éncesinde goriiserek geri bildirimler
Verir.

Déonemde en az iki defa Uygulama Ogretim Elemam Gozlem Formu dogrultusunda
ogretmen adaylarmi uygulama okulunda gdzlemler. Gozlem sonrasinda gozlemlerine
iliskin geri bildirimlerini 6gretmen adayi ile paylasir.

Aday o6gretmenlerin 29 Ekim Cumhurivet Bayrami etkinliklerine katilmasi ve
etkinlikler sirasinda uygulama dgretmenlerine yardimei olmalar1 gerekmektedir. Ayrica,
etkinliklerle ilgili bir “Goézlem Raporu” yazarak dosyalarma eklemelidirler.

Doénem boyunca MEBBIS (https://uod.meb.gov.tr/) {izerinden en_az 2 giinliik
degerlendirme yapar. Dénem sonunda yine MEBBIS iizerinden her 6grenci igin genel
degerlendirme yapar. Once giinliik degerlendirmelerin tamamlanmasi ardindan
genel degerlendirme yapilmasi gerekmektedir.



https://uod.meb.gov.tr/

EKLER

A. UYGULAMA OGRETIM ELEMANI GOZLEM FORMU

(Her gozlem icin kullanilmahdir. Her gozlem genel degerlendirmede 12,5 puan iizerinden

hesaplanacaktir.)
Ogretmen Adayinin;
Ad1 Soyada: Gozlem No: ..../2
Numarasi: Tarih:
Tyi Kabul
Yetismis | Edilebilir | Gelistirilmeli
Beklentiler
1. Uygulamaya zamaninda gelmistir.
2. Etkinlik 6ncesinde, 6grenme ortami ve
materyallere iligkin diizenlemelerini
yapmuistir.
Uygulama Iyi Kabul
Yetismis | Edilebilir | Gelistirilmeli
1. Etkinlik baslangicinda ¢ocuklarin
dikkatini toplamstir.
2. Cocuklarla etkili iletisim kurabilmektedir
(ses tonu, kullandig1 kelimeler vb.).
3. Etkinligine verilen geribildirim ve
Onerileri uygulamasima yansitmistir.
4. Planladig1 6grenme siirecine bagh
kalmustir.
5. Planladigi uyarlamaya bagl kalmistir.
6. Uygulama boyunca etkinligine hakimdir
(Ogrenme siirecini iyi bilmesi, sinif
yonetimi vb.).
7. Cocuklara dogru ve uygun geribildirim
vermistir.
8. Planladig1 degerlendirmeye bagl
kalmaistir.
9. Etkinlik siireci boyunca tiim ¢ocuklarin
aktif katilimina 6zen gostermistir.
10. Zaman etkili bir sekilde kullanmustir.
11. Uygulamalar sirasinda smiftaki diger
kisiler ile uyumlu iligkiler i¢indedir (diger
stajyer, sinifin 6gretmeni vb.)
Toplam: ...... /12,5




Uygulama o6gretmeni ile 63retmen aday1 hakkindaki goriisleri (Uygulama 0gretim
elemani, 6gretmen adayr hakkinda uygulama 6gretmeninin goriisiinii alarak bu kisma
kisaca not eder.)

Gozlem Notlarr:




B. DEVAM CIZELGESI

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI EGITiM FAKULTESI
OGRETMENLIK UYGULAMASI 1

Uygulama Ogretim Elemaninin Fotograf
Adi1 Soyadt:

Bolumi:

Uygulama Ogretmenin Ogretmen Adayinin

Adi Soyadt: Adi1 Soyadr:

Okulu: Numarast:

Onemli: Bu form her hafta Uygulama Ogretmeni, donem sonunda ise Okul Miidiirii
tarafindan imzalanmalidir!

TARIH GIRIS (IMZA) CIKIS (IMZA)

100 e
Tle oo
120 e
Okul Miidiirii

(Imza ve Kase)



C. GOZLEM RAPORU

Uygulama Okulunun Adi

Ogretmen Adaymin Adi-Soyadi

Uygulama Ogretmeninin Adi1-Soyadi

Yas grubu

Siniftaki Cocuk Sayisi

GOzlem Tarihi

GoOzlemin Konusu

Gozlem Notlar




D. PLAN

Tarih: .../.../.....

Okulun Adz:

Yas Grubu: .... Ay

Ogretmenin Adi-Soyadu:
Ogretmen Adayimin Adi-Soyadi:

Ogretmen adaylari tarafindan ortak olarak belirlenmeli.

Ogretmen adaylari tarafindan ortak olarak belirlenmeli.

Buraya Etkinlik Cesidi yazilacaktir (Ornegin; DRAMA-MATEMATIK
(Biittinlestirilmis Biiyiik Grup Etkinligi)

e Etkinligin uygulanma siireci maddeler halinde buraya
yazilacaktir.




E. ETKINLIK UYGULAMA FORMU

Bursa Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi
Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dali
20...-20... Egitim-Ogretim Y1l1 Giiz / Bahar Donemi
Ogretmen Adaymin Adi1 Soyadt: Uygulama Okulu:

Etkinlik Cesidi

Etkinlikler Tarih Etkinlik Ad
ke Ad (Uygulama Sekli)

Tiirkce Etkinligi

Sanat Etkinligi

Drama Etkinligi

Miizik Etkinligi

Hareket Etkinligi

Oyun Etkinligi

Fen Etkinligi

Matematik
Etkinligi

Erken
Okuryazarhk
Etkinligi

Okul Dig1t Ogrenme
Etkinligi
(imkan varsa
yapilacaktir.)

Uygulama Ogretmeni
Ad1 Soyady/imzasi
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F. OZ-DEGERLENDIiRME FORMU

Ogretmen Adayinin;
Adi-Soyada:

Numarasi:

Etkinlik uygulamanda kendini basarili buldugun noktalar neler? Neden?

Etkinlik uygulamanda kendini basarisiz buldugun noktalar neler? Neden?

Etkinlik uygulamanda kendini basarisiz buldugun noktalar1 gelistirmek icin ne
yapabilirsin?

Etkinlik planin ile uygulaman arasinda farklilk var miydi? Varsa; bu
farkliligin/farkliliklarin nedeni neydi? Bu durumun ne zaman farkina vardin?

Bugiinkii etkinlik planmi bir daha uygulayacak olsan neleri farkli yapmak isterdin?
Neden?

Etkinligini planlarken hangi kaynaklardan faydalandin? Neden bu kaynaklar1 tercih
ettin?

Etkinlik planin1 gelistirmek i¢in kullandigin kaynaklar disinda baska neler yapabilirdin?

Etkinligini uygularken beklenmeyen bir durum ile karsilastin m1? Evet ise; ne tepki
verdin?

Ne yapabilirdin?

Etkinlik uygulamanm1 g6z oOniinde bulundurdugunda, sonraki etkinlik uygulamanda
dikkat edecegin noktalar neler olacak?

Bunlarin disinda 6zellikle belirtmek istediginiz bir sey var mi?



G. AKRAN DEGERLENDIRME FORMU

Ogretmen Adayinin;

Adi-Soyada:

Numarasi:

Gézlemlenen Ogretmen Adayinin;

Adi-Soyada:

. Arkadasmin etkinlik uygulamasinda basarili buldugun noktalar neler? Neden?

. Arkadasmin etkinlik uygulamasinda basarisiz buldugun noktalar neler? Neden?

. Etkinlik uygulamasinda basarisiz buldugun noktalar1 gelistirmesi i¢in arkadasina
Onerebilecegin seyler nelerdir?

. Bugiinkii etkinligi sen uygulayacak olsan neleri farkli yapmak isterdin? Neden?

. Arkadasm etkinlik uygulamasi sirasinda beklenmeyen bir durum ile karsilast: mi?
Evet ise; ne tepki verdi?

Ne yapabilirdi?

. Bunlarin disinda 6zellikle belirtmek istediginiz bir sey var m1?



K. ETKINLIiK DEGERLENDIRME FORMU

Ogretmen Adayinin;
Ad Soyada:

Numarasi: Tarih:
Bicimsel Ozellikler Evet (0.25) | Hayir (0)
1. Giinliik egitim akis1 hazirlanmigtir.
2. Etkinlik plant MEB formatina uygun
yazilmustir.
Kazamim ve Gostergeler Evet (0.50) | Gelistirilme | Hayir (0)
li (0.25)
1. Kazanim ve gostergeler siirece uygun bir
sekilde yansitilmistir.
2. Ogrenme siirecinde uygun sekilde
belirtilmistir.
Ogrenme Siireci Evet (1) Gelistirilme | Hayr (0)
li (0.50)
1. Giine baslama belirtilmistir.
2. Agik ve anlasilir bir dille ayrintili bir sekilde
yazilmistir.
3. Gegigleri uygulama akisini bozmayacak
sekilde yazilmstir.
4. Cocuklarm dikkatini ¢ekecek sekilde
hazirlanmistir.
5. Cocuk merkezlidir ve ¢ocuklarin kendilerini
ifade etmelerine olanak saglamaktadir.
6. Uygulama smifindaki cocuklarin gelisim
dizeyine uygundur.
Materyaller Evet (0.25) | Hayir (0)
1. Etkinlik i¢in gerekli materyaller belirtilmistir.
Kavramlar ve So6zcukler Evet (0.25) | Hayir (0)
1. Etkinlik icinde varsa yeni kavramlar/sdzcikler
dogru bir sekilde belirtilmistir.
Degerlendirme Evet (0.50) | Gelistirilme | Hayir (0)
li (0.25)
a) Sorularla Degerlendirme
1. Degerlendirme sorulari agik u¢lu yazilmistir.
2. Degerlendirme sorular1 ¢ocuklari
degerlendirmek i¢in uygundur.
b) Farkh Degerlendirme Araglar
1. Degerlendirme arac1 etkinlik i¢in dogru bir
aragtir.
2. Degerlendirme araci ¢cocugun 6grenmesini
degerlendirmek i¢in uygundur.

Toplam: .../ 10




L. GELIiSiM VE OGRENME iZLEME FORMU

Gelisim ve Ogrenme izleme Formu
..... (AYLAR) .....

Cocuk Adi/Soyadr :
Ogretmen :
Yas Grubu

Kullanilan Go6zlem Kayit Araclari:

Cocugun Gelisim ve Ogrenmesinde Ilerlemeleri ve Planlanan Hedefler:

Bilissel Gelisim:

Sosyal Duygusal Gelisim ve Degerler:

Dil Gelisimi:

Fiziksel Gelisim ve Saghk:

Notlar:




M. GELISIM RAPORU

Okul Ad1 :
Ogretmenin Ad1 ve Soyad :
Rapor Tarihi

Cocugun Adi ve Soyadi
Cocugun Dogum Tarihi
Cinsiyeti

Okula Baslama Tarihi

Bilissel Gelisim:

Dil Gelisimi:

Fiziksel Gelisim ve Saghk:

Sosyal Duygusal Gelisim ve Degerler:

Goriisler ve Oneriler:




