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Tablo1: Hazirlayan ekibe ait bilgiler

1.AMAC
Bu planin amaci, BURSA ULUDAG UNIVERSITESI Mustafakemalpasa MYO’nda meydana gelebilecek
bityiik caph kaza ve yaralanmalari 6nlemek, {(JNIVERSITE ve cevresindeki binalar ile ekipmanlarda

olugabilecek zarar azaltmak, toplum ve cevreyi acil durumlarin etkilerinden korumak ve acil
durumlarin Mustafakemalpaga MYOQ’'nda verdigi maddi ve manevi zarari en az hasarla atlatarak normal
egitim/ogretim duzenine en hizli sekilde gegisini saglamaktir.

Acil Durum; MYO'nun tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama, tehlikeli

kimyasal maddelerden kaynaklanan yayihm, dogal afet gibi acil miidahale, micadele, ilkyardim veya

v

tahliye gerektiren olaylardir.

Bu plan; muhtemel acil durumlar ile soz konusu acil durumlar 8nleyici ve sinirlandirici tedbirleri
belirlemek, olugabilecek acil durumlarda talimat ve prosedurier gelistirmek, acil durum meydana
geldikten sonra guvenli tahliyeyi saglamak icin cahigmalar yapmak amaciyla hazirlanmistir.

MYO’'muzda meydana gelebilecek her tirli acil duruma karsi en etkin miudahalenin yapilmasini
saglamak, kisa stirede faaliyete gegebilmesi icin asagidaki maddeler yerine getirilecektir;

Can glivenliginin saglanmasi,

Mal giivenliginin saglanmasi,

Bilgi giivenliginin saglanmasi,

Cevre giivenliginin saglanmasi

Universitemizin sinirlarindan itibaren biitiin bélumlerin guvenliginin saglanmasi,
Ekiplerin koordineli caligmast,

e MLl o

Yasal yukumlultklerin yerine getirilmesi.

MYO'muzda akademik, idari ve yardimci personel ile ogrencileri acil durumlara yonelik hazirhk
caligmalarinin énem ve yararni kabul ederek, acil durumlara yonelik caligmalara destek vermeleri
amaglanmaktadir.
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2.KAPSAM
Bu plan; BURSA ULUDAG UNIVERSITESI Mustafakemalpasa YO simirlan icerisinde ve etki alaninda

kalan ogrenci, personel ve alanlan kapsamaktadir.

3.HUKUKi DAYANAK
a) 4857 sayili I Kanunu
b) 6331sayili ig Saglgive Givenligi Kanunu
c) lIsyerlerinde Acil purumlar Hakkinda Yonetmelik
d) Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik
e) Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yonetmelik
f)  llkyardim Yonetmeligi
g) lIsyeriBinave Eklentilerinde Alinacak Saghk ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik
h) Sabotajlara Kars! Koruma Yonetmeligi
i) Saglik ve Guvenlik isaretleri Yonetmeligi

Esaslarina gore hazirlanmistir.

3.1.HEDEFLER
a) Acil duruma uygun karsilik verecek midahale yontemlerinin gelistirilmesi,
b) Acil durum kargisinda her akademik ve idari personel ile ogrencilerin sorumlulugunun bilicinde
olmasini saglayacak egitimlerin verilmesi,
¢) Acil durum donanimlarnin diszenli sayimi, bakimi, gerektiginde yenilenmesi ve islevsellik 6

kontroli,
d) Acil durum tatbikatlarinin yeterli ve gerekli sekilde dizenli olarak yapiimalarinin saglanmasi

Asagida verilen onceliklerin gelistiriimesi ve etkinlestirilmesi:

a) Uygun hareketi belirlemek igin acil durumun analiz edilmesi,
b) Uygulanabilir dnleyici faaliyetlerin yapiimasi,

¢) Uzman ekiplerin gorevlendirilmesi,

d) Eksikliklerin kontrold,

e) Faaliyetlerin durdurulmasi,

f) Midahale zamaninin en aza indirilmesi.

3.2.ACiL DURUM PLANI ASGARI ASAGIDAKI HUSUSLARI KAPSAYACAK SEKILDE
DOKUMANTE EDILIR

a) isyerinin unvani, adresive isverenin ad!

b) Hazrlayanlarin adi, soyadive unvani

¢) Hazirlandigl tarih ve gecerlilik tarihi

d) Belirlenen acil durumlar

e) Alinan onleyici ve sinirlandirici tedbirler

f) Acil durum miidahale ve tahliye yontemleri

g) Asagidaki unsurlarticeren isyerini veya igyerinin baliimlerini gosteren kroki:
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1) Yangin sondirme amacli kullamlacaklar da dahil olmak uzere acil durum ekipmanlarinin
bulundugu yerler

2) ilkyardim malzemelerinin bulundugu yerler

3) Kagigyolliari, toplanma yerleri ve bulunmasi halinde uyan sistemlerinin de yer aldigi tahliye
plani

4) Gborevlendirilen calisanlarin ve varsa yedeklerinin ad, soyadi, unvani, sorumliuluk alani ve
iletisim bilgileri

5) ilk yardim, acil tibbi miidahale, kurtarma ve yanginia miicadele konularinda isyeri disindaki
kuruluslarin irtibat numaralan

Acil durum planinin sayfalan numaralandirilarak; hazirlayan kisiler tarafindan her sayfasi paraflanip,
son sayfasi imzalanir ve s6z konusu plan, acil durumla miicadele edecek ekiplerin kolayca ulagabilecegi
sekilde igyerinde saklanir. Acil durum plani kapsaminda hazirlanan kroki bina icinde kolayca
goriilebilecek yerlerde asih olarak bulundurulur

4.ACIL DURUM PLANI YASAL DAYANAGI
BURSA ULUDAG UNIVERSITESI Mustafakemalpasa MYO Acil Durum Plani, 6331 Is Saghgi ve Guvenligi
Kanunu'na gore cikartiimis olan, 18 Haziran 2013 tarihli 28681 sayil Isyerlerinde Acil Durumlar
Hakkinda Yonetmelik ‘e uygun olarak hazirlanmistir.

4.1. TANIMLAR

a) Acil durum: isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama, 7
tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale, micadele,
ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylar,

b) Acil durum plani: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve islemler
dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldigi plan,

¢) Toplanma yeri: Acil durumlarin olumsuz sonuglarindan caliganiarin etkilenmeyecegi mesafede
veya korunakta belirlenmis yeri, ifade eder.

4.2. ACiL DURUM PLANININ YENILENMESi
1. lsyerinde, belirlenmis olan acil durumlar etkileyebilecek veya yeni acil durumlarin ortaya
cikmasina neden olacak degisikliklerin meydana gelmesi halinde etkinin biiytikliguine gore acil
durum plani tamamen veya kismen yenilenir.
2. Birinci fikrada belirtilen durumlardan bagimsiz olarak, hazirlanmis olan acil durum planiari;
tehlike sinifina gore cok tehlikeli, tehlikeli gg;g}&ﬁgger]erinde sirasiyla en geg iki, dort

ve alti yilda bir yenilenir.

4.3. ISVERENIN YUKUMLULUKLERI

1. lIsverenin acil durumlara iliskin yiikiimliliikleri agagida belirtilmistir:

Calisma ortami, kullanilan maddeler, is ekipmani ile cevre sartlarini dikkate alarak meydana gelebilecek
ve galisan ile calisma cevresini etkileyecek acil durumlari énceden degerlendirerek muhtemel acil
durumlari belirler.

a) Acil durumlarn olumsuz etkilerini onleyici ve sinirlandirict tedbirleri alir.
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b) Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak uzere gerekli dlgum ve degerlendirmeleri
yapar.

¢) Acil durum planlarini hazirlar ve tatbikatlarin yapiimasini saglar.

d) Acil durumiaria miicadele icin isyerinin biyiklugii ve tasidigl 5zel tehlikeler, yapilan igin
niteligi, cahgan sayisi ile isyerinde bulunan diger kisileri dikkate alarak; onleme, koruma,
tahliye, yanginia miicadele, ilk yardim ve benzeri konularda uygun donanima sahip ve bu
konularda egitimli yeterli sayida galisani gorevlendirir ve her zaman hazir bulunmalarini saglar.

e) Ozellikle ilk yardim, acil tibbi miidahale, kurtarma ve yanginla miicadele konularinda, isyeri
disindaki kuruluslaria irtibat saglayacak gerekli diizenlemeleri yapar.

f) Acil durumlarda enerji kaynaklarinin ve tehlike yaratabilecek sistemlerin olumsuz durumlar
yaratmayacak ve koruyucu sistemleri etkilemeyecek sekilde devre digi birakiimasi ile ilgili
gerekli diizenlemeleri yapar.

g) Varsa alt isveren ve gegici ig iligkisi kurulan isverenin galiganiari ile misteri ve ziyaretgi gibi
isyerinde bulunan diger kisileri acil durumlar konusunda bilgilendirir.

5. Acil durumlarla ilgili ozel gorevlendirilen calisanlarm sorumluluklan igsverenlerin konuya
iliskin yukimlulugunu ortadan kaldirmaz.

4.4.CALISANLARIN yUKUMLULUK VE SORUMLULUKLARI

1. Calisanlann acil durumlarla ilgili yukimlilukleri asagida belirtilmistir:

a) Acil durum planinda belirtilen hususlar dahilinde alinan onleyici ve sinirlandina tedbirlere
uymak.

b) isyerindeki makine, cihaz, arag, gereg, tesis ve binalarda kendileri ve diger kisilerin saghk ve
givenligini tehlikeye diisiirecek acil durum ile karsilastiklaninda; hemen en yakin amirine, acil
durumla ilgili gorevlendirilen sorumluya veya galisan temsilcisine haber vermek.

c) Acil durumun giderilmesi igin, isveren ile igyeri digindaki ilgili kuruluslardan olay yerine intikal
eden ekiplerin talimatlarina uymak.

d) Acil durumlar sirasinda kendisinin ve calisma arkadaglarinin hayatini tehlikeye diisurmeyecek
sekilde davranmak.

2. isveren, calisanlarin kendileri veya diger kisilerin giivenligi icin ciddi ve yakin bir tehlike ile
karsilastiklari ve amirine hemen haber veremedikleri durumlarda; istenmeyen sonuclarin
onlenmesi igin, bilgileri ve mevcut teknik donanimlari gergevesinde miidahale edebilmelerine
imkan saglar. Boyle bir durumda calisanlar, ihmal veya dikkatsiz davranislari olmadik¢a
yaptiklan midahaleden dolayi sorumlu tutulamaz.

g) Acil durumlarda kullanilacak kisisel koruyucu donanimlarin ve mudahale ekipmanlarinin is

yerinde belirlenmis acil durumlara ve acil durum ekiplerinin gorevlerine uygun olmasini saglar

4.5. ACiL DURUMLARIN BELIRLENMESI

isyerinde meydana gelebilecek acil durumlar asagidaki hususlar dikkate alinarak belirlenir:

a) Risk degerlendirmesi sonuclari

b) Yangin, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim ve patlama ihtimali
¢) ik yardim ve tahliye gerektirecek olaylar

d) Dogal afetlerin meydana geime ihtimali

e) Sabotaj ihtimali
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A.6. ONLEYiCi VE SINIRLANDIRICI TEDBIRLER
1. lisveren, belirledigi mimkun ve muhtemel acil durumlarin olusturabilecegi zararlar onlemek
ve daha bilyik etkilerini sinirlandirmak tizere gerekli tedbirleri alir.
72 Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak uzere tedbirler belirlenirken gerekli oldugu
durumda olgiim ve degerlendirmeler yapilir.
3. Alnacak tedbirler, risklerden korunma ilkelerine uygun olur ve toplu korumay! esas alir.

4.6.1.Tatbikat:

1. Hazirlanan acil durum planinin uygulama adimlarinin dizenli olarak takip edilebilmesi ve
uygulanabilirliginden emin olmak igin igyerlerinde yilda en az bir defa olmak uzere tatbikat
yapilir, denetlenir ve gozden gecirilerek gerekli duzeltici ve onleyici faaliyetler yapilir.
Gergeklestirilen tatbikatin tarihi, gorulen aksiklikler ve bu eksiklikler dogrultusunda yapilacak
diizenlemeleri igeren tatbikat raporu hazirlanir.

2. Gergeklestirilen tatbikat neticesinde varsa aksayan yonler ve kazanilan deneyimlere gore acil
durum planlar gozden gegirilerek gerekli duzeltmeler yapilr.

3. Birden fazla igyerinin bulundugu is merkezleri, is hanlarindaki isyerlerinde tatbikatlar

yonetimin koordinasyonu ile ylrutilur.

4.7. BELIRLENEN ACiL DURUMLAR MUDAHALE VE TAHLIYE YONTEMLERININ
OLUSTURULMASI

Rektor, iniversite merkez kampus ve diger yerleskelerde vuku bulabilecek acil bir durumdan ve
bu olayin sonucundaki miidahaleden sorumlu kisidir. Igveren konumunda yer alan rektor, kendi
sorumluluklarini bagka birisine aktarabilir. Ancak, bu sorumlulukian stlenen kiginin gorevlerini tam =

olarak yerine getireceginden emin olunmalidir

4.7.1.isveren Vekili:

Fakiilte/Yiksek Okul/Enstiti/Birim/Merkez sahasinda veya civarinda vuku bulabilecek acil bir
durumdan ve bunun sonucundaki miidahaleden sorumlu kisidir. isveren vekili kendi sorumluluklarini
baska birisine aktarabilir, ancak bu sorumluluklar Ustlenen kiginin gorevlerini tam olarak yerine
getireceginden emin olmaldir.

a) Bu kadroda bulunan kisi Rektorliik ve birimi arasindaki irtibati saglar, bagta Rektorlik olmak
uzere ilgili birimleri haberdar eder.

b) Acil Durum Koordinatoru olarak gorev yapar ve ilgili personelin koordinasyonunu saglar.

¢) Acil Durum Ekibinin yonetimini saglar.

d) Acil Durum Kontrol Merkezinin kontrol ve koordinasyonunu saglar.

e) Acil Kontrol faaliyetlerinde yardimci olacak personelin atamasini yapar.

f) Yangin prosedirinin binadaki kisilerce ogrenilmesine dikkat eder. Depolar, atolyeler,
toplanma yerleri ve diger binalar icin personel goreviendirir

g) Yonetici veya yangin konusunda yetki verilen kisi tarafindan, anemli belgeleri korumak igin her
tirlt onlemialir.

h) Tatbikat ya da gergek bir olayda yangin alarmi verildiginde, binadaki yonetici veya yetki verilen
kisiler tarafindan derhal itfaiye aratir

i) Aym zamanda Rektor, Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi, is Saghgi ve Guvenligi
Koordinatorliigu olaydan hemen haberdar edilir.

e — — s e
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j) Polis, jandarma, itfaiye ve Kurtarma ekibi ile iletigim kurulur ve iletisim hatlan surekli olarak
acik tutulur.

Bu kadronun olay esnasinda ve sonrasindaki esas gorev ve sorumluluklar asagidakilerdir;

Olay Esnasinda:

a) Basta Rektorlik olmak iizere ilgili birimleri haberdar eder ”

b) Bolim/kisim/program bagkanlarnin durumdan haberdar edilmesini saglamak ve miidahale
hususunda onlara gerekli talimati verir

¢) Acil durumun bir krize yol agip agmadigini tespit ettirir

d) Harici acil hizmetleri haberdar etmek ve onlarin miidahalelerini koordine eder

e) Olay mahallinin emniyetini aldirir
f) Kurumdan ayrilmig ve temas kurulmasi gereken personelin kayitlarini ilgili personellere aldinir
g) Acil durum esnasinda olaylar ve iletisimle ilgili bilgilerin belgelenmesini saglar

h) Acil durumun son buldugunu ilan eder

Olay Sonrasinda:

a) Olay mahallini inceler

b) Olayin gorgu taniklanindan bilgi alir

¢) Kurtarma ve temizlik faaliyetlerini organize eder | 10

d) Olay ile ilgili Arastirma Komisyonu kurarak Olay inceleme Raporu hazirlatir. Kurulan komisyona _—

baskanlik eder

4.7.2.Bélim Baskanlan
ilgili Bolim Bagkanlarinin baslica gorev ve sorumluluklar sunlardir:

Olay esnasinda;

a) Dekan/Miidiirden Acil Durumla ilgili bilgi alir

b) Acil Durum Kontrol Merkezi ile iletisimde bulunur

c) Personel, ekipman ve kaynaklarin acil durum bélgesine giris ve ¢ikig hareketlerini kontrol
etmek ve yardimci olur

d) Acil Durum Kontrol Merkezini dizenli olarak bilgilendirir

e) Olaylarin dogru olarak kaydedilmesini saglar ve tim faaliyetleri ve iletigimleri belgeler

f) Bolim biinyesinde mevcut tim personelin ve 6grencilerin yoklamada bulunmasini saglar

g) Olay mahallindeki Acil Durum Ekibi'yle yakin temasi saglar, calismalara yardimci olur

h) Olay mahallinin kusatilarak acil durum personeli haricindeki kisilere giriglerin kapatiimig
olmasini saglar

i) Ancak ihtiyag halinde personel ve ekipmanin calismalarini durdurur

i) Acil durum bittiginde Acil Durum Kontrol Merkezi ile iletisim kurar

Olay Sonrasinda;
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a) Alanin harici mudahaleye maruz kalmamast icin olay mahalline Giivenlik Amirligince nobetci
bulundurulmasi talebinde bulunur

b) Alanin haritasinive fotografini gikarmak igin bu konuda caligan personele yardimci olur

¢) Olay sonrasl bilgilendirmeye istirak eder

d) Kayip veya hasar gdrmiis ekipmanin kayitlarini gikarip be:lgelendirilmelerlni saglar

4.7.3.Ekip Liderleri

Ekip Lideri, acil durum sahasina konuslandirilacak ve acil durum ekibine yardimci olacaktir. Ekip
Lideri ve diger persone! faaliyetlerini yerine getirmeleri icin cagrilabilirler bu nedenle, ihtiyag halinde
yardimci olmaya hazir ve her an temas saglanabilir vaziyette bulunmalar gerekmektedir.

Ekip Liderleri gorev ve sorumluluklar agagidaki hususlan igerir:
Olay Esnasinda;

a) Acil Durum Kontrol Merkezine teknik bilgi saglar
b) Yoklamalarda yardimci olur
c) Kapasitesi dahilinde diger kaynaklari temin eder

Olay Sonrasinda;

a) Kurtarma ve temizlik kaynaklarini temin edilmesine yardimci olur
b) Kapanig bilgilendirme toplantisina istirak eder

4.7.4.Guvenlik Merkezi 11
Rektorlige bagh olarak gorev yapan glivenlik personeli acil durum olayr meydana geldiginde hizh '
bir sekilde bolgeye intikal ederler. Bu kadronun en basta gelen gorev ve sorumluluklari sunlardir:

Olay Esnasinda;

a) Vuku bulan acil durumu Guvenlik Merkezi personeli tarafindan Giivenlik Amirine bildirir
b) Tasit ve personel girig ve gikigini durdurarak acil tasitlarin serbestce gegis yapmasini saglar
c) Acil Durum sona erinceye kadar telefon ve telsizlerin izlenmesi saglar

d) Telefon hatlan ve telsiz sebekesinin agik olmasini saglar

e) Gelen telefonlara Acil Durumla ilgili aciklamada bulunmaz. Telefonun basindan gelmesi
halinde, durumu gérevlendirilen basin sozclisine aktarir

f) Guvenlik Amiri veya igveren Vekilinin talebi dogrultusunda Acil Durumu kurumdaki diger
birimlere bildirir
5.PROSEDURLER

5.1.TAHLIYE PROSEDURU

5 Lo G : - . :
) Tum ogrenciler, personel ve varsa ziyaretgiler, binalardan bosaltilarak dnceden belirlenmisg
olan Acil Durum Toplanma Alaninda toplanir.
b) Acil durum ders esnasinda gerceklesti ise ogrencilerin tahliyesi Acil Durum Ekiplerinin
koordinatdrligiinde sinifta bulunan ogretim elemanlari tarafindan gerceklestirilir.
[ isverenVekili | IGU | IH | UVE [ “ove | U¥E | |
f—— =N 44— ) — i L L]YE | I‘JYE | UYE
| Celal CAM (MYO Sekr.] . | Ofte.Gor Fatih BILICI (Md Yrd.) | Cemil KORKUSUZ (Dest.Elmn) | ]
{Md | ke RKUSPZ (DestEimn) L




e —

¢) Toplanma alanina givenli bir sekilde ulasilabilmesi icin bina bazinda énceden tespit edilmis
tahliye yollar ve bu yollarin alternatifieri kullaniir. Bu yollar cikis kapilan ve isaretleriyle
#nceden belirlenir. Bu yollarin kapali ve tehlikeli olmamasi saglanir.

d) Kigilerin durup ve/veya geri donup esyalarini, gantalanni, paltolarini ve benzeri egyalarnni

almalarina izin verilmemesi saglanir.

Kapiya ilk ulagan, elinin tersiyle kapinin cicak olup olmadigini kontrol eder. Eger kap! sicaksa

veya kapi aglimazsa alternatif bir kagig yolu bulunur.

f) Odalann kapis! kapatilir (bu durumda kapilar kesinlikle kilitlenmez)

g) Egergk!glarkapahise,sorumlulartarafmdan kisiter uygunaltematifg

h) Kisiler ve personelin itfaiyenin gelecegi kapi ve girislerde birikmemesi ve buralarda

kis yollarina yonlendirilir.

toplanmamasi saglanir.

5.1.2.Acil Durum Toplanma Alaninda Yapilacak isler
a) Toplanma Alani Sorumlusu tarafindan yoklama alinir. Eksik olan kisiler idareye derhal rapor
edilir. _
b) Kaywp kisiler, olay yerine gelen ilk yardim, kurtarma, itfaiye ve glvenlik personeline hemen
bildirilir.
c¢) Kurtarmave itfaiye binaya girig izni vermeden binaya girilmesine miisaade edilmez.

5.2.TOPLANMA ALANI PROSEDURU

a) Toplanma holgeleri Acil Durum planinda kroki olarak gdsterilmistir

b) Toplanma bolgesi sorumlusuna isim kaydetmek zorunludur

c) Toplanma sinirlanina giren her calisan talimat ve emirlere uymak zorundadir 12

d) Yabancilara kurumun gizli bilgileri ve alt yapisi hakkinda bilgi verilmez

e) Aksi belirtiimedikge tahliye edilen yere donulmez

f) Toplanma bolgesinde kavga, kargasa ve gerginliklere izin verilmez

g) Toplanma bélgesinde kaos ve panige sebep olacak dedikodular yapiimaz, korkutucu ve moral
bozucu sekilde konugulmaz

h) Toplanma bolgesinde uzun stren bekleme-bekletilme durumu soz konusu olursa barinma ve
iage icin 6nlem alinmasi gerekecektir

5.3.ACIL DURUMLARDA iLETiSiM PROSEDURU
a) Koruma ve Giivenlik Amirligi telsiz kanallarindan bir tanesi olasi acil durum iletigimine tahsis
edilmistir. ilgili kanal gerekmedikgce kullaniimayacaktir
b) Yetkisiz kisilerin kanala muidahale yetkisi bulunmamaktadir

c¢) Olasi acil durumu ilk goren veya duyan givenlik personeli acil durum kanalina gegerek acil
durumu bir Uist yetkiliye siratle durumu bildirecektir

d) Tahliye kararini verme yetkisi Acil Durum Ekipler Amirine aittir. Telsizlerde yonetim tarafindan
farkh tahliye kodu verilebilir

e)

Olasi acil durumlarda telsiz kullanilirken gerekmedikge Gst yonetim ile direk baglantiya
gecilmeyecek iletisim komuta zincirine uyulacaktir

5.3.1.Telsiz iletisiminde Dikkat Edilmesi Gereken Konular Ve Etik Kurallar

a) Telsiz kullanilirken gereksiz yere mandala basiimaz
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k)
1)

Acil durumlarda, tek bir gorigmede en fazla iki komut verilmelidir

Telsiz konugmalarinin disaridan duyulmamas icin azami dikkat gosterilmelidir

Telsiz anonslarinda yarall ve suclular ile ilgili bilgiler verilmemesi konusunda hassasiyet

gbsterilmeiidir

Telsiz anonsunda yarali birisinin 6lim haberi kesinlikle gegilmez
Telsiz anonslarinda kufar, gerginlik yaratabilecek yaralayici kelimeler ile gayri ciddi ifade
tarzindan kacimilmahidir

Telsiz konugmalarinda kritik mekanlar ve kigiler ile polisin ve jandarmanin caligmalari ile ilgili
bilgileri gegilmez

Baskasinin telsizi ve bataryasi habersiz alinmaz

Zimmetli telsizler degistirilmez
Bulunan telsiz, cep telefonlari veya baska malzeme guvenlik personeline teslim edilecektir

yaral kisinin ve yakinlarinin yaninda saglik durumu ile ilgili telsiz konugmasi yapllmaz
Supheli paketveya bombanin yakinlarinda telsiz ve telefon gorigmesi kesinlikle yapiimamalidir

5.3.2.Acil Durumlarda Uyulmasi Gereken Kurallar

a)
b)

)
d)

e)

f)

Givenlik ve acil durum konularinda yapilan uyarilara ve anonslara uyulmasi zorunludur.
Siratle tahliye gerektiren durumlarda ogrenci ve calisanlar palto ve cep telefonlan diginda
herhangi bir gey yanlarna almayacaktir.

vangin sdndirme tipu ile hartumlari kullanmay! bilmeyenler bu isle

Tahliye swrasinda cay, kahve gibi sicak swilar ile sigara vb.

ri bilenlere birakacaktir.
icilerek merdivenlerden
inilmeyecektir.

Caliganlar, ziyarel amaciyla binada pulunan misafirlerinden sorumiudur. Misafirlerin

tahliyesine destek verilecektir.
Tahliye veya yer degistirme karari Acil Durum Yénetimine aittir. Hayati bir durum s62 konusu

olmadikca hicbir galigan tahliye karari alamaz.

5.3.3.Acil Durumlarda Calisacak Personel igin Disiplin Ve Etik Kurallar:

a) Daha dnceden gorev alani ve zamani belirlenmis ve bildirimde bulunulmus hicbir personel
gorev alanini terk etmeyecekdir.
b) Hicbir personel acil durumlara miidahale sirasi ve sonrasinda basina demeg vermeyecektir.
¢) Telsizzimmetlenmis personel telsizini stirekli a¢ik bulunduracaktir. Telsiz batarya degisimi icin
gorev yerini gegici olarak birakirken bir Ust yetkiliden izin alinacaktir.
d) Kaybolan telsizler ile ilgili ivedilikle Glvenlik Amirine haber verilecektir.
e) Telsiz ile acil durum anonslan yapilirken kalabaliklari panige suriikleyecek ses tonu ve
; uulrgu1ardan dzenle kacinilacaktir. Anonslar net ve anlasilabilir kissa cumleler ile yapiimaldir
Telsiz kullanimi sirasinda gereksiz - :
z yere mandala basiimayacak, devam eden goru
kesilmeyecektir. " eormest
g) ?Ilas.l varalz?nma durumlarinda yaral kisi veya kisilerin bagucunda durumu ile ilgili bilgiler
elsizle gecilmeyecektir. Telsiz gorusmeleri yarali kisi ve kisilerden ve ailelerin biraz uzakta
gerceklestirilecektir.
h} Olasi acil durumiarda destek verilen kisi destek gelene kadar tek basina birakilamaz
1 s . . . . ‘
) Yar]_glh séndirme ekipmanlan ile acil tip malzemelerinin yeri aksi belirtiimedikce
degistirilmeyecektir.
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j)  Elektrikli ekipmanlara miidahale vyetkisi gnceden belirlenmis sorumlulara aittir. Aksi

belirtiimedikce ekipmanlara miidahalede bulunmayacaktir.
k) Ortaya gikan bir riskin ardindan ikincil risklerin olusabilecegi asla unutulmamahdir.

6.ACiL TOPLANMA YERI

Bina disinda guvenli oldugu tespit edil
gerektiginde uyari levhasi ile isaretlenen alan
koordinasyonu ve sayiminin yapilimasi igin gorev

en ve onceden belirlenip tum calisanlara bildirilen ve
dir. Acil durumlarda, calisanlarin bu alanda toplanmasi,
i kisiler Toplanma Alani Sorumlusu olarak tanimlanir.

Acil Durum Toplanma Yeri Uyari Levhasi

14
6.1.iYILESTIRME i
ETKIN ACiL DURUM/ iYILESTIRME ADIMLARI
(Mudahale tamamlaninca, alanin giivenli oldugu teblig edilince)
a) Acil Durum ekipleri bir araya toplanir, plani uygulamaya hazir olunur
b) Durum degerlendirilir ve biitin ilgili bilgiye sahip olundugundan emin olunur
c) Hasarin turi ve buyukligu
d) Hasar goren objelerin oncelik listesi
e) Binalar, tim igletme sahasive cevresinin durumu
f) lyilestirme calismalan hakkinda bilgi
g) Tum hasarin belgelendigi ve fotograflandigindan emin olunur
h) lyilestirme icin neye ihtiyac duyuldugu belirlenir (malzeme, donanim, personel, dis yardim,
uzman, bos alan, yer, kurutma, dondurma tesisleri)
i) Ekip organize edilir (Bir kismini gevreye bir kismini kurtarmaya)
i)} Cevre kontrol altina alinir
k) Hangi kurtarma prosediirlerinin uygulanacagi belirlenir. Her adim, her eylem, yazili olmasa
dahi her prosediir i¢in ekip Uyeleriyle karar verilir
I) Hareket formlari, sayfalan, kurtarma prosedirleri kullambhir
m) Tum objelerin taginmasi ve bakimi, onariminin belgelendiginden emin olundugunda, kurtarma
operasyonu baslatilir
n) Elde yeterli malzeme oldugundan, ihtiyag duyulacak yardimin geleceginden emin olunur
o) Tim calisanlarin, uyku, saglik, moral ve fiziksel gug acisindan ivi bakildigindan emin olunur
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p) s bitince herkesin bilgi sahibi oldugundan emin olunur

7.ACIL DURUM ORGANIZASYONU

KIMYASAL
TEROR TEHLIKE
.6._
5 SU BASKINI
SABOTAI i ACILDURUM . ————
DEPREM
YANGIN

KRIZ MASASI

SONDURME EKIBI

e’

KURTARMA EKiBI

Egitim almig en az 3
kisilik ekiplerden
olusur. “Binalarin
Yangindan
Korunmasi Hakkinda

Egitim almisenaz 3

Yonetmelikte
belirtilen esaslar
dogrultusunda
yangina midahale
eder.

kisilik ekiplerden
olusur. Ekipler
calismaya gonulli
olmalidir. llgili
ekipman ve birim
yerlesim plani
hakkinda bilgi sahibi

[ Isveren Vekil-i

| Celal GAM (MYO Sekr.] |

&

1

KORUMA EKIBI

ILKYARDIM EKIBI

| Egitim almig en az 2
| kisilik ekiplerden

olusur. Kurtarma

ekibince kurtanlan

esya ve evragl korur,

| yangin nedeniyle

ortaya ¢ikmasi

I muhtemel panik ve

| Egitim almigen az2

i kisilik ekiplerden

| olusur. Biri ekip lideri
personel sayisi/10-15-
| 20 kadar ilkyardim

' egitimi gormius

| personelden olusturur.
| Ekip ilk midahalenin

| olmalidir. kargasayi onler. i yapilmasindan
| sorumludur.
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7.1. Acil Durum Organizasyonu ve sorumluluklari

Kurumlar; olas: acil durumlarda profesyonel ekipler gelinceye kadar olaya mudahale edebilecek
ekipler gorevlendirir. Bu ekipte gérev alan kisiler asil gorevinin yaminda meydana gelebilecek ?cil
durumlarda olaya miidahale edebilecek, kurumu iyi taniyan, olaya mudahale icin gerekli saglik

kosullarina sahip ve gerekli egitimi almig olan personeldir

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik kapsamina giren isyerleri acil durumlara mudahale
ve acil durumlaria miicadele icin kurumdaki acil durumlara gore ekipler gbreulendirmelldir. Bunlar:

e Sondurme Ekibi,
e Kurtarma Ekibi,

e Koruma Ekibi,
e ilkyardim Ekibidir.

isyerlerinde Acil purumlar Hakkinda Yonetmelige gore ekiplerde gt}revlendirilecek calisan sayilar

asagidaki tabloya gore belirlenir.

1 c_ah_ga_n éagnm |
I __,__A_,,_,N_w.______l

Az Tehlikeli A | Her 50 cahsana kadar 1kisi |
| Tehlikeli ~ | HerdOcalsanakadarllisi
[Cok Tehlikeli — [Her3cabsenakedarlksi %

'l—Tehlik:Sl_nE -

ilk yardim Yonetmeligine gore ekipte gorevlendirilecek caligan sayilari asagidaki tabloya gore 16

belirlenir. T
|‘ Tehlike simifi — ] _(;ail_;an Sa\u; - - ||
Az Tehlikeli "~ ['Her20 alisanigin L ilkyardimet )
Tehlikeli Her 15 calisana kadar 1 ilkyardimci
Cok Tehlikeli | Her 10 ¢alisana kadar 1 ilkyardimi |
(")r_nek Acil Durum Ekipleri Sayisit Hesaplama;
[Tehiike Sinifi | Personel Sayisi | Séndirme | Kﬂﬁrrnéﬁi-bi"—r(-oruma ' 'Imr-dlm - |
Az Tehlikeli | 130 3 — 3 | 3 | 1 |
Tehlikeli | 1m0 | 4 |4 | a 8
| Gok Tehlikeli | 130 5. 1 5 | 5 | 13|

NOT: Miihendislik Fakiiltesi, biinyesinde mustakil binalar bulunan Makine, Otomotiv, Endiistri, Insaat,

{;e-\-;re Miihendislikleri icin ayr ayri ekipler, ayni binada bulunan Flektrik-Elektronik/Tekstil/Bilgisayar
Mihendisligi igin ise tek ekip gorevlendirecektir.

Birden fazla binasi olan fakiilteler ise (iktisat Fakiiltesi A/B/C Blok) her binada acil durumlara mudahale
edebilecek ekipleri kurmalidir. Yukaridaki 6rnek hesaplamada cikan ekip sayilari mevzuat geregi
bulunmasi gereken asgari sayilardir. Birimler fiziksel yapilarina gore bu sayy! arttirmalidir.

* ’ £ 5.
10’dan az ¢alisani olan ve az tehlikeli simifta yer alan isyerlerinde Arama, kurtarma ve tahliye, Yanginla
micadele yiikimlulugii yerine getirmek lizere bir ki goreviendiriimesi yeterlidir.
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Mevzuat hikimlerince ekiplere gorevlendirmeler yapilir. Her ekibin idare edilmesinde ve diger
ekiplerle koordinasyonun saglanmasinda Ekip Lideri/Amiri sorumludur.

7.1.1.Ekip Sorumlusu:

a) Acil durumlardan 6nce ekibin bu konuda egitilmesini saglar, periyodik olarak tatbikatlart
planlar ve izler, eksik gordugu ekipman ve hususlari isverenle paylasarak giderilmesi icin calisir,
tatbikat, kaza ve egitimlerin kaytlannin tutulmasim saglar, acil durumda kullamfacak
ekipmanlarin bakimlarinin dizenli bir sekilde yapilmasini takip eder ve her daim caligir halde
bulunmasi icin gerekli kontrolleri planlar

b) Acil durumlarda ekibin sevk ve idaresini yapar, ekipler arasindaki koordinasyonu saglar.
isverenle iletisimi saglar. isyeri digindan profesyonel ekiplerin igyerine ulagmasindan sonra
gerekli bilgi akigini diizenleyerek onlarnn direktiflerine gore hareket eder

c) Acil durumdan sonra, varsa yarallarin hastaneye nakillerini, korunmasi gerekli evrak veya
persanelin durumlarinin takibini, gerekli personel sayimini organize ederve isverenle iletigim

halinde olur

7.1.2.Arama, Kurtarma ve Tahliye Ekibinin Gorevleri:

a) En hizh sekilde techizatlan ile birlikte yangin yerine ulasir ve sondiurme ekibinden alinacak
bilgiler 151giInda arama ve kurtarma calismalarina baslar.

b) Kendi can giivenliklerini tehlikeye atmadan yangin veya enkaz icerisinde kalan canlilara gerekli
techizati kullanarak ulagmaya caligir.

¢) Yangin icerisinde kurtanimasi oncelikli malzemeler ve esyalar varsa bunlarin yangin digina
cikarilmasi calismalarini yapar.

d) itfaiye ekibi geldikten sonra itfaiye ekibine kurtarma caligmalarinda yardimci olur.

e) Yash, engelli, hamile gibi tzel politika gerektiren gruplarla acil durumlarda yardimci olmak
iizere bu ekipten bir sorumlu ilgilenir

f) Ekipte olanlar kendi can giivenliklerini kesinlikle tehlikeye atmamahdir.

KURTARMA EKiBi_ _
Ekipteki Gorevi | AdiSoyadi i“b_(jre;;i_ """"""" o M_F‘_Temﬁ_
“Ekip Amiri | Ogr.Gor.Emre SENYIGIT | Opr.Gor. [ 05398686746
| | Cemil KORKUSUZ [Maliigler | 05378607325 B
) Nurettin DAGDELEN Kituphane ~ 05396253455 —Ai
‘ Ekip Uyeleri ADOGRU __ﬁ Hizmetli %ﬁ&s—zs 8133 i‘
L - _

Tablo 2: Kurtarma Ekibi Listesi

7.1.3. Séndiirme Ekibinin Gorevleri:

a) Yangin giktigini 6grenir 6grenmez ekip basi yangini itfaiyeye ve ilgili kisilere en kisa zamanda
telefonla haber verir ve itfaiyeye yangin yerini tam adresini gikig saatini ve yanginin tarund
bildirir.

b) Yangin haberi ulastiginda, yangin yerine gelerek yanginin ne tur yangin oldugunu belirleyerek

is yerindeki sondirme malzemelerini kullanarak sondiirmeye ve kontrol altina almaya galigir.

c) Yanginicerisinde kalmig herhangi bir canli belirlediklerinde arama, kurtarma ve tahliye ekibine
bildirerek kurtarilmasini saglar.

[ isveren Vekili

[igu [ H | UYE | UYE [ uvE
| lov . H | UYE | UYE UYE
[ Celal GAM (MYO Sekr.) | ‘ Bir.Gor.Fatih BILIC| (Md yrd) | Cemil KORKUSUZ (Dest.Eimn) ' o
LI Comil KORKUSUZ (Dest i) | |
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d) itfaiye ekibi geldikten sonra sondirme galigmalari itfaiye ekibine birakilir, yalnizca yardim
istendigi durumlarda itfaiye ekibine yardimc olunur.

e) Yangmn bolgesinin cevresini glvenlik seritleriyle cevirerek, ilgisiz sahislarin yangin bolgesine
girmesini engeller.

f) Gelecek itfaiye ve ambulans araglarina yardimci olmak amaciyla giizergah tizerindeki araglarin
ve diger engellerin kaldirimasini saglayarak yol gosterir.

g) Yangin spndiruldiikten sonra Gevre glivenlik gnlemlerini strdirerek yangin yerinin
temizlenmesini saglanmasi ve diger ekiplerle birlikte yanginin ciktig yer, gikig nedeni, yangin
sondirme ¢aligmalari, yangin sonrasi maddi hasar ve diger kayiplarla ilgili belirlenmesive rapor

hazirlamasi hususlarinda yardimci olur.

BNDURME E EKIBI 2
e e e o)
[EkiptekiGorevi | Adisoyadi [ Gorevi_ — Telefonu |
"Ekip Amiri | Dog.DrAhmet TURHAN | Ofretim Uyesi | | 05326045882 |
— T1zzet OZKAN | Mali isler 0532315 6648 |
|| Adeﬁl YIL!\;‘_I_AZ _____________ | H|zmeth - DBB@ 829 9687 |_
ki Oyeleri [Torahim AKKAYA | Hiameth ;_9533_956 065 |
| [ S I
| I A . — I
Tablo 3: Séndiirme Ekibi Listesi
7.1.4.Koruma Ekibinin Gorevleri:
a) Arama ve kurtarma ekipleri tarafindan kurtanian basta canllar olmak iizere makine, techizat 18
ve egyalarin korunmasindan sorumliudur.
b) Kurtardiklan canhlarin ilk yardimi igin ilk yardim midahale bolgesine taginmasini saglar.
¢) itfaiye ekibi geldikten sonra itfaiye ekibine tahliye calismalarinda yardimc olur.
| KORUMA EKiBI e e ) “_l
| Ekipteki Gorevi | AdiSoyadi Gore;u | Telefonu
Ekip Amiri Dog.Dr.Glsuin ISSEVEROGLU Ogretqm Uyem ‘;543 7129 91—3? ) j
‘SenolERGEL | Teknikisler 05359323485 |
kio _ Nizamettin METEN | Kor.ve Giv.Gorev. ] 0531__332 42 2
ip Uyeleri Muhammet TERZI | Kq_[_.y_e Giiv.Gorev. | 0536 684 14 02 o j
Tablo 4: Koruma Ekibi Listesi S _ ]

7.1.5.ilk Yardim Ekibinin Gérevleri:
a) ilk yardim miidahalesi gerektiren acil durumlarda ilk miidahaleyi yaparak en seri sekilde en

yakin saglk merkezine gonderilmelerini saglar
b)

c)

Olay yerine gelecek olan ambulans ve saglik ekibine, ilkyardim ekibi yardimci olur.

Acil durumda profesyonel ekipler gelene kadar yaralimin hayatta kalmasini saglayacak ilk
midahaleyi yapmaktan sorumludur.
d)

Acil durumda diger ¢aliganlarin yaraliya zarar vermesini onlemekten sorumludur

‘ isveren Vekili IGU H | UYE
Celal CAM (MYOSekr) | - | ih BILIC

(" L Of Gor Fatih BILIC| {Md vrd.) | Cemil KORKUSUZ (DestElmn) | ]
’ ol SSSs S
’ A o

UYE | UYE | UYE
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e) Acil durum nedeniyle hastaneye sevk edilen persanelin hangi hastanelere gonderildiginin

kayitlanni tutulmasindan, yonetime ve kriz masasina bu bilgileri vermekten sorumiudur.

O RS
' Eklpteleoreui DdlSoyam Gorwt | Telefony, |
| Ekip Amiri | Ogr.Gor.Dr. Ne;e OZMEN Ogr Gor.- Nludur Yard 0532 575 30 22 |
- [ Emel GETINKAYA | Ogrenciisleri 05446905402 |
| | Nurseven EZEO_C_ - - ' Ogrencn Isleri [_O__§3§ 6_§1_0;4 180 S
fuplyeleri | EminexOmMEc | Himetl 05362638600 |
l L - I S g ____I|._ I —— |
L . S S IR S IR

Tablo 5: Ilkvardlrn n Ekibi Listesi

7.1.6.1letigim Ekibi:

a) Alarmve haberlegme, tesiste bulunan alarm sistemi, telsiz, telefon aracihgyla yuritlecektir.
Yerleske diginda caliganlarla, kurumlarla telefon ile irtibat kurulacaktir. Telefon ile irtibat
kurulamamast durumunda varsa, ulasilabiliyorsa polis telsizi ile resmi kurumlarla haberlesme
yuriitilmeye caligilacaktir.

b) Acil durumu ilk fark eden gorevlinin telefonla, dudiikle, sozle yerleske icindeki caliganlar,
ziyaretgileri uyarmasi, durumu ls saghg: ve guvenligine ve acil durum ekipler amirine ihbar
etmesi, bildirmesi gerekir.

¢) Acil durumu ilk fark eden en yakin alarm butonuna basar.

d) Acil durumlarda acil durum ekipler amiri ile acil durum ekipleri arasinda etkili bir iletisim tesis
edilir ve kesintisiz sirdralur. 19

e) Acil durumlarda acil durum ekipleri ile acil durum ekipler amiri arasindaki telefon ve telsiz

konusmalari kayit altina alinir. Bunun icin devreye girecek bir kayit sistemi yoksa konugmalar
yazil olarak kayit altina alinir.

‘ R VOO~ s E—

| Ekipteki Gorevi | AdiSoyadi - Gore\n """ | Telefonu 1
| Ekip .ﬁmlrl ] Ogr.Gor Fatih BILICI [ Ogr GOr.-Budur Y Yrd. _‘ 0554';{-0 18 86 86 -
| Ekip Uyesi [Orhan SONMEZ | Santral- Yaz isleri 0532 576 68 69 —‘
| Ekip Uyesi | Nurdan GUNHAN 1 Bilgi Islem — Dbner Ser. | 0554 435 40 14 \

Tablo 6: iletisim Ekibi Listesi pae ol slem — DOner Ser. | 0554 54014 |

7.1.7.Toplanma Alani Sorumlusu:
| TOPLANMA ALANI SORUMLUSU

A .......

Ys: ” __ Prof.Dr.Mehmet 02 - Ogr.Uyesi-Mudur 05355509750

ede Celal CAM - Mesl.Yuk. O_k,__Sgkreterl - 0536 223 25 e o
isveren Vekili GU | IH | -

Celal GAM (MYO Sekr.) | il | LUYE | UYE | UYE

1 | f.ap,i _3_0" Fatit "_J;.U.Ir tl‘ d.¥rd) | ¢ Cemil KUHKUSLP(Dt st F!rnn‘; [ | .
== SRS —_—
Sl -_N




8.ACIL TELEFONLAR

8 1 ‘SLETME ....... o FEB— e SRS, s e IR AT srr———y

BT o _I'"i"éif'ET_Mé'DEKi T paHiL ~ T CEP TELEFONU I
T T R MEssshloe o
Mudir 10224 613 31 02 den 61501 | 05 135 550 97 50 |

Mudur\‘ardnﬂua i 0224 {3|3 %l (]2 d«:n 61 532 UJ32 575 30 22 ]

B - I
T e, et =
| Ul ULUDAG Elektnk Dag1t|m Merkem - | 0224 6003291 e !
| Etlbank SOSV31TESIS1ETI - - | 0224 613 2490 e
| .
8.3.ACIL TELEFON NU MARALARI
ARG = _ ,I_ 112:_ O ——— e
iTFAIYE S P '
e Sy e s—— _J
AFAD J4—122_ - = = = — — I —— = _l
TTITY e [ —
DOGALGAZ — 187 — ]
| ZEHIR DANISMA H= DT -
| BURSA ULUDAG UNIVERSITESI ACIL DURUM TELEFONLARI
AMBULANS ! T112 e — T —
ITFAIYE | 40444 WP _{
(GUYENLE A [ 40550-40551 -
| Y — -
! Isveren Vekili IGU IH [ UVE — - - - o
[ Celal CAM (MY S : = ; UYE
L Eeial ) (YO Oehs) | Ofr.Gér.Fatih BILICI (Md.vrd.) | Cer mreﬁ'.sT mm'"FlTi"r'n L

& - ‘. /A
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9.BELIRLENEN ACIL DURUMLAR

9.1.YANGIN

1. Telaglanmayniz, yangini gevrenize ve sorumlu kisilere | Siren Sistemi | Tim C,alssar'.lar

| Ses {Bagwma) |

% Eger yangm kendn |mk'mlarm|z1a sondurwneyecek’

kadar biiyik ise; en kisa ve dogru olarak adrese, yangin | - jifaive 112 Sandirme Ekibi
cmstnl (elektrik, bma akaryakit vb.) belirtmek suretiyle

5. Yangm tehhkesmde kosu-,turmaw ve panigi | " |
engelleyiniz. Tum personeli toplanma bolgesinde | - | Koruma e

6. Itfalye gelmceye kadar Acil [Jurum Llupmanlarl " Acil “durum ] !|
kullanma talimatina uygun olarak yangini sondirmeye dgiabul Yangin ssndiirme Ekibi |
gallgmtz itfaiye geldikten sonra itfaiye ekibinin emrine | Tupleri, Yangin |

Dolaplant | l

................................

W= | Kurtarma Ek—&l——]—
_____ | I B

8. Once canl:lan ve daha 5onra Ecwmeﬂ eg.yd ve 'I Acil durum | Rorima ekibi |

dokiimanlar kurtaniniz. = |dolabr |
............... e yardlm | |
9.Yaralilara ilkyardim mudahalesini yapiniz. dolabi _ l_'mjarfimff‘b' B |
TEDBIRLER OLMASI GEREKEN ‘ MEVCUT DURUM ‘
" | Her 250m?’ ye 1 adet 6Kg (g. ABC Kuru Kimyevi Yang?séndijrme cihazlan, ‘
Yangin Séndiirme Cihazi Yangin Sondiirme cihazi uygun vyerlere | uygun araliklarda bitin katlara ‘
yerlestiriimeli - S _Lyerle§t|r1lm|§t|r
Sulu sondiirme sistemi Her katta 2'ser adet sulu yangm
Yangin dolab |
yangin dolabi - o sondirme d dolabi mevcuttur.
sprinkler Yangin yuku yuksek olan yerlerde |n§a Velibif: ‘
edilmelidir _
e Personel yangin r90r||< ve mnk e mn it
Personel egitimi _g;_l_r'rE:__oln'navh P B Personel yangin egitimi almistir. ‘
Caty, acil cikig kapilari yanmaz | Acil ¢ikis kapilari yanmaz metal |

Bina ve eklentilerin durumu |malzemelefden yapiimis olmal,

_ kapilar | malzemeden yapilmis, panikbarli
| digar: yonde agiimaldir. - | disart acilmaktadir.
Tatbikat Y|1da bir kez yangin tatbikati yapiimal Belediye itfalye amirligince ‘
1 | yapiimaktadir.
Birimlerde ratoner ol |
S de paratoner olmali ve . her i R ‘
l kontrol ettiriimelidir. ] |
[ isverenvekili | 16U [ H | UYE ~ uve [ uve | uve
| Celal GAM (MYOSekr.) [ - | G#r.Gor.rath BILICI (Md vrd.) | Cemil KORK m,?mp tElmn) |
,‘.

/‘i 7& / | ;‘C
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9.1.1.YANGIN SONDURUCU KULLANMA TALIMATI

Rijzgar:, istikametine gare
arkana al

Onden tarayarak, yanginin
cilis noklas:, yam dip
kisrmina mudahale et

Darlama veya suzinh
noktasindan, yani yukar wdan
mudahale el

Mevcut yangin sendurme
cihazlarin ayni anda
degisik yonlerden kuilan

22

Yanginin tamamen sondugune |
emin olmadan yangin
mahaltlini terketme

Kutianilmis yangin songurme
cihazlarini digerierinden
aywarak dolum ve baksmini
sagla

|_isverenvekih__| 16U | ™ ' UE | uwe [uvE | uvE |
| Celal CAM (YO Sekr.) | | Ofr.Gor.Fatih BILICI (Md.¥rd.) | Cemil KORKUSUZ (DestElmn) | ‘ _‘
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9.1.2.YANGIN SONDURME TUPU NASIL KULLANILIR?

piMi CEK

~

Yangin sondurme
tipanin
{izerindeki metal

pimi ¢ek.

ATESE YONELT

L

yangin sondirme
tipunun
hortumunu ategin
kaynagina dogru
yonelt.

Yangin sondurme
tiiptind belli bir
mesafeden riizgar
arkaniza alarak
atesin kaynagina
stk.

Yangin sonunceye
kadar suptrur gibi
yaparak,
sopndirict
maddeyi siktiginiz
alana yay.

9.1.3.5ONDURME MADDELERININ YANGIN TURLERINE GORE KULLANIM

SEMASI
SONDURME MADDESI A Fx —le | B, ‘ 100V’ a KADAR ELEKTRIK |
| (KATI) | (SIV1) ‘ (GA2) | (METAL)
— . rohiaty o e, il |
x | |
T +— — N | E—
ABC Tozu X ‘ _;( _X o _'_
BC Tozu . x | § X ......................................................
X
CO! | X X - l
Eain X
Halon ve Alternatifleri X X o T |
e Bl ' s ; | R | = ST
_ - L - |
[ isveren Vekili | IGU | H | UYE o ]
| __lsveren Vet H | ; : UYE
|_Celal CAM (MYO Sekr.) | - 1 Ofr.Gér.Fatih BILICI (Md.¥rd.) | Cemil KORKUSUZ,(Dest Elmn) j;ﬂYE L
% { C =

 }22:
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9.1.4.YANGIN ACIL DURUM MUDAHALE YONTEMI

v ¥
ISVEREN OGRENCI/Ziyaretg
Acil durum ekiplerinin koordinasyenunu sagla sakin ol
! b
jealad | e En yakin alarm butonuna bas
Imkanlar yangini sondiirmek _
icin yeterli mi? *
! Sesli olarak etrafindakileri uyar
Itfaiyeyl ara e
g iy . 119 :
sondirme Ekibi 11, ;s
e L Kendine zarar vermeden ilk
L = ‘ miidahaleyi yap
i Binadakilerin toplanma E
yangina miidahale et inad Pia |
4 . holgesine tahliyesini 5agla
l f Giivenlik Birimini ara
i , : 40 550-40551
Universite itfaiyesini ara roplanma bolgesinde sayimi yap
40 444 L 4
l EVET £n yakin acil gikig
e sl Eksik var mi? kapisindan binayi terk et

'

Toplanma bdlgesinde

Universite Glvenlik Birimini ara
40 550-40551 |

Y
Kurtarma Ekibini i sayimi bekle
Yonlendir v

Tehlike gecinceye kadar bekle

v

ilkyardlm Ekibi Koruma Ekibi
.I . N
v |
¥
Glvenli holgeye tas Kurtarilacak onemli esyalan kurtar
|
Y
ilk miuidahaleyi yap
; |
+ |
En yakin saghk kurulusuna sevk et | I
Kaza inceleme ekibini kur - ——
Hasar tespiti ve raporlama
| isverenvekili | IGU | IH | UYE UYE [ uvE [ uvE
Celal GAM (MYO Sekr.) | | Bgr.Gor.Fatih BILICI (Md.vrd.) | Cemil KORKUSUZ (DestElmn) | '

~
P
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9.2.PARLAMA VE PATLAMA

| Siren  Sisteml
| (Bagirma)

1. Telaslanmayiniz, parlama ve patlama esnasinda
gevrenize ve SQLUEEM!}“ETQ_U[&'L{EUT_‘IUE
2. Parlama ve patlama tehlikesinde kogugturmayl
ve panigi engelleyiniz. Tum personeli toplanma | -
bolgesinde toplayiniz -
3. Dogalgaz vanalarni, elektrik salterlerini, kapive | _
pencerelerikapatiniz. S L
rgha__ve_p—atlawm maddeleri uzaklagtirniz. |
Bunlari yaparken kendinizive baskalarini tehlikeye | -
e I S S
5.’ itfaiye gelinceye Ifjadar Acil - Durum | o 4cum dolaby,
Ekipmanlarini kullanma talimatina uygun olarak | s tipleri
yangini sondiirmeye galiginiz. itfaiye geldikten | & '
N i eyt | yangin dolaplar
sonra itfaiye ekibinin emrine giriniz.

6. Once canlilari ve daha sonra kiymetli esya ve .
P A m dolabi
dokiimanlan kurtariniz. | il R

7 Yaralilara ilkyardim mudahalesini yapiniz.____| Ik ye
8. Olayin oldugu bolgeye gorevlilerden baskasinin ‘ Acil durum dolabi
girisine engel olmak igin b_cgpmb;ﬂh_ge_kinh_. # (karuma bandi)

Ik yardim dolabi

3 || Acil Durum Ekibi

|
jmiisial NSRRI AR

| Koruma ekibi

|l kurtarma ekibi |
e
| Kurtarma ekibi |

|-
|

E

sondiirme Ekibi |
Koruma ekibi |
ilkyardim Ekibi

Kurtarma ekibi

9. Patlama sonrasi yangin ¢ikmamig ise, Acil |
Durum Ekibinin talimatina gore hareket et. ‘ -

| 25
Kurtarma ekibi—

TEDBIRLER OLMASI GEREKEN MEVCUT DURUM

Bademaiiar T Kazan dajresi ve pétiawca, parlayici malzemelerin

dokiman bulundugu alanlar icin patlamadan korunma | Mevcuttur.
dokimani hazirlanmali

Yanici sivi, toz veya gaz | 10z veya gaz Olcimi yapiimal standart

; z | Faal gaz k it ci
ollimii degerlerle kargilastiriimali mevcguttura;ak tesplk chen
— — = i N =

| sveren Vekili IGU IH UYE

| celal GAM (MYO Sekr.) | i e v Ve

. | Ogr.Gor.Fatih Bl;,_lf_'l L'Mc_i_'nd.] | Cemil KéRKUSUZ[De;t.Einm}

/‘/' ?{. (58
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9.3. DEPREM

— | e
ACL | yaApILACAKFAALIVET | METOT SORUMLU\
DURUM_

e i _M._m-—W-I
Sarsmtl hahnde kogugturmaw ve pam_:n i | N |_
| | ingelieylmz Tum personeli toplanma | Zlei':[;bil;ﬁnz} Koruma ekibi II
l || bolgesmde toplayiniz. Al e Jl
\ . 2. Olay aninda  toplanma bolgesinde | I. " |
| - | olusabilecek dis tehlikelere karst (hirsizlik, |- | Koruma ekibi |
|l . . bagma vb.) 6nlem aliniz. _ B T .l_ I ||
~ e | - . B ) .5 dolabu, I ||
3. Tum bolumler gozlemleﬂerﬁk.. olusan veya yangin l. . - |
\ olusabilecek patlama, parlama veya atevienme | tipleri, Sondurme |
| . | gibi durumlar igin onlem aliniz. | yangn | |
e dolapln | |
| c . 4_'ﬁ‘1r; _bng;!e?deki _gaz vana'larlm eiektr!k . | Kurtarma ||
§alterlerm|kapatm|;r . (I J.Ei“g‘ I
\' 5. Dolaplardan ya da tavandan bir s,ey'eri | .
| | dusuyorsa saglam bir masanin yaninda cenin | - | TUm personel |
' | pozisyonuahniz. S SO o
‘ \ 6. Once canhlari ve daha sonra lkaymetli esya ve | Acil durum | T — ‘
dokiimanlar kurtariniz. o | dolab | KO 26

‘ 7. Yarallara ilkyardim mudahalesini yapiniz. e yardim . Ilkyardim Ekibi |

DEPREM["

dolabl | |
L e e RS T |___ - RN, _.‘
| T s o e T — I
| TEDBIRLER : OLMASI GEREKEN MEVCUT DURUM
___E_g_itit-'n _ Calnganlar depremlp ||cr:i| hg """ ;Snrhrsulmr;éuh Egalimler venlmn‘;ttr
Tatbikat Yilda bir kez deprem tathlde.I yapHmah Yapnacakhr ........................
Bina ve eklenti durumu Deprem yonetmeligine uygun olmah Deprem guglendlrmem
L L __| yapilmistir, uygundur.
De\.r_rilecek cisimlerin . Depremde deur;llp tehlike nluqturahnecek Malzemeler
| sabitlenmesi =~ = =0 | malzemeler sabitlenmeli sabitlenmektedir.
isveren Vekili ey | H UYE — | uve |
| . | ol UYE
|_Celal CAM (MYO Sekr.) I | O&r.Gor.Fatih BILICI (Md.Yrd.) | l U E

| - | CF 1 BILIC (md.vrd) | il KORKL |\L.£I[H ti_lmn} | .—_.I
/Jﬁ 77 g
~f /
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L DURUM MUDAHALE YONTEMI

9.3.1.DEPREM iCIN ACI

v

Deprem aminda etrafini sesli olarak uyar

v
Elektrik ve gaz! kes

X I ever

P S R . Disariya agilan kapiya vakin misin? i
Makine ve ekipmandan uzaklag ve en yakin Hizli ve glivenli bir sekilde
T S o bulundugun yerden uzaklag
O J—— v B S e
e ilk sarsinti gegti mi? . e - i
Dusebilecek cisimlerden korunarak, binay terk et Korunma bolgesinde kalmaya devam et
A

27

Yarall arastirmasi yap, gerekirse ilk yardim
uygula

!

Kaza, yangin, sizinti, vb. durumlar var mi?

Acil durum planlarina gére hareket e n
rare ket et
. i Panik yapmadan yeterli bilgiye ulasincaya
kadar cevre glivenligini sagla

Etki gectikten sonra hasar arastirmasi yap

¥

Olay ile ilgili rapor ve tutanak hazirla

:

Hasar raporu

'|—isvere'n_{iekm [eu | H ] UYE ' TUVE ' —
Celal ¢ Sekr ) ; { | IYE uy
elal GAM 1MYO Sekr.) T | | Qli lzt:l JFatih i_‘._l_l_’_l'fi (Md.¥rd.) 17 (Dest iilr'1[T]_| _F_ 1 %




9. 9.4.SEL VE SU BASKINI

"ACI | N |
ACIL .
l@URUM YAPILACAK FAALIYET METOT |SORUIVILU |

5 Te1a§!anmaymiz Eger sel ueva su | Siren Sisteml ' |
‘ baskini ¢ok siddetli ve biyuk ise durumu | Ses, telefon, | Acil Durum Ekibi |

gevrenize ve sorumlu kisilere duyurunuz. | vb.
‘ | 2. Olayin o!du'g';u bolum  personelini |

| Kurtarma ekibi |

| B |
3. Trafodan (‘ﬂeF]IYL kesiniz ve gaz | . - |

_vanalarini kapal duruma getiriniz. .
4. Olay kontrol edHemeyecek siddette ise |
Sivil Savunmaya ha haber veriniz. B ' 1
5 Aglk pencere ve kapliarl kapatarak [
_yaylimasini engelleyin. | | o |

6. Once canhlar ve daha sonra kwmeLh Acil  durum | _ |
Kurtarma ekibi

‘ _esya ve dokiimanlari kurtariniz. | dolabi I |
| 7. Yarahlara  ilkyardim midahalesini | ilk “yardim '| ilkvard1m Ekibi ‘
yapiiz. | golan

. ; ; | |
8. Fabrika binasina su girecek yerlere | Kum, tas, e
.b & Y 2 Kurtarma ekibi
bariyerler kurunuz. | tahta vb. ‘

|
'SEL VE SU BASKINI

—

. |
TEDBIRLER OLMASI GEREKEN | MEVCUT DURUM ‘

. ‘ Cati teknigine uygun ve o | (;allda olugan n kismi sizintilar, onanmi ‘
| Gati srilvor olmalt & icin Yapi isleri Tekn.Dai.Bsk.'na

T
| & _y _____ S blld|r|lerekg|dernlmekted|r e ‘

| ngmablllr su pompasi yoktur. Ancak ‘
| su tahliyelerinde kullaniimak | kalorifer dairesinde 1 adet hidrafor,

| Sumotoru 5 i i e
I izere tasinabilir su pompasi bahge icerisinde 1 adet su pompasl ‘
| mevcuttur

: i . Binamizin bodrum kati
Bina ve eklentilerin durumu | bodrum katlart icin ters egim | o -
' = bulunmamaktadir

veyasugideri 5 AR |
Giris kapisi Su basmaniolmal ] Mevcultur - J
Yeterli buyuklukte ve her daim

temiz olmal gideri agik olmall

‘ Dﬂgﬁﬁ_kogara__ sé't Dlma51| - - ‘

‘ Su mazgallan

| Sumazgallarinin giderleri aciktir. ‘
i

‘ lsveren Vekili_ | IGU | H | UYE ] U¥E [ uvE | UYE |
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R!LBU;RUM | YAPi APILACAK FAAH){ET
| T L iperen el o
<

’ |k|myasalm yawlmamm onl(\un

MESI

| Kimyasal emdikten sonra kirli talast |
| tehlikeli atik konteynerine atiniz. |
| 3. Kimyasal malzeme
‘ faaliyet noktasindaki

| durdurulur.

dok ulon

Ur
wl
Q'

_KUL

4. Dokulen "ki'myasénélrm

l kanahzasyom g|tmes| engeiluw

|Yaral1lar1 itkyardim mudahalosm:
:‘ yapiniz.

KONTROLSUZ

l tespit edilip desarjl kesiniz.

| 8 Kontrolsiiz degar] makine |
| ka\;nakll ise makineyi durdurunuz
vebakmaabmz
1 9. Makinenin, onleyici bakim ve
| planh bakim kontrollerini gozden
LS lgedrin |

MYASALLARIN hle)

Kl

! TEDBIRLER

| OLMASI GEREKEN

Uygun tasima ve depolama
taginmall

Kullanim ve dP;,arJda
_ kisisel koruyucu donanim ha
bulundurulmal

Kisisel Koruyucu Donanim

Dokulmelerde
malzemeler
| bulundurulmali

X uygun
Inert malzemeler

L Isveren\feklh T | IH

P e — L |Y r
| Celal CAM (MYO Sekr.) | | | Bar.Gor Fatih BILICI (Md.Yrd )

e
7 /
F
/ = -

| l.,E Ll

makineler | -

‘ 7. Kontrolsiiz desarj oldugu nokta |

' Maknﬁa ve akmmanlarm duzenh |

depolanmali ve uygun kaplarda

uygun

inert |
hazir | Mevcuttur.

(Telsiz__ ' T__H”}___PEFSOOE' _________ |
Talag vb. | |
Dokilen |
. Tum personel
kimyasahn |
guvenlik bilgisi | |
|
| isveren Vekili |
....................................... |
Tum personel |
...... a } R
| Tum personel
....... | _|
|
- ilkyardim Ekibi |
|
e e ———
I Acil Durum Ekip |
| Sorumlusu i
— = |._ [ _|
| Bakim Sorumlusu |
——
Bakim Sorumlusu |
| MEVCUT DURUM |

Bakim planlar ve kayitlan apﬂmaktad:r
| bakimlari saglanmali T s ciniigininigii ‘
Kimyasallarin malzeme
Malzeme Giivenlik Bilgi Formu | givenlik bilgi form’lar tam Mevcuttur.
; olmali ‘
Kimyasallar igerigine uygun -

Uygundur.

-

2ir | Mevcuttur.

UYE
nil KO Rhmmme t.Elmn) |
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9.5.1.TEHLIKELI KIMYASAL MADDE YAYILIMI ACiL DURUM MUDAHALE YONTEMI

e ————————
[ Tehlikeli Kimyasal Madde Yayihimi %
e i MRS |
¥
i Ne tlir yayllma var
{
_ . ¥
evre Il ) isG
ME.J i i Acil Durum Anormal Durum »  Koordinatarising
udurldgune _ srdinatér]
& (300 litreden cok) (300 litreden az) .g
haber ver Bt ' bilgilendir
ki
Yayilma sonrasinda alanda ne olustu?
v ;
Yizeysel su, hava veya topraga
karisan kimyasal var mi?
ilgili birim ekibi tarafindan etkilenen Daha fazla yayiimanin énlenmesi
alanda olayin kontrol altina ahnmast, Biitin kimyasallar kontrol altina g
Kaynagin izolasyonu, alinmasl '

dékiilen kimyasalin iceriginin tespiti,
Kimyasalin absorbaninin yapiimasi,
Kirlenmis alamin temizlenmesi,
Atiklarin bertarafi

b 4

Ciddi yaralanma var mi?

¥ ¥
i s .
[ Cevre guvenligini sagla = Olay yerinde ilk
¥ : yardim
Kaza inceleme ekibini olustur L
$ 112"yi ara

Yaralinin saglk

Kazanin degerlendirilmesi, kurulusuna sevki

Kazanin bir daha gergeklesmemesi icin alinmasi gereken onlemlerin belirlenmesi
: f
|

v

Kaza raporunun hazirlanmas

[ sveren Vekili IGU [ H | UYE UYE
Celal CAM (MYO Sekr.} | 3 [_JiJr.F-nt__._h__l_'fﬂflf_" {Mid.¥rd.) j .-‘_l..,_1\_!:"'|'\';_'_-.F;M_]g,l""_' DE--] timn] I
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9.6.SABOTAJ

|ACIL YAPILACAK FAALIYET TMETOT | SORUMLU |
'DURUM | |

[ 1. Bomba ihbar Alirsaniz;
; a)Arayan kisiden alabileceginiz kadar cok bilgi
aliniz. Arayan kisiyi, dediklerini kaydedebilmek
icin telefonda tutmaya caliginiz.  Polisi ve
isvereni haberdar ediniz. | !
b)Bomba ihbarini a!diktap sonra, sup_heh hichir | Polis  Imdat | Acil Durum Ekibi |
pakete dokunmayiniz. Supheli paketin etrafini | :112

bosaltiniz ve polise haber veriniz. Binay tahliye I |

ederken pencerelerin oninde durmaktan ve ! '

diger tehlike potansiyeli bulunan alanlardan |
kacininiz. Acil durum ekiplerinin caddeleri
_kullﬂlﬂala_n_n!ingeilemgyin_iz, - I B B
E . | 2. Bina Patlamalan Sirasinda; | | |
i i a)Binada bir patlama meydana gelmigse, binay!

\ : i en kisa siirede ve sakin sekilde terk ediniz. | |

b)Dolaplardan ya da tavandan bir seyler |
diistiyorsa, saglam bir masanin yaninda cenin |
pozisyonu aliniz.

c)Eger yangin gikmigsa; yere yakin durunuz ve
binayi en hizli gekilde terk ediniz. Islak bir bezle
agzinizi burnunuzu kapayiniz. Kapal bir kapiya | Tum personel |
yaklagirken, elinizin tersini kapiyi kontrol etmek | |
icin  kullammiz. Eger kapr sicak degilse | -
viicudunuzla destekleyerek kaplyl yavasca ' |

aciniz. Eger kap dokunulmayacak kadar | |
sicaksa, acil cikis kapifarnini kullaniniz, | | ‘
d) Agr duman ve gazlar oncelikle tavanda |

toplanir. Her zaman dumanin altinda kalmay! | | |
_ | deneyiniz. | | |

i

SABOTAJ

B

\ TEDBIRLER || OLMASI GEREKEN

= 1

=g =3 -
| MEVCUT DURUM |

r Guvenlik gliglerinin numaralari | Polis, Ambulans, Yangin

‘ Giivenlik gligleri ile irtibat ‘ bilinmeli, uygun yerlere asiimal ihbari icin ortak 112 ile ‘

T T | irtibata gegilecektir.

Uygun yerlerde kamera sistemleri | Binada i¢ ve dig kamera 1,
kurulmal | sistemleri mevcuttur.

Dis aydinlatma | isyeri alani geceleri uygun sekilde | Bina cevresi ve bahce
S .___Jra@"‘aﬂ_'mal_'____ | aydinlatmas meveuttur.
isyerine girig ve cikiglar kontrol airmda—1 Koruma ve Guvenlik ‘

Kamera

Giris-gikis kontrol )
| : | tutulmah Personeli Mevcuttur.

! isyeri cevresi duvar-tel orgu gibj Binanin da igerisinde ‘
. malzemelerle cevrilmeli, yetkisiz | bulundugu arazi, gevresi
isyeri cevresinin tecriti giriglerin 6nune gecilmeli | dikenli tel ve metal ‘

‘ | korkuluklu duvar ile
| oo |

T R R —
IGU | . | UYE UYE | UYE |
[ Oy Gor Fatih GILICI (Md.¥rd.) | Cemil KORKUSUZ (DestEimn) | '-
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9.6.1.SABOTAJ ACiL DURUM MUDAHALE YONTEMI

SABOTAJ SEKLINI BELIRLE

Patlayici
Madde

&

Fikri %
. ol - Mekanik
Psikolojik * )

Universite 311'\,*e:'|'|lik
gorevlilerine haber ver
40550-40551

Gerekiyorsa
112 Polis
112 Acil Servis
112 Itfaiye
Haber ver

o

Can givenligini tehlikeye
atmadan kurum ve gevresini
glvenceye al

Giris cikis kapilarini kontrol

altinda tut

Gerektiginde yangin, sizinti ve
diger acil durum planlarindan

yararlan

b
Yangin

UYE

I {Md.¥rd.) | Cemi KORKUSUZ (Dest Elmn)

gt

k2

Bakteriyel

Kimyasal
Y

UYE | UYE |




9.7. IS KAZALARI

e

| lisveren Vekili
| Celal CAM (MYO Sekr.)

1. Durumu is saghg guvenligi is guvenligi | Telefon, .
Y = 3 5'_'3 gLV _}_gl, 3 BAVERIE _ | Tiim personel |
Uzmani ve ilk amirinize bildiriniz. | telsiz '
2. is kazasina ugrayan personele ilk '_ isyeri hekimi / ik |
miidahaleyi yapiniz. | yardim ekibi
i |
. |
) B . Acil  durum |
3. Yapilan ilk midahaleden sonra saghk | . . | ; = 2 :
kontrolii icin, hastaneye veya saglik ocagina Iin Igyeri hekimi / Tik |
R & BINa | iletilen | yardim ekibi |
gotiirillmesini saglayiniz. | |
| arag |
|
4. Agir yaralanmalarda, ambulans cagir ve | 133
yaraliyr en kisa samanda hastaneye | Tel No: 112 | Tum personel i
ulastiriniz. -
| |
| |
e I s L . ovE [ UYE [ UYE |
| Ogr Gor F-‘]I_-‘_I’“"- ic (md.Yrd.) | Cemil KORKUS &;Q\[ Eimn) | o j




9.7.1 BURSA ULUDAG UNIVERSITESI PERSONELININ VEYA OGRENCISININ i$ KAZASI GECIRMESI
DURUMUNDA YAPILACAKLAR

A. is Kazas Gegiren Personelin/Ogrencinin yapacaklari

1. Derhal saghk kurulusuna basvurur.

2. lIsveren Vekiline veya ogrenciyse ogrenim gordugu Fakillteye/Yiksekokula ig kazasini derhal

naber verir. Gerekli evraklar (saglik raporu, tutanaklar, kaza ile ilgili tim dokiimanlar) isveren

Vekiline ulagtinr.

B. isveren Vekilinin Yapacaklan (Enstitii Midard, Fakulte Dekani, Yiiksekokul Mudurd,
Konservatuvar Midirii, Rektorliige Bagh Bolim Baskanlari, Merkez Miidiirleri, Genel

Sekreter)

1. Gorgl taniklarimin bilgilerinin, olaya midahale eden kisilerin kimliklerinin ve kazanin olug
seklinin Ek-1 forumunun (Bursa Uludag Universitesi ig kazas: bildirim formunu) bildirim
vapacak personele iletilmesini saglar. Ayrica Bildirim yapacak personelin bildirimde kullanacagl

diger bilgilerin de temin edilmesine yardimci olur.

']Té SOYAD [TELEFON | E-POSTA a "|_DA_HiLi_ '
| | , TELEFON
| Akademik/idari 1_-Mur5t Yﬁa:a o | 054&6200? 77 |'|_g mtyﬁu@lqdag@tr 40_1"17 ------ |
| Personel | 2-Mustafa Turk | 0537 813 03 22 ! mustafaturk@uludag.edu.tr | 40130 ‘
S 1-Sahin Eski 05332268851 | esahin@uludagedutr Tqﬁm
strekli isciler - |
2-Mustafa Selcuk Ayas 05556265072 | selcukayas@uludag.edu.tr | 42831
; 1-Mustafa Afet 05558621923 | mafet@uludag.edu.t 40603
Sarenciler 5 ‘ mafet@uludag.edu.tr 40603
2-Abdussamet Zengin 0539342 1295 azengin@uludag.edu.tr | 40625 ‘
. [ S i — P s B
Yabaci uyrukiu | 1-Murat Yildiz 0544 62007 77 | muratyildiz@uludag.edu.tr ‘ 40117 ‘
personel 2-Mustafa Tiirk 1 0537 81303 22 ¢ mustafaturk@uludag.edu.tr 40130
L : 2 L - [
isveren Vekili | IGU | IH | UvE [ OYE | UYE | UYE |
| Celal GAM (MYO Sekr.) I Bfr Gor.Fatih BILICI (Md.Yrd.) | Cemil KORKUSUZ{Dest.Elmn) 1 |
ah BlLIC d} | KORKUSLE(ORst Elmn] | .
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3. 112 kazaliya ulagincaya dek biriminizde sertifikalt ilk yardim personeli ile iletigim kurunuz.
4. Agiryaralanmal, uzuv kayiph ve 8lumll kazalarda kolluk gérevlilerine polis icin 112, jandarma

icin 112 dan derhal haber verilmelidir.

C. s Kazasi Bildirimini Yapan Personelin Yapacaklari (Rektorlikee goreviendirilen)

1. Kaza bildiriminin dogru yapimasi icin kaza geciren personel, Isveren Vekili ve Isg
Koordinatorliigt ile iletigime geger.

2. s kazasl ile ilgili hilgileri aldiktan sonra;
http://www.sgk.gov rr/wps/portal/sgk/tr/calisan/iorm Ve litekceler/formlar

linkinden Form 32’ yi eksiksiz olarak doldurur.

3. Form 32’ yi doldurduktan sonra biriminizin bagh bulundugu SGK il veya ilge mudurlugune
isveren vekili veya birim yetkilisinin imzastyla yazilan ust yazinin ekine form 32 yi ekleyerek
elden veya posta yoluyla gonderiniz.

4. Kaza bildirimini, mevzuata uygun sekilde, 3 ig glinu icerisinde yapar.

5. Kaza ile ilgili tum bilgilerin birer ornegini (Ek-1 ve Form 32) sureclerin tamamlanmasinin

ardindan iSG koordinatorligiine resmi yazi ile gonderir.

D. iSG Koordinatorliigiiniin Yapacaklari
Is kazasi bildirimini yapan personelin Is kazalariyla ilgili bilgi ve belgeleri Koordinatorlige resmi
yaziyla gondermesinin ardindan sureci inceler.

2. istatistikleri olusturur. Yeni is kazalarinin yaganmamasiya da mevzuata uygun hareket edilmesi

icin yetkileri kapsaminda galigma baslatir ve Ust yonetime calismalarini sunar.

3. igkazasininyagandigi birim amirleriile iletisime gecer, is kazas kok analizi yapiimasina yardimci
olur.
isveren Vekili l 16U [ W [ ux —uve [ U | ur
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9.8.GIDA ZEHIRLENMESI iGN ACiL DURUM MUDAHALE YONTEMI

Gida Zehirlenmesi

W

e Biling Yerinde mi?

112'yi ara, gida zehirlenmesi 112'yi ara ve gida zehirlenmesi

oldugunu belirt, saglik ekibi
gelene kadar hastay!i yalniz
birakma

oldugunu belirt,
Acil miidahale ekibi var ise soluk
yolunu agin ve saglk ekibi gelene
kadar hastay: yalniz birakmayin

Sindirim yolu ile olan (hap) FVET
fimic zehirlenme var mi? BEE——
v (intihar, bilingsizce) ’
Besin yolu ile olan e Zehirlenmenin
zehirlenmelerde kusma, —e—— Uzerinden yarim i
bulanti, karin agnsi, ishal : saat gegti mi? | 36
goriiliiyor mu? |
- v
l Hastaneye kaldrr, Parmak ile dilin
i mimkinse ictigi arka tarafini
112" yi ara ICLIE o
Hastaneye kaldir hapi yanina al SnRTarAR KUSIC
; 1:
| ¥
. _ : 112’ yi ara
! ' Hastaneye
4 = kaldir
Saglk durumunun sonuglarin ik
‘ takip et, olayin vuku bulma seklini |
S ~E J |
. - E—— e ——iid

incele ve olay raporu

hazirlanmasina yardimo ol

_ - | = - : . - N s
isveren Vekili | 1GU | IH | UYE | UYE | UYE | UYE

Celal CAM (MYO Sekr.) - | Opr.Gor.Fatih BILICI (Md.Yrd) | Cemil KORKUSUZ {Qest Elmn) |
LS KushZiRest.Elrn)




9.9. RADYASYON KAYNAGI VE RADYOAKTIF MADDELERI ICEREN ACIL DURUMLAR

Acil durumlar genel olarak radyasyon kaynaklarinin kullamildigr tibbi, endustriyel, aragtirma ve
egitim amagh faaliyet gosterilen radyasyon uygulama ile tesislerde ve radyoa ktif maddelerin taginmasi
sirasinda gerceklesen olaylan kapsamaktadir. Bunlarla birlikte, radyasyon kaynagi veya radyoaktif
maddeleri iceren ve ozellikle halka acik alanlarda gercekleserek buytk risk yaratan acil durumlar;

e Herhangi bir yerde bulunan radyoaktif maddeleri,
e Kayip veya sahipsiz radyoaktif kaynaklari,
e Kontamine alan veya nesneleri,

e Biitunlugi bozulmus, zirhi zarar gormug veya ortadan kalkmis kaynaklari igermektedir.

Bir tesiste olusabilecek acil durumiar, genellikle tesisteki radyasyon kaynagi kullanicilan tarafindan
tespit edilir ve tesis ici acil durum miidahale organizasyonu tarafindan yonetilir. Bununla birlikte
asagida sayilan;

e Acil durumun sonuclarinin tesis sinirlarinin digini etkilemesi,

e Tesisin imkanlarinin acil durum miidahalesi icin yeterli olmamasi,

e Acil durumun tesis digindaki birisi tarafindan bildirilmesi ve tesis disi acil durum midahale
ekiplerinin midahalesini gerektirmesi durumlar s62 konusu oldugunda tesis igi acil durum
miidahale gorevlileri, tesis digi acil durum miidahale ekiplerini destekler, onlarla koordinasyon
ve ishirligi icerisinde cahsir. Herhangi bir acil durumda dncelikle acil durumun radyolojik olup
olmadig! ve tehlikenin biyukluginun degerlendirilmesi gerekir. Acil durumlarda potansiyel
tehlikenin buyiklugune iliskin degerlendirme yapilmasina olanak saglamak ve uygulanmasi
gereken genel eylemler igin ilk midahale drnegi bir diyagramla verilmistir.

9.10.PANDEMIYi iCEREN ACIL DURUMLAR

Salgin, belli bir insan popiilasyonunda, belli bir periyotta yeni vakalar gibi gorunen ancak onceki
tecriibelere gore beklenenden daha fazla etki gosteren hastaliktir. Bir salgin lokal, daha genel hatta
diinya capinda (pandemik) olabilir

Diinya Saghk Orgutu (WHO) tanimlamasina gore bir pandemi ancak asagidaki ¢ kosulu sagladiginda
baslamis sayilir:

1) Niifusu daha once maruz kalmadigi hastaligin ortaya gikigi
2) Hastaliga sebep olan etkenin insana bulagsmasi ve tehlikeli hastaliga yol agmasi
3) Hastalik etkeninin insanlar arasinda kolayca ve devamh olarak yayilmasi

isveren Vekili ‘ IGU | W | u¥e ' UYE UYE | UYE

| Celal CAM (MYO Sekr.) | Ghr Gor Fatin BILIC (Md.¥rd.) | Cemil KORKUSUZ (Dest.Eimn)
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Salgin hastalik doneminde gerekli davranis modellerin olugmast igin tum galiganiarin alinan onlemlere
uyup uymadiginin denetlenmesiigverenin sorumlulugundadir. Risk altindaki personel igin bilgilendirme
yapilmasi, bina icerisinde ortak kullanian alanlarin ve araglarin dezenfektasyon islemlerinin duzenli
araliklarla yapiimasi, cerrahi maske kullanimi, ilgili birimlere afis brosur asiimasi icin gerekli galigmalarin
yapiimasi gerekmektedir. Bu baglamda iniversitemizde uyulmas: gereken galigma kurallar: asagidaki
tabloda belirtilmigtir.

9.10.1.BURSA ULUDAG UNiIVERSITESI COVID-19 PANDEMISI DONEMINDE BUROLARDA
CALISMA KURALLARI

1) isyerlerinde el antiseptikleri bulunduruimahdir.

2) El hijyeni konusunda titizlik gosterilmelidir.

3) Tiim calisanlar tibbi(cerrahi) maske takmalidir. Maske agiz ve burunu ortecek sekilde kuralina
uygun olarak takilmahdir.

4) Calisma ve oturma diizeni sosyal mesafeye uygun olarak ayarlanmaldir.

5) Sosyal ortamlarda da maske kullaniimali, yemek ve benzeri molalarda etkilesim en az dizeyde
olmahdir.

6) Calisma ortamisik sik havalandiriimahdir

7) Calisma ortamina maskesiz kisi alinmamalidir.

8) Sk dokunulan yuzeyler su ve deterjan iceren soliisyon ile islatilmis bez ile sik sik
temizlenmelidir. Sprey seklinde uygun dezenfektanlar da bu amagla kullamlabilir.

9) Ofis ve galisma alaninda ortak ekipman kullanmamaya (6rnegin, klavye, Mouse, kalem vb.)
dikkat ediniz. Eger baskalarinin ekipmanini kullandiysaniz ellerinizi 20 saniye kurallara uygun
olarak yikayiniz veya alkol icerikli el antiseptigi/en az %70'lik alkol iceren kolonya kullaniniz.

10) Galigma ortamina elle temas edilmesine gerek duyulmayan ¢6p kutulari yerlestirilmelidir.

11) Ates, oksiiriik, nefes darlig ve benzeri sikayetleri olan kisilerin dogrudan isyeri saghk kurumuna
bagvurmasi saglanmalidir.

12) Ortak kullanim alanindaki su sebilleri ve cay/kahve makinalari mumkun oldugunca
kullaniimamalidir.

13) Tuvalet, banyo ve lavabolarda yeterli hijyen malzemesinin bulundurulmasi ve buralarin siklikla
dezenfekte edilmesi saglanmaldir.

14) Calisma alanizda bulunan asansorleri zorunlu haller disinda kullanmayiniz.

15) Yiiz yiize toplanti ve egitimler cok gerekli hallerde kurallara uygun olarak yapiimahdr.
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9.10.2.BURSA ULUDAG UNIVERSITESI COVID-19 PANDEMISI DONEMINDE SERVIS
ARACLARININ KULLANIMI KURALLARI

1) Servis araglarinin girigine el antiseptikleri konulacaktir.
2) Servis sofori ve servisi kullananlar seyahat siiresince mutlaka tibbi (cerrahi) maske takacaktir.
Maske agiz ve burunu drtecek sekilde kurallara uygun olarak kullanitacaktir.

3) Servislerde mumkin oldugunca konusulmamaldir.

4) Servislerde sosyal mesafe kuralina uyulacaktir.

5) Kurallara uyum konusunda denetim yapiimahdir.

6) Servisi kullananlar arag igindeki yuzeylere mumkin oldugu kadar az temas etmelidir.

7) Servis klimalari disaridan %100 hava alacak sekilde (Kesinlikle sadece i¢ hava donduriilmemeli)
ve fan hiz1 diistik olarak gahistinlacaktir.

8) Klima filtreleri sik sik temizlenecektir. Temizleme islemi arasitnda maske ve eldiven
kullanuimahdir.

9) Servislerde elle temas edilmesine gerek duyulmayan ¢op kutulari bulundurulacaktir.

10) Servis araglarinin sik temas edilen ylizeyleri her servis sonrasl olmak iizere su ve deterjan{veya
temizlik Griinii) iceren soliisyon ile islatiimis bez ile silinmelidir.

11) Hapgirik, oksuriik ve solunum yolu cikartilari ile kontaminasyonun oldugu durumlar gibi gerekli
hallerde 1/100 oraninda sulandirlmis camasir suyu kullanilmahdir. Gamasir suyu ile
dezenfeksiyon iceride yolcu olmadig zaman yapiimali ve sonrasinda kuruyana ve koku gikana
kadar en az 1 saat servis aracl havalandiriimahdir

12) Servislerde seyahat eden personelin kaydi olusturulmahidir. 19

13) Ates, oksiiriik, nefes darligi ve benzeri sikayetleri olan kisiler servise alinmamali ve dogrudan —

isyeri saglik kurumuna bagvurmasi saglanmalidir,
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10. iLK YARDIM CANTASI ve ECZA DOLAPLARI
TANIMI: Aniden hastalanan veya kazaya ugrayan kisiye yapilacak ilk miidahalede kullaniimak icin
icerisinde cesitli ilk yardim malzemelerinin bulundugu gantadir.

YAPISI: ilk yardim gantasi, kullanildigi yere gore degigik buyuklukleri olan, darbelere dayanikli
malzemeden imal edilmig kutudur.

Cantanin igerisi sarsintilardan(taginirken) malzemelerin hasar gormemesi icin stinger, digi ise toz ve
nem aldirmayacak sekilde imal edilmis olmalidir. Cantanin igerisinde asagida belirtilen ilk yardim
malzemelerinin olmasi dnerilir.

TEKNIK OZELLIKLERI:

1. ilk yardim ¢antas! kullamm yerlerine gore degigik buyiikluklerde olabilir.
2. Canta, darbelere dayanikli malzemeden imal edilmeli, icine toz ve nem aldirmamaly, igi ise
stinger kapli olmaldir.
Cantanin Uizerinde ilk yardim gantas oldugunu belirten simge olmalidir.
Cantanin kapag! herkes tarafindan kolayhkla acilabilir olmahdir.
Cantanin tagima sap! olmalidir.
ilk yardim gantasinin icerisinde mutlaka bulunmasi gereken malzemeler;
a) Oksijenlisu
b) Gazl bez
c) Pamuk

o0 s W

d) Serum fizyolojik 9%0.9luk

e) Ucgen sarg! bezi

f) Silindir sarg! bezi

g) Elastik sarg bezi

h) Yara band

i) Flaster

i) Cengel igne

k) Turnike lastigi

) Makas

m) Amonyak-kolonya
NOT: ilk yardim ¢antasinda is yerinin ozelligine uygun (zehirlenme, yilan sokmasi vb. seylerin cok
oldugu yerlerde) acil ihtiyag duyulabilecek malzemeler de siparis belirtilmelidir.

Ayrica;
a) Ecza dolaplari ve ilkyardim cantalarinda yukarida belirtilen ilkyardim malzemesi ve ilaglardan
geregi kadar bulundurulmasi ve kullandik¢a tamamlanmasi gerekmektedir.
b) Her ecza dolabinda dolap igindeki ilkyardim malzemesi ve ilaclarin nasil kullanilacaklarini
belirten yazil bir ydnergenin bulundurulmasi gerekmektedir.
c) Ecza dolabi ve ilkyardim g¢antasinin icinde kullanilan malzemelerin bir listesinin bulunmasi
gerekmektedir.

Ecza dolaplari ve ilkyardim cantalari kolay ulasilabilir yerlerde olmali ve gorevli bir kisi tarafinda
kontrol altinda tutulmahdir.
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