BURSA ULUDAG UNIiVERSITESI
DERS PLAN FORMU-1
DERS PLANLARI

FR1.1.1_01

2023-2024 EGITiM - OGRETIM YILI

FAKULTE / YUKSEKOKUL / KONSERVATUVAR / MYO : MIMARLIK FAKULTESI
BOLUM / PROGRAM : MIMARLIK BOLUMU
LYARIYIL / GUZ YARIYILI . ILYARIYIL / BAHAR YARIYILI .
ZORUNLU DERSLER HAFTALIK DERS SAATI ;?Jf{%i% ZORUNLU DERSLER HAFTALIK DERS SAATI ;?sz%?v%
KOD DERSIN ADI T|U|L| KREDI | AKTS KOD DERSIN ADI T | U | L | KREDIi| AKTS
AIT101 ATATURK ILKELERI ve INKILAP TARIHi I 2000 2 2 AIT102 ATATURK iLKELERI ve INKILAP TARIHI It 2101(o0 2 2
TUD101 TURK DILI 2]101(0 2 2 TUD102 TURK DILI I 2101(0 2 2
'YAD101 YABANCI DIL I (INGILIZCE 1) 2(0(0 2 2 YAD102 YABANCI DIL 1 ( INGILIZCE I1) 210f(o0 2 2
YADI11 YABANCI DiL I (ALMANCA 1) 20010 2 2 YAD112 YABANCI DL II ( ALMANCA 11 ) 2101]o0 2 2
'YADI121 YABANCI DIL I ( FRANSIZCA 1) 2000 2 2 YAD122 YABANCI DIL II ( FRANSIZCA II ) 2101(o0 2 2
MAT1075  |TEMEL MATEMATIK I 2(0f0 2 2 MAT1076  |TEMEL MATEMATIK Il 2101]o0 2 2
MIM1001  |MIMARi TASARIM I 2060 5 7 uD MIM1002  |MIMARI TASARIM II 21610 5 7 uD
MIM1003 MIMARLIGA GIRi$ 112]0 2 4 uD MIM1004 MIMARLIK KAVRAMLARI 1210 2 3 uD
MIM1005  |MIMARI ve GRAFIK ILETISIM I 1{2]0 2 4 uD MIM1006  |YAPI ELEMANLARI [ 21210 3 3 uD
MIM1007 TEMEL TASARIM [ 112]0 2 4 uD MIM1008 MIMARI ve GRAFIK ILETiSiM 11 1210 2 3 uD
MIM1009  [KARIYER PLANLAMA ** 1{o]o 1 1 MIM1010  |TEMEL TASARIM II 1210 2 3 uD
SECMELI DERSLER SECMELI DERSLER
[AKTS ALAN DISI SECMEL{ DERS SECILECEK [2To]o] 2 3 [AKTS ALAN DISI SECMELi DERS SECILECEK |2 [ 0 o[ 2 3
TOPLAM YARIYIL KREDISi 22 30 TOPLAM YARIYIL KREDISi | 24 30
TILYARIYIL / GUZ YARIYILI DERSIN IV.YARIYIL / BAHAR YARIYILI DERSIN
. ZORUNLU DERSLER HAFTALIK DER? SAATI DURUMU : ZORUNLU DERSLER HAFTALIK DERS'SAATI DURUMU
KOD DERSIN ADI T|u|L| KREDI | AKTS KOD DERSIN ADI T | U | L | KREDIi| AKTS
1SG2001 IS SAGLIGI ve GUVENLIGI 21010 2 2 1SG2002 iS SAGLIGI ve GUVENLIGI 1T 21010 2 2
MIM2001  |MIMARI TASARIM 11T 20160 5 7 uD MIM2002  |MIMARI TASARIM IV 21610 5 7 uD
MIM2003  [MIMARLIK ve KENTSEL CEVRE 1|2]0 2 3 uD MIM2004  |MIMARLIK TARIHI IT 2101(o0 2 3
MIM2005  |STATIK VE MUKAVEMET 1{2]0 2 3 uD MIM2006  |BILGISAYAR DESTEKLi TASARIM 1210 2 3 uD
MIM2007  |MIMARLIK TARiHi I 20010 2 3 MIM2008  [YAPI ELEMANLARI IIl 21210 3 4 uD
MIM2009  |YAPI ELEMANLARI IT 20210 3 4 uD MIM2010  |BUTUNCUL TASARIM 1l21]o 2 3 uD
MIM2011  |YAPI MALZEMESI 20010 2 3 MIM2098  |STAJ I olofo 0 2 STJ
MIM2097  |STAJ I ofofo 0 2 STJ
SECMELI DERSLER SECMELI DERSLER
AKTS ALAN DISI SECMELI DERS SECILECEK 2(0f0 2 3 AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 2101(o0 2 3
AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 21010 2 3
TOPLAM YARIYIL KREDISI 20 30 TOPLAM YARIYIL KREDISI 20 30
V.YARIYIL / GUZ YARIYILI . VLYARIYIL / BAHAR YARIYILI .
: ZORUNLU DERSLER HAFTALIK DER§ SAATI ;?Jf{%i% : ZORUNLU DERSLER HAFTALIK DERSISAATi ;?Jf{%i%
KOD DERSIN ADI T|U|L| KREDI | AKTS KOD DERSIN ADI T | U | L | KREDIi| AKTS
MIM3001  |MIMARi TASARIM V 2160 5 7 uD MIM3002  |MIMARI TASARIM VI 21610 5 7 uD
MIM3003  |YAPI FiziGi 21010 2 MIM3004  |YAPI URETIMI ve TEKNOLOJILERI 2101(0 2
MIM3005  |MIMARLIK TARiHI 11T 2(0(0 2 3 MIM3006  |YAPIDA TESISAT BILGiSI 2101(o0 2 3
MIM3007  [KENT PLANLAMA ve IMAR HUKUKU 200(0 2 3 MIM3008  |[KENTSEL TASARIM 1210 2 3 uD
MIM3009  |TASIYICI SISTEM TASARIMI [ 2000 2 3 MIM3010  |TASIYICI SISTEM TASARIMI II 210f(o0 2 3
MIM3047  |TARIHI YAPI COZUMLEME 21210 3 3 uD MIM3012  [KORUMA RESTORASYON 21210 3 3 uD
MIM3097  [STAJ III ofofo 0 2 ST |[MIM3098  [STAJIV oflofo 0 2 STJ
SECMELI DERSLER SECMELI DERSLER
AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 2100 2 3 AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 2/101(0 2 3
AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 210f0 2 3 AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 21010 2 3
TOPLAM YARIYIL KREDISI 20 30 TOPLAM YARIYIL KREDISI 20 30
VILYARIYIL / GUZ YARIYILI . VIILYARIYIL / BAHAR YARIYILI .
: ZORUNLU DERSLER HAFTALIK DER§ SAATI ;?Jf{%i% : ZORUNLU DERSLER HAFTALIK DERSISAATi ;?Jf{%i%
KOD DERSIN ADI T|U|L| KREDI | AKTS KOD DERSIN ADI T | U | L | KREDI| AKTS
MIM4001  |MIMARI TASARIM VII 2060 5 9 uD MIM4002  |MIMARI TASARIM VIII 21610 5 9 uD
MIM4005  [MIMARLIK MESLEK BILGISI 2]101(0 2 3 MIM4006  [YAPIM YONETIMI ve ORGANIZASYON 2101(o0 2 3
SECMELI DERSLER SECMELI DERSLER
AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 21010 2 3 AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 21010 2 3
AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 2000 2 3 AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 210f(o0 2 3
AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 21010 2 3 AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 21010 2 3
AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 2(0f0 2 3 AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 2101(o0 2 3
AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 21010 2 3 AKTS ALAN iCi SECMELI DERS SECILECEK 2101(o0 2 3
AKTS ALAN DISI SECMELI DERS SECILECEK 2000 2 3 AKTS ALAN DISI SECMELI DERS SECILECEK 210 o0 2 3
TOPLAM YARIYIL KREDISi 19 30 TOPLAM YARIYIL KREDISI 19 30
AKTS
TOPLAM SECMELI DERS KREDISi 63
TOPLAM MEZUNIYET KREDISi 240 Tarih
SECMELI / TOPLAM DERS KREDi ORANI 26%

ilk Yayimn T.: 08/06/2020 Web sitemizde yaymlanan son versiyonu kontrollii dokiimandir.
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Revizyon No/Tarih:1/23.03.2022

Dersin Durumu kismina Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yo6netmeligi geregince asagida yer verilen her ders i¢in uygun olan tanimlar kisaltilmus olarak belirtilecektir

Dersin AKTS Kredisi yariyil ile mezuniyet toplam AKTS kredi toplamina dahil degildir.

Uygulamal ders: Bir egitim ve 6gretim déneminde diploma programina ait dersler kapsaminda 6grencilerin yiiksekogretim kurumunun uygulama alanlarinda, isletmelerde veya hizmet alanlarinda uygulamalarin iginde yer alarak bilgi, beceri
ve yetkinliklerinin gelisimini saglayan, ilgili dersin 6gretim elemaninin veya elemanlarmin sorumlulugunda yapilan, isletmede mesleki egitim veya staj kapsaminda olmayan dersi,

isletmede mesleki egitim: Mesleki egitim programi dgrencilerinin teorik egitimlerini yiiksekogretim kurumlarinda, isletmede veya isletmelerce tesis edilen egitim birimlerinde, beceri egitimlerini ise isletmelerde yaptiklar egitim

uygulamalarini,

Staj: Yiiksekogretim kurumlarinda verilen ve programa 6zgii olarak belirlenmis teorik ve uygulamali dersler disinda, 6grencilerin 6gretim programlariyla kazandirilmas 6ngoriilen mesleki bilgi, beceri, tutum ve davramslarim gelistirmeleri,
sektorii tanimalars, is hayatina uyum saglamalari, tecriibe edinmeleri ve gergek tiretim ve hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla isletmelerde yaptiklar1 mesleki ¢alismay,




