MENNAN PASINLi ATCILIK MESLEK YUKSEKOKULU -TURKIYE JOKEY KULUBU

MESLEKi EGITIME DESTEK PROTOKOLU

Taraflar

Madde 1- isbu protokoliin taraflari Mennan Pasinli Atcilk Meslek Yiiksekokulu (MYO olarak
anilacaktir) ve Turkiye Jokey Kullbd’dir. (TJK olarak anilacaktir.)

Konu

Madde 2- Mennan Pasinli Atcilik Meslek Yiiksekokulu ve TJK arasinda mesleki egitime destek vermek
amaciyla, TJK tarafindan “Atcilik ve Antrendrligi Programina”,

e Mezun olduktan sonra sektore hizmet edecek potansiyele ve burs alma kriterine sahip 5 (kisi) 1.
Sinif, 5 (kisi) 2. Sinif;

Olmak lzere her yil toplam 10 6grenciye Ogretim yili sonuna kadar asgari brit lcretin yilizde
otuzundan (%30) az olmamak kosuluyla Egitim Destegi verilecektir. 2019-2020 Ogretim yilinda Ekim
ve Haziran aylari arasinda (9 ay) 6grenci basina aylik 885,00 TL Mesleki Egitim Destegi 6denecektir.

Amag

Madde 3- Bu protokol, TIK tarafindan Meslek Yiiksekokulu’'ndaki mesleki egitime destek vererek
atcilik sektoriinde daha nitelikli 6grencilerin ilgili programi tercih etmesini saglamak, 6grencilerin
basarilarini tesvik etmek ve atgilik sektdriinde kiiresel bir oyuncu olmayi hedefleyen lilkemizde bilgi,
beceri ve donanim sahibi teknik elemanlarin vyetistiriimesine katkida bulunmak amaciyla
diizenlenmistir.

Protokol Siiresi
Madde 4-

a) Bu protokol, taraflar arasinda iki niisha olarak imzalanmistir. isbu protokol 2020-2021 egitim
yihinda uygulanmak {izere imzalandigi tarihte yirirlige girer.

b) isbu protokol maddeleri taraflar arasinda mutabakat saglanarak degistirilebilir veya yeni
hikimler eklenebilir.

Basvuru sekli ve Degerlendirme
Madde 5-

a) Donem basinda Meslek Yiiksek Okulu tarafindan burs basvuru bilgilendirmesi MYO Web
sitesinde duyurulur.

b) Meslek Yiksek Okulu tarafindan istenen evraklar eksiksiz bir sekilde belirtilen sireye kadar
Meslek Yiksek Okulu Midurligi’ne teslim edilir.

c) Basari ve aile, sosyo-ekonomik durumu goz éniinde bulundurularak, atcilik sektoriine hizmet
verme potansiyeline sahip olan bursiyer adaylarinin belirlenmesi amaciyla Meslek
Yiiksekokulu tarafindan bursiyer adaylarina s6zIli milakat yapilir.

d) Evraklarini teslim eden bursiyerler belirlenen tarihlerde s6zIU miilakata alinir.



e)

g)

h)

Gerekli

Miilakatlar Meslek Yiksekokulu tarafindan belirlenen 3 kisilik bir komisyon tarafindan yapilir.
Milakatlarda adaylarin aile, sosyo-ekonomik durumlari (aile, sosyo-ekonomik durum
gizelgesine gore) ve atgilik sektoriinde ¢alisma potansiyelleri degerlendirilir.

Ogrencinin basarisi, aile —sosyo-ekonomik durumu ve miilakat sonucu yiizdelik sistemle
puanlandirilir.

Son asamada; 6grenci basari notunun %60°1, sosyo-ekonomik durum cizelgesi puanin %20’si
ve milakat puaninin %20’si alinarak 6grenci burs puani hesaplanir.

Evraklarin listesi

Madde 6-

Mennan Pasinli Atcilik Meslek Yiksekokulu ve Tirkiye Jokey Kullibli burs basvuru formu
Taahhiitname (Egitim Destegi kazanan 6grencilerin protokolde belirtilen kosullara ve sirelere
bagli olmak Uzere egitim destegi almayi kabul ve taahhit edecegine, baska bir yerden burs
almadigina ve burs aldiginin tespiti halinde bursun iptaline iliskin taahhitname)

Vesikalik fotograf (1 adet)

Nufus Clizdan fotokopisi

Vukuatl Niifus Kayrt Ornegi: Ogrencinin ve biitiin aile fertlerinin bilgilerinin yer aldig niifus
kayit 6rnegi (herhangi bir Niifus Mudurligid’nden alinabilir.)

Adli Sicil Kaydi: Adli Sicil Kaydi e-devlet sifresiyle internet Uzerinden alinabilecegi gibi
herhangi bir adliyeden 6grenci tarafindan alinabilir.

Aile gelir durumu gosterir onayli belgeler: anne ve babanin maas bordrosu, serbest calisanlar
icin gelir vergisi beyannamesinin fotokopisi, emekliler igin aylik maasi gosterir belge, geliri
olmayan anne veya baba icin Sosyal Givenlik Kurumundan anne veya baba adina kayit
olmadigina dair (calismadigina dair) belgenin alinmasi, komisyon tarafindan degerlendirme
yapilabilmesi icin gerekmektedir. Hem anneye hem de babaya ait evraklarin getirilmesi
onemlidir.

Protokol Sartlari

Madde 7-

a)

c)

Her akademik yilin basinda TJK’ya, Meslek Yiksekokulu tarafindan “Atgilik ve At Antrendérligi
Programinda” Egitim Destegi verilecek 6grencilerin listesi Miilakat Degerlendirme Formuyla
birlikte bildirilir.

TJK tarafindan belirlenen Egitime Destek miktari, her egitim-6gretim yili basinda Ekim-
Haziran aylarini kapsayacak sekilde, 2. Maddede tarif edildigi sekilde uygun goérilen adaylara
ddenmek lizere Universite tarafindan bildirilen, 6grencilerin kendi banka hesap numaralarina
aylik olarak transfer edilir.

SGK veya Devlet Memuru statlisiinde ¢alisan 6grenciler ile ikinci Universite olarak kayit
yaptiran 6grenciler, 2. Maddede belirtilen sartlara sahip olsalar dahi egitim desteginden
faydalanamazlar.

Ogrencilik hakkini kaybeden, devam mecburiyetini saglamayan, program degisikligi yapan
veya herhangi bir disiplin sugu isleyen 6grencilerin egitim destegi kesilir. ilgili egitim destegi
yedek listesindeki 6grenciye aktarilir ve MYO tarafindan TJK'ya yazili olarak bildirilir.

MYO, egitim destegi hakki kazanan 6grencilerin bu protokolde belirtilen kosullara ve sirelere
bagh olmak lzere egitim destegi almayi kabul ve taahhit ettigine iliskin 6grencilerden her
dénem basinda taahhitname alir.



f) TIK Mesleki Egitim Desteginin 6grencilere duyurulmasi icin MYO ve TJK Web sayfalarinda
egitim destegi ile ilgili duyurulara yer verilir.
g) Isbu sdzlesmeye iliskin damga vergisi TIK tarafindan édenir.

Madde 8- isbu 3 (iic) sayfa ve 8 (sekiz) maddeden olusan protokol taraflarca okunmus, anlasiimis ve
serbest irade beyaniylaimzaya sunulmustur.



