BURSA ULUDAG
UNIVERSITESI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
FAALIYET RAPORU

2023



icindekiler

I- GENEL BILGILER .....cueueuiururueusssesesasesesesestststt st sss e se e s s s s ssssssssssasssssssasastst st tatasassssssssesenensnsnssssssssssssssssssssssnns 4
AL IVIISYON VE VIZYON...ceiiiiiitiiities ittt ettt ettt s e e s st e s e bt e e s b et e e s ba e e s e aa b e e e s e ba e e e smbeeesaabe e e s enbaeesansaeessanbeeeas
1. Misyon (Ozgérev)
2. VIZYON (UZGOIU) 1ottt ettt ettt ettt e ettt et e ettt e et a et e et e e st e e st e e st e e st e sateaaaseasattaenssasaseasasaasssansean
B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR ...eevvtuuuueeeereesrnnsaseeersssssnnsesesssssssannsesessssssssnnsesessssssnssesesessssssnnnesessssssssnsseseeessssnnnnseseees 4
L1 YetKiouwewososoeesiiesieeiiseieeans
2. Gérev
3. SORUMLULUK cce s uttteeeittte ettt e s sttt ettt st e e s it e e st e e st e e s aab et e s e bt e e e s amb e e e s aa b e e e s e mb e e e smbae e e s ba e e s esre e e sanbbeeesbbeeeesnranessnns 4
3.1. Gorevin Adi: Kitliphane ve Dokilimantasyon Daire Bagkan! ..........coveiiiriiiioniiieeieeeee et 4
3.2. GOrevin Adi: Merkez KUtUphane MUAUIT ......ooveeeiiieeiiie ettt stt e st e e s site e e siba e e s sabeeessteeesbbeeesabeeesnnsaaeens 5
3.3. Gorevin Adi: Universite KUrum Arsiv IMUAUIT .......c.ooviiivieieeieiceceeeeeeees ettt sse e stese st essstesessessssesessssensaneneas 6
3.4. Gorevin Adi: Teknik Hizmetler Birim YONETICISI ...ueeveereeriieerieeieenie st sttt sttt e st sieesbe e st e esbeesateesbeesabeessaesnaaesaseenne 6
3.5. Gorevin Adi: Kullanict Hizmetleri Birim YONETICISI ... .ceiviuiiiiiiiie ettt sttt e s e e s saeae e 6
3.6. Gorevin Adi: KUtUphane Birim SOrUMIUIGIT .....couiiiiieieeece ettt sare e s e snneeneesaneeane 7
C. BIRIME TLISKIN BILGILER +..vveveeteveeeeeteteeeeeesteseeeteuesseesseesseetsueseeetseesaeatesesseeseresseasesesseetesesseeteresssessreseeesereseeasseeseensereseens 10
R 74| =] I o ] USSR 10
0 O - 11 Y1 T 4= T TSP PUPRRPPPRRINE 10
1.1.1: Kapah Alanlarin Kullanim Amacing GOre DagiMI........ccoiieiiiiiiie ettt e estae e e stee e e eavee e snaeessasaeeenens 10
Tablo 1.1.1.1: Kapali Alanlarin Kullanim Amacina Goére Dagilimi (Birim Bazinda) ........cccocoevevevenciecincncncnnne. 10
O o 172 =t A A = T SO P O RUP TP OO PP VPTOTRROPRROPRROt 11
Tablo 1.2.1: HIiZMEt ALANIATT.......eeiiiiiieiiieieesie ettt ettt e st e b e e s e e e teesaseebeesaseenbeesaseensaesnseenneesnseenaees 11
Tablo 1.2.2: KONErans SAIONU........ccoiviriiieieieiiririrctce ittt ettt bbbt 11
AN BINA 1K@t ottt e s a e s bt e e e b et e e b r e bt e e e b a e e e arn s 11
AN BINA 2. KGT .. e et e e a e s b e e e et e e b et s ear e e b a e e e arae s 15
AN BN 3. KAt ettt e et e et e e e b b e e e e bt e e e e a bt e e e bt e e e e b e e e e aab e e e e be e e e aabteesanbeeeebreeeannreas 16
AN BINA 4. KAT .ttt et e e bt e e bt e e a bt e e e b b et e e bt e e e e ab e e e e bt e e e e bt e e e aab e e e e bt e e e aabteesanbeeeebreeennreeas 18
EK BIN@ ZEMIN KQT 1eeitieiiieieeiie ettt st ettt e st e st e s tee st e e sae e ebeeseteesseeemaee s st e enbeeeaseensaesateenaeeenseesateeseesaseennneenseennsasnne 19
[ 2 T B | ST PP PPROPP PSPPSRt 25
2= TESKIIOE YOPISI ..ottt ettt ettt s st e st e et e st e st e st e s bt e st e e st e s teeenseeebneensee et 27
3. Bilgi ve TEKNOIOfi KAYNAKIQI T ............ooveieeeeeeeeeeeeettet ettt e ettt e e e e ettt ta e e e e e e staasaaaeeesssssaneaaaeaaas 28
oI =1 g Vo] [o T 112 N1 4 =1 - I 28
3.1.1: Teknolojik Kaynaklarin Yillara GOre DaBIlIMI.....ceccueeeeeeseerieeiieeseeesieeseeesteeesaeeseeeeeeessseenseesneeesseesnseessesssesssneenne 29
Tablo 3.1.1.1: Teknolojik Kaynaklar (Aktif Olarak Kullanilan Teknolojik Kaynaklar) .........c.ccoceeeveoveinencncnnenn 29
Tablo 3.1.1.2: Teknolojik Kaynaklar DaBIIImI ........c.ccceerueieirienirienienieieieeeeese e ssestesseseessssessessessessessessssessessessenes 29
R U] o] s A<l o [ 0 =1 4 =T RS 29
I B0 R T o TN V=Y | ] T USSR 29
3.2.2. EleKtronik KQyNaKIar.......oooeeiiiiieeieesieeee ettt sttt ettt e st esbe e st eeab e e b e sate e b e sab e e raeebeenareeane 30
Tablo 3.2.2.1: ONlING KAYNAKIAL .......cciiiirieieieieiete ittt ettt te b et e b e s esaeseesessensenes 30
Tablo 3.2.2.2: Elektronik Kaynaklar Tanitim ve DUYUIU.....cc.oeviviiriiiiiiiiienicieeeseeeeee et 32
I B0 TR 0 1T~ =T TSP RRUSRRE 32
Tablo 3.2.3.1: ADONE DEIGIET ..ottt b et b e bttt b e bbb et e et e bt e bt ebesaeneenee 32
T B 0 1o [0 ol V=Y o =TT
Tablo 3.2.4.1: Odiing Verme
I T U= 2T VN Q] 7 '] - USSR
3.2.6. Ozel Koleksiyon Kitaplari.
3.2.7. Agik Erisim Hizmeti.............

3.2.8. Kataloglama ve Siniflama
3.2.9. Kiitiphanelerarasi Odiing Yayin Saglama Hizmeti (ILL-TUBESS)....
3.2.10. FOtoKOPi HIZMELi .ecuvveeeiieieeeieeeie ettt
3.2.11. Gazete Arsivi Hizmeti ....
3.2.12. Sosyal Medya Hizmetleri......c.ccceevveeviieeincieeeennen.
3.2.13. Danisma (Bize Sorun ve E-Posta) Hizmeti ............
3.2.14. KutUphane Hizmetleri.....ccocveveveveercieeieeeeeen,
Tablo 3.2.14.1: KUtiphane HIZmMEIETT .....cc.eeeiiuiriiriieiieiieitiesieeiesie ettt ettt st b st sbe e e eae

3.3. Kittphane Kaynaklarinin Yillara GOre DagilimMi.......ueciciieiiiieeesiieeceite e et et ee e sveeessatee e sabeessabaaessssaeessseeesnsanesnssneas




Tablo 3.3.1: KULUPhane KayNakKIarn ......cooieiiiiie ettt et e e ve e e et e e e s ba e e e sabaeesateeeaabeeesabaeesntaeaannns
3.4. 2022 - 2023 Yili Basili Kitap Talepleri ve Satin AlINANIar..........oouiie et te e e s rr e e eave e e e raee e saaeas
Tablo 3.4.1: 2022 Yili Yayin Talepleri ve Satin AlINANIar.........occuiiiiiiieciiie ettt eeve e e st e e e s ave s ssabaeesareaesnnns
Tablo 3.4.2: 2023 Yili Yayin Talepleri ve Satin AlINGNIAr. ..ottt s sbe e e s aee e e
BT (U T Y To I = =410 0 LT o T TP OPPPPR
3.5.1. Veritabani Temsilcilerinin Konusmaci Oldugu Seminerler ..........ccccevvveeeiiiieciiieeeeciee e
3.5.2. Danisma, Odiing Verme ve E-Kaynaklar Birimi Tarafindan Diizenlenen Egitim Seminerleri ....
3.5.3. Tanitim Turlart (UNIVersite, LISE VB.) ..c.oocuieeeeeee et ettt st et
3.5.4. Konferans Salonunda Duizenlenen Paydas Oldugumuz Etkinlikler ...
O Lo TL I 0 )12 3 = L AT
4.1. 1dari Personel Kadro DABIIMI.........cceueeveueiereeiieeeieeeteteteseesessstessesesesseseseesessssessesssessesessssessssessssesessesessssessssesssssensaseneas
4.1.1. Birimde Fiilen G&rev Yapan idari PEIrSONEl ..........ccecveveievieiieeeieeeteeeeeeeeee e snenens
Tablo 4.1.1.1: Birimde Fiilen Gérev Yapan idari Personel / Memur Sayisi (Y1l Sonu itibariyle) ...
Tablo 4.1.1.2: Birimde Fiilen Gérev Yapan Personel (Akademik ve idari Personel)........cccc.o........
Tablo 4.1.1.3: Akademik Personel Sayilari (Yl Sonu itibariyle).....
I o) Lo 0 B S Yol o]l 2= § Yo T =] PSSP
Y 1101 o T o 1741 4 T4 1 =] (OO U UPN
Lo R 1o T 17Ty A1) OO
Tabl0 5.1.1: ThA1E USUILEET ....veveeieiieeeveeeeceec ettt ettt ettt st sttt et se st et et et et essse st et st et etesess et et etetesese st esesetetesennans
Tablo 5.1.2: Thale USTIEIT (22-D) ...veeiiveeiieeiieeeeeeee ettt ettt sttt sttt se st s st b e st st e st st ene et ess e st ensssesessenessenesesenssnenea
6 — YONELIM VE IC KONEIOI SISEOM .ottt ettt sttt ettt s as sttt s tstetssastssssasstsassassssaeas
5.1, 1C KOMEIOI SISEEM ...ttt ettt ettt et et ae st e s e e et et et et et es e st es e et es et eee st et ene st ese et ese st et et et enssteseseenestensseerensns
6.1.1. Birim g KONTrol CalISMAlari.......c.cucveveiieieiriicietetetetet ettt st ettt bbb s st bebes s s s s seteaebesesans
B.2. 16 DBNELIM ...eeeievivctetete ettt ettt s et ettt et bbb es s s aeaea et et et bbb s s e se s et e s et et b bbb b an e et et et et et et s s s e aneetet et tesans

ll- AMAG VE HEDEFLER .....ccoeiiiiiieeetiiinnnneeniinnninnennisss s ssaessssesssssssansssssssssssssnnnssssssssssssnnsssssssssssssnnnnnssssnss 43

A - BiRIMIN AMAG VE HEDEFLERI...evvevteteeteeteestesesesseesseesseessseseassesssessessssessesssesssessssssessssesseensesseessessssssesssesssenssessssnees 43
Tablo A.1: Bilim AMQAG VE HEAEFIEK ........ooc.eeeeeeeeeeeeeee ettt e sttt e ettt e e ettt e e e st e e e e taa e e e tbaaeesasssaessssaeessrasananes 43
B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER ..v.eveveveeveveteeeteseeseseteaestesessesetessssesessesesessssesessesesessssesensasesesssssssssssesensssssensssetensssesens 43

111- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER .......ccceurueeerueereeenessenessesesesessssessssssssssssssessssnssssssssssens 43

A= IMIALE BILGILER 1ttt ettt ettt ettt e sttt e s ettt e st e e s st e s e s et e e s ama e e e e s b e e e s mne e e e s na e e e e s re e e s annneeesaneee e e e raeesannneeesnneeeas 43
A.1. Bitge UYGUIAMQ SONUGIAIT .....ooeoeeeeeeeeeeeeeee ettt e ettt eeee ettt e e ettt e e s aatta e s aasteasssseaessstesesansnassassenaeas 43
N 0 R T ol o =T 1T SRR 43
L] 2L 1 W0 I = T4 ol S € T [T 1= o PRI 44
LI o) Lo 0 W e 0t I O oA T 1Y [T 1 - o DS RTPPPP 44
Tablo A.1.1.2: Blitge Odenek Ve HarCamalar........coveueeevieiieeeieeeeeeteteeeeteeetese e eseteeeetessesesseseseesesessetessesensesenseseneseesesns 47
Tablo A.1.1.3 Program Koduna GOre BUtGe GIAEIIEN......ccuuieiierieeieesie ettt sttt e st ste e esneesraeeneee s 47
L] Lo I I oY Yo Yo 1= €T =T 1T o USRI 47
Tablo A.1.1.5: Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Prim GIderlri ......ocueerueeeciieiee it see e seeeseee e see e 47
Tablo A.1.1.6: Mal ve HiZmet AlIM GIAEIIET .....eiriiiiiieiieite ettt ettt ettt s e st e s e bt e sabeebeesneesaneeseens
LI o) (oI N 0 B Y=Y 4 4 VN € o =T o 1= o PP RUPRPOPPPRNE
B. PERFORMANS BILGILERI 1.uuvveeiiirieiiitiieiiiite sttt sttt s b b e e s ba s e e s aab e e e s bb e e e s ba s e s s saba e e s enbasesannnes
B.1. Performans SONUEIAIT TADIOSU ..............cccuueeeeceeeeeseieeeeee et eet e e ettt e e e et e e et e e et taaeesssaaeesasasasatsaaesnsees
Tablo B.1.1: Performans SONUGIAIT  TABIOSU ....c.uieuierieiiierie ettt ettt s e e e s e este e ssaeesaeesnseenneeenseesaseeseennes
B.2. Performans Sonuglari Tablosunun Degerlendirilmesi
B.3. Performans Bilgi Sisteminin DeGerlendirilmMesSi............ccc.uueeeeeeeeeciieeeeiieeecieeeesee e esteaeesee e s staa e e
B.4. Performans Bilgi Sisteminin DeGerlendirilmMesi.............c.uueeeeeeeeeciieeeeiieeeceeeesee e e e aeesee s staa e e

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILIMIEST ..veveeutiiieeeeseeeiresseseseeeesesssessesesssssssssessesssssness 50

A= USTUNLUKLER .. eteeteete ettt et eee e e st et et et eesesseasesaseneenteneeesesseaseseeaseesteneesenseaseseeaseenteneensenseaseseeerestensensensenseseeas 50
B ZAYIFLIKLAR .ot veeeeeeee ettt et et e et et et et et eueee e seseeeeeeeseeseseneeseaseueeseaseseeseaseneeseaseneeeeaseneeeeaseneeeeaseneeeeaseneeneeseneeaeenenen 50



SUNUS

Bursa Uludag Universitesi Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez Kiitiiphanesi, kuruldugu yilindan
itibaren Universitemizin egitim-dgretim politikas1 dogrultusunda, arastirma ve egitim-6gretimde
duyulan bilgi gereksinimini karsilamak amaciyla; gereken her tiirlii bilgi ve belgeyi saglamak,
saglanan bilgi ve belgeleri kullanicilarina ulasacak sekilde diizenlemek var olan bilgi
kaynaklarindan en verimli sekilde yararlanma kosullarini saglamak amaciyla her diizeydeki
kullanicilara yonelik ¢alismalarini stirdiirmektedir.

Bursa Uludag Universitesi Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez Kiitiiphanesi biitcesini, etkin,
ekonomik ve verimli kullanmak i¢in olaganiistii gayret sarf etmektedir.

Birimimiz 2023 yil1 stratejik hedef ve faaliyetlerini basariyla gerceklestirmistir.

Birimimizin 2023 yili faaliyet raporunda faaliyet alanlarimiz, bu alanlarda verilen
hizmetler, bunlari gerceklestirmek i¢in yapilan harcamalar s6z konusu faaliyet ve hedefler
hakkinda ayrintil1 bilgiler rapor icerisinde sunulmaktadir.

Hasan ARSLAN

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskan V.



|- GENEL BiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon (Ozgérev)

Universitemizin egitim-6gretim politikas1 dogrultusunda, egitim-6gretim ve arastirmada
duyulan bilgi gereksinimini karsilamaktir.

2. Vizyon (Uzgorii)

Bilgiye gereksinim duyanlara, ¢aga uygun bilgi teknolojilerini kullanarak {ist diizeyde bilgi
hizmeti sunmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. Yetki

Daire Baskanligimiz, 2547 sayili YOK kanununun 51. maddesi a-bendi (Yiiksekogretim
iist kuruluslarinda bagkana, iiniversitelerde rektdre bagli; merkez yonetim Orgiitiiniin baginda bir
genel sekreter ve hizmetlerin gerekli kildig1 daire baskanlari, miidiirler, danismanlar, hukuk
miisavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak tizere 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununa tabi memurlar ve diger gorevliler bulunur. Daire baskanliklar1 ve miidiirliikler {ist
kuruluslarda kurullarin, tniversitelerde yonetim kurulunun karari ile genel hiikiimlere gore
kurulur) , 1983 yilinda yayimlanan 124 sayili kanun hiikkmiinde kararname ile 1984 yilinda
kurulmustur.

2. Gorev

Daire Bagkanligimizin amaci, iiniversitemizin egitim-0gretim politikas1 dogrultusunda,
arastirma ve egitim-6gretimde duyulan bilgi gereksinimini karsilamak amaciyla; gereken her tiirlii
bilgi ve belgeyi saglamak, saglanan bilgi ve belgeleri kullanicilarina ulasacak sekilde diizenlemek
var olan bilgi kaynaklarindan en verimli sekilde yararlanma kosullarini saglamak amaciyla her
diizeydeki kullanicilara yonelik ¢alismalarda bulunmaktadir.

3. Sorumluluk

3.1. Gorevin Adr: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani
3.1.a. Gorevin Kisa Tanimi
Universitenin egitim-6gretim politikast dogrultusunda, arastirma ve egitim-dgretimde
duyulan bilgi gereksinimini karsilamak amaciyla; gereken her tiirlii bilgi ve belgenin saglanmasina
yonelik ¢aligmalar1 planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

3.1.b. Temel Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

e Egitim-0gretim ve arastirmalarin gerektirdigi her tiirlii bilgi ve belgenin saglanmasini, saglanan
bilgilerin sistematik bir sekilde diizenlenerek kullanima sunulmasi i¢in gerekli kiitliphane
hizmetlerini diizenlemek, yiiritmek ve denetlemek.
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Kiitliiphane hizmetleri i¢in yeterli kadroyu olusturmada gerekli ¢aligmalar1 yapmak, kiitiiphane
veya kiitliphanelere atanacak ya da gorevlendirilecek personel konusunda Rektorliige goriis
bildirmek ve Universitedeki Kiitiiphane personeline yonelik genel egitim ve denetim gérevini
yiiriitmek.

Merkez Kiitliphane Midiirligiinden ve Birim Kiitiiphanelerinden yapilan istekleri goz oniine
alarak her y1l yurt i¢inden ve yurt disindan saglanacak kitap, siireli yayin, arag-gere¢ ve benzeri
materyal i¢in gerekli biitge taslagini hazirlayip Rektorliige sunmak.

Kitiiphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek, yeni teknolojilerin kiitiiphanede
uygulanmasini saglamak.

Gerektiginde kiitiiphanecilik egitimi géren 6grencilere staj ve uygulama ¢alismalar1 yaptirmak.
Kiitiiphane hizmetleri hakkinda faaliyet raporu hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

Merkez ve birim kiitiiphanelerinin esglidiim ve igbirligi i¢inde caligmalarini saglamak.

Belge — bilgi hizmetleri kapsaminda iist yonetim tarafindan verilen gorevleri yiiriitmek.
Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlciitlerini uygulamak.

Idarenin hizmetlerinin gelistirilmesi ve performansla ilgili verileri toplamak, analiz etmek ve
yorumlamak.

Idarenin kullaniminda bulunan tasmirlara iliskin cetvelleri diizenlemek.

Idarenin stratejik plan ve performans programini hazirlamak.

Birim sorumlulariyla rutin toplantilar yapmak ve birimlerle ilgili isleyisi denetlemek.
Kiitliphane hizmetleri ve personeli hakkinda kullanicilardan gelen oOneri ve sikayetleri
degerlendirmek, gerekli diizeltici ve Onleyici faaliyetlerin gergeklestirilmesini saglamak.

Tiim calisanlarin mesleki ve kisisel gelisimlerini destekleyecek her tiirlii egitim ve benzeri
faaliyetlerde bulunmasini tegvik etmek.

KOHA Kiitiiphane Otomasyon Programu ile ilgili gerekli calismalar: ytiriitmek.

Rektorliikge verilen arsiv hizmetlerini yiiriitmek.

3.2. Gorevin Adi: Merkez Kiitiiphane Miidiirii
3.2.a. Gorevin Kisa Tanim

Merkez kiitliphanede yapilan islerin organizasyonunu saglamak.
3.2.b. Temel Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Egitim-6gretim ve arastirmalarin gerektirdigi her tiirlii bilgi ve belgenin saglanmasi, saglanan
bilgilerin sistematik bir sekilde diizenlenerek kullanima sunulmasi i¢in gerekli kiitiiphane
hizmetlerinin diizenlenmesi, yliriitilmesi ve denetlenmesinde Daire Baskani’na yardimci
olmak.

Kiitiiphanenin bilgi kaynagi gereksinimlerini tespit ederek Daire Bagkani’na onerilerde
bulunmak.

Kiitliphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek, yeni teknolojilerin kiitliphaneye girmesi i¢in
caligmalar yapmak.

Gerektiginde kiitliphanecilik egitimi goren dgrencilere staj ve uygulama ¢alismalar1 yaptirmak.
Idarenin hizmetlerinin gelistirilmesi ve performansla ilgili verileri toplamak, analiz etmek ve
yorumlamak.

Idarenin kullaniminda bulunan tasinirlara iliskin cetvelleri hazirlayarak Daire Bagkani’na
sunmak.

Belge — bilgi hizmetleri kapsaminda Daire Baskani tarafindan verilen gorevleri yiiriitmek.

5



Kiitiiphane dermesinin bakimi ve korunmasi ile ilgili dnlemleri almak.

Kiitiiphane bilgi kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak.

KOHA Kiitiiphane Otomasyon Programu ile ilgili gerekli ¢alismalar1 yiirtitmek.

Okuma salonlar1 ve ddiing verme boliimii arasinda, yerlestirme - yararlandirma hizmetlerinin,
diizenli ve stirekli olarak yapilmasini organize etmek.

Yar1 zamanl ¢alisacak 6grencilerin taleplerini almak, degerlendirmek ve is planlarin1 yaparak
gorevlendirmelerini yapmak.

3.3. Gorevin Adi: Universite Kurum Arsiv Miidiirii
3.3.a. Gorevin Kisa Tanim

Universite kurum arsiv hizmetlerini yiiriitmek.
3.3.b. Temel Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Kurum arsivinde yapilacak ayiklama ve imha iglemlerinin gerceklestirilmesini saglamak.
Tasnif ve dosyalama islemlerinin yapilmasini saglamak.

Arsiv belgelerinin saklanma siirelerine gore gerekli belge transferi ve korunmasini saglamak.
Kurum arsivinden yararlanma iglerinin yonetmelik esaslarina gore diizenlenmesini saglamak.
Yillik faaliyet raporu hazirlamak ve Devlet Arsivleri Miidiirliigii’'ne génderilmesini saglamak.
Universite ile ilgili tiim belge tarama hizmetlerinin karsilanmasini saglamak.

3.4. Gorevin Adi: Teknik Hizmetler Birim Yoneticisi

3.4.a. Gorevin Kisa Tanimi

Gereksinim duyulan her tiir bilgi kaynaklarinin saglanmasindan, kullanictya sunulmasina kadar
olan tiim islemlerin organizasyonunu yapmak.

3.4.b. Temel Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Kiitiiphane bilgi kaynaklarinin satin alinmasi, bagis ve degisim yoluyla saglanmasi, demirbas
kayitlariin yapilmasini organize eder.
Her tiirlii bilgi kaynaginin Kataloglama — Siniflama islemlerinin yiiriitiilmesini saglar.
Kiitiiphane otomasyon sisteminin isletimini saglar.
Elektronik bilgi kaynaklarinin saglanmasi ve hizmete sunulmasini gergeklestirir.

3.5. Gorevin Adi: Kullanic1 Hizmetleri Birim Yoneticisi
3.5.a. Gorevin Kisa Tanimi

Bilgi kaynaklarindan ve kiitiiphaneden kullanicilarin en verimli sekilde yararlanmasini saglamak.

3.5.b. Temel Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Kiitiiphane bilgi kaynaklarinin yonergede belirtilen ¢erceve igerisinde kullanimini saglar.
Kiitliiphaneye gelen siireli yayinlar1 kullanima sunar.

Universite enstitiileri tarafindan yapilan tezlerin kiitiiphane icerisinde kullanimin1 saglar.
Kiitliphaneler arasi isbirligi, enformasyon ve bilgi taramas1 hizmetlerini organize eder.
Kullanicilarin yararlanmasi i¢in gorsel ve isitsel koleksiyonu, hizmete sunar.

Gorme engelli kullanicilar i¢in bilgi kaynaklarini hizmete sunar.



3.6. Gorevin Adi: Kiitiiphane Birim Sorumlulari
3.6.a. Gorevin Kisa Tanim

Ilgili birimlerin konu kapsamina gore islerini yiiriitmek.

3.6.b. Temel Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Saglama ve koleksiyon gelistirme birim sorumlusu: Kiitiiphane bilgi kaynaklarini satin alma,
bagis ve degisim yoluyla saglamak, tasinir islem kayitlarin1 yapmak.

Tasinir mal yonetmeligine gore ilgili is ve islemleri yapmak

Kamu Thale Kanuna gore satin alma siirecini gerceklestirmek

Satin alinacak veya bagis alinacak Basili / Gorsel-Isitsel / Siireli yayim / Elektronik kaynaklarin
yayin taleplerinin alinmasi, degerlendirilmesi, kontrol edilmesi ve satin alinma islemlerini takip
etmek

Satin alma islemlerinin tamamlanmasinin ardindan materyallerin kiitiiphane otomasyon
sistemine kayit edilmesi islemlerini yapmak

Ciltlenecek, hurdaya ayrilacak materyallerin teslim alinmasi, kontrol edilmesi, hizmet satin
alma iglemlerinin yapilarak ciltlenmesi ve islemleri biten materyallerin ilgili birimlere teslim
edilmesi islemlerini yapmak

Hurdaya ayrilacak materyallerin taginir iglemlerini yapmak

Kiitiiphane koleksiyonun gelistirilmesi i¢in ¢alismalar yapmak

Ayrintili finansman programini déonemler halinde hazirlamak

Biitce ile ilgili calismalar yapmak

Yatirim taleplerinin hazirlanmasi ¢aligmalarin1 yapmak

Basili / Gorsel-Isitsel yayinlarin kase ve manyetik bant islemlerini tamamlayarak, Merkez
Kiitiiphane numaras1 vermek

Staj Egitim programi kapsaminda, birimde gérev alan stajyerlere egitim verilmesini saglamak

Kataloglama-Simiflama birim sorumlusu: Yeni gelen her tiirlii bilgi kaynaginin teknik
okumasini yaparak, bibliyografik tanimin1 yapmak siniflama numarasin1 ve konu bagliklarin
olusturmak.

Kiitiiphane kaynaklarinin kataloglama ve siniflanma iglemlerini yaparak otomasyon sistemine
kaydetmek

Islemi biten kaynaklarin etiketlenerek kullanima hazir hale getirilmesi ve ilgili birimlere teslim
edilmesini saglamak

Geriye doniik kayitlar: kontrol ederek, gerektiginde diizelterek yeniden etiketleme islemlerini
yapmak

Birim faaliyetlerine yonelik aylik verileri Merkez Miidiirliigiine iletmek

Staj Egitim programi1 kapsaminda, birimde gorev alan stajyerlere egitim verilmesini saglamak.

Elektronik kaynaklar birim sorumlusu: Elektronik bilgi kaynaklarinin saglanmasi ve hizmete
sunulmasini gerceklestirmek, kampiis dis1 erisim otomasyon sisteminin isletimini saglamak.

Elektronik kaynaklarin taleplerini almak, degerlendirmesini yapmak, satin alma siirecinden
sonra takip ve kontrol islemlerini yapmak
Elektronik kaynaklarin deneme erisimine agilmasi, takibi ve kontrol islemlerini yapmak
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Elektronik kaynaklarin duyurularinin yapilmasini saglamak

Elektronik kaynaklarin kullanimina y6nelik kullanici egitimlerini diizenlemek

Elektronik kaynaklarin hizmete sunulmasini saglamak

Elektronik kaynaklarin kullanimina yonelik istatistiki verileri Merkez Miidiirliigiine iletmek

Odiin¢ verme birim sorumlusu: Bilgi kaynaklarindan ve kiitiiphaneden kullanicilarin en verimli
sekilde yararlanmasini saglamak ve ddiin¢-iade islemlerini gergeklestirmek.

Odiing verme / ILL-TUBESS Birimlerinde islerin planlanmasi, organize edilmesi ve
yiiriitilmesini saglamak

Kitap 6diing verme ve iade islemlerini gerceklestirmek

Okuma salonlar1 ve 6diing verme bdliimii arasinda, yerlestirme-yararlandirma hizmetlerinin
diizenli ve siirekli olarak yapilmasini organize etmek

Merkez Kiitiiphane ilisik kesme islemlerini yapmak

Giincel bilgi duyurusu hizmetini vermek

Rezerv, iade ve gecikmis iade hatirlatmalar1 duyurusunu yapmak

Kayip kitap ve gecikme ceza iglemlerini ger¢eklestirmek

Birim giinliik istatistiklerini tutmak

Self Check kontroliinli yapmak

Raf okuma, raf diizeltme, kitap yerlestirme islemlerini yapmak

Ciltlenecek, hurdaya ayrilacak materyallerin ayiklanma igslemlerini yapmak
Kiitliphaneleraras1 6diing verme islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak

KOHA Kiitliphane otomasyon sistemini takip etmek

Staj Egitim programi kapsaminda, birimde gorev alan stajyerlere egitim verilmesini saglamak
Yar1 zamanli ¢alisan 6grencilerin is planlarini yaparak, takiplerini yapmak

Siireli yaymnlar birim sorumlusu: Kiitiiphaneye gelen siireli yayinlar1 hizmete sunmak

Siireli yaymlarin kataloglama ve siniflama islemlerinin yapilarak otomasyon sistemine kayit
edilmesi islemlerini yapmak

Stireli yaymlarin takibini ve kontroliinii yapmak

Siireli yayinlarin kase ve manyetik bant islemlerinin tamamlanarak, hizmete sunulmasini
saglamak

Ciltlenecek, hurdaya ayrilacak siireli yaymlarin ayiklama iglemlerinin yapilmasini saglamak
Cilt biitlinliigli saglanan yayinlarin ciltlenmesi i¢in hazirlik islemlerini yapmak

Yaymlarm kullaniciya sunulmasi ile ilgili hizmetlerin yiiriitiilmesini saglamak

UYATS aracigiyla gelen basili ve elektronik siireli yayin isteklerini degerlendirmek

Birim faaliyetlerine yonelik aylik verileri Merkez Miidiirliigiine iletmek

Staj Egitim programi kapsaminda, birimde gorev alan stajyerlere egitim verilmesini saglamak
Yar1 zamanl ¢alisan 6grencilerin is planlarini yaparak, takiplerini yapmak

Fotokopi hizmetini yiiriitmek

Tezler birim sorumlusu: Universite enstitiileri tarafindan yapilan bitirme, yiiksek lisans, doktora
ve uzmanlik tezleri ile ilgili islemleri yliriitmek ve kiitiiphane igerisinde kullanimini saglamak
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Kataloglama biriminden gelen bitirme, yiiksek lisans, doktora, uzmanlik tezlerine manyetik
bantlarinin yapistirilmasi islemlerini yaparak kullanicilarin hizmetine sunmak
Acik Erisim Sisteminde kayith tezlerin kullanimina yonelik destek hizmeti vermek

Gorsel-Isitsel birim sorumlusu: Kullanicilarin kiitiiphaneden yararlanmasi i¢in isitsel ve gorsel
koleksiyon olusturup hizmete sunmak

Gorsel-Isitsel kaynaklarm kataloglama ve siniflanmasi islemlerini yaparak otomasyon
sistemine kaydetmek.

Islemi biten kaynaklari etiketleyerek kullanima hazir hale getirip kullanicilarin hizmetine
sunmak.

Birim koleksiyon gelistirme ¢aligmalarini yliriitmek.

Arizali materyali tespit etmek ve yenisinin temin edilmesini saglamak.

Geriye doniik kayitlar1 kontrol ederek, gerektiginde diizeltme ve etiketleme yapmak.

Birim faaliyetlerine yonelik aylik verileri Merkez Miidiirliigiine iletmek.

Staj Egitim programi kapsaminda, birimde gorev alan stajyerlere egitim verilmesini saglamak.
Gorme Engelliler Birimi ile ilgili donanimsal ve yazilimsal sorunlarin ¢dziimiine yonelik
caligmalar yapmak.

Gorme engelliler birim odasinin kontroliinii yapmak ve gelen talepler dogrultusunda
kullanicilara yardimer olmak.

Otomasyon birim sorumlusu: Donanim ve yazilim ile ilgili gereksinimlerin karsilanmasi, temin
edilmesi, bakim-onarim islerinin yiiriitilmesi, mevcut sistemlerin gelistirilmesi ve giiglendirilmesi
faaliyetlerini yliriitmek.

Bilgisayar ve diger cihazlarin verimli ve amaca uygun ¢aligmasini saglamak

Kullanilmakta olan bilgisayar sistemleri, web siteleri, yedekleme {initeleri vb. her tiirli
donanim ve yazilim problemlerinin ¢6ziimii, yedeklerinin alinmasi ve bilgilerin arsivlenmesi
islemlerini yiirtitmek

Sistemlerin arizalanmasi durumunda On inceleme ve bakimini yaparak, gerekli servis
hizmetlerinin verilmesini saglamak

Bilgisayar sistemlerinin periyodik bakimlarinin yapilmasini saglamak

Onarim gereken durumlarda ilgili firma ile iletisime gecerek s6zlesme kapsaminda ¢aligsmalari
denetlemek, gerekli gordiigli hallerde yazili-sozlii bilgi vermek

Teknik malzemelerin aliminda malzemelerin sartnamelere uygunlugunun kontroliinii yapmak
Faaliyetler cercevesinde, ihtiya¢ duyulan yazilim sistemleri konusunda personele destek
vermek; meydana gelen teknik arizalar geciktirmeden gidermek veya giderilmesini saglamak

Acik Erisim birim sorumlusu: Universitemizde hazirlanan her tiirlii bilimsel yaymin
bibliyografik denetimini saglamak ve agik erisimde arastirma hizmetine sunmak

Lisansiistii tezler ile bilimsel faaliyetler sonucu ortaya ¢ikan kitap, makale, kongre bildirileri
ve her tiirlii bilimsel yayinin bibliyografik denetimini saglamak

Bilimsel yaymlarin agik erisimde arasgtirmacilarin  hizmetine sunulmasi amaciyla
www.acikerisim.uludag.edu.tr adresine giris yapilmasini saglamak

Erisime kapali tezler i¢in www.acikerisim.uludag.edu.tr {izerinden erisim bagvuru taleplerini
almak



Tez taleplerinin e-posta olarak kayit altina almasini saglamak

Erisim talebinde bulunulan tezlere belirli bir siire i¢in erisim kisiti uygulandiysa ve/veya
yayinlama izni olmadigi i¢in erisime kapaliysa talep eden arastirmaciya e-posta araciligiyla
bilgi vermek

ILL-TUBESS iizerinden yapilan talepleri karsilamak

Damisma birim sorumlusu: Bilgi kaynaklarindan ve kiitiphaneden kullanicilarin en verimli
sekilde yararlanmasini saglamak ve danigsma islemlerini gergeklestirmek

Danigma Biriminde islerin planlanmasi, organize edilmesi ve yiirlitiilmesini saglamak
Kiitiiphane kullanimina yonelik kullanici egitimleri diizenlemek

Kiitiiphane kullanimina yonelik anket ¢aligmalarini ytiriitmek

Kiitliiphane resmi sosyal medya hesaplarinin takibi ve kontrol islemlerini yiiriitmek

BizeSorun web sitesi, kurumsal E-Posta adresi, 6neri kutusu, sézlii vb. gelen sorularin alinmasi
ve cevaplandirilma iglemlerini yapmak

Elektronik kaynaklarin tiyelik islemleri ile ilgili kullanicilara yardimei olmak ve kullanilmasina
yonelik egitim vermek

Kullanicilardan gelen oneri, istek ve sikdyetlerin takibini yapmak.

Giivenlik noktasinin igleyisini takip etmek.

Her bir birim sorumlusu: Verilecek diger isleri yapmak.

C. Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Bina: Toplam 14.401 metre kare alana sahiptir. Toplam alanin belirli béliimlerini Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1 kullanmaktadir.

1.1. Tasinmazlar

1.1.1: Kapah Alanlarin Kullanim Amacina Gore Dagilim

Tablo 1.1.1.1: Kapah Alanlarin Kullanim Amacina Gore Dagilimi (Birim Bazinda)

Hizmet alam (m?)

Toplam Kapal Alan (m?)
Yil idari Biiro Arsiv Diger

2023 551 166 13.684 14.401
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1.2. Hizmet Alanlar

Tablo 1.2.1: Hizmet Alanlari

Alan
Hizmet Alanlar1 Ofis Sayisi (m) Kullanan Kisi Sayisi
m
idari Personel Hizmet Alanlari 16 551 31
Tablo 1.2.2: Konferans Salonu
Bina Adet Kapasite Alan (m?)
Kiitiiphane Ek Binasi 1 151 177

Kiitiiphane ana ve ek bina olmak iizere iki binada hizmet vermektedir.
Ana bina zemin katta Kurum Arsivi ve depolar bulunmaktadir.

Ana Bina 1.Kat
Kitap Salonu:

Dewey Onlu Siniflama sistemine gore, agik raf sistemiyle okuyucu ile kitab1 direkt bulusturan bir
diizende kitap raflarinin bulundugu alandir. Kitaplar A ve B salonlarinda yer almaktadir.
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Odiin¢ Verme:

Kiitiiphane kullanicilarina belirli siireyle 6diing kitap veren, iade kitaplari teslim alan birimdir. lade
siiresi gecmis kitaplarin gecikme cezalarmi Odiing Verme birimi tahsil etmektedir.
Kiitiiphaneleraras1 Odiing Yayin Saglama Hizmeti (ILL-TUBESS) ilgili birim tarafindan is
siiregleri gerceklestirilmektedir.
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Online Kaynaklar1 Tarama Bilgisayarlari

Odiing Verme Birimi ve Siireli Yaymlar Biriminde Online kaynaklarin kullanimina ydnelik olarak
15 adet bilgisayar hizmete sunulmustur.

Rezerv Kitaplar:

Ders Kaynaklarinin genel koleksiyondan ayr1 bir alanda bulundugu ve bu kaynaklarin kiitliphane
icinde kisa zamanli kullanima sunuldugu boliimdiir.

14



Ana Bina 2. Kat
Siireli Yaymnlar:
Satin alma, bagis ve degisim yoluyla gelen dergilerin arsivi, Siireli Yaymlar Biriminde

bulunmaktadir. Abone olunan resmi, yerel ve ulusal gazetelerin arsiv sayilar1 zemin katta bulunan
depoda bulunmaktadir.

. m&i PU
 IMAGAZIN

Elektronik (Online) Kaynaklar

Kiitiiphanenin abone oldugu elektronik kaynaklar1 hizmete sunan birimdir. Elektronik kaynaklar
birimi elektronik kaynaklar konusunda egitimler diizenlemekte ve kaynaklarin kullanimim
arttirmaya doniik faaliyetler gegeklestirmektedir.

Bilgi islem Dairesi Baskanligi: 2. Katin yar1 alanint bu daire baskanlig kullanmaktadir.
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Kataloglama ve Sinmiflama

Satin alma, bagis ve diger yollar ile gelen bilgi kaynaklarinin bibliyografik kayitlarini olusturan
birimdir. Etiketleme islemi de bu birimde yapilmaktadir.

Acik Erisim

Bursa Uludag Universitesi, bilimin ve teknolojinin ilerlemesine katki saglamak amaciyla Agik
Bilim ve Acik Erisim Politikasin1 10 EKim 2019 tarihinden itibaren uygulamaya baslamistir. Tlgili
politika dogrultusunda is stiregleri A¢ik Erisim Birimi tarafindan siirdiiriilmektedir.

Ana Bina 3.Kat
Tezler Birimi:

Universitemizde yapilan yiiksek lisans, doktora, uzmanlik ve bitirme tezleri bu boliimdedir. Agik
erisim tezlerin elektronik kayitlarina erisimini kolaylastirmak i¢in 6 adet bilgisayar kullanicilarin
hizmetine sunulmustur.
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Ozel Koleksiyon Kitaplar

Kiitiiphane kayitlarinda bulunan, yapilart geregi agik rafta hizmete sunulamayan bilgi
kaynaklarimin bulundugu birimdir.
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Idari Biiro:
Daire baskan1 odasi, sube miidiirii odas1 ve sekreterlikten olusmaktadir.
Teknik Hizmetler Béliimii:

Kiitiiphaneye gelen kaynaklarin kataloglama, siniflama, demirbas, bilgisayar girisi islemlerinin
yapilarak rafa ¢ikartildigi bolimdiir.

Ana Bina 4. Kat

Calisma Salonu-A

Tek kisilik ¢calisma masalar1 (Karel): 108 adet
Grup ¢alisma Salonu: 2 Adet

Calisma Masasi: 6 Adet
Toplam oturma kapasitesi: 136 Kisi

Grup Calisma Salonu

e Elektrikli Masa: 6 adet
e (Calisma Masasi: 24 adet
e Oturma Kapasitesi: 122 Kisi
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Calisma Salonu-B

e (Calisma Masas1: 126 adet
e Oturma Kapasitesi: 502 kisi

Ek Bina Zemin Kat

Gorsel Isitsel Birim:

Kiitiiphane kullanicilarinin film izleme ve miizik dinlemesi amaciyla kullanilan alandir.
Kullanicilarin film izlemesi ve miizik dinlemesi i¢in 15 adet kabin bulunmaktadir.
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Gorme Engelliler Birimi:

Gorme engelliler i¢in 6zel olarak olusturulan bu mekanda; Gérme Engellilerin bilgisayar ve
internet kullanabilmelerine olanak saglayan 6zel bir sistem, ¢esitli konu ve tlirde ses kasetleri,
Braille alfabesinde basilmis kitaplar bulunmaktadir. Gérme Engelli ve az goren kullanicilarin
kullanabilecegi 6zel yazilimli 2 adet bilgisayar ile 2 adet okuma kameras1 hizmete sunulmustur.
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Yazilhm Mutfag Boliimii

Bilgisayar yazilim1 ve programciligi konusunda 6zel donanimlara sahip 7 adet masatistii
bilgisayar kullanicilarin hizmetine sunulmustur.
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Danisma Birimi (Bize Sorun):

Kiitiiphane kullanimi, otomasyon kullanimi vb. konularda halkla iligkiler ve egitim siireclerini
diizenleyen boliimdiir.
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Konferans Salonu

Kullanici egitimleri, tanitimlar ve seminerler i¢in 151 kisilik konferans salonu hizmet vermektedir.
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Zemin Kat Calisma Salonlar:

Zemin katta 3 adet ¢alisma salonu ile kullanicilarin dinlenebilecekleri alanlar bulunmaktadir.

Salon Adx Oturma Kapasitesi
Zemin Kat Okuma Salonu 1 58
Zemin Kat Okuma Salonu 2 118
Zemin Kat Okuma Salonu 3 60
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Ek Bina 1. Kat
1. Kat Calisma Salonlar

Ek bina 1. Katta 5 adet ¢calisma salonu bulunmaktadir. Ayrica kullanicilarin dinlenebilecegi

oturma alanlar1 mevcuttur.

Salon Ad1 Oturma Kapasitesi
1. Kat Okuma Salonu 4 94
1. Kat Okuma Salonu 5 72
1. Kat Okuma Salonu 6 146
1. Kat Okuma Salonu 7 72
1. Kat Okuma Salonu 8 86
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2- Teskilat Yapisi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig:

[

Universite Kurum Arsiv Mudarltgi

Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez Kiitiiphanesi

I

Teknik Hizmetler

Kullanici Hizmetleri

|

|

Saglama ve Koleksiyon
Gelistirme Birimi

Odiing Verme Birimi

|

Kataloglama ve Siniflama
Birimi

Danisma Birimi

|

Elektronik Kaynaklar Birimi

Sureli Yayinlar Birimi

|

Otomasyon Birimi

Tezler Birimi

|

Agik Erigim Birimi

Gorsel-isitsel Birimi
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3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

3.1. Teknolojik Kaynaklar

Merkez kiitliphane is siireglerinin verimli ve etkin yapilmasi amaciyla, gerek yasal
zorunluluk, gerekse birimimiz imkanlari ile temin edilen farkli bilisim sistemleri/programlari
kullanmaktadir.

Birimimiz internet sitesinde, kiitiiphane hizmetleri hakkinda bilgiler bulunmakta ayrica
katalog sorgu, siireli yayinlar, E-Kaynaklar, UYATS yayin talep sistemlerine baglanti linkleri
bulunmaktadir. Duyurular boliimiinde ise hizmete yeni agilan Veritabanlari, deneme
veritabanlar1 vb. hakkinda kullanicilarimiza bilgiler verilmektedir.

Birimimizde kullanilan yazilim ve sistemler asagida belirtilmistir.

Koha kiitiiphane otomasyon program; LIBRA kiitiiphane otomasyon sistemi mevcut
ihtiyaglari karsilamadigi i¢in 10.02.2019 tarihinde diinyada en ¢ok kullanilan, agik kod kaynakl
Koha Community kiitiiphane yazilimina ge¢is yapilmistir.  Sistem  bibliyografik  kiinye
bilgilerinin bilgisayarlarda anlasilir bigimde tutulabilmesi i¢in uluslararast MARC (Machine
Readable Cataloging) formatini desteklemektedir. Bu sayede bibliyografik bilgiler uluslararasi
bir standart kullanilarak otomasyona kaydedilmektedir. ~ Koha otomasyon programi
kataloglama, tarama, Odiing verme vb. kiitiiphane islemlerini desteklemektedir. Ayrica
kullanicilar e-posta araciligi ile kendileri ile ilgili ddiing aldiklart materyaller hakkinda
bilgilendirilmektedir, web sayfalar1 aracilifi ile {izerlerinde kayithh materyalleri goriip,
gerektiginde siire uzatabilmektedir. Sistem web tabanli olup biitiin siiregler otomasyon web
sayfasi tizerinden yapilmaktadir.

UYATS (Bursa Uludag Universitesi Yaym Talep Sistemi); Universitemiz biinyesinde
caligmakta olan akademik ve idari personel ile 6grenciler UY ATS sistemi tizerinden, alinmasini
istedikleri basili kitap, e-kitap, basili dergi, e-dergi taleplerinde bulunabilmektedirler. Satin
alma stirecleri sistem iizerinden takip edilmekte ayrica is siirecleri asamalarinda kullanicilarin
e-posta adreslerine bilgi gonderilmektedir. Mevcut yaym talep sistemi kiitiiphane
otomasyonundan bagimsiz ayr1 bir yazilim oldugu i¢in uygulamada sorunlar yasanmakta
oldugundan Koha kiitiiphane otomasyon sistemi igerisinde ayr1 bir modiil yazdirilarak bu
hizmet verilmeye baslanmistir.

BizeSorun Sohbet Uygulamasi; Kullanicilarin sorularint web sitesi araciligiyla sormast igin
hazirlanan bir uygulamadir. Sorulara cevaplari Danisma, Odiing Verme ve Elektronik
Kaynaklar Birimleri vermektedir.

Self Check (Otomatik Kitap Odiing Verme-Alma Cihazi); Self Check cihaz1 sayesinde
kullanict  kitap 0Odiing alma ve iade etme islemini bankoya gelmeden kendisi
gergeklestirebilmektedir.

SiteKiosk Programi; Program sayesinde kiitiiphane kullanicilarinin kullandig: tarama
bilgisayarlar1 kiosk sistemine dontistliriilmiistiir.

MY'S Sistemi; Birimimiz tarafindan yapilan satin alma iglemleri sonrasi 6deme emirleri Yeni
Devlet Muhasebesi Biligim Sistemi (MYS) araciligiyla yapilmaktadir.

EKAP- Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu; Birimimiz tarafindan yapilan ihaleler EKAP
sistemi araciligryla yapilmaktadir.

UDOS Sistemi; Universitemiz biinyesinde ortak kullanilan bu sistem sayesinde resmi
yazigmalar elektronik olarak hazirlanmaktadir.

TMYS (Tasmmir Kayit ve Yonetim Sistemi); Baskanligimizin satin alma, bagis ve diger
yollarla sagladigi tasmirlarin igleminin yapildigi otomasyon sistemidir.
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DSpace Yazilim; Universitemiz akademik ¢iktilarnin yayinlandigi ve kayit altina alindig
acik erigim sistemidir.

Yazihm Mutfag1 ve Online Tarama Bilgisayarlar1 Randevu Sistemi; Baskanligimiz
tarafindan gelistirilen web tabanli yazilim sayesinde, Ogrenciler Kiitiiphaneye gelmeden hangi
bilgisayar1 kullanacaklarsa randevu alabilmektedirler.

3.1.1: Teknolojik Kaynaklarin Yillara Gore Dagilhim

Tablo 3.1.1.1: Teknolojik Kaynaklar (Aktif Olarak Kullanilan Teknolojik Kaynaklar)

2020 2021 2022 2023
Teknolojik Kaynaklar
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet)

Yazilimlar 2 2 2 2
*Masaiistil Bilgisayar *90 *101 *101 *109
Diziistii Bilgisayar 3 3 3 2
Projeksiyon 4 3 3 3
Yazici 11 11 11 10
Fotokopi Makinesi 2 1 1 1
Televizyonlar 23 23 23 23
Tarayicilar 10 10 9 10
Video Oynatici 21 21 21 21
Giivenlik Sistemi 3 3 3 3
Diger - Self Check 1 1 1 1

TOPLAM 170 179 178 185
*Aktif kullanilan tiimlesik bilgisayar ve bilgisayar kasa sayis1

Tablo 3.1.1.2: Teknolojik Kaynaklar Dagilim
Bilgisayar (Adet)
_ _ TOPLAM
Yil Idari Ogrenci
2022 57 44 101
2023 58 46 104

3.2. Kiitiiphane Hizmetleri

3.2.1. Gorme Engelliler

Gorme engelliler igin 6zel olarak olusturulan bu mekanda; gérme engellilerin bilgisayar ve
internet kullanabilmelerine olanak saglayan 6zel bir sistem, ¢esitli konu ve tiirde ses kasetleri,
Braille alfabesinde basilmis kitaplar bulunmaktadir.
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3.2.2. Elektronik Kaynaklar
Elektronik kaynaklar, tiniversitemizin arastirmacilarina, 6grencilerine ve personeline hizmet
vermektedir. Universitemizin abone oldugu online tam metin ve bibliyografik veri tabanlarina
http://www.uludag.edu.tr/kutuphane adresinden erisilebilir. Bu veri tabanlarina Universitemiz

e-maili olan herkes kampiis disindan da http://ekutuphane.uludag.edu.tr/ adresinden
ulagabilmektedir.

Tablo 3.2.2.1: Online Kaynaklar

Online Kaynaklar

Yil e-Dergi e-Kitap
2022 39.784 713.895
2023 51.770 817.167
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VERITABANI LiSTESI

2023
Sira No Tiir Veritabam Ad1 Konsorsiyum/Tedarikei
1 Veritabani Analiz Expert Tedarikgi
2 Veritabani Annual Reviews EKUAL
3 Veritabani ASTM Standards and Engineering Digital Library Ankos
4 Veritabani AYEUM Ankos
5 Veritabani BMJ Journals Online Ankos
6 Veritabani CAB Direct EKUAL
7 Veritabani Cambridge Journals Online Ankos
8 Veritabani Coin Archives Tedarikgi
9 Veritabani Datastream Tedarikgi
10 Veritabani Dyabola Tedarikgi
11 Diger Kaynaklar | EBSCO Discovery Service-EDS Tedarikgi
12 Veritabani EBSCO Education Source Tedarikgi
13 Veritabani EBSCO SPORTDiscus with Full Text Tedarikgi
14 e-Kitap Veritaban1 | Ebsco Super Collection E-Book Tedarikgi
15 Veritabani Ebsco -EKUAL EKUAL
16 Veritabani Emerald Management EKUAL
17 Diger Kaynaklar | E-Osmanlica Ankos
18 Diger Kaynaklar | Grammarly Tedarikgi
19 Veritabam HeinOnline Ankos
20 Veritabani Hukuk Tiirk Tedarikgi
21 Veritabani IEEE/IET Electronic Library (IEL) EKUAL
22 Veritabani Incites Benchmarking & Analytics Tedarikgi
23 Veritabani Idealonline Ankos
24 Diger Kaynaklar | Intihal.net EKUAL
25 Diger Kaynaklar | iThenticate EKUAL
26 Veritabani JSTOR EKUAL
27 Diger Kaynaklar | Kelime.com Ankos
28 Veritabani Legal Ankos
29 Veritabani Lexpera Tedarikgi
30 Veritabani MathSciNet Ankos
31 Veritabani Ovid LWW- Medline EKUAL
32 Veritabani ProQuest Dissertation and Thesis EKUAL
33 Diger Kaynaklar | RDA Toolkit Tedarikei
34 Diger Kaynaklar | Rosetta Stone Tedarikgi
35 Veritabani SAGE Journals Online Ankos
36 Veritabam Science Direct EKUAL
37 Veritabani SciFinder Tedarikgi
38 Diger Kaynaklar | Scopus EKUAL
39 Veritaban SOBIAD Ankos
40 Veritabani Springer Nature EKUAL
41 Veritabani Swisslex Tedarikgi

31




42 Veritabani Taylor & Francis Journals EKUAL
43 e-Kitap Veritaban1 | Turcademy Ankos
44 Diger Kaynaklar | Turnitin EKUAL
45 Veritabani Tiirkiye Atif Dizini E-Dergi Tedarikei
46 Veritabani UpToDate Online Tedarikgi
47 Diger Kaynaklar | Vetis Tedarikgi
48 Veritabani Vidobu Ankos
49 Veritabani Web Dewey Tedarikgi
50 Veritaban Web of Science-WOS EKUAL
51 Veritabani Wikilala Ankos
52 Veritabani Wiley Online Library EKUAL
Tablo 3.2.2.2: Elektronik Kaynaklar Tanitim ve Duyuru
Tiir 2022 2023
Kitiiphane Web Sayfasi Duyuru 83 91
E-Kiitiiphane Web Sayfasi Duyuru - 4
Deneme Erigimi 23 26
ekaynaklar@uludag.edu.tr Soru - Cevap 850 837
E-Kiitiiphane Web Sayfasi Giris 149.943 299.957
E-Kitliphane Kaynak Goriintiileme 255.627 267.705
Canli Sohbet 443 336

3.2.3. Dergiler

Satin alma, bagis ve degisim yoluyla gelen dergiler Siireli Yayimnlar Biriminde kullanima

sunulmaktadir.

Tablo 3.2.3.1: Abone Dergiler

Yil Basih Dergi Elektronik Dergi
2022 50 -
2023 46 -

3.2.4. Odiin¢ Verme
Kullanicilara belirli siirelerle kitap 6diing veren boliimdiir.

Odiing almabilecek kitap sayisi, ddiing verme ve uzatma siireleri asagidaki gibidir:

Uye Tipi Kitap Adedi Odiing Verme Siiresi (Giin) Uzatma Hakki
Akademik Personel 15 60 3
Doktora / Yiiksek Lisans 15 40 3
Lisans / On lisans 5 30 3
Idari Personel 5 30 3
ILL 5 30 1
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Tablo 3.2.4.1: Odiin¢ Verme

Odiing Verilen Kitap Sayist

2022 60.732

2023 42.512

3.2.5. Rezerv Kitaplar

Ders kaynaklarinin genel koleksiyondan ayri bir alanda bulundugu ve bu kaynaklarin
kiitiphane iginde kisa zamanl kullanima sunuldugu boliimdiir.

3.2.6. Ozel Koleksiyon Kitaplar1
Kitiphane kayitlarinda bulunan yapilari geregi agik rafta hizmete sunulamayan bilgi
kaynaklarinin bulundugu birimdir. Ozel koleksiyonda bulunan kitaplar 6diing verilmemektedir.
Kullanicilar bilgi kaynaklarini birim sorumlusunun gdzetiminde inceleyebilmekte veya bazi
boliimlerinin taranmasini talep edebilmektedir.

2023 Yih Adet
Arastirma amaciyla gelen kullanici 29
Incelenen kitap 36
Tarama yapilan kitap 4
Toplam taranan sayfa 84

3.2.7. Acik Erisim Hizmeti
Bursa Uludag Universitesi, mensuplari tarafindan yayinlanan bilgi kaynaklarinin yayinlandig
sistemdir.

Veri Adet
2023 Y1l Tez Girisi 1.661
2023 Y1l Makale Girisi 2.994
2023 Y1l Kitap Girisi 0
2023 Yili Diger Malzerpeler (Sunum, politika 0
belgesi vb.)
Toplam Tez 13.685
Toplam Makale 19.336
Toplam Kitap 13
Toplam Diger Malzem_eler (Sunum, politika 8
belgesi vb.)
Erisime Acilan
Tiir/Ad/Koleksiyon Toplam Kayit Sayisi
2023
Egitim Bilimleri Doktora 21 130
Egitim Bilimleri Yiiksek Lisans 93 727
Fen Bilimleri Doktora 95 866
Fen Bilimleri Yiiksek Lisans 277 3.689
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Saglik Bilimleri Doktora 49 499
Saglik Bilimleri Yiiksek Lisans 55 385
Sosyal Bilimler Doktora 200 1.050
Sosyal Bilimler Yiiksek Lisans 392 3.982
Tipta Uzmanhk 479 2.350
Sanatta Yeterlik 0 7
Kitap 0 13
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanlig1 Mensuplarinin Yaptigi Akademik 4 24
Nitelikli Caligmalar
Indeksli Yayinlar (Web of Science) 2.324 8.525
Atatiirk¢ti Bakis Dergisi 0 42
Akademi: Bursa Iktisadi ve Ticari [limler
L e 0 159
Akademisi Dergisi
Bursa iktisadi ve Ticari {limler Akademisi 0 26
iktisat Fakiiltesi Dergisi
Bursa Iktisadi ve Ticari [limler Akademisi 0 16
Isletme Fakiiltesi Dergisi
Bursa Uludag Universitesi Iktisadi ve Idari 17 814
Bilimler Fakiiltesi Dergisi
Burs;'i Uludag Universitesi Ziraat Fakiiltesi 30 846
Dergisi
Giincel Pediatri 0 590
International Journal of Social Inquiry 43 298
Jot_JrnaI of Biological and Environmental 12 318
Sciences
Journal of Mosaic Research 24 195
Kayg1. Uludag Universitesi Fen-Edebiyat 37 698
Fakiiltesi Felsefe Dergisi
Oksident: Yahudilik, Hiristiyanlik ve Bati
L 8 38
Arastirmalar1 Dergisi
Uludag Aricilik Dergisi 23 289
Uludfig_ Universitesi Egitim Fakiiltesi 28 1025
Dergisi
Uludag Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi
- L 39 573
Sosyal Bilimler Dergisi
Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi 10 867
Dergisi
Uludag Universitesi Mithendislik Dergisi 70 1.044
Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi Dergisi 56 1.973
Uluslararasi Bilim, Teknoloji ve Tasarim
o 5 29
Dergisi
Uluslararas1 Biyosistem Miihendisligi
o 4 28
Dergisi
Uluslararas1 Sanat Tasarim ve Egitim 9 9
Dergisi
Veteriner Hekimlikte Arastirma Dergisi 15 921
Toplam 4.419 33.045
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3.2.8. Kataloglama ve Siniflama

Bilgi kaynaklarinin bibliyografik kayitlarinin yapildigi birimidir.

Yeni Bibliyografik Kayit (Kitap, Tez, Gorsel-Isitsel vb.) 9.299

3.2.9. Kiitiiphaneleraras1 Odiin¢ Yaymn Saglama Hizmeti ILL-TUBESS)

Kitiphane koleksiyonumuzda bulunmayan ancak ulkemizdeki diger Universite
kiitiiphanelerinin koleksiyonlarinda bulunan kaynaklar Kiitliphaneleraras1 Odiing Yayin
Saglama (ILL) sistemi sayesinde temin edilebilmektedir.

YOK Ulusal Tez Merkezi’nde yayinlanma izni olmayan tezlerin basili kopyalar1 kiitiiphanemiz
araciligiyla TUBESS sistemi iizerinden temin edilebilmektedir.

2022

34

412

2023

81

512

2022

104

16.589

7.706

2023 36

3.2.10. Fotokopi Hizmeti
Odiing verilmeyen basili materyallerin, tiiriine gore belirli oranda fotokopisi gekilmektedir.

2022 7.539

2023 7.546

3.2.11. Gazete Arsivi Hizmeti

Arsivlenen gazeteler kullanicilar tarafindan bir giin 6ncesinden talep edilerek hizmete
sunulmaktadir.

2022 30 308

2023 24 195
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3.2.12. Sosyal Medya Hizmetleri
Hizmet ve duyurular sosyal medya hesaplar1 araciligiyla paylasimlart yapilmaktadir.

Sosyal Medya Hizmetleri
2023
Hesap Acilis 2023 .
Hesap Ady il Takipei Haber, Etkinlik vb.
akipci Pavl
ylasim
Facebook
2015 Agustos 4.210
https://www.facebook.com/uludagkutuphane/
Twitter
. 2015 Agustos 3.272 362
https://twitter.com/uludagkutuphane
Instagram .
. 2016 Haziran 2.567
https://www.instagram.com/uludagkutuphane/
Youtube i
. 2017 Mayts 2005 2023 Y1hndq 20 video,
https://www.youtube.com/c/uludagkutuphaneresmi Toplam 81 video kaydi

3.2.13. Damisma (Bize Sorun ve E-Posta) Hizmeti

Kullanicilar ~ sorularin1  Danigsma  Birimine s6zlii olarak  sorabilmektedir.  Ayrica
https://uludag.edu.tr/kutuphane web sayfasi tlizerinden de soru sorulabilmektedir. Sorulari
Danigma, Odiing Verme ve Elektronik Kaynaklar Birimleri cevaplamaktadir.

Kurumsal iletisim e-posta adresi mkutuphane@uludag.edu.tr ‘ye gelen sorular da Danisma,
Odiing Verme, Elektronik Kaynaklar, Saglama ve Koleksiyon Gelistirme Birimleri tarafindan
cevaplanmaktadir.

Platform Soru ve Cevap Sayisi
Bize Sorun (Canli Sohbet) Uygulamasi 336
Bize Sorun (Cevrimdist Mesaj) Uygulamasi 90
mkutuphane@uludag.edu.tr 980
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Katiphane yetkilisi ile sohbete baglamak icin lGtfen agagidaki formu doldurun.

* Ad-soyad

*E-posta

*Departman

Chat £ by tawk.to

Kutiphanemize hos geldiniz.

Canh sohbete baslamak igin karsiniza gikan ekranda veri guvenligi

Z igin 6698 sayill Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda kigisel
verilerimin islenmesine agik riza g6steriyorum uyarisina enay vermeniz gerekmektedir. Yardima intiyaciniz olursa bize iletebilirsiniz

Hafta ici 08:00 - 16:45 saatleri arasi Gevrimigiyiz.

Gevrimdigi oldugumuz saatlerde (mesai saatleri diginda) yazdiginiz mesajlar ertesi giin mesai saatleri igerisinde yanitlanacak elup cevaplar, ilgili
departman tarafindan E-Posta adresinize gonderilecektir.

37




3.2.14. Kiitiiphane Hizmetleri

Tablo 3.2.14.1: Kiitiiphane Hizmetleri

KUTUPHANE HiZMETLERI 2023 (Aralik Sonu itibariyle) YILI
P Kullamier Kapasitesi [ Online Kaynaklar
Basih 9L
- Gorsel
Kiitiiphaneler | Abone Eats i Kgllamcl VKe.rtl - Alan is(i):ss:l Kullaniciya
Dergi itap ayist MEL (Kisi) ) e-Dergi | e-Kitap
sayist ) Kaynaklar Agik
Y Bilgisayar
Merkez
b 45 196.341 80.901 42.512 1.891 14.401 51.770 817.167 7.998 46
Kiitiiphane
Tip Fakiiltesi 2.563 280 780 3
Egitim Fakiiltesi 14.699 90 61 60 132 3
Hukuk Fakdiltesi 1 14.109 250 250 55 125
llahiyat 53545 | 2018 | 2.031 340 900 5
Fakiiltesi
Sosyal Bilimler
MYO 1.500 35 30 90 2
Karacabey
MYO 3.940 172 82 40 144 3
GENEL
TOPLAM 46 286.697 83.431 44971 2.696 16.572 51.770 817.167 7.998 62
3.3. Kiitiiphane Kaynaklarimin Yillara Gore Dagilim
Tablo 3.3.1: Kiitiiphane Kaynaklari
Merkez Kiitiiphane Kaynaklar:
2022 Y1l Kiitiiphane Kaynaklar 2023 Y1l Kiitiiphane Kaynaklar1
Kaynaklar
Basili Elektronik Toplam Basili Elektronik Toplam
Kitap Sayis1 191.457 713.895 905.352 198.904 817.167 1.016.071
Abone Olunan Siireli Yayin Sayisi 50 50 46 46
Abone Olunan Veri Taban Sayisi 21 21 35 35
Gorsel lsitsel Kaynaklar 7.690 7.690 7.998 7.998
Toplam 199.147 713.966 913.113 206.948 817.202 1.024.150

3.4. 2022 - 2023 Y1ih Basih Kitap Talepleri ve Satin Alinanlar

Universitemiz akademik ve idari personeli ile ogrencilerin bilgi kaynaklari
gereksinimlerini  karsilamak icin yaymn talepleri c¢evrimi¢i olarak web {izerinden
toplanmaktadir. Yaym talepleri "Bursa Uludag Universitesi Yaym Talep Sistemi (UYATS)"
araciligiyla ¢cevrimi¢i olarak toplanmakta ve degerlendirilmektedir.
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Tablo 3.4.1: 2022 Yih Yayin Talepleri ve Satin Alinanlar

Basili Kitap 4.195 3.652
Gorsel —Isitsel (Film/Belgesel) 603 359
E-Kitap (Talep) 41 41

Tablo 3.4.2: 2023 Y1l Yayin Talepleri ve Satin Alinanlar

Basil Kitap 2.955 2.678
Gorsel —Isitsel (Film/Belgesel) 271 263
E-Kitap (Talep) 145 145

3.5. Kullanicr Egitimleri

Kiitiiphane kaynaklarinin kullanimina yonelik egitim seminerleri diizenlenmektedir.
Egitim seminerleri kurum disindan veritabani firmalar1 ve kiitiiphane biinyesinde ise ilgili
personeller tarafindan verilmektedir.

3.5.1. Veritabam Temsilcilerinin Konusmaci Oldugu Seminerler

2022 3 309

2023 4 605

3.5.2. Damisma, Odiin¢ Verme ve E-Kaynaklar Birimi Tarafindan
Diizenlenen Egitim Seminerleri

2022 35 1.028

2023 23 524

3.5.3. Tamtim Turlar1 (Universite, Lise vb.)

2022 5

2023 20

* Kovid-19 salgini nedeniyle tanitim turlari diizenlenmemistir.

3.5.4. Konferans Salonunda Diizenlenen Paydas Oldugumuz Etkinlikler

2022 11 230
2023 15 543
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4 — insan Kaynaklar
4.1. Idari Personel Kadro Dagilim
4.1.1. Birimde Fiilen Gérev Yapan Idari Personel

Tablo 4.1.1.1: Birimde Fiilen Gérev Yapan idari Personel / Memur Sayisi (Yil Sonu itibariyle)

2022 18 49 67

2023 19 48 67

Tablo 4.1.1.2: Birimde Fiilen Gérev Yapan Personel (Akademik ve idari Personel)

Daire Bagkani 1
Kurum Arsivi 4
Merkez Kiitiiphane 62
Genel Toplam 67

Tablo 4.1.1.3: Akademik Personel Sayilari (Yil Sonu itibariyle)

2022 9
2023 9

Tablo 4.1.1.4: Gegici Personel

Gegici Personel (Kismi1 Zamanli - 6grenci)

2023 Gegici Personel (Kismi1 Zamanli - 6grenci) 15

5 - Sunulan Hizmetler

Kiitiiphanemizde Tablo 3.2.14.1" de goriilecegi lizere 2023 yilinda, 80.901 kayith kullanicimiz
mevcut olup, 42.512 6diing Kitap verme islemi gergeklesmistir.

Universite kiitiiphaneleri arasinda yapilan bir protokolle kitap paylasimina devam edilmistir.
Universitemiz dgrencilerinden gorme engelli olanlara yonelik olarak bir birim aktif olarak
caligmaktadir. Gorme engelli 6grenciler, bilgisayar araciligi ile derslerine hazirlanabilmekte ve

internet olanaklarindan yararlanabilmektedir. Ayrica bu birimde sesli kitaplar ve Braille
alfabesinde basilmis kitaplar mevcuttur.
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Gorsel-Isitsel birimde kullanicilarimiz film ve miizik eserlerinden yararlanabilmektedir.

Kiitliiphane digina ¢ikartilmasina izin verilmeyen kiitiiphane materyallerinden, ihtiya¢ duyulan
sayfalarindan kiitiiphane i¢inde fotokopi olanagi mevcuttur.

Degisen bilgi ortamlarina paralel, kiitiiphane hizmetleri de yeni boyutlar kazanmustir.
Elektronik yaymlar1 saglamak ve hizmete sunmak bunlardan biridir. Universitemizin abone
oldugu bilimsel dergilerin bazilarinin ¢evrimigi versiyonlarina kiitliphane web sitesinden erisim
olanag saglanmistir.

Elektronik veritabanlari, biitiin iiniversite arastirmacilari, 6grencileri ve personele hizmet
vermektedir. Universitemizin abone oldugu online tam metin ve bibliyografik veritabanlarina
http://www.uludag.edu.tr/kutuphane adresinden erisilebilir. Bu veri tabanlara Universitemiz
e-posta adresi olan herkes http://ekutuphane.uludag.edu.tr/ web sitesi tizerinden kampiis
disindan da ulasabilmektedir.

Ogrenciler, kiitiiphane web sitesinden kitap rezerve, siire uzatma vb. islemleri yapabilmektedir.

Ogrenciler, iiniversitemize kayit yaptirdiklar1 andan itibaren kiitiiphanemizin dogal iiyesidir.

Calisma Saatleri

Ogrenim Donemi
Pazartesi — Cuma 24 Saat
Cumartesi — Pazar ~ 10.00 - 19.00

Yaz Donemi
Pazartesi — Cuma 08.00 - 22.00

Cumartesi — Pazar  10.00 - 19.00
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5.1. idari Hizmetler

Tablo 5.1.1: ihale Usulleri

Mal Alimi
(03.2-03.7- 23 920.002,25
06)

Tablo 5.1.2: Thale Usiilleri (22-b)

Mal Alimi (03.2-03.7-06) 35 7.545.778,09

6 — Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
6.1. i¢c Kontrol Sistemi
6.1.1. Birim i¢ Kontrol Calismalari

Ic kontrol sistemi; Merkez Kiitiiphane Miidiirii ve Kurum Arsiv Miidiirii bazinda
yiritilmektedir.

Sistem ve faaliyetin izlenmesi, gézden gecirilmesi ve degerlendirilmesi; kataloglama ve
siniflandirma hizmetleri, etiketleme ve barkod islemleri, 6diing verme islemleri, siireli
yayinlarla ilgili hizmetlerin biiyiik bir kismi bilgisayar ortaminda gergeklestirildiginden izleme
ve degerlendirme bilgisayar kayitlarina gore yapilmaktadir.

Her yil birimler bazinda faaliyet istatistikleri alinarak gerekli degerlendirmeler yapilmaktadir.

6.2. I¢ Denetim

Yapilan denetimler sonucunda baslatilan izleme siireglerindeki bulgular ile ilgili eylemler
gergeklestirilmis olup siirecler tamamlanmastir.
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I1- AMAC ve HEDEFLER

A - Birimin Amac ve Hedefleri

Universitemiz 2022-2026 stratejik planlarinda belirlenen gdstergeler dogrultusunda Kiitiiphane
ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 hizmet etmektedir.

Tablo A.1: Birim Amac¢ ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
Amag¢ | Kurumsal Aidiyeti Artirarak, Kurum Kiiltiiriini Hedef | Hizmet Kalitesini Gelistirmek Uzere Teknolojik ve
(A4) | Guglendirmek (H4.1) | Fiziksel Altyapiyr Artirmak

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Bursa Uludag Universitesi Prof. Dr. Fuat Sezgin Merkez Kiitiiphanesi, kuruldugu yildan
itibaren Universitemizin egitim-6gretim politikas1 dogrultusunda, arastirma ve egitim-
ogretimde duyulan bilgi gereksinimini karsilamak amaciyla; gereken her tiirli bilgi ve belgeyi
saglamak, saglanan bilgi ve belgeleri kullanicilarina ulasacak sekilde diizenlemek var olan bilgi
kaynaklarindan en verimli sekilde yararlanma kosullarin1 saglamak amaciyla her diizeydeki
kullanicilara yonelik ¢aligmalarini stirdiirmektedir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
A.l. Biitce Uygulama Sonuclari

A.1.1. Biitce Giderleri
Birimimize ait 2023 yil1 biitge giderleri, asagidaki tablolardadir.

43



Tablo A.1.1.1: Biitce Giderleri

2023 il

Tertip el Yil Sonu Topl Yil S Toplam Odenegi

aslangic . 1l Sonu Toplam Il Sonu oplam Odenegin

Odenegi EKIEDeD DUy Odenegi Harcamasi Vil T Harcama Yiizdesi
62.239.765.0-0415.0005-02-01.01 4.963.000,00 1.967.014,00 0,00 6.930.014,00 6.930.013,96 0,04 100,00%
62.239.765.0-0415.0005-02-02.01 758.000,00 222.133,00 0,00 980.133,00 980.132,25 0,75 100,00%
62.239.765.0-0415.0005-02-03.02 39.000,00 220.000,00 0,00 259.000,00 254.704,47 4.295,53 98,34%
62.239.765.0-0415.0005-02-03.03.10 19.000,00 0,00 12.721,00 6.279,00 6.278,33 0,67 99,99%
62.239.765.0-0415.0005-02-03.03.20 6.000,00 5.850,00 0,00 11.850,00 11.849,88 0,12 100,00%
62.239.765.0-0415.0005-02-03.05 4.000,00 1.000,00 0,00 5.000,00 4.182,57 817,43 83,65%
62.239.765.0-0415.0005-02-03.07 4.000,00 10.000,00 0,00 14.000,00 14.000,00 0,00 100,00%
62.239.765.0-0415.0005-02-06.01 8.000.000,00 0,00 0,00 8.000.000,00 7.982.312,68 17.687,32 99,78%
62.239.756.0-0415.0005-02-06.01 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 96.879,37 3.120,63 96,88%
62.239.756.0-0415.0005-02-06.06 0,00 55.000,00 0,00 55.000,00 54.399,20 600,80 98,91%
62.241.773.0-0415.0005-13-03.02 217.000,00 0,00 0,00 217.000,00 214.254,93 2.745,07 98,73%
62.241.773.0-0415.0005-13-03.05 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 2.988,59 11,41 99,62%
62.241.773.0-0415.0005-13-03.07 12.000,00 20.000,00 0,00 32.000,00 30.462,03 1.537,97 95,19%
98.900.9006.0-0415.0005-02-03.04.30 0,00 13.000,00 0,00 13.000,00 10.832,88 2.167,12 83,33%
TOPLAM 14.025.000,00 2.613.997,00 12.721,00 16.626.276,00 16.593.291,14 32.984,86 99,80%

Tablo A.1.1.1.1: Yayin Alimlari

Yayin Alimlari ve Yapimlari

2022 Harcama

2023 Harcama

Basil1 Yayin Alimlart ve Yapimlari

359.186,64 TL

433.842,06 TL

Elektronik Ortamda Yayin Alimlar1 ve Yapimlari 4.582.358,94 TL 7.507.618,09 TL

Goriintiilii Yaym Alimlari ve Yapimlari 11.720,02 TL 15.464,47 TL

Diger Yaym Alimlari ve Yapimlari 17.882,86 TL 25.388,06 TL
TOPLAM 4.971.148,46 TL 7.982.312,68 TL

44




Basil1 Yayin Alimlar

433.842,06 TL

359.186,64 TL

Basili Yayin Alimlari ve Yapimlari

W 2022 Harcama M 2023 Harcama

Elektronik Yayin Alimlar

7.507.618,09 TL

Elektronik Ortamda Yayin Alimlari ve Yapimlari

4.582.358,94 TL

W 2022 Harcama MW 2023 Harcama
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Goruntilii Yayin Alimlar:

15.464,47 TL

11.720,02 TL

Goruntild Yayin Alimlari ve Yapimlari

W 2022 Harcama M 2023 Harcama

Diger Yayin Alimlari

25.388,06 TL

Diger Yayin Alimlari ve Yapimlari

17.882,86 TL

W 2022 Harcama M 2023 Harcama
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Tablo A.1.1.2: Biitce Odenek ve Harcamalar

Ek. 2022 YILI 2023 YILI
Ekonomik Kod A¢iklama .
Kod ¢ Harcama KBO SALE DI 10 Harcama
Serbest Odenek
01. Personel Giderleri 3.220.633,14 4.963.000,00 6.930.014,00 6.930.013,96
02.  [Sosyal Giiv. Kurumlarina 510.142,80 758.000,00 980.133,00 980.132,25
Dev.Primi Giderleri
03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 236.354,37 304.000,00 561.129,00 549.553,68
06. Sermaye Giderleri 4.971.148,46 8.000.000,00 8.155.000,00 8.133.591,25
TOPLAM 8.938.278,77 14.025.000,00 16.626.276,00 16.593.291,14
Tablo A.1.1.3 Program Koduna Gore Biit¢e Giderleri
Program Kodu Aciklama 2022 Yih Harcama 2023 Yil Harcama
62 YUKSEKOGRETIM 8.938.085,93 16.582.458,26
98 YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 192,84 10.832,88
TOPLAM 8.938.278,77 16.593.291,14
Tablo A.1.1.4: Personel Giderleri
Ekonomik Kod / A¢iklama 2021 Yili 2022 Yili 2023 Yil
01. PERSONEL GIDERLERI 1.883.237,82 3.220.633,14 6.930.013,96
1. MEMURLAR 1.883.237,82 3.220.633,14 6.930.013,96
Temel Maas 123.451,79 220.446,75 468.683,63
Taban Ayhig 787.604.24 1.295.446,30 2.262.658,72
Zamlar ve Tazminatlar 938.327,80 1.618.626,51 4.048.464,59
Odenckler 4.147,04 32.391,01 65.295,98
Sosyal Haklar 29.706,95 53.122,57 84.911,04
Tablo A.1.1.5: Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Prim Giderleri
Ekonomik Kod / A¢iklama 2021 Yih 2022 Yih 2023 Yil
02.SGK PRiM ODEMELERI 309.168,83 510.142,80 980.132,25
01. MEMURLAR 309.168,83 510.142,80 980.132,25
Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri 188.784,34 311.404,83 585.494,78
Saglik Prim Odemeleri 120.384,49 198.737,97 394.637,47
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Tablo A.1.1.6: Mal ve Hizmet Alim Giderler

Ekonomik Kod / A¢iklama 2021 Yih 2022 Yilu 2023 Yili
3. MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 260.061,32 | 236.354,37 | 549.553,68
2. TUKETIME YONELIK MAL VE MALZ. ALIMLARI 237.308,46 | 182.911,52| 468.959,40
Kirtasiye Alimlari 26.000,14
Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 92.660,08 68.935,12
Temizlik Malzemesi Alimlar 39.082,61 89.318,56 | 229.358,93
Periyodik Yaym Alimlari 4.585,50 6.007,50 2.432,00
Baski Cilt Giderleri 43.177,97 6.844,44 | 149.904,93
Diger Kurtasiye, Yayin, Baski ve Biiro Malzemesi Alimlar 32.742,00
Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderler 51.312,30 11.293,78
Giyecek Alimlart 512,12 28.521,40
Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 6.490,00
3. YOLLUKLAR 6.582,93 14.779,52 18.128,21
Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 2.337,30 6.468,56 6.278,33
Yurtici Siirekli Gérev Yolluklart 4.245,63 8.310,96 11.849,88
04.GOREV GIDERLERI 192,84 | 10.832,88
Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzeri Giderleri 192,84 10.832,88
5. HIZMET ALIMLARI 2.241,48 2.545,58 7.171,16
Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 4.321,16
Haberlesme Giderleri 2.241,48 2.545,58
Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 2.850,00
7. MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GiDERLERI 13.92845( 35.92491(  44.462,03
Avadanlik ve Yedek Parga Alimlar 20.654,47
Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Alimlar 7.031,56
Bakim ve Onarim Giderleri 6.342,50 29.718,11
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar 7.585,95 6.206,80 3.776,00
Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri 13.000,00
Tablo A.1.1.7: Sermaye Giderleri
EKONOMIK KOD / ACIKLAMA 2021 Yih 2022 Yili 2023 Yili
06. SERMAYE GIDERLERI 2.941.764,19 4.971.148,46 8.133.591,25
Basili Yayin Alimlar1 ve Yapimlari 5.4821,93 359.186,64 433.842,06
ffektronik Ortamda Yaymn Alimlan ve 2.863.076,57 4.582.358,94 7.507.618,09
apimlari
Goriintiilii Yaym Alimlar ve Yapimlari 8.416,01 11.720,02 15.464,47
Diger Yaym Alimlari ve Yapimlart 15.449,68 17.882,86 25.388,06
Diger Mefrusat Alimlari 85.889,25
Diger Makine Techizat Alimlari 10.990,12
lg/lizr;l;;gr;\ﬂallarln Diger Biiyiik Onarim 54.399.20
Bilgisayar Alimlari 205.290,55
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B. Performans Bilgileri

B.1. Performans Sonuclar1 Tablosu

Tablo B.1.1: Performans Sonuclari Tablosu

Kurumsal Aidiyeti Artirarak, Kurum Kiiltiiriinii Giiclendirmek

Hizmet Kalitesini Gelistirmek Uzere Teknolojik ve Fiziksel Altyapiy1 Artirmak

PG.A12 Kiitiiphanede bulunan basili ve

elektronik kaynak say1s1 1.067.887

Aciklama:

- Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi: Basili Kitap, Bastli Abone Dergi, E-Dergi, E-Kitap sayilarinin toplamindan
olusmaktadir.

-Veritabanlari igerisinde bulunan e-dergi ve e-kitap sayilarini yayincilar yil iginde arttirabilmekte veya azaltabilmektedir.

-Akademik personel ile 6grencilerin yayin talepleri yillara gore farklilik gostermektedir.

B.2. Performans Sonuclari1 Tablosunun Degerlendirilmesi

Performans sonuglar1 ve gostergelerindeki sapmalar hakkinda, B1.1. Performans Sonuglar
Tablosunda agiklamalara yer verilmistir.

B.3. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Basili Kitap-Koha

Otomasyon Programi Otomasyon Program

Diistik Otomasyon
Rapor
Kiitiiphanede bulunan basil ve
elektronik kaynak sayist Veritabam Web Siteleri ve Ilgili Birim Tarafindan
Saglayict Firmalar Incelenmesi

N Birim Sorumlusu
. . B Yiiksek .
Veritaban1 Web Sitelerinden g Kontrolii
- Saglayict Raporlarinin
Alinan Raporlar ve Saglayici -
- Tutarsizligi
Firma Raporlari

B.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Kiitliiphane basili yayimlar1 Koha kiitiiphane otomasyon programina kayith oldugundan verilere
ulagsmak kolay olmaktadir.

Elektronik yayinlarin verileri saglayici firmalar ve veritabanlar1 web sitelerinden raporlama
yontemi ile alinmakta, raporlardaki tutarsizlik nedeniyle verilerin tek bir formata
donistiirilmesi zaman almaktadir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER
Zengin elektronik bilgi kaynagi koleksiyonunun varhigi
Genislemeye ve gelistirmeye uygun biiyiikliikte bir bina olmasi
Biiyiik bir tiniversitenin biinyesinde bulunmak
Calisma saatleri
Giiniin kosullaria uygun olarak yapilan ek bina
Universite ydnetiminin destegi
Kiitiiphanecilik meslek personel sayisinin yeterli olmasi

Uluslararasi standartlara uygun kiitiiphane otomasyonu

B- ZAYIFLIKLAR

a) Fiziksel kosullar acisindan

Tip kiitiphanesi koleksiyonunun pargali olarak farkli mekanlarda bulunmasi

Merkez kiitiiphane ana binasi havalandirma, 1sitma, 1s1klandirma alanlarinda fiziksel eksiklikler

Kiitiiphane i¢indeki dekorasyonun yetersizligi
Ana Kiitiiphane binasi projesinde engellilerin diisiiniilmemis olmasi

b) insan kaynaklari acisindan

Vardiya personelinin sayisal agidan yetersizligi
C) Biitce agisindan

Uluslararasi standartlara uygun bir kiitliphane biit¢esinin olmayist

d) Diger etkenler

Elektronik ve basili kaynaklarin maliyetlerindeki hizl artis
Kisitlayicr lisans anlagmalart
Déviz kurlar

Devlet ihale sistemi
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari
ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Burada raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Bursa-15.01.2024)

Hasan ARSLAN
Daire Baskan V.
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