ULUDAG UNIVERSITESI - SUTAS
UNIVERSITE - SANAYi EGITIMDE ISBIRLIGI PROTOKOLD

MADDE 1) TARAFLAR

1.1. Uludag Universitesi

1.2. Uludag Universitesi Karacabey Meslek Yiiksekokulu

1.3. SUTAS SUT URUNLERI A.S.

Ayse Hatun Cesme Sokak No:12 Kiciikbakkalkdy Atasehir istanbul

MADDE 2 ) TANIMLAR

UNIVERSITE  : Uludag Universitesi

KMYO : Uludag Universitesi Karacabey Meslek Yiiksekokulu

SUTAS : Stitas St Uriinleri A.S.,

Suitag Grubu  : Siitas Siit Uriinleri A.S, Enfas Enerji Elektrik Uretim A.S., Tarfag Tarimsal
Faaliyetler Uretim San. ve Tic. A S.

Taraf/Taraflar : Universite, MYO ve Siitas ayni ayri/birlikte

Protokol : Taraflar arasinda imzalanan isbu protokol

MADDE 3) KAPSAM

Bu protokol Uludag Universitesi ile SUTAS arasinda egitimde Universite —Sanayi isbirligi projesi
cercevesinde egitim, uygulama, aragtirma, cevre etkinlikleri ve sosyal faaliyetler alanlarinda yapacaklan
isbirligine ait calisma esaslarini, Karacabey Meslek Yiiksek Okulu “Siit ve Uriinleri Teknolojisi Programi”
“Siit ve Besi Hayvancilig Programi”, “Laborant ve Veteriner Saglik Programi” ile “Yem Teknolojisi ve
Hayvan Besleme Programi” &grencilerinin SUTAS Grup Sirketlerinin, Karacabey'deki fabrikalari, egitim
merkezi ve iftliklerinde yapacaklari staj ve uygulama esaslarin kapsar.

MADDE 4) EGITIMDE I$BiRLIGI KURULU

Bagkan: U.U. Karacabey Meslek Yiiksek Okuly Miidiiri

Uyeler : U.0. Karacabey Meslek Yiiksek Okulu Ogretim Elemanlari { 3 Kisi)
- Bitkisel ve Hayvansal Uretim B&liim Baskani
- Veterinerlik Boliim Baskan,
- Gida isleme Bliim Baskani

U.U. tarafindan énerilen asagidaki temsilci Giyeler:

- Ziraat Fakilltesi Zootekni Bolimi Ogretim Uyesi (1 Kisi)
- Veteriner Fakiiltesi Ogretim Uyesi (1 Kisi)
- Gida Miihendisligi Bslimi Ogretim Uyesi (1 Kisi)

SUTAS ( 5 Kisi)
- Yénetim Kurulu Uyesi
- Sitas Egitim Koordinatéri
- Gida Glivenligi ve Regiilasyonlar Koordinatérii
- Egitim Merkezleri Mudiri /X4 I
- Kurumsal iletisim Temsilcisi }



MADDE 4) EGITiM KOORDINATORU/EGITIM DANISMANI

Sutag Grubu Egitim Merkezleri’'nin ve egitim faaliyetlerinin koordinasyonu igin Sltas yonetimince
onerilen bir 68retim iiyesi rektdr tarafindan egitim koordinatérii veya egitim danismani olarak atanir.

MADDE 5) AMAC

a)

b}

c)

d)

KMYO 6grencilerinin uygulamal egitim olanaklarint artirarak bilgi ve becerileri gelismis meslek
elemanlari yetistirmek,

KMYO 6grencilerinin mesleki bakis ve ufuklarini gelistirmek, ¢agdas ve mesleki disipline sahip
mezunlar yetistirmek,

Cevre halkina ve yetistiricilere her ikj kurumun da faaliyet alanlarindaki konularda egitim ve
uygulama programlannin gergeklestiriimesinde isbirligi yapmak.

Her iki kurumun da uzmanlhk alanlan cercevesinde, egitim odakl sosyal konularda, mesleki ve
akademik yayilimin saglanmasinda is birligi icinde olmak.

MADDE 6) ORGANIZASYON

a)

f)

iki kurum arasinda protokol kapsaminda yer alan ortak calismalar on iki kisilik Egitimde isbirligi
Kurulu tarafindan yiriitiliir. Kurula KMYO Madirli baskanlik eder. Bagkan disinda kurulda
KMYO’ndan 3, SUTAS Gurubu’ndan 5, Ziraat ve Veteriner Fakiilteleri ile Gida Mihendisligi
Bolumii'nden birer iiye bulunur.

ishirligi kapsaminda olusturylan faaliyet planlarinin uygulamaya konulmas icin UNIVERSITE nin
ve SUTAS Yénetim Kurulu Bagkani'nin onayi aranir.

isbirligi faaliyetlerinin aktif ve etkin calisabilmesi icin kurul her iki kurumdan da siirekli ya da
gecici komisyonlar olusturabilir.

Uygulama derslerinin planlari her yil Egitimde igbirligi Kurulu tarafindan hazirlanir.

Uygulamalarin basarili olmas: acisindan 6grenci sayisi Ust sinirinin bir seferde 30’u gegmemesine
dikkat edilir.

SUTAS’da yaptirilan stajlar KMYO staj komisyonu ve stajda gorevli SUTAS egitmeni tarafindan
degerlendirilir.

KMYO, Ziraat Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi, Gida Mithendisligi Balimi her yil Ocak ayinda,
Temmuz-Agustos dénemlerinde yapilacak yaz staji icin taleplerini SUTAS’a yaparlar. Egitimde
Isbirligi Kurulu SUTAS'In belirledigi kontenjanlara gore gerekli diizenlemeleri yaparak, staj icin
kabul edilecek 6grencilerin listelerini SUTAS’a iletir. SUTAS da, staj icin kabul edilecek
ogrencilerin listelerini Meslek Yiiksekokul Muddrlikleri'ne, Ziraat Fakiiltesi ve Veteriner
Fakiiltesi Dekanliklari’na bildirir.

MADDE 7) UYGULAMA

a)

KMYO, her egitim—&gretim déneminden once o6ngérdigih  Yiksekokul programlarina ait
uygulama egitimi taleplerini Egitimde isbirligi Kurulu’na iletir. Kurul uygulama planlarini
inceleyerek SUTAS'In onayina sunar. SUTAS, is disiplini ve olanaklari cercevesinde uygulama
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planlan hakkindaki degisiklik &nerilerini Egitimde ishirligi Kurulu’na bildirir. Kurul, gerekli
dizenlemeleri yaparak uygulamali egitim programint KMYO’na sunar.

SUTAS, dgrenci uygulama programlarini takip etmek ve denetlemek iizere uygun gordUgi bir ya
da daha fazla egitim elemanini gérevlendirir.

KMYOQ’nun, SUTASdaki uygulama dersleri ilgili 6gretim elemaninin gézetiminde ve denetiminde
yuritlir.

MADDE 8) DIGER KONULAR

a)

f)

SUTAS'da uygulamada olan ogrenciler baslarinda gorevli olarak bulunan O6gretim elemaninin
gobzetimi ve sorumlulugu altindadr.

Ogretim elemani &grencilerin ig disiplinine uymalarini saglar ve &3rencilerin tuttuklar staj
defterlerini kontrol ederler.

Ogrenciler isletmelerdeki uygulama siiresince isletmelerin is disiplin ve ¢alisma sartlarina
uymakla yikamlidir. is disiplinini ve uyumu bozacak davraniglarda bulunamazlar.

Ogrenciler, gorevli dgretim elemani ve SUTAS ilgili birim sorumlusunun denetiminde SUTAS In
uretim calismalarini yerinde izleyebilirler.

SUTAS'daki 6grenci stajlan Uludag Universitesi Meslek Yiiksek Okullars Staj Yonergesine gére
yuruttlur, Staj yapan 6grenciler herhangi bir saglik kurulusu veya isletmenin doktorundan rapor
almadan ust ste iki giin devamsizlik yapamazlar. Uygun mazereti olanlara ilgili bélim y&neticisi
tarafindan izin verilebilir. izin siiresi staj ve uygulama siiresinin % 20’sini gecemez.

Ogrenci staji veya ders uygulamalan sirasinda protokol ilkelerine aykiri bir durum olugmasi
halinde durum derhal kurul baskanina bildirilir.

SUTAS’daki stajinda basarisiz olan ogrenciler, SUTAS a tekrar staj basvurusunda bulunamazlar.
Ogrencilerin yemek, i elbisesi ve servis gibi gereksinimleri SUTAS tarafindan karsilanir.

Ogretim elemanlari ve ogrenciler tarafindan gelecek éneri ve sikayetler Egitimde Isbirligi Kurulu
bagkanina bildirilir. Baskan gerekli tedbirlerin alinmasini saglar.

Ogrenciler SUTAS'da yaz staj) suresince, 506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’'nun is Kazalan ve
Meslek Hastaliklari ile Hastalik Sigortasi hiikiimlerine gére UNIVERSITE veya ilgili kurumu
(Fakiilte veya Meslek Yiiksek Okulu) tarafindan sigorta ettirilirler,

UNIVERSITE’'den ve KMYO’ndan egitim ve bilgi almak, inceleme yapmak, staj amirligi yapmak,
ureticilere egitim vermek gibi her konuda SUTAS tesislerine gelen, Ogretim elemanlan ve
personel ile &grenciler, SUTAS Grup sirketleri, fabrikalan, giftlikleri ve egitim merkezlerinde
bulunduklar siire igerisinde is kazalarina karsi, SUTAS tarafindan yaptirilan “2. Sahislar Mali
Mesuliyet Sigortasi” kapsamindadirlar.

KMYO, her ders yili baginda mesleki uygulama ve ders uygulamalarina katilacak égrencilerin
kimlik bilgilerini SUTAS’a bildirir.

Bu protokolde belirtilmis olan kural ve uygulamalar SUTAS Grubu’nun Karacabey’de bulunan
tim isletmelerinde gegerli olacaktir.
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MADDE 9) DIGER EGiTiM FAALIYETLERI

a)

c)

d)

e)

f)

SUTAS Uygulamalh Hayvancilik Egitim Merkezi'nde Gida, Tanim ve Hayvancilik Bakanhig: ile
yapilan protokol ¢ercevesinde hayvan yetistiricilerine, es ve cocuklarina, hayvan bakicilarina
verilmekte olan egitim programlarina UNIVERSITE, 8gretim elemant desteginde bulunur. SUTAS,
her yil egitimde ihtiya¢ duyulan 6gretim eleman talebini yazih olarak UNIVERSITE’YE bildirir ve
UNIVERSITE ihtiya¢ duyulan 6gretim elemanlarini goreviendirir.

Egitime katilan &gretim elemanlarina 2547 sayll Yiksek Ogretim Kanunu’nun 31. maddesine
gore uygulanacak ek ders iicretleri ve ulasim giderleri SUTAS tarafindan karsilanir.

Her iki kurum da vyetigtirici ve diger ilgili kigilerin egitimi ile ilgili 6gretim eleman: ve diger
gereksinimlerini Egitimde isbirligi Kurulu’na bildirir. Kurulda yapilan 6n calismadan sonra talepler
ilgili kurumlara iletilerek takip edilir.

Kurumlann ve Egitimde igbirligi Kurulu'nun 6nerisi ile her iki kurumun da isbirligi ile gerekli
onaylar gercevesinde Ureticilerin bilgilendirilmesi ve ¢agdas uygulamalara dézendirilmesi ile ilgili
sosyal ve tanitim faaliyetleri diizenlenebilir. Kurumlar olanaklari dlgiisiinde bu faaliyetlere destek
verirler.

Sttas Uygulamali Hayvancilik Egitim Merkezi’nin yaymmlayarak reticilere iicretsiz olarak dagittig
“Sttas St Hayvancilg Egitim Merkezi Yayinlar”nin hazirlanmasinda UNIVERSITE 6gretim
uyelerinin yardimlarindan istifade edilir. “Yetistirici El Kitaplar”nin telif iicreti SUTAS tarafindan
yazarlarina 6denir. Kitaplarin hazirlanmasi sirasinda gerektiginde Sitas Uygulamali Hayvancilik
Egitim Merkezi'nin her ¢esit imkan ve kayitlarindan (Film, resim, slayt, ders notlari vh.)
faydalanilir.

SUTAS, isbu Protokol’ii ve Protokolden dogan hak ve yiikiimliiliiklerini, dilerse Siitas Grubu’'na
(Sttas Sut Uriinleri A.S, Enfas Enerji Elektrik Uretim A.S., Tarfag Tarimsal Faaliyetler Uretim San.
Ve Tic. A.S. ) devredebilir,

MADDE 10) UYGULAMA VE SURE

a)

Bu protokol imzaland g tarihten itibaren 4 yil siire ile gegerlidir. Taraflarin 6 ay 6nceden vazil
miracaat ile feshi istenmedigi siirece devam eder. Taraflar 2 ay dnceden yazili sekilde bildirmek
kayd ile isbu protokolii tazminat 5demeksizin feshetme hakkina sahiptir. Ancak Protokoliin feshi
halinde, fesih tarihinde devam eden kurslarin veya egitimlerin tamamlanmasi saglanir.

Uygulamanin gerektirdigi hallerde, karsihikli mutabakat saglanarak, protokol maddeleri
degistirilebilir ve yeni hiikiimler eklenebilir.

is bu protokol taraflar arasinda 3 niisha olarak imzalanmistir.
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Yonetim Kurulu Bagkani Rektoril



