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Akreditasyon nedir?

0 Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi (YOK) tarafindan belirli bir alanda 6nceden belirlenmis
akademik ve alana 0zgu standartlarin bir yiiksekogretim programi Ve yiiksekogretim kurumu

tarafindan karsilanip karsilanmadigini 0lgen degerlendirme ve dis kalite glivence surecidir.

Q Yiiksekogretimde akreditasyon, akademik kalite, saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun bir

aracidir.
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Bolum/ Program Akreditasyonu Nedir?

Program Akreditasyonu; bir akreditasyon kurulusu tarafindan belirli bir alanda onceden

belirlenmig, akademik ve alana 0zgu standartlarin bir yliksekogretim programi tarafindan
karsilanip karsilanmadigini Olcen degerlendirme ve dis kalite glvence surecini ifade

etmektedir.
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Bolium/ Program Akreditasyonu Nedir?

Turkiye’de akreditasyon kuruluslarinin yetkilendirme ve taninma faaliyetlerinden Yiiksekogretim Kalite
Kurulu sorumludur. Ulusal akreditasyon kuruluslarimin yetkilendirilmesi ve uluslararas: akreditasyon
kuruluslarinin taninmas1 streci YOKAK tarafindan belirlenen ilke ve oOlcutler kapsaminda

yuruttlmektedir.

2016 yilindan itibaren YKS Yiiksekogretim Programlar1 ve Kontenjanlar1 Kilavuzunda (Eski adiyla
OSYS Yiiksekdgretim Programlari ve Kontenjanlar1 Kilavuzu) YOKAK tarafindan yetkilendirilen veya

taninan akreditasyon kuruluslarinin akredite ettigi program bilgileri yer almaktadr.



Akreditasyonun Amaclar: Nelerdir?

1) Yiiksekogretim kurumlarinin karsilikli birbirlerini tanima surecini kolaylastirmak ve hizlandirmak,
2) Diploma ve unvanlarin karsilastirilabilmesine yardimei olmak,

3) Ilgili bolimin/programin taninirhgini ve tercih edilebilirligini arttirmak,

4) Akreditasyon belgesi araciligiyla, egitim kurumlarinin proje basvuru sureclerini ve yiiksekogretim
kurumlarinin bir araya gelerek isbirligi yapmalarini kolaylastirmak,

5) Kalite gtivencesinin siirekliligini ve etik standartlar1 sistemli bir bicimde benimsetmeyi saglamak

6) Rapor ve belgelerin giivenirligi artirmak

/) Uluslararas1 kabul edilirligi kolaylastirmak

olarak dzetlenebilmektedir.




Neden Akreditasyon? B
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Olusan glven ortami sayesinde; tum paydaslar akredite olan bolimun/programin uygunluk
degerlendirme faaliyetlerinin objektif yontemler baz alinarak bilimsel metotlar ile
yuritildiigiine ve hem karsilastirilabilir hem tekrarlanabilir sonuclar iiretildigine emin olma

sansina sahip olmaktadirlar.

Ayrica, Universitede akreditasyonu belli bir kalite standard1 dogrultusunda verilen egitimin
6lcusint gostermektedir. Ozellikle akademik ve bu alana 6zgu standartlar ele alinmak

suretiyle, yiiksekogretim programi tarafindan gerekli kriterlerin karsilanip karsilanmadigi

noktasinda bilgl saglamaktadir



Akreditasyon Sureci Nasil Isler?

1) Akredite olmak isteyen kurum, bolim ya da program gerekli basvuru evraklarim1 hazirlayarak ilgili akreditasyon
kurulusuna basvuru yapar.
(Basvuru Oncesi, akreditasyon kurulusu tarafindan hazirlanan, akreditasyona basvuracak kurumlarin, bolimlerin
ya da programlarin yerine getirmeleri gereken unsurlarin yer aldigi kitapcigin/evraklarin detayli olarak incelenmesi
gerekmektedir. Boylece, akreditasyon kurulusunun programlar hakkinda degerlendirme yaparken basvuracagi

"standartlar" hakkinda detayl1 bilgi edinilmis olur.)
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2) Akreditasyon kurulusu, basvuru evraklari ile 1lgili degerlendirme yaptiktan sonra, akredite olmak isteyen kuruma

degerlendirme takvimini bildirir. Bu esnada akreditasyon basvurusu yapan kuruma gerekli bilgiler veriler.
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Akreditasyon Sureci Nasil Isler?

3) Akreditasyon kurulusu, akademik ve idari uzmanlardan bir ekip (benzer kurum veya programlarda gorev yapan

kisilerden olusan) kurarak, bu ekibi ilgili takvime uygun sekilde akreditasyon basvurusunda bulunan kuruma bildirir.
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4) Akreditasyon basvurusunda bulunan kurum, mevcut standartlar1 saglamak amacina yonelik olarak nasil ¢alistiklarini

ve ne Olclde basarili olduklar: ifade eden seffaf bir 6z degerlendirme raporu hazirlayarak akreditasyon kurulusuna
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5) llgili 6z degerlendirme raporu, akreditasyon kurulusu tarafindan incelenerek, yorum ve oneriler ile gelistirilir.

teslim eder.

Sonrasinda akreditasyon basvurusunda bulunan kuruma iletilir. Boylelikle 6z degerlendirme raporu, son rapor haline

: 2

gelir.




Akreditasyon Sureci Nasil Isler?

6) EKip, son haline getirilerek teslim edilen 6z degerlendirme raporu ve diger belgeleri inceleyerek, mevcut durumun
gozlemlenmesi amactyla kurumu, bolimu veya programi ziyaret eder. Ilgili ziyaret sirasinda akreditasyon basvurusunda

bulunan kurum, bolim veya programin nitelikleri, sahip olunan imkanlar1 ve beyan edilen bilgilerin dogrulugu kontrol

edilir. ( Bu esnada degerlendirici ekip, kurumun st dizey yoneticileri, 6gretim elemanlari, idari personeli ve 6grencileri
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Ile cesitli gorlismeler gerceklestirir)

7) Ziyaretl gerceklestiren degerlendirici ekip, bagvuru yapan kurumun, bolimun veya programin ilgili standartlara

iligkin yeterliligini ve degerlendiricilerin degerlendirmeleri ile Onerilerini iceren bir rapor hazirlayarak bu raporu

akreditasyon kurulusuna iletir.
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Akreditasyon Sureci Nasil Isler?

8) Akreditasyon kurulusu, degerlendirici ekipten elde ettigi kanitlar dogrultusunda akreditasyon basvurusunda bulunan

kuruma, programa veya bolime yonelik kabul veya ret karar1 verir.
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9) Akreditasyon kurulusu, kabul veya ret durumunu ilgili kuruma bildirir. Kabul halinde akreditasyon kurulusu ile
basvuru yapan kurum, bolim ya da program arasinda Ilgili s6zlesmeler imzalanir. Akreditasyon kurumu, akredite olan

kuruma yonelik bilgileri kendi resmi onay listelerinde yayimlar.

(Gerek duyulmasi halinde, akreditasyon basvurusunda bulunan kurum, boliim ya da program bilgi alma ve Iitiraz

hakkina sahiptir.



AKREDITASYON BASVURUSUNDA BULUNACAK
BOLUMLER VE PROGRAMLAR ICIN
ORTAK BILGILER
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Programa Kabul Alan Ogrencilerin Akreditasyon basvurusunda bulunacak bdélime/programa hangi

YKS Derecelerine Iliskin Bilgiler

Kuruma Yonelik Temel Bilgiler

Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift

Anadal ve Yandal Bilgileri

Ogrenci ve Mezun Sayilari

Egitim Plan1 (AKTYS)

surecle ogrenci kabul edildigi , programa yeni kayit yaptiran
ogrenci sayilari, YKS puanlari, basar1 sayilar1 ve varsa hazirlik
sinifina ait bilgiler bu baslik altinda ele alinmaktadir

BUU hakkindaki temel bilgileri icerir. Kurumun vizyon,
misyon, temel degerleri ile Rektorlige yonelik bilgiler ve
ydnetim organizasyon semasi Vb. bu boliimde yer almaktadir.

Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalar ile
baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve
kazanilmis  Kkredilerin  degerlendirilmesinde ~ uygulanan
politikalarin neler oldugu ve nasil uygulandigimin agiklanmasi
gerek mektedir.

Akreditasyona bagvuru Yyapacak bolumin/programin guncel
O0grenci Ve mezun sayilariim akreditasyon basvurusu yapilan
kurum kilavuzuna uygun bicimde doldurulmas: gerekmektedir.

Akreditasyona basvuru Yyapacak bolumun/programin egitim
planina ait  bilgilerin  ayrintili  bicimde  agiklanmasi
gerekmektedir. (Bu sebeple BUU Bilgi Paketi'nin glincel ve
dogru bilgileri icermesi 0nem tasimaktadir.)

YOK Atlas

BUU Ana Sayfa

BUU OIDB

[1gili Birimin

Ogrenci Isleri Blirosu

BUU Bologna Ders Paketi

https://yokatlas.yok.gov.tr/

https://www.uludag.edu.tr/anasa
yfa

https://uludag.edu.tr/oidb/konu/v
Iew?1d=696 &title=cift-anadal-
ve-yvan-dal-programi

https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/
Programlar/Index/33



https://yokatlas.yok.gov.tr/
https://www.uludag.edu.tr/anasayfa
https://www.uludag.edu.tr/anasayfa
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Index/33
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Index/33

Konu

Ogretim Kadrosu (Atama ve
Y ukselme)

Altyap1 (KUtlphane)

Kurum Desteg1 ve
Parasal Kaynaklar

Mezuniyet Kosullar1 (Genel)

Program Uzaktan Ogretimi

Aciklama

Akreditasyon basvurusu yapacak bélimde/programda yer
alan ogretim elemanlarina yonelik analizlerin ( Orn;
ogretim kadrosunun egitim 6gretim faaliyetleri ve program
egitim planina gore yeterliligini irdelenmesi vb. gibi) yam
sira BUU atanma /yuikselme kriterlerine yonelik bilgilerin
verilmesi gerekmektedir.

Akreditasyon basvurusu yapacak bélimde/programda yer
alan fiziki kosullar (Smiflar, laboratuvarlar, kitiphane ve
diger arac-gerecler gibi) basta olmak Uzere altyap:
konusunda bilgi verilmesi gerekmektedir.

Akreditasyon basvurusu Yyapacak bolimun/programin
butcesinin olusturulma slrecini ve bu slirece kurumun
(fakUlte, Gniversite, matevelli heyeti, vb.) sagladig: destegi
ve bu destegin siirdiiriilebilirliginin  agiklanmasi
gerekmektedir.

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarmi saglamalarin1 garanti
alttma almak i¢in kullanilan sdreci tanimlanmasi Ve
mezuniyet icin istenen not ortalamasimin belirtilmesi
gerekmektedir.

Uzaktan egitim ile verilen derslerin  var olmasi
durumunda, dersin islenisi ve kosullar1 ile ilgili genel
bilgilerin agiklanmasi gerekmektedir.

Kaynak

BUU Personel Daire
Baskanlig1 (BUU Atanma ve
Y ukselme Kriterleri)

BUU Merkez Kittiphane

BUU Strateji Gelistirme D.B.

BUU Bilgi Paketi & Ders
Katalogu
(Ilgili bolUmun / programin
bilgi paketinde yer alan
mezuniyet kosullari.)

BUU OIDB/Uzaktan Egitim
Merkezi

Link

https://www.uludag.edu.tr/personel/de

fault/konu/5785

https://uludag.edu.tr/kutuphane

https://drive.google.com/drive/folders/
19Pno LanuCHHB7anKP-
5WyX1s1e0XnT -

https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Progr
amlar/Index/33

https://uludag.edu.tr/oidb

https://uludag.edu.tr/uzem



https://uludag.edu.tr/kutuphane
https://uludag.edu.tr/oidb
https://uludag.edu.tr/oidb
https://uludag.edu.tr/uzem

Konu

Ogrencilere Yonelik Imkanlar
(Topluluklar vs.)

Ogrenci Degisimi

Personel Sayilarn

Staj Olanaklari/Kosullari

Arastirma-Gelistirme-Proje-Yayin

Aciklama

Ogrencilere yonelik olarak saglik, kiltir ve spor faaliyetlerine
yonelik ayrintili bilgi istenmektedir. Ogrenci topluluklar1 basta
olmak Uzere, oOgrencilerin sosyal gelisimine YyOnelik tim
faaliyetler hakkinda bilgi verilmelidir.

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan
anlasmalar ve kurulan ortakliklarin belirtilmesi gerekmektedir.
Ogrenci  hareketliligini  tesvik edecek ve saglayacak
diizenlemelerin Ozetlenmesi beklenmektedir.
Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal
ve niteliksel bilgi verilmesi gerekmektedir.

Fakultedeki tim personel (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli)
sayis1 Istenmesi durumunda hem fakilte hem de degerlendirilen
her program igin istenmektedir.

Akreditasyon basvurusunda bulunacak bolimde/programda staj
zorunlulugu olmasi1 durumuna da bagh olarak gerekli bilgilerin
hem nitel hem de nicel unsurlar1 igerecek sekilde ifade edilmesi
gerekmektedir. (Bkz. Staj Ydnergesi)

Akreditasyon basvurusunda bulunacak bolimde/programda yer
alan Ogretim elemanlarmin makale, bildiri, proje vb. gibi
faaliyetlerine yonelik bilgilere yer verilmektedir

Kaynak

BUU Saglik, Kultiir ve Spor
D.B.

BUU UAIK/ Erasmus /
Mevlana

[1gili Birimin Personel Isleri
Burosu

BUU Uygulamali Egitimler
Yonergesi

Ogretim Uyelerine ait Yayin
Bilgileri
KIDR (C. Arastirma ve Gelistirme
kismindan slrece yonelik bilgi
almabilir.)

Link

https://uludag.edu.tr/saglikkultur

https://uludag.edu.tr/uaik,

https://uludag.edu.tr/erasmus,

https://uludag.edu.tr/mevliana,

https://uludag.edu.tr/farabi

https://uludag.edu.tr/dosyalar/mmf/uygulama
li_egitimler_yonergesi.pdf

https://avesis.uludag.edu.tr/

https://uludag.edu.tr/kalite/konu/view?1d=93
93&title=kurum-ic-degerlendirme-raporlari



https://uludag.edu.tr/saglikkultur
https://uludag.edu.tr/uaik
https://uludag.edu.tr/uaik
https://uludag.edu.tr/uaik
https://uludag.edu.tr/uaik
https://avesis.uludag.edu.tr/
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