POL 007

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
iS SAGLIGI VE GUVENLIGi POLITIKASI

Bursa Uludag Universitesi ulusal ve uluslararasi yonetim sistemleri isiginda tiniversite biinyesinde is
kazasi ve meslek hastaliklarinin 6niine gecilmesinde proaktif bir tavir sergileyen, giivenli kampiis
kaltlirinii tiim paydaslarina yayan, is saghgi ve giivenligi alaninda siirekli iyilestirme esaslarina
dayali is saghgi ve glivenligi politikasi izlemeyi hedeflemektedir.

Bu baglamda;

1. Yiiz yize veya interaktif yontemler ile tiim personellerine ve 6grencilerine yénetmeliklere
uygun olarak is Saghgi ve Giivenligi (ISG) egitimlerinin verilmesini,

2. Tum paydaslarinin (Akademik ve idari personellerimizin, 6grencilerimizin, stajyerlerin,
ziyaretgilerin ve alt yuklenicilerin) saglk ve gilivenligini saglamak igin, ulusal mevzuata gore
her tiirlii tedbirin alinmasini, tiim paydaslarini bilgilendirmesini ve alinan tedbirlerin
denetlenmesini,

3. Universite biinyesindeki tiim akademik ve idari birimlerin is saghg ve giivenligi konularinda
koordinasyon icerisinde hareket edebilecegi iSG siire¢ ydnetim sisteminin benimsenmesini,

4. Bursa Uludag Universitesi biinyesindeki tiim paydaslari etkileyecek risklerin belirlenmesi
icin proaktif bir anlayis igerisinde risk degerlendirme ¢alismalarinin yapilmasini,

5. Acil durumlar konusunda her zaman hazir olunmasini ve tiim paydaslarimizin etkin bir
sekilde farkindaliginin arttirilmasini,

6. Meydana gelebilecek ramak kala olaylar, is kazalari ve meslek hastaliklarinin kok
nedenlerinin detayh arastiriilmasini ve bir daha olmasinin oniine gegilmesi igin etkin
onemler alinmasini,

7. Tim akademik ve idari personelimizin periyodik olarak saglik muayenelerini yaptirilmasini,

8. Bursa Uludag Universitesi biinyesinde bulunan tiim is ekipmanlarinin periyodik olarak
kontrol edilmesi icin etkin sistemlerin kurulmasini,

9. Bursa Uludag Universitesi olarak is sagligi ve giivenligi konusunda tilkemizdeki tiim kamu ve
ozel kuruluslar ile etkin sekilde iletisim halinde olunmasini,

10. Tiim paydaslarimizin bedenen ve ruhen saglikl ve giivende olacaklari ¢alisma ortamlarinin
olusturulmasini,

is saghg ve giivenligi politikamizin temel ilkeleri olarak kabul ederiz.
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