
B.U.Ü. 2024-2028 Stratejik Plan  

Amaçlar ve Hedefler 

Amaç (A1) Nitelikli Eğitimi ile Evrensel Bakış Açısına, Eleştirel Düşünme ve Problemleri Çözme Becerisine Sahip Bireyler 

Yetiştirmek 

Hedef (H1.1) Öğrencilerin akademik ve bireysel gelişimini destekleyerek niteliğini artırmak 

Hedef (H1.2) Eğitim ve öğretimde uluslararasılaşmayı artırmak 

Amaç (A2) Özgün ve Nitelikli Bilimsel Araştırmalar Yaparak Çıktılarını Toplumsal ve Ekonomik Faydaya Dönüştürmek 

Hedef (H2.1) Ulusal ve uluslararası kaynaklarca desteklenen proje faaliyetlerini ve üniversitede üretilen bilimsel çıktıları artırmak 

Hedef (H2.2) Ar-Ge ve Girişimcilik Odaklı Teknopark Firmalarının Etkinliğini Artırmak 

Hedef (H2.3) Araştırmalardan elde edilen sonuçlardan patent, faydalı model ve tescil almak ve uygulamaya aktarmak 

Amaç (A3) Sosyal Sorumluluk ve Sürdürülebilirlik Bilinci ile Toplumsal Katkıyı Geliştirmek 

Hedef (H3.1) Topluma hizmet amacıyla yapılan faaliyetlerin sayısını ve kalitesi artırmak 

Hedef (H3.2) Sağlık hizmetlerinin kalitesini artırmak 

Amaç (A4) Kurumsal Aidiyeti Artırarak Kurum Kültürünü Güçlendirmek 

Hedef (H4.1) Hizmet kalitesini geliştirmek üzere; teknolojik ve fiziksel altyapıyı artırmak 

Hedef (H4.2) Akademik ve idari personel memnuniyetini artırmak 

 

 



İznik Meslek Yüksekokulu  

Amaçlar ve Hedefler 

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler  

1. 
Nitelikli Eğitimi ile Evrensel Bakış Açısına, Eleştirel Düşünme ve 

Problemleri Çözme Becerisine Sahip Bireyler Yetiştirmek 

1.1 Öğrencilerin akademik ve bireysel gelişimini destekleyerek 

niteliğini artırmak  

1.2 Eğitim ve öğretimde uluslararasılaşmayı artırmak 

2. 
Özgün ve Nitelikli Bilimsel Araştırmalar Yaparak Çıktılarını 

Toplumsal ve Ekonomik Faydaya Dönüştürmek 

2.1 Ulusal ve uluslararası kaynaklarca desteklenen proje 

faaliyetlerini ve üniversitede üretilen bilimsel çıktıları artırmak  

2.2 Ar-Ge ve Girişimcilik Odaklı Teknopark Firmalarının Etkinliğini 

Artırmak  

2.3 Araştırmalardan elde edilen sonuçlardan patent, faydalı model 

ve tescil almak ve uygulamaya aktarmak  

3. 
Sosyal Sorumluluk ve Sürdürülebilirlik Bilinci ile Toplumsal 

Katkıyı Geliştirmek 

3.1 Topluma hizmet amacıyla yapılan faaliyetlerin sayısını ve 

kalitesini artırmak  
 

  

4. Kurumsal Aidiyeti Artırarak Kurum Kültürünü Güçlendirmek 

4.1 Hizmet kalitesini geliştirmek üzere; teknolojik ve fiziksel 

altyapıyı artırmak  

4.2 Akademik ve idari personel memnuniyetini artırmak  

 


