INSAAT MUHENDISLiGi BOLUMU
UYGULAMALI EGITiM KILAVUZU

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag
MADDE 1 - (1) Bu Uygulamali Egitim Kilavuzunun amaci; Bursa Uludag Universitesi
Uygulamali Egitimler Yonergesi cercevesinde Insaat Miihendisligi Bolumi’nden mezun
olabilmek igin yapilmas: zorunlu olan dénem dis1 ve/veya donem ic¢i uygulamali egitimlere

(stajlara) iliskin usul ve esaslari, uygulama ve degerlendirme kurallarini tanimlamaktir.

Kapsam )
MADDE 2 - (1) Bu Uygulamali Egitim Kilavuzu, Bursa Uludag Universitesi

Miihendislik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Béliimii dgrencilerinin gerceklestirecekleri zorunlu
uygulamali egitimlerinde/stajlarinda uyacaklar1 usul ve esaslar ile bu uygulama egitimlerinin

yapilisina, uygulanisina ve degerlendirilmesine iliskin butln kurallar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Uygulamali Egitim Kilavuzu, 16/6/2021 tarihli ve 31514 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Yiiksekdgretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeliginin 20.
Maddesi ile Bursa Uludag Universitesi Uygulamali Egitimler Yonergesinin 25. Maddesine

dayandirilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Kilavuzun uygulanmasinda;

a) Donem Dis1 Staj: Egitim-6gretim ve sinav donemleri diginda kalan siirede yapilan stajt,
b) Dénem Ici Staj: Giiz ve bahar yartyillart boyunca, haftada ii¢ giin siireyle yapilan staji,
¢) Is yeri: Insaat Miihendisligi alaninda hizmet veren kamu ve 6zel sektor kurum ve
kuruluslari,

¢) Komisyon: Boliim uygulamali egitim/staj komisyonunu,

d) Ogrenciler: Staj yapacak Insaat Miihendisligi Boliimii 6grencilerini,



e) Staj: Insaat Miihendisligi Béliimii'nde, teorik ve uygulamali dersler disinda,
ogrencilerin 6gretim programlartyla kazandirilmasi 6ngoriilen mesleki bilgi, beceri, tutum ve
davraniglarini gelistirmeleri, sektorii tanimalari, is hayatina uyum saglamalari, tecriibe edinmeleri
ve gercek liretim ve hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla is yerlerinde yaptiklart dénem igi ya
da donem dis1 mesleki ¢alismayz,

f) Staj dosyasi: Ogrencilerin uygulamali egitimler kapsaminda hazirlamalar1 gereken
defteri/raporu,

g) Uygulamali Egitim Ogrenciyi Degerlendirme Formu: Is yeri tarafindan her bir 6grenci
icin doldurulan; uygulamali egitim siiregleri ile ilgili bilgileri, gozlemleri ve isletmenin
ogrencilerin uygulamali egitim faaliyetlerine iliskin degerlendirmelerini i¢eren formu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Uygulamali Egitimin Amaclari, Gorev ve Yetkiler
Amag
MADDE 5 - (1) Uygulamali egitimin amaci; ogrencilerin, 6grenim siireleri iginde
kazandiklart bilgi, beceri ve deneyimlerini gelistirmek, projelendirme, yapim ve denetim
stirecindeki islerle ilgili sorumluluklari, iliskileri, organizasyonu, yeni malzeme ve teknolojileri

tanimalarini saglamaktir.

Uygulamal egitimler komisyonu, gorev ve yetkKisi

MADDE 6 - (1) Bursa Uludag Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Insaat Miithendisligi
BOlUmU ogrencilerinin yapmakla yiikiimlii olduklari uygulamali egitimleri ile ilgili basvuru,
uygulama ve degerlendirmeye yonelik biitiin isleri yurutmek Gzere Bolim Baskanlig: tarafindan
biri koordinator olmak Uzere en az 3 oOgretim elemanindan olusan Uygulamali Egitim
Komisyonu gorevlendirilir.

(2) Insaat Miihendisligi Bolimi Uygulamali Egitimler Komisyonu uygulamali egitim
yapacak ogrenciler i¢in staj yeri bulmakla yikimli degildir.



Is yerinin gorev ve yetKisi

MADDE 7 - (1) insaat Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin staj yaptiklari is yeri, Bursa
Uludag Universitesi Uygulamali Egitimler Ydnergesi Madde 11°de belirtilen gérev ve yetkilere
sahiptir.

(2) Insaat Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin staj yaptiklari is yerinin ilgili yetkilisi FR
1.2.3 06 Uygulamali Egitim Isverenin Ogrenciyi Degerlendirme Formunu doldurarak kapali

zarf icerisinde Insaat Miihendisligi Béliim Baskanligi’na génderir.

Ogrencilerin sorumluluklar

MADDE 8 - (1) Ogrenciler, staj yeri bulunmas1 asamasindan staj defterinin teslim
edilmesi asamasina kadar olan tiim siire¢lerde yapacaklari staj tipi ile ilgili Donem Dis1 (EK 1)
veya Donem Ic¢i (EK 2) Staj Islem Akis Diyagramlarma uygun olarak hareket etmekle
yukumluddr.

(2) Ogrenciler, staj yapacaklari is yerini bulmakla yikimludr.

(3) Ogrenciler, staj yapmak igin bulduklari is yerinin ve is yerinde yiiriittilen faaliyetlerin
Insaat Miihendisligi Staj1 agisindan yeterli olmasindan sorumludur.

(4) Ogrenciler, staj yapacaklar1 is yerinin galisma esaslarina, yasal ve idari kurallarina
uymak zorundadir.

(5) Ogrenciler, staja fiilen devam etmek zorundadr.

(6) Ogprenciler, staj siiresince staj konusu ile ilgili yetkililer tarafindan verilecek

calismalar1 yapmak ve bu galigsmalara katilmak zorundadir.

UCUNCU BOLUM
Uygulamal Egitim
Zorunlu Staj
MADDE 9 - (1) Insaat Miihendisligi Boliimii dgrencilerinin yapmakla yiikiimlii
olduklar1 zorunlu stajlari, Bursa Uludag Universitesi Uygulamali Egitimler Yonergesi 14.
Maddede belirtilen esaslar dogrultusunda yiiriitiiliir. Zorunlu stajlar, donem dis1 veya donem igi
olarak yapilabilir.

(2) Staj; insaat miihendisligi ile ilgili bir alanda faaliyet gosteren ve en az bir insaat


https://unikys.uludag.edu.tr/rails/active_--e633175435325e656a10cec35825020c9069d226/FR%201.2.3_06%20Uygulamal%C4%B1%20E%C4%9Fitim%20%C4%B0%C5%9Fverenin%20%C3%96%C4%9Frenciyi%20De%C4%9Ferlendirme%20Formu%20v2.docx.docx?locale=tr
https://unikys.uludag.edu.tr/rails/active_--e633175435325e656a10cec35825020c9069d226/FR%201.2.3_06%20Uygulamal%C4%B1%20E%C4%9Fitim%20%C4%B0%C5%9Fverenin%20%C3%96%C4%9Frenciyi%20De%C4%9Ferlendirme%20Formu%20v2.docx.docx?locale=tr

muhendisi bulunan kamu veya 6zel kurum, kurulus veya isletmelerde yapilir.
(3) Kii¢iik bakim onarimgibi herhangi bir hesap gerektirmeyen ve projesi olmayan insaat

islerinde yapilan staj kabuledilmez.

Yurt disinda Uygulamali Egitim

MADDE 10 - (1) Insaat Miihendisligi Boliimii dgrencilerinin yapmakla yiikiimlii
olduklar1 zorunlu stajlari, Bursa Uludag Universitesi Uygulamali Egitimler Yonergesi 19.
Madde kapsaminda yurt disinda yapabilirler.

(2) Yurt disinda yapilan uygulamali egitimlerin esdeger olup olmadigina Insaat
Miihendisligi BOlimi  Uygulamali Egitim Komisyonu Onerisi dogrultusunda Insaat
Miihendisligi Bolum Baskanliginca karar verilir.

(3) Yurt disinda yapilan stajlar igin hazirlanan staj dosyalar1 onayli olarak yabanci dilde
olabilir. Ancak, bu dosyalarin Turkgesi de onayli ya da onaysiz olarak ayr1 bir uygulamali egitim

dosyasi olarak sunulmak zorundadir.

Uygulamal Egitimin Siiresi

MADDE 11 - (1) Ogrenciler, Béliim mezuniyet kosullarim saglayabilmek icin en az iki
farkli donemde 30’ar giin olmak Uzere toplamda en az 60 is glinl staj yapmak ve basarili olmak
zorundadir.

(2) Staj suresi, donem ici ve/veyadonem disi staj kapsaminda tamamlanabilir.

(3) Mezun olabilmek i¢in sadece stajlar1 kalan &grenciler harig, diger 6grenciler bir
takvim yilinda en fazla 45 is guni donem dis1 staj yapabilir. Yapilan stajin en az 10 is gini
olmasi zorunludur.

(4) Staj, IV. Yariyilin sonundan itibaren baslayabilir. Ancak, dénem igi staja, VII.
Yariyilda baslanabilir.

(5) Staj, haftada 5 is giinii lizerinden (Pazartesi, Sali, Carsamba, Persembe ve Cuma)
yapilir. Hafta sonu (Cumartesi ve Pazar) ile resmi tatil giinlerinde staj yapilamaz. Ancak, staj
yapilan is yerinde Cumartesi gunleri tam giin mesai yapiliyorsa bu giinlerde de staj yapilabilir.
Bu durumun belgelendirilmesi gerekir (EK 3).

(6) Dénem ici staj, Bursa Uludag Universitesi Uygulamali Egitimler Yonergesinin 14.

Maddesinin 2. Fikrasi uyarinca Persembe, Cuma ve Cumartesi gilinlerinde yapilabilir. Bu



durumda, staj yapilacak is yerinde Cumartesi gtinleri tam guin mesai yapiliyor olmasi gereklidir.
(7) Donem igi staj calismasi, gliz ve bahar yariyillarinda (tiim egitim &gretim yili
sliresince) biitiin olarak yapilir. Giiz ve bahar yariyillarinda ders programlarinda persembe ve

cuma giinleri dersi olan 6grenciler dénem ici staj yapamaz.

Onceki Uygulamal Egitimlerin Taninmasi

MADDE 12 - (1) Yatay gegisle kayit yaptiran ya da ¢ift dal yapan 6grencilerin daha
onceki bolumlerinde yaptiklar1 stajlarimi veya Meslek Yiiksek Okullarmin  teknik
programlarindan mezun olmus ve dikey gecisle kayit yaptiran 6grencilerin 6n lisans 6grenimleri
sirasinda yapmis olduklar1 uygulamali egitimlerini belgelendirmeleri durumunda ilgili belgeler
Boliim Uygulamali Egitim Komisyonuna degerlendirilmek tizere sunulur.

(2) Komisyonun yapacagi degerlendirme sonucu ve 07/10/2020 tarihli Fakilte Y0Onetim
Kurulu karari ile bir 6grenci bu sekilde en fazla 30 is giinii staj calismalarindan muaf tutulabilir.

(3) Yapilmus olan uygulamali egitimin kabuliine insaat Miihendisligi Bolum{ Uygulamali

Egitim Komisyonu 6nerisi dogrultusunda Insaat Miihendisligi Bolim Baskanhginca kararverilir.

Uygulamal Egitime Baslama ve Sonuclandirma

MADDE 13 - (1) Ogrenciler, uygulamali egitimin sonunda, uygulamali egitimleri
stiresince 6grendiklerini Bolim Baskanliginin dnceden ilan ettigi yazim kurallarina uygun bir
sekilde rapor haline getirerek staj dosyalarini hazirlarlar.

(2) Yurtiginde yapilan stajlar i¢in hazirlanan staj dosyasinin yazim dili Turkcedir.

(3) Staj dosyasimin her sayfasi, uygulamali egitim yapilan kurum/kurulustaki yetkili bir
Insaat Miihendisi tarafindan onaylanmis olmak zorundadr.

(4) Hazirlanan staj dosyasi, uygulamali egitimin bitimini izleyen ilk otuz is giinl iginde
veya uygulamali egitim komisyonunca ilan edilen tarihte ilgili Uygulamali Egitim Komisyonu
uyesine teslim edilir.

(5) Staj sonuglari, Bo6lim  Uygulamali  Egitim  Komisyonu tarafindan
basarili/eksik/basarisiz olarak ilan edilir.

(6) Uygulamal1 Egitim sonucu basarisiz olan 6grenciler uygulamali egitimlerini tekrar
yapmak zorundadir.

(7) Degerlendirme sonucu uygulamali egitimleri eksik olarak degerlendirilen dgrenciler,



basarili olabilmek i¢in komisyonun verecegi siire i¢inde eksikliklerini tamamlamak zorundadir.
(8) Eksikliklerini verilen stre icinde tamamlamayan 6grencilerin uygulamali egitimleri
basarisiz olarak degerlendirilir.
(9) Uygulamali Egitim Ogrenciyi Degerlendirme Formunda, dgrenci igin verilen not
50’nin altinda ise 6grencinin Staj dosyasi degerlendirmeye alinmaz ve bu dgrencilerin stajlari

basarisiz olarak kabul edilir.

DORDUNCU BOLUM
Uygulamal Egitimde Olcme ve Degerlendirme
Staj basari1 oranlar
MADDE 14 - (1) Uygulamali egitimin basarisin1 6l¢gme ve degerlendirmede asagida

belirtilen oranlar kullanilir:

Ogrencinin hazirladig: staj dosyasi ve raporu %40
Isveren raporu %20
Uygulamali Egitim Komisyonunun degerlendirmesi %40

Staj dosyasinin degerlendirilmesi

MADDE 15 - (1) Staj dosyasinin degerlendirilmesinde asagidaki hususlar dikkate alinir:

(a) Staj yapilan kurum/kurulus hakkinda teknik bilgiler ve uygulamali egitim yerinin
tanittminin yeterliliginin degerlendirilmesi,

(b) Uygulamada kullanilan insaat malzemeleri/yazilimlari ve bunlarin kullanim
amaglari ile ilgiliverilen bilgilerin degerlendirilmesi,

(©) Uygulamalardaki imalatlarin/projelendirme asamalarimin sunumunun
degerlendirilmesi,

(d) Yapilan imalatlarin uygunluguna iligkin deneysel ¢alismalarin ve/veya yazilimlarin
dogrulugunailigkin yapilan ¢aligsmalarin degerlendirilmesi,

(e) Yapinin projelendirme, is organizasyonu, kesif ve hakedis asamalart ile ilgili
gozlem/calismalarin yeterliliginin degerlendirilmesi,

(f) Ogrencilerin lisans egitiminde almis oldugu bilgilerle, uygulamada yapilan



calismalari iligkilendirmesinin degerlendirilmesi,

(9) Yapilan caligmalarin/gozlemlerin staj dosyasina aktarilma seklinin (yazim ve imla
kurallarina uygunlugu, sekil, tablo ve fotograf dizinleri vb.) uygunlugunun degerlendirilmesi,

(h) Staj yapilan kurumda ve/veya kurulusta diger meslek gruplarinin s6z konusu ise
katkilarinin ve insaat miihendisligi ile ilgili ortak konulardaki katkilarinin gézlemlenmesi ve
raporlanmast,

(1) Staj dosyasindaki anlatimlarin ne derece calisma ve gozlemleri yansittiginin,
g6zlemlere dayanan bu anlatimlarin teknik terminolojiye uygunlugunun degerlendirilmesi,

(j) Staj dosyasinda yapilan ¢alismalar/gozlemlerle ilgili verilen dokiimanlarin

yeterliliginin degerlendirilmesi.

Staj sunumunun degerlendirilmesi

MADDE 16 - (1) Staj sunumunun degerlendirilmesinde asagidaki hususlar dikkate
almr:

(@) Ogrencinin kendisinin, kurum/kurulusun, isin tamitimina ve diger meslek gruplariyla
olan iligkinin degerlendirmesi hakkinda yapmis oldugu sunumun degerlendirilmesi,

(b) Ogrencinin stajda gordiigii projelendirme ya da imalat islerine ve bunlarin
irdelenmesineiliskin yapmis oldugu sunumun degerlendirilmesi,

(c) Ogrencinin stajda gordiigii uygulamalardaki hatalara, eksikliklere ve bunlarm
tyilestirilmesine iligkin yapmis oldugu yorumlarin degerlendirilmesi

(d) Lisans egitim-6gretiminde edindigi bilgi ve becerinin uygulamada ne derece
kullanabildigine iliskin vermis oldugu bilgilerin ve yapmis oldugu yorumlarin degerlendirilmesi,

(e) Yapilan staj sunumunun hazirlanma diizeninin ve slaytlarin igeriginin genel olarak
degerlendirilmesi,

(f) Ogrencinin staj sunumu sirasinda anlatimmnin ve hitabmin uygunlugunun ve genel

olarak uygulamali egitim sunum etkinliginin degerlendirilmesi.

Genel staj degerlendirmesi
MADDE 17 - (1) Yapilan tiim degerlendirme asamalar1 sonucunda, her bir 6grencinin
staj genel basart puani hesaplanir ve asagidaki puan araliklarina dayanarak staj derecesi

belirlenir.



Basar1 durumu Staj puani Staj tekrar giin sayist

Basarili > 65 puan

Basarisiz (Eksik) 55 — 65 puan 10
Basarisiz (Eksik) 45 — 55 puan 15
Basarisiz (Eksik) 35 —45 puan 20
Basarisiz <35 puan 30

(2) Bu degerlendirme sonunda 65 puanin iizerinde olan stajlar “BASARILI” olarak kabul
edilir. 65’in altinda kalan ogrencilerin staji “BASARISIZ” olarak kabul edilir. Ogrenci,
yukaridaki BASARISIZ (EKSIK) oranina gore belirtilen giin sayisinca tekrar staj yapmak

zorundadir.

BESINCI BOLUM
Son Hukimler
Yurarluk
MADDE 18 - (1) Bu Uygulama Kilavuzu, Bursa Uludag Universitesi Miihendislik
Fakultesi Fakulte Yonetim Kurulunda kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.
(2) Bu uygulama kilavuzunun yiiriirliige girmesi ile onceki Bolim Staj Yonergesi

yurirlukten kalkar.

EKLER:

1- Dénem Dis1 Staj Akis Semast
2- Dénem I¢i Staj Akis Semasi
3- Cumartesi Calisir Belgesi



