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ANABILIM DALI
BASKANI

Anabilim Daliile ilgili her turli egitim-6gretim, arastirma ve ilgili
kanun, tizik ve yonetmelik hikiimlerine uygun olarak eksiksiz ve
diizenli bir bigcimde surdirilmesini saglamak,

* Anabilim Daliile ilgili egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin
dizenli olarak yuruttlmesini saglamak,

* Anabilim Dalinin kadro yapisinin yeterli olmasi igin gerekli
planlamalari yapmak ve idareye iletmek,

* htiyag ve sorunlari belirleyerek Bélim Baskanhgina iletmek,

* Egitim-6gretim, arastirma ile ilgili kaynaklarin etkili, verimli ve
ekonomik bigcimde kullanilmasini saglamak,

* Anabilim Dalinda arastirma projeleri yapilmasini tesvik etmek,
* Uyesi bulundugu kurul/komisyon toplantilarina katilmak,

* Hizmet yoniinden sorumlulugundaki birimin diger birimlerle ve
idareyle olan isbirligini saglamak, gerektiginde diger birimlere
destek vermek,

* Anabilim Daliile ilgili hasta sikayetlerini dinlemek, ¢6ziim bulmak
ve tekrarlanmamasi yoniinde gerekli dnlemleri almak,

* Dekanlik makaminca goérevlendirildigi kurul/komisyon ve
birimlerdeki gérevini yapmak,

* Anabilim Dalindaki 6gretim Uyelerinin derslerini diizenli olarak
yapmalarini saglamak,

* Anabilim Dalinin kullandigi dersliklerin, laboratuvarlarin ve ders
arag gereglerinin verimli, etkili, diizenli ve temiz olarak
kullaniimasini saglamak,

* Anabilim Dali ihtiyaglarini bélim araciligi ile Dekanhik Makamina
yazil olarak iletmek,

* Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir
sekilde gerceklesmesi amacina yonelik olarak Anabilim Dalindaki
o6gretim Uyeleri arasinda uygun bir iletisim ortaminin olugsmasini
saglamak,

* Anabilim Dalindaki akademik personellerin, gérevlerini tam ve
zamaninda yapmalarini saglamak, performanslarini izlemek,
sonuglarini gerektiginde amirlerine bildirmek,

* Anabilim Dalindaki ¢alisanlarin egitim, izin, rotasyon,
programlarini diizenlemek ve denetlemek,

* Bolime bagh diger Anabilim dallari ile koordineli galismayi
saglamak,

* Anabilim Dalinin bilimsel arastirma ve yayin giiciini artici
onlemler almak, 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi
faaliyetlere katilmalarina yardimci olmak,

* Anabilim Dalinda hizmetlerin ilgili kanun, tlzik ve yonetmelik
hikiimlerine uygun olarak eksiksiz bigimde strdirilmesini
saglamak,




* |s glivenligi ile ilgili tedbirler alarak bu ¢ercevesinde belirlenen
uyari ve talimatlara uyulmasini saglamak,

* Dekan ve Bolim Baskaninin gorev alani ile ilgili verecegi diger
isleri yapmak.

* Kendisine verilen gorevlerin zamaninda ve dogru olarak
yapilmasindan Dekana ve B6lim Baskanina karsi sorumludur.

YETKILER

*UDOS kullanici ve imza yetkisine sahip olmak.




