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*Uludag Universitesi Gist ydnetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Fakiiltenin 6z gérev, uz
gori dogrultusunda egitim ve 6gretimi gerceklestirmek icin gerekli tim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik
ilkelerine uygun olarak yirutiilmesi amaciyla calismalari yapmak, planlamak, yonlendirmek, koordine etmek ve

denetlemek.
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*Fakilte kurullarina baskanlik etmek, Fakilte kurullarinin kararlarini
uygulamak ve Fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismayi saglamak,
*Fakultenin misyon ve vizyonunu belirlemek, tiim ¢alisanlari ile paylasmak
ve gerceklesmesi igin galisanlari motive etmek,

*Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiltenin genel durumu ve
isleyisi hakkinda Rektore rapor vermek,

*Fakiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektérlige
bildirmek,

*Fakdiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gbzetim ve
denetim goérevini yapmak

*Kanun ve Yonetmelikleri ihlal eden yasaklara aykiri olumsuz fiil ve
davranislarda bulunan personel ve 6grenciler hakkinda disiplin yonetmeligi
geregince disiplin sorusturmasi agmak ve sonucunu Rektérliige gondermek,
*Harcama Yetkilisi olarak, Fakultenin bitgesinin hazirlanarak, etkin, verimli
ve ekonomik kullanilmasini saglamak

*Birimin Harcama Yetkilisi olarak Fakilte biitcesinden harcama yapmak
lizere gorevlilere harcama talimati vermek, verilen harcama talimatinin
Kanun, Tuzik, Yonetmelik ve Mevzuat hiikiimlerine uygun olmasindan
6deneklerin ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak

*Stratejik Plan, Faaliyet Raporu, denetim raporu gibi Fakiltenin genel
isleyisi ve performansi ile ilgili bilgileri rapor halinde hazirlanarak ilgili
yerlere ulagmasini saglamak

*Faklltenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasini ve gelistirilmesini gerektigi zaman glvenlik 6nlemlerinin
alinmasini, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasi, egitim-
Ogretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin duzenli bir sekilde
yuritilmesini, butln faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasini, takip
ve kontrol ederek sonuglarin alinmasini saglamak

* Rektore karsi birinci derecede sorumlu olmak

*Fakultede egitim-6gretimin dizenli sekilde strdirilmesini saglamak
*Fakultedeki programlarin akredite edilmesi igin gerekli calismalarin
yapilmasini saglamak,

*Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin
tanim ve talimatlarina uygun olarak yuritilmesini saglamak

*Tasinirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesi ve
kullanilmasi, kontrollerinin yapilmasi, tasinir kayit ve kontrol yetkilisi
vasitasiyla kayitlarin saydam bir sekilde tutulmasi ve hazirlanan Yonetim
Hesabinin Rektorlige sunulmasini saglamak

*Fakultenin dis paydaslarla iliskilerini dizenlemek ve temsil etmek
*Universite Senato ve Yénetim Kurulunda Fakiilteyi temsil etmek
*Fakultenin rektorliik ve diger kurumlar ile yazismalarini yapmak
*Fakulteyi Ust dlizeyde temsil etmek
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YETKILER

*Fakultede gorev yapan personele gérev verme, yonlendirme, yaptigi isi
kontrol etme, 6diul verme, sicil verme, egitim verme, gorev degisikligi
yapma, izinlerini onaylama ve gerektiginde uyarma, bilgi, belge ve rapor
isteme,

* Harcama Yetkilisi gérevini yapmak,

* UDOS kullanici ve imza yetkisine sahip olmak,

* CIMER sisteminde Fakilte kullanicisi olmak, * Kbs, Mys Sistemi onay
yetkisine sahip olmak.




