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DERSIN PAYDASLARI ve TEMEL KAVRAMLAR

e Uygulama Ogretim Elemani (UOE)
Ogretmenlik Uygulamasi 2 dersi kapsaminda 6gretmen adaylarina hem fakiiltede
teorik dersler boyunca hem de okullarda gozlem ve degerlendirme slireclerinde
rehberlik edecek ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinda gérevli 6gretim
elemanlarndir.

e Uygulama Ogretmeni (UO)
Ogretmenlik Uygulamasi 2 dersi kapsaminda MEB’e bagli okullarda 6gretmen
adayina rehberlik edecek olan ingilizce Ogretmenleridir.

e Ogretmen Adayi (OA)
Ogretmenlik Uygulamasi 2 dersini almaya hak kazanmis ingiliz Dili Egitimi
Anabilim Dali kayitli 68rencisidir.

e Bolum Uygulama Koordinatori
Egitim Fakultesi ve Uygulama Okulu isbirligi siirecinde bélimiin okul
uygulamalariyla ilgili yonetim islerini planlayan ve yuriten 6gretim elemanidir.

e Fakiilte Uygulama Koordinatori
Fakulte adina uygulama calismalarini dizenlemek ve yurlitmek Uzere
gorevlendirilen dekan yardimcisi ya da 6gretim elemanidir.

e Uygulama Okulu Koordinatori
Okulda uygulama 68rencilerinin yapacag etkinlikleri dlizenleyen, uygulama
ogretmenlerini belirleyerek ve faklilte uygulama koordinatoriine bildiren ve Egitim
Fakultesi-Uygulama Okulu isbirligi’nin strekliligini saglayan deneyimli
O0gretmendir.

e Milli Egitim Midurliigii Uygulama Koordinatorii
Egitim Fakiiltesi-Uygulama Okulu isbirligi cercevesinde Milli Egitim
Mudurlagi'nce gorevlendirilen milli egitim mudir yardimcisi ya da sube
muduraddar.

e Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Moduli



Milli Egitim Bakanlg Bilisim Sistemleri MEBBIS icinde 6gretmenlik uygulamasina

iliskin is ve islemlerin yurutuldugi bolimde yer alan moduldur.
DERSIN KAPSAMI

6 saat uygulama (MEB’ bagli ortaokul ve liselerde UO rehberliginde) + 2 saat teori

(fakiiltede UOE ile) 12 haftalik gézlem ve ders sunumlarindan olusur.

OGRETMEN ADAYININ YUKUMLULUKLERI

e Ogretmen Adayi (OA) okul ydnetimi ve uygulama 6gretmeniile iletisim ve isbirligi
icinde bulunmalidir.

e Bulundugu uygulama okulunun kurallarina uymalidir.

e Ders kapsaminda 100% devam etmek zorundadir.
(Devam formu OA, UO ve okul miidiirii tarafindan imzalanir)

e Ogretmenlik Uygulamasi 2 haftalik ders dosyasi igeriklerini eksiksiz olarak
UOE’ye haftalik teslim eder. (bknz. Ekler):
Haftalik Gozlem Raporu
Oz-degerlendirme Formu
Akran-degerlendirme Formu
Ders Plani

e Her hafta gozlem yapmak ve gozlemlerini raporlandirmak ve Uc¢luncu haftadan
itibaren her hafta ders sunumu yapmakla sorumludur.

e UOE ve UO’ den (yazili ve s6zli) déniit almak ve déniitlerini mesleki gelisim

dosyasinda muhafaza etmelidir.

e UOF’ ye ders plani ve 6z-degerlendirme raporlarinin bir kopyasinin teslim
etmelidir.

e Ogrencilerle iletisim ve etkilesime girerken gelisim dizeylerine ve 6zelliklerine
dikkat etmelidir.

e Ogrencilere yonelik ayrimci ve etiketleyici séylem ve ifadeler kullanmamalidir.



UYGULAMA OGRETIM ELEMANININ YUKUMLULUKLERI

e OA’nin ders anlatimini dénem boyunca en az 2 (iki) kez gozlemler.

e Raporlari okur ve her hafta donut verir.

e Degerlendirme yapar.

e Teoriderslerinde ders 6ncesi hazirlik veya ders sonrasi donut vermek igin

paylasim ortami hazirlar.

e OA’ya mesleki bilgi ve beceri gelistirme konusunda yardimci olur.
e Ders hazirlama, materyal secimi, ders plani yazma gibi konularda OA’ya

destek olur.

e OA’nin profesyonel gelisimi icin danismanlik saglar, mesleki gelisimini takip
eder.

e UO ile suirekli baglanti kurar adayin gelisimi ile ilgili bilgi alisverisinde bulunur

e UO’undaki herhangi bir olasi problem karsisinda UO ve/veya koordinatorle

birlikte ¢6zum bulmaya calisir.

UYGULAMA OGRETMENININ YUKUMLULUKLERI

e OA’nin anlattigl her dersi izlemek ile yukimludur.

e OA’yi sinifta yalniz birakmaz.

e OA’nin anlattigl her dersten sonra donut verir.

e OA’nin mesleki gelisimine yardimci olur.

e OA’nin okula ve sinifa adaptasyonuna yardimci olur.

e OAnin ders secimi, plan hazirligi, materyal secimiile ilgili konularda yardimci
olur.

e OA’yayazilive s6zlU donut verirler ve bunlarl dosyalarlar.

e OAyini UOE ile birlikte degerlendirir. (Ders anlatim notunun yarisi UO’ninin

verdigi not olusturur).

SUREG, ISLEYIS ve BEKLENTILER

e Farkli biryas grubunda deneyim kazanmak icin uygulama dersi ikinci ddnem

liselerde veya ortaokullarda gerceklestirilir.



Derste kullanilacak dil 6grencilerin dil seviyesine ve yeterliklerine uygun
olarak ingilizce olmalidir (zorunlu haller disinda).

Ogretim Programinin 6n goérdigi hedeflere (communicative competence)
ulasmayi kolaylastiracak etkinlikler planlanmalidir.

Her hafta verilen gozlem konulari ile kullanilmak tzere gelistirilen checklist
ve/veya tablolar kullanilarak gézlem yapilmalidir.

Tasklarda gozlemlemeniz istenilen konular sorular isiginda cevaplanarak
raporlastiritmalidir.

UO’ni gozlem igin kullandiginiz kontrol listesi veya tablolar o hafta siz dersinizi
anlatirken bir diger OA tarafindan kullanilacaktir. Bu yiizden her bir aday o
haftanin kontrol listesinin bir ¢iktisini grup arkadasi olan OA’ya vermekle
yuktmladar.

Aldiginiz yazili dondtlerin (Kontrol listeleri ve tablolar) bir kopyasini kendiniz
icin saklayin. UO’niin verdigi dénitleri UOE’ye her hafta diizenli teslim
edilmelidir.

Raporlarinizi UOE ile birlikte belirleyeceginiz tarihte haftalik olarak diizenli
teslim edilmelidir. Bir sonraki hafta kullanabilmek (izere UOE’nin ve UO’ye
verdigi donutler dikkate alinmalidir.

Surec esnasinda surekli ‘yansitma’ yapilmalidir. Adaylar kendi egitim-6gretim
felsefelerini olusturmaya ¢alismalidir.

OA aldigi yazili déniitlerden kendi gelisimini haftalik olarak takip etmelidir.
Eylem planlari olusturup bunu UO ve UOE ile paylasmalidir. Belirlenen bu

planlar dahilinde alinan donutleri degerlendirmelidir.

OGRETMENLIK UYGULAMASI 2 HAFTALIK GOZLEM KONULARI

Ogretmen Adaylari asagidaki tabloda yer alan gézlem konularina gére dénem

boyunca haftalik gézlemlerini yapar, raporlarini hazirlar ve haftalik olarak UOE ile

paylasirlar. Gozlem konulari ddnem basinda gorevli UOE ler tarafindan OA ile paylasilir.

(Gozlem konusu igerik drneklerini Ekler kisminda bulabilirsiniz.)



OBSERVE 1 | AGE DIFFERENCES IN ELT: Reflecting on the methods, classroom
language, student behaviors & attitudes

OBSERVE 2 | LESSON PLANNING: Activity Selection, Sequence and Transition

OBSERVE 3 | LEARNING CONDITIONS

OBSERVE 4 | CLASSROOM INTERACTION

OBSERVE5 | STUDENT TALK AND THE USE OF MOTHER TONGUE

OBSERVE 6 | ERROR CORRECTION

OBSERVE 7 | THE TEACHER’S QUESTIONS

OBSERVE 8 | ACTIVITY TYPES: FLUENCY VS ACCURACY

OBSERVES | BLACKBOARD USE

OBSERVE 10 | USE OF TECHNOLOGY IN THE CLASSROOM

OBSERVE 11 | REFLECTIVE TEACHING

DEGERLENDIRME

% 50 Dosya

(Content Evaluation/Reflectivity/Professional Development)

Ders Anlatimi
%25 UOE
%25 UO




UYGULAMA TAKViMi

Tarih

19-23 Subat 2024 Ogretmenlik Uygulamasi Il ve Okullarda RPD
Uygulamalari Il uygulama gruplarinin olusturulmasi ve
ilan edilmesi

Faklltede uygulama derslerinin baglamasi

Uygulama okul ziyaretinin planlanmasi

26-29 Subat 2024 Uygulama okulunu ilk ziyaret

Uygulama okulunda uygulama dgrencilerinin dénem
uygulama planlarinin yapilmasi

4 Mart- 5 Nisan 2024 (Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine
(UOD) girigler bu hafta itibariyle baglayacaktir.

Uygulama okullarinda gézlem ve uygulamalarin
gerceklestiriimesi ve etkinlik raporlarinin é6gretim
elemanlarina sunulmasi

8-12 Nisan 2024 RAMAZAN BAYRAMI

15 Nisan - 31 Mayis |Uygulama okullarinda gézlem ve uygulamalarin
2024 gerceklestiriimesi ve etkinlik raporlarinin 6gretim
elemanlarina sunulmasi.

Uygulamalarin degerlendiriimesi ve sonlandiriimasi

3-7 Haziran 2024 Uygulama Ogretim Elemanlarinin UOD ve BUU
otomasyonu lizerinden ders degerlendirmelerini
tamamlamasi




EKLER
EK1. Degerlendirme Formu

PGRETMENLIK UYGULAMASI DEGERLENDIRME FORMU

Ogretmen Adayi Okulu
Gézlemci (UOE/UO) :. Sinifi
Konu . Ogrenci Sayisi:
Tarih
Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisaltmalarin anlami:
(E) = Eksigi var (1p)  (K) = Kabul edilebilir (2p) (i) = iyi yetismis (3p) Uygun olan segenegi (+) ile isaretleyiniz.
E[Kk] I

1.0 KONU ALANI VE ALAN EGITImMI

1.1 KONU ALANI BILGISI

1.1.1 | Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlari bilme

1.1.2 | Konuda gegen temel ilke ve kavramlari mantiksal bir tutarhlikla iliskilendirebilme
1.1.3 | Konunun gerektirdigi sozel ve gorsel dili (sekil, sema, grafik, formiil vb.) uygun
bigimde kullanabilme

1.1.4 | Konu ile alanin diger konularini iliskilendirebilme

| 1.2.  ALAN EGITIMI BILGISI

1.2.1 | Ozel 6gretim yaklasim, yéntem ve tekniklerini bilme

1.2.2 | Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

1.2.3 | Ogrencilerde yanls gelismis kavramlari belirleyebilme
1.2.4 | Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme
1.2.5 | Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme

2.0 OGRETME-OGRENME SURECI

2.1 OGRETIM SURECI

2.1.1 | Konuyu 6nceki ve sonraki derslerle iliskilendirebilme
2.1.2 | Kazanimlara uygun yontem ve teknikleri belirleyebilme
2.1.3 | Zamani verimli kullanabilme

2.1.4 | Ogrencilerin etkin katilimi icin etkinlikler diizenleyebilme
2.1.5 | Ogretimi bireysel farkliliklara gore siirdiirebilme

2.1.6 | Uygun arag-gereg ve materyal se¢me ve hazirlayabilme
2.1.7 | Ogretim arag-gereg ve materyalini sinif diizeyine uygun bicimde kullanabilme
2.1.8 | Ders siiresince ara 6zetleme yapabilme

2.1.9 | Ogrencilerin anlama diizeylerine gore doniitler verebilme
2.1.10 | Konuyu yasamla iligkilendirebilme

2.1.11 | Kazanimlara uygun degerlendirme teknikleri kullanabilme
[ 2.2 sINIF YONETIMI

Ders basinda

2.2.1 | Derse uygun bir giris yapabilme

2.2.2. | Derse ilgi ve dikkati cekebilme

Ders siiresinde

2.2.3 | Demokratik bir 6grenme ortami saglayabilme

2.2.4 | Derse ilgi ve gudunin surekliligini saglayabilme

2.2.5 | Kesintive engellemelere karsi uygun 6nlemler alabilme
2.2.6 | Ovgii ve yaptinmlardan yararlanabilme

Ders sonunda

2.2.7 | Dersi toplayabilme

2.2.8 | Gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme

2.2.9 | Ogrencileri siniftan cikarmaya hazirlayabilme

| 23 iLeTisim

2.3.1 | Ogrencilerle etkili iletisim kurabilme

2.3.2 | Anlagilir agiklamalar ve yonergeler verebilme

2.3.3 | Konuya uygun dusinduriict sorular sorabilme

2.3.4 | Sestonunu etkili bigimde kullanabilme

2.3.5 | Oprencileri ilgi ile dinleme

2.3.6 | Sozel dili ve beden dilini etkili bigimde kullanabilme
Toplam:

NOT= PUAN X 100 Uygulama Ogretmeni (UO) iIMZA: Uygulama Ogretim Elemani (UOE) IMZA:
105




EK 2. Devam Cizelgesi
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EK 3. Haftalilk Ders Programi

OA’NIN ADI-SOYADI:

HAFTALIK DERS PROGRAMI

Ders Pazartesi Sali Carsamba Persembe Cuma
Saatleri
1.Ders Sinif/Sube
Rehber
Ogretmenin
Adi
2. Ders
3. Ders
4. Ders
5. Ders
6. Ders
7. Ders
8. Ders
9. Ders

Lutfen ilgili kutucuklara dersi izleyeceginiz sinif, sube ve 6gretmeni yazarak belirtiniz. / Toplam 6 ders
yazilmasi gerekiyor.

11




Ek 4. Oz Degerlendirme Formu

SELF EVALUATION FORM

Please answer the following questions after you have taught your lesson. Then, write one or two
paragraphs (to be attached to your lesson plan) that include your answers to the questions.

PREPARATION:

1.

How useful was your lesson plan? Were you able to follow it or did you depart from it during
the lesson?

What difficulties did you have in planning the lesson?

Now that you have taught your lesson, what changes would you make if you were to teach it
again?

YOUR TEACHING:

NoOuUu~wWwNRE

How successful was the lesson?

Which part of the lesson was the most successful? Why?
Which part of the lesson was the least successful? Why?

What aids did you use? Were they effective? Why or why not?
Which of the four skills did you develop the most?

What aspect of the lesson gave you most difficulty? Why?

Did you ensure that all students understood?

THE STUDENTS:

s> wnN e

What activities did the students enjoy the most? Why?

Did any student fail to participate? If yes, why was this?

Did you have any difficulties controlling the class? If yes, why was this?
What advice might the students give you about the lesson?

12



Ek 5. Akran Degerlendirme Formu

PEER EVALUATION FORM

Please answer the following questions after you have observed your friend’s lesson. Then, write your
report that includes your answers to the following questions.

HER / HIS TEACHING:

How successful was the lesson?

Which part of the lesson was the most successful? Why?
Which part of the lesson was the least successful? Why?

What aids did s/he use? Were they effective? Why or why not?
Which of the four skills did s/he develop the most?

Did s/he ensure that all students understood?

oV e wNPR

THE STUDENTS:

1. What activities did the students enjoy the most? Why?
2. Did any student fail to participate? If yes, why was this?
3. Did s/he have any difficulties controlling the class? If yes, why was this?

REFLECTION:

1. What advice would you give to your friend?
2. If you were teaching this lesson how would you teach?

13



Ek 6. Ogrenci Tanima Formu

OKUL DENEYiMi/OGRETMENLIK UYGULAMASI OGRENCISi TANIMA FORMU

Adiniz ve soyadiniz:

Sinif, sube ve numaraniz:

lletisim telefon no:

Velinin 6grenim durumu:

O VIR WIN =

Danigsmanin adi ve telefon numarasi:

Ailenin tanitimi:

Ogrenim gordiiginuz okullarla ilgili deneyimleriniz:

Basarili oldugunuza inandiginiz dersler:

Calismalarinizi engelleyebilecek durumlar:

10.

Saghginizdan sikayetleriniz:

11.

Bir iste galisiyor musunuz?:

12.

Hangi liniversitede 6grenim goérmek isterdiniz? Nigin?

13.

Nigin 6gretmen olmak istiyorsunuz?

14.

Nasil bir 6gretmen olmak istersiniz? Ozelliklerinizi yaziniz.

15.

En ¢ok etkilendiginiz 6gretmeninizin 6zelliklerini anlatir misiniz?

16.

En ¢ok sikayet ettiginiz 6gretmeninizle ilgili bir aninizi yazar misiniz?

17.

Ogretmenlik Uygulamasi ile ilgili beklentileriniz nelerdir?

18.

Gideceginiz okulla ilgili neler duydunuz? (yargilariniz, bagkalarinin yargilan)

19.

Ogrencilerle ilgili yargilariniz neler?

20.

llgi alanlarinizi ve bos zaman faaliyetlerinizi yazar misiniz?

21.

Kendinizle ilgili olarak 6zellikle sdylemek istedikleriniz (Okul tyelerinin sizi taniyip
anlayabilmelerine yardimci olabilmek igin)

14




Ek 7. Ornek Gozlem Formu

pBSERVE 4. CLASSROOM INTERACTION

The major goal of the Ministry of Education for teaching EFL is to help students gain communicative
competence. Yet, by common consent, how well the students achieve this “communicative
competence” is questionable. The classroom conditions and the teachers’ strategies to enhance
classroom interaction are some of the main determinants of language production and competence. As
teaching English as a Foreign Language is not “space science”, it is time we examine how the teachers
develop classroom interactional competence (CIC) and identify ways to achieve national goals for
foreign language education.

Task Objective:

This task aims to help you analyze how the teacher builds an interactive environment by focusing on
his/her topic and activity selection and students’ reactions to CIC.

Procedure:
Before the Lesson:

Before the lesson starts, talk to your cooperating teacher and learn how s/he creates the appropriate
conditions to enhance classroom interaction. Note down any specific tactic or technique the teacher
uses. If the teacher says she doesn’t do anything to provide CIC, inquire about the reasons for it.

During the Lesson:
1. Note down each time the teacher creates an opportunity to interact in English in the classroom. Is it
an activity, a game, a question to brainstorm, etc.
2. At the beginning of the lesson choose one student and observe his/her behaviors throughout the
lesson by filling in Table 4.
After the Lesson:

Reflection: Now that you have closely observed a student, what can you derive from his/her reactions
throughout the lesson? Which factors seem to affect the student’s effort to interact the most?

What can you do as a teacher to facilitate your students’ interaction in L2?

15



Table 4. Observing a student: Choose a student and sit close to him/her. Observe her behaviors in 5-minute time intervals. Note your observations in the
table.

Time Write the name of the activity and What is the student doing? Communicative | How would you change the
indicate whether it is Involvement of | traditional activity into a
“Communicative” or “Traditional” the student: communicative one?

v or X

5 minutes
10 minutes
15 minutes

20 mins

25 mins

30 mins

35 mins

40 mins
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