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EDİTÖR’DEN 

2020 yılında Bursa Uludağ Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
Dergisi’nin Cilt: 39, Sayı: 2’sini çıkarmanın büyük mutluluğunu yaşıyoruz. 

Değerli okuyucular, bildiğiniz üzere İktisadi ve İdari Bilimler alanında köklü 
bir geçmişe sahip olan dergimizi yeni bir ekip ve dinamizm ile yeniden 
çıkarmaya başladık. Temel amacımız, dergimizi periyodik bir biçimde çıkarmak 
ve hızla önemli akademik veri tabanlarında taranmasını sağlamaktır. Bu 
bağlamda, dergimiz ilk sayıdan itibaren birçok bilim insanının yanı sıra önemli 
akademik veri tabanlarının da dikkatini çekmiş olup, bu kurumlar ile 
dergimizin izlenme süreçleri başlamıştır. Bu durumun en büyük göstergesi ise 
hiç şüphesiz dergimize bu sayıda yayımlanması için 11 aday makalenin 
gönderilmiş olmasıdır. 

Bursa Uludağ Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi’nin Cilt: 
39, Sayı:2’sinde ilgiyle okuyacağınız 2 İngilizce olmak üzere toplam 8 makale 
bulunmaktadır. Makale gönderen değerli bilim insanlarına, makale inceleme 
aşamasında desteklerini hiçbir zaman esirgemeyen hakem heyetine, dergi yayın 
ve danışma kurulu üyelerine, yazı kuruluna ve emeği geçen herkese şahsım ve 
ekibim adına teşekkür ederim. 

Bir sonraki sayıda buluşmak umuduyla saygılar sunarım. 

 

Prof. Dr. Kadir Yasin ERYİĞİT 
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EDITOR’S NOTE 

We are excited to release Bursa Uludağ Journal of Economy and Society, 
Volume 39, Issue 2, in 2020. 

Dear Readers, 

We have begun to recreate our journal with a new team and dynamism, which 
has a long history in the field of Economics and Administrative Sciences. Our 
main objective in the first issue was to publish the journal periodically, and to 
be rapidly indexed in important academic databases. Therefore, the journal has 
attracted attention of many scholars as well as important academic databases. 
The journal is now monitored by these databases. The most important indicator 
of this situation is undoubtedly the fact that 11 candidate-articles have been 
sent to the Journal in this issue. 

There are 8 articles in Bursa Uludağ Journal of Economy and Society, Volume 
39,  Issue 2, 2 of which is English. I would like to thank contributing scholars 
and researchers, reviewers who always supported us, Editorial and Advisory 
Boards, and all contributors in the name of my team. 

Best regards in the hopes of meeting next issue. 

 

Prof. Dr. Kadir Yasin ERYİĞİT 
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