
 

 

Personel Ceza Soruşturması İşlemleri İş Akış Süreci                                                              (EK4)-(A)  

6 İnsan Kaynaklarının Yönetimi ve Geliştirilmesi Süreci 

6.2 Özlük Hakları Yönetimi Süreci 

6.2.6 Personel Disiplin Soruşturma İşlemleri Detay Süreci 

 

 

 

Soruşturma konusu olay bildirimi (Savcılık, dış kurumlar, bağlı 

birimler, şahıs şikayeti) sekreter tarafından kayıt altına alınarak 

Hukuk Müşavirine teslim edilir. 

 

 

 

 

 

 
Hukuk Müşaviri tarafından teslim alınan evrak Disiplin 

Amirine sunulu ve soruşturmacı görevlendirmesi yapılır. 

 

 

 

 

 

Dosya Soruşturmacıya gönderilir. 

 

 

 

 

 

Soruşturmanın süresi içinde tamamlanıp 

tamamlanmadığı kontrol edilir. 

 

 

 

 

 
Soruşturmacı tarafından tamamlanarak teslim edillen 

dosyada eksip olup olmadığı incelenir. 

 

 

 

 

Tespit edilen 

Dosya tamamlanmış mı ? HAYIR 
eksikliklerin

 
tamamlanması için 

dosya soruşturmacıya 

iade edilir. 

EVET 

 

 
Son soruşturma açılıp açılmaması kararı vermeye yetkili 

kurula dosya sunulur. 

 

 

 

 
LUZUMU MUHAKEME 

KARAR Meni Muhakeme 

 
 

Hakkında soruşturma yapılan Hakkında soruşturma yapılan 

personel ve şikayetçiye karar personel ve şikayetçiye karar 

bildirilir. bildirilir. 

 
 

Dosya yasa gereği Danıştay 1. 
İtiraz Edildi mi? Daire Başkanlığına gönderilir. 

 

Hazırlayan: 

  

Onaylayan: 

 
Sayfa 

No: 

 

1 
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Personel Ceza Soruşturması İşlemleri İş Akış Süreci 

6 İnsan Kaynaklarının Yönetimi ve Geliştirilmesi Süreci 

6.2 Özlük Hakları Yönetimi Süreci 

6.2.6 Personel Disiplin Soruşturma İşlemleri Detay Süreci 

 

 

 

EVET HAYIR 

 

 

Dosya Danıştay Kararın Danıştay Kararı 
1. Daire kesinleşmesi ve 

Başkanlığına savcılığa 

gönderilir. bildirim. 

 

 

 

ONAMA BOZMA 
Danıştay Kararı 

 
 

LUZUMU MUHAKEME 

 

 

 
Dosyanın Savcılığa 

Arşivlenmesi bildirim. 

 

 
ONAMA BOZMA Eksiklik Nedeniyle 

 

 

 

 

 

 

 
Savcılığa Dosyanın 

bildirim. Arşivlenmesi 

 

Hazırlayan: 

  

Onaylayan: 

 
Sayfa 

No: 

 

2 

 


