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Bu birimde/bolimde  Bu Universitede Toplam mesleki Calisanlarin yas
¢alisma yiliniz galisma yiliniz calisma yiliniz ortalamasi

OGRETIM ELEMANLARI MEMNUNIYET

Tablo 1. Ogretim Elemanlart Memnuniyet Anket Sonuglar1 (n=22)
IFADELER
Universite Yonetimi yasal mevzuattaki degisiklikleri takip eder ve uygular
Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) degerlendirme kriterleri agiktir.

Universite yonetimi ¢alisanlar1 kurum icindeki gelismeler ve calismalarin sonuglart
hakkinda bilgilendirir.

Arastirmalar i¢in saglanan elektronik veri tabanlar1 yeterlidir.

Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) degerlendirme kriterlerinin objektif
olarak uygulanmaktadir

Universitenin performans gostergeleri galisanlarla paylasiimaktadir

Universite yonetimi teknolojik yeniliklerin kullanimi konusunda ¢alisanlari tesvik eder.

Universitenin ilke ve degerleri, misyon, vizyon, politika ve stratejileri caliganlara
duyurulmaktadir

Calisanlara haklarini (izin vb.) Kullanma firsatlar1 sunulmaktadir
Universite Yonetimi ¢alisanlarm sorun ve dnerilerine kars1 duyarlidir.

Universitemizde is ve gorev tanimlari agiktir
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Universite yonetimi teknolojik yenilikleri izleyerek kuruma kazandirir
Universite yonetimi calisanlarin basarilarin takdir eder.

Universite yonetimi karar alirken ¢alisanlarin gériislerini dikkate alir
Universitede ¢alisanlarin giivenligi saglanmaktadir

Boliim baskanligi calisanlarin basarilari takdir eder.

Fakiilte yonetimi ¢alisanlar: kurum igindeki geligmeler ve ¢alismalarin sonuglari
hakkinda bilgilendirir.

Arastirma projeleri (AB, Tiibitak, DPT vb.) Yazim1 ve bagvurusu konusunda gerekli
destek saglanir

Boliim baskanligi calisanlari kurum igindeki gelismeler ve ¢alismalarin sonuglari
hakkinda bilgilendirir.

Arastirma projeleri (AB, Tiibitak, DPT vb.) Yazim1 ve basvuru prosediirii konusunda

gerekli bilgilendirmeler yapilir

Boliim baskanlig1 yasal mevzuattaki degisiklikleri takip eder ve uygular
Boliim baskanligi karar alirken ¢alisanlarin goriislerini dikkate alir
Fakiiltemizde c¢alisanlarin giivenligi saglanmaktadir

Fakiiltenin performans gostergeleri ¢alisanlarla paylasilmaktadir

Fakiiltenin ilke ve degerleri, misyon, vizyon, politika ve stratejileri ¢alisanlara
duyurulmaktadir

Fakiilte Yonetimi yasal mevzuattaki degisiklikleri takip eder ve uygular
Fakiilte Yonetimi galisanlarin sorun ve onerilerine karst duyarlidir.

Boliim baskanliginda ¢aliganlarin sorun ve onerilerini iletebilecegi kanallar etkin
caligmaktadir.

Boliim Bagkanligi ¢alisanlarin sorun ve dnerilerine karsi duyarlidir.
Caliganlar yurt i¢i bilimsel toplant1 ve kongrelere katilim i¢in tesvik edilir
Arastirma ve yayin yapmay!1 tesvik edici ve destekleyici bir tutum gosterilmektedir

Universitemizde tiim biirokratik islemler kisa siirede bitirilir.
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Boliim baskanligi calisanlarin sorunlarinin ¢oziimii igin ¢aba gosterir.

Boliimiimiizde is ve gorev tanimlari agiktir

Fakiilte yonetimi teknolojik yeniliklerin kullanimi konusunda c¢aliganlar1 tesvik eder.

Caliganlar arasinda firsat esitligi saglanir

Boliim baskanligi teknolojik gelismeleri izleyerek kuruma kazandirir

Fakiilte yonetimi ¢alisanlarin basarilarini takdir eder.

Boliim baskanligi teknolojik yeniliklerin kullanimi konusunda galigsanlar tesvik eder.

Calisanlarla ilgili bilgiler ¢alisanlara zamaninda iletilmektedir

Hemysirelik boliimiinde ¢alisanlarin giivenligi saglanmaktadir

Fakiiltemizde ¢alisanlarin sorun ve onerilerini iletebilecegi kanallar etkin ¢alismaktadir.

Calisanlar yurt dis1 egitim alma ve aragtirmalar yapma konusunda tesvik edilir
Caliganlar birbirlerini yaptiklari ¢aligmalarda desteklemektedir.

Universitemizde calisanlarin sorun ve dnerilerini iletebilecegi kanallar etkin
caligmaktadir.

Hemysirelik boliimiiniin ilke ve degerleri, misyon, vizyon, politika ve stratejileri
calisanlara duyurulmaktadir

Fakiilte yonetimi karar alirken ¢alisanlarin goriislerini dikkate alir
Caligsanlarin kararlara katilimina olanak saglanmaktadir

Calisanlar birbirlerini yaptiklar: faaliyetlerde desteklemektedir.

Caliganlar yurt dis1 bilimsel toplanti ve kongrelere katilim i¢in tesvik edilir
Kararlar almirken ¢aliganlarin haklar1 gozetilmektedir.

Calisanlar yurt dis1 egitim alma ve arastirmalar yapma konusunda desteklenir
Fakiiltemizde is ve gorev tanimlar1 agiktir.

Fakiilte yonetimi ¢alisanlarin sorunlarinin ¢dziimil igin ¢aba gosterir.

Caligsanlarin bireysel basarilart kutlanir
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Hemysirelik boliimiiniin ilke ve degerleri, misyon, vizyon, politika ve stratejileri
calisanlara duyurulmaktadir

Fakiilte yonetimi teknolojik yenilikleri izleyerek kuruma kazandirir

Calisanlar birbirlerinin sorun ve onerilerine karst duyarlidir.

Calisanlarin seving/mutluluklart paylagilir

Calisanlara yabanci dil sinavlar igin yeterli destek saglanir

Calisanlar birbirlerini yaptiklari/yerine getirdikleri gorevlerde desteklemektedir

Calisanlarin birbirlerine karsi tutum ve davranislari olumludur

Hemysirelik boliimiiniin performans gostergeleri ¢alisanlarla paylasilmaktadir

Calisanlara hiiziinlii/zor giinlerinde destek olunur

Boliimiimiizde tiim biirokratik islemler kisa siirede bitirilir

Calisanlara yurt i¢i bilimsel toplant1 ve kongrelere katilim i¢in maddi destek saglanir

Calisanlara yurt dis1 bilimsel toplant1 ve kongrelere katilim i¢in maddi destek saglanir

Fakiiltemizde tiim biirokratik islemler kisa siirede bitirilir.

Calisanlara yabanci dil 6grenimi igin yeterli destek saglanir
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