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KADRO
UNVANI

DIGER GOREVLERI *

YERINE BAKACAK **

MYO MUDURLUGU

Meslek Yuksekokulu Muduru

* MYO kurullarina bagkanlik etmek, enstitu kurullarinin kararlarini uygulamak ve birimleri
arasinda duzenli galismayi saglamak,

* Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde enstitinin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

* MYO 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek, birim
batcesi ile ilgili dneriyi yonetim kurulunun da gérusuni aldiktan sonra rektorlige sunmak,
* MYO birimleri ve her diizeydeki personeli Uzerinde genel gézetim ve denetim goérevini

Hakan KOSE

* Birimin tUm sevk ve idaresinde Meslek Yuksekokulu Miduarine birinci derecede
yardimci olmak,

* Meslek Yuksekokulunun egitim-6gretim faaliyetlerini organize etmek,

* Meslek Yuksekokulu Miduarinin goérevi baginda bulunmadigr zamanlarda Meslek
YUuksekokulu Mudurligine vekalet etmek,

* Akademik personelin atama, kadro, izin, rapor ve diger 6zlik haklarini takip etmek, bu
konuda personelin isteklerini dinlemek,

* Ogrenci sorunlarini Meslek Yiksekokulu Midiir(i adina dinlemek ve ¢éziime
kavusturmak,

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#

Yahya ISIK [Profesor | ook, Yasemin OZDEMIR
* 2547 sayili Kanun ile kendisine verilmis olan gorevleri yerine getirmek.
* MYO ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
geligtiriimesinde gerektigi zaman guvenlik dnlemlerinin alinmasinda, 6égrencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim -6gretim, bilimsel aragtirma ve yayini
faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yurttilmesinde, butin faaliyetlerin gdzetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda
rektore karsi birinci derecede sorumludur.
Hakan Ogretim  Meslek Yiiksekokulu Midir Yardimcisi
KOSE Gorevlisi
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* Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal, Yabanci 6grenci kabulu ile ilgili
calismalarin takibini yapmak,

* Ogrencilerin ders uyumu ve muafiyeti ile ilgili komisyonlara bagkanlik etmek,

* Ogrenci staj taleplerini incelemek ve koordine etmek,

* Ders planlari, dersliklerin dagihmi, sinav programlari ile ilgili galigmalari planlamak,

* Sinavlarin zamaninda yapilmasini, dersliklerin etkin bir sekilde kullaniimasini saglamak,
* Erasmus, Farabi programlarindan yararlanmak isteyen 6grencilere yardimci olmak,
bélimlerde koordinasyonu saglamak,

* Meslek Yuksekokulunun uluslararasi iligkilerinin arttiriimasi ve yuritilmesinde Meslek
YUksekokulu Muduriane yardimci olmak,

* Meslek Yuksekokulu Miduartunin katilamadigi durumlarda dis paydaslarla ilgili
toplantilarda meslek yuksekokulunu temsil etmek ve ikili iliskileri yuratmek,

** TASINIR KONTROL YETKILISI OLARAK

* Tasinir Mal Yonetim Hesabini hazirlamak ve ilgililere sunmak.

* Tasinirlarin yangina, i1slanmaya, bozulmaya, ¢calinmaya ve benzeri tehlikelere karsi
korunmasi igin gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak.

* Ambar sayimini ve stok kontrolinu yaptirmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari
stok seviyesinin altina digen taginirlari harcama yetkilisine bildirmek.

* Yonetim hesabini hazirlatmak ve harcama yetkilisine sunmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gdrevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
duzenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* s sagligi ve glvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi girislerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

* Meslek Yuksekokulu Muduru tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
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Meslek Yuksekokulu Muaduar Yardimcisi
* Birimin tim sevk ve idaresinde Meslek Yuksekokulu Mudurane birinci derecede
yardimci olmak,
* Meslek Yuksekokulunun egitim-6gretim faaliyetlerini organize etmek,
* Meslek Yuksekokulu Muduranin goérevi basinda bulunmadigi zamanlarda Meslek
YUksekokulu Muduarligine vekalet etmek,
* Akademik personelin atama, kadro, izin, rapor ve diger 6zlUk haklarini takip etmek, bu
konuda personelin isteklerini dinlemek,
* Ogrenci sorunlarini Meslek Yuksekokulu Maduri adina dinlemek ve ¢ézime
kavusturmak,

Yasemin  [Ogretim Yatay Gegis, D'|k'e'y Gegis, Cift Anadal, Yandal, Yabanci 6grenci kabulu ile ilgili

AZDEMIR  Gdrevlisi caligmalarin takibini yapmak,

* Ogrencilerin ders uyumu ve muafiyeti ile ilgili komisyonlara bagkanlik etmek,

* Ogrenci staj taleplerini incelemek ve koordine etmek,

* Ders planlari, dersliklerin dagihmi, sinav programlari ile ilgili galigmalari planlamak,

* Sinavlarin zamaninda yapilmasini, dersliklerin etkin bir sekilde kullaniimasini saglamak,
* Erasmus, Farabi programlarindan yararlanmak isteyen 6grencilere yardimci olmak,
bélimlerde koordinasyonu saglamak,

* Meslek Yuksekokulunun uluslararasi iligkilerinin arttiriimasi ve yuratulmesinde Meslek
YUksekokulu Mudurine yardimci olmak,

* Meslek Yuksekokulu Miduarinin katilamadigr durumlarda dis paydaslarla ilgili
toplantilarda meslek yuksekokulunu temsil etmek ve ikili iliskileri yuratmek,

* Meslek Yuksekokulu Muduru tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Programlar
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* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, d6grencilere duyurulmak tzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odev, arazi ¢calismasi, 6grenci Urtin dosyasi gibi ydontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzli ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde 6grenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

Eb S * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte

ru Ogretim - " . o e
KAPDAN  Goreviisi not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtitmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, goérevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* is sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#
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* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odev, arazi ¢alismasi, 6grenci Urtin dosyasi gibi ydontemlerden biri/birkag¢i kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzlu ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

N al * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte

ur Belkis |Ogretim - " - o T
BEKTAS  (Gorevlisi not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtitmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, goérevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s saglhigi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek
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Hakan
KOSE

Ogretim
Gorevlisi

Meslek Yiksekokulu Midir Yardimcisi

* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,

* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isglnu icinde, 6grencilere duyurulmak Uzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Doénem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine goére sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odev, arazi galismasi, 6grenci Urln dosyasi gibi ydontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.

* Sinav, ddev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi galismasi, 6grenci Urln dosyasi gibi
yontemlerin donem igi dederlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta 6nce 6grenciye duyurmak.

* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem s6zli ya da uygulamali
yapilmasina iligkin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,

* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde 6grenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

* Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabulU halinde ilgili birim ile birlikte
not diizeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak
* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurttmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gore yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gdrevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* s sagligi ve glvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi girislerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek
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Meslek Yuksekokulu Madur Yardimcisi
* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isglnu icinde, 6grencilere duyurulmak Uzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Doénem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine goére sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odev, arazi galismasi, 6grenci Urln dosyasi gibi ydontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, ddev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi galismasi, 6grenci Urln dosyasi gibi
yontemlerin donem i¢i dederlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta 6nce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem s6zli ya da uygulamali
yapilmasina iligkin birim akademik kuruluna oneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde 6grenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

Yasemin  Ogretim  [* Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabulii halinde ilgili birim ile birlikte

OZDEMIR |Gérevlisi not diizeltme itiraz formunu diizenlemek ve ilgili birim yénetim kurulu kararini uygulamak

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurttmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili yonetmelik ve yonergelere gore yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
duzenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* s sagligi ve glvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi girislerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#
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* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odev, arazi ¢alismasi, 6grenci Urtin dosyasi gibi ydontemlerden biri/birkag¢i kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzlu ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

S * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte

erap Profesdr  |not dizeltme itiraz formunu duzenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak
KIRMIZI 9 y Y9

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtitmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, goérevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#
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* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odev, arazi ¢calismasi, 6grenci Urtin dosyasi gibi ydontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem s6zli ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

Ruki N * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte

ukiye Ogretim - " - o
TOPUZ Gorevlisi not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtitmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yénergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#
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Gorev Dagilim Cizelgesi

Murqt
CETIN

Ogretim
Gorevlisi

* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,

* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odev, arazi ¢calismasi, 6grenci Urtin dosyasi gibi ydontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.

* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢alismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.

* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem s6zli ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,

* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

* Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte
not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak
* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtutmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, goérevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s saghigi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi
* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odev, arazi ¢calismasi, 6grenci Urtin dosyasi gibi ydontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem s6zli ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,
Emrah Aareti * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte
Murat gre’um_ not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak
Gorevlisi . . o JITl birim yor . . Y9
TACAR * Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen

sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtitmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yénergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi

* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, d6grencilere duyurulmak tzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odeyv, arazi galismasi, 6grenci trlin dosyasi gibi yontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzlu ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

E al * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte

aruk Ogretim - " - o T
KAYNAKL| Goreviisi not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtitmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yénergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi

* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odev, arazi ¢calismasi, 6grenci Urtin dosyasi gibi ydontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem s6zli ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

M S * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte

urat Ogretim - " - e T
ARSLAN  Gorevlisi not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtitmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yénergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi
* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, d6grencilere duyurulmak tzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odeyv, arazi galismasi, 6grenci trlin dosyasi gibi yontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzlu ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,
S * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte
Yusuf Ogretim not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararin lamak
SARIKAYA Gorevlisi ot duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim ydnetim kurulu kararini uygulama

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtitmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yénergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi

* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odev, arazi ¢calismasi, 6grenci Urtin dosyasi gibi ydontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem s6zli ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

ibrahi w * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte

rahim Ogretim - " - o
SAPMAZ  |Gorevlisi not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtitmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yénergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi

* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bélime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odeyv, arazi galismasi, 6grenci trlin dosyasi gibi yontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzlu ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

llyas Ogretim * SIH?V sonuglgrlna ogrenci tg_raflndan yapllgn !tir_a;m k_gbu![] halinde ilgili birim ile birlikte

YALCIN Gorevlisi not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure igerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtutmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, goérevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi
* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bélime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odeyv, arazi galismasi, 6grenci trlin dosyasi gibi yontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzlu ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,
Ayse Aaretim * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte
BASTUG Gg'revlisi not diizeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak
KOC * Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen

sure igerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtutmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, goérevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi

* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odeyv, arazi galismasi, 6grenci trlin dosyasi gibi yontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzlu ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

E i S * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte

mre Isa  |Ogretim - " - o
ALBAK Gorevlisi not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtutmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi
* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bélime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odeyv, arazi galismasi, 6grenci trlin dosyasi gibi yontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzlu ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,
Ahmet Aareti * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte
Serhan gretlm_ not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak
Gorevlisi . , o JITl birim yor . . Y9
CANBOLAT * Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen

sure igerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtutmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi
* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bélime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odeyv, arazi galismasi, 6grenci trlin dosyasi gibi yontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzlu ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,
Glnsu Adretim * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte
BARISIK Gg'revlisi not diizeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak
KAYIN * Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen

sure igerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtutmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, goérevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi

* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bélime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odeyv, arazi galismasi, 6grenci trlin dosyasi gibi yontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzlu ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

B S * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte

urak Ogretim - " - o e T
TURKAN  |Gorevlisi not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure igerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtutmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, goérevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi

* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bolime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odeyv, arazi galismasi, 6grenci trlin dosyasi gibi yontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzlu ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

A N N * Sinav sonuglarina 6grenci tarafindan yapilan itirazin kabull halinde ilgili birim ile birlikte

sh Gul Ogretim - " - o
ACAR Gorevlisi not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure icerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtutmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi

* Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek,
* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grencilerin listesini, derslerin bitiminden
sonraki iki isgunu icinde, 6grencilere duyurulmak tzere ilgili bélime/birime teslim etmek.
* Donem igi degerlendirmeyi, dersin 6zelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar, proje,
Odeyv, arazi galismasi, 6grenci trlin dosyasi gibi yontemlerden biri/birkagi kullanilarak
belirlemek.
* Sinav, 6dev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi ¢calismasi, 6grenci Urin dosyasi gibi
yontemlerin donem ici degerlendirmede hangi oranlarda etki edecegini donem
baslamadan bir hafta dnce 6grenciye duyurmak.
* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin s6zli, hem yazili hem sdzlu ya da uygulamali
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna dneride bulunmak,
* Sinav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan etmek,

Arif Hikmet |Ogretim * SIH?V sonuglgrlna ogrenci tg_raflndan yapllgn !tir_a;m k_gbu!ij halinde ilgili birim ile birlikte

CAF Gorevlisi not duzeltme itiraz formunu dizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu kararini uygulamak

* Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde belirlenen
sure igerisinde tamamlamak.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yurtutmek.

* Ogrenci danismanlik hizmetlerini ilgili ydnetmelik ve yonergelere gére yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

Yuksekokul Sekreterligi
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24.03.2021

Gorev Dagilim Cizelgesi

Aysel AYDI

Blro
Destek
Personeli

* Birim kadrosunda bulunanlarin Maas ve ek ders iglemlerini takip etmek ve yuritmek

* Ek ders iglemlerini yaruatmek

* Satin alma tahakkuk evraklarini hazirlamak ve 6demeye géndermek

* Birim kadrosunda bulunanlarin SGK iglemlerini takip etmek ve yuritmek

* Yolluk, katilim Ucreti vb. 6demelerin islemlerini yuratmek

* Abonelige bagli 6demelerin tahakkuklarini gergeklestirmek

* Ogrencilerin SGK iglemlerini takip etmek ve tahakkuk islemlerini gergeklestirmek

* [se girig ve cikig bildirimleri ile ilgili islemleri yapmak.

* Ogrencilerin rapor ve is kazasi bildirimlerini yapmak.

* Kurum ici ve digl yazigsmalari yapmak ve takip etmek.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yuratilmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* is saghigi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmekten sorumludur.

Esra CELIK

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#

24/48



24.03.2021

Gorev Dagilim Cizelgesi

Adnan
TOPUZ

Muhendis

* Personelin hizmet belgesi veya calistigina dair belge istegine ait yazilan yazilar
hazirlamak.

* [statistiki bilgileri hazirlamak.

* Hususi ve Hizmet pasaport islemlerinin yapiimasini saglamak.

* ntibak islemlerinin yapiimasini saglamak. (Ogrenim, Doktora, yiiksek lisans, hazirlik
sinifi ve SSK Degerlendiriimesi)

* Kurum igi ve disI yazismalar yapmak.

* Gorevlendirmelerle ilgili islemleri yarutmek

* |zin, rapor, gérevlendirme gibi islemlerin takibini yapmak

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gdrevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek

* s sagligi ve glvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi girislerini dogru ve zamaninda
yerine getirmekten sorumludur.

Esra CELIK

Blro
Destek
Personeli

* Ogrencilerin SGK islemlerini takip etmek, muhtasar beyanname ile prim evraklarini
duzenlemek ve tahakkuk islemlerini gergeklestirmek

* Satin alma tahakkuk evraklarini hazirlamak ve 6demeye gondermek

* [se giris ve c¢ikis bildirimleri ile ilgili islemleri yapmak.

* Ogrencilerin rapor ve is kazasi bildirimlerini yapmak.

* Yolluk, katilim Ucreti vb. 6demelerin islemlerini yuratmek

* Abonelige bagli 6demelerin tahakkuklarini gergeklestirmek

* Kurum igi ve disi1 yazismalari yapmak ve takip etmek.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gdrevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
duzenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* s sagligi ve glvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi girislerini dogru ve zamaninda
yerine getirmekten sorumludur.

Aysel AYDI
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24.03.2021

Gorev Dagilim Cizelgesi

Sibel
BAGIS

Blro
Destek
Personeli

» Gorev yaptidi birimin telefon gérismelerinin yapilmasini saglamak ve randevularini
organize etmek,

» Gorev yaptigi birimin bayram ve 6zel gunlerde kutlama ve tebrik mesajlarini hazirlamak,
» Gorev yaptigi birime 6zel evrak davetiye ve dergileri sunmak,

« imzaya acilan evraklari ilgili ydneticiye sunmak,

» Gorev yaptigi birim yoneticilerinin telefon gérismelerini saglamak,

» Gorev yaptigi birimin tim protokol islerini takip etmek,

» Gorev yaptigi birimin faks ¢ekim iglerini yapmak,

» Gorev yaptigl birimde duzenlenen etkinliklere davetiye ve faks gdndermek,

« ilgili kurum / kurulus ve kisilerden gelen yazilari ilgili makamlarca verilen talimatlar
dogrultusunda ve zamaninda cevaplandirmak,

* Yazismalari “Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Ydnetmelik”
hukumlerine uygun olarak yapmak,

* Evrak eklerinde eksikliklerin giderilmesinden sonra havale ve onaya sunmak,

* Miath evraklar takip etmek ve zamanindan once cevaplandirilmasini saglamak,

» Gorev yaptigi birimin resmi kurum ve birimler arasindaki iletisimini saglamak,

« Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, goérevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve iglemleri
yerine getirmek.

» Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacag! is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

« Is saghg ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

Esra CELIK
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi

* Dogrudan temin alimlari ile ilgili igslemlerin gergeklestiriimesini ve takibini saglamak
* Kredi/Avans yoluyla ve istisna kapsaminda (DMO ve Diger Kurumlar) alimlarla ilgili
islemlerin gercgeklestiriimesini ve takibini saglamak.
* Satin alma iglemleri ile ilgili butge takibini yapmak.
* Satinalma evraklarini dizenlenmek
* Yatirim taleplerini dizenlenmek
* Birim butcesini ve 6denek durumlarini takip etmek
* Birim butgesinin hazirlanirken énceki donemlerin veri girislerine katkida bulunmak

Blro * DOner sermaye satin alma iglemlerini yuritmek

Aysel AYDI Destek * Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gdrevlerini yerine getirmek. Esra CELIK
Personeli [ Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Bagkanhga bilgi vererek ilgili is ve islemleri

yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
duzenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* s sagligi ve glvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmekten sorumludur.
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24.03.2021 Gorev Dagilim Cizelgesi

* Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iligkin kayitlari tutmak ve bunlara iligskin belge ve cetvelleri
duzenlemek.
* Tasinir giris ve ¢ikis islemlerini 6deme emri belgesi ekinde muhasebe birimine
gondermek ve tasinir mal yonetim hesap cetvellerini istenilmesi halinde konsolide
gorevlisine gondermek.
* Ambarda ¢alinma veya olaganusti nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalari
yoneticilerine bildirmek.
* Ambar sayimini ve stok kontrolinu yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina digen tasinirlari yoneticilerine bildirmek.
* Dayanikl taginirlara sicil numarasi vererek kayit altinda tutmak.
* Kullanimda bulunan dayanikli taginirlari bulunduklari yerde kontrol etmek, sayimlarini
yapmak.

Adnan Miihendis * Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapiimasina yardimci olmak.

TOPUZ * Kayitlarini tuttugu tasinirlarin yénetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunmak
* Ambarlarini devir ve teslim etmeden, gérevlerinden ayrilmamak.
* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.
* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.
* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.
* is saghigi ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmekten sorumludur.
* Gorevlendirildigi birimde biro, depo, arsiv, sinif, koridor, tuvalet vb. temizligini yapmak,
* Birimin tasinir ve tasinmaz mallarini korumak.
* [kram hizmetlerini ylritmek.

Nazife Temizlik  * Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

ARAZ Personeli [* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.
* Is saghigi ve glvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
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ismail BAKI

Temizlik
Personeli

* Gorevlendirildigi birimde blro, depo, arsiv, sinif, koridor, tuvalet vb. temizligini yapmak,
* Gorevlendirildigi birim hizmet binasinda servisler arasinda veya argivden guvenli bir
sekilde evrak ve dosya tagimak.

* Birimin taginir ve tagsinmaz mallarini korumak.

* Depo, ambar ve arsivde yerlestirme ve tasima iglerini yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* is saghigi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

Orha_ln
SALIM

Temizlik
Personeli

* Gorevlendirildigi birimde buro, depo, arsiv, sinif, koridor, tuvalet ve ¢evre temizligini
yapmak,

* Gorevlendirildigi birim hizmet binasinda servisler arasinda veya argivden guvenli bir
sekilde evrak ve dosya tasimak.

* Birimin taginir ve tasinmaz mallarini korumak.

* Depo, ambar ve arsivde yerlestirme ve tasima iglerini yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* is saghigi ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

Ali ALAZ

Temizlik
Personeli

* Gorevlendirildigi birimde buro, depo, arsiv, sinif, koridor, tuvalet ve ¢evre temizligini
yapmak,

* Gorevlendirildigi birim hizmet binasinda servisler arasinda veya argivden guvenli bir
sekilde evrak ve dosya tasimak.

* Birimin tasinir ve tasinmaz mallarini korumak.

* Depo, ambar ve arsivde yerlestirme ve tasima iglerini yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢cimde yerine getirmek.

* s sagligi ve glvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
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Hasqn
SAHIN

Temizlik
Personeli

* Gorevlendirildigi birimde buro, depo, arsiv, sinif, koridor, tuvalet ve ¢evre temizligini
yapmak,

* Gorevlendirildigi birim hizmet binasinda servisler arasinda veya arsivden guvenli bir
sekilde evrak ve dosya tagimak.

* Birimin tasinir ve tasinmaz mallarini korumak.

* Depo, ambar ve arsivde yerlestirme ve tasima iglerini yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igcerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* Is saghigi ve guvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

Ersin
URAN

Temizlik
Personeli

* Gorevlendirildigi birimde buro, depo, arsiv, sinif, koridor, tuvalet ve ¢evre temizligini
yapmak,

* Gorevlendirildigi birim hizmet binasinda servisler arasinda veya arsivden guvenli bir
sekilde evrak ve dosya tagimak.

* Birimin tasinir ve tasinmaz mallarini korumak.

* Depo, ambar ve arsivde yerlestirme ve tasima islerini yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* Is saghigi ve guvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

Mustafa
ATICI

Temizlik
Personeli

* Gorevlendirildigi birimde buro, depo, arsiv, sinif, koridor, tuvalet ve ¢evre temizligini
yapmak,

* Gorevlendirildigi birim hizmet binasinda servisler arasinda veya arsivden guvenli bir
sekilde evrak ve dosya tagimak.

* Birimin tasinir ve tagsinmaz mallarini korumak.

* Depo, ambar ve arsivde yerlestirme ve tasima iglerini yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* is saghigi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
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insaf
SAHIN

Temizlik
Personeli

* Gorevlendirildigi birimde blro, depo, arsiv, sinif, koridor, tuvalet vb. temizligini yapmak,
* Gorevlendirildigi birim hizmet binasinda servisler arasinda veya argivden guvenli bir
sekilde evrak ve dosya tagimak.

* Birimin taginir ve tagsinmaz mallarini korumak.

* Depo, ambar ve arsivde yerlestirme ve tasima iglerini yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* is saghigi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

Nagihan
PEHLIVAN

Memur

* Ogrencilerin, Yatay Gegis, CAP/YAP, Af, 6zel 6grenci kayitlarini yapmak

* Muafiyet dilekgeleri ve eklerini kontrol ederek teslim almak ve muafiyet komisyonuna
sunmak.

* Kontenjan (OSYM, Yatay vb.) taleplerini OiDB’ye bildirmek.

* Not dokim belgesi (transkript), ders icerikleri gibi evraklari vermek.

* Kayit silme asamasina gelmis 6grencilerin durumlarini tespit etmek ve kayit donduran
ogrenci islemlerini yapmak

* Kimligi hazirlanmayan veya tekrar kimlik talep eden dgrencilerin talep formlarini ilgili
birime gondermek.

* Sinavlarla (Dénem igi, Dénem Sonu, Biitiinleme, Ek, Tek Ders vb.) ilgili programlari
yapmak

* Ogrenci temsilciligi ile ilgili yazismalari yapmak.

* Staj islemleri ile ilgili yazigsmalar yapmak.

* Ders kaydi ve kayit yenileme iglemlerini yarutmek

* Ogrenci disiplin islemlerini alinan kararlari OiDB’ye gdndermek ve égrenci ceza bitimini
takip etmek.

* Burs alan 6grenci ve 6grenci katki payi ve 6grenim Ucreti ile ilgili yazigsmalari yapmak.
* [statistik bilgi taleplerine cevap vermek.

* Not islemleri ile ilgili yapilan hatalarin yazismalarini yapmak.

* Erasmus, Farabi, Mevlana programina katilacak égrenciler ile ilgili yazigsmalar, aldiklari
derslerin esde@er sayillmasi ile ilgili kararlarin hazirlamak.

* Ozel 6grenci statlisiinde gelen ve giden égrenciler ile ilgili yazigmalar, giden 6grencinin
ders esdegerlik kararini OiDB’ye géndermek.

* Mezuniyet islemlerinin hazirlanip ilgili bélim/program yazismalari yaparak mezun
dgrenci bilgisini OIDB’ye bildirmek, talep halinde gegici mezuniyet belgesi hazirlamak.

* Dereceye giren 6grencileri belirlemek

* Yaz Okuluyla ilgili dgrencilerden gelen talepleri almak ve takip etmek.

* Ogrencilerle ilgili talep edilen her tiirl(i islemleri yapmak ve program danismanina veya
bolim bagkanina yonlendirmek.

* Ogrenci panolarinda veya Web sayfasinda ilan edilecek duyurulari diizenlemek.

* Kismi Zamanli Ogrenci Kontenjanlarinin belirlenmesi, devam cizelgelerinin takip etmek
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ve puantajlarinin doldurularak Gst yazisini yazmak.

* C")grencilerin izinli olduklari surelerin listelenmesi ve Bolium Bagskanliklarina bildiriimesi,
devamsizliktan kalan 6grencileri ilan etmek.

* Ogrenci bilgi ve belgelerini argiviemek.

* Ogrenci ile ilgili faaliyet, etkinlik ve diger islemlerin yazismalarini yapmak.

* Yeni mufredati olusturarak, ders programlarinin sisteme girilmesini saglamak

* Kayit silme ile ilgili iglemleri yuritmek

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yuratilmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s saghigi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmekten sorumludur.

Suzan
KUTLU

Blro
Destek
Personeli

* Ogrencilerin, Yatay Gegis, CAP/YAP, Af, 6zel 6grenci kayitlarini yapmak

* Muafiyet dilekgeleri ve eklerini kontrol ederek teslim almak ve muafiyet komisyonuna
sunmak.

* Kontenjan (OSYM, Yatay vb.) taleplerini OIDB’ye bildirmek.

* Not dokim belgesi (transkript), ders igerikleri gibi evraklari vermek.

* Kayit silme asamasina gelmis 6grencilerin durumlarini tespit etmek ve kayit donduran
ogrenci islemlerini yapmak

* Kimligi hazirlanmayan veya tekrar kimlik talep eden 6grencilerin talep formlarini ilgili
birime gondermek.

* Sinavlarla (Dénem Igi, D6nem Sonu, Biitlinleme, Ek, Tek Ders vb.) ilgili programlari
yapmak

* Ogrenci temsilciligi ile ilgili yazismalari yapmak.

* Staj iglemleri ile ilgili yazigsmalar yapmak.

* Ders kaydi ve kayit yenileme iglemlerini yarutmek

* Ogrenci disiplin islemlerini alinan kararlari OIDB’ye géndermek ve 6grenci ceza bitimini
takip etmek.

* Burs alan 6grenci ve 6grenci katki pay1 ve 6grenim Ucreti ile ilgili yazismalari yapmak.
* [statistik bilgi taleplerine cevap vermek.

* Not islemleri ile ilgili yapilan hatalarin yazigsmalarini yapmak.

* Erasmus, Farabi, Mevlana programina katilacak 6grenciler ile ilgili yazigmalar, aldiklari
derslerin esdeger sayiimasi ile ilgili kararlarin hazirlamak.

* Ozel 6Frenci statlisiinde gelen ve giden dgrenciler ile ilgili yazismalar, giden dégrencinin
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ders esdegerlik kararini OIDB’ye géndermek.

* Mezuniyet islemlerinin hazirlanip ilgili bolum/program yazigmalari yaparak mezun
dgrenci bilgisini OIDB’ye bildirmek, talep halinde gegici mezuniyet belgesi hazirlamak.

* Dereceye giren 6grencileri belirlemek

* Yaz Okuluyla ilgili 6grencilerden gelen talepleri almak ve takip etmek.

* Ogrencilerle ilgili talep edilen her tiirl(i islemleri yapmak ve program danismanina veya
bolim bagkanina yonlendirmek.

* Ogrenci panolarinda veya Web sayfasinda ilan edilecek duyurulari diizenlemek.

* Kismi Zamanli Ogrenci Kontenjanlarinin belirlenmesi, devam cizelgelerinin takip etmek
ve puantajlarinin doldurularak Ust yazisini yazmak.

* Ogrencilerin izinli olduklari sirelerin listelenmesi ve Bélim Baskanliklarina bildiriimesi,
devamsizliktan kalan 6grencileri ilan etmek.

* Ogrenci bilgi ve belgelerini argiviemek.

* Ogrenci ile ilgili faaliyet, etkinlik ve diger islemlerin yazismalarini yapmak.

* Yeni mufredati olusturarak, ders programlarinin sisteme girilmesini saglamak

* Kayit silme ile ilgili igslemleri yuratmek

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, goérevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s sagligi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmekten sorumludur.

Cagn
PINAR

Memur

* Ogrencilerin, Yatay Gegis, CAP/YAP, Af, 6zel 6grenci kayitlarini yapmak

* Muafiyet dilekgeleri ve eklerini kontrol ederek teslim almak ve muafiyet komisyonuna
sunmak.

* Kontenjan (OSYM, Yatay vb.) taleplerini OiDB’ye bildirmek.

* Not dokim belgesi (transkript), ders icerikleri gibi evraklari vermek.

* Kayit silme asamasina gelmis 6grencilerin durumlarini tespit etmek ve kayit donduran
ogrenci islemlerini yapmak

* Kimligi hazirlanmayan veya tekrar kimlik talep eden dgrencilerin talep formlarini ilgili
birime gondermek.

* Sinavlarla (Dénem igi, Dénem Sonu, Biitiinleme, Ek, Tek Ders vb.) ilgili programlari
yapmak

* Ogrenci temsilciligi ile ilgili yazismalari yapmak.

* Staj islemleri ile ilgili yazismalari yapmak.

* Ders kaydi ve kayit yenileme iglemlerini yarutmek
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* Ogrenci disiplin islemlerini alinan kararlari OiDB’ye géndermek ve 6grenci ceza bitimini
takip etmek.

* Burs alan 6grenci ve 6grenci katki payi ve 6grenim Ucreti ile ilgili yazigsmalari yapmak.
* [statistik bilgi taleplerine cevap vermek.

* Not islemleri ile ilgili yapilan hatalarin yazismalarini yapmak.

* Erasmus, Farabi, Mevlana programina katilacak 6grenciler ile ilgili yazismalar, aldiklari
derslerin esdeger sayiimasi ile ilgili kararlarin hazirlamak.

* Ozel d6grenci statlisinde gelen ve giden dgrenciler ile ilgili yazigmalar, giden égrencinin
ders esdegerlik kararini OIDB’ye géndermek.

* Mezuniyet islemlerinin hazirlanip ilgili bélim/program yazismalari yaparak mezun
dgrenci bilgisini OIDB’ye bildirmek, talep halinde gegici mezuniyet belgesi hazirlamak.

* Dereceye giren égrencileri belirlemek

* Yaz Okuluyla ilgili 6grencilerden gelen talepleri almak ve takip etmek.

* Ogrencilerle ilgili talep edilen her tiirlii islemleri yapmak ve program danismanina veya
boélim bagkanina yonlendirmek.

* Ogrenci panolarinda veya Web sayfasinda ilan edilecek duyurulari diizenlemek.

* Kismi Zamanli Ogrenci Kontenjanlarinin belirlenmesi, devam gizelgelerinin takip etmek
ve puantajlarinin doldurularak Ust yazisini yazmak.

* Ogrencilerin izinli olduklari sirelerin listelenmesi ve Bolim Baskanliklarina bildiriimesi,
devamsizliktan kalan 6grencileri ilan etmek.

* Ogrenci bilgi ve belgelerini argiviemek.

* Ogrenci ile ilgili faaliyet, etkinlik ve diger islemlerin yazismalarini yapmak.

* Yeni mufredati olusturarak, ders programlarinin sisteme girilmesini saglamak

* Kayit silme ile ilgili islemleri ylratmek

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* is saglhigi ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmekten sorumludur.
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Cagrn
PINAR

Memur

* Talep edilen malzemelerle ilgili Teklif Formlarini hazirlamak

* Teklif formlarini ilgili tedarikgilere gondermek

* Gelen tekliflerin karsilastirmasini yapmak

* Tedarikgiye karar verilmesi igin teklifleri onaya sunmak

* Onaylanan tedarikgiye Siparis Formu gondermek ve tedarik surecini takip etmek

* Tedarik edilen Urtnu teslim almak

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* Is saghigi ve guvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi girislerini dogru ve zamaninda
yerine getirmekten sorumludur.
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_Orhan
ILHAN

Sef

* Servis iglerini kanun, tizik, yonetmelik, Yonetim Kurulu Karari, i¢ emir, genelge gibi
mevzuat dogrultusunda, yillik is plani gergevesinde, zamaninda yerine getirmek.

* Gorevli oldugu servisin islerinin etkin ve verimli bir sekilde yurGtilmesini teminen
servisin faaliyetlerini dizenlemek.

* Servise gelen igi adil ve personelin kendini gelistirmesine olanak verecek sekilde
dagitmak.

* Birim igindeki diger servislerle is iligkileri kurmak, koordinasyon ve isbirligi olanaklarini
gOzetmek ve degderlendirmek.

* Servisin performansini ylukseltmek tzere is basitlestirici ve verimliligi artirici dnlemleri
arastirmak ve uygulamaya alinmak Uzere bir Ust amirine iletmek.

* Gorev alanina giren konularda teknolojik ve glincel gelismeleri takip etmek,
uygulamalara yansimasi gereken gelismeleri degerlendirmek ve uygulamaya yonelik
nihai karari almak Uzere amirine iletmek.

* Amirleri tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* is saghigi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi giriglerini dogru ve zamaninda
yerine getirmekten sorumludur.
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Oznur
OZER

Bilgisayar
Isletmeni

* Muhasebe Mutemedi Yetkilisi gorevlerini yuratur

* Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina para ve parayla ifade edilebilen degerleri gegici
olarak almaya, muhafaza etmeye, vermeye, gdbndermeye yetkili ve bu iglemler ile ilgili
olarak dogrudan muhasebe yetkilisine karsi sorumlu olmak

* Miktari ne olursa olsun en ¢ok yedi, degerli kagit satis hasilatinin ise en ¢ok on bes
gunde bir ve her halde mali yilin son is ginunde muhasebe biriminin veznesine veya
banka hesabina yatiriimasini saglamak

* Yapilan tahsilatla ilgili belge ve defterleri islemek

* Belge ve defterleri muhasebe birimine kontrol ettirip onaylatmak

* Yemek dagitim islemlerinin dizenli yuratilmesini saglamak

* Gerektigi durumlarda kart kontrolt yapmak

*Turnike ya da kioskta yasanan arizalari ilgili birimlere bildirmek

* Zorunlu hallerde yemek fig satigi yapmak

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gdrevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurttulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* Is saghigi ve guvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi girislerini dogru ve zamaninda
yerine getirmekten sorumludur.

Adnan TOPUZ
Aysel AYDI

Memet
ORHAN

Koruma ve
Guvenlik
Gorevlisi

* Gorev bolgesinde 7/24 esasina gore gorev yapmak.

* Gorevde bolgesinde kullanilan malzeme, techizat ve egyalarin her zaman calisir
vaziyette olmasini saglamak.

* Gorev suresince islenecek olan suglari yonetime ve genel kolluk kuvvetlerine bildirmek,
genel kolluk kuvvetlerinin olay yerine intikaline kadar varsa suphelileri tespit etmek,
gbzetim altinda bulundurmak ve sug delillerini korumak igin gerekli tedbirleri almak.

* Universite yonetimince verilen talimatlar gergevesinde giivenlik birimine gérev olarak
verilen hususlari takip etmek, gerekli denetim ve kontrolleri yapmak, bu konuda tim
raporlari ilgili sorumluya bildirmek.

* Calisma saatleri igerisinde giris kontrollerini Universite prensiplerine uygun olarak
gercgeklestirmek ve bu hususta hazirlanacak talimat ¢cergevesinde ylrutmek.

* Calisma saatleri disinda gelen galisanlarin verilmis izinler ¢gergevesinde (veya yonetimin
uygun gordugu sekilde) kontrolll olarak ilgili bélimlere alinmalarini temin etmek.

* Ogrenciler, galisanlar ve ziyaretgiler tarafindan mevcut demirbaslara, arag gereglere,
binalara, tesislere v.s. diger tum alanlara zarar verilmesini engellemek.

* Cesitli gorevleri yapan (temizlik, teknik, toptanci, ingsaat malzemesi, kargo, nakliyeci, mal
teslimini yapan firmalar vb.) tim yuklenicilerin Universiteye ait higbir seye zarar
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vermemelerini, huzur, disiplin ve asayisi bozmamalarini saglamak, ¢alisanlara yonelik
disipline uymalarini saglamak, aksine hareket edenleri tespit etmek ve uyarmak, bu
hususlarda yonetime bilgi aktarmak.
* Yerleskelerde igeriden veya disaridan kaynaklanabilecek her turlt hirsizliga karsi
dikkatli ve duyarli olmak, supheli durumlari yonetime ve gerektiginde genel kolluk
kuvvetlerine bildirmek.
* Yerleskelerde igeriden ve disaridan kaynaklanabilecek her tiirli sabotaja kargi dikkatli
ve duyarl olmak, bu sebeple gerekli denetimleri yapmak, dnlemleri almak, supheli
durumlari yonetime ve gerektiginde genel kolluk kuvvetlerine bildirmek.
* Yerleske sinir kontrolini yapmak ve guvenligini saglamak.
* Cevre ve Orman guvenliginin kontrolUinu saglayamak
* Celenk konulmasi gereken etkinliklerin yazigsmalarini takip ederek aksakliga meydan
vermeyecek sekilde organize etmek ve konu hakkinda Guvenlik Mudurligune bilgi
vermek.
* Yapi isleri ve Cevre Midurliigini ilgilendiren tutanaklari ilgili kisilere ileterek sorunlarin
giderilmesini saglamak.
* Mesai haricinde fazla galisma igin binalara giris ¢ikis yapan personelin takibini yapmak.
* Acik kapi, pencere, musluk, isiklarla ve diger aksakliklarla ilgili tutanaklari ilgili
sorumlulara iletmek ve takip etmek.
* Kampuse giris ¢ikis yapilan malzemelerin takibini yapmak.
* NObet yerlerinin denetlenmesi ve aksakliklarin gideriimesini saglamak.
* Universitemizdeki tim etkinlikleri takip etmek ve gerekli glivenlik tedbirlerini almak.
* Universitemizi gezi amagli gelen gruplarin takibini yaparak giivenlik dnlemlerini almak.
* Kampus igerisinde gesitli alanlarda kiralama veya tahsis yolu ile yapilan tim faaliyetleri
(stantlari) kontrol etmek, izin belgeleri ile argivienmesi i¢in dosyalamak.
* Koruma ve Guvenlik Birim Ydneticisine yapilan ¢alismalar hakkinda bilgi vermek
* Resmi gunlerde bayraklarin asilmasi ile ilgili gerekli takibi yaparak toplanma suresinin
organize edilmesini saglamak
* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.
* Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.
* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.
* s sagligi ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
* Gorevlerini ve kullandigi bilgi giriglerini dogru ve zamaninda yerine getirmek
Gurkan Korumave |, .. . . . .
SALANC  (Givenlik | Ggrev bolg"esmd_e 7/24 esasina gore gorev yapmak.

Gorevlisi G(_)revde bolgesinde kullanilan malzeme, techizat ve egyalarin her zaman calisir

vaziyette olmasini saglamak.
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* Gorev suresince islenecek olan suglari yonetime ve genel kolluk kuvvetlerine bildirmek,
genel kolluk kuvvetlerinin olay yerine intikaline kadar varsa suphelileri tespit etmek,
gOzetim altinda bulundurmak ve sug delillerini korumak igin gerekli tedbirleri almak.

* Universite yonetimince verilen talimatlar gergevesinde glivenlik birimine gorev olarak
verilen hususlari takip etmek, gerekli denetim ve kontrolleri yapmak, bu konuda tum
raporlari ilgili sorumluya bildirmek.

* Caligma saatleri igerisinde giris kontrollerini Universite prensiplerine uygun olarak
gerceklestirmek ve bu hususta hazirlanacak talimat gergevesinde yurutmek.

* Calisma saatleri disinda gelen galisanlarin verilmis izinler ¢gergevesinde (veya yonetimin
uygun gordugu sekilde) kontrollU olarak ilgili bélumlere alinmalarini temin etmek.

* Ogrenciler, galisanlar ve ziyaretgiler tarafindan mevcut demirbaslara, arag gereglere,
binalara, tesislere v.s. diger tum alanlara zarar verilmesini engellemek.

* Cesitli gorevleri yapan (temizlik, teknik, toptanci, ingsaat malzemesi, kargo, nakliyeci, mal
teslimini yapan firmalar vb.) tim yiklenicilerin Universiteye ait higbir seye zarar
vermemelerini, huzur, disiplin ve asayisi bozmamalarini saglamak, ¢alisanlara yonelik
disipline uymalarini saglamak, aksine hareket edenleri tespit etmek ve uyarmak, bu
hususlarda yénetime bilgi aktarmak.

* Yerleskelerde igeriden veya disaridan kaynaklanabilecek her turli hirsizliga karsi
dikkatli ve duyarli olmak, supheli durumlari yonetime ve gerektiginde genel kolluk
kuvvetlerine bildirmek.

* Yerleskelerde igeriden ve digaridan kaynaklanabilecek her turli sabotaja kargi dikkatli
ve duyarl olmak, bu sebeple gerekli denetimleri yapmak, dnlemleri almak, supheli
durumlari yonetime ve gerektiginde genel kolluk kuvvetlerine bildirmek.

* Yerleske sinir kontrolini yapmak ve guvenligini saglamak.

* Cevre ve Orman guvenliginin kontrolinU saglayamak

* Celenk konulmasi gereken etkinliklerin yazigsmalarini takip ederek aksakliga meydan
vermeyecek sekilde organize etmek ve konu hakkinda Guvenlik Muduarligune bilgi
vermek.

* Yap! igleri ve Cevre Mdurligani ilgilendiren tutanaklar ilgili kisilere ileterek sorunlarin
giderilmesini saglamak.

* Mesai haricinde fazla ¢alisma i¢in binalara giris ¢ikis yapan personelin takibini yapmak.
* Aclk kapi, pencere, musluk, isiklarla ve diger aksakliklarla ilgili tutanaklar ilgili
sorumlulara iletmek ve takip etmek.

* Kampuse girig ¢ikis yapilan malzemelerin takibini yapmak.

* Nobet yerlerinin denetlenmesi ve aksakliklarin gideriimesini saglamak.

* Universitemizdeki tim etkinlikleri takip etmek ve gerekli glivenlik tedbirlerini almak.

* Universitemizi gezi amagli gelen gruplarin takibini yaparak glivenlik dnlemlerini almak.
* Kampus igerisinde gesitli alanlarda kiralama veya tahsis yolu ile yapilan tum faaliyetleri
(stantlari) kontrol etmek, izin belgeleri ile argivienmesi i¢in dosyalamak.

* Koruma ve Guvenlik Birim Yoneticisine yapilan ¢alismalar hakkinda bilgi vermek

* Resmi gunlerde bayraklarin asiimasi ile ilgili gerekli takibi yaparak toplanma suresinin
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organize edilmesini saglamak

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, goérevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* Is saghgi ve guvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi bilgi giriglerini dogru ve zamaninda yerine getirmek

Hakan
KURT

Bekgi

* Gorev bolgesinde 7/24 esasina gore gorev yapmak.

* Gorevde bolgesinde kullanilan malzeme, techizat ve egyalarin her zaman calisir
vaziyette olmasini saglamak.

* Gorev suresince igslenecek olan suglari yonetime ve genel kolluk kuvvetlerine bildirmek,
genel kolluk kuvvetlerinin olay yerine intikaline kadar varsa suphelileri tespit etmek,
gOzetim altinda bulundurmak ve sug delillerini korumak igin gerekli tedbirleri almak.

* Universite yonetimince verilen talimatlar gergevesinde glivenlik birimine gorev olarak
verilen hususlari takip etmek, gerekli denetim ve kontrolleri yapmak, bu konuda tim
raporlari ilgili sorumluya bildirmek.

* Caligma saatleri igerisinde giris kontrollerini Universite prensiplerine uygun olarak
gergeklestirmek ve bu hususta hazirlanacak talimat gergevesinde yuriutmek.

* Calisma saatleri disinda gelen c¢alisanlarin verilmis izinler ¢cercevesinde (veya yonetimin
uygun gordugu sekilde) kontrolll olarak ilgili béliumlere alinmalarini temin etmek.

* Ogrenciler, galisanlar ve ziyaretgiler tarafindan mevcut demirbaslara, arag gereglere,
binalara, tesislere v.s. diger tum alanlara zarar verilmesini engellemek.

* Cesitli gorevleri yapan (temizlik, teknik, toptanci, insaat malzemesi, kargo, nakliyeci, mal
teslimini yapan firmalar vb.) tim yUklenicilerin Universiteye ait higbir seye zarar
vermemelerini, huzur, disiplin ve asayisi bozmamalarini saglamak, calisanlara yonelik
disipline uymalarini saglamak, aksine hareket edenleri tespit etmek ve uyarmak, bu
hususlarda yonetime bilgi aktarmak.

* Yerleskelerde iceriden veya disaridan kaynaklanabilecek her tarla hirsizliga karsi
dikkatli ve duyarli olmak, stpheli durumlari yonetime ve gerektiginde genel kolluk
kuvvetlerine bildirmek.

* Yerleskelerde igeriden ve disaridan kaynaklanabilecek her tirli sabotaja kargi dikkatli
ve duyarli olmak, bu sebeple gerekli denetimleri yapmak, dnlemleri almak, supheli
durumlari yénetime ve gerektiginde genel kolluk kuvvetlerine bildirmek.

* Yerleske sinir kontroliini yapmak ve guvenligini saglamak.

* Cevre ve Orman guvenliginin kontrolinlU saglayamak

* Celenk konulmasi gereken etkinliklerin yazismalarini takip ederek aksakliga meydan
vermeyecek sekilde organize etmek ve konu hakkinda Guvenlik Muduarligune bilgi
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vermek.

* Yapi isleri ve Cevre Mudirligini ilgilendiren tutanaklart ilgili kigilere ileterek sorunlarin
giderilmesini saglamak.

* Mesai haricinde fazla galisma igin binalara giris ¢ikis yapan personelin takibini yapmak.
* Aclk kapi, pencere, musluk, isiklarla ve diger aksakliklarla ilgili tutanaklari ilgili
sorumlulara iletmek ve takip etmek.

* Kampuse giris ¢ikis yapilan malzemelerin takibini yapmak.

* Nobet yerlerinin denetlenmesi ve aksakliklarin gideriimesini saglamak.

* Universitemizdeki tim etkinlikleri takip etmek ve gerekli glivenlik tedbirlerini almak.

* Universitemizi gezi amagli gelen gruplarin takibini yaparak glivenlik dnlemlerini almak.
* Kampdus igerisinde ¢esitli alanlarda kiralama veya tahsis yolu ile yapilan tim faaliyetleri
(stantlar1) kontrol etmek, izin belgeleri ile argivienmesi i¢in dosyalamak.

* Koruma ve Guvenlik Birim Ydneticisine yapilan ¢alismalar hakkinda bilgi vermek

* Resmi gunlerde bayraklarin asiimasi ile ilgili gerekli takibi yaparak toplanma suresinin
organize edilmesini saglamak

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
duzenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢cimde yerine getirmek.

* s sagligi ve glvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi bilgi giriglerini dogru ve zamaninda yerine getirmek

Sibel
SAHIN

Koruma ve
Gulvenlik
Gorevlisi

* Gorev bolgesinde 7/24 esasina gore gorev yapmak.

* Gorevde bolgesinde kullanilan malzeme, teghizat ve egyalarin her zaman cgalisir
vaziyette olmasini saglamak.

* Gorev suresince islenecek olan suglari ydnetime ve genel kolluk kuvvetlerine bildirmek,
genel kolluk kuvvetlerinin olay yerine intikaline kadar varsa suphelileri tespit etmek,
gozetim altinda bulundurmak ve sug delillerini korumak igin gerekli tedbirleri almak.

* Universite yonetimince verilen talimatlar gergevesinde glvenlik birimine gérev olarak
verilen hususlari takip etmek, gerekli denetim ve kontrolleri yapmak, bu konuda tim
raporlari ilgili sorumluya bildirmek.

* Calisma saatleri igerisinde giris kontrollerini Universite prensiplerine uygun olarak
gergeklestirmek ve bu hususta hazirlanacak talimat ¢cergevesinde yurutmek.

* Calisma saatleri disinda gelen galisanlarin verilmis izinler ¢cergevesinde (veya yonetimin
uygun gordugu sekilde) kontrolll olarak ilgili bélimlere alinmalarini temin etmek.

* Ogrenciler, galisanlar ve ziyaretgiler tarafindan mevcut demirbaslara, arag gereglere,
binalara, tesislere v.s. diger tum alanlara zarar verilmesini engellemek.

* Cesitli gorevleri yapan (temizlik, teknik, toptanci, ingaat malzemesi, kargo, nakliyeci, mal
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teslimini yapan firmalar vb.) tim yiiklenicilerin Universiteye ait higbir seye zarar
vermemelerini, huzur, disiplin ve asayisi bozmamalarini saglamak, c¢alisanlara yonelik
disipline uymalarini saglamak, aksine hareket edenleri tespit etmek ve uyarmak, bu
hususlarda yénetime bilgi aktarmak.

* Yerleskelerde igceriden veya disaridan kaynaklanabilecek her tarla hirsizliga karsi
dikkatli ve duyarli olmak, stpheli durumlari yonetime ve gerektiginde genel kolluk
kuvvetlerine bildirmek.

* Yerleskelerde igeriden ve digaridan kaynaklanabilecek her turli sabotaja kargi dikkatli
ve duyarli olmak, bu sebeple gerekli denetimleri yapmak, dnlemleri almak, stupheli
durumlari yénetime ve gerektiginde genel kolluk kuvvetlerine bildirmek.

* Yerleske sinir kontroliini yapmak ve guvenligini saglamak.

* Cevre ve Orman guvenliginin kontrolinU saglayamak

* Celenk konulmasi gereken etkinliklerin yazigsmalarini takip ederek aksakliga meydan
vermeyecek sekilde organize etmek ve konu hakkinda Guvenlik Muduarligune bilgi
vermek.

* Yap isleri ve Cevre Mudiirligini ilgilendiren tutanaklari ilgili kisilere ileterek sorunlarin
giderilmesini saglamak.

* Mesai haricinde fazla ¢alisma icin binalara giris ¢ikis yapan personelin takibini yapmak.
* Aclk kapi, pencere, musluk, isiklarla ve diger aksakliklarla ilgili tutanaklar ilgili
sorumlulara iletmek ve takip etmek.

* Kampuse girig ¢ikis yapilan malzemelerin takibini yapmak.

* Nobet yerlerinin denetlenmesi ve aksakliklarin giderilmesini saglamak.

* Universitemizdeki tim etkinlikleri takip etmek ve gerekli giivenlik tedbirlerini almak.

* Universitemizi gezi amagli gelen gruplarin takibini yaparak glivenlik dnlemlerini almak.
* Kampus igerisinde cesitli alanlarda kiralama veya tahsis yolu ile yapilan tum faaliyetleri
(stantlari) kontrol etmek, izin belgeleri ile arsivienmesi i¢in dosyalamak.

* Koruma ve Guvenlik Birim Ydneticisine yapilan galismalar hakkinda bilgi vermek

* Resmi gunlerde bayraklarin asiimasi ile ilgili gerekli takibi yaparak toplanma suresinin
organize edilmesini saglamak

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* is saghigi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi bilgi giriglerini dogru ve zamaninda yerine getirmek

Bektas
AGDAS

Koruma ve
Guvenlik
Gorevlisi
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* Gorev bolgesinde 7/24 esasina gore gorev yapmak.

* Gorevde bolgesinde kullanilan malzeme, techizat ve egyalarin her zaman c¢alisir
vaziyette olmasini saglamak.

* Gorev suresince igslenecek olan suglari yonetime ve genel kolluk kuvvetlerine bildirmek,
genel kolluk kuvvetlerinin olay yerine intikaline kadar varsa suphelileri tespit etmek,
g6zetim altinda bulundurmak ve sug delillerini korumak igin gerekli tedbirleri almak.

* Universite yonetimince verilen talimatlar cergevesinde glivenlik birimine gorev olarak
verilen hususlari takip etmek, gerekli denetim ve kontrolleri yapmak, bu konuda tim
raporlari ilgili sorumluya bildirmek.

* Calisma saatleri igerisinde giris kontrollerini Universite prensiplerine uygun olarak
gergeklestirmek ve bu hususta hazirlanacak talimat ¢cergevesinde yurutmek.

* Calisma saatleri disinda gelen galisanlarin verilmis izinler ¢cergevesinde (veya yonetimin
uygun gorduagu sekilde) kontrolll olarak ilgili bélimlere alinmalarini temin etmek.

* Ogrenciler, calisanlar ve ziyaretciler tarafindan mevcut demirbaslara, arag gereglere,
binalara, tesislere v.s. diger tum alanlara zarar verilmesini engellemek.

* Cesitli gorevleri yapan (temizlik, teknik, toptanci, ingsaat malzemesi, kargo, nakliyeci, mal
teslimini yapan firmalar vb.) tim yuklenicilerin Universiteye ait higbir seye zarar
vermemelerini, huzur, disiplin ve asayisi bozmamalarini saglamak, ¢alisanlara yonelik
disipline uymalarini saglamak, aksine hareket edenleri tespit etmek ve uyarmak, bu
hususlarda yonetime bilgi aktarmak.

* Yerleskelerde igeriden veya disaridan kaynaklanabilecek her turlt hirsizliga karsi
dikkatli ve duyarli olmak, supheli durumlari yonetime ve gerektiginde genel kolluk
kuvvetlerine bildirmek.

* Yerleskelerde igeriden ve disaridan kaynaklanabilecek her tirlli sabotaja kargi dikkatli
ve duyarl olmak, bu sebeple gerekli denetimleri yapmak, dnlemleri almak, stpheli
durumlari yénetime ve gerektiginde genel kolluk kuvvetlerine bildirmek.

* Yerleske sinir kontrolinu yapmak ve guvenligini saglamak.

* Cevre ve Orman guvenliginin kontrolinl saglayamak

* Celenk konulmasi gereken etkinliklerin yazigsmalarini takip ederek aksakliga meydan
vermeyecek sekilde organize etmek ve konu hakkinda Guvenlik Mudurligune bilgi
vermek.

* Yapi isleri ve Cevre Midurliiguni ilgilendiren tutanaklari ilgili kisilere ileterek sorunlarin
giderilmesini saglamak.

* Mesai haricinde fazla galigma igin binalara giris ¢ikis yapan personelin takibini yapmak.
* Aclk kapi, pencere, musluk, isiklarla ve diger aksakliklarla ilgili tutanaklar ilgili
sorumlulara iletmek ve takip etmek.

* Kampuse giris ¢ikis yapilan malzemelerin takibini yapmak.

* NObet yerlerinin denetlenmesi ve aksakliklarin gideriimesini saglamak.

* Universitemizdeki tiim etkinlikleri takip etmek ve gerekli glivenlik tedbirlerini almak.

* Universitemizi gezi amagli gelen gruplarin takibini yaparak giivenlik dnlemlerini almak.
* Kampus igerisinde gesitli alanlarda kiralama veya tahsis yolu ile yapilan tim faaliyetleri
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(stantlar1) kontrol etmek, izin belgeleri ile argivienmesi i¢in dosyalamak.

* Koruma ve Guvenlik Birim Ydneticisine yapilan ¢alismalar hakkinda bilgi vermek

* Resmi gunlerde bayraklarin asilmasi ile ilgili gerekli takibi yaparak toplanma suresinin
organize edilmesini saglamak

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* s sagligi ve glvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi bilgi giriglerini dogru ve zamaninda yerine getirmek

Adil Yal!_m
IRENGU

Koruma ve
Gulvenlik
Gorevlisi

* Gorev bolgesinde 7/24 esasina gore gorev yapmak.

* Gorevde bolgesinde kullanilan malzeme, teghizat ve egyalarin her zaman cgalisir
vaziyette olmasini saglamak.

* Gorev suresince islenecek olan suglari yonetime ve genel kolluk kuvvetlerine bildirmek,
genel kolluk kuvvetlerinin olay yerine intikaline kadar varsa suphelileri tespit etmek,
gOzetim altinda bulundurmak ve sug delillerini korumak igin gerekli tedbirleri almak.

* Universite yonetimince verilen talimatlar gergevesinde glvenlik birimine gérev olarak
verilen hususlari takip etmek, gerekli denetim ve kontrolleri yapmak, bu konuda tum
raporlari ilgili sorumluya bildirmek.

* Calisma saatleri igerisinde giris kontrollerini Universite prensiplerine uygun olarak
gergeklestirmek ve bu hususta hazirlanacak talimat ¢cergevesinde yurutmek.

* Calisma saatleri disinda gelen galisanlarin verilmis izinler ¢cergevesinde (veya yonetimin
uygun gordugu sekilde) kontrolll olarak ilgili bélimlere alinmalarini temin etmek.

* Ogrenciler, galisanlar ve ziyaretgiler tarafindan mevcut demirbaslara, arag gereglere,
binalara, tesislere v.s. diger tum alanlara zarar verilmesini engellemek.

* Cesitli gorevleri yapan (temizlik, teknik, toptanci, ingsaat malzemesi, kargo, nakliyeci, mal
teslimini yapan firmalar vb.) tim yuklenicilerin Universiteye ait higbir seye zarar
vermemelerini, huzur, disiplin ve asayisi bozmamalarini saglamak, calisanlara yonelik
disipline uymalarini saglamak, aksine hareket edenleri tespit etmek ve uyarmak, bu
hususlarda yonetime bilgi aktarmak.

* Yerleskelerde igeriden veya disaridan kaynaklanabilecek her tarll hirsizliga karsi
dikkatli ve duyarli olmak, supheli durumlari yonetime ve gerektiginde genel kolluk
kuvvetlerine bildirmek.

* Yerleskelerde igeriden ve disaridan kaynaklanabilecek her tlirli sabotaja kargi dikkatli
ve duyarl olmak, bu sebeple gerekli denetimleri yapmak, dnlemleri almak, supheli
durumlari yonetime ve gerektiginde genel kolluk kuvvetlerine bildirmek.

* Yerleske sinir kontrolini yapmak ve guvenligini saglamak.
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* Cevre ve Orman guvenliginin kontrolinU saglayamak

* Celenk konulmasi gereken etkinliklerin yazigsmalarini takip ederek aksakliga meydan
vermeyecek sekilde organize etmek ve konu hakkinda Guvenlik Muduarligune bilgi
vermek.

* Yap isleri ve Cevre Mudiirligini ilgilendiren tutanaklari ilgili kisilere ileterek sorunlarin
giderilmesini saglamak.

* Mesai haricinde fazla ¢alisma igin binalara giris ¢ikis yapan personelin takibini yapmak.
* Aclk kapi, pencere, musluk, isiklarla ve diger aksakliklarla ilgili tutanaklar ilgili
sorumlulara iletmek ve takip etmek.

* Kampuse girig ¢ikis yapilan malzemelerin takibini yapmak.

* Nobet yerlerinin denetlenmesi ve aksakliklarin giderilmesini saglamak.

* Universitemizdeki tim etkinlikleri takip etmek ve gerekli glivenlik tedbirlerini almak.

* Universitemizi gezi amagli gelen gruplarin takibini yaparak glivenlik dnlemlerini almak.
* Kampus igerisinde cesitli alanlarda kiralama veya tahsis yolu ile yapilan tim faaliyetleri
(stantlari) kontrol etmek, izin belgeleri ile arsivienmesi i¢in dosyalamak.

* Koruma ve Guvenlik Birim Ydneticisine yapilan galismalar hakkinda bilgi vermek

* Resmi gunlerde bayraklarin asiimasi ile ilgili gerekli takibi yaparak toplanma suresinin
organize edilmesini saglamak

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tam faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yuratilmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

* |s saghigi ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi bilgi giriglerini dogru ve zamaninda yerine getirmek
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* Klguk arizalarda bakim onarim faaliyetlerini gergeklestirmek
* Kuguk bakim onarim faaliyetleri icin malzeme talebi olusturmak ve satin alma birimine
teslim etmek
* Bakim onarimlar icin tedarik edilen malzemelerin uygunlugunu kontrol etmek
* Buyuk bakim onarimlarda kesif yapilmasi icin Yapi Isleri Daire Bagkanhgina bilgi
vermek

Bavram * Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.

SA)I/_KIM Teknisyen [* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve iglemleri

yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
dizenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayigi igerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* Is saghigi ve guvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi bilgi giriglerini dogru ve zamaninda yerine getirmek

kalite.uludag.edu.tr/otomasyon/by/anasayfa.php#

46/48



24.03.2021

Gorev Dagilim Cizelgesi

Kemal
ALKAYA

Y Uksekokul
Sekreteri

* YUksekokulda galisan idari, teknik ve yardimci hizmetler personeli arasinda igsbdlimunu
saglamak, gerekli denetim-gozetimi yapmak.

* 2547 sayili Yiksekodgretim Kanununun 51/b maddesi geregi; blro ve i¢ hizmet
goérevlilerinin is bdlimund yaparak Dekanin/Madurin onayina sunmak,

* Akademik personel, idari personel ve mali konular ile ilgili mevzuati bilmek, degisiklikleri
takip etmek.

* Yonetim ve galiganlar arasinda iletisim ve koordinasyonu saglamak

* Yuksekokul yerleskesinde gerekli glivenlik tedbirlerini almak.

* Resmi agllislar, térenler ve 6grenci etkinlikleri ile ilgili hazirliklari yapmak.

* Kurum/kurulug ve sahislardan birime gelen yazilarin geregini yapmak.

* Akademik ve idari personelin 6zlUk haklari islemlerinin yuratalmesini saglamak.

* YUksekokul 6grenci iglerinin dizenli bir bicimde yurutilmesini saglamak.

* 124 sayili KHK’nin 38/b-1 maddesi hUkmu geregi birimin idari hizmetlerini (1Isinma,
aydinlatma, su, temizlik, asansor, web sayfasi, kalite ¢galigsmalari, kalite ¢calismalari
kapsaminda sisteme girilmesi gereken verilerin slresinde girilmesi ¢alismalarini ve diger
tum idari igleri) takip etmek ve saglikh yurGtiimesini saglamak

* Personelin 6zluk islemlerinin, birimin tasinir mal igslemlerinin, satin alma islemlerinin
saglikli bir sekilde yuratulmesini takip etmek,

* 2547 sayili Kanunun 51/c maddesi geregi Fakulte/YO/MYO/Enstita Kurullarinda
raportorlik yapmak,

* Birimde gorev yapan idari personelin performans degerlendirmesini yapmak,

* Harcama Yetkilisinin uygun gérmesi halinde, 5018 sayili Kanun ve bu Kanunu
dayanilarak ¢ikarilan ikincil ve Gguncul mevzuat geregi “Gergeklestirme Gorevlisi”
gOrevini yuratmek,

* 657 saylll DMK’nin 10 uncu maddesi ve diger mevzuatlarla kendisine verilen gorevleri
yapmak,

Adnan TOPUZ

Meyli Nur
ALKAYA

Bilgisayar
Isletmeni

* YurGttcltsi bulundugumuz OSYM Sinav Merkezi Koordinatérligiinde, sinav bagvurusu,
sifre talebi, fotograf giincelleme iglemlerini gergeklestirmek

* Etik Kurallara uygun davraniglarda bulunmak, gdrevlerini yerine getirmek.

* Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda Baskanliga bilgi vererek ilgili is ve islemleri
yerine getirmek.

* Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve
duzenlemelerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

* Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve
kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bigimde yerine getirmek.

* s sagligi ve glvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

* Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine bilgi girislerini dogru ve zamaninda
yerine getirmek

Komisyonlar
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* Kadro Unvani Goérev Tanimi kapsami diginda kalan ve personelin yapmakta oldugu diger gorevleri.
** Personel herhangi bir nedenle bulunmadiginda yerine bakacak goérevli personel.
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