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®* Gemlik Asim Kocabiyik Meslek Yiksekokulu (GAKMYO),
Bursa Uludag Universitesine (BUU) bagh 15 Meslek
Yiksekokulundan (MYO) birisidir. GAKMYO, Sungipek- Asim
Kocabiyik Yerleskesinde halen Bahce Tarimi, Bilgisayar
Programciligi, Deniz ve Liman isletmeciligi, Dis Ticaret, Gida
Teknolojisi, Harita Kadastro, Makine ve Hibrid ve Elektrikli
Tasitlar programlari bulunmaktadir. GAKMYO 2002 yilinda
Gemlik Meslek Yiksekokulu adiyla kurulmus, 2004 yilinda
faaliyete gecmis ve 2005-2006 Egitim-Ogretim yilinda ilk
ogrencilerini almistir.

GAKMYO bircok 6zelligi ile diger Meslek Yiksekokullarindan
farkhhklar gostermektedir. SunEipek—Asm Kocabngk
Yerleskesi, BUU Gorukle Yerleskesinden sonra en buyuk
ikinci yerlegkedir ve toplam alani 256000 m2’dir. Yerleskenin
sorumlulugu GAKMYO dadir. BUU de tek hazirlik sinifi
bulunan MYO’dur. BUU’de EFQM Muikemmellik Modelini
benimseyen ve BUU birimleri icinde Turkiye Mikemmellik
Blyuk Oduli’ni alan ilk ve tek okuldur. Turkiye
Mukemmellik Odilint alan ilk MYO’dur.

GENEL BILGILER




YONETIM YAPISI

® Yénetim Kurulu

Baskan: Prof.Dr. Yahya ISIK Mudur

Uye: Prof. Dr. Serap KIRMIZI

Uye: Ogr.Gor.Dr. Nur Belkis BEKTAS - Miidiir Yardimcisi
Uye: Ogr.Gor.Dr. Ahmet KARAKUCUK - Midiir Yardimcisi
Uye: Ogr. Gor. Faruk KAYNAKLI

Uye: Ogr. Gor. Emrah Murat TACAR

Raportor: Kemal ALKAYA - Yuksekokul Sekreter V.




Yuksekokul Kurulu
Baskan: Prof.Dr. Yahya ISIK - Mudur

Uye:
Uye:
Uye:
Uye:
Uye:
Uye:
Uye:
Uye:
Uye:
Uye:

Ogr. Gor. Dr. Nur Belkis BEKTAS - Miidiir Yardimcisi
Ogr. Gor. Dr. Ahmet KARAKUCUK - Mudir Yardimcisi

Ogr. Gor. Hakan KOSE - Harita ve Kadastro Program Baskani

Prof. Dr. Serap KIRMIZI - Bitkisel ve Hayvansal Uretim B6lim Bagkani

Ogr. Gor. Dr. Azime OZKAN KARABACAK - Gida Teknolojisi Program Baskani

Ogr. Gor. Dr. Emre isa ALBAK - Hibrid ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi Program Baskan!
Ogr. Gor. Murat TACAR - Deniz ve Liman Isletmeciligi Program Baskani

Ogr. Gor. Murat ARSLAN - Makine Program Bagkani

Ogr. Gor. Ebru KAPDAN - Dig Ticaret Program Bagkan!

Ogr. Gor. Rukiye TOPUZ - Bilgisayar Programciligi Program Bagkani

Raportor: Kemal ALKAYA - Yuksekokul Sekreter V.



KOORDINATORLUKLER

ERASMUS - MEVLANA- BOLOGNA -
ULUSLARARASI ILISKILER BIRIM
_ KOORDINATORLUGU
Ogr.Gor.Dr. Nur Belkis BEKTAS



Bagkan
Uye
EGITIM KOMISYONU 5,
Yedek Uye
Yedek Uye
YATAY GEGIS Baskan
DEGERLENDIRME
KOMISYONU
Uye

EGITIM-OGRETIM KOMISYONLARI

Ogr.Goér. Hakan KOSE
Ogr.Gor. Emrah Murat TACAR
Ogr.Gor. Murat ARSLAN
Ogr.Gor. ibrahim SAPMAZ

Ogr.Gor.Dr. Ahmet KARAKUCUK

Ogr. Gor. Hakan KOSE
Ogr. Gér. Rukiye TOPUZ

Ogr.Gor.Buket UGUZ

Baskan

: . Uye

MEZUNIYET KOMISYONU
Uye

YedeK Uye

Baskan Ogr. Gor. Rukiye TOPUZ
STAJ KOMISYONU Uye Ogr.Gor. Buket UGUZ
Yedek Uye Ogr.Goér.Dr. Nur Belkis BEKTAS

Yedek Uye Doktor Ogretim Uyesi Burak TURKAN

Baskan Ogr.Gor.Dr. Giinsu BARISIK KAYIN
BURS KoMisyonu ~ UYe Ogr.Gor.Dr. Azime OZKAN KARABACAK

Uye Ogr.Gor. Ayse BASTUG KOC

Uye Nagihan PEHLIVAN

Ogr.Gor. Hakan KOSE
Ogr.Gor.Dr. Yusuf SARIKAYA

Ogr.Gor. Buket UGUZ

Doktor Ogretim Uyesi Azime OZKAN KARABACAK



SATINALMA KOMIiSYONU

DONER SERMAYE iHALE
KOMISYONU

TASINIR ISLEMLERINDE
KAYITTAN DUSME TEKLIF
VE ONAY KOMISYONU

Baskan
Uye
Uye

Baskan
Uye
Uye
Uye
Uye

Baskan
Uye

Uye

Yedek Uye
Yedek Uye

IDARI KOMISYONLAR

Baskan
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye

BiRiM KALITE KOMISYONU

Uye (Ogrenci)

Yedek Uye

Ogr.Gor.Dr. Murat CETIN
Ogr.Gor.Dr. Giinsu BARISIK KAYIN
Doktor Ogretim Uyesi Azime OZKAN KARABACAK

Ogr.Gor. Murat ARSLAN

Ogr.Gor. ibrahim SAPMAZ

Ogr.Gor. Ayse BASTUG KOC

Doktor Ogretim Uyesi Burak TURKAN

Doktor Ogretim Uyesi Azime OZKAN KARABACAK

Ogr.Gor.Dr. Yusuf SARIKAYA
Ogr.Gor. Emrah Murat TACAR
Adnan TOPUZ

Ogr.Gor.Dr. Nur BELKIS BEKTAS
Ogr.Gor. Ebru KAPDAN

Prof.Dr. Yahya ISIK

Ogr.Gor.Dr. Nur Belkis Bektas

Ogr.Gor.Dr. Ahmet KARAKUCUK

Doktor Ogretim Uyesi Azime OZKAN KARABACAK
Ogr.Gér.Buket UGUZ

Memur Aysel AYDI

Nazli KONESU

Ogr.Gor.Dr. Ahmet Serhan CANBOLAT

Baskan
DEGER TESPIT KOMISYONU Uye
Uye

Bagkan
Uye

Uye

Yedek Uye
Yedek Uye

MUAYENE VE KABUL
KOMIiSYONU

Baskan
Uye
BiRIM EVRAK AYIKLAMA ve Uye
IMHA KOMISYONU Uye
Uye
Uye

Ogr.Gor. Emrah Murat TACAR
Ogr.Gor. Ayse BASTUG KOC
Ogr.Gor. Murat ARSLAN

Ogr.Gor.Dr. Yusuf SARIKAYA
Ogr.Gor. Ayse BASTUG KOC
Bayram SALKIM

Ogr.Gor. Emrah Murat TACAR
Ogr.Gor. Ebru KAPDAN

Ogr.Gor. Hakan KOSE

Yiksekokul Sekreteri Kemal ALKAYA
Memur Esra CELIK

Memur Suzan KUTLU

Memur Gagri PINAR

Teknisyen Bayram SALKIM



YONETIM YAPISI

BILGISAYAR TEKNOLOJILERI

Bilgisayar Programciligi Programi

ELEKTRIK ve ENERJI

Meslek Yiksekokulumuzda

Egitim Ogretim faaliyetleri 8
bolim ve programda, idari
faaliyetler ise 4 birimde ___
yurutulmektedir. —

— Miidiir Yardimcisi
| PAZARLAMA VEDIS TICARET
Dig Ticaret Programi
— Yiiksekokul Kurulu
ULASTIRMA HiZMETLERI

Deniz ve Liman isletmeciligi
Program
— Yonetim Kurulu
L PERSONEL ISLERI
Yiiksekokul Sekreteri =

BUTCE ve MALI ISLER
QELELCOTEE G EIE]
Maasg Ek Ders

YAZIISLERI
Evrak Kayit
Santral

OGRENCI iSLERI
Notisleri

Yaz Isleri



OGRENCI SAYILARI

Gemlik Asim Kocabiyik Meslek Yuksekokulu Hazirlik|1. Sinif [2. Sinif [Toplam
Bahge Tarimi Programi 1 38 103 142
Bilgisayar Programciligi 7 50 121 178
Deniz ve Liman isletmeciligi 7 59 132 198
Dis Ticaret 16 53 146 215
Gida Teknolojisi 3 54 95 153
Harita ve Kadastro 0 51 115 166
Hibrid ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi 0 30 0 30
Makine 2 58 138 198
ONLISANS PROG. TOPLAMI 36/ 393 850 1280 . _
Ogrenci Sayilari
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AKADEMIK KADRO

Doktor oL .
Boliim/Pogram Adi Profesor [Ogretim Ogretn‘n‘ Toplam Akademik Kadro

et Gorevlisi 5
DIS TICARET 0 0 2 2 3
BAHCE TARIMI 1 0 2 3 %5
DENiZ LIMAN ISLETME [0 0 3 3 1,5
GIDA TEKNOLOJISi 0 1 1 2 1
HARITA KADASTRO 0 0 2 2 0,5 I I I
BILGISAYAR 0 0 ) ) g . . .
PROGRAMCILIGI & N & & < v&* & &
MAKINE 0 1 2 3 \({‘\\(’ &&V @w‘“ @OV \L@V & X\ &
HIBRIT VE ELEKTRIKLi[ ) 5 R © & \a Ov/\“ & © &
TASITLAR TEKNOLOJiSI & ) & &
TOPLAM 1 2 17 20 Q

B Profesér M Doktor Ogretim Uyesi Ogretim Gorelisi



IDARI KADRO

FAK/YO/MYO BILGISAYAR
BOLUM SEKRETERI ISLETMENI  MUHENDIS SEF TEKNISYEN MEMUR SUREKLI ISCi
Gemlik Asim
Kocabiyik
MYO 1 3 1 1 1 3 12




FIZIKI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Yerleske Ad Miilkiyet Durumu (m?) 2020 Yih —
erieske At Universite Hazine Diger Toplam Alan (m?) Adet Alaefl)’la((lmZ) Kapasite(Kisi)
Gemlik  Sungipek asim Kocabiyik | 253.420 253.420 T
Yerleskesi Kantin/Kafeteryalar 1 243 80
TOPLAM 253.420 253.420
Hizmet Alami1 (m?)
Bil Toplam
Yerleske Ad iiltii ‘ Hizmet
A8 Egitim | Saghk Barmma ) L Spor | Tek. | Diger
e r Alani
Ars.
Gemlik AKMYO 4736 4736
TOPLAM 4736 4736
Egitim Arastirma Bilgisayar
Egitim Alanlar: Amfi | Simif Laboratuva | Laboratuva | Laboratuva | Atilye
ri rl rl
Sayi(Adet) 0 10 3 3 3
"\{"..eli'e'l‘( rul Kapasite(Kisi) | 0 420 60 60 75
thsekofufu Alan(m?) 0 781 135 135 271




Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Yiksekokulumuz akademik personeli ve 6grenci isleri personeli 6grencilerin durumlarini takip etmek,
sinav notu girislerini yapmak, ders programlarini diizenlemek, 6grencilerin istedikleri belgeleri vermek gibi
tum faaliyetler icin 6grenci isleri otomasyonunu kullanmaktadirlar.

Personel birimimiz personel otomasyonunu ve hitap yazilimini kullanmaktadirlar.

Tahakkuk personelimiz tahakkuk edilen Gcretlerin 6denmesi igin e bitge, KBS, telnet maas yazilimi, bunun
yaninda strateji otomasyonu, i¢ kontrol sistemi otomasyonu gibi yazilimlari kullanmaktadirlar.

Ayrica tim idari ve akademik personelimiz Giniversitemiz e posta sunucusu hizmetinden faydalanmakta
elektronik yazisma programini (UDOS) ve UKEY kullanmaktadirlar.

Birimimize ait web sayfamiz mevcut ve potansiyel 6grencilerimizi ilgilendiren her tirli gelismede

glncellenmektedir. Bunun yaninda web sayfamizda yer alan Bireysel Oneri Sistemi ile 6grencilerimiz

gal|§anlar|m|z ve toplumdan gorus ve dneriler alinmakta, bu dneriler surekli iyilesme ve gelisme acisindan
izi diger MYOQ’lardan ayiran bir arag teskil etmektedir.

Her turlG gorsel ve yazili dokumani Google Drive uygulamalari ile cok daha hizli ve birim ici her kullaniciya
acik bicimde yonetmekteyiz. Ornegin Web sayfamizdan gelen dnerileri Drive Uygulamasi ile gorup; gerekli
birimlere hizli bicimde onerileri iletebilmekteyiz.



Teknolojik Kaynaklar

2022

(Adet)
Masaustu Bilgisayar 53
Dizustu Bilgisayar 13
Tablet Bilgisayar 1
Projeksiyon 13
Yazici 17
Fotokopi Makinesi 1
Faks 1
Televizyonlar 1
Tarayicilar 3
Klimalar 23




BUU 2022-2026 STRATEJIK PLANI

Nitelikli Eglitimi ile Evrensel Bakis Agisina, Elestirel Dusuinme ve Problemleri Gozme Becerisine Sahip Bireyler
Yetistirme

Ogrencilerin akademik ve bireysel gelisimini destekleyerek niteligini artirmak

Egitim ve ogretimde uluslararasilagmayi artirmak

Sosyal Sorumluluk ve Sdrdurdlebilirlik Bilinci ile Toplumsal Katkiyr Gelistirmek

Topluma hizmet amaciyla yapilan faaliyetlerin sayisini ve kalitesi artirmak

Kurumsal Aidiyeti Artirarak Kurum Kiiltiirini Guglendirmek
Hizmet kalitesini gelistirmek Uzere; teknolojik ve fiziksel altyapiy! artirmak

Akademik ve idari personel memnuniyetini artirmak




PERFORMANS GOSTERGELERI

PG1.1.1*

Universite giris sinavlarinda ilk on bine girip tGniversiteyi tercih eden 6grenci
saylsl

PG1.1.2*

Ogretim elemani basina dusen ortalama 6n lisans 6grenci sayisi
PG1.1.3*

Lisans ve lisanststi programlarin 6grenci sayisi / Ogretim elemani sayisi
PG1.1.5%*

Ogrenci topluluklar tarafindan gerceklestirilen etkinlik sayisinin 8grenci
toplulugu sayisina orani



PG3.1.1*
Topluma katkli amacli duzenlenen etkinlik sayisi

PG3.1.2* Dis paydas memnuniyet orani



PG4.1.1* Ogrenci basina dusen kapali m2 alani
PG4.1.3* Ogrenci basina yapilan harcama miktari

PG4.1.4* Ogrenci basina disen sosyal donati alani



PG4.2.1* [dari personelin memnuniyet diizeyi

PG4.2.2* Ogretim elemanlarinin memnuniyet dizeyi
P(G4.2.3* Personel basina dusen egitim saati

PG4.2.4* Her yil en az bir egitim alan idari personelin toplam
idari personele orani




Yeni Ogrenci Tanima Anketi

Katilim Oranlari

Bolim/Program icindeki deger sayisi

Makine
0 5% Eilgisayar
Dig Ticaret 18,0%
14,0%

Hibrrit ve Elektrikli
10,1%

Harita ve Kadastro
11,8%

Denizve Liman
24.2%

Gida Teknolojisi
21,3%

YKS sinavinizda béliimiiniiz kaginci tercihinizdi? icindeki deger
sayisl

4._Tc?rcih 2. Tercih
8,0% 5.9%
5-10. Tercih
19,3%
3. Tercih
57%

1. Tercih

37.5%

11 ve dzeri

3,6%

Bolimiinilizii secmenizdeki nedenler nelerdir? icindeki deger
saylisi

iyi is olanad
Kendimi iyi
Allemin yasadid
Yeni birig girigimi
Diyetisyen gecig igin
Iyi editim olanad
istedigim balom
igsiz kalmamak

v} 25 50 Ta 100

Béluminuzid segmenizdeki nedenler nelerdir? icindeki deder sayisi

Universite egitiminden beklentileriniz nedir? icindeki deder sayisi

Cevre edinmelk

1,7%

Diploma sahibi olmak
£,9%

Is insani olmak
16,6%

Meslek sahibi olmalk
61,7%

Bilime katki sadlamak

9.1%




BILIMSEL FAALIYETLER

* Yayin Sayilari

ARTIS /
SCl, SSCI, AHCI

SCI, SSCI ve AHCI DISINDAKiI MAKALELER

0 0 .
DiGER HAKEMLI ULUSAL 3 3 .
DERGILER ULUSLARARASI 0 2 100

TOPLAM 3 4 33
DiGER HAKEMLI ULUSAL 0 0 B}
BiLiMSEL- SANATSAL ULUSLARARASI 1 1 =
DERGILER TOPLAM 1 1 )
BiLDIRILER YA DA ULUSAL 2 0 -100
OZETLERIN YER ALDIGI ULUSLARARASI 2 8 300
KITAP TOPLAM 4 8 200
YURTDISI 0 2 (kitapta 100
bolim)
YURTICI 0 0 :
TOPLAM 0 2 100
YUKSEK LiSANS 0 0 =
DOKTORA 2 3 50
TOPLAM 2 3 i
KiTAP 0 0 B}
MAKALE 0 0 =
TOPLAM 0 0 B}
14 31 121



ILETISIM
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@ Bursa Uludag Universitesi > Meslek Yuksekokullan > Gemiik Asim Kocabiyik MYO

)\ Gemlik Asim Kocabiyik

~ Okulumuz~ Personelv Ogrenci~ Programiar~ Formiarv Mezunlar letisim ¥  Asim Kocabiyik
Meslek Yiksekokulu 9 9 s s Q

Uludag Universitesi Ogrenci Otomasyon UKEY Isveren Danisma Kurullar
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lletisim

;

&

2 S

ULUDAD UNIVERSITESI

GENLIX SUNGIPEX.ASIM KOCABIYIK YERLESKES! v

HLETESEM

Tel

Faks

E-posta
Ogrenci Isleri
Eposta

Adres

:(0.224) 294 26 77

(0.224) 512 34 93

:(0.221) 512 3/ 93
rgemlik@uludag.edu.tr

-gemogis@uludag.edu tr

+Bursa Uludag Universitasi Gemlik

Sunfflek
Asii Kotabiyik Yerleskesi 16600
Gemlik / BURSA



OGRENCi TOPLULUKLARI

* Birimimiz bunyesindeki Gemlik Denizcilik Toplulugu tim ogrencilerimizin
katilabilecegi ve katki saglayabilecegi pek ¢cok faaliyetin gerceklestirilmesi
icin 6ncu durumdadir




TOPLANTILAR

Birimimizde yapilan toplantilar UKEY Sistemine islenmektedir.

© BUO Gemlik Asim | x| @ Personel X | Toplantilar-Bursz X M GelenKutusu(14) X | & Drive'm-Google | X | [[@ Etkinlik KaytForm X | fms kurumRaperBordre % | + v = X

&« Cc 8 ukey.uludag.edu.tr/p!dCBbCxMNICY:xL Fesf30)XVhDUmotQDNUKURDOmMFaMIISKEOWCBGHIYAWKIx\ViOpIDcFFi1BLIBFQ15VI0Bg!/?2UdosBirimld=1167&BasTarih=24.102002... @ = # #& 0O G

ul(!v Bursa Uludag Universitesi = @ = 2 AyselAYDI-
H L
Kalite Sorumlusu BimM | GEMLIK ASIM KOCABIYIK MYO MUDURLUGU TAHAKKUK ISLERI BUROSU (54060063) : Dider v
Tam Aksiyonlar Tarih | 24,10.2002 24.10.2072
Revizyondakiler
Onaylananlar
Toplantilar
Tiru ¥ Adi T Birimi T Tarihi ¥ Durumu T
PUKO Dongdleri Sorumlusu 1 Diger  AKADEMIK KURUL TOPLANTISI GEMLIK ASIM KOCABIYIK MYO MUDURLUGU TAHAKKUK iSLERI BUROSU 10102022  Onaylandi
IO el 2 Diger  BIRIM KALITE KOMISYONU TOPLANTISI GEMLIK ASIM KOCABIYIK MYO MUDURLUGD TAHAKKUK ISLERI BUROSU 10.10.2022  Onaylandi
3 Diger  BIRIM KALITE KOMISYONU TOPLANTISI GEMLIK ASIM KOCABIYIK MYO MUDURLUGU TAHAKKUK ISLERI BUROSU 08.09.2022  Onaylandi
4 Diger  BIRIM KALITE KOMISYONU TOPLANTISI GEMLIK ASIM KOCABIYIK MYO MUDURLUGU TAHAKKUK ISLERI BUROSU 08.03.2022  Onaylandi
5 Diger  IDARI KURUL TOPLANTISI GEMLIK ASIM KOCABIYIK MYO MUDURLUGU TAHAKKUK ISLERI BUROSU 01112021  Onaylandi
6 Diger  IDARI KURUL TOPLANTISI GEMLIK ASIM KOCABIYIK MYO MUDURLUGD TAHAKKUK ISLERI BUROSU 05.03.2021  Onaylandi

H £ Aramak igin buraya yazin @ 22C Ganegli



ETKINLIKLER

A\
GEMLIK @

DENIZCILIK TOPLULUGU
20-22 ARALIK 2021
ASIM KOCABIYIK BILIM KULTUR SANAT VE
SPOR HAFTASI

> N

SPONSORLARIMIZ

VR ss@aanty 1) BORUSAN/" S
y : HOLDING -,(7_-

Desteklerinden dolayi cok tesekkir ederiz..

Uludag Universitesi Gemlik Denizcilik Toplulugu-GDT
" Gemlik Denizcilik Topluludu olarak dizenledigimiz Asim Kocabiyik Bilim Kultur Sanat ve Spor haftasinda bizlere sponsor olup destek veren @borusanholding , @gemlikbelediyesi , @altinayakfutbolak:

mAmnamliknemanlikahuarici va Ramlik ilre Ranclil ve Qnar MiidiiriiAiTne dactaklarindan dalawvi Hiim ennnenrlarimiza tacakkiir adariz



Birimimizce yapilan etkinlikler Google Drive Uzerinden paylasiimaktadir.

01.03.2022
18:55:50 DSA Avukatin Sesi

30.06.2022
19:19:22 Hakan Keles

20.07.2022
16:08:35 Bursa Outdoor Sports

08.10.2022

10:11:02 igmimarlar Odasi Mersin Subesi
22.10.2022

23:03:57 VALORANT

AVUKAT
HAKLARI
EGITiMI
Almanya'da
Lisans ve
Yiksek
Lisans
Egitimi

icmoMersin
VALORANT
TURNUVA

Tark

Hukuk

Kurum

u -

Zoom mesle

Uzerin kigi  05.03.20 14:00 05.03.2 18:00
den  egitim 22 :00 022 :00

instag Kisise
ram |
Canli Gelisi 04.07.20 18:00 04.07.2 19:00
Yayin m 22 :00 022 :00
Bursa
Keles
Gelem
ic
Tirma
nis
Bahge Sporti 30.07.20 10:00 30.07.2 14:00
si f 22 00 022 :00
lyilest
irme
MTSO Ekibi
Atolye Topla 11.10.20 18:00 11.10.2 20:00
1886 ntisi 22 00 022 :00
batma Sosy 30.10.20 13:00 31.10.2 16:00
n al 22 00 022 :00

150

50

10

30

DSA Avukatin Sesi Grubu tarafindan diizenlenen

egitimlerden ilki olan "Avukat Haklari Egitimi" Av. Deniz

OZBILGIN tarafindan gerek yiiz yiize gerekse de Zoom
150 Uizerinden online sekilde verilecektir.

50 Almanya'da egitim

15 Spor Tirmanig Etkinligi

30 igmimarlar Odasi MErsin Subesi

30 turnuva

Av. Deniz
OZBILGIN

Hakan Keles

Bursa Outdoor
Sports

icmimarlar
Odasi Mersin
Subesi
Yonetimi
Valorant
Turnuva



PUKO Ddnguleri/lyilestirme Planlari

0 BUU Gemlik Asim Kocab X | . Personel x |- PUKO Déngaleri- Bursz X M S5B MYO tantim sunurn X | & Driveim - Google Drive X | gms kurumRaporBordrohtm X | + & - ®

&« c B ukey.uludag.edu.tr/p!dCBbCxMNICYxL Fesf2EXenSkWEs3XypMNKRgYnS6LIRBYFopViVGY 1koUUR-aRQOGIZMGQ!/?UdosBirimid=1167&TarihAraligiBaslangic=24.1020028... @ = # *» 0O G :

UKEY Bursa Uludag Universitesi = @ = 1 AyselAYDI~

Kalite Sorumlusu Bifim | GEMLIK ASTM KOCABTYTK MYO MODURLOGD TAHAKKUK 1SLERT BOROSU (54060063) : Dider
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Meslek Yiksekokulumuzda her sene sonuglari analiz edilen Ogrenci Memnuniyet Anketleri dogrultusunda iyilestirme

planlari hazirlanmakta ve faaliyetler bu plan dogrultusunda 6nceliklendiriimektedir.
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Meslek Yuksekokulumuzun
kurulugundan bu yana egitim ogretimin
niteligini arttirmak adina gerek birim
bazinda gerekse programlar bazinda
pek ¢ok isbirligi ve protokole imza
atmistir. Oncelikle Borusan Holding ve
Asim Kocabiyik Kultur ve Egitim Vakfi
hem fiziksel ve teknolojik altyapinin
guclendirilmesi, hem calisanlar igin
egitim, takdir ve destek hem de Isyeri
Egitimi ve Stajlar igin 6grencilerimize is
imkani sunma yonlerinden buyuk destek
vermigler ve vermeye devam
etmektedir.

Bunun yani sira Gida Teknolojisi,
Dis Ticaret ve Bilgisayar Programciligi
Programlarinin Yalin Soft, Food Soft
gibi firmalarla yapmis olduklari egitim
igbirlikleri mevcuttur.

En son olarak Bursa Uludag
Universitesi (BUU), Karsan Otomotiv
firmasi ile dgrencilerin staj ve uygulama
derslerinin yan isira akademik ve
bilimsel caligmalar yurutulmesine
yonelik genig kapsamli bir igbirligi
protokolU imzalanmigtir

PROTOKOL
o

LER VE ISBIRLIKLERI




-BIR TOPLUM:-
ZEYTIN

Yaklasik 256000 metrekare alan igerisindeki yerleskemizde bulunan
yaklasik 2000 adet zeyti,n agacinin bakimi, islahi, Grin yetistirme isleme
ve satisi Meslek Yuksekokulumuzun sorumlulugundadir. 2020 yil
oncesinde belli bir pay karsihgi kiraya verilen zeytinligin, bu yildan
sonra tamamen birimimiz imkanlariyla igletiimesi; hem doner sermaye
gelirlerimize buyuk katki saglamistir, hem de Uretilen zeytinyagi ve
katkisiz islenen sofralik zeytinin piyasaya gore uygun fiyatla satilmasi
nihai tuketicilerin  memnuniyetinin  yani sira Yuksekokulumuzun
bilinirligine de ve marka yaratma konusunda ilerlemesine de buyuk katki
saglamistir.



TANINIRLIK

GAKMYO’da 2009 yilindan beri EFQM Miikemmellik Modeli ile ¢alisiimaktadir. Bu model,
Avrupa Kalite Vak}ll tarafindan 1993 yilinda gelistirilen ve donemsel olarak revize edilen bir
yonetim sistemidir. EFQM’in Tiirkiye temsilcisi Tiirkiye Kalite Dernegidir (KALDER).

Miikemmellik Modeli ile 2009 yilinda ¢alisiimaya baslanmistir. EFQM bu modelle ¢alisan
kurum ve kuruluslarin degerlendirilmesi ve siirdiiriilebilir basari icin bir degerlendirme ve
odiillendirme sistemine sahiptir. Bu kapsamda KALDER tara;mdan hem Tiirkiye Miikemmellik
Odiilleri hem de Bursa subesi tarafindan Bursa Miikemmellik odiilleri verilmektedir.

YIL ALINAN ODUL / BASARI AVRUPA KARSILIGI

2009 EFQM Kararlilik Belgesi

2012 Bursa Juri Tesvik Oduili 3 Yildiz Mukemmellikte Yetkinlik

2013 Bursa Mikemmellik Basari Odili 4 Yildiz Miikemmellikte Yetkinlik

2014 Bursa Mitkemmellik Biyiik Odiilii 5 Yildiz Mitkemmellikte Yetkinlik

2016 Tiirkiye Miikemmellik Biiyiik Odiilii

2019 Karesel Mukemmellik 6dila basvuru ve saha ziyareti 5 Yildiz Mikemmellikte Yetkinlik



https://drive.google.com/file/d/0BzqsCutR2qhXMW00X2diN1pJSmNMM1NTVWdidTdZWjFQZmNR/view?usp=sharing

TURKIYE MUKEMMELLIK ODULU
KAMU YONETIMI VE HIZMETLERI KATEGORISI
EGITIM HIZMETLERI
2016
TURKIYE MUKEMMELLIK BUYUK ODUL BERATI

ULUDAG UNIVERSITESI
GEMLIK ASIM KOCABIYIK MESLEK YUKSEKOKULU

Tiirkive Miikemmellik Odiilii siirecine katihminiz
lilkemizdeki cagdas kalite anlayisinin yvavginlastirilmasina
onemli katkida bulunmaktadir.

Basarihh cahismalarimizin devamim dileriz.

Kemal OK Buket EMINOGLU PIiLAVCI
Tiirkiye Miikemmellik (jdijllgri Yiiriitme Kurulu Baskan V. KalDer Yonetim Kurulu Baskan
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