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GENEL BİLGİLER

• Gemlik Asım Kocabıyık Meslek Yüksekokulu (GAKMYO), 
Bursa Uludağ Üniversitesine (BUÜ) bağlı 15 Meslek 
Yüksekokulundan (MYO) birisidir. GAKMYO, Sunğipek- Asım 
Kocabıyık Yerleşkesinde halen Bahçe Tarımı, Bilgisayar 
Programcılığı, Deniz ve Liman işletmeciliği, Dış Ticaret, Gıda 
Teknolojisi, Harita Kadastro, Makine ve Hibrid ve Elektrikli
Taşıtlar programları bulunmaktadır. GAKMYO 2002 yılında
Gemlik Meslek Yüksekokulu adıyla kurulmuş, 2004 yılında
faaliyete geçmiş ve 2005-2006 Eğitim-Öğretim yılında ilk 
öğrencilerini almıştır.

• GAKMYO birçok özelliği ile diğer Meslek Yüksekokullarından
farklılıklar göstermektedir. Sunğipek-Asım Kocabıyık 
Yerleşkesi, BUÜ Görükle Yerleşkesinden sonra en büyük
ikinci yerleşkedir ve toplam alanı 256000 m2’dir. Yerleşkenin
sorumluluğu GAKMYO’dadır. BUÜ’de tek hazırlık sınıfı
bulunan MYO’dur. BUÜ’de EFQM Mükemmellik Modelini
benimseyen ve BUÜ birimleri içinde Türkiye Mükemmellik
Büyük Ödülü’nü alan ilk ve tek okuldur. Türkiye
Mükemmellik Ödülünü alan ilk MYO’dur. 



YÖNETİM YAPISI

• Yönetim Kurulu

• Başkan: Prof.Dr. Yahya IŞIK Müdür

• Üye: Prof. Dr. Serap KIRMIZI

• Üye: Öğr.Gör.Dr. Nur Belkıs BEKTAŞ - Müdür Yardımcısı

• Üye: Öğr.Gör.Dr. Ahmet KARAKÜÇÜK - Müdür Yardımcısı

• Üye: Öğr. Gör. Faruk KAYNAKLI

• Üye: Öğr. Gör. Emrah Murat TACAR

• Raportör: Kemal ALKAYA - Yüksekokul Sekreter V.



Yüksekokul Kurulu

Başkan: Prof.Dr. Yahya IŞIK - Müdür

Üye: Öğr. Gör. Dr. Nur Belkıs BEKTAŞ - Müdür Yardımcısı

Üye: Öğr. Gör. Dr. Ahmet KARAKÜÇÜK - Müdür Yardımcısı

Üye: Öğr. Gör. Hakan KÖSE - Harita ve Kadastro Program Başkanı

Üye: Prof. Dr. Serap KIRMIZI - Bitkisel ve Hayvansal Üretim Bölüm Başkanı

Üye: Öğr. Gör. Dr. Azime ÖZKAN KARABACAK - Gıda Teknolojisi Program Başkanı

Üye: Öğr. Gör. Dr. Emre İsa ALBAK - Hibrid ve Elektrikli Taşıtlar Teknolojisi Program Başkanı

Üye: Öğr. Gör. Murat TACAR - Deniz ve Liman İşletmeciliği Program Başkanı

Üye: Öğr. Gör. Murat ARSLAN - Makine Program Başkanı

Üye: Öğr. Gör. Ebru KAPDAN - Dış Ticaret Program Başkanı

Üye: Öğr. Gör. Rukiye TOPUZ - Bilgisayar Programcılığı Program Başkanı

Raportör: Kemal ALKAYA - Yüksekokul Sekreter V.
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EĞİTİM-ÖĞRETİM KOMİSYONLARI

EĞİTİM KOMİSYONU

Başkan Öğr.Gör. Hakan KÖSE

Üye Öğr.Gör. Emrah Murat TACAR

Üye Öğr.Gör. Murat ARSLAN

Yedek Üye Öğr.Gör. İbrahim SAPMAZ

Yedek Üye Öğr.Gör.Dr. Ahmet KARAKÜÇÜK

STAJ KOMİSYONU

Başkan Öğr. Gör. Rukiye TOPUZ

Üye Öğr.Gör. Buket UĞUZ

Yedek Üye Öğr.Gör.Dr. Nur Belkıs BEKTAŞ

Yedek Üye Doktor Öğretim Üyesi Burak TÜRKAN

YATAY GEÇİŞ 
DEĞERLENDİRME 

KOMİSYONU

Başkan Öğr. Gör. Hakan KÖSE

Üye Öğr. Gör. Rukiye TOPUZ

Üye Öğr.Gör.Buket UĞUZ

BURS KOMİSYONU

Başkan Öğr.Gör.Dr. Günsu BARIŞIK KAYIN

Üye Öğr.Gör.Dr. Azime ÖZKAN KARABACAK

Üye Öğr.Gör. Ayşe BAŞTUĞ KOÇ

Üye Nagihan PEHLİVAN

MEZUNİYET KOMİSYONU

Başkan Öğr.Gör. Hakan KÖSE

Üye Öğr.Gör.Dr. Yusuf SARIKAYA

Üye Öğr.Gör. Buket UĞUZ

YedeK Üye Doktor Öğretim Üyesi Azime ÖZKAN KARABACAK



İDARİ KOMİSYONLAR

SATINALMA KOMİSYONU

Başkan Öğr.Gör.Dr. Murat ÇETİN

Üye Öğr.Gör.Dr. Günsu BARIŞIK KAYIN

Üye Doktor Öğretim Üyesi Azime ÖZKAN KARABACAK

MUAYENE VE KABUL 
KOMİSYONU

Başkan Öğr.Gör.Dr. Yusuf SARIKAYA

Üye Öğr.Gör. Ayşe BAŞTUĞ KOÇ

Üye Bayram SALKIM

Yedek Üye Öğr.Gör. Emrah Murat TACAR

Yedek Üye Öğr.Gör. Ebru KAPDAN

DÖNER SERMAYE İHALE 
KOMİSYONU

Başkan Öğr.Gör. Murat ARSLAN

Üye Öğr.Gör. İbrahim SAPMAZ

Üye Öğr.Gör. Ayşe BAŞTUĞ KOÇ 

Üye Doktor Öğretim Üyesi Burak TÜRKAN

Üye Doktor Öğretim Üyesi Azime ÖZKAN KARABACAK

TAŞINIR İŞLEMLERİNDE 
KAYITTAN DÜŞME TEKLİF 

VE ONAY KOMİSYONU

Başkan Öğr.Gör.Dr. Yusuf SARIKAYA

Üye Öğr.Gör. Emrah Murat TACAR

Üye Adnan TOPUZ

Yedek Üye Öğr.Gör.Dr. Nur BELKIS BEKTAŞ

Yedek Üye Öğr.Gör. Ebru KAPDAN

DEĞER TESPİT KOMİSYONU

Başkan Öğr.Gör. Emrah Murat TACAR

Üye Öğr.Gör. Ayşe BAŞTUĞ KOÇ

Üye Öğr.Gör. Murat ARSLAN

BİRİM EVRAK AYIKLAMA ve 
İMHA KOMİSYONU

Başkan Öğr.Gör. Hakan KÖSE

Üye Yüksekokul Sekreteri Kemal ALKAYA

Üye Memur Esra ÇELİK

Üye Memur Suzan KUTLU

Üye Memur Çağrı PINAR

Üye Teknisyen Bayram SALKIM

BİRİM KALİTE KOMİSYONU

Başkan Prof.Dr. Yahya IŞIK

Üye Öğr.Gör.Dr. Nur Belkıs Bektaş

Üye Öğr.Gör.Dr. Ahmet KARAKÜÇÜK

Üye Doktor Öğretim Üyesi Azime ÖZKAN KARABACAK

Üye Öğr.Gör.Buket UĞUZ

Üye Memur Aysel AYDI

Üye (Öğrenci) Nazlı KÖNESU

Yedek Üye Öğr.Gör.Dr. Ahmet Serhan CANBOLAT



YÖNETİM YAPISI

Meslek Yüksekokulumuzda 
Eğitim Öğretim faaliyetleri 8 
bölüm ve programda, idari 
faaliyetler ise 4 birimde 
yürütülmektedir.



ÖĞRENCİ SAYILARI

Gemlik Asım Kocabıyık Meslek Yüksekokulu Hazırlık 1. Sınıf 2. Sınıf Toplam

Bahçe Tarımı Programı 1 38 103 142 

Bilgisayar Programcılığı 7 50 121 178 

Deniz ve Liman İşletmeciliği 7 59 132 198 

Dış Ticaret 16 53 146 215 

Gıda Teknolojisi 3 54 95 153 

Harita ve Kadastro 0 51 115 166 

Hibrid ve Elektrikli Taşıtlar Teknolojisi 0 30 0 30 

Makine 2 58 138 198 

ÖNLİSANS PROG. TOPLAMI 36 393 850 1280 
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AKADEMİK KADRO

Bölüm/Pogram Adı Profesör

Doktor

Öğretim

Üyesi

Öğretim

Görevlisi
Toplam

DIŞ TİCARET 0 0 2 2

BAHÇE TARIMI 1 0 2 3

DENİZ LİMAN İŞLETME 0 0 3 3

GIDA TEKNOLOJİSİ 0 1 1 2

HARİTA KADASTRO 0 0 2 2

BİLGİSAYAR

PROGRAMCILIĞI
0 0 2 2

MAKİNE 0 1 2 3

HİBRİT VE ELEKTRİKLİ

TAŞITLAR TEKNOLOJİSİ
0 0 3 3

TOPLAM 1 2 17 20
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Akademik Kadro

Profesör Doktor Öğretim Üyesi Öğretim Görelisi



İDARİ KADRO

BÖLÜM
FAK/YO/MYO 
SEKRETERİ

BİLGİSAYAR 
İŞLETMENİ MÜHENDİS ŞEF TEKNİSYEN MEMUR SÜREKLİ İŞÇİ

Gemlik Asım
Kocabıyık 
MYO 1 3 1 1 1 3 12



FİZİKİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR

Yerleşke Adı
Mülkiyet Durumu (m²) 2020 Yılı

Üniversite Hazine Diğer Toplam Alan (m²)

Gemlik Sunğipek asım Kocabıyık

Yerleşkesi

253.420 253.420

TOPLAM 253.420 253.420

Yerleşke Adı

Hizmet Alanı (m²)

Toplam

Hizmet

Alanı
Eğitim Sağlık Barınma

Beslenm

e

Kültü

r
Spor

Bil.

Tek.

Arş.

Diğer

Gemlik AKMYO
4736 4736

TOPLAM
4736 4736

Eğitim Alanları Amfi Sınıf

Eğitim

Laboratuva

rı

Araştırma

Laboratuva

rı

Bilgisayar

Laboratuva

rı

Atölye

Meslek

Yüksekokulu

Sayı(Adet) 0 10 3 3 3

Kapasite(Kişi) 0 420 60 60 75

Alan(m²) 0 781 135 135 271

Adet
Kapalı

Alan((m2)
Kapasite(Kişi)

Kantin/Kafeteryalar 1 243 80



• Bilgi ve Teknoloji Kaynakları

• Yüksekokulumuz akademik personeli ve öğrenci işleri personeli öğrencilerin durumlarını takip etmek, 
sınav notu girişlerini yapmak, ders programlarını düzenlemek, öğrencilerin istedikleri belgeleri vermek gibi
tüm faaliyetler için öğrenci işleri otomasyonunu kullanmaktadırlar.

• Personel birimimiz personel otomasyonunu ve hitap yazılımını kullanmaktadırlar.

• Tahakkuk personelimiz tahakkuk edilen ücretlerin ödenmesi için e bütçe, KBS, telnet maaş yazılımı, bunun
yanında strateji otomasyonu, iç kontrol sistemi otomasyonu gibi yazılımları kullanmaktadırlar.

• Ayrıca tüm idari ve akademik personelimiz üniversitemiz e posta sunucusu hizmetinden faydalanmakta
elektronik yazışma programını (UDOS) ve UKEY kullanmaktadırlar.

• Birimimize ait web sayfamız mevcut ve potansiyel öğrencilerimizi ilgilendiren her türlü gelişmede
güncellenmektedir. Bunun yanında web sayfamızda yer alan Bireysel Öneri Sistemi ile öğrencilerimiz
çalışanlarımız ve toplumdan görüş ve öneriler alınmakta, bu öneriler sürekli iyileşme ve gelişme açısından
bizi diğer MYO’lardan ayıran bir araç teşkil etmektedir.

• Her türlü görsel ve yazılı dokumanı Google Drive uygulamaları ile çok daha hızlı ve birim içi her kullanıcıya
açık biçimde yönetmekteyiz. Örneğin Web sayfamızdan gelen önerileri Drive Uygulaması ile görüp; gerekli
birimlere hızlı biçimde önerileri iletebilmekteyiz.



Teknolojik Kaynaklar
2022

(Adet)

Masaüstü Bilgisayar 53

Dizüstü Bilgisayar 13

Tablet Bilgisayar 1

Projeksiyon 13

Yazıcı 17

Fotokopi Makinesi 1

Faks 1

Televizyonlar 1

Tarayıcılar 3

Klimalar 23



BUÜ 2022-2026 STRATEJİK PLANI 

Amaç 1
Nitelikli Eğitimi ile Evrensel Bakış Açısına, Eleştirel Düşünme ve Problemleri Çözme Becerisine Sahip Bireyler
Yetiştirmek

1.1 Öğrencilerin akademik ve   bireysel gelişimini destekleyerek niteliğini artırmak

1.2 Eğitim ve öğretimde uluslararasılaşmayı artırmak

Amaç 3 Sosyal Sorumluluk ve   Sürdürülebilirlik Bilinci ile Toplumsal Katkıyı Geliştirmek

3.1 Topluma hizmet amacıyla yapılan faaliyetlerin sayısını ve kalitesi artırmak

Amaç 4 Kurumsal Aidiyeti Artırarak Kurum Kültürünü Güçlendirmek

4.1 Hizmet kalitesini geliştirmek üzere; teknolojik ve fiziksel altyapıyı artırmak

4.2 Akademik ve idari personel memnuniyetini artırmak



PERFORMANS GÖSTERGELERİ

PG1.1.1*

Üniversite giriş sınavlarında ilk on bine girip üniversiteyi tercih eden öğrenci 
sayısı

PG1.1.2*

Öğretim elemanı başına düşen ortalama ön lisans öğrenci sayısı

PG1.1.3*

Lisans ve lisansüstü programların öğrenci sayısı / Öğretim elemanı sayısı

PG1.1.5* 

Öğrenci toplulukları tarafından gerçekleştirilen etkinlik sayısının öğrenci 
topluluğu sayısına oranı



PG3.1.1 *

Topluma katkı amaçlı düzenlenen etkinlik sayısı

PG3.1.2* Dış paydaş memnuniyet oranı



PG4.1.1* Öğrenci başına düşen kapalı m2 alanı 

PG4.1.3* Öğrenci başına yapılan harcama miktarı

PG4.1.4* Öğrenci başına düşen sosyal donatı alanı



PG4.2.1* İdari personelin memnuniyet düzeyi 

PG4.2.2* Öğretim elemanlarının memnuniyet düzeyi 

PG4.2.3* Personel başına düşen eğitim saati 

PG4.2.4* Her yıl en az bir eğitim alan idari personelin toplam 

idari personele oranı



Yeni Öğrenci Tanıma Anketi

Katılım Oranları



BİLİMSEL FAALİYETLER

• Yayın Sayıları



İLETİŞİM





ÖĞRENCİ TOPLULUKLARI

• Birimimiz bünyesindeki Gemlik Denizcilik Topluluğu tüm öğrencilerimizin 
katılabileceği ve katkı sağlayabileceği pek çok faaliyetin gerçekleştirilmesi 
için öncü durumdadır



TOPLANTILAR

Birimimizde yapılan toplantılar UKEY Sistemine işlenmektedir.



ETKİNLİKLER



01.03.2022 

18:55:50 DSA Avukatın Sesi 

AVUKAT 

HAKLARI 

EĞİTİMİ

Türk 

Hukuk 

Kurum

u -

Zoom 

üzerin

den

mesle

k içi 

eğitim

05.03.20

22

14:00

:00

05.03.2

022

18:00

:00 150 150

DSA Avukatın Sesi Grubu tarafından düzenlenen 

eğitimlerden ilki olan "Avukat Hakları Eğitimi" Av. Deniz 

ÖZBİLGİN tarafından gerek yüz yüze gerekse de Zoom 

üzerinden online şekilde verilecektir. 

Av. Deniz 

ÖZBİLGİN

30.06.2022 

19:19:22 Hakan Keleş

Almanya'da 

Lisans ve 

Yüksek 

Lisans 

Eğitimi

İnstag

ram 

Canlı 

Yayın

Kişise

l 

Gelişi

m

04.07.20

22

18:00

:00

04.07.2

022

19:00

:00 50 50 Almanya'da eğitim Hakan Keleş

20.07.2022 

16:08:35 Bursa Outdoor Sports

Bursa 

Keles 

Gelem

iç 

Tırma

nış 

Bahçe

si

Sporti

f

30.07.20

22

10:00

:00

30.07.2

022

14:00

:00 10 15 Spor Tırmanış Etkinliği

Bursa Outdoor 

Sports

08.10.2022 

10:11:02 İçmimarlar Odası Mersin Şubesi İçmoMersin

MTSO 

Atolye 

1886

İyileşt

irme 

Ekibi 

Topla

ntısı

11.10.20

22

18:00

:00

11.10.2

022

20:00

:00 5 30 İçmimarlar Odası MErsin Şubesi

İçmimarlar 

Odası Mersin 

Şubesi 

Yönetimi

22.10.2022 

23:03:57 VALORANT

VALORANT 

TURNUVA

batma

n

Sosy

al

30.10.20

22

13:00

:00

31.10.2

022

16:00

:00 30 30 turnuva

Valorant

Turnuva 

Birimimizce yapılan etkinlikler Google Drive üzerinden paylaşılmaktadır. 



PUKÖ Döngüleri/İyileştirme Planları





Meslek Yüksekokulumuzda her sene sonuçları analiz edilen Öğrenci Memnuniyet Anketleri doğrultusunda iyileştirme 

planları hazırlanmakta ve faaliyetler bu plan doğrultusunda önceliklendirilmektedir. 

Ait Olduğu Birim:  GEMLİK ASIM KOCABIYIK MYO Takip Dönemi: 2022-2023 Eğitim ve Öğretim Yılı Güz Dönemi 

S.No Uygunsuzluğun Tanımı 

Uygunsuzluk 

Kaynağı 
* Öğrenci/ Çalışan/ 

Birim /Paydaş Geri 

Bildirimi  

* Dış Tetkik / * İç Tetkik  

* Performans Ölçümü     

* Memnuniyet Analizi  

* Diğer 

Uygunsuzluğun Giderilmesi 

Kapsamında Yapılacaklar 
Termin 

Gerçekleştirm

e Sorumlusu 
(Kişi/Birim/Komisyo

n /Kurul vb.) 

Takip 

Sorumlusu 
(Kişi/Birim/Komisy

on/Kurul vb.) 

Açıklama / Gözden 

Geçirme 

Giderildi 

mi? 

(Evet/Hayır) 

1 

Öğrencilere yönelik düzenlenen sosyal, 

kültürel, sportif etkinlikler ve bu 

etkinliklerin tanıtımı yetersizdir. 

Memnuniyet 

Analizi 

Tüm öğrencilerimizin 
katılımının sağlanabileceği 
proje bazlı etkinliklerin 
düzenlenmesi ve bu etkinlikler 

için iletişim kanallarının nasıl 
kullanılacağının bilgisinin 
verilmesi 

Haziran 

2023 

Birim Kalite 

Komisyonu 

Birim Kalite 

Komisyonu 
 Hayır 

2 

Öğrencilere yönelik düzenlenen sosyal, 

kültürel, sportif etkinlikler ve bu 

etkinliklerin tanıtımı yetersizdir. 

Memnuniyet 

Analizi 

Öğrenci Toplulukları 
tarafından planlanan 
etkinliklerin öncelikle sosyal 
medya aracılığıyla tanıtımının 
arttırılması  

Aralık    

2022 

Birim Kalite 

Komisyonu 
Nazlı KÖNESU  Hayır 

3 

Öğrencilere yönelik düzenlenen sosyal, 

kültürel, sportif etkinlikler ve bu 

etkinliklerin tanıtımı yetersizdir. 

Memnuniyet 

Analizi 

Mevcut topluluklara her programdan 

öğrencinin katılımının sağlanması için 

gerekli duyuruların iletişim kanalları 

ve öğretim elemanları aracılığıyla 

yapılması 

Haziran 

2022 

Birim Kalite 

Komisyonu 

Birim Kalite 

Komisyonu 
 Hayır 

4 
Yerleşkemize dışarıdan ulaşım olanakları 

yeterlidir. 

Memnuniyet 

Analizi 

Martı Sistemi güzergâhına 

kampüs alanının eklenmesi 
için görüşmelerin sağlanması 

Haziran 

2023 

Birim Kalite 

Komisyonu 

Azime ÖZKAN 

KARABACAK 
 Hayır 

5 
Yerleşkemize dışarıdan ulaşım olanakları 

yeterlidir. 

Memnuniyet 

Analizi 

Burulaş ile şehir içi ulaşım 
araçlarının tekrar kampüse 

girişinin sağlanması için 
görüşme yapılması 

Aralık 2022 
Birim Kalite 

Komisyonu 

Nur Belkıs 

BEKTAŞ 
 Hayır 

6 
Üniversitemizin spor tesisleri ihtiyacı 

karşılayacak yeterliktedir. 

Memnuniyet 

Analizi 
Spor alanlarının bakım ve 
tadilatlarını gerçekleştirilmesi 

Aralık    

2022 

Birim Kalite 

Komisyonu 
Kemal ALKAYA 

Anket sonuçlarında bir artış 

söz konusudur. Yapılan 

iyileştirmeler konusunda da 

öğrenciler bilgilendirilecektir. 

Evet 

 



PROTOKOLLER VE İŞBİRLİKLERİ
Meslek Yüksekokulumuzun 

kuruluşundan bu yana eğitim öğretimin 

niteliğini arttırmak adına gerek birim 

bazında gerekse programlar bazında 

pek çok işbirliği ve protokole imza 

atmıştır. Öncelikle Borusan Holding ve 

Asım Kocabıyık Kültür ve Eğitim Vakfı 

hem fiziksel ve teknolojik altyapının 

güçlendirilmesi, hem çalışanlar için 

eğitim, takdir ve destek hem de İşyeri 

Eğitimi ve Stajlar için öğrencilerimize iş 

imkanı sunma yönlerinden büyük destek 

vermişler ve vermeye devam 

etmektedir. 

Bunun yanı sıra Gıda Teknolojisi, 

Dış Ticaret ve Bilgisayar Programcılığı 

Programlarının Yalın Soft, Food Soft

gibi firmalarla yapmış oldukları eğitim 

işbirlikleri mevcuttur. 

En son olarak Bursa Uludağ 

Üniversitesi (BUÜ), Karsan Otomotiv 

firması ile öğrencilerin staj ve uygulama 

derslerinin yan ısıra akademik ve 

bilimsel çalışmalar yürütülmesine 

yönelik geniş kapsamlı bir işbirliği 

protokolü imzalanmıştır



-BİR TOPLUM-

ZEYTİN

Yaklaşık 256000 metrekare alan içerisindeki yerleşkemizde bulunan

yaklaşık 2000 adet zeyti,n ağacının bakımı, ıslahı, ürün yetiştirme işleme

ve satışı Meslek Yüksekokulumuzun sorumluluğundadır. 2020 yılı

öncesinde belli bir pay karşılığı kiraya verilen zeytinliğin, bu yıldan

sonra tamamen birimimiz imkanlarıyla işletilmesi; hem döner sermaye

gelirlerimize büyük katkı sağlamıştır, hem de üretilen zeytinyağı ve

katkısız işlenen sofralık zeytinin piyasaya göre uygun fiyatla satılması

nihai tüketicilerin memnuniyetinin yanı sıra Yüksekokulumuzun

bilinirliğine de ve marka yaratma konusunda ilerlemesine de büyük katkı

sağlamıştır.



TANINIRLIK

• GAKMYO’da 2009 yılından beri EFQM Mükemmellik Modeli ile çalışılmaktadır. Bu model, 
Avrupa Kalite Vakfı tarafından 1993 yılında geliştirilen ve dönemsel olarak revize edilen bir 
yönetim sistemidir. EFQM’in Türkiye temsilcisi Türkiye Kalite Derneğidir (KALDER).

• Mükemmellik Modeli ile 2009 yılında çalışılmaya başlanmıştır. EFQM bu modelle çalışan 
kurum ve kuruluşların değerlendirilmesi ve sürdürülebilir başarı için bir değerlendirme ve 
ödüllendirme sistemine sahiptir. Bu kapsamda KALDER tarafından hem Türkiye Mükemmellik 
Ödülleri hem de Bursa şubesi tarafından Bursa Mükemmellik ödülleri verilmektedir.

• YIL ALINAN ÖDÜL / BAŞARI AVRUPA KARŞILIĞI 
• 2009 EFQM Kararlılık Belgesi 
• 2012 Bursa Jüri Teşvik Ödülü 3 Yıldız Mükemmellikte Yetkinlik
• 2013 Bursa Mükemmellik Başarı Ödülü 4 Yıldız Mükemmellikte Yetkinlik
• 2014 Bursa Mükemmellik Büyük Ödülü 5 Yıldız Mükemmellikte Yetkinlik
• 2016 Türkiye Mükemmellik Büyük Ödülü
• 2019 Küresel Mükemmellik ödülü başvuru ve saha ziyareti 5 Yıldız Mükemmellikte Yetkinlik

https://drive.google.com/file/d/0BzqsCutR2qhXMW00X2diN1pJSmNMM1NTVWdidTdZWjFQZmNR/view?usp=sharing
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