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SUNUS

2547 sayilh Yiiksekdgretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi’'ne gore 1982 yilinda kurulan U.U. Fen Bilimleri Enstitiisi’'nde halen 28
Anabilim Dalinda tezli yiiksek lisans, 6 Anabilim Dalinda ikinci 6gretim tezsiz yiiksek lisans 1
Anabilim dalinda tezli ikinci 6gretim yiiksek lisans ve 26 Anabilim Dalinda doktora 6grenimi
yapilmaktadir.

Enstitiimilize bagli Anabilim Dallar1 lisansiistii programlarda 1620 tezli yiiksek lisans,
67 ikinci Ogretim tezsiz yiliksek lisans 60 ikinci dgretim tezli yiiksek lisans ve 620 doktora
Ogrencisi 0grenimine devam etmistir.

Enstitlimiizde 6grenim gérmek icin basvuran 6grenci sayisinin artmasi ve Enstitiimiiz
biinyesinde nitelikli arastirmalarin yapilmasi en 6nde gelen hedeflerimiz arasindadir.

Enstitiimiize maddi ve manevi desteklerini her firsatta saglayan Uludag Universitesi
Rektorii Saym Prof.Dr. A. Saim KILAVUZ’a tesekkiir ve siikranlarim1 arz ederim.

Prof.Dr.Hiiseyin Aksel EREN
Miidiir




|. GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon (Ozgdirev)

Yiiksek Lisans ve Doktora seviyesinde cagdas bilgiyle donanmis, bu bilgiyi etrafiyla
paylasabilen ve aktarabilen, problemi saptayan ve arastirip sorunu ¢odzen, c¢evresine Onderlik
edebilecek yapida, topluma hizmet ylkiimliliigiinii evrensel standartlarda yiiriitebilen, Atatiirk
ilke ve devrimleri 6ziimsemis, ulusun ve insanligin sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve teknolojik

gelisimi i¢in bilgiye ulagmayz, bilgi iiretmeyi, uygulama ve yayimini gorev edinmistir.
2. Vizyon (Uzgorii)

Nitelikli Yiiksek Lisans ve Doktora egitimi gerceklestirirken yaptirilan arastirmalarla
uluslararas1 diizeyde bilgi iireten stirekli gelisen, ulusal ve evrensel boyutta topluma katki

-----

Enstitiiniin 6grencisi olmaktan onur duyulan bir Enstitli olabilmektir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 Sayil1 Kanunun 19.maddesi uyarinca kurulan Enstitiilerin organlari, bu organlarin
secimleri, gorev siireleri, yetki ve sorumluluklar asagidaki sekilde belirlenmistir.

Enstitii organlari: Enstitii Miidiirti, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu’dur.

Enstitii Miidiirii: Uc y1l icin Rektorliige Bagl Enstitiilerde dogrudan Rektdr tarafindan
atamasi yapilir. Stiresi biten Miidiir tekrar atanabilir. Miidiiriin, ti¢ y1l i¢in atayacagi en ¢ok iki
yardimcist bulunur. Miidiirliige vekalet etme veya Miidiirliiglin bosalmas1 hallerinde yapilacak
islem Dekanlarda oldugu gibidir. Enstitii Miidiirii 2547 Sayil1 Kanun'la Dekanlara verilmis olan
gorevleri Enstitii bakimindan yerine getirir.

Enstitii Kurulu: Midirin Bagkanliginda Midiir Yardimcilart ve Enstitiiyii olusturan
Anabilim Dali Bagkanlarindan olusur.

Fen Bilimleri Enstitii Kurulu asagidaki liyelerden olusmustur.



FEN BiLIMLERIi ENSTITU KURULU

Prof. Dr. Hiseyin Aksel EREN- Enstiti Mdura

Prof. Dr. Sevcan CELENK- Enstitii Mudur Yrd.

Dog.Dr. ilker KILIC- Enstitii Mudir Yrd.

Hamit KAYA - Enstitu Sekreteri
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Umran ERTURK - Bahge Bitkileri Anabilim Dali Baskani

Umit ARSLAN- Bitki Koruma Anabilim Dali Baskani

Adem BICAKCI Biyoloji Anabilim Dali Baskani

Ali VARDAR - Biyosistem Muhendisligi Anabilim Dali Baskani
Ufuk ALKAN- Cevre Miihendisligi Anabilim Dali Baskani

Gunes YILMAZ- Elektronik Mihendisligi Anabilim Dali Baskani
Erdal EMEL - Endistri Miihendisligi Anabilim Dali Baskani
Ahmet CENGIZ- Fizik Anabilim Dali Baskani

O.Utku COPUR - Gida Miihendisligi Anabilim Dali Bagkani
Adem DOGANGUN - insaat Mithendisligi Anabilim Dali Baskani

Asim OLGUN - Kimya Anabilim Dali Baskani

Prof.Dr.Atilla AYDINLI — Optik ve Fotonik Miih. Anabilim Dali Baskani

Prof. Dr. Recep YAMANKARADENIZ- Makine Miihendisligi Anabilim Dali Baskani

Prof. Dr. Basri CELIK- Matematik Anabilim Dali Baskani

Prof.Dr. Sezai TURKEL - Molekiiler Biyoloji ve Genetik Anabilim Dali Baskani



Prof. Dr. Ferruh OZTURK - Otomotiv Miihendisligi Anabilim Dali Baskani
Prof. Dr. Hasan VURAL- Tarim Ekonomisi Anabilim Dali Baskani

Prof. Dr. Ramazan DOGAN - Tarla Bitkileri Anabilim Dali Baskani

Prof. Dr. Y.Dilek KUT - Tekstil Mihendisligi Anabilim Dali Baskani

Prof. Dr. Haluk BASAR Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Anabilim Dali Baskani
Prof. Dr. Cengiz ELMACI- Zootekni Anabilim Dali Baskani

Prof.Dr.Murat ZENCIRKIRAN Peyzaj Mimarligi Anabilim Dali Baskani
Prof.Dr.Sertan Kemal AKAY - Kriminalistik Anabilim Dali Baskani
Prof.Dr.Kéksal YAGDI — Bitki Genetigi ve Islah Anabilim Dali Baskanlig
Dog. Dr. M. Ozgiir EDIZ - Mimarlik Anabilim Dali Baskani

Do¢.Dr.Ahmet Emir DIRIK Bilgisayar Miih.Anabilim Dali Baskani
Prof.Dr.Yusuf ULCAY Biyomalzemeler Anabilim Dali Baskani
Prof.Dr.Asli HOCKENBERGER Polimer Malzemeler Anabilim Dali Baskani

Prof.Dr.Ali BAYRAM Yiizey islem ve Teknolojileri Anabilim Dali Baskani



Enstitii Yonetim Kurulu: Midiiriin Baskanliginda Midiir Yardimcilari, Midiir tarafindan
gosterilecek alt1 aday arasindan Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan {i¢ yil i¢in segilecek 6gretim
tiyesinden olusur.
Fen Bilimleri Enstitii Yonetim Kurulu asagidaki iiyelerden olusmustur.
ENSTITU YONETIM KURULU

BASKAN VE UYELERI
MUDUR : Prof.Dr. Hiiseyin Aksel EREN
MUDUR YARDIMCISI : Prof.Dr.Sevean CELENK
MUDUR YARDIMCISI  : Dog.Dr.ilker KILIC

UYE : Prof.Dr.Tiilin VURAL ARSLAN
UYE : Doc.Dr.Hakan AYDIN
UYE : Do¢.Dr. Nabi Alper KUMRAL

ENSTITU SEKRETERI : Hamit KAYA

Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu: 2547 Sayili Kanunla Fakiilte Kurulu ve Fakiilte
Yo6netim Kuruluna verilmis gorevleri Enstitii Bakimindan yerine getirirler.

Harcama Yetkilisi: Enstitii Miidiiriine ait olup, 5018 Sayili kanunda belirtilen harcama
yetkilerine sahiptir. Midiiriin olmadigi zaman harcama yetkilisi, vekaleti biraktigi Miudiir

Yardimcisina aittir.

Gergeklestirme Gorevlisi: Harcama talimati {izerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin
alinmasi, teslim almaya iligkin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi, 6deme icin gerekli

belgelerin hazirlanmasi gorevlerini ytriitiirler.
Enstitiilerde Gergeklestirme Gorevlisi Enstitli Sekreterleridir.

Fen Bilimleri Enstitiisiindeki Hizmetler: Anayasanin 130. maddesi disinda yetki gorev ve

sorumluluklar diizenleyen diger yasal mevzuat;

Kanunlar
e 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu
e 4982 Bilgi Edinme Hakki Kanunu

e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu



e 2809 Yiiksekogretim Kurumlar1 Tegkilatt Kanunu

e 2914 Yiiksek Ogretim Personel Kanunu

e 5018 Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

e 6245 Harcirah Kanunu

e 5434 Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu

e 4735 Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu

e 0183 Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

e 7126 Sivil Savunma Kanunu

e 5565 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu

e 3843 Yiiksekdgretim Kurumlarinda ikili Egitim Yapilmas: Hakkinda Kanun
e 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu

e 4483 Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmast Hakkinda Kanun
e 4734 Kamu ihale Kanunu

e 5436 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve K.H.K.’lerde
Degisiklik Yapilmasi1 Hakkinda Kanun

e 711 Nobet¢i Memurlugu Kurulmasi ve Hizmetin 24 Saat Siirdiirtilmesine Dair Kanun

Kanun Hiikmiinde Kararnameler
e 78 Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogretim Elemanlarinin Kadrolart Hakkinda K. H.K.

e 124 Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarmm Idari Teskilat:
Hakkinda K.H.K.

Bakanlar Kurulu Kararlar:

e Yiiksekdgretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetleri ve Ogrenci Katki Olarak Almacak

Katki Paylar1 ve Ikinci Ogretim Ucretlerinin Tesbitine Dair Esaslar



e Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yapilacak Ikinci Ogretimde Gorev Alacak Ogretim
Elemanlarina Odenecek Ders Ucretleri ile Gorevli Akademik Yonetici ve Ogretim

Elemanlar ile Idari Personele Odenecek Fazla Calisma Ucretlerine iliskin Karar

Yonetmelikler
e Basbakanlik Resmi Yazisma Kurallarinda Uygulanacak Esas Ve Usuller Hakkindaki Yonetmelik

e Yiiksekogretim Ust Kuruluslart ve Yiiksekogretim Kurumlari Personeli, Gérevde Yiikselme

Yonetmeligi
e Aday Memurlarin Yetistirilmelerine Dair Genel Yonetmelik
e Universitelerde Akademik Teskilat Y6netmeligi
e Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Sicil Yonetmeligi
e  Yiiksekogretim Kurumlar1 Yonetici, Ogretim Eleman1 Ve Memurlar1 Disiplin Y6netmeligi
e Devlet Memurlar Sicil Yo6netmeligi
e Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar

e Bir Universite Adina Bir Diger Universitede Lisansiistii Egitim Goren Arastirma Gérevlileri
Hakkinda Y 6netmelik

e Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y6netmeligi
e Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y®6netmeligi

e Mal Alimlar1 Denetim, Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Yénetmelik (4737 Sayili Kamu ihale
Kanunu 53.Maddesi)

e Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
e Tasimir Mal Yonetmeligi
e Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi

e Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin Gorevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Calisma Usul Ve
Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik

e On Odeme Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y onetmelik

e ¢ ve On Mali Kontrol Usul ve Esaslart Hakkinda Y &netmelik

e Saymanlik Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y onetmelik
e Ayniyat Yonetmeligi

o Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik



e Kamu Ihale Kurumu Tarafindan Yayinlanan Yapim Islerine Iliskin Kanun, Yonetmelik,

Diizenleyici Kararlar, Standart Formlar ve Tebligler

e Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik

e 06/6851 Sayili Devlet Tarafindan Kullanilan Binalarm Yangindan Korunmasi Hakkinda

Y Onetmelik

e 6/7337 Noébet¢i Memurlarmin Gorev ve Sorumluluklar1 ile ilgili Calisma Esaslarma Dair

Y O6netmelik

e Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina Iliskin Y&netmelik

C. Birime iligkin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

Uludag Universitesi Fen, Sosyal, Egitim, ve Saglik Bilimleri Enstitii Miidiirliikleri, iki
katli tek bina altinda hizmet vermekte olup, toplam kullanim alan1 2.570 m?dir. Bu binadaki

Fen Bilimleri Enstitiisiine ait fiziki alan toplam 405 m? den ibarettir.

Bu fiziki alan igerisinde Egitim alanlar1 ve Sosyal Alanlar, asagidaki tabloda belirtildigi

sekildedir.

Tablo 1.01.3.2: Kapali Alanlarin Kullanim Amacina Goére Dagilimi (Birim Bazinda)

YIL

Hizmet alam1 (m?)

idari Biiro

Arsiv

Diger

Toplam Kapal Alan (m?)

2019

240

130

35

405

1.02. Egitim Alanlan

1.02.1: Egitim Alanlar:1 Sayilar:

1.02.2: Egitim Alanlarinin Birimlere Gore Dagilimi

10




1.05. Sosyal Alanlar

1.05.1: Yemekhane Kantin/Kafeteryalar

2 . Teskilat Yapisi

Fen Bilimleri Enstitiisiiniin basinda tist yonetici olarak Enstitii Midiirii bulunmaktadir.
Miidiiriin kendisine ¢alismalarinda ve akademik kararlarin alinmasinda yardimci olmak amaciyla
iki miidiir yardimcist gérev yapmaktadir.

Enstitii Yonetim Orgiitiiniin basinda Enstitii Miidiiriine bagh Enstitii Sekreteri gorev
yapmaktadir. Sekretere bagli Teskilat Yapisi Tablosunda belirtilen biirolar yer almaktadir.
Biirolardaki is dagilimi Enstitii Sekreteri tarafindan yapilip, Enstitii Miidiiriiniin onay1 alindiktan
sonra uygulamaya konulur. Enstitii Sekreteri oy hakki olmaksizin Enstitiiniin kurullarinda
raportorliik yapmaktadir.

11



MUDUR

MUODUOR YRD.

ANABICIN DALT
BASKANLIGI

BAHCE BIiTKILERI

BiTKI KORUMA

BITKI GEN. ISLAHI VE
BIYOTEKNOLOJISI

BiLGISAYAR MUH.

BivyoLodi

BivYOMALZEMELER

BIYOSISTEM MUH.

CEVRE MUH.

ELEKTRONIK MUH.

ENDUSTRI MUH.

FiZik

GIDA MUOH.

INSAAT MUH.

KINMY A

KRIMINALISTIK

MAKINE MUH.

MATEMATIK

MIMARLIK

MOLEKULER BivOLOJI VE
GENETIK

OPTIK VE FOTONIK MUH.

OTOMOTIiIV MUH.

PEYZAJ MIMARLIGI

POLIMER MALZEMELER

TARIM EKONOMISI

TARLA BIiTKILERI

TEKSTIL MUH.

TOPRAK BILIMI VE BITKI
BESLEME

YUZEY ISLEM VE
TEKNOLOJILERI

12
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MUDUR

MUDUR
YARDIMCISI

MUDUR
YARDIMCISI

ENSTITU SEKRETERI

OGRENCI iSLERI
BUROSU

PERSONEL
BUROSU

IDARI MALI iISLER
BUROSU

EVRAK KAYIT

SEKRETERLIK

13




Fen Bilimleri Enstitiisii Idari Organizasyon Yapisi

Enstitiimiizde Egitim-Ogretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde, kadrolu 9, siirekli isci
elemanlarindan 4 olmak iizere toplam 13 adet idari personel gorev almaktadir. Idari personelin
mesleki pozisyonlarina gore dagilimi Sekil 2’de verilmektedir. Sekil 2’ye bakildiginda idari
personel kadrosunda 1 Enstitii Sekreteri, 1 Sef, 1 Tekniker, 4 Bilgisayar isletmeni 2 Memur ve 4
stirekli isci personeli ¢aligmaktadir.

3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari
3.1. Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar 2018 (Adet) 2019 (Adet) Artis Orani(%)

Sunucular

Yazilimlar

Masaiistii Bilgisayar 27 27 0

Diziistii Bilgisayar 6 6 0

Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayar

Projeksiyon 5 5 0

Slayt Makinesi

Tepegoz 1 1 0

Episkop

Barkot Okuyucu

Yazici 22 22 0

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi 4 4 0

Faks 1 1 0

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar 4 4 0

Muzik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Akilli Tahta

Diger

0 70 70 0

14



Enstitiimiizde 6grenci ve personel otomasyon sistemi kullanilmakta olup yazismalar udos
tizerinden yapilmaktadir.

e 421. Akademik Personelin Unvan Bazinda Boliim/Birimlere Gore
Dagilimi
e Yabanci uyruklu akademik personel bu tabloya dahil edilmeyecektir. Burada kisinin

kadrosu degil unvam onemlidir. (Ornegin yardimci dogent kadrosunda olup dogent
unvant alan o6gretim iiyesini yardimci dogent siitununda degil dogent siitununda
gosterilecektir.)

e Tablo 4.2.1.1: Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilimi

e Boliim/Birim Yrd. Ogretim Arastirma

Adi LA LRI L Docent Gorevlisi Gorevlisi CHTED || VCg

Fizik - - - -

o
1

Biyoloji - - - -

Matematik - - - -

Kimya - - - -

Kriminalistik - - - -

Bahge Bitkileri - - - -

Bitki Koruma - - - -

Gida Miih. - - - -

Tarim Ekonomisi - - - -

Biyosistem Miih. - - - -

Tarla Bitkileri - - - -

Toprak - - - -

Zootekni - - - -

A2l R Rlw RN R o~ o of -
L |
DI P FRP WP DN Ol Ol O k| O

Tekstil Miih. - - - -

Makine Mih. - - - -

[N
o
1
=
o

Endiistri Miih. - - - -

Elektronik Miih. - - - -

Cevre Miih. - - - -

Insaat Miih. - - - B

Otomotiv Miih. - - - -

Ol W Bl W BN
1
Ol W |l wl BN

Mimarlik - - - -

Kadrolu - - - - -

Gorevlendirme - - - - -

TOPLAM 48 48

15




4.3.3. Birimde Fiilen Gorev Yapan Idari Personel

Tablo 4.3.3.1: Birimde Fiilen Gérev Yapan idari Personel / Memur Sayisi (Yil Sonu itibariyle)

Birim Kadrosunda | Gérevlendirme ile | Gérevlendirme Fiilen Birimde Gorev
YIL Olan Gelen ile Giden Yapan
2018 5 3 - 8
2019 5 4 1 9

5. Sunulan Hizmetler

Birimin egitim-6gretim, arastirma-yayin, topluma verilen hizmet ve tiretim faaliyetlerine

bu boliimde yer verilir.

Verilen hizmetler sayilacak, birim ana faaliyetinden hizmet alanlara hizmetin nasil ve ne
diizeyde verilmekte oldugundan bahsedilecektir. Hizmet i¢in uygulanan plan ve projelerden

bahsedilecektir. Olagan ya da kriz durumlarinda sunulan hizmetler ve tedbirler belirtilecektir.

5.01. Egitim Hizmetleri

5.01.04. Lisansiistii Ogrenci Sayilar

Tablo 5.01.04.1: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Ogrenci Sayilari

2019-2020 Yeni Kay1t 2019-2020 Ogrenim 2018-2019 Mezun Olan
Olan Ogrenci Sayilar1 | Goren Ogrenci Sayilari Ogrenci Sayisi
Ana Bilim Dah Yiiksek Yiiksek Yiiksek
Lisans Doktora Lisans Doktora Lisans Doktora
Tezli | Tezsiz Tezli | Tezsiz Tezli | Tezsiz
Biyoloji 5 4 49 45 9 2
Fizik 9 31 23 7
Kimya 8 26 14 8
Kriminalistik 3 15 1
Matematik 4 1 22 20 9 1
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lg/[é)nlzﬁlliler Biyoloji ve 4 20 4

Mimarlik 35 10 124 35

Bilgisayar Miihendisligi 12 29

Cevre Miihendisligi 47 8 133 22 13

Elektronik Miihendisligi 17 2 57 32 8

Endiistri Mithendisligi 31 7 82 25 3 1
Miih. ve Teknoloji Yo6netimi 21 38 24

Ingaat Miihendisligi 25 11 10 90 25 33 10 7 1
Makine Miihendisligi 97 36 261 127 36

OBtk vk ; X

Otomotiv Miihendisligi 21 19 133 4 59 15

Tekstil Mithendisligi 40 6 122 35 11 1
Bahge Bitkileri 11 2 50 16 13

Bitki Islah1 Genetigi ve B.T. 1

Bitki Koruma 10 2 36 14 6

Biyosistem Miihendisligi 16 4 91 25 14

Gida Miihendisligi 13 5 54 26 20 1
Peyzaj Miihendisligi 9 29 11

Tarim Ekonomisi 10 1 59 22 6

Tarla Bitkileri 9 7 58 17 10

;gglr:lrlgfilimi ve Bitki 7 42 7

Zootekni 6 2 19 12 6 1
Biyomalzemeler 12 2 12

Polimer Mazemeler 18 9 18

Yiizey islemleri 2 1 2

TOPLAM 484 32 142 1680 | 67 620 231 31 17

5.11.idari Hizmetler

Fen Bilimleri Enstitiisii Lisansiistii Egitim ve Ogretim birimi olmasi nedeniyle, 2547
Sayili Kanunun 50.maddesi geregince hazirlanan “Lisansiistii Ogrenim Gorenlerden Ogretim
Yardimcist Kadrolarina Atanacaklarin Hak ve Yiikiimliiliikleri ile Tipta Uzmanlik Ogrencilerinin
Giris Smavlar1 Hakkinda Yonetmelik” uyarica 2880 Sayili Kanunla degisik 33.maddedeki usule
gore Akademik Personel olarak Aragtirma Gorevlileri istihdam edilmektedir. Ayrica 2547 Sayili
Kanunun 35.maddesi uyarinca diger liniversitelerden Yiiksek Lisans ve Doktora egitimi yapmak
tizere kadrosu ile gegici olarak gelen Arastirma Gorevlileri ¢alistirilmaktadir.
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Bunun yani sira tizere 2547 Sayili Kanunun 40/a ile 40/d maddeleri uyarmnca ilgili anabilim
dallarindan ve iiniversitelerden , ayrica 2547 Sayili Kanunun 31. Maddesiyle dallarinda uzman
kisiler akademik takvim siiresinde okutulacak olan dersleri vermek iizere gorevlendirilmektedir.

Enstitii Midiirii, 2547 Sayili Kanunun 19.maddesi uyarinca liniversitenin aylikli 6gretim
elemanlar arasindan {i¢ y1l i¢in dogrudan Rektor tarafindan atanr.

Midiir yardimeilart da yine ayn1 madde (2547 S.K.19.mad.) geregince Enstitli Midiirii
tarafindan ilgili Anabilim Dallarindaki aylikli 6gretim elemanlari arasindan {i¢ y1l i¢in atanur.

Fen Bilimleri Enstitiisii Genel idari Hizmetler Sinifinda 657 Sayili Devlet Memurlar
Kanununun ilgili maddeleri ¢ercevesinde toplam 9 Idari personel ¢alismaktadir.

Ancak devletin istihdam politikalar1 uyarinca uygulanan tasarruf tedbirleri s6z konusu
oldugundan mevcut personelin yeterli olmamasi nedeniyle Uludag Universitesinin hizmet satin
aldig1 sirket tizerinden 1 kisi temizlik elemani olarak ¢alistirilmaktadir.

Enstitiide gereksinim duyulan personel yukarida ifade edildigi sekilde istihdam edilmesi
hizmetlerin saglikli yiiriitilmesi noktasinda bir nebze katkida bulunmaktadir. Mevcut durum
gecici ¢ozlimiin gostergesi oldugundan, kadrolu personelin atanmasi yararli olacaktir. Bu
baglamda yukarida aciklanan Akademik Personel ve Idari personel ile ilgili sayisal bilgiler
asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Egitim Birimlerinin Program Listesi

Birim Ad Bolim Adi Program Adi
Fen B.I.“.r.nlen Bahge Bitkileri Yiiksek Lisans
Enstitiisii

Fen Bilimleri Bahce Bitkileri Doktora
Enstitiisu

Fen I‘3.|.I|.r.nler| Bitki Islail_hl_ Genetigi ve Biyo Doktora
Enstitiisti Teknolojisi

Fen '.3.'."3“'9” Bitki Koruma Yiiksek Lisans
Enstitiisii

Fen |‘3'|'I|[nler| Bitki Koruma Doktora
Enstitiisu

Fen Bilimleri . " . :
Enstitiisii Biyoloji Yiiksek Lisans
Fen Bilimleri . .

Enstitiisii Biyoloji Doktora

Fen Bilimler Biyosistem Miihendisligi Yiiksek Lisans
Enstitiisii Y £

Fen Bilimleri Biyosistem Miihendisligi Doktora
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Enstitiisi

Fen Bilimleri , ea ; .
Enstitiisii Cevre Miihendisligi Yiiksek Lisans
Fen |.3'|'I|[nler| Cevre Miihendisligi Tezsiz Yiiksek Lisans
Enstitiisu
Fen Bilimleri , ea
Enstitiisii Cevre Miihendisligi Doktora
Fen Bilimleri Elektronik Mithendisligi Yiiksek Lisans
Enstitiisu
Fen Bilimleri Elektronik Miihendisligi Doktora
Enstitiisu
Fen Bilimleri T e . :
e Endiistri Miithendisligi Yiiksek Lisans
Enstitiisii
Fen Bilimleri Endiistri Mithendisligi Doktora
Enstitiisu
Fen '.3.'.".r.“'e” Miihendislik ve Teknoloji Yonetimi  |Tezsiz Yiiksek Lisans
Enstitiisii
Fen '.3.'."[“'6“ Fizik Yiiksek Lisans
Enstitiisu
Fen B!.Ilrplerl Fizik Doktora
Enstitiisu
Fen Bilimleri , I . .
e Gida Miihendisligi Yiiksek Lisans
Enstitiisu
Fen Bilimleri Gida Miihendisligi Doktora
Enstitiisu
Fen I.B.I.“r.nle“ Ingaat Miihendisligi Yiiksek Lisans
Enstitiisu
Fen Bilimleri . , e
Enstitiisii Insaat Mithendisligi Doktora
Fen Bilimleri , . .
Enstitiisii Kimya Yiiksek Lisans
Fen Bilimleri :
Enstitiisii Kimya Doktora
Fen I.B.I.“r.nle“ Kriminalistik Yiiksek Lisans
Enstitiisii
Fen Bilimleri . , e . :
e Makine Miihendisligi Yiiksek Lisans
Enstitiisu
Fen Bilimleri . , e
Enstitiisii Makine Miihendisligi Doktora
Fen I.3'|.I|.r‘nler| Matematik Yiiksek Lisans
Enstitiisu
Fen Bilimleri Matematik Doktora
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Enstitiisi

Fen I.B.I.“.r.nle” Mimarlik Yiiksek Lisans
Enstitisu
Fen |.3'|'I|[nler| Mimarlik Doktora
Enstitiistu
Fen I.B.I.“.r.nlen Mimarlik Tezsiz Yiksek Lisans
Enstitisu
Fen Bilimleri Molckiiler Biyoloji ve Genetik Yiiksek Lisans
Enstitiistu
Fen Bilimleri Otomotiv Miihendisligi Doktora
Enstitiist
Fen Bilimleri ) .. el .. .
e Otomotiv Miihendisligi Yiiksek Lisans
Enstitiisi
Fen I.B,I_“mle“ Otomotiv Miihendisligi Tezsiz ve tezli 2. Ogr. Yiiksek
Enstitisu Lisans
Fen Bilimleri ..
e Tarim Ekonomisi Doktora
Enstitusi
Fen '.3.'."[“'6“ Tarim Ekonomisi Yiiksek Lisans
Enstitiist
Fen Bilimleri Tarla Bitkileri Yiiksek Lisans
Enstitiist
Fen B.'.“[nle“ Tarla Bitkileri Doktora
Enstitiist
Fen Bilimleri S e .. .
e Tekstil Miihendisligi Yiiksek Lisans
Enstitiist
Fen Bilimleri Tekstil Miithendisligi Doktora
Enstitiist
Fen B!.Ilmlerl Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Yiiksek Lisans
Enstitiist
Fen B.'.“[nle“ Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Doktora
Enstitiist
Fen B.I.“.r.nlen Zootekni Yiksek Lisans
Enstitiist
Fen Bilimleri .
Enstitiisii Zootekni Doktora
Fen B.I.“.r.nlen Tarim Makinalari Yiksek Lisans
Enstitiistu
Fen Bilimleri .. )
e Tarimsal Yapilar ve Sulama Yiiksek Lisans
Enstitiisi
Fen Bilimleri o - .. .
Enstitiisii Peyzaj Mimarlig1 Yiiksek Lisans
Fen Bilimleri Optik ve Fotonik Miih. Yiiksek Lisans

20




Enstitiisi

Fen |.3'|.I|[nler| Biyomalzemeler Yiiksek Lisans

Enstitiisu

Fen I.B.'.“.r.nle” Biyomalzemeler Doktora

Enstitisu

Fen |.3'|.I|[nler| Polimer Malzemeler Yiiksek Lisans

Enstitiisi

Fen I.B.'.“.r.nle” Polimer Malzemeler Doktora

Enstitisu

Fen Bilimleri . . A . .
. Yiizey Islem ve Teknolojileri Yiiksek Lisans

Enstitiisi

Fen Bilimleri Yiizey Islem ve Teknolojileri Doktora

Enstitiisii yis )

Fen Bilimleri _ . . :

Enstitiisii Bilgisayar Miih. Yiiksek Lisans

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

6.1. ic Kontrol Sistemi

6.1.1. Birim I¢c Kontrol Cahsmalar

1-) Mali Yonden Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Fen Bilimleri Enstitiisii tarafindan yiiriitiilen mali islem siireci asagidaki gibi yiiriitiilmektedir.

Enstitliniin ihtiyag¢lar1 Enstitii Miidiiriiniin talimatiyla belirlenir.

Mali isler gorevlisi tarafindan teklif hazirlanir.

Onay belgesi 4734 Sayili Kanuna uygun olarak hazirlanir.

Onay belgesi sonuglandiktan sonra piyasa arastirmasi yapilir ve teklifler istenir.

Piyasa arastirmasina iliskin teklifler incelenir ve uygun teklif belirlenerek iglemler
gergeklestirilir.

Diger mali konular da mevzuatin gerektirdigi sekilde yiiriitilmektedir.

Tasmir Mal Yonetmeligi geregince otomasyona gecilerek hizmetlerin
yiiriitiilmesi saglanmustir,

sagliklt

2-) idari Yonden Yénetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Acilacak Programlar, kontenjanlar ve okutulacak derslerin teklifleri Anabilim Dali
Bagkanliklarindan Yonetmelik maddelerinde belirtilen siire¢ igerisinde resmi yazi ile
istenir.

Gelen teklifler Enstitii Genel Kurulunda goriisiiliir.

Ogrenci kontenjanlar1 daha sonra Universite Senatosunda goriisiilmesi i¢in Rektorliige
arz edilir.

Ogrenci bagvurular1 belirlenen giinlerde Enstitii Miidiirliigiince alinir.
Bagvuran Ogrencilerin  degerlendirmeleri  Enstiti  Yonetim Kurulu
degerlendirilir ve karara baglanir.

Yonetim kurulunun onayindan sonra olusturulan jiiriler tarafindan belirlenen giin ve
saatte miilakat yapilir ve kazanan 6grenciler ilan edilir.

Ogrencilerin kayitlar1 belirlenen takvim iginde 6grenci isleri biirosu tarafindan yapilir ve
Ogrenci icin sahsi dosya agilir.

tarafindan
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- Erkek 6grencilerin askerlik tecilleri yaptirilir.

- Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan hazirlanan 6grenci kimlikleri verilir.

- Akademik takvimde belirtilen siirelerde kayitli 6grencilerin yeni dénem ders kayitlart
yapilir.

- Belge isteyen 0grencilere gerekli belgeler verilir.

- Ogrenciler ile ilgili gerekli yazismalar yapulir.

- Ogrencilere danisman atamasi yapilir.

- Yeterlik sinavina girecek dgrenciler belirlenir ve tez izleme komiteleri olusturulur.

- Tez 6nerisi savunma sinavina girecek 6grenciler tespit edilir.

- Ogrencilerin tez izleme komitesi raporlari takip edilir.

- Kaydi silinmesi gereken ve mezun olacak 6grenciler belirlenir.

- Ogrenci otomasyon sistemine gegis icin haftalik calismalar yapilir.

- Belli donemlerde hazirlanmasi gereken ayniyat islemleri ile ilgili calismalar yapilir.

- Siiresi dolan Arasgtirma Gorevlilerinin mevzuat geregi gorev siire uzatimi ve diger
islemleri yapilir.

Biitiin bu islemler y1l boyunca devam etmektedir. Ogrenci otomasyon sistemine ge¢ilmis
olup 6grencilerin durumlar1 daha saglikli takip edilebilmektedir.

II. AMAC ve HEDEFLER

A. Birimin Amac¢ ve Hedefleri
Tablo A.1: Birim Amag ve Hedefler

Birimin Amag ve Hedefleri

FEN BiLIMLERIi ENSTITUSU

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

3.NESIL UNIVERSITENIN RUHUNA UYGUN
KURESEL OLCEKTE YARISAN, GIRIiSIMCIi VE 1.1
YENILIKCi BIREYLER YETiISTIRMEK

Egitim ve Ogretimin Niteligini Artirmak ve
Girisimci Programlarla Desteklemek

3.NESIL UNIVERSITENIN RUHUNA UYGUN
KURESEL OLCEKTE YARISAN, GIRIiSIMCIi VE 1.2
YENILIKCi BIREYLER YETiSTIRMEK

Egitim ve Ogretimi Uluslararasi Normlar
Cercevesinde Desteklemek

ARASTIRMA GELISTIRME FAALIYETLERINI NiCELIK
VE NITELIK ACISINDAN ARTIRARAK SONUCLARI ~ |2.4
iLGILi SEKTORLERDE UYGULAMAYA AKTARMAK

Lisansisti Arastirmalari Nitelik ve Nicelik
Olarak lyilestirmek
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III. FALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIiRMELER

A.1.Biitce Uygulama Sonuclari

Tablo A.1.1.2 :Biitce Odenek Ve Harcamalar

2018 YILI 2019 YILI
Ek. . Y1l Sonu
Kod Ekonomik Kod Agiklama Harcama KBO 'Sroplam Harcama
erbest
Odenek
01. Personel Giderleri 10.033.880 12.720.000 10.742.576 10.587.514
Sosyal Giiv. Kurumlarina Dev.Primi
02. Giderleri 571.482 811.000 568.083 568.082
03. | Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 49.855 73.000 73.000 71.705
06. | Sermaye Giderleri
TOPLAM 10.119.587.18 13.604.000 11.383.659 11.227.301
Tablo A.1.1.3 Fonksiyonel Diizeyde Biitce Giderleri
. 2018y1h 2019 Yih Harcama
Fonksiyon Kodu Ac¢iklama T,
09 Egitim Hizmetleri 10.119.587.18 11.227.301
TOPLAM 10.119.587.18 11.227.301
Tablo A.1.1.4: Personel Giderleri
Ekonomik Kod / Ac¢iklama 2017 Yih 2018 Y1l 2019 Y1ih
01. PERSONEL GIDERLERI 9.406.655.86 9.758.537 10.353.374
1. MEMURLAR 9.406.655.86 9.758.537 10.353.374
Taban Aylik 0 334.153 1.565.182
Zamlar ve Tazminatlar 167599430 1866703 1842133
Odenekler 2.049.390.43 1.130.732 996.346
Sosyal Haklar 1.212.556.85 47.796 46.015
Ek Calisma Karsiliklari 4.032.350.83 4.791.528 5.570.140
Diger Personel Giderleri 4.314,65 782 0
2. SOZLESMELI PERSONEL
Ucretler
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Tablo A.1.1.5: Mal ve Hizmet Alim Giderler

Ekonomik Kod / A¢iklama 2017 Yih 2018 Yih 2019 Yih
3. MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 65.091 49.855 71.583
2. TUKETIME YONELIK MAL VE MALZ.
ALIMLARI 12.031 10.955 8.781
Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 11.971 8.743 5.890
Su Alimlari
Temizlik Malzemesi Alimlart 0 1.996 1.980
Baski Cilt Giderleri 60 216 a1
Diger Yaym Alimlari
Yakacak Alimlar
Elektrik Alimlari

. 0 0
Giyim Kusam Alimlari
Ozel Malzeme Alimlari
Spor Malzemesi Alimlari
Laboratuar Malzemesi Alimlar1
Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 0 0
3 YOLLUKLAR 40.105 34.954 53.861
Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari 40.105 34.954 53.861
Yurtigi Siirekli Gorev Yolluklar 0
Yurtdig1 Gegici Gorev Yolluklari
5. HIZMET ALIMLARI 2.968, 946 951
Haberlesme Giderleri 2.968 946 951
Kiralar
Yurtdist Staj Ogrenim Giderleri
7. MENKUL MAL, GAYRIMENKUL HAK ALIM, BAK.
VE ONR. GIDE. 9.987 3.000 7.990

9.987 3.000 7.990

Menkul Mal Alim Giderleri

Bakim ve Onarim Giderleri

9. TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI

Kamu Personeli Tedavi ve Saglik Malzemesi Giderleri

Kamu Personeli ila¢ Giderleri
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B. Performans Bilgileri
B.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Biriminizce gerceklestirilen bilimsel ve sosyal — kiiltiirel etkinlikler bu boliim altinda yer
almalidir. Bu boliim de su tablonun doldurulmasi gerekmektedir:

B.1.2. Yayinlar ve Odiiller
Biriminiz akademik personelince gergeklestirilen bilimsel yayinlara bu baslik altinda yer
verilmelidir. Bu boliim altinda su tablolarin doldurulmasi gerekmektedir.

Tablo B.1.2.1: Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

L ARTIS /
YAYIN TURU 2018 2019 Y ALSIS
SCI, SSCI, AHCI 52 198 Artis
SCI, SSCI ve AHCI DISINDAKI MAKALELER 45 66 Artis
DIGER HAKEMLI ULUSAL o7 Arty
DERGILER ULUSLARARASI 3 61 Artisi
TOPLAM 3 158 Artis
DIGER HAKEMLI ULUSAL 12 Artis
BILIMSEL - SANATSAL ULUSLARARASI 8 3 Azals
DERGILER TOPLAM 8 15 Artis
BILDIRILER YA DA ULUSAL 24 69 Artiy
OZETLERIN YER ALDIGI ULUSLARARASI 92 150 Artis
KITAP TOPLAM 116 219 Artis
YURTDISI 18 Artis
KITAP YURTICI 2 6 Artis
TOPLAM 2 24 Artis
YUKSEK LISANS 38 289 Artis
TEZLER DOKTORA 16 44 Artis
TOPLAM 54 333 Artis
KITAP
CEVIRI MAKALE
TOPLAM
YAYIN TOPLAMI 280 1013 Artis

Anabilim Dallarimizdaki Lisansiistii 6grencilerimizin Yayinlar ile ilgili faaliyetlerinde
yasanan azalis ve artislar tabloda belirtilmistir.
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Performans Sonuglari Tablosu

3.NESiL UNIVERSITENIN RUHUNA UYGUN KURESEL OLCEKTE YARISAN, GiRiSIMCi VE

SUE LT YENILIKCi BIREYLER YETISTIRMEK

Stratejik Hedef Egitim ve Ogretimin Niteligini Artirmak ve Girisimci Programlarla Desteklemek

Performans Hedef Egitim ve Ogretimin Niteligini %10 Artirmak

Faaliyetin Adi

Performans Gostergeleri Olgli Birimi | Hedef Gergeklesme Hedeften

Sapma

1.1.1.2 | LisanUstii Egitim Yapan Ogrencilerin Toplam Sayisi Adet 3.000,0000 |2.367,0000 |%-2.110,00

1113 On Ii‘saTnS/Lisans /Lisans(jst.(j Egitiminde Uygulamali Ders Yiizde 0,0326 0,0300 %-.798,00
Saatinin Toplam Ders Saatine Orani

1114 glflglmsllllf Konusund?vEgltlr?w Programlarinda Ders Alan Adet 0,0012 0,0019 %5.833,00
Ogrencilerin Toplam Ogrenci Sayisina Orani

Performans Sonuglari Tablosu

3.NESiL UNiVERSITENIN RUHUNA UYGUN KURESEL OLCEKTE YARISAN, GiRiSIMCi VE

S/ E TS YENILIKCi BIREYLER YETISTIRMEK

Stratejik Hedef Egitim ve Ogretimi Uluslararasi Normlar Cercevesinde Desteklemek

Performans Hedef Egitim Ogretimin Uluslararasilasmasini Saglamak

Faaliyetin Adi

yeevy----____

.. Hedef

Performans Gostergeleri Olgt Birimi  |Hedef Gergeklesme edeften

Sapma
1214 Unlve.r5|ter'r.1|z Tarafindan Yapilan Bilimsel, Sanatsal ve Adet 15,0000 1,0000 %-9.333,00
Sportif Faaliyet Sayisi

Performans Sonuglari Tablosu

3.NESIL UNIVERSITENIN RUHUNA UYGUN KURESEL OLCEKTE YARISAN, GIRIiSIMCi VE

Stratejik Amag

YENILIKCI BIREYLER YETiSTIRMEK

Stratejik Hedef Egitim ve Ogretimi Uluslararasi Normlar Cercevesinde Desteklemek
Performans Hedef Mesleki Egitimi Artirmak
Faaliyetin Adi
yeey=---_ ]
.. Hedeft
Performans Gostergeleri Olgi Birimi  |Hedef Gergeklesme Saepriaen

Yurtdisi ve Yurtici Kongre, Sempozyum, Seminer,
1.2.2.1|Sanatsal/Sportif vb. Etkinliklere Gonderilen Ogretim Adet 118,0000 32,0000 %-7.288,00
Elemani Sayisi
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Performans Sonuglari Tablosu

Ogretme ve Ogrenme Ortamlarinin Master Plan Cergevesinde Fiziksel ve Teknolojik
Altyapisini Dénem Sonunda %30 Arttirmak

Stratejik Hedef

Sinif, Laboratuvar, Seminer veToplanti Salonu vb. Egitim - Ogretim ve Alanlarinin Fiziki ve

Performans Hedef Teknolojik Donanimini lyilestirmek

Faaliyetin Adi

Hedeften

Performans Gostergeleri Olgii Birimi Hedef Gergeklesme
Sapma

Performans Sonuglari Tablosu

Stratejik Amag

Stratejik Hedef Lisansiistii Arastirmalari Nitelik ve Nicelik Olarak iyilestirmek
Performans Hedef Tezlerden Uretilen Uluslararasi Yayin Sayisini % 10 Artirmak
Faaliyetin Adi
. Hedef
Performans Gostergeleri Olgl Birimi Hedef Gergeklesme edeften
Sapma
5411 Ogretim Uyesi Basina Diisen Yiksek Lisans ve Doktora Adet 0,6972 18140 %16.018,00
Tez Sayisi
2.4.1.2|>ektorde Galisan Lisaniistt Ogrenci Sayisinin Toplam |, 0,8111 0,1952 %-7.593,00
Lisansustu Ogrenci Sayisina Orani
2431 Isli::jektor Tarafindan Desteklenen Uygulamali Tez Adet 23,0000 18,0000 %-2.174,00

Enstitiilerde tiim Etkinlikler ve sapma araliklar1 Anabilim dallarinca yiiriitiilen ve Enstitiiye
verilen verilerden elde edilmistir.

1.1.1.2 2019 yilinda kaydi silinen 6grenci ¢cogunlukta oldugundan azalma olmustur.

1.1.1.3 2019 yilinda derslerde az oranda farklilik ger¢ceklesmistir.

1.1.1.4 Girisimecilik dersi alan 68renci az oldugundan belirli oranda 6grenci artis1 olmustur.
1.2.1.4 Universitemiz tarafindan futbol turnuvasi diizenlenmistir.

1.2.2.1 Ogretim elemanlarina doktora ve yiiksek lisans egitimleri kapsamindaki bilgi beceri
deneyim ve aragtirmaya yonelik tesviklerde bulunmak

2.4.1.1 Ogretim Uyelerinin artmasi ve mezun verilen 6grenci sayilarin artmasiyla tez sayisinda
artis olmustur.

2.4.1.2 2019 yilinda 6grenci kontenjanlarinda artma olmasi doktora ve yiikseklisans tez sayisinda
mezun verilen 6grenci sayilarinin artmasiyla kayd silinen sektdrde ¢alisan 6grenci sayisindada
azalma olmustur.

2.4.3.1 Sektor tarafindan desteklenen tez sayisindan mezun dgrencilerin ¢ogunlugu nedeniyle
azalma olusmustur.
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IV . KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

USTUNLUKLER

- Fen Bilimleri Enstitiisii Yiiksek Lisans ders igerikleri yurt i¢i ve yurtdisindaki
tiniversitelerdeki gelismeler dikkate alinarak icerik ve kredi agisindan diinya normlarina
uygun olarak ¢agdas standartlara gore diizenlenmistir.

- Dersler, zorunlu, alan se¢gmeli ve yan alan se¢meli dersler olarak gruplandirilmistir.

- Ogretim konularinda arastirma ve ¢alismalari ile taninmis 6gretim elemanlar1 tarafindan
yapilmaktadir.

- Yiksek lisans ve doktora dgrencilerinin kullanabilecegi yeterli sayida internet erigimli
bilgisayarlar bulunmaktadir.

-Universitemiz Merkez ~Kiitiiphanesi olarak yeterli diizeyde Kkiitiiphane hizmeti
sunulmaktadir. Her tiirlii elektronik ortamda ve diger basili, siireli yayinlara ulagim altyapisi
mevcuttur.

- Tim ogretim iiyeleri arastirma calismalarina Onem vermektedir. Enstitiimiize bagl
Anabilim Dallarinda arastirma laboratuarlar iilke ortalamasinin tizerindedir.

- Enstitlimiize bagli Anabilim Dallarmin biiyilk ¢ogunlugunda yiiksek lisans ve doktora
programlarinda egitim ve dgretimi yiiriitebilecek yeterli kadro zenginligine sahiptir.

- Fiziki alanlar, arastirma yapmaya minimum diizeyde yeterlidir. Fen-Edebiyat, Miihendislik-
Mimarlik ve Ziraat Fakiiltesi binalarindaki kullanilan derslik ve laboratuvar alanlar ytliksek
lisans ve doktora programinda yiiriitiilecek olan egitim ve arastirma faaliyetleri icin de
kullanilmaktadir.

- Finansal yapi, arastirmalar1 destekleyecek sekilde diizenlenmistir. Doktora programinda
yiiriitiilecek olan arastirmalar icin TUBITAK, DPT, U.U. Bilimsel Arastirma Projeleri
Komisyonu ve diger kuruluslardan maddi destek saglanmaktadir.

- Uluslararas: iligkiler, bazi konularda isbirligi yapacak olgiidedir. Ogretim iiyelerinin
uluslararas: nitelikli dergilerde yayinlanan makaleleri, Fen Bilimleri Enstitlisii'nde yapilan
caligmalarin uluslararasi platformlarda tanitilmasini saglamaktadir.

ZAYIFLIKLAR

- Arastirma altyapisinda yetersizlikler vardir. Yiiksek kalitede arastirma i¢in modern
donanim yoktur, var olanlarin ise teknolojisi eskidir. Arastirma alt yapisinda yenilenme
gerekmektedir.

- Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde tiim zamanini arastirma ve gelistirme faaliyetlerine
ayiracak dgretim liyesi bulunmamaktadir.

-Yiiksek lisans ve doktora agsamasindaki 6grencilerin deneysel ¢aligsmalarin yiiriitiilebilecegi
bir merkez laboratuar bulunmamaktadir.

- Arastirma Gorevlisi kadrolar yetersizdir. Teknik eleman destegi yoktur. Lisansiistii egitim
ve arastirma programlarinin yiiriitiilecegi bazi bilim dallarinda 6gretim iiyesi sayisi azdir.
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- Fiziki alanlar, modern arastirma laboratuarlar1 kurmaya olanak vermemektedir. Doktora
ogrencilerinin kullanabilecegi arastirma alanlarinin arttirllmasi ve bazi laboratuvarlarin
donanimlarinin giincellestirilmesi gerekmektedir.

- Satin alma siireci arastirmayi engeller boyuttadir. Cesitli kurumlarca desteklenen doktora
aragtirma projelerinin sayisi azdir. Mevcut doktora ogrencilerinden iiniversite disi
kurumlardan burs alanlar yoktur.

- Uluslararas iligkiler gelistirilmelidir. Doktora programinda yer alan dgretim iiyelerinin ve
Ogrencilerin yurtdigi egitim ve arastirma faaliyetleri cok azdir.

- Toplumla iletisim zayiftir. Doktora Ggrencilerinin ve 6gretim iiyelerinin bolgesel sanayi
kuruluslartyla gelistirdikleri ortak projeler ¢cok azdir.

A -DEGERLENDIiRMELER

1-FIRSATLAR

- Uludag Universindeki akreditasyon c¢aligmalar1 ile lisansiistii eitim veren anabilim
dallarindaki egitim kalitesinin ylikselmesi,

- Uludag Universitesi teknopark projesi gergevesinde sanayi ile igbirligine imkan saglayacak
projelerin giindeme gelmesi,

- Uludag Universitesinde 6gretim {iyeligine yiikseltilme kriterlerindeki degisiklik nedeniyle
lisansiistii egitim verdirecek 6gretim tiyelerinin bilimsel kalitelerindeki yiikselme,

- Universite yerleskesinin ileride kurulmasi giindeme gelebilecek ilave yapilasmalar igin yeterli
fiziki alana sahip olmasi,

TEHDITLER

- Degisik nedenlerden dolayi lisansiistii egitime miiracaat eden 6grenci sayisindaki azalma,

- Ogrenci sayisiin  azhigi nedeniyle &gretim kalitesinin yiiksek tutulmasi igin gerekli
motivasyonun olugmamasi,

- Universitelere ayrilan biitge yetersizli§i nedeniyle &gretim iiye ve yardimcilarinn ve
memurlarin maaslariin diisiik olmasi ve bunun egitim kalitesine olumsuz yansimast,

- Arastirma fonu ve Universitenin diger kaynaklarindan alman birgok laboratuar alt yapi
malzemelerinin projelerin tamamlanmas1 sonrasi efektif bir sekilde kullanilmamasi veya diger
arastiricilarin kullananlarina sunulmasindaki giicliikler,

- Hiikiimetin uyguladig1 biitge politikas1 nedeniyle lisansiistii e8itim veren anabilim dallarina
yeterli arastirma gorevlisi verilmemesi.
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| -EKLER
HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve

dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, Benden 6nceki
harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler ile i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay

raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. 27.01.2020

Prof.Dr.Hiiseyin Aksel EREN

Miidiir
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