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TEZ OZETI

Tez calismasi kadin mimarlann karsilastiklar kariyer engellerini agiga
clkarmak ve kadin mimarlann kariyer engellerinin farkli  kariyer
evrelerine gore farklilasip farkllasmadigini anlamak Gzere yapilmigtir.
Calsmada kadin mimarlara uygulanmak Uzere online anket ¢alismasi
hazirlanmigtir.  Calismanin  6érneklemi erken, orta ve gec kariyer
evresinde bulunan 268 kadin mimardan olusmaktadir.

Yapilan arastirma sonucunda kadin mimarlarin kariyer evrelerinin
tamaminda kariyer engellerinden Ucret esitsizlikleri, esnek olmayan
calisma saatleri, erkek egemen yapl, cinsiyetci tutumlar, cam tavanlar
ve aile-kariyer dengesi kuramama ile karsilastigi ortaya cikmistir..

TEZ SONUCLARININ UYGULAMA ALANLARI

insaat sektéronin icerisinde kadin mimarlar kariyerleri sireclerince
kariyer engelleri ile karsilasmaktadirlar. Bu tUr engellerin azaltilmasi
veya ortadan kaldirnimasi icin daha fazla kadin mimarin insaat
sektérinde yer almasinin saglanmasi dnemli bir adim olacaktir.

Ancak kadin mimarlarin kariyer sireclerince karsilastiklan bu engelleri
Onlemek icin bireysel cabalar géstermek gercek bir c6zim
Uretmeyecektir. Bunun yerine gerek Mimarlar Odasi’'nin gerek 6zel
sektorln birlikte birtakim dnlemler gelistirmesi ve bu engellerin
giderilebilmesi igin gerekli bilinclendirmelerin yapilmasi gerekmektedir.
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