BURSA ULUDAG UNiVERSITESI DiS HEKIMLiGi FAKULTESI
MEZUNIYET ONCESI EGITIiM-OGRETIM VE SINAV YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesinde egitim-6gretim ve 6lgme-degerlendirme ile iligkili tiim siire¢ ve faaliyetlerde
uyulacak usul, esas ve kurallar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesindeki
egitim-6gretim ile 6lgme-degerlendirmeye iliskin tiim siire¢ ve faaliyetleri igeren hususlar ile
bu alanlara iliskili komisyon ve kurullarin olusumu, calisma esaslar ile gorev, yetki ve
sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yénerge, Bursa Uludag Universitesi On lisans ve Lisans Egitim -
Ogretim Yoénetmeliginin 12 nci maddesinin dordiincii fikrasi ile ayn1 Yénetmeligin 42 nci
maddesinin birinci fikrasina dayanilarak ¢ikarilmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergenin uygulanmasinda;

a) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi kredisini,

b) Anabilim Dali: Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde
bulunan anabilim dallarini,

C) Anabilim Dali Baskani: Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi
biinyesinde bulunan Anabilim Dal1 Bagkanlarini,

¢) Asama 1: Donem 1, 2 ve 3’te temel ve klinik bilimlere ait egitim-6gretim
programmin kuramsal ve uygulamali olarak okutuldugu Klinik Oncesi Egitim-Ogretim
siirecini,

d) Asama 2: Asama 1’i tamamlayan Ogrencilerin, tiim anabilim dali kliniklerinde
zorunlu ve/veya se¢meli olarak calistigi Donem 4’i kapsayan 1 (bir) yillik Klinik Egitim-
Ogretim siirecini,

e) Asama 3: Asama 2’yi tamamlayan 6grencilerin entegre klinikte ve belirli anabilim
dallarinda zorunlu ve/veya se¢meli olarak ¢alistigi Donem 5°1 kapsayan uygulamali intérnliik
egitim stlirecini,

f) Dekan/Dekanlik: Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanini/
Dekanligin,

g) Dekan Yardimcisi: Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi egitim -
ogretimden sorumlu Dekan Yardimcisini,

g) Dis Hekimligi Bilimleri Dersi (DHB): Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Tip Fakiiltesi
anabilim dallar1 tarafindan verilen, agirlikli olarak dis hekimligi konularinin islendigi temel
ve klinik bilimlerinin yatay ve dikey entegrasyon g¢ercevesinde “ders kurullari” seklinde
verildigi konular biitiiniint,

h) Dénem: En az 32 (otuz iki) haftadan olusan 5 (bes) egitim-6gretim yilinin her birini,

1) Fakiilte: Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesini,

i) Fakiilte Kurulu: Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Fakiilte
Kurulunu,

J) GANO: Genel akademik not ortalamasini,

k) Klinik Uygulamali Ders: Donem 4 ve 5’te yiiriitiilen agirlikli olarak uygulamali
egitimleri,

I) Ortak Zorunlu Dersler: 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin
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(1) bendinde diizenlenen zorunlu dersleri,

m)Ogrenci: Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 6grencilerini,

n) Soru Bankasi: Sinavlarda kullanilan sorularin giivenilir bir ortamda depolandigi ve
korundugu dijital yazilim programini,

0) Tip Bilimleri Dersi (TB): Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi ve Tip
Fakiiltelerinin ilgili anabilim dallar1 tarafindan yiiriitiilen molekiil/hiicre/doku/organ/sistem
temelli teorik ve uygulamali dersler, entegre oturumlar, kiigiik grup ¢alismalari, interaktif
egitimler, probleme dayali 6grenme calismalar1 ve panellerden olusan temel ve klinik tip
bilimlerinin yatay ve dikey entegrasyon cergevesinde “ders kurullar1” seklinde verildigi
konular biitiiniind,

o) Tip Fakiiltesi: Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesini,

p) Tip ve Insan Bilimleri Dersi (TIB): Hekimlik mesleginin tarihsel, kiiltiirel, sosyal
ve sanatsal bakis acilari ile iyi hekimlige yonelik tiim alanlarini igerecek sekilde
yapilandirilmis olan ve g¢agdas tip egitiminin derinlemesine entegrasyonunu saglamaya
yonelik teorik ve uygulamali dersler, entegre oturumlar, kiigiik grup ¢aligmalari, interaktif
egitimler, probleme dayali 6grenme calismalar1 ve panellerden olusan konular biitliniinii,

r) Uygulamali Ders: Donem 1, 2 ve 3’te laboratuvar ortaminda yiiriitiilen uygulamali
egitimleri,

s) Universite: Bursa Uludag Universitesini,

s) Yariyil: Her bir egitim-6gretim doneminin en az 16 (on alt1) haftadan olusan, giiz
ve bahar olarak adlandirilan egitim siirelerinin her birini,

t) Yonerge: Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi
Egitim-Ogretim ve Sinav Y&nergesini,

u) Yénetmelik: Bursa Uludag Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim
Y 6netmeligini,

{i) Yonetim Kurulu: Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Y®onetim
Kurulunu,

V) Yiiriitiicii: Ders veya klinik uygulamali ders yiiriitiiciilerini

ifade eder.
) _IKINCI BOLUM )
Egitim-Ogretim Siiresi, Egitim-Ogretim Dili, Egitim-Ogretim Y1l ve Egitim-Ogretim
Modeli

Egitim-6gretim siiresi

MADDE 5- (1) Fakiiltede egitim-6gretim siiresi 5 (bes) yildir. Ogrenci, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 44 iincii maddesindeki ek siireler sakli kalmak {izere, egitimini
en fazla 8 (sekiz) yilda tamamlamak zorundadir. Kayit yenilenmesi, harclar, devam
zorunlulugu ve kaydin silinmesi hakkinda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

(2) Egitim siirecinde tamamlanmasi gereken zorunlu veya se¢meli ders ya da klinik
uygulamali derslerin bir boliimiinii, planlanan egitim programlarinda belirtilen akademik
takvimin diginda kalan zamanlarda yurti¢i ya da yurtdisi anlagmalar yoluyla ek ¢aligmalar
yaparak tamamlayan ve basarili olan 6grencilerin mezun olabilmesi i¢in 5 (bes) yillik siirenin
tamamlanmasi zorunlu degildir. Bu durumdaki 6grencilerin mezun olabilmesi i¢in 300 AKTS
kredi yiikiinii tamamlamas1 ve yaptiklar1 ek calismalarin Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanmis olmasi yeterlidir.

Egitim-6gretim dili

MADDE 6- (1) Egitim-6gretim dili Tirkcedir. Zorunlu yabanci dil dersleri ve
yiiriitiiciiniin talebine bagli olarak bazi se¢meli derslerde Ingilizce 6gretim uygulanabilir.
Derslerin teorik igeriklerinin bir kismi1 veya tamami ¢evrimigi senkron olarak da verilebilir.

Egitim-o6gretim yili

MADDE 7- (1) Egitim-Ogretim y1l1 her bir dénem i¢in en az 32 haftadan olusur.
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Egitim-6gretim modeli

MADDE 8- (1) Fakiiltede yatay, dikey ve derinlemesine entegre egitim-ogretim
modeli uygulanir. TB, DHB ve TiB dersleri ilgili disiplinlerce es zamanli olarak islenir. Ortak
zorunlu dersler, zorunlu dersler, klinik uygulamali dersler ve se¢meli derslerden olusan
egitim-0gretim programi; paneller, probleme dayali 6grenim modiilleri, kii¢lik grup egitimleri,
akran egitimi ve simiilasyonlarla zenginlestirilmistir. Bu egitim-6gretim modeli donem gegme
esasina dayanir. Dersler, bir 6nceki donemin tamamlayicisi ve bir sonraki donem i¢in 6n sart
niteligindedir. Bir ddnemi gecemeyen 6grenci bir iist dsneme devam edemez. Ogrenci kaldig
donemden basarisiz oldugu dersleri tekrar eder.

(2) Fakiilte Entegre Egitim Modeli 3 (li¢) asamadan olusur:

a) “Asama 1” yatay ve dikey olarak entegre edilen TB, DHB, 6grencileri profesyonel
tutum ve davraniglar agisindan klinik egitim ve Ogretime hazirlayan ve derinlemesine
entegrasyonu saglayan TIB ve Fakiilte Anabilim Dallarmin klinik 6ncesi uygulamali
egitimlerinin verildigi Dénem 1, 2 ve 3’deki Klinik Oncesi Egitim-Ogretim siirecini kapsar.

b) “Asama 2” 6grencinin tip ve dis hekimliginin temel kavram ve ilkelerini klinik
olgularin ¢6ziimlemesinde kullanma ve bdylece gordiigii hastalar1 analitik bir bigcimde
degerlendirerek uygun tani ve tedavi yaklasimlarini segebilme yetenegi kazandigi, klinik
becerileri yeterli diizeyde uygulayabildigi mesleki etik degerlere uygun tutum/davranis
sergileyebilme yetisini gelistirdigi Dénem 4’teki Egitim-Ogretim siirecini kapsar.

c) “Asama 3” Donem 1, 2, 3 ve 4’li basar1 ile tamamlayan Ogrencilerin klinik
uygulamalarda daha aktif olarak gorev aldigi, Donem 5 egitim-6gretim siirecini kapsar.

) UCUNCU BOLUM
Egitim-Ogretim Komisyon ve Kurullari ile Diger Gorevliler

Komisyonlar, kurullar, temsilciler

MADDE 9- (1) Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi hiikiimlerine gore
olusan Fakiilte Kurulu, olagan toplantilarini her yariyil basinda ve sonunda yapar. Dekan,
gerekli gordiigii hallerde Fakiilte Kurulunu toplantiya ¢agirir.

(2) Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
Fakiilte Kurulunun gérev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

b) Fakiilte yonetim kuruluna iiye se¢mek,

€) Mevzuatta verilen diger gorevleri yapmak.

(3) Egitim Komisyonu: Dekan Yardimcisi, Temel Bilimler Boliim Baskani, Klinik
Bilimler Boliim Baskani, Dénem Koordinatorleri, Se¢meli Dersler Koordinatérii ve Tip
Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dalim1 temsil eden bir 6gretim iiyesinden olusur ve iiyeler
Dekan tarafindan atanir. Dekanligin cagrisi iizerine Dekan veya Dekan Yardimcisinin
baskanliginda her ay en az bir kez toplanir. Egitim Komisyonu toplantilarina dénem 6grenci
temsilcileri de katilir. Birim Ogrenci isleri biirosunun bir c¢alisan1 sekreter olarak
gorevlendirilir.

(4) Egitim Komisyonunun gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Fakiiltede yiiriitiilen dis hekimligi egitim-6gretimi ile iligkili her tiirli konuda
gerekli ¢aligmalart koordine etmek,

b) Program Degerlendirme ve Gelistirme Kurulu tarafindan hazirlanan mezuniyet
oncesi dis hekimligi egitim-6gretim programlarini degerlendirmek ve uygulanmasini
saglamak; yine bu kuruldan gelen geri bildirimleri tartisarak onerileri bir rapor halinde
Dekanliga bildirmek,

¢) Yatay Gegis, Muafiyet ve Intibak Kurulu tarafindan gergeklestirilen galismalar
koordine etmek ve Yonetim Kuruluna 6neride bulunmak,

¢) Donem ders programlari, ders planlar1 ve akademik takvim ¢alismalarini koordine

3 Senato Karar Eki



etmek ve Nisan ay1 sonunda Dekanliga gondermek,

d) Dekanligin egitimle ilgili verecegi diger gérevleri yerine getirmek.

(5) Ogrenci Arastirma Kurulu: Lisans diizeyindeki 6grencilerin bir aragtirma projesi
yapabilmelerini saglayan programu yiiriitiir. Ogrencilerin proje &nerilerini degerlendirerek
gerekirse onerilerde bulunur ve sonuglanan projelerin yeterliligine karar verir.

(6) Yatay Gegis, Muafiyet ve Intibak Kurulu: Egitim Komisyonu veya egitim
komisyonu alt kurullarinda gérev alan 6gretim iiyeleri arasindan belirlenir.

(7) Yatay Gegis, Muafiyet ve Intibak Kurulunun gérev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Bagvuran Ogrencilerin  Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmas: Esaslarma iliskin Yonetmelik’te tanimlanan 6lgiitlerle basvuru
belgelerinin incelenmek ve uygulama esaslarini olusturmak

b) Bagvuran ogrencilerin halen kayitli bulunduklar1 fakiiltede uygulanan egitim
programini incelemek.

¢) Yatay gecis basvurusu yapan ogrencilerin halen kayitli olduklar: fakiiltenin egitim
programinda tamamlamis olduklar1 agsamada eristikleri diizeyin fakiiltemizin giincel egitim
programindaki yerini degerlendirmek.

¢) Kurumlar aras1 ve kurum i¢i gegis/cift ana dal yapan 6grencilerin sinif intibaklarinin
ve ders muafiyetlerini diizenlemek ve ilgili birimlere sunmak.

d) Diger yiiksekogretim kurumundaki esdeger derslerin Fakiiltemizdeki karsiliklarinin
belirlenmesi ve intibaklar1 uygun goriilenlerin derslerin not doniistimlerinin yapilmasini
saglamak.

e) Yatay, dikey ge¢is vb. yapan 6grencilerin intibaklari ile ilgili dosyalar1 incelemek
ve ¢ikan sonuglar ilgili birimlere sunmak.

f) Afile gelen 6grencileri ve 6zel dgrencileri; Senato kararlari dogrultusunda intibak
kriterlerini belirlemek ve ulasilan sonuglarin ilgili birimlere sunmak.

(8) Program Degerlendirme ve Gelistirme Kurulu: Dekan Yardimcisi, Se¢meli
Dersler Koordinatorii, Donem Koordinatér Yardimcilar1 ve Tip Fakiiltesi Tip Egitimi
Anabilim Dalmni temsilen bir gretim iiyesinden olusur. Uyeler Dekan tarafindan atanir. Her
egitim-0gretim doneminde en az 4 kez olmak iizere Dekanlifin ¢agris1 iizerine Dekan
Yardimcist bagkanliginda toplanir. Birim 6grenci isleri biirosunun bir ¢alisani sekreter olarak
gorevlendirilir.

(9) Program Degerlendirme ve Gelistirme Kurulunun gorev ve sorumluluklart
sunlardir:

a) Ogretim elemanlar1 ve yiiriitiiciilerden ddénem koordinatdrlerine gelen geri
bildirimlerden her bir dénem ig¢in yilsonunda donem koordinatorii tarafindan olusturulan
“Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Degerlendirme Raporlarmi”
incelemek ve egitimle ilgili tiim verileri kullanarak hazirlayacag: “Bursa Uludag Universitesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi Program Degerlendirme Raporunu” bir sonraki egitim-0gretim
doneminin basinda Egitim Komisyonuna sunarak onerilerde bulunmak,

b) Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dalinin egitimle ilgili onerilerini ve egitim-
ogretim programlarinda yer alan ders ve klinik uygulamali dersler i¢in olusturdugu anketlerin
sonugclari ile geri bildirim raporlarin1 degerlendirmek,

c) Egitim-6gretim donemlerinin baslama ve bitis tarihlerini belirleyerek Nisan aymin
icinde Egitim Komisyonuna sunmak,

¢) Donem Koordinatorlerinden gelen ders programi taslaklarini degerlendirerek
Egitim Komisyonuna sunmak,

d) Yonetim Kurulunun egitimle ilgili aldigi kararlari degerlendirerek Egitim
Komisyonuna sunmak,

e) Se¢meli Ders Koordinatoriinden gelen segmeli ders onerilerini degerlendirmek,

f) Olgme ve Degerlendirme Kurulu ve Ogrenci Danismanligi Kurulundan gelen geri
bildirimleri ve raporlar1 degerlendirerek Egitim Komisyonuna sunmak,
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g) Egitim-Ogretim Yili sonunda isverenler danisma kurulu ve mezunlar danisma
kurulundan gelen egitimle ilgili 6nerileri degerlendirerek Egitim Komisyonuna sunmak,

g) Egitim programlarinin Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Ulusal Cekirdek
Egitim Programi (DUCEP) ile uyumunun saglanmasi ve Bursa Uludag Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Cekirdek Egitim Programimin
(BUDUCEP) gelistirilmesi konularinda donem koordinatorleri ve yiiriitiiciiler ile her Egitim-
Ogretim Yilinda en az bir kez toplant: diizenleyerek egitim programimi degerlendirmek,

h) Egitim programlarinda yatay, dikey ve derinlemesine entegrasyonun olusturulmasi
ve siirdiiriilmesini saglamak,

1) Program yeterlilikleri ve “Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Matrisi”
cizelgelerini hazirlamak ve Egitim Komisyonuna sunmak,

i) Fakiiltenin ulusal veya uluslararasi akreditasyon ¢alismalarina hazirlik yapmak.

(10)Olgme ve Degerlendirme Kurulu: Dekan Yardimcist baskanhiginda Dénem
Koordinator Yardimeilari, Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali ve Biyoistatistik Anabilim
Dallarini temsilen birer dgretim iiyesi ve bir bilgi islem-bilisim uzmanindan olusur. Uyeler
Dekan tarafindan atanir. Her egitim-6gretim doneminde en az 4 (dort) kez olmak iizere
Dekanin ¢agrisi lizerine Dekan Yardimcisinin baskanliginda toplanir. Birim 6grenci isleri
biirosunun bir ¢alisan1 sekreter olarak gorevlendirilir.

(11) Olgme ve Degerlendirme Kurulunun gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Egitim-Ogretim Yili icerisindeki smav takvimlerini hazirlayarak Egitim
Komisyonuna d6nermek,

b) “Soru Hazirlama ve Smav Yapilandirma Kilavuzunu” hazirlamak, gelistirmek ve
yapilandirilmis olan sinavlarin kilavuz ile uyumunu kontrol etmek,

) Smavlarin yiiriitiilmesinde salon ve gdzetmen organizasyonunu yapmak,

¢) Her egitim-6gretim donemi baginda yiiriitiiciiler ile yapilan toplantilar ile sinavlarda
sorulacak soru sayilarini ve dagilimlarini belirlemek,

d) Egitim-Ogretim Yili igerisindeki smavlarin analizlerini yapmak ve “Soru-Ogrenme
Kazanimlar1 Matrislerini” degerlendirerek sonuclar1 yiiriitiiciiler ve Program Degerlendirme
ve Gelistirme Kurulu ile paylasmak,

e) Soru bankasinin olusturulmasini, gelistirilmesini ve igleyisini yonetmek,

f) Egitim-Ogretim Y1l igerisinde yapilan smavlarin iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve
uygulamalardaki sorunlarin ¢6ziimii i¢in Onerilerini raporlandirarak Program Degerlendirme
ve Gelistirme Kuruluna ve Egitim Komisyonuna sunmak,

g) Ogretim elemanlarinin  6lgme  degerlendirme egitimlerini planlamak ve
uygulanmasini saglamak,

g) Fakiiltenin ulusal veya uluslararasi akreditasyon ¢alismalarina hazirlik yapmak,

(12) Ogrenci Danmigmanligi Kurulu: Dekan Yardimcisi, Fakiiltenin Temel ve Klinik
Bilimler Boliimlerini temsilen birer 6gretim elemani, T1p Fakiiltesi Psikiyatri ve Tip Egitimi
Anabilim Dallarin1 temsilen birer 6gretim eleman1 ve bir klinik psikologdan olusur. Uyeler
Dekan tarafindan gorevlendirilir. Kurulun gérev ve sorumluluklar: Bursa Uludag Universitesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrenci Danmismanligi Ydnergesi ile belirlenir.

(13) Dis Hekimligi Egitimi Akreditasyon Kurulu: Ulusal ve uluslararasi dis hekimligi
egitimi akreditasyonu caligmalarini ylriitmek amaciyla Dekan Yardimcisi ile Dekan
tarafindan gorevlendirilen 1 (bir) koordinatér, Egitim Komisyonu iiyeleri, Olgme
Degerlendirme Kurulu iiyeleri, Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dalindan 1 (bir) 6gretim
tyesi ve 1 (bir) sekreterden olusur. Yilda en az 2 (iki) kez akreditasyon siirecini
degerlendirmek tizere toplanir.

(14) Egitim Baskoordinatorii: Egitimle ilgili tiim siire¢lerin koordine edilmesini saglar.

(15) Donem Koordinatorleri ve Yardimecilart: Fakiilte egitiminde her donem igin 1
(bir) Donem Koordinatorii ve Donem Koordinatér Yardimcisi 6gretim elemanlar1 arasindan
Dekan tarafindan 2 (iki) y1l stireyle atanir. Gorev siiresi sona eren donem koordinatorii ve
yardimcilar1 yazili talepte bulunmadigi siirece yeniden gorevlendirilmis olur. Donem
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koordinatdrleri Dekana kars1 sorumludur.

(16) Do6nem Koordinator ve Yardimcilarinin gérev ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Yiriticilerinin ¢alismalarin1 denetlemek ve bu konudaki problem ve ¢oziim
onerilerini Egitim Komisyonuna sunmak,

b) Yiiriitiictilerin diizenledigi ders program taslagini inceleyerek Nisan ay1 basinda
Program Degerlendirme ve Gelistirme Kuruluna gondermek,

c) Egitim ¢alismalarinin  akademik takvime ve programlara uygun olarak
yiriitiilmesini saglamak,

¢) Smavlarin Ydnetmelik ve Yonerge kurallarma uygun olarak yapilmasimi ve Olgme
ve Degerlendirme Kurulu ve birim 6grenci islerinin is birligi ile hazirlanan smav yerlerini,
salon bagkan1 ve gozetmenlerin listesini denetlemek,

d) Yiritiiciilerin sinavlarla ilgili gorevlerini denetlemek,

e) Egitim-6gretim doneminde her yil en az bir kez ilgili tim yiiriitiiciiler ve anabilim
dal1 bagkanlariin katildig1 ve 6grencilerin de temsil edildigi donem degerlendirme toplantilart
diizenlemek, toplanti tutanaklarini ve &nerileri iceren Bursa Uludag Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Egitim Degerlendirme Raporlarini, Program Degerlendirme ve
Gelistirme Kuruluna sunmak,

f) Sorumlu oldugu dénem ile ilgili egitim programlarinda 6nerilen degisiklik ve yeni
diizenlemeleri Program Degerlendirme ve Gelistirme Kuruluna sunmak,

g) Her yil en az bir kez dersliklerin kosullarini incelemek ve goriilen aksakliklar
saptamak, ders/klinik uygulamali ders kosullarinin egitim programina uygunlugunu izlemek,
aksakliklari belirlemek ve ¢oziim Onerilerini Egitim Komisyonuna iletmek,

g) Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali ile birlikte zorunlu ve se¢meli dersler
ve/veya klinik uygulamali dersler i¢in hazirlanan 6grenci anketlerinin uygulanmasinda is
birligini saglamak,

h) Dekanlik ve Egitim Komisyonunun verecegi diger isleri yapmak.

(17) Ders, Ders Kurulu Yiirtitiiciileri: Dekan tarafindan her bir ders veya ders kurulu
icin ilgili donem koordinatoriiniin 6nerisi ile 2 (iki) y1l siireyle bir yiiriitiicii goérevlendirilir.
Gorev siiresi sona eren yliriitiicli yazil talepte bulunmadig: siirece yeniden gorevlendirilmis
olur. Bir yiiriitiiciiniin gorev siiresi sona erdiginde, ilgili donem koordinatoriiniin Onerisi
dikkate alinarak yeni yiiriitiicii Dekan tarafindan goérevlendirilir. Se¢gmeli ders agmak isteyen
ogretim elemani kendi istegi ile yiiriitiicii olarak gorev almis olur. Yiiriitiiciiler sirasi ile ilgili
donem koordinatorii, Dekan Yardimcisi ve Dekana karsi sorumludur.

(18) Ders, Ders Kurulu Yiiriitiictilerinin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Sorumlu oldugu ders veya ders kurulunda yer alan anabilim dallar ve ilgili 6gretim
elemanlar1 arasindaki koordinasyonu saglamak,

b) Sorumlu oldugu ders veya ders kurullarinin egitim-6gretim programini ve
takvimini hazirlayarak onerileriyle birlikte Nisan ay1 basinda donem koordinatoriine sunmak,

c) Kuramsal ve uygulamali egitim programlarimi yiiriitecek dgretim elemanlarini
belirlemek, onlarla bir araya gelerek ders akis programini olusturmak,

¢) Derslerin ve uygulamalarin aksamadan yapilmasini saglamak,

d) Qigili dersin ve sinavlarmmn yiiriitiilmesi amaciyla Olgme ve Degerlendirme
Kurulunun diizenledigi toplantilara katilmak,

e) Sinavlarin Egitim Komisyonu ve Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen tarihlerde
aksaklik olmadan yapilmasini saglamak,

f) Sinavlarin organizasyonunda 13 iincli maddede belirtilen isleri yapmak,

g) Uygulamadaki aksakliklarin diizeltilmesi i¢in donem koordinatorleri ile birlikte
gerekli tedbirleri almak,

g) Ogretim  elemanlarinin ~ ve  dgrencilerin  sorun ve  Onerilerini  dénem
koordinatorlerine bildirmek,

h) Ders veriminin artirilmasi konusunda 6neriler gelistirmek,

1) Her ders veya ders kurulu sonunda Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali ile
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birlikte hazirlanan ders/ders kurulu memnuniyet anketinin Gg8renciler tarafindan
yanitlanmasini saglamak ve degerlendirilmek iizere Program Degerlendirme ve Gelistirme
Kuruluna gondermek,

i) Her ders veya ders kurulu sonunda derslere katilan 6gretim elemanlar1 ve goniilli
ogrenciler ile diizenleyecegi toplantilar sonunda programli derslerin isleyisi hakkinda rapor
hazirlamak ve Onerileri ile birlikte donem koordinatorlerine sunmak,

J) Egitim programlar ile ilgili donem koordinatérii ve Dekanligin verecegi diger
gorevleri yapmak.

(19) Uygulamali Egitim Komisyonu: Egitim Komisyonu Ogretim elemanlarindan
olusur. Klinik uygulamali egitimlerin ilgili ders yiiriitiiciileri ile koordineli yiiriitiillmesinden
sorumludur.

(20) Klinik Uygulamali Ders Yiiritiiciileri: Asama 2 ve Asama 3’teki 6grencilerin
egitim aldig1 her klinik uygulamali ders i¢in, donem baglamadan en az 1 (bir) ay once, ilgili
donem koordinatorii tarafindan belirlenen bir 6gretim eleman yiiriitiicii olarak Dekanliga
onerilir. Uygun goriilen kisiler Dekan tarafindan 1 (bir) yil siireyle gorevlendirilir. Gorev
sliresi sona eren Yylriitiiciiler yazili talepte bulunmadiklar1 siirece yeniden gorevlendirilmis
olurlar. Yiiriitiictiler ve ilgili donem koordinatorii, Dekana karsi sorumludur.

(21) Klinik Uygulamali Ders Yiiriitiiciilerinin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Sorumlu oldugu klinik uygulamali dersin egitim takvimini hazirlayarak ilgili
anabilim dali bagkanliklarina sunmak,

b) Klinik uygulamali ders i¢i seminer, konsey, rotasyon ve 6grenci seminerleri vb. gibi
giinliik aktivite programimi diizenlemek ve bu programi ilgili donem koordinatoriine
gondermek,

c) Egitim takvimini 6gretim elemanlarina, egitim yilinin baglamasindan en geg 2 (iki)
hafta 6nce duyurmak,

¢) Uygulamali egitimlerde, 6grencilerden sorumlu olan 6gretim iiyesi/elemanini
belirleyerek hazirlanan listelerin 6grencilere ve egiticilere ulastirilmasini saglamak,

d) Klinik uygulamali ders bitiminde Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali ile
birlikte hazirlanan klinik uygulamali ders memnuniyet anketinin Ogrenciler tarafindan
yanitlanmasini saglamak ve degerlendirilmek tizere Program Degerlendirme ve Gelistirme
Kuruluna gondermek,

e) Klinik uygulamali ders bitiminde kuramsal ve uygulamali sinavlarin yapilmasini
organize etmek,

f) Kuramsal sinav, sozlii/uygulamali sinav ve klinik uygulamali ders performans
notlarini anabilim dali agirliklar ile birlikte degerlendirilmesi sonucunda elde edilen klinik
uygulamal1 ders basar1 notlarin1 6grenci otomasyon sistemine girmek,

g) Klinik uygulamali dersin yiiriitiilmesi ile iligkili problemleri, derste gorev alan
ogretim elemanlarinin ve bu dersi alan 6grencilerin sorunlarini belirleyerek ¢6ziim 6nerilerini,
ilgili anabilim dali bagkanina ve déonem koordinatoriine sunmak, bu konuda gerekli tedbirleri
almak,

g) Klinik uygulamali dersin siirekli iyilestirilmesi konusunda kanita dayali oneriler
gelistirmek,

h) Her klinik uygulamali ders veya dénem sonunda klinik uygulamali ders programina
katilan 6gretim elemanlar1 ve goniillii 6grenciler ile toplantilar diizenlemek, klinik uygulamali
ders programi ve isleyisi hakkinda degerlendirme raporu hazirlamak ve onerileri ile birlikte
ilgili donem koordinatdriine sunmak,

1) Egitim programlar ile ilgili olarak dénem koordinatorii ve Dekanligin verecegi
diger gorevleri yapmak.

(22) Segmeli  Dersler Koordinatorii:  Segmeli  derslerin  programlanmasi  ve
yiiriitiilmesinden sorumlu olmak {izere 2 (iki) yil siireyle bir koordinatér Dekan tarafindan
atanir. Gorev siiresi sona eren koordinatdr yazili talepte bulunmadigi siirece yeniden
gorevlendirilmis olur.
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(23) Segmeli Dersler Koordinatoriiniin gérev ve sorumluluklart sunlardir:

@ Fakiilte ve Tip Fakiiltesi dgretim elemanlarindan gelen alan ici ve Universitenin
diger egitim birimlerinden gelen alan dis1 se¢meli derslerin agilmasi taleplerini
degerlendirmek ve gelen taleplerin se¢meli ders acgilmasi ile ilgili kurallarla uyumlu olup
olmadigini bildiren bir rapor hazirlayarak Egitim Komisyonuna sunmak,

b) Se¢meli ders yiiriitiiciilerinin hazirladigi ders programlarini ilgili egitim ve 6gretim
yilindan 6nceki Nisan ay1 sonuna kadar toplamak,

0 Seg¢meli Ders yiiriticiilerinin ¢alismalarin1  denetlemek, ders memnuniyet
anketlerinin yapilmasini ve se¢gmeli derslerin sorunsuz bir sekilde yiiriitiilmesini denetlemek,
bu konuda Egitim komisyonuna oOnerilerde bulunmak ve Fakiilte Egitim Degerlendirme
Raporlarinin se¢meli derslerle iligkili kismin1 hazirlayarak dénem koordinatoriiyle birlikte
Program Degerlendirme ve Gelistirme Kuruluna sunmak,

¢) Egitim programlar ile ilgili olarak Dekanligin verecegi diger gorevleri yapmak.

(24) Segmeli Klinik Uygulamali Dersler Koordinatorii: Se¢meli klinik uygulamali
derslerin programlanmasi ve yiiriitilmesinden sorumlu olmak tizere 2 (iki) yil siireyle bir
koordinator Dekan tarafindan atanir. Gorev siiresi sona eren koordinator yazili talepte
bulunmadig siirece yeniden gorevlendirilmis olur.

(25) Segmeli Klinik Uygulamali Dersler Koordinatoriiniin gorev ve sorumluluklari
sunlardir:

a) Fakiilte 6gretim elemanlarindan gelen se¢meli klinik uygulamali ders agilmasi
taleplerini degerlendirmek ve gelen taleplerin segmeli klinik uygulamali ders agilmast ile ilgili
kurallarla uyumlu olup olmadigini bildiren bir rapor hazirlayarak Egitim Komisyonuna
sunmak,

b) Seg¢meli klinik uygulamali ders yiiriitiiciilerinin hazirladigi klinik uygulamali ders
programlarini ilgili egitim ve 6gretim yilindan 6nceki Nisan ay1 sonuna kadar toplamak,

c) Seg¢meli klinik uygulamali ders yiiriitiiciilerinin ¢alismalarin1  denetlemek,
anketlerin yapilmasii saglamak, se¢cmeli klinik uygulamali derslerin sorunsuz bir sekilde
ylriitiilmesini denetlemek, bu konuda Egitim komisyonuna 6nerilerde bulunmak ve Fakiilte
Egitim Degerlendirme Raporlarinin se¢meli klinik uygulamali derslerle iligkili kismini
hazirlayarak donem koordinatoriiyle birlikte Program Degerlendirme ve Gelistirme Kuruluna
sunmak,

¢) Egitim programlari ile ilgili olarak Dekanligin verecegi diger gorevleri yapmaktir.

(26) Soru Bankasi Koordinatorii: Siavlarin hazirlanmasi, yiiriitiillmesi ve sinav
sonuclarinin degerlendirilmesi asamalarindaki tiim soru bankasi ile ilgili islemlerden
sorumludur. Dekanlik¢a Olgme ve Degerlendirme Kurulu iiyeleri arasindan 2 yil siireyle
atanir. Gorev siiresi sona eren koordinatoér yazili talepte bulunmadigi siirece yeniden
gorevlendirilmis olur.

(27) Soru Bankas1 Koordinatoriiniin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Soru bankasiin isleyisi hakkinda tiim 6gretim elemanlarinin kullanimina yonelik
kilavuz rehber hazirlamak ve gerekli oldugu durumlarda giincellemek,

b) Soru bankasi ile ilgili tiim asamalarda yiiriitiiciilere ve tiim 6gretim elemanlarina
teknik bilgi destegi saglamak, onlara yardimci olmak,

c) Smav sorularmin hazirlanmasinda yiiriitiicti, donem koordinatorii ile birlikte
caligsarak sorularin sisteme yiiklenmesi, sinav evraklarinin olusturulmast ve sinav sonrast
sonuglarin istatistiksel agidan degerlendirilmesi asamalarina katkida bulunmak.

(28) Anabilim Dali Baskanlari: Anabilim dallarmin idari isleyisi ve egitim
faaliyetlerinin yiriitiilmesi hususunda Bolim Baskani ve Dekana karsi sorumludurlar.
Bagkan, egitim faaliyetleri ile ilgili kararlarin alinmasinda anabilim dali kurulunu toplar ve
ilgili anabilim dali kurul kararin1 DekanliZa iletir.

(29) Anabilim Dali1 Bagkanlarinin ders ve klinik uygulamali derslerin yiiriitiilmesine
iliskin gorev ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Egitim-6gretim doneminde yer alan ders veya klinik uygulamali derslerin etkin ve
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verimli olarak yapilandirilmasi ve yiiriitiilmesi i¢in yiiriitiicliler, donem koordinatorleri,
Dekan Yardimcisi ve Dekan ile is birligi halinde ¢alismak,

b) Yiiriitiiclilerin anabilim dali 6gretim elemanlar1 ile es giidiimli galismalarini
desteklemek ve bu konuda yapilan toplantilara anabilim dalindaki 6gretim elemanlarinin
katilimini saglamak.

(30) Salon Baskanlar1 ve Gozetmenler: Asama 1 ve 2’de planlanan kurul sinavlarinda
gorev alacak olan salon bagkani ve gozetmenlerin listeleri ders yiiriitiiciisii, donem
koordinatorii ve birim Ogrenci isleri tarafindan birlikte belirlenir. Salon baskanlar1 ile
gozetmenler Dekan tarafindan gorevlendirilir. Biitiinleme ve ek smav goérevlendirmeleri
yiiriitiicii tarafindan yapilir. Salon baskanlar1 6gretim elemanlari, gozetmenler ise uzmanlar
ve aragtirma gorevlileri arasindan segilebilir. Asama 2 ve 3’te klinik uygulamali ders sonu
yazili veya s0zlii kuramsal ve uygulamali sinavlardaki gorevlendirmeler klinik uygulamali
ders yiiriitliclisii tarafindan yapilir.

(31) Salon Baskanlar1 ve Gozetmenlerin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Sinav baglama saatinden 15 dakika 6nce sinav gérev duyurularinda bildirilen yerde
yiiriitiictiden sinav evrakini teslim almak,

b) Sinav baglamadan 6nce yoklama yapmak,

) Sinav sirasinda 6grencilerin uyacaklari kurallari hatirlatmak,

¢) Sinava girmeyen 0grencilerin adi, soyadi ve numaralarini sinav tutanagina yazmak,

d) Sinava giren grencilerin imzalarini yoklama listesi dolastirarak ve kimlik kontroli
yaparak almak,

e) Kimligi olmayan veya kimligi konusunda siipheye diisiilen Ogrencileri ders
yiriitiiciisiine bildirmek, sinav tutanagina kaydetmek ve daha sonra kimlik dogrulamada
kullanilmak tizere bu 6grencilerin imza ve yaz1 6rneklerini almak,

f) Soru kitapgiklari ile cevap kagitlarimi dagittiktan sonra &grencilerin adlarinin,
soyadlarinin, numaralarinin ve soru kitap¢iginin hangi gruba ait oldugunun cevap kagitlarina
yazilmasini ve dogrulugunun kontroliinii saglamak,

g) Sinav sirasinda kopya ¢ekmeye tesebbiis eden veya smav diizenini bozan tutum
veya davraniglar sergileyen Ogrencilerin adi, soyadi ve numaralarini smav tutanagina
kaydetmek, sinav evrakini ve varsa delillerini almak, 6grenciyi salon disina ¢ikarmak ve bu
durumu hemen yiiriitiiciilere bildirmek,

g) Siav sirasinda sorularla ilgili yapilan itirazlara kisisel yorumda bulunmadan sinav
tutanaklarina kaydedilmesini saglamak,

h) Simav bitiminde sinavla ilgili tiim evrak ve materyali yiiriiticiiye teslim etmek,

(32) Doénem Ogrenci Temsilcisi: Bulunduklar1 dénem (smif) igerisinden her egitim
-0gretim yil1 baginda ilgili donemdeki 6grenciler arasindan oy ¢okluguyla secilir. Segilen
ogrenciler bir yil siire ile gorev yaparlar. Ogrenim gérmekte olduklar1 siniftaki 6grencilerle
akademik ve idari personel arasinda saglikli bir iletisim saglanabilmesinde koprii gorevi
gortrler.

(33) Dénem Ogrenci Temsilcileri gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Fakiilteye kayith 6grenciler ile fakiilte yonetim organlari arasinda iletisim kurmak,

b) Egitim-6gretimle ilgili kararlarin alinmasi sirasinda dénemini temsilen Egitim
Komisyonu toplantilarina katilmak,

c) Temsil ettigi donemdeki Ogrencilerle gerektiginde toplantilar diizenleyip
ogrencilerin sorunlarini ve isteklerini belirleyerek Egitim Komisyonu araciligiyla Dekanliga
iletmek,

¢) Temsil ettigi donemin Ogrencileriyle toplant1 yaparak ders programi ile ilgili
onerileri Egitim Komisyonu araciligi ile Dekanliga iletmek,

d) Egitim Komisyonu kararlarini temsil ettigi donemin dgrencileri ile paylasmak,

e) Temsil ettigi donemin &grencileriyle toplanti yaparak sinav takvimi igin Egitim
Komisyonuna 6nerilerde bulunmak,

(34) Fakiilte Ogrenci Temsilcisi: Yiiksekdgretim Kurumlar Ulusal Ogrenci Konseyi
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Yonetmeligi ile Bursa Uludag Universitesi Ogrenci Konseyi ve Ogrenci Temsilcisi Segimi
Yonergesi hiikiimlerine gore ilgili donemlerdeki 6grenciler arasindan secilir. Gorev siireleri
ilgili mevzuata gore belirlenir.

(35) Fakiilte Ogrenci Temsilcisi gorev ve sorumluluklar: Bursa Uludag Universitesi
Ogrenci Konseyi ve Ogrenci Temsilcisi Secimi Yénergesi 16 nc1 maddesinde belirtilmistir.

(36) Fakiilte Ogrenci Isleri Birimi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 biinyesindeki
Merkezi Otomasyon Birimi ile koordineli olarak ¢alisan birimdir. Birim yoneticisi, Fakiilte
Sekreteri ve Dekana karsi sorumludur.

(37) Fakiilte Ogrenci Isleri Biriminin gérev ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Egitimle ilgili kurul ve komisyonlara katilarak yazismalarin1 ve duyurularini
yapmak.

b) Olgme ve Degerlendirme Kurulu ile birlikte sinav yerleri, 6grenciler, salon
baskanlar1 ve gézetmenlerin listesini olusturmak ve duyurmak.

c) Egitim-6gretimle ilgili Dekanligin verecegi diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Asama 1, Asama 2 ve Asama 3’te Genel Kurallar ve Devam Kosullari

Asama 1

MADDE 10— (1) Asama 1’¢ iligskin Genel Kurallar asagidaki gibidir:

a) Egitim-6gretim programlari TB, TIB, DHB, se¢meli dersler ve ortak zorunlu
dersleri igerir. Bu derslerin ara sinav sayilart ve AKTS degerleri her dénem i¢in farklilik
gosterebilir. Ortak zorunlu dersler ve se¢cmeli dersler disindaki tiim dersler yillik olarak
programlanir ve her biri ddnem basaris1 i¢in baraj derstir. Zorunlu ve se¢meli derslerin tanima,
yazilma kosullar1 ve AKTS kredi degerleri hakkinda Y 6netmeligin ilgili hiikiimleri uygulanir.

b) Zorunlu ve segmeli dersler; derslerin akademik takvime goére ayrintili programi,
yiritiiciileri, gerceklestirilmesine katki saglayan 6gretim elemanlari, 6grenim hedefleri ve
icerikleri, 6lgcme degerlendirme yontemleri, verilis sekilleri (kuramsal, uygulamali, uzaktan,
yiiz yiize vb.) ve hazirlamisinda yararlanilan kaynaklar Fakiilte Mezuniyet Oncesi Egitim
Programida ve Universite Bilgi Paketi igeriginde yer alir. Program her yil yeniden
hazirlanarak, Egitim-Ogretim Y1l baglamadan nce Fakiiltenin internet sayfasinda ilan edilir.

c) Her egitim-6gretim yil1 igin segilen segmeli derslerden en az birinin alan i¢i olmasi
gerekmektedir.

¢) Uygulamali derslerde yapilacak uygulamalarin kapsam ve yonetimi, ilgili anabilim
dali tarafindan ders yil1 basinda 6grencilere duyurulur. Ogrencilerin y1l boyunca gosterdikleri
performanslar performans kriterlerince degerlendirilir.

d) Teorik ve uygulamali zorunlu ve se¢meli derslere ilaveten kliniklerde gézlem ve
Ogrenci arastirma projesi sunumu bu donemde yapilmasi gereken diger etkinliklerdir.

(2) Kuramsal derslere en az %70; uygulama, laboratuvar, klinik 6ncesi uygulamali
ders ve benzeri ¢alismalara en az %80 oraninda devam zorunludur. Bu sartin yerine
getirilmemesi durumunda 6grenci, ilgili ders veya egitim-6gretim c¢alismasi i¢in devamsiz
kabul edilir. Devamsizlik durumu dersle ilgili ilk kuramsal/uygulama/laboratuvar
etkinliginden itibaren kayit altina alinir ve son etkinligin tamamlanmasini takiben Dekanliga
yazi ile bildirilir. Devamsiz 6grenci yartyil/yilsonu ve biitiinleme sinavlarma alinmaz ve
dgrencinin not cizelgesinde bu durum D (devamsiz) ile belirtilir. Ogrencinin derslere devam,
ogretim elemaninin belirleyecegi yontemle izlenir. Yonetmeligin 18 inci maddesinin altinct
fikras1 geregince gorevlendirilen 6grencilerin gorevli olduklar siireler devamsizlik siiresinin
hesabinda dikkate alinmaz.

Asama 2

MADDE 11— (1) Asama 2’ye iliskin Genel Kurallar asagidaki gibidir:

a) Egitim-6gretim programlari zorunlu veya se¢meli ders/klinik uygulamali
derslerden olusur. Klinik uygulamali derslerin adlar1 ve siireleri her yil Egitim Komisyonunun
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onerisiyle Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Dikey entegrasyonu giiclendirmek amaciyla
TB, TIB ve DHB Asama 2’de de zorunlu olarak yer alir.

b) Zorunlu ve se¢meli ders/klinik uygulamali derslerin akademik takvime gore
ayrintili programi, yiirlitiiciisii, gérev alan 6gretim elemanlari, amaglari, 6grenim hedefleri,
ogrenme kazanimlar1 ve dlgme degerlendirme ydntemleri Fakiilte Mezuniyet Oncesi Egitim
Programinda ve Universite Bilgi Paketi iceriginde yer alir. Programlar, her yil yeniden
hazirlanarak Egitim-Ogretim Y1l1 baslamadan énce Fakiiltenin internet sayfasinda ilan edilir.

¢) Klinik uygulamali derslerde esas olan, 6grencilerin klinik ¢alismalarina katilmalar
ve 0gretim elemanlariyla birebir uygulama yapmalaridir.

¢) Klinik uygulamali derslerde yapilacak uygulamalarin kapsam ve yonetimi, ilgili
anabilim dal1 tarafindan ders yil1 basinda 6grencilere duyurulur.

d) Ogrenim hedeflerine uygun olarak Asama 1 dersleri ile dikey entegrasyonu
saglamak amaciyla klinik uygulamali ders igerisinde gerekli goriilen kuramsal derslere de yer
verilebilir.

e) Ogrenci, anabilim dali tarafindan katiliminin istendigi diger aktivitelerde (konsey,
asistan semineri vb.) yer almak zorundadir.

f) Tim zorunlu ve segmeli klinik uygulamali dersler Fakiiltenin ilgili anabilim dallar
tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulunun onayi ile 6zel veya kamuya ait 1. , 2. ve 3. basamak
yerel saglik kuruluslarinda anabilim dallar1 tarafindan organize edilen saglik saha egitimleri
yapilabilir.

g) Her egitim-6gretim yil1 igin segilen se¢meli derslerinden en az birinin alan igi
olmas1 gerekmektedir.

) Ogrenciler ERASMUS, MEVLANA ve FARABI gibi Fakiilte tarafindan kurumsal
olarak taninmis ulusal ve uluslararas1 6grenci degisim programlari araciligiyla zorunlu veya
secmeli klinik uygulamali derslerini yurti¢i veya yurtdisinda yapabilirler. Bu uygulama 6ncesi
kurumda gorevli ilgili program koordinatérii ve Egitim Komisyonunun onerisi ile Yonetim
Kurulunun uygunluk karar1 gerekir.

h) Ogrenciler Dénem 4’te, programda yer alan birimlerde calismak, egitim
programinda yer alan programa uymak ve 6grenci gelisim karnelerinde belirtilen aktiviteleri
basari ile tamamlamis olmak zorundadirlar. Ogrenci gelisim karneleri zorunlu/se¢meli klinik
uygulamali derslerin bitiminde sorumlu yiiriitiicii 68retim eleman1 ve anabilim dali bagkani
tarafindan onaylanmalidir.

(2) Her Klinik uygulamali dersin baslangi¢ ve bitis saatleri her yil ilan edilen klinik
uygulamali ders programinda ayrintili olarak belirtilir. Ogrenci klinik uygulamali ders
programlarinin en az %80’ine devam etmek zorundadir. Ogrencinin devami ilgili anabilim
dalinin belirleyecegi yontem ile izlenir. Yo6netmeligin 18 inci maddesinin altinci fikrasi
geregince gorevlendirilen Ogrencilerin gorevli olduklar1 siireler devamsizlik siiresinin
hesabinda dikkate alinmaz.

Asama 3

MADDE 12— (1) Asama 3’e iligskin Genel Kurallar asagidaki gibidir:

a) Egitim-6gretim programi birinci basamak dis hekimligi uygulamalarina yonelik
uygulanir. Gerekli olmasi halinde, ogrenciler Egitim Komisyonu oOnerisi ve Yonetim
Kurulunun onayu ile diger hastane ve saglik kuruluslarinda gorevlendirilebilirler. Bu donemde
yer alan zorunlu ve se¢meli klinik uygulamali derslerin adlar1 ve siireleri her yil Egitim
Komisyonunun 6nerisiyle Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

b) Klinik uygulamali derslerde yapilacak uygulamalarin kapsam ve yonetimi, ilgili
anabilim dali tarafindan ders yil1 baginda 6grencilere duyurulur.

¢) Ogrenciler, programda yer alan birimlerde ¢alismak, egitim programinda yer alan
programa uymak ve d6grenci gelisim karnelerinde belirtilen aktiviteleri basari ile tamamlamis
olmak zorundadirlar. Ogrenci gelisim karneleri zorunlu/se¢meli klinik uygulamali derslerin
bitiminde sorumlu yiiriitiicii 6gretim elemani ve anabilim dali baskani/klinik bilimler bolim
baskani tarafindan onaylanmalidir.
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¢) Se¢meli klinik uygulamali dersler, istege bagh olarak Fakiiltenin farkli anabilim
dallarinda veya yurti¢i/yurtdisindaki tiiniversite hastaneleri ya da egitim veren kamu
hastanelerinde yapilabilir. Ancak, kurum disinda yapilan ¢aligmalarin “gecerli” sayilabilmesi
icin 6grencinin bagvurusunun Egitim Komisyonu onerisi ile Y6netim Kurulu tarafindan uygun
bulunmasi gerekir.

d) Ogrenciler ERASMUS, MEVLANA ve FARABI gibi Universite tarafindan
kurumsal olarak taninmig ulusal ve uluslararasi1 6grenci degisim programlart aracilifiyla
zorunlu veya se¢meli klinik uygulamali derslerinin bir kisminmi yurti¢i ve yurtdisinda
yapabilirler. Bu uygulama 6ncesi kurumda gorevli ERASMUS, MEVLANA veya FARABI
koordinatoriiniin ve Egitim Komisyonu onerisi ile Yonetim Kurulunun uygunluk karari
gerekir.

(2) Klinik uygulamali dersin baslangi¢ ve bitis saatleri her yil ilan edilen klinik
uygulamali ders programinda ayrintili olarak belirtilir. Ogrenciler, ders yeterliligi ile ilgili
anabilim dallarmin belirledigi asgari kosullar1 eksiksiz olarak tamamlamak zorundadirlar.
Ogrenci her bir klinik uygulamal: ders programinin en az %80’ine devam etmek zorundadir.
Ogrencinin devamu ilgili anabilim dalnin belirleyecegi yontem ile izlenir. Yonetmeligin 18
inci maddesinin altinct fikrast uyarinca gorevlendirilen 6grencilerin gérevli olduklari siireler,
devamsizlik siiresinin hesabinda dikkate alinmaz.

BESINCIi BOLUM
Smmavlarin Uygulanmasi

Asama 1’de sinav uygulamalari
MADDE 13- (1) Sinav uygulamalarina iliskin genel kurallar asagidaki gibidir:

a) Asama 1’de yer alan zorunlu dersler i¢in, ilan edilen tarihlerde en az 1 (bir) ara
siav, 1 (bir) yar1yil sonu veya yilsonu sinavi ve 1 (bir) biitiinleme sinav1 yapilir.

b) Ara smavlar; her bir ders/ders kurulu i¢in en az bir defa olmak iizere egitim-6gretim
doneminin baginda yayinlanan akademik takvimde belirtilen tarih araliginda uygulanan
simavlardir. Se¢meli derslerde ara sinav yerine 6dev, uygulama, seminer, sunum, arastirma,
sozlii veya kiigiik smavlar gibi performans degerlendirmeleri yapilabilir. Ogrenci arastirma
proje dnerisi/sonug raporu sunumlar1 TiB igin ara sinav olarak degerlendirilebilir.

¢) Yariyill/Yil Sonu Sinavlari; ilgili ders programinin bitiminde ve egitim-6gretim
doneminin basinda yayimlanan akademik takvimde belirtilen tarih ya da tarih araliginda
yapilan smavlardir.

¢) Biitlinleme sinavlari; her donem veya her yariyil sonunda akademik takvimde ilan
edilen tarihlerde yapilir. Biitiinleme siavlar1 dersin yariyil/yilsonu smavi yerine gecer. Bir
dersin ara smavina giren, devam kosulunu yerine getiren, ancak yariyil/yillsonu sinavina
giremeyen veya girdigi halde basarisiz olan 6grenci biitiinleme sinavina girebilir.

d) Sinavlarin hangi tarihte ve saatte yapilacagi donem koordinatorleri, donem 6grenci
temsilcileri, yliriitiiciiler ve birim 6grenci islerinin ortak ¢alismasiyla belirlenir ve Yonetim
Kurulu tarafindan onaylandiktan sonra Dekanlik tarafindan ilan edilir.

e) Ortak zorunlu derslerin sinav tarih araliklart donem basinda Fakiilte Dekanliginca
ilan edilir. Segmeli ders sinavlarin giin, saat ve yerlerinin belirlenmesinde ytiriitiicii; birim
ogrenci isleri, secmeli dersler koordinatorii ve donem koordinatorii ile birlikte calisir.
Sinavlarda yiiriitiiciiniin talep ettigi tarih esas alinir. Zorunlu hallerde yiiriitiiciiniin talep ettigi
tarihe en yakin gilin/saatte olmak iizere ayr1 bir zaman dilimi belirlenebilir.

f) Ders yiiriitiiciileri ve ilgili donem koordinatorleri her egitim-6gretim yili giiz ve
bahar dénemlerinin baslangicinda “Olgme ve Degerlendirme Kurulu” ve “Program
Degerlendirme ve Gelistirme Kurulu” ile bir araya gelerek sinav formatlarini, uygulama sinavi
sayilarini ve ara sinava etki oranlarini belirler ve ilan eder.

g) Birden fazla 6gretim elemaninin katilimu ile yiiriitilen derslerde, ara sinav/ders
kurullarinda sorulacak soru sayisi, soru dagilimi ve uygulama smavlarinin katki oranlari
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yiiriitiiciiniin, derse katkida bulunan 6gretim elemanlari ve Olgme ve Degerlendirme Kurulu
ile yapacagi toplantilar sonucunda belirlenir.

g) Yiritiicli, sorulart katkida bulunan o6gretim elemanlarindan &grenme
kazanimlariyla birlikte ister. Yiiriitiicii kendisine iletilen sorular1 diizenler, soru kitapg¢iklarini
hazirlar ve sorularmn son kontrollerini yapar. Soru kitapgiklar1 Bursa Uludag Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Soru Hazirlama ve Simav Yapilandirma Kilavuzuna uygun olarak
hazirlanir.

h) Akademik takvimde belirlenmis olan sinavlarin otomasyon sisteminde
tanimlanmasi, sinav oncesinde yiiriitiicli tarafindan yapilir.

1) Ogretim elemanlar1 siav hazirlik asamasinda islenen dersle ilgili olan, arastiriimasi
istenen ancak derste aktarilmayan konulardan da soru sorabilirler. Bu durumda, 6grencinin
yararlanabilecegi kaynak eserlerin dnceden belirtilmis olmasi ve bu sorularin sinavlardaki
toplam agirliginin % 20’den fazla olmamasi gerekir.

i) Olgme Degerlendirme Kurulu ile yapilan toplantidan sonra son haline getirilen
sinav evraki yiriitiicii ve birim 6grenci isleri biirosu tarafindan hazirlanir ve birim 6grenci
isleri biirosunda gerekli gizlilik ve giivenlik saglanarak basili hale getirilir. Siav evraki; sinav
tutanaklari, smav salonu, yoklama listeleri, sinav soru kitapgiklari, cevap kagitlart ve
ogrencilerin sinavda uyacaklari kurallar listesinden olusur. Sinav evraki tizerinde sinav siiresi
acik bir sekilde belirtilir.

J) Salon baskani ve gbzetmen olarak kag 6gretim elemani ve yardimcisinin gorevli
oldugu, bu gorevlilerin anabilim dallar1 arasindaki paylasimlar1 ve gorevli olduklar1 sinav
salonlar1 birim Ogrenci isleri tarafindan belirlenir ve Dekanlik tarafindan gorevlilere ve
yiritiictilere bildirilir.

k) Sinav sorulartyla ilgili itirazlar sinav bittikten sonra sinav tutanaklarina kaydedilir.
Siav sonrasinda itiraz edilen sorular Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Soru
Hazirlama ve Sinav Yapilandirma Kilavuzunda yer alan siav soru ve sonuglarina itiraz
maddesi geregince 1lgili 6gretim elemanlar ile gézden gegirilir.

[) Sinav degerlendirmesi yiiriitiicii ve Olgme ve Degerlendirme Kurulu tarafindan
yapilir. Yiriitlicii sinav analizlerini ilgili 6gretim elemanlar: ile paylasir. Sonuglar1 6grenci
otomasyon sistemi araciligiyla ilan eder, yasal siire i¢indeki itirazlar1 degerlendirir; sinav
sonuglarini, smnav tutanaklari ve “Soru-Ogrenme Kazanimi Matrisi” ile birlikte birim
yonetimine teslim eder. Yazili sinav kagitlari iki yil siire ile saklanir.

m) Sinavlar basili kagit kullanilmadan elektronik ortamda da yapilabilir.

n) Yapilan tiim sinavlarda ham notlarin 6grenciye duyurulmasi agsamasinda 0,50 ve
uistii kesirli notlar bir {ist tam nota tamamlanir.

0) Degerlendirmede kuramsal smavlara ek olarak o6dev, uygulama ve kiigciik
sinavlardan da yararlanilabilir. Bu uygulamalar veya ddevler 6n sart olarak kullanilabilir.

0) Teorik ve uygulamali boliimleri olan derslerde 6grencinin uygulama sinavindan
aldig1 not belirlenen katki pay1 oraninda teorik sinavlara eklenir ve tek bir sinav notu verilir.

p) Uygulamali derslerde Ogrenciler, tiim oOdevlerini verilen silirede veya telafi
stiresinde tamamlamak ve tiim 6devlerinden basarili olmakla yiikiimlidiirler. Bu yiikiimliiliigii
yerine getiremeyen 0grenciler, o uygulamali ders 6devlerinden basarisiz sayilir ve ilgili dersin
uygulama ve teorik yilsonu smavlarina giremez. Bu Ogrencilerin biitiinleme smavina
girebilmeleri i¢in, y1l i¢inde eksik ya da basarisiz oldugu ddevleri ilgili dersin biitiinleme sinav
tarihinden 6nce tamamlamalar1 ve basarili olmalari gerekir.

r) Uygulamali derslerde uygulama sinavindan alinan not belirlenen katki payi
oraninda teorik siavlara eklenir. Bazi derslerde uygulama sinavi baraj niteliginde olabilir ve
bu sinavi basaramayan 6grenci teorik sinava alinmaz ve basarisiz sayilir.

s) Ogrenciler smavlarda Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Soru
Hazirlama ve Sinav Yapilandirma Kilavuzunda belirtilen kurallara uymak ve gegerli kimlik
belgelerini sinav salonuna getirmek ve oturduklari sira iizerinde gorevlilerin rahatlikla
gorebilecekleri bir noktada bulundurmakla ytikiimliidiirler.
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(2) Sinav sonuglarinin ilan1 ve itirazlarin degerlendirilmesi agsagida belirtilen esaslara
gore yapilir:

a) Simav sonuglart siav yapildiktan sonraki en ge¢ 3 (ii¢) is giinii iginde yiiriitiicii
tarafindan 100 tam not lizerinden ve harf notu olarak 6grencilere ilan edilir.

b) Yapilan sinava ait soru ve cevap kagitlar1 6grencilere verilmez. Smav sorularina
veya sonuglarma itirazlar Bursa Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Soru Hazirlama
ve Smav Yapilandirma Kilavuzunda yer alan 6lgme degerlendirme kurallarina gore yapilir.
Itirazlar degerlendirildikten sonra maddi hata mevcut ise, ilgili 6gretim elemaninca not
diizeltilir.

¢) Ogrenciler sinav sonuglarma itirazlarini, sinav sonuglari ilan edildikten sonraki 3
(i) is giinii i¢inde birim dgrenci isleri biirosuna yazili olarak yapabilir. itirazlar bir {ist yazi
ile ilgili yiiriitiiciiye iletilir. itirazin degerlendirilmesi sonucu varilan karar, yiiriitiicii
tarafindan, Olgme ve Degerlendirme Kuruluna iletilmek iizere birim 6grenci islerine yazi ile
gonderilir.

¢) Itirazlarin degerlendirilmesini takiben kesin notlar1 igeren sinav evraki smav
yapildiktan sonra en ge¢ 7 (yedi) is giinii icinde Dekanliga iletilir.

(3) Sinav notlarinin degerlendirilmesi agagida belirtilen esaslara gore yapilir:

a) Fakiiltede Yarty1l/Y1l Sonu Sinav Notu Limiti (YSSNL) ve Ham Basar1 Notu Alt
Limiti (HBNAL) 100 iizerinden 60°tir. Bagil Degerlendirmeye Katma Limiti (BDKL) ilgili
dénemde Bursa Uludag Universitesi Senatosunca kabul edilen oranlar dogrultusunda
uygulanir.

b) Bir dersin yariyil/yilsonu sinavina girebilmek igin o derse kayit yaptirmak ve
devam sartin1 saglamis olmak gerekir. Basar1 dereceleri, harf notlar1 ve agirlik katsayilar
Tablo 1’de yer aldig1 gibidir.

) Y1l boyunca islenen derslerde ara sinavlarin aritmetik not ortalamasi 100 tam puan
iizerinden Ara Sinav Ortalama Notu (ASON) olarak hesaplanir. ASON %60 ve Yartyil/Yil
Sonu Sinav Notu (YSSN) %40 oraninda alinarak Ham Basar1 Notu (HBN) olusturulur ve
Bagil Degerlendirme Sistemi (BDS) uygulanarak harf notuna ¢evrilir. Bir dersin yariyil sonu
sinavina girmeyen veya girdigi halde sinavdan YSSNL’nin ve HBNAL’nin altinda kalan
ogrenciler basarisiz kabul edilir.

¢) Yariyil temelinde islenen derslerde ASON’un % 40’1 ve YSSN’nin % 60°11le HBN
olusturulur ve olusturulan bu bagar1 notu BDS uygulanarak harf notuna ¢evrilir. Bir dersin
yariyll sonu smavina girmeyen veya girdigi halde smavdan YSSNL’nin ve HBNAL’nin
altinda kalan 6grenciler basarisiz kabul edilir.

d) Uygulamali derslerde, ara sinav not ortalamalarinin % 40’1, performans notunun %
20’si, ve yilsonu sinav notunun % 40’1 alinarak o dersin yilsonu ham basar1 notu (HBN)
belirlenir. Yilsonu ve/veya biitlinleme sinavi; uygulama sinavi ve teorik sinav seklinde yapilir.
Hem uygulama hem de teorik sinavdan 60 (altmis) gecer not alma zorunlulugu bulunmaktadir.
Uygulama simav1 baraj niteligindedir, gecer not alamayan 6grenci teorik sinava giremez ve o
dersten basarisiz sayilir. Yilsonu ve biitiinleme sinavi notu; uygulama sinav notunun %50°’si,
teorik smav notunun %350’si alinarak hesaplanir. Uygulamali derslerde HBN’na bagil
degerlendirme uygulanmaz. HBN Tablo 1’e gore harf notuna doniistiiriiliir. HBN 60’1n altinda
olanlar basarisiz sayilir.

e) TB, TIB ve DHB ara smavlarinda %350 oraninda anabilim dali baraji uygulanir.
Ogrenci siava katilan anabilim dallarindan bir veya daha fazlasindan %50’nin altinda puan
alirsa, o dalda elde ettigi puan ile o dalin toplam puaninin %50’si arasinda kalan puan farki
sinav toplam puanindan diisiiliir. Bu kural uygulama smavlarinda gegerli degildir. Ogrencinin
uygulama sinavindan aldigi not sinav Oncesinde bildirilen etki oraninda teorik sinavlara
eklenir.

f) TB, TiIB ve DHB derslerindeki arasmav basar1 durumlarma gére yilsonu
sinavlarindan muafiyet talep edilebilir. Muafiyetten yararlanabilme kosullar1 her egitim—
ogretim yili basinda fakiilte kurulu tarafindan belirlenir. Bu haktan yararlanabilmek i¢in
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ogrencinin yazili olarak Dekanliga basvurmasi gerekmektedir. Bu durumda ilgili derslerin
arasmav not ortalamalar1 HBN olarak degerlendirilir ve BDS uygulanarak harf notuna ¢evrilir.

g) Se¢meli dersler ve ortak zorunlu derslerde ara sinavin HBN’na katki1 oran1 % 40,
yartyil/yilsonu simnavinin HBN’na katki oram1 % 60°tir. Bagil degerlendirme uygulanmaz ve
notlar Tablo 1°de belirtilen not araliklarina gore harf notuna g¢evrilir.

g) Ogrencinin bir iist dsneme gegebilmesi i¢in TB, TIB, DHB ve uygulamali derslerini
basarmis olmasi gerekir. Bir {ist doneme gecebilmek i¢in 6grencinin GANO’sunun en az 2.00
olmas1 kosulu Dénem 1 ve 2°de aranmaz. Ogrenci, segmeli ve ortak zorunlu derslerini Dénem
3’lin sonuna kadar tamamlayabilir.

Tablo 1: Harf Notu Cetveli*

Harf Notu Basar1 Derecesi Agirhk Ham Not Arahgr**
Katsayisi
AA Miikemmel 4,0 93-100
BA Pekiyi 3,5 85-92
BB Iyi 3,0 77-84
CB Orta 2,5 69-76
CcC Geger 2,0 60-68
DC Basarisiz 15 50-59
DD Basarisiz 1,0 40-49
FD Basarisiz 0,5 30-39
FF Basarisiz 0,0 0-29

"D, K, G gibi diger harf notlar1 Yonetmeligin 32 nci maddesine gére verilir.
“Bagil degerlendirme uygulanmayan dersler icin gecerlidir.

Asama 2’de sinav uygulamalari

MADDE 14— (1) Zorunlu teorik dersler i¢in 13 {incli maddede yer alan tiim kurallar
Asama 2 i¢in de gegerlidir.

(2) Klinik uygulamali derslerdeki sinav uygulamalart ile iligkili genel kurallar
asagidaki gibidir:

a) Klinik uygulamali derslerde 6grenciler, anabilim dali tarafindan belirlenen tim
uygulamalarini verilen siirede eksiksiz yapmak veya telafi siiresinde tamamlamak ve tiim
uygulamalarindan basarili olmakla ylikiimlidiirler. Bu yiikiimliiliigli yerine getiremeyen
ogrenciler, o klinik uygulamali dersten basarisiz sayilir ve ilgili dersin s6zlii/uygulamali/yazili
sinavlaria giremez. Bu 6grencilerin biitiinleme sinavina girebilmeleri i¢in, y1l i¢inde eksik ya
da basarisiz oldugu uygulamalar1 ilgili dersin biitiinleme sinav tarihinden 6nce tamamlamalari
ve basarili olmalar1 gerekir.

b) Ogrenciler eksik klinik uygulamalarini, o dersin se¢gmeli klinik uygulama dersinde
tamamlayabilir.

c) Her Kklinik uygulamali ders sonunda, &grenci sozlii/uygulamali/yazili
siavlarla/seminer/sunum ve klinik uygulamali ders siiresince sergiledigi performanslar ile
degerlendirilir.

¢) Ogrencinin klinik uygulamali ders siiresince sergiledigi performanslar Ogrenci
Gelisim Karnesine islenir ve 6grenciye her bir klinik uygulamali ders i¢in Performans Notu
verilir. Performans notu Ogrencinin, Ogrenci gelisim karnesinde yer alan ilgili klinik
uygulamal1 ders ile iliskili mesleki becerilerinden elde ettigi puanlarin ortalamasi alinarak
hesaplanir.

d) Sozli/uygulamali smavlar klinik uygulamali derste gorev alan ogretim
elemanlarindan en az 2 (iki)’sinin katilimiyla gergeklestirilen ve adayin sozlii/uygulamali
olarak bilgi ve becerisinin sorgulandigi sinavlardir. Zorunluluk hallerinde, sinav bir 6gretim
liyesi ve bir 6gretim gorevlisi tarafindan yapilabilir.

e) Klinik uygulamali derslerde uygulama sinavi baraj niteliginde degerlendirilebilir, bu

15 Senato Karar Eki



durumda uygulama siavini bagaramayan 6grenci teorik sinava alinmaz ve basarisiz sayilir.

f) Ogrencinin devam ettigi ancak basarisiz oldugu her klinik uygulamal1 ders igin bir
biitiinleme sinavi yapilir. Ogrenci biitiinleme smavi hakkii akademik takvimde belirtilen
tarihlerde ya da kosullar uygun oldugunda, basarisiz oldugu klinik uygulamali dersin yil
icindeki herhangi bir klinik uygulamali ders sonu siavina girerek kullanabilir. Dénem 4 igin
programlanan tiim klinik uygulamali derslerden basarili olamayan 6grenciler Donem 5’e
gecemezler.

g) Biitiinleme sinavi seminer/sunum/yazili/sézlii/uygulamali sinavlardan olusur. Klinik
uygulamali ders basar1 notu hesaplanirken, 6grencinin klinik uygulamali ders sirasinda
gosterdigi performans notu % 20 oraninda dahil edilir.

&) Biitiinleme sinavindan da basarisiz olan 6grenci klinik uygulamali dersi tekrar etmek
zorundadir. Bu durumdaki 6grenci basarisiz oldugu klinik uygulamali dersi bir sonraki egitim-
ogretim programindaki ilk klinik uygulamali ders grubuna katilarak alir.

h) So6zli/uygulamali sinavlarda 6grenciler, tekli veya kiigiik gruplar halinde, anabilim
dal1 bagkan1 tarafindan belirlenen jiiriler tarafindan sinava alinirlar.

1) Sozli/uygulamali smavlarda her oOgrenciye sorulan sorular ve genel
degerlendirmenin yer aldig1 bir tutanak hazirlanarak yazili sinav evraki ile birlikte birim
Ogrenci isleri biirosuna gonderilir.

(3) Sinav sonuglariin ilan1 ve itirazlarin degerlendirilmesi asagidaki esaslara gore
yapilir:

a) Klinik uygulamali ders notlar1, seminer/yazili/sézlii/uygulamali sinavlarinin ya da
sunumdan aldig1 notun %80’1 ve klinik uygulamali ders performans notlarinin %20’si alinarak
hesaplanir. Yiiriitiicli tarafindan hesaplanan mutlak notlar ve harf notlar1 seklinde, sinavlar
yapildiktan sonraki 3 (ii¢) is giinii igerisinde Ogrenci otomasyon sistemi kullanilarak
ogrencilere ilan edilir. Yiiriitiicii sinav analizlerini ilgili 6gretim elemanlari ile paylasir.

b) Sinav sonuglarina itiraz, sinav sonuglari ilan edildikten sonraki 3 (ii¢) is glinii i¢inde
birim dgrenci isleri biirosuna yazili olarak yapilir. Itirazlar bir iist yazi ile ilgili yiiriitiiciiye ve
Olgme ve Degerlendirme Kuruluna iletilir. Itirazin degerlendirilmesi sonucu varilan karar,
yiiriitiicii tarafindan, Olgme ve Degerlendirme Kuruluna iletilmek iizere birim dgrenci isleri
biirosuna yazi1 ile gonderilir.

) Yiriitici  seminer/sunum/yazili/sozlii/uygulamali  sinav ~ sonuglarini,  klinik
uygulamali ders performans notlarmi ve “Soru-Ogrenme Kazanimlar1 Matrisi” ile birlikte
sinav tutanaklarini, 6grencinin aldigr klinik uygulamali ders basari notunu, varsa klinik
uygulamali ders siavlarina yapilan itirazlarla ilgili degerlendirmeleri sinavin tarihini izleyen
7 (yedi) is giinii igerisinde Dekanliga gonderir.

¢) Yiriitiicii, klinik uygulamali ders bagar1 notlarini klinik uygulamali derste gorev alan
ogretim elemanlarindan veya anabilim dali temsilcilerinden olusan anabilim dali kuruluna
getirerek, 6gretim elemanlarini bilgilendirir.

(4)Sinav notlarinin degerlendirilmesi agsagidaki esaslara gore yapilir:

a) Klinik uygulamali derslerde anabilim dallarina 6zgii sinav yapilandirmalar1 Bursa
Uludag Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Soru Hazirlama ve Sinav Yapilandirma
Kilavuzunda yer aldig1 sekilde uygulanir.

b) HBN seminer/sunum/yazili sinav/sozlii/uygulamali sinav ve klinik uygulamali ders
performans notunun Tablo 2’de belirtilen oranlardaki katkilari ile 100 {izerinden olusturulur.

) Yazili siav/sozlii/uygulamali sinavda ya da sunumdan 100 tizerinden 60 ham puan
baraji uygulanir. Yapilan sunum/yazili/sézlii/uygulamali siavlarin en az ikisinin yapilmasi
halinde ortalamas1 Klinik Uygulama Siav Notunu olusturur. Ilgili her bir sinavdan 60 ve
lizeri alamayan 6grenci klinik uygulamali dersten basarisiz sayilir ve klinik uygulamali ders
performans notu dikkate alinmaz.

¢) Klinik uygulamali derslerde HBN’na bagil degerlendirme uygulanmaz. HBN Tablo
1’¢ gore harf notuna doniistiiriilir. HBN 60°1n altinda olanlar basarisiz sayilir.
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Tablo 2. Klinik uygulamah ders Ham Basari Notu Degerlendirmesinde
Smavlarin Katki Oranlar:

Degerlendirme Tiirii Katki Oram
Klinik Uygulamal Ders Sinav %80

Notu
Klinik Uygulamah Ders %20

Performans Notu

(5) Klinik uygulamali ders biitiinleme smavi ve yaz okulunda agilan uygulamali
derslere iligkin esaslar agsagidaki gibidir:

a) Klinik uygulamali derslere devam etmis ancak basarisiz olmus 6grenciye biitiinleme
siav hakki verilir. Biitiinleme sinavi da klinik uygulamali dersin yilsonu sinavlar1 kurallarina
gore degerlendirilir.

b) Dénem 4’te segmeli klinik uygulamali derslerden basarisiz olan 6grenciler, basarisiz
olduklar1 se¢gmeli klinik uygulamali ders yerine, basarili olduklar1 se¢gmeli klinik uygulamali
dersler disindaki baska bir segmeli klinik uygulamali dersi alabilirler.

c) Dénem 4’teki zorunlu veya se¢meli klinik uygulamali derslerinden basarisiz olan
ogrenciler yurt icindeki veya Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan denkligi kabul edilen yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlarinda yaz donemlerinde agilan klinik uygulamali derslere
devam edebilirler. Bu durumda yapilacak olan klinik uygulamali ders programinin Fakiilte
programina uygunlugu Egitim Komisyonu tarafindan degerlendirilir ve gerekirse ilgili
anabilim dali/dallarinin goriisii alinir. Klinik uygulamali dersleri basari ile tamamlayamayan
ogrenciler yaz 6gretiminde Donem 5 i¢in agilan klinik uygulamali dersleri alamazlar.

Asama 3’te sinav uygulamalar:

MADDE 15- (1) Klinik uygulamali derslerdeki sinav uygulamalar ile iliskili genel
kurallar agagidaki gibidir:

a) Klinik uygulamali derslerde Ogrenciler, anabilim dali tarafindan belirlenen tiim
uygulamalarini verilen siirede eksiksiz yapmak veya telafi siiresinde tamamlamak ve tim
uygulamalarindan basarili olmakla yiikiimliidiirler. Ogrencinin klinik uygulamali ders
siiresince sergiledigi performanslar Ogrenci Gelisim Karnesine islenir ve dgrenciye her bir
klinik uygulamali ders i¢in Performans Notu verilir. Performans notu 6grencinin, 68renci
gelisim karnesinde yer alan ilgili klinik uygulamali ders ile iligkili mesleki becerilerinden elde
ettigi puanlarin ortalamasi alinarak hesaplanir.

b) Klinik uygulamali ders basar1 notu, 6grencinin klinik uygulamali ders sirasinda
gosterdigi performans notu 60 (altmis) ve iizeri olmasmna ve Klinik Uygulamalar i¢in
belirlenen uygulama sayilarin1 tamamlamalarina baglidir. Bu sartlar1 saglayan 6grenciler o
klinik uygulamal1 dersten basarili sayilir ve (G) Geger notu verilir. (G) GANO hesabina
katilmaz. Bu sartlardan herhangi birini saglayamayan 6grenci o klinik uygulamali dersten
basarisiz sayilir ve (K) Kalir notu verilir. (K) GANO hesabina katilmaz.

c) Donem 5°te segmeli klinik uygulamali derslerden basarisiz olan 6grenciler, basarisiz
olduklar1 se¢meli klinik uygulamali ders yerine, basarili olduklar1 segmeli klinik uygulamali
dersler disindaki bagka bir se¢gmeli klinik uygulamali dersi alabilirler.

¢) Donem 5°teki zorunlu veya segmeli klinik uygulamali derslerinden basarisiz olan
ogrenciler yurt icindeki veya Yiiksekogretim Kurulu tarafindan denkligi kabul edilen yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlarinda yaz donemlerinde agilan klinik uygulamali derslere
devam edebilirler. Bu durumda alinmasi planlanan klinik uygulamali ders programinin
Fakiilte programina uygunlugu Egitim Komisyonu tarafindan degerlendirilir ve gerekirse
ilgili anabilim dali/dallariin goériisii alinir.

d) Klinik uygulamali ders sonu sinavlarindan ve biitiinleme sinavlarindan da basarisiz
olan 6grenci klinik uygulamali dersi tekrar etmek zorundadir. Bu durumdaki 6grenci basarisiz
oldugu klinik uygulamali dersi bir sonraki egitim-6gretim programindaki ilk klinik
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uygulamali ders grubuna katilarak alabilir.
e) Donem 5 igin programlanan klinik uygulamali derslerin tamamini basar1 ile
tamamlayamayan 6grenciler mezun olamazlar.

ALTINCI BOLUM
Donem Gecme ve Mezun Olma Kosullari, Mazeret Sinavi, Ek Sinav Hakki ve
Onur, Yiiksek Onur (")grencileri

Doénem 1 ve 2’de gecme

MADDE 16- (1) Ogrencinin bir iist doneme gegebilmesi igin dis hekimligi alanindaki
zorunlu teorik ve uygulamali dersleri, TB, TIB ve DHB derslerini basarmis olmasi gerekir.
Bir iist doneme gecebilmek i¢in 6grencinin GANO’sunun en az 2.00 olmasi kosulu Donem 1
ve 2’de aranmaz. Ogrenci, segmeli ve ortak zorunlu derslerini Dénem 3’{in sonuna kadar
tamamlayabilir.

Donem 3’te ge¢cme

MADDE 17— (1) GANO’su en az 2.00 olan, Dénem 1, 2 ve 3’teki zorunlu ve se¢gmeli
tiim derslerini basarmis olan 6grenci Donem 4’e gecer.

Donem 4’te gecme

MADDE 18- (1) GANO’su en az 2.00 olan, Dénem 4’teki tiim derslerini basarmig olan
ogrenci Donem 5’e gecer.

Mezun olma

MADDE 19- (1) GANO’su en az 2.00 olmak kosuluyla Dénem 1, 2, 3, 4 ve 5’teki tiim
derslerinden basarili olan ve 300 AKTS’yi tamamlayan 6grenci mezun olma hakkini elde
eder.

Mazeret sinavlari

MADDE 20- (1) Yonetmeligin 30 uncu maddesinde belirtildigi sekilde gecerli bir
mazeret nedeniyle ara sinava giremeyen, mazeretinin bitim tarihini izleyen en ge¢ 5 (bes) is
giinli i¢inde bir dilek¢e ile Dekanliga basvuran ve mazeretinin gegerliligi kabul edilen
ogrenciler i¢cin mazeret sinav hakki verilir. Yariyil/Y1l sonu siavlari, biitiinleme sinavlari ve
ek smavlar i¢in 6grenciye mazeret sinavi hakki verilmez.

(2) Donem baginda tiim yartyillar ve tiim dersler i¢in ortak, ikiser giinliik ve ara sinav
tarihlerine miimkiin olan en yakin tarihte olacak sekilde mazeret sinavi giinleri belirlenir ve
ilan edilen giinlerde yapilir.

(3) Mazeret sinavlarinin diizenlenmesini Dekanlik, yiiriitmesini ilgili yiiriitiicii tistlenir.

Ek smav hakki

MADDE 21- (1) Donem 4’teki tiim derslerini alan, devam kosulunu yerine getirerek
sinavlara giren 6grenciye Donem 4’te basarisiz oldugu en fazla 2 (iki) dersten ek sinav hakki
verilir.

(2) Donem 4’in klinik uygulamali derslerinin barajlarini  biitiinleme 6ncesinde
tamamlayan ve biitiinleme sinavinda basarisiz olan 6grenciler i¢in, klinik uygulamali ders ek
smmav hakki donemin tamamlanmasimi takiben ayr1 bir ek sinav programi Egitim
Komisyonunun 6nerisiyle Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(3) Ek sinava giren 6grencinin dnceki ders sinav notlar1 géz 6niine alinmadan, ek sinav
notu ve varsa performans notu da dahil edilerek basari notu hesaplanir.

(4) Bu maddede belirtilen kosullardaki 6grenci ek sinav hakkindan yararlanabilmek
icin, biitiinleme sinavlar1 sonuglarinin agiklanmasini izleyen 2 (iki) is giinii i¢inde Dekanliga
bir dilekge ile bagvurur. Ogrencinin durumu incelendikten sonra, Dekanlik ek sinav hakkindan
yararlanacak olan 6grencilerin isimlerini ilan eder. Bu maddede agiklanan ek sinav haklari her
ogrenciye sadece 1 (bir) defa taninir.

(5) Uygulama sinavinin baraj niteliginde oldugu klinik uygulamali derslerde,
uygulama sinavindan basarisiz olan 6grenciye ek sinav hakki verilmez, klinik uygulamali
dersi tekrar etmek zorundadir.
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(6) Ek sinav hakkindan yararlanan, fakat basarisiz olan dgrenciler klinik uygulamali
dersi tekrar etmek zorundadirlar. Klinik uygulamali ders tekrarini akademik takvimde yer alan
bir sonraki ilgili klinik uygulamali ders grubuna dahil olarak yaparlar.

Onur ve yiiksek onur 6grencileri

MADDE 22— (1) Onur/Yiiksek onur 6grencileri hakkinda Ydnetmeligin 36 nc1t maddesi
uygulanir.

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 23- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hiikiimleri
ile Yiiksekogretim Kurulu, Senato ve ilgili kurullarin kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 24— (1) Bu Yénergenin yiiriirliige girdigi tarihte, Bursa Uludag Universitesi
Senatosunun 30 Eyliil 2021 tarih ve 2021-25 sayili toplantisinda kabul edilen Bursa Uludag
Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Smav Y&nergesi yiiriirliikten kalkar.

Yiirirlik

MADDE 25- (1) Bu Yé&nerge Bursa Uludag Universitesi Senatosunda kabul edildigi 26
Ekim 2023 tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 26- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Bursa Uludag Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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