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YONETMELIK

Bursa Uludag Universitesinden:
BURSA ULUDAG UNIiVERSITESI DiJITAL DONUSUM VE EGITiM UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Bursa Uludag Universitesi Dijital Doniisiim ve Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amacina, faaliyetler alanlarina, yonetim organlarina ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslar
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Bursa Uludag Universitesi Dijital Déniisiim ve Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarmin gorevlerine iligkin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez (DIJIMER): Bursa Uludag Universitesi Dijital Déniisiim ve Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Bursa Uludag Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Bursa Uludag Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amact; dijital doniisiim baglaminda, Universite, kamu ve 6zel sektér kuruluslar ile
sivil toplum Orgiitleri gibi paydaslarin bilimsel bilgi birikimi, yetkin insan kaynagi, teknolojik altyap: ve finansal
kaynaklar gibi imkanlarini bir araya getirerek iilke ve bolge ekonomisine katki olusturacak dijital doniisiim altyapi
icerikli faaliyetlerin yiriitilmesini saglamak, dijital doniisiim siirecine girdi olusturacak bicimde, bilimsel arastirmalarin
yiiriitiilmesini ~ tesvik  etmek,  Universitenin  ve  paydaslarm insan  kaynagimin  dijital  doniisiim
ekseninde farkindaliklarini artirmak, dijital doniigiim odakli lisansiistii tez ¢alismalarinin yapilmasina katki saglamak,
ulusal ve uluslararasi proje ¢aligmalarmin yiiriitiilmesini temin etmektir.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Universite biinyesinde, sosyal ve egitim bilimleri alaninda dijital doniisiim olgusu iizerine calisan
akademisyen ve 6grenci envanterini ¢ikarmak, disiplinler arasi bir yaklagimla akademik yayin ve proje gesitliligini
saglamak.

b) Dijital déniisiim baglamma uygun olarak, Universite ve paydaslar1 nezdinde farkindahk saglamak {izere
seminer, konferans, zirve ve benzeri etkinlikler planlamak ve gergeklestirmek.

¢) Lisans ve lisansiistli 6grencilerin, sanayi igbirlikleri gergevesinde, dijital doniisiim igerikli projelere dahil
olmalarini saglamak.

¢) Merkez biinyesinde, Universite ve paydaslarin katilin ile ortak ¢alisma gruplari olusturmak ve ana eksen
cercevesinde proje liretmelerini saglamak.

d) Bursa Uludag Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile koordinasyon iginde, dijital
doniisiim temal: sertifika programlar1 ve egitimler tasarlamak ve uygulamak.

e) Universitede faaliyet gosteren iiniversite-sanayi isbirligi ara yiizleri ile temas halinde dijital doniisiim siirecini
destekleyecek faaliyetler planlamak, uygulamak.

f) Dijital doniisiim igerikli bolgesel ya da ulusal 6l¢ekte planlanan fuarlara, proje pazarlarina katilmak, imkanlar
dahilinde s6z konusu faaliyetleri bizzat diizenlemek.



g) Yerel diizeyde, is diinyasinin dijital doniisiim kapasitesi ile ilgili arastirmalar yiiriitmek ve periyodik
raporlamalar yapmak.

§) Merkez faaliyetleri ile iliskili biiltenler, raporlar ¢ikarmak ve hedef kitleyi bilgilendirmek.

h) Dijital doniistim alaninda periyodik bilimsel bir dergi ¢ikarmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universitenin tam zamanl ¢alisan dgretim elemanlar1 arasindan Rektdr tarafindan iig
yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Miidiir, Rektor tarafindan yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin alt1
aydan fazla gorevi basinda bulunmamasi: durumunda gérevi sona erer.

(2) Miidiiriin nerisi ile caligmalarinda kendisine yardimci olmak iizere Universitede gorevli dgretim elemanlar
arasindan bir kisi Rektor tarafindan {i¢ yi1l icin miidiir yardimcisi olarak gorevlendirilebilir.

(3) Miidiir yardimcisi, Miidiiriin verdigi gorevleri yerine getirir ve gorevi baginda bulunamadigi zamanlarda
kendisine vekalet eder. Miidiir yardimeisinin gérev siiresi Miidiiriin gorev siiresinin bitimiyle sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiir asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Merkezin amaglar1 ve faaliyetleri ¢ergevesinde tiim isleri planlamak, yiiriitmek ve denetlemek.

b) Merkezi temsil etmek.

¢) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.

¢) Yonetim Kurulunun kararlarini, bu Yonetmelik ¢ercevesinde uygulamak.

d) Merkezde gorevli tiim personelin faaliyetlerini planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

¢) Universite paydaslariyla olan isbirligi siirecini koordine etmek.

) Y1llik ¢alisma programini hazirlamak ve Yo6netim Kuruluna sunmak.

g) Merkezin personel, biitge ve diger kaynaklarla ilgili ihtiyaclarini tespit etmek, Yonetim Kurulunun goriistinii
de alarak Rektoriin onayina sunmak.

§) Miidiiriin 6nerisi ve Rektoriin onayi ile gerektiginde akademisyenler, 6zel sektdr temsilcileri, kamu kurumu
temsilcileri, sivil toplum o6rgiitleri ve 6grenciler tarafindan olusturulacak ¢alisma gruplart kurmak ve Merkezin faaliyet
alanlarinda ¢alismalar yapilmasini saglamak.

h) Merkez faaliyetleri cercevesinde, gerektiginde Siirekli Egitim Merkezi, Kariyer Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Teknoloji Transfer Ofisi, Teknoloji Gelistirme Bolgesi, Dekanliklar, Enstitii/Yiiksek Okul Miidiirlikleri ve
Universite biinyesindeki diger merkezler ile isbirligi saglamak, isbirligi siireglerini koordine etmek.

1) Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak yillik faaliyet raporu hazirlamak ve Yo6netim Kurulunun goriisiinii alarak
Rektore sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yo6netim Kurulu; Midiir, miidiir yardimcist ve Miidiirlin dnerisi lizerine Merkezin faaliyet
alanlarinda ¢alismalar1 bulunan Universite 6gretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan iig yil igin gorevlendirilen iig
kisi dahil olmak {izere toplam bes kisiden olusur. Yonetim Kuruluna Miidiir baskanlik eder. Miidiiriin gorevi basinda
bulunmadig: zamanlarda Yonetim Kurulu bagkanlig1 gorevini miidiir yardimeisi, onun da bulunmamasi halinde Midiir
tarafindan belirlenen Yonetim Kurulu {iyesi yiiriitiir.

(2) Herhangi bir nedenle bosalan Yo6netim Kurulu iiyeligi igin kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1 usulle yeni
bir iiye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu ayda bir defa toplanir. Midiir, gerekli gordiigii hallerde Yo6netim Kurulunu toplantiya
¢agirabilir. Yonetim Kurulu, salt gogunlukla toplanir ve oy ¢okluguyla karar alir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin oyu
yoniinde karar alinmig sayilir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11 - (1) Yoénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Hazirlanan yillik calisma programini goriismek ve 6nerilerde bulunmak.

b) Hazirlanan yillik faaliyet raporunu goriismek ve onerilerde bulunmak.

¢) Miidiiriin glindeme aldig: diger konulart degerlendirip karara baglamak.

¢) Danigma Kurulunun sundugu goriisleri degerlendirmek ve dnerilerde bulunmak.

Danisma Kurulu



MADDE 12 — (1) Damgma Kurulu; Universite dgretim {iyeleri, istekleri halinde 6zel sektor, kamu kurum ve
kuruluslart ile sivil toplum 6rgiitlerinin temsilcileri arasindan, Miidiir tarafindan 6nerilen ve ii¢ y1l igin Rektor tarafindan
gorevlendirilen bes iiyeden olusur.

(2) Danigma Kuruluna Miidiir bagkanlik eder. Danigma Kurulu yilda en az iki defa toplanir ve Merkez faaliyetleri
ile ilgili goriis ve onerilerde bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayili Kanunun 13 tincii maddesi
uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 14 — (1) Merkezin egitsel, uygulamali ve bilimsel igerikli faaliyetleri igin gerekli tiim mekan, arag,
gereg ve ekipmanlar Rektorliik tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 15 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektdr bu yetkisini Miidiire devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Bursa Uludag Universitesi Rektorii yiiriitiir.



