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1. AMBC: tali mat Bursa Uludajhelrnitvermrmlisd t ekisemgbakdasa
-al eékanén kendi si ve -evresindekil édrii-n mdaj Iféakal v §
s¢rdegrmesini sajl amak, olasée tehli ke ve risklere
2. KAPSAM: Bu t al i mat Bursa Uludaj i niversitesi yer |l ek
ol ukturul masiéekiveel akekaylaunadanandé&apdamar veril mesi \

3. YASAL DAYANAK: Bu tal i mat 6331 Sayéelé Kk Sajleéeje ve
tebl #aBbér Sayéel e Kk Kanunu, 5510 Sayélée Sosysk3d7r Si g
Sayél é T¢rk Ceza Kanunu ile bu kanunlara bajlé ol

4. SORUMLULUK LAR:

l sveren/ | svBu etnalMenkaitlén uygul anmaséndan el le takeé
belirlenmesiy ¢ k ¢ n kal dér ma, indirme ve takénmaseé i-in u)
koruyucu donanémlarén sajlanmasé i-in iki veren b

Cal 1 s&nll &r :takéma i Kini al dek |l aaneygmpmnietliglieree @ ©h ¢ a
kullanmakan emir ve talimatlara uyma&n sorumliudur.

5. UYGULAMA
Elle tasi ma O0ncesi

1) ElIl e kalderma ve takéma i K|l emi en son -are ol
ol dujunca - ek me, i t me, kdaéyrd.é r Wa | d exrl éel mal cear ki cu
azal tél mal éder Ajérl ejé azaltélaméyorsa ki ki
sajl anmal edér .

2) Mal zeme takérken uygun kéyafetler giyin. D¢z,
Kaymaz el diven kull anén.

3)y Takénacak mal zemeni n 9%zeclalki kdlemasna, (éasléak ék ér,
Mal zemenin hareket]l:i par-alaré olup ol madeéej e
ell e kaldéermaya -al ékmayén.

4) Y¢k tawamana] d akémak i -in uygun bir kal dér ma
kal dérma aracé varsa ara-la takémayé tercih e

5) Takéma i Kini nasél yapacajénéezé kararl akteéeré
ol dujunca - ekmae,i kiltermel,erkiayudyégrul ayén. Ajér ci si
da s¢r ekl enerek takénmal édeéer

6) Yardéma i htiya- olup ol madéjéné sorgulayén. Y
kiki ile takémayé planlayeén.

7) EI'l e t akeéema €°nnacceasji€ yge¢ckzéenr gt@ehke kont r ol edi n. A
bul unmadeéej] éndan emi n ol un. Y¢k¢e takéyacajéne
aydénl atmaya sahip ol dujundan emin ol un.up Y¢Kkg¢
ol madéjéndan emin ol un.

8 Y¢e¢ken begyekl ¢k ve kekl ini g°z °n¢ne alarak en

9 Yéeken yerlexktirilece]i yeri kontr ol edi n.
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ElI'l e tasi ma esnasinda:
1) Y¢ke¢e kaldermadan °nce bacakl arE§ndzié kae-nardakz | ceea
ve sért d¢gz tutul mal édéer . Yéke sajlam kekil de
2) Y¢ke ani it meyi n, -ekmeyin ve kal deé rKalakenn . Y
yéken kontrol ¢gngz altéenda kal maséné sajl ayeén.
3) Y¢ksek yerden yeé¢k indirmek i -1in, yéeken ajer | o
czerinde bokta mal zeme ol up ol madéejéna di kkat
4) Y ¢ k¢ kendini ze yakeén tutun. D% ng¢ K yapar ken
g°vdeni zten. yakéen tu
5 Direk wv¢gcudun desteji il e takénan y¢kloer i-i
kaymaséna neden olacak nitelikte giys se-i mi.
6) Ej er yé¢k i1tilerek bir ara-la takéenéyoreah Yy¢Kk
Kekilde istifleyin.
7) Takémayée iKki Ki ki yaparken y¢k exit ol arak d
birliktelik sajlanmal édeéer .
8 Uzun bir key iki ki ki taraféndan takénérken vy,
9) Afj ér |l ék klkeaml dddrzdled i n araséna alénarak kal déer el
i ki durumda parmakl arén ezil memesine di kkat ec¢
10)Y¢ ke bérakéeén Yerl ektirmey.i sonrasénda yapeén
11)G°r ev, yeéke omuz hi zasénén cbeeéende, k &klad aremana
basamakl ar konul arak ger-eklextirilmelidir. ¥
°nce yaklakék 30cm y¢ksekli kte bir yere, daha
12)Kal dér el acak y¢k gedmeatlrti ki -dek®% desi n°drecne ve ¢ S
kal dérél male ve kaldéréerken y°n dejiktiril meme
13)Uzun s¢re vibrasyon etkisinde kaldéektan sonr
ajéerl ék takénmamal eder .
14)S¢r ekl i vV e tekr agd9rmenal egedeektii kien nitelijind
deker el emiyorsa -al ékma ve dinlenme saatl eri [
15 Y¢ksek yerden y¢k indirmek i -1in, yéeken ajeéerl e
czerinde bopt @l mald2é§ memaoldu kkat edil melidir.
16)T a K € ma i Kl eml er i séraseénda ol ukan ani kas,
dejerlendirmesi yaptérél mal édeéer .
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KI gi | personell er, bu talimatta yazeéel & kanunnvas a d:
il gili y°netmeliklere g°re hareket etmek zorundadér
Yukar i1 daki tali mat. okudugumuyl udagn! adWrgirvmar, s
.............................................................................................. sinde go6rev yaparke
ve guvenliginin saglanmas:| icin talimatta belirtil
getirecegi mi Ve uygul ayacag! ma, uymhidmgt maktiaktder e
uygul anacak her tdarl 0 hukuki ve cezai sorumlulugu
SORUMLU PERSONEL KONTROL EDEN ONAYLAYAN
( Tebell g Ed ( Tebli g Ede
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