Tablo 2.1. Siit ve Uriinleri Teknolojisi Programi Anahtar Performans Gostergeleri

(2025-2026 yih igin)

Program Egitim Amaci Program Hedefi Anahtar Performans Gostergesi
) APGI.1.1
PHI.1 Ogrencilerin temel mesleki derslerine

PEALI
Bagsta kiiciik, orta ve biiyiik
olcekli isletmeler olmak iizere
gida sektoriinde istihdam
edilen mezunlar yetistirmek.

Siit ve gida sektorti ile ilgili temel,
giincel ve uygulamali bilgilere sahip
olmalarimi saglamak.

katilim oranmin %60'in lizerinde olmasi

) APG1.1.2
Ogrencilerin temel mesleki derslerini gecis
oraninin %50'nin iizerinde olmasi

PH1.2
Gida/siit bilimi ve teknolojisi ve
bilisim teknolojileri alaninda bilgi
sahibi olmalarini ve bu kavramlari
iliskilendirebilmelerini saglamak.

APG1.2.1
Ogrencilerin gida/siit bilimi ve teknolojisi
derslerini gegis oraninin %50'nin iizerinde
olmasi

) APG1.2.2
Ogrencilerin bilisim teknolojileri derslerini
gegis oraninin %50'nin iizerinde olmasi

PH1.3
Ozel sektorde iiretim, kalite, ar-ge,
ham madde kontrol
departmanlarinin isleyisini
ogretmek.

) APG1.3.1
Ozel sektorde ¢alisan yonetici ve uzmanlar
tarafindan en az 2 seminer verilmesi

APG1.3.2
Uretim, kalite, ar-ge, ham madde kontrol
departmani bulunan 6zel isletmelere en az
1 teknik gezi diizenlenmesi

PEA2
Siit teknikeri olarak meslekle
ilgili isletmelerde (siit
sektoriindeki isletmeler, 6zel
laboratuvarlar, mandira ve
ciftlikler) gorev yapan
mezunlar yetistirmek.

PH2.1
Siit sektorti ilgili isletmelerde
kullanilan {iretim ve analiz
yontemleri ile ilgili bilgi ve
uygulama becerisi kazandirmak.

APG2.1.1
Ogrencilerin siit teknolojileri ve
uygulamalarinin oldugu program
derslerinden gegis oraninin %50'nin
iizerinde olmasi

APG2.1.2
Ogrencilerin siit teknolojisi, kalite yonetim
sistemleri veya laboratuvar teknikleri ile
ilgili 1 egitim/sertifika programini
tamamlamis olmasi

PH2.2
Uygulamali egitim kapsaminda
ogrencileri meslekle ilgili
isletmelere yonlendirmek.

APG2.2.1
Isyeri Egitimi I ve Isyeri Egitimi IT
derslerin segen 0grenciler igerisinde
meslekle ilgili isletmelere giden d6grenci
oraninin %75'in iizerinde olmasi

APG2.2.2
Zorunlu staja giden 6grenciler igerisinde
meslekle ilgili isletmelere giden 6grenci
oraninin %?75'in iizerinde olmasi

PEA3 Insan saglig1 ve gida
giivenligini oncelikli olarak
gozeten ve meslek etigine
sahip mezunlar yetistirmek.

PH3.1Siit Teknikerligi mesleginde
gida giivenligi, gida kodeksi ve
yasal mevzuat, meslek etigi ilke ve
kurallarini 6gretmek.

APG3.1.1
Gida Giivenligi, Gida Kodeksi ve Yasal
Mevzuat veya Meslek Etigi derslerinde
gecis oraninin %50'nin iizerinde olmasi

APG3.1.2
Gida giivenligi, gida kodeksi ve yasal
mevzuat, meslek etigi ilke ve kurallari ile
ilgili en az 1 seminer diizenlenmesi

PH3.2
Is saghg1 ve giivenligi, cevre
konularinda bilingli olmasini
saglamak ve alaninda karsilagilan
sorunlar1 ¢dzebilmek i¢in ekip tiyesi

APG3.2.1
Is Saglig1 ve Giivenligi, Siit Yan Uriinleri
veya Cevre Koruma, derslerinde gegis
oraninin %50'nin iizerinde olmasi




olarak sorumluluk alabilmeyi

PEA4
Ogrenimine devam eden ve
mesleki kariyerinde ilerleyen
mezunlar yetistirmek.

APG3.2.2
ogretmek. Cevre Bilinci veya Sosyal Sorumluluk ile
ilgili en az 1 etkinlik diizenlenmesi
) APG4.1.1
PH4.1 Ogrencilere DGS ile ilgili en az 1

Ogrencileri Dikey Gegis Smaviyla

lisans programlarina yonlendirmek.

bilgilendirme toplantis1 gergeklestirilmesi

APG4.1.2
Mezun 6grencilerin lisans programina
yerlesme oraninin en az %35 olmasi

PH4.2

APG4.2.1
Kariyer planlama dersi kapsaminda 6grenci
basina en az 3 sertifikanin tamamlanmis

Kariyer planlama, yasam boyu olmast
ogrenme ve mesleki gelisim bilinci APG4.2.2
kazandirmak. Kariyer planlama dersi alan 6grencilerin
Kariyer Giinleri etkinliklerine katilim
oraninin en az %60 olmasi
APG4.3.1
PH4.3 Zorunlu olarak verilen Tiirk dili ve yabanct

Tiirk Dili ve bir yabanci dili
kullanarak alanindaki bilgileri takip
etme ve iletisim kurma yetenegi
kazandirmak.

dil derslerinde ge¢me oraninin en az %50
olmast

APG4.3.2
Mesleki Yabanci Dil dersinde gegme
oraninin en az %50 olmasi




