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2. Tarihsel Gelisimi

Bursa Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi 28 Kasim 1975 tarihinde Bursa Yiiksek Islam
Enstitiisii olarak Gegitkdy’de bir ilk 6gretim okulu binasinda Halis Ayhan miidiirliigiinde egitim
ve dgretime baslamistir. Daha sonra Yiiksek Islam Enstitiisii’ne tahsis edilen tarihi Ipekgilik
Arastirma Enstitiisii'ne gecerek burada insa edilen ek 6gretim binasi ile birlikte tedrisatina
devam etmistir. 1982 yilinda Yiiksek Islam Enstitiisii “Ilahiyat Fakiiltesi” adiyla Uludag
Universitesi’ne baglanmustir. Fakiilte biinyesinde lisans diizeyinde bir program, lisansiistii
diizeyde Temel Islam Bilimleri, Felsefe ve Din Bilimleri, Islam Tarihi ve Sanatlar1 olmak iizere
tic boliim bulunmaktadir. Bunlarin disinda Fakiiltemiz disiplinler arasi tezli ve tezsiz yiiksek
lisans programlarina da destek vermektedir.

1983’te Yiiksek Islam Enstitiisii olarak yapimina baslanmis olan Fethiyekoy’deki bina
tamamlanmus ve Ilahiyat Fakiiltesi bu binaya tasinmigtir. 2012 yilinin Temmuz ayinda mevcut
binanin depreme dayanikli olmadiginin tespit edilmesi ve binanin derslikler boliimiiniin yikilip
yeniden insa edilmesi karari iizerine Ilahiyat Fakiiltesi gecici olarak Uludag Universitesi
Goriikle Kampiisii’'ne tasinmustir. Binanin hayirsever is adami Faik Celik’in katkilariyla
yeniden insa edilmesi neticesinde 2013 yilinmn Eyliil ayinda Ilahiyat Fakiiltesi eski yerleskesine
donmiis, yerleskenin adi “Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Faik Celik Kampiisii” olarak
degistirilmistir. Fakiilte egitim ve 6gretimine halen bu yerleskede devam etmektedir.

[lahiyat Fakiiltesi 43 doniimliik bir yerleske iginde yer almaktadir. Yerleskede Dekanlik Bloku,
Dershane Bloku, yemekhane ve kiitiiphane, Kiiltiir Merkezi, Uygulama Camii, bir donem
Genglik Merkezi olarak kullanilan bir bina, basketbol sahasi ve genis, bakimli bir bahce
bulunmaktadir. Egitim binasinda her biri klimali, gorsel sisteme sahip modern dersliklerde
egitim verilmektedir. 400 okuyucu kapasiteli, 50 bin civarinda kitab1 bulunan zengin ihtisas
kiitiiphanemiz kendini gelistirmek isteyen ogrencilerimize hafta i¢i 08.30-22.00 saatleri
arasinda hizmet vermektedir. Ayrica Fakiilte biinyesinde yazma ve nadir basma eserlerin
korundugu Ismail Hakki Bursevi Nadir Eserler Kiitiiphanesi ile bu eserlerin restorasyonunda
kullanilan bir atdlye yer almaktadir. 600 kisilik yemekhane, kantin ve bahce 6grencilerimizin
sosyal ihtiyaclarin1 karsilamaktadir. 1100 koltuklu Kiiltiir Merkezi, Molla Fenari Konferans

BUU Birim I¢ Degerlendirme Raporu— Siiriim.1 Sf. 2


tel:+90%200224%20243%201537
mailto:ademapak@uludag.edu.tr

Salonu, Prof. Dr. Fuat Sezgin Amfisi, Mehmet Akif Ersoy Konferans Salonu, musiki odasi,
ebru atOlyesi ve sergi salonu 6grencilerin entelektiiel ve sanatsal becerilerinin gelismesine katki
saglamaktadir. Fakiiltemizde 113 akademik, 44 idari personelimiz gorev yapmaktadir.

Fakiiltemize ait li¢ akademik dergi bulunmaktadir. TR-Dizin’de ve diger uluslararasi
indekslerde taranan Bursa I[lahiyat Dergisi isimli Fakiilte dergisinin yam sira Ingilizce
yayinlanan [lahiyat Studies on yillik siire iginde dnemli prestij kazanmistir ve su anda ESCI ve
Scopus’ta indekslenmektedir. Bir diger dergimiz yayin hayatina yeni baslayan ve Bati
arastirmalarini kendine 6zel alan olarak belirlemis olan Oksident adl1 dergidir. Dergi 2019°da
yayin hayatina gegmesine ragmen TR-Dizin’e ve diger uluslararasi indekslere girme basarisini
gostermistir. Bu dergiler basta iilkemiz olmak {izere diinya akademiyasina 6nemli katkilar
sunmaktadir.

Fakiiltemizde Erasmus, Farabi ve Mevlana programlari mevcuttur. Bu programlar ¢ergevesinde
hem {ilkemizdeki hem de yabanci {ilkelerdeki iiniversiteler arasinda ogrenci degisimi
yapilabilmektedir. Fakiiltemizin Almanya, Romanya ve Macaristan’da bulunan {iniversiteler ile
Erasmus Ogrenci ve Ogretim Eleman1 Degisim Programi kapsaminda anlasmalar1 vardar.

Ayrica ayn1 6gretim siiresi i¢inde, y1l kayb1 olmadan, {liniversitemizdeki iki ayr1 fakiilteden
diploma alabilmeyi saglayan ¢ift ana dalda 6gretim imkani vardir.

Ogrencilerimize dersler disinda dinlenebilecekleri, sosyallesebilecekleri ve kendilerini
gelistirebilecekleri, cesitli aktivite imkanlar1 da sunulmaktadir. S6zgelimi 6grencilerimiz gesitli
kiiltiir sanat faaliyetlerine ve gezilere katilabilmekte, spor yapabilmekte, dini musiki, hiisn-i
hat, tezhip ve ney kurslarina istirak ederek goniil diinyalarini zenginlestirme imkanina sahip
olabilmektedir. Ayrica fakiiltemizde, liniversitemizde yahut Bursa’da diizenlenen mesleki ve
kiiltiirel toplantilari, seminer, panel ve sempozyumlar: takip ederek akademik olarak
gelisebilmektedir.

Bizzat 6grencilerin kurmus oldugu 17 6grenci toplulugu bu faaliyetlerin motor giiciini
olusturmaktadir. Buralarda aktif gorev alan 6grenciler sosyal sorumluluk bilinci ve sivil toplum
kuruluglarinda gorev alma konusunda da yetismektedir.

Ogrencilerimiz kredi yurtlar kurumuna yahut dzel kurumlara ait yurtlarda barmma imkanina
sahip oldugu gibi birka¢ arkadas bir araya gelmek suretiyle cevreden ev kiralayarak da bu
ithtiyaclarimi giderebilmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

ilahiyat Fakiiltesi’nin Misyonu

Dini temel kaynaklarindan 6grenen ve dgreten, Islimi gelenegin sunmus oldugu sahih ilmi
kaynaklar ile entelektiiel birikimini zenginlestiren, i¢ine dogdugu kiiltiirel mirasin bilincinde
olarak toplumun manevi tekamiiliine katkida bulunan, sosyal ve beserl bilimlerin sunmus
oldugu bilgiden istifade ederek toplumun ve bireyin sikintilarina careler iiretebilen,
arastirmalari ile evrensel diizeyde bilime katkida bulunabilecek yeterlilige sahip, 6grendiklerini
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hayatina aktarabilen, erdemli din gorevlisi, Ogretmen, aragtirmact ve akademisyen
yetigtirmektir.

ilahiyat Fakiiltesi’nin Vizyonu

Gerek sahip oldugu alaninda oncii egitim kadrosunun rehberliginde verilen kaliteli egitim ile
gerek yetistirdigi din gorevlisi, 68retmen ve arastirmacilar ve onlarin evrensel diizeyde ilim
diinyasina kazandirdiklar1 nitelikli arastirmalar ve yayinlar ile ¢agimizin ruhi ve igtimail
sikintilarina yonelik ¢oziimler iiretebilen, bireyin manevi tekamiiliinii Kur’ani ve evrensel
degerler cergevesinde gelistirmeyi hedefleyen, oncii oldugu ilmi faaliyetler ve sosyal
sorumluluk faaliyetleri ile Tiirkiye’de ve diinyada saygin bir ilahiyat fakiiltesi olmaktir.

ilahiyat Fakiiltesinin Degerleri

Fakiiltemiz degerleri {iniversitenin degerleriyle uyum igerisindedir. Bunlar1 su sekilde
siralayabiliriz:

Ortak Akl ve Katilimcilik

Fakiilte calisanlarinin bireysel 6zellik ve ideallerini koruyarak her kademede yonetim
stireclerine katilmalarini saglamak, tiim paydaglarinin goriis ve diisiincelerine deger vermek.

Etik Degerlere Baghlik
Fakiilte ¢aligmalarinda hukuki, bilimsel ve ahlaki degerlere dikkat etmek.
Kurumsal Aidiyet

Fakiilte ¢alisanlarimin ve o6grencilerinin memnuniyetini saglamak, goriislerini dnemsemek,
farkli fikir ve onerilere anlayisi ile yaklagarak yeni fikirlerin olusumuna zemin hazirlamak.

Evrensel ve Yerel Degerlere Saygi

Fakiiltenin gorev ve sorumluluklar ¢ercevesinde, calisan ve tiim paydaglar ile evrensel ve
toplumsal degerlere saygili ve duyarli tutum ve tavir icinde olmak

Arastirma ve Gelistirmede Kalite ve Is Birligi

Ilgili kurumlarla isbirligi icinde 6zgiin degeri ve fikri miilkiyete déniisme potansiyeli bulunan
nitelikli aragtirma ve gelistirme faaliyetleri yiirlitmek.

Ogrenci Odakliltk

Fakiiltenin egitim, arastirma ve topluma katki siireglerinde 6grenci odakli uygulamalarda
bulunmak.

Ilahiyat Fakiiltesinin Hedefleri
Ogrencilerin akademik ve bireysel gelisimini destekleyerek niteligini artirmak
Egitim ve Ogretimde uluslararasilasmay1 artirmak

Ulusal ve uluslararas1 kaynaklarca desteklenen proje faaliyetlerini ve iiniversitede liretilen
bilimsel ¢iktilart artirmak
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Topluma hizmet amaciyla yapilan faaliyetlerin sayisini ve kalitesini artirmak
Hizmet Kalitesini gelistirmek {izere teknolojik ve fiziksel altyapiy1 artirmak

Akademik ve idari personel memnuniyetini artirmak
A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Olgunluk Diizeyi: Kurumun yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve
alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kanitlar:

(3) A.1.1.1. Teskilat Semasi

(3) A.1.1.2. Koordinatorliik ve Komisyonlar
(3) A.1.1.3. Idari Personel

(3) A.1.1.4. idari Personel Dagilim Formu

A.1.2. Liderlik

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmis, kalite gilivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin
gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar:

(3)A.1.2.1. Akademik Tesvik Odenegi Odeme Listesi 2025

(3)A.1.2.2. Personel Tebrik Ornegi

(3)A.1.2.3. Boliim Toplant1 Tutanaklari

(3)A.1.2.4. Fakiilte Yonetim Kurulu Temsilci Degisimi

(3)A.1.2.5. Bursa Ilahiyat Vakfi Molla Fenari Islam Arastirmalar1 Odiilii

A. 1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda degisim yonetimi yaklagimi kurumun geneline yayilmis ve
biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

e (3)A.1.3.1. Kalite El Kitab1
e (4)A.1.3.2. Akreditasyon Komisyon Degisikligi

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Olgunluk Diizeyi: ¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmis, seffaf ve biitiinciil
olarak ytiriitiilmektedir.
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Kanitlar:

(3)A.1.4.1. Ayrintih Ders icerik Bilgisi-Bologna

(3)A.1.4.2. Arapca Hazirlik Birimi El Kitabi

(3)A.1.4.3. Din Hizmetleri Uygulamas1 Y 0nergesi

(3)A.1.4.4. Urdiin Arapca Dil Egitimi

(3)A.1.4.5. Bursa Ilahiyat Vakfi Burs Yonergesi

(3)A.1.4.6. ilahiyat Diger Fakiilteler icin Cift Lisans Ders Miifredati
(3)A.1.4.7. ilahiyat Programi Diger Fakiilteler i¢cin Yan dal Miifredat:
(3)A.1.4.8. Ilahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi Katalog Tarama Sayfasi
(3)A.1.4.9. Ismail Hakki1 Bursevi Yazma ve Nadir Eserler Kiitiiphanesi Katalog
Tarama Sayfasi

(3) A.1.4.10. YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Programi Kullanim Kilavuzu
e (3) A.1.4.11. Birim Kalite Komisyonu Toplantilari

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi: I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

(3)A.1.5.1. Fakiilte Web Sayfasi

(5)A.1.5.2. Fakiilte Youtube Kanali

(5)A.1.5.3. Fakiilte Youtube Kanal1 2025 Yili Goriintiilenme Sayisi
(5)A.1.5.4. Fakiilte YouTube Kanali Videolari

(5)A.1.5.5. Fakiilte Instagram Sayfasi

(5)A.1.5.6. BiMedya Instagram Sayfasi

(3)A.1.5.7. Web Sitesi iletisim

(5)A.1.5.8. 2025_Bimedya_faaliyetleri_icin_planlama

(5)A.1.5.9. BiMedya 2025 Yili icerik Raporu

(5)A.1.5.10. Fakiilte Web Sayfasi ve Sosyal Medya Takip Komisyonu Toplantisi
(5)A.1.5.11. Bimedya 2025_yili_degerlendirme

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Fakiiltenin misyon ve vizyonu Universitenin misyon ve vizyonundaki genel hedefler goz
onilinde bulundurularak ve Fakiilte 6zelinde gereksinimler dikkate alinarak olusturulur ve web
sitesinde paylasilir. Fakiiltenin misyonu, halihazirdaki faaliyetlerine binaen tespit edilirken,
gelecege yonelik hedefleri ise vizyonu belirler. Bu vizyon ¢ercevesinde egitim, aragtirma-
gelistirme ve toplumsal katkiya yonelik faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar:

e (2)A.2.1.1. Misyon ve Vizyon

BUU Birim I¢ Degerlendirme Raporu— Siiriim. 1 Sf. 6


https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/78?AyID=33
https://drive.google.com/file/d/1-Bvi_78tAG0AC73VsXPGhCv1a_hQICcp/view?usp=share_link
https://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/din-hizmetleri-uygulamasi-yonergesi-17564
https://drive.google.com/file/d/1SJPjmjerEYcR1K09yLMqMZkg1wq8Zxwi/view?usp=share_link
https://biv.org.tr/burs-yonergesi/
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/ilahiyat-diger-fakulteler-icin-cift-lisans-ders-mufredati-17459
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https://drive.google.com/file/d/1tkElXHuzKh7giDxIvG8GzLCvZ3hV6FOw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cx3-6_lBkpwAxzqvNnxHhTdoHEGSmF5m/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Gj2us9U_QWQmOXWT-DthVdL53-KZS-9r/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1b0NUVaZy9GqNPJ0fe18jGCcnQ6e6xX3z/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/misyon-ve-vizyon-17450

(3)A.2.1.2. Kalite El Kitab1

(3)A.2.1.3. Erasmus bilgilendirme ve egitim semineri
(3)A.2.1.4. Ogrenci topluluklari miinazara programi
(3)A.2.1.5. Kariyer Planlama Semineri

(3)A.2.1.6. Toplumsal Katki Faaliyeti Ornegi 1
(3)A.2.1.7. Toplumsal Katki Faaliyeti Ornegi 2

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Universitemizde birimlere ait miistakil stratejik planlar bulunmamaktadir. Fakiiltemiz,
planlama, uygulama ve diger faaliyetlerinde Universitemizin 2024-2028 Stratejik Plani’ni
merkeze almaktadir. Bu dogrultuda bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerinin artirilmasi, proje
kiiltiirinlin  yayginlastirilmas1 ve akademik yetkinligin gelistirilmesine yonelik ¢esitli
mekanizmalar isletilmektedir. Bu kapsamda ulusal ve uluslararasi akademik dergiler
araciligiyla yayin faaliyetleri desteklenmekte; arastirmaci ve 6grencilere yonelik burs, 6diil,
seminer, egitim ve proje destek siirecleri yiiriitiilmektedir. Ayrica TUBITAK ve BAP odakli
bilgilendirme faaliyetleri, proje danigsma birimleri ve ilgili komisyon toplantilar1 araciligiyla
stratejik  hedeflerin  izlenmesi ve  gergeklestirilmesine  yonelik  kurumsal yap1
giiclendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca
bilinen stratejik plan1 ve bu planiyla uyumlu uygulamalar1 vardir.

Kanitlar:

(3)A.2.2.1. Bursa Uludag Universitesi 2024-2028 Stratejik Plani
(3)A.2.2.2. Uludag Ilahiyat Dergisi

(3)A.2.2.3. Ilahiyat Studies Dergisi (Akademik Yabanci Yayimn Organi)
(3)A.2.2.4. Oksident Dergisi

(3)A.2.2.5. Molla Fenari Islam Arastirmalar1 Tesvik Odiilleri
(3)A.2.2.6. 2025-2026 Bursa ilahiyat Vakfi Burs Duyurusu

(3)A.2.2.7. TUBITAK ve BAP Tanitim Semineri

(3)A.2.2.8. Akademik Calismalarda Yapay Zeka Semineri

(3)A.2.2.9. Arastirma Usulii ve Teknikleri Seminerleri

(3)A.2.2.10. Proje Konusmalari

(3)A.2.2.11. TUBITAK 2209 Proje Egitimi

(3)A.2.2.12. Fakiilte Proje Danisma Birimleri

(3)A.2.2.13. Fakiilte Bilimsel Arastirma Projeleri Toplantilari
(3)A.2.2.14. Fakiilte Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyon Toplantilari

A.2.3. Performans yonetimi

Dekanligin 6nderliginde teskilatin biitiin birimleri mevcut yetkinligini performans takip araclari
sayesinde tespit eder. Bu tespitin dayanarak gelecege yonelik hem ulusal ve hem de uluslararasi
planlamalar yapilarak fakiilte faaliyetlerine ivme kazandirilmaktadir.

Fakiiltede performans yonetimi; faaliyet raporlari, paydas memnuniyet anketleri ve risk
degerlendirme ¢aligmalar1 aracilifiyla izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Akademik, idari
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https://dergipark.org.tr/tr/pub/uluid
https://www.ilahiyatstudies.org/index.php/journal
https://dergipark.org.tr/tr/pub/oksident
https://drive.google.com/file/d/1aCNlc7yYIMZBGj4tONh7KGUPj2_A4FEa/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1MFLIJxysB2i7FMUHVZelUVLb4hbwkT01/view?usp=share_link
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/tubitak-ve-bap-tanitim-semineri-duzenlendi-89360
https://drive.google.com/file/d/1PvcphJU4ysS02WjEewZGqybrO3djn02m/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Mpw6CPbtTROXxygeMiXrvy8jNKHW3dW_/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1vzZy6XId-cIwxp4d2cz4IQ4VIFd6wQCn/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1sbTWWKFp6pfs9mLbVC6RaZKEPUq29W0-/view?usp=share_link
https://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/fakulte-proje-koordinasyon-ve-danisma-birimleri-17551
https://drive.google.com/file/d/1yg7Yty4Lmt7ygUvAW8P6sVm7CoK_3DG4/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1636ToSS1GbW543oM5rg08fcsRDapzrZj/view?usp=share_link

personel, 6grenci ve mezunlardan elde edilen geri bildirimler analiz edilerek karar alma
stireclerine yansitilmakta; Ar-Ge Danisma Kurulu toplantilar1 yoluyla arastirma ve gelistirme
faaliyetlerine iliskin performans sonuglari ele alinmaktadir. Bu siiregler kapsaminda elde edilen
bulgular dogrultusunda iyilestirme ¢alismalar1 planlanmakta ve uygulanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanaitlar:

e (3)A.2.3.1. Fakiilte Faaliyet Raporu
e (3)A.2.3.2. Risk Degerlendirme Raporu
e (3)A.2.3.3. Ar-Ge Danisma Kurulu Toplantisi

A.3. Yonetim Sistemleri

Fakiiltede kurumsal olarak uygulanan tiim yonetim yaklasimlari ve i¢ kontrol standartlari
Universite ile uyumlu olarak yapilir. Fakiilte eylem planlari, planlarm izlenmesi ve
degerlendirilmesi bu ¢ercevede dekanligin sorumlulugunda gerceklestirilir.

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Fakiiltede bilgi yonetimi siiregleri; Bilgi Glivenligi Y 6netim Sistemi kapsaminda belirlenen ilke
ve prosediirler dogrultusunda yiiriitilmekte, kurumsal veriler giivenli ve biitiinlesik bilgi
sistemleri araciligiyla kayit altina alinmakta ve izlenmektedir. UKEY ve AVESIS gibi dijital
platformlar iizerinden faaliyet, performans ve kalite verileri yonetilmekte; UKEY Kalite
Modiiliiniin kullanimina y6nelik toplantilarla sistemin etkinligi artirilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurum genelinde temel siirecleri (egitim ve Ogretim, arastirma ve
gelistirme, toplumsal katki, kalite gilivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi
isletilmektedir.

Kanaitlar:

e (3)A.3.1.1. UKEY Kalite Modiiliiniin Kullanim1 Toplantisi
e (3)A.3.1.2. AVESIS Birim Faaliyetleri

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Fakiiltede insan kaynaklar1 yonetimi; ilgili yonerge ve mevzuat ¢ergevesinde planlanmakta ve
yiriitiilmektedir. Akademik ve idari personelin istthdami, gérev dagilimi, atama ve siire uzatma
stirecleri kurumsal ihtiyaclar ve stratejik hedefler dogrultusunda ele alinmakta; kadro talepleri
ve personel hareketleri kayit altina alinarak izlenmektedir. Ayrica emeklilik stirecleri planlt
sekilde yonetilerek insan kaynaginin siirdiiriilebilirligi saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar
tanimli siireclere uygun bir bi¢imde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

BUU Birim I¢ Degerlendirme Raporu— Siiriim. 1 Sf. 8


https://drive.google.com/file/d/12mtgivcDAZJFOUSOGrb5AGi6_t-fIJ7D/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1B8cLiaySw46Z4oF5qxNmu22vLR2XGCHw/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1G1YojVPOyhnTobQtt_kIqRdmWjBQnJ8P/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1dXOfRtwmUipcFNJkv4pAlyfmitR5-lC0/view?usp=share_link
https://avesis.uludag.edu.tr/unitreport/reports?unitId=2201

(3)A.3.2.1. Insan Kaynaklar1 Ydnergesi

(3)A.3.2.2. Idari Personel Dagilim Formu

(3)A.3.2.3. Ogretim Uyesi Kadro Talepleri

(3)A.3.2.4. Ogretim Uyesi/Elemani Siire Uzatma Teklifleri
(3)A.3.2.5. Akademik Personel Atama

(3)A.3.2.6. Akademik Personel Siire Uzatma

(3)A.3.2.7. Idari Personel Atama

(3)A.3.2.8. Personel Emeklilik Programi

A.3.3. Finansal yonetim

Fakiiltede finansal yonetim siiregleri; yillik biitce planlamasi, harcamalarin gerceklestirilmesi
ve hizmet alimlarinin izlenmesi ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir. Mali kaynaklarin etkin, verimli
ve mevzuata uygun kullanimi biit¢e giderleri ve 6deme siirecleri aracilifiyla takip edilmekte;
gerceklestirilen harcamalar kurumsal ihtiyaglar ve stratejik Oncelikler dogrultusunda
degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda finansal yonetim; biitce, 6deme ve hizmet alimi siireglerinin
planlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesini kapsayacak sekilde yiirtitiilmektedir.

Kanmitlar:

e (3)A.3.3.1. Ilahiyat Fakiiltesi 2025 Y1l1 Biitce Giderleri
e (3)A.3.3.2. Ilahiyat Fakiiltesi Odemeler
e (3)A.3.3.3. Ilahiyat Fakiiltesi Hizmet Alimlar

A.3.4. Siire¢ yonetim

Fakiiltede siire¢ yonetimi; egitim-6gretim ve idari siireglerin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
iyilestirilmesi amaciyla paydas geri bildirimlerine dayali olarak yiiriitiilmektedir. Idari,
akademik personel, 6grenci ve mezunlara yonelik memnuniyet anketleri ile ders degerlendirme
anketlerinden elde edilen veriler analiz edilmekte; koordinatorliikkler ve komisyonlar
araciligiyla stireclere iligkin kararlar alinarak iyilestirme ¢aligmalar1 gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tanimli siiregler yonetilmektedir.
Kamnitlar:

® (3)A.3.4.1. Ders Degerlendirme Anketleri
o (3)A.3.4.2. Koordinatérliik ve Komisyonlar

A.4. Paydas Katilmi

Fakiilte, Universitenin Stratejik Planinda oldugu gibi kendini dogrudan veya dolayl etkileyen
kisi, grup ve kuruluslart paydaslar olarak tanimlar. Fakiiltenin baslica paydaglarini stratejik
paydaslar (YOK, Universite DIB, MEB), is paydaslar1 (akademik ve idari personel, grenciler
ve toplum) ve yonetisim paydaslar1 (Rektorliikk ve diger daire bagkanliklar1) olusturur.

Arastirma-gelistirme alaninda Fakiilte; TUBITAK, Universitenin BAP ve Uluslararasi
Akademik {liskiler Birim Koordinatorliigii ile birlikte calisir.
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Toplumsal katki alaninda Fakiilte, Bursa ili diizeyinde isbirligi halinde oldugu Il ve Ilce
Miiftiiliikleri, i1 ve flge Milli Egitim Miidiirliikleri, Genglik ve Spor 11 Midiirliigii, 11 Kiiltiir ve
Turizm Miidiirliigii, 11 Ticaret Miidiirliigii, Bursa Biiyiiksehir ve Ilce Belediye Baskanliklar1 ve
bunlara bagl birimler ile Bursa ilahiyat Vakfi, BIHMED, Tiirkiye Diyanet Vakfi, Ilim Yayma
Cemiyeti, Kur’an Aragtirmalar1 Vakfi, Bursa Birlik Vakfi, Bursa Ensar Vakfi gibi vakif, dernek
ve sivil toplum kuruluslarindaki vaaz, ders, seminer gibi faaliyetlerinde hizmet sundugu toplum
kesimlerinin ihtiya¢ ve beklentilerini takip eder. Ayrica ulusal diizeyde faaliyet gosteren Klasik
Diistince Okulu ve Fatih Sahn-1 Seman Halkalar1 gibi bilimsel ve akademik platformlar ile yerel
ve ulusal medya organlariin faaliyetlerinin gerceklestirilmesi ve yiiriitiilmesinde rol alir ve
buralardan alinan geri bildirimlerle kalite glivencesine katki saglar.

A.4.1. I¢ ve dis paydas katihm

Fakiiltede i¢ ve dis paydas katilimi, egitim-0gretim ve sosyal sorumluluk faaliyetlerinin
etkinligi ile toplumsal etkilesimi artirmak amaciyla yiiriitilmektedir. Bursa ilahiyat Egitim
Merkezi ve Bursa ilahiyat Vakfi ile yiiriitiilen ¢alismalar, is diinyas1 bulusmalari, protokoller
ve danigma kurulu toplantilar1 aracilifiyla hem akademik hem de toplumsal paydaslarin siirece
aktif katilim1 saglanmaktadir. Ayrica Akl-1 Selim Bulusmalari ve IsKur Genglik Programi gibi
etkinliklerle gencler ve mezunlar dahil olmak {izere farkli paydas guruplariyla etkilesim
gliclendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimini saglamak iizere
Kurumun geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanaitlar:

(3)A.4.1.1. Bursa llahiyat Egitim Merkezi (BILEM)
(3)A.4.1.2. Bursa Ilahiyat Vakfi Vakif Hizmetleri
(3)A.4.1.3. Bursa Miiftiiliigl ile Protokol
(3)A.4.1.4. Isveren Danisma Kurulu Toplantisi
(3)A.4.1.5. Akl-1 Selim Bulusmalari

(3)A.4.1.6. isKur Genglik Programi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Fakiiltede Ogrenci geri bildirimleri, egitim-0gretim ve idari siireclerin etkinligini artirmak
amactyla sistematik olarak toplanmakta ve degerlendirilmektedir. idari, akademik, 6grenci ve
mezunlara ydnelik memnuniyet anketleri ile Ogrenci Isleri birimine iletilen talep, soru ve
istekler analiz edilmekte; elde edilen bulgular dogrultusunda siireglerin iyilestirilmesine yonelik
caligsmalar yuriitilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6grenci geri bildirimleri, egitim-6gretim ve idari siireglerin
gelistirilmesi amaciyla sistematik olarak izlenmektedir.

Kanmitlar:

e (3)A.4.2.1. Ogrenci Isleri Talep, Soru, istek Ornekleri
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https://bilem.org.tr/
https://biv.org.tr/vakif-hizmetleri/
https://drive.google.com/file/d/1wdVM9MipUzVgQG-6-h3HHKmhFJe4K8rN/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1NQNSh5RbKaKYibo_rd9mkj3EmrYiVGIQ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1avtcMngBL0O47QBE0f0EayrRHFiodRPo/view?usp=share_link
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https://drive.google.com/file/d/1m372hxmecUMlk5KdR5Rc24Wk7Z2NDujD/view?usp=share_link

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Fakiiltemiz mezun iliskilerini giliglendirmek amaciyla mezunlarla siirekli iletisim ve etkilesim
mekanizmalart isletmektedir. Mezunlara yonelik memnuniyet anketleri, bilgilendirme
faaliyetleri, sosyal ve akademik etkinlikler ile mezun aginin gelistirilmesine yonelik programlar
araciligiyla mezunlarin fakiilte ile iligkisi siirdiiriilmekte ve stratejik hedeflere katki saglayacak
1§ birligi firsatlar1 olusturulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari
vardir. Mezun izleme sistemi uygulamalari izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda
programlarda giincellemeler.

Kanitlar:

e (3)A.4.3.1. Mezunlar Bulusmasi
e (3)A.4.3.2. Mezunlar YOKSIS Giris Duyurusu

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Fakiiltede uluslararasilagsma siire¢leri, akademik isbirligi ve 6grenci degisim programlarinin
etkin sekilde yiiriitiilmesi amaciyla planlanmakta ve yonetilmektedir. Fakiilte Uluslararasi
Akademik Iliskiler Koordinatorliigii aracihigiyla siiregler koordine edilmekte; ilgili toplantilar
ile Erasmus koordinatorliigii yoluyla uygulama ve izleme faaliyetleri stirdiiriilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilagma siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel
yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde islemektedir.

Kamitlar:

e (3)A.5.1.1 Fakiilte Uluslararas1 Akademik liskiler Koordinatorliigii
e (3)A.5.1.2 Uluslararas1 Akademik Iliskiler Toplantist
® (3)A.5.1.3 Erasmus Koordinatorligi

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Fakiiltede uluslararasilasma kaynaklari, 6grenci ve akademik personelin yurtdisi egitim ve
degisim firsatlarindan yararlanmasini saglamak amaciyla sunulmaktadir. Erasmus is birligi,
yurt dist Arapga dil egitimi imkanlar1 ve ilgili bilgilendirme toplantilar1 araciligiyla bu
kaynaklarin erigilebilirligi ve kullanimi desteklenmekte, katilimcilarin akademik ve kiiltiirel
deneyim kazanmalari saglanmaktadir.

Bursa ilahiyat Vakfi, gerek yabanci uyruklu dgrencilerin gerekse de yurtdisina egitim amaciyla
giden yabanci ve TC uyruklu ogrencilerin; Oksident, ilahiyat Studies ve maddi agidan
desteklenmesi igin aktif rol oynayan bir paydastir. Vakif baskan1 BUU Ilahiyat Fakiiltesi dekan
olup, dekan yardimecilar vakif tiyeleri arasinda yer almaktadir.

BUU Birim I¢ Degerlendirme Raporu— Siiriim.1 Sf. 11


https://drive.google.com/file/d/1SQbVVyn77st6Tcndqjd4PAGtmSlU1T3f/view?usp=share_link
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Olgunluk Diizeyi: Kurumun uluslararaslasma kaynaklar1 birimler arasi denge gozetilerek
yonetilmektedir.

Kanitlar:

(3)A.5.2.1. Erasmus Is Birligi

(3)A.5.2.2. Yurt Dis1 Arapca Dil Egitim Imkanlari Tanitim

(3)A.5.2.3. Urdiin Arapca Dil Egitimi

(3)A.5.2.4. Erasmus Bilgilendirme Toplantisi

(3)A.5.2.5. Urdiin Dil Kursu ile Protokol Yapilmasi ve Dil egitimi icin dgrencilerin

masraflarinin Bursa Ilahiyat Vakfi Tarafindan karsilanmasi 1

e (3)A.5.2.6. Arapca Dil Egitimi Sempozyumunun Bursa Ilahiyat Vakfi tarafindan
finanse edilmesi

e (3)A.5.2.7. Urdiin Dil Kursu Ile Protokol Yapilmasi ve Dil egitimi icin dgrencilerin
masraflarinin Bursa Ilahiyat Vakfi Tarafindan karsilanmasi 2

e (3)A.5.2.8. Oksident, Ilahiyat Studies, ilahiyat Fakiiltesi Dergilerinin standart

editing, hakemlik ve ¢eviri bedellerinin 6denmesi

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Fakiiltede uluslararasilasma performansi, akademik personelin yurtdis1 egitim hareketlilikleri
aracilifiyla degerlendirilmektedir. Erasmus personel egitim alma hareketliligi, Arapcay1 Etkili
Yollarla Ogretme ve Ana Dili Arapga Olmayanlara Arapga Ogretimi Sempozyumu gibi
faaliyetler, uluslararast is birligi ve akademik yeterliliklerin gelistirilmesine katki
saglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmis uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir.
Kamnitlar:

e (3)A.5.3.1. Ilahiyat Fakiiltesi Erasmus Personel Egitim Alma Hareketliligi
e (3)A.5.3.2. Arapcay1 Etkili Yollarla Ogretme
e (3)A.5.3.3. Ana Dili Arapca Olmayanlara Arapca Ogretimi Sempozyumu

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Fakiiltemizde yiiriitiilen 6gretim programlari, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi
(TYYC) ile uyumlu olacak bi¢imde; iiniversitemizin Egitim Politikasi, fakiiltemizin misyonu
ve program amaglari1 esas alinarak tasarlanmistir. Program yeterlikleri ile program 6grenme
ciktilari, TYYC ve ilgili Temel Alan Yeterlilikleri (TAY) ile iliskilendirilmis; her ders i¢in
ogrencilerin bu ¢iktilara ulagsmasini destekleyecek 6gretim yontemleri ile 6lgme-degerlendirme
yaklagimlart tanimlanmistir. Programlarin tasarimi, onay1 ve yiriitiilmesine iliskin kurumsal
stirecler taniml1 olup bu siirece iligkin kanitlar bu baslik altinda sunulmustur. Ayrica program
tasarimina ve uygulanmasina iligkin temel bilgiler, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri
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dogrultusunda fakiilte/iiniversite web sitesi lizerinden tiim paydaslarin erisimine agik bi¢imde
paylasilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Taniml siireg¢ler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1
gerceklesen programlar, programlarin amag¢ ve Ogrenme ¢iktilarina uygun olarak
yiritiilmektedir.

Kanaitlar:

(3)B1.1.1.Kalite El Kitab1

(3)B1.1.2.Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)
(3)B1.1.3.Bursa Uludag Universitesi Egitim Politikasi
(3)B1.1.4.Bursa Uludag Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi

(3)B1.1.5.Bursa Uludag Universitesi 2024-2028 Stratejik Plan
(3)B1.1.6.Bilgi Paketi ve Ders Katologu

(3)B1.1.7.2025-26 Gliz Ders Programi

(3)B1.1.8.Yaz Ogretimi Uygulamalari ve A¢ilacak Dersler
(3)B1.1.9.UKEY

(3)B1.1.10.Ders igerikleri

(3)B1.1.11.Ders programlari-Ders planlari

(3)B1.1.12.Arapca Hazirlik Birimi El Kitabi

(3)B1.1.13.Arapga Hazirlik Programi Akademik Takvimi
(3)B1.1.14.Koordinatorliik ve Komisyonlar

B.1.2. Programin ders dagilm dengesi

Programin ders dagilimma iliskin ilke, kural ve yontemler acik bi¢imde tanimlanmis olup
kurumda zorunlu ve se¢meli derslerden olusan dengeli bir miifredat uygulanmaktadir. Zorunlu
dersler, Yiiksekdgretim Kurulu’nun &nerileri dogrultusunda Universite Senatosu tarafindan
belirlenerek yiiriirliige alinmakta; se¢meli ders oranlart ise liniversitenin ilgili yonetmelik
hiikiimlerine uygun sekilde diizenlenmektedir. Segmeli derslerin programa eklenmesi, donem
icinde acilmasi/kapatilmasi gibi iglemler kurumun taniml isleyigine gore yiiriitiilmekte, ders
icerik ve planlar1t UKEY ve UNISIS sistemlerine islenmektedir. Bunun yaninda “Ogretmenlik
Uygulamas1” ve “Hitabet ve Mesleki Uygulama” dersleri ilgili yonergeler dogrultusunda
diizenlenmekte; Arapca Hazirlik Programi ise Arap Dili ve Belagati Anabilim Dali Bagkanlig1
Hazirlik Koordinatorii tarafindan yiriitilmektedir. Ders dagilim dengesi ve programin
uygulanmasina iligkin kanitlar sunulmustur.

Olgunluk Diizeyi: Ders dagilimi dengesine iliskin tanimli siire¢lere uygun olarak kurum
genelinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

e (3)B1.2.1.Bursa Uludag Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Yénetmeligi
e (3)B1.2.2.Genel Ders Semasi
e (3)B1.2.3.Ayrintili Ders Programi
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https://docs.google.com/document/d/1h9zYyIjcLeAPmm5T4PdiRdyksyPm-rCW/edit?usp=drive_link&ouid=112931814743219914673&rtpof=true&sd=true
https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc
https://uludag.edu.tr/mennanpasinli/konu/view?id=9959&title=politikalar
https://uludag.edu.tr/dosyalar/fenbilegitabd/lisans_yonetmelik.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/fenbilegitabd/lisans_yonetmelik.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sgdb/2023-4/sp_24_28_2.pdf
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/78?AyID=32
https://drive.google.com/file/d/16SCb_FoknHJauVBuFrOMPMMlw_PEYkHq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oIZwI4QxPuRAORrS0XLu0kmTFLuO_I8M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oIZwI4QxPuRAORrS0XLu0kmTFLuO_I8M/view?usp=drive_link
https://ukey.uludag.edu.tr/Home?ReturnUrl=%2f
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/78?AyID=31
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/konu/view?id=7768
https://uludag.edu.tr/dosyalar/ydyo/%C3%9CST%20MEN%C3%9C/Kalite%20Belgeleri/arapca_kalite_kitabi_tum.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/ydyo/2025-26/2025-2026_YDYO_Akademik_Takvim.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lkh2iGb6q4ZUNRkeNXtigt6G-Y2ZZ2Tf/edit?usp=share_link&ouid=112931814743219914673&rtpof=true&sd=true
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/167318
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/konu/view?id=1379&title=ilahiyat-programi
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/konu/view?id=7768

(3)B1.2.4 Bilgi Paketi ve Ders Katalogu

(3)B1.2.5.0gretmenlik Uygulamas1 Y6nergesi

(3)B1.2.6.Din Hizmetleri Uygulamasi Y onergesi

(3)B1.2.7.0gretmenlik Uygulamasi I Dersi Uygulama Yerleri

(3)B1.2.8.0gretmenlik Uygulamasi 11 Dersi Duyuru

(3)B1.2.9.1lahiyat Fakiiltesi Bologna Koordinatdrliigii Ydnergesi.pdf
(3)B1.2.10.Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinden Muaf Olmak isteyenler Hakkinda

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Derslerin  6grenme kazanimlari, program o&grenme ¢iktilariyla uyumlu olacak sekilde
yapilandirilmis ve her dersin igerik, yontem ve degerlendirme boyutu bu uyumu destekleyecek
bicimde planlanmistir. Bu kapsamda ders igerikleri, ilgili program 6grenme c¢iktilarinin 14
haftalik 6gretim siirecinde 0grencilere sistematik olarak kazandirilmasini hedefleyecek sekilde
tasarlanmis; 6gretim siireci ile 6lgme-degerlendirme uygulamalari ders kazanimlarinin program
ciktilartyla iligkisini  goOriiniir ve izlenebilir kilacak bicimde diizenlenmistir. Ders
kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumuna iligkin kanitlar sunulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ciktilariyla
uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleriyle paylagilmaktadir.

Kanitlar:

e (3)BI1.3.1.Ayrintili Ders Kazanimlari Cizelgesi
e (3)B1.3.2.Uludag Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri Y&nergesi

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Ders planlar aracilifiyla her ders i¢in AKTS’ye uygun, dengeli ve gercekei 68renci is yukii
tanimlanmis; teorik ders, uygulama, bireysel ¢alisma, hazirlik ve degerlendirme siirecleri
Ogrenci is yiikii yaklasimi esas alinarak planlanmistir. Bu ¢ergevede derslerin tasariminda
ogrenci merkezli yaklasim gozetilmis, is yiikii hesaplamalarinin programin genel yapisi ve
donemsel yogunluk dengesiyle uyumlu olmasina dikkat edilmistir. Ogrenci is yiikiine dayali
ders tasarimina iliskin diizenlemelerin hem tasarim hem uygulama diizeyindeki karsiliklart
kanitlarla gosterilmis; ilgili bilgilere iiniversite ve fakiilte web sitesi iizerinden erigim
saglanmustir.

Olgunluk Diizeyi: Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve
uygulamaya konulmustur.

Kanaitlar:

(3)B1.4.1 Kalite El Kitab1

(3)B1 .4.2.1lahivat Fakiiltesi Ayrintili Ders AKTS Cizelgesi

(3)B1.4.3.Uludag Universitesi Muafiyet ve intibak islemleri Y®onergesi
(3)B1.4.4.0grenim Hareketliligi Gidis Belgeleri

(3)B1.4.5.Bursa Uludag Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi
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http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/78?AyID=30
https://uludag.edu.tr/dosyalar/ilahiyat/_Dosyalar/PedagojikFormasyon/meb_ogrt_yonergesi_2767_eylul_ek_2021.pdf
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/konu/view?id=10413&title=din-hizmetleri-uygulamasi-yonergesi
https://drive.google.com/file/d/19k_HH-QpSdYrCWslkQtxVDK5JsSpQsof/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19k_HH-QpSdYrCWslkQtxVDK5JsSpQsof/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1P8Cy46HZsiUtdzEt0Qfs38hBux3i326_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1P8Cy46HZsiUtdzEt0Qfs38hBux3i326_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uh3e6YGMgZstR8kAcPu1xCMBOPxyUWB-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/10aBGTU6gzBBFUDOEgHNdH0ePeReZs3v6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10aBGTU6gzBBFUDOEgHNdH0ePeReZs3v6/view?usp=drive_link
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/78?AyID=30
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61277
https://docs.google.com/document/d/1h9zYyIjcLeAPmm5T4PdiRdyksyPm-rCW/edit?usp=share_link&ouid=112931814743219914673&rtpof=true&sd=true
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/78?AyID=30
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61277
https://uludag.edu.tr/erasmus/konu/view?id=6648&title=ogrenim-hareketliligi-gidis-belgeleri
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/167318

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Programlarin izlenmesi ve glincellenmesi kapsaminda dersler planlandigi sekilde yiiriitiilmekte;
stireg, ders degerlendirme ve memnuniyet anketleri yoluyla diizenli olarak izlenmektedir. Elde
edilen geri bildirimler degerlendirilerek program ve ders diizeyinde iyilestirme caligsmalari
yapilmakta, boylece siirekli iyilestirme dongiisii isletilmektedir. Ayrica fakiiltemiz, program
akreditasyonu caligmalar1 kapsaminda bagvuru siirecini baglatmis; bu siiregte Kalite El Kitab1
ve Oz Degerlendirme Raporu hazirlanarak kurumsal kalite giivencesi ve programlarmn
sistematik giincellenmesine yonelik 6nemli bir adim atmustir.

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde program ¢iktilarinin  izlenmesine ve
giincellenmesine iliskin mekanizmalar isletilmektedir.

Kanaitlar:

e (3)BI1.5.1.Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi
e (3)B1.5.2.Bilgi GiivenligiYdnetim Sistemi El Kitabi
e (3)B1.5.3.Ders Degerlendirme Anketleri

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Egitim ve 6gretim siireclerinin yénetimi, Fakiilte ve Universite diizeyinde tanimli ilke, yénerge
ve kurumsal isleyis cergevesinde yiiriitiilmektedir. Derslerin acgilmasi, i¢erik ve planlarinin
olusturulmasi, donemsel uygulamalarin siirdiiriilmesi ve ilgili siireglerin takibi UKEY ve
UNISIS gibi kurumsal bilgi sistemleri iizerinden gerceklestirilmektedir. Ayrica Arapga Hazirlik
Program1 Arap Dili ve Belagati Anabilim Dali Baskanligi Hazirlik Koordinatorii tarafindan
yiiriitiilmekte; zorunlu Arapg¢a hazirlik sinifinda egitim-6gretimin amag, kapsam, uygulama ve
degerlendirme esaslar1 Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan hazirlanan Arapc¢a Hazirlik
Birimi El Kitab1 dogrultusunda uygulanmaktadir. Bu yapi, egitim-6gretim siireglerinde gorev
dagilimi, koordinasyon ve uygulama birliginin saglandigin1 gostermektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde egitim ve 6gretim siirecleri belirlenmis ilke ve kuralara
uygun yonetilmektedir.

Kanitlar:

e (3)B1.6.1.Bursa Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Koordinatérliikler ve

Komisyonlar i i i
e (3)B1.6.2.Bursa Uludag Universitesi Onlisans ve Lisans EZitim ve Ogretim

Yonetmeligi
e (3)B1.6.3.Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi El Kitabi
e (3)B1.6.4.UKEY

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiiltemizde lisans programi, ge¢mis donemlerde 1. ve II. Ogretim seklinde yiiriitiilmiis
olmakla birlikte artik II. Ogretime 6grenci alinmamaktadir. Programin uygulanmasinda dgrenci
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https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc
https://kalite.uludag.edu.tr/kiksis/dokumanlar/yonetim_docs/YD%20005%20BGYS%20El%20Kitab%C4%B1.pdf
https://kalite.uludag.edu.tr/kiksis/dokumanlar/yonetim_docs/YD%20005%20BGYS%20El%20Kitab%C4%B1.pdf
https://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/ders-degerlendirme-anket-sonuclari-17566
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lkh2iGb6q4ZUNRkeNXtigt6G-Y2ZZ2Tf/edit?usp=drive_link&ouid=112931814743219914673&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lkh2iGb6q4ZUNRkeNXtigt6G-Y2ZZ2Tf/edit?usp=drive_link&ouid=112931814743219914673&rtpof=true&sd=true
https://uludag.edu.tr/dosyalar/fenbilegitabd/lisans_yonetmelik.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/fenbilegitabd/lisans_yonetmelik.pdf
https://kalite.uludag.edu.tr/kiksis/dokumanlar/yonetim_docs/YD%20005%20BGYS%20El%20Kitab%C4%B1.pdf
https://ukey.uludag.edu.tr/Home?ReturnUrl=%2f

merkezli 6gretim yontem ve tekniklerine yer verilmekte; egitim-6gretim slirecinde 6grencilerin
aktif katthmmi ve uygulama becerilerini gelistirmeyi destekleyen yaklasimlar
benimsenmektedir. Ozellikle proje temelli grenme deneyimini giiglendirmek amaciyla gesitli
egitimler ve etkinlikler diizenlenmekte; ayrica 6grenciler temel lisans egitimi kapsaminda
pedagojik formasyon derslerini alabilmekte, bdylece mesleki yeterliliklerini destekleyen
biitiinciil bir 6grenme siireci olusturulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli
stirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kanitlar:

(3)B2.1.1.B.U.U Egitim Politikasi

(3)B2.1.2.1lahiyat Programi

(3)B2.1.3.1lahiyat Lisans Programi Bilgi Paketi

(3)B2.1.4.Bursa Uludag Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim

Yonetmeligi

(3)B2.1.5.Bursa Uludag Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y netmeligi

(3)B2.1.6.Yabanci Diller Yiiksekokulu Arapca Hazirlik El Kitabi

(3)B2.1.7.Arap¢a Hazirlik Egitimi Uygulama Usul ve Esaslari

(3)B2.1.8.Seminer Duyurusu: Kariyer Planlama Dersi Seminerleri: Akademiye Giden

Yol

(3)B2.1.9.Seminer Duyurusu: Tiirk Islam Sanatlari Tarihi Lisansiistii Seminerleri

e (3)B2.1.10.Seminer Duyurusu: Yiiksek Lisans, Doktora ve Arastirma Gorevliligi
Stirecleri

e (3)B2.1.11.Seminer Duyurusu: Kariyer Planlama Dersi Seminerleri: Ozel Sektorde
[lahiyatci Olmak

e (3)B2.1.12.TUBITAK 2209-A Projesi Tanitim ve Tecriibe Paylasimi Toplantisi

e (3)B2.1.13.Seminer Duyurusu: Iskur Genglik Programi Ogrencilere Yonelik Egitim
Semineri

e (3)B2.1.14.Seminer Duyurusu: Arapgay1 Cekici, Yaratici ve Etkili Yollarla Ogrenmek

e (3)B2.1.15.Seminer Duyurusu: Gelecegini Planla

B.2.2. Olcme ve Degerlendirme

Fakiiltede 6lgme ve degerlendirme faaliyetleri, liniversitenin belirledigi akademik takvim
dogrultusunda ve derslerin hedefledigi O6grenme kazanimlarini kapsayacak sekilde
planlanmakta ve uygulanmaktadir. Bu siiregte ders bazli degerlendirme uygulamalarinin
program amagclariyla uyumuna dikkat edilmekte; 6grencilerin akademik gelisimlerinin adil ve
sistematik bi¢cimde izlenmesi esas alinmaktadir. Ayrica engelli 6grencilerin egitim-6gretim
stireclerini saglikli bicimde siirdiirebilmeleri i¢in ihtiya¢ duyulan durumlarda kendilerine destek
olacak gorevlendirmeler yapilarak kapsayici bir 6l¢gme-degerlendirme ortami saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6l¢me ve
degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

e (3)B2.2.1.Kalite El Kitab1
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https://uludag.edu.tr/kalite/politikalar-59612
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/ilahiyat-programi-17453
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/78?AyID=28
https://uludag.edu.tr/dosyalar/fenbilegitabd/lisans_yonetmelik.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/fenbilegitabd/lisans_yonetmelik.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sosyalbilimler/Y%C3%96NETMEL%C4%B0KLER/2020%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K/28_haziran_2020_lisansustu_yonetmeligi.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/ydyo/%C3%9CST%20MEN%C3%9C/%C3%96%C4%9Frenci%20El%20Kitabi/2023_2024_arap_ogr_elkitabi.pdf
https://drive.google.com/file/d/1o6jHQSHIsI-LuTLEubjKhOkd8Laol4lX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WQ_42zNrul-_27UXyUsp5iXmNW26QhKN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WQ_42zNrul-_27UXyUsp5iXmNW26QhKN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wWPPdnohvrhMKOdLi6pwP51TgmXpAQC-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FFMT72sGR543CP8AWwpxiJsvwksvdrpW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FFMT72sGR543CP8AWwpxiJsvwksvdrpW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H2puboAmn1bDGOeAxcL834sXlNvAjLKc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H2puboAmn1bDGOeAxcL834sXlNvAjLKc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wxgA1FZPJtfaQ9tcIJIuF0VA-cxL702n/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RlaakzCK-xcsj8TVX9x8buXAlsqk9pUq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RlaakzCK-xcsj8TVX9x8buXAlsqk9pUq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12S9i71gn7DP3bIUce-J2TT0PCMnGJKJ2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EG-GeGX2ABuxulJwIGAJ4WAQmLOEbi18/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1h9zYyIjcLeAPmm5T4PdiRdyksyPm-rCW/edit

e (3)B2.2.2.Bursa Uludag Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi

(3)B2.2.3.1lahiyat Fakiiltesi Lisans Programi Bilgi Paketi

(3)B2.2.4.0gretim Eleman1 E-Siav Kullanma Kilavuzu

(3)B2.2.5.E-smav Cevaplama Kilavuzu

(3)B2.2.6.UKEY E-Sinav Yardim Sayfasi

(3)B2.2.7.2025-2026 Egitim Ogretim Y1li Onlisans ve Lisans Akademik Takvimi
(3)B2.2.8.2025-2026 Giiz Donemi Ara Sinav Detay Programi

(3)B2.2.9.Yabanci Diller Yiiksek Okulu Arapca Hazirlik El Kitab1
(3)B2.2.10.2025-2026 Arapga Hazirlik Sinav Takvimi

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tammmas ve kredilendirilmesi

Fakiiltemize 6grenci kabulii birden fazla kategori iizerinden yiiriitiilmektedir. T.C. uyruklu
ogrenciler YKS sonuglarma gore, yabanci uyruklu 6grenciler YOS sonuglarina gore ilk kayit
yaptirmakta; ayrica Uluslararas1 Ilahiyat Programi (UIP) kapsaminda da &grenci kabul
edilmektedir. ilk kayit siirecine ek olarak yatay ve dikey gegis yoluyla 6grenci kabulii
yapilmakta, bu islemlerde Bursa Uludag Universitesi Muafiyet ve Intibak islemleri Y&nergesi
esas alinarak onceki 6grenmelerin taninmasi ve kredilendirilmesi siiregleri yiiriitiilmektedir.
Bunun yaninda 6grenciler, mevzuat ve kontenjan kosullar1 ¢ergevesinde yan dal ve ¢ift anadal
programlarina devam edebilmekte; boylece akademik gelisimlerine yonelik alternatif 6grenme
yollarina erisebilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iliskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanaitlar:

(3)B2.3.1.Kalite El Kitab1

(3)B2.3.2.0SYM 2025 Yiiksekdgretim Programlari ve Kontenjanlar1 Kilavuzu

(3)B2.3.3.2547 Sayih Yiiksekdégretim Kanunu

(3)B2.3.4.Bursa Uludag Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim Y dnetmeligi

(3)B2.3.5.YOK Lisans Program Atlasi B.U.U llahiyat Fakiiltesi I. Ogretim

(3)B2.3.6.YOK Atlas B.U.U M.T.O.K Programi

(3)B2.3.7.YOK Atlas Net Sihirbazi

(3)B2.3.8.ULUYOS Web Sitesi

(3)B2.3.9.Bursa Uludag Universitesi Yurt Disindan veya Yabanci Uyruklu Ogrenci

Kabul Sinavi ile Ogrenci Kabulii Hakkinda Yonerge

(3)B2.3.10.YOS Basvuru Kosullari

(3)B2.3.11.ULUYOS 2025 Tercih ve Yerlestirme Kilavuzu

(3)B2.3.12.2025-2026 Egitim-Ogretim Y1li Yurt Disindan Ogrenci Kabul Takvimi

(3)B2.3.13.UIP 2025 Tanitim ve Basvuru Kilavuzu

(3)B2.3.14.Bursa Uludag Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim

Yo6netmeligi

(3)B2.3.15.Uludag Universitesi Muafiyet ve Intibak isleri Yonergesi

e (3)B2.3.16.B.U.U. Yabanci Diller Yiiksek Okulu Yabanci Dil Egitim Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi

e (3)B2.3.17.2025-2026 Arapca Hazirlik El Kitabi

e (3)B2.3.18.Zorunlu Hazirlik Ek Muafiyet Sinavi Hakkinda Duyuru
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https://uludag.edu.tr/dosyalar/fenbilegitabd/lisans_yonetmelik.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/fenbilegitabd/lisans_yonetmelik.pdf
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/78?AyID=28
https://uludag.edu.tr/dosyalar/bilgiislem/ukey/esinav_hazirlama.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/bilgiislem/ukey/esinav_cevaplama.pdf
https://www.uludag.edu.tr/bilgiislem/ukey-e-sinav-yardim-sayfasi-7522
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/2025-2026%20%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20Akademik%20Takvimi.pdf
https://drive.google.com/file/d/11j7lEDXghIowtO4ex6ReRrshsGhR_KSS/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/dosyalar/ydyo/%C3%9CST%20MEN%C3%9C/Kalite%20Belgeleri/arapca_kalite_kitabi_tum.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/ydyo/2025-26/2025-2026_YDYO_Akademik_Takvim.pdf
https://docs.google.com/document/d/1h9zYyIjcLeAPmm5T4PdiRdyksyPm-rCW/edit
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2025/YKS/TERC%C4%B0H/tkilavuz_d09082025i.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://uludag.edu.tr/dosyalar/fenbilegitabd/lisans_yonetmelik.pdf
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=109710296
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=109790533
https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-tablo.php?b=20041
https://yos.uludag.edu.tr/
https://drive.google.com/file/d/1ery8Zpyjdw6psEWa9jMzd18BvzNsEB9U/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ery8Zpyjdw6psEWa9jMzd18BvzNsEB9U/view?usp=drive_link
https://yos.uludag.edu.tr/sayfa-14-basvuru-kosullari
https://uludag.edu.tr/dosyalar/uluyos/2025/ULUY%C3%96S-2025%20K%C4%B1lavuz-TR%20v1.pdf
https://uludag.edu.tr/uluyos/basvuru-takvimi-81370
https://disiliskiler.diyanet.gov.tr/Documents/UIP%202025%20Tanitim%20ve%20Basvuru%20Kilavuzu.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/fenbilegitabd/lisans_yonetmelik.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/fenbilegitabd/lisans_yonetmelik.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/egitim/YeniKlasor/61277.pdf
https://www.uludag.edu.tr/dosyalar/ogrenciisleri/yab-dil-hazirlik-yonetmeligi.pdf
https://www.uludag.edu.tr/dosyalar/ogrenciisleri/yab-dil-hazirlik-yonetmeligi.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/ydyo/%C3%9CST%20MEN%C3%9C/Kalite%20Belgeleri/arapca_kalite_kitabi_tum.pdf
https://drive.google.com/file/d/1R0qAjJ5gYeJ99Q8J2rNmi7ejA1vTZqCX/view?usp=drive_link

e (3)B2.3.19.Uludag Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal ve Yan Dal Yapilmasi Esaslarina iliskin Y6nergesi

e (3)B2.3.20.Cift Anadal Lisans Programi Y nergesi

° (3)B2.3.21.B.U.U. 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yartyili Cift Anadal
Programi (Lisans) Kontenjanlari

° (3)B2.3.22.B.U.U. 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyili Yan Dal Progranmi

Kontenjanla}rl
e (3)B2.3.23.1lahiyat Fakiiltesi Osrencilerinin Basvurabilecekleri Cift Anadal

Programlari

e (3)B2.3.24.Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gecis, Cift Ana dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi1 Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik

e (3)B2.3.25.Bursa Uludag Universitesi On Lisans ve Lisans Programlari Yatay Gecis
Yonergesi

e (3)B2.3.26.Yatay Gecis Kullanim Kilavuzu

° (3)B2.3.27.B.U.U. 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyili Kurum Ici Yatay
Gecis Kosullari

e (3)B2.3.28.B.U.U. 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yariyili Kurumlar Arast
Yatay Gecis Kosullari

e (3)B2.3.29.Uludag Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri Y&nergesi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirmasi ve diploma

Diploma ve diger belgelerin diizenlenmesi ile mezuniyet siireclerine iliskin esaslar, Bursa
Uludag Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi hiikiimleri
dogrultusunda yiiriitilmektedir. Ogrenciler, 6grenci otomasyon sistemi {izerinden mezuniyet
sartlarin1 saglayip saglamadiklarina iliskin bilgileri takip edebilmekte; bdylece mezuniyet
stireci seffaf ve izlenebilir bigimde yonetilmektedir. Pedagojik formasyon kapsaminda alinan
dersler transkriptte gosterilmekte ve mezuniyet ortalamasina dahil edilmekte; ayrica mezuniyet
sonrasinda diizenlenen diplomalarda diploma arka yiiziinde pedagojik formasyon egitimini
tamamladigina iliskin ibareye yer verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde diploma onayr ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar bulunmaktadir.

Kanaitlar:

(3)B2.4.1.B.U.U. On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y 6netmeligi

(3)B2.4.2 Kalite El Kitab1

(3)B2.4.3.Mezuniyet Dilekcesi

(3)B2.4.4.Diploma Eki

(3)B2.4.5.YOK Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina fliskin Cerceve
Usul ve Esaslar

BUU Birim I¢ Degerlendirme Raporu— Siiriim. 1 St. 18


https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/brosurlar/cift_anadal_ve_yan_dal_yapilmasina_iliskin_yonerge.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/brosurlar/cift_anadal_ve_yan_dal_yapilmasina_iliskin_yonerge.pdf
https://www.uludag.edu.tr/dosyalar/ogrenciisleri/cift-anadal-yonetmeligi.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/%C3%87ift%20Anadal%20Pr.%20Lisans%20Kontenjanlar%C4%B1%20(2025-2026%20G%C3%BCz).pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/%C3%87ift%20Anadal%20Pr.%20Lisans%20Kontenjanlar%C4%B1%20(2025-2026%20G%C3%BCz).pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/2025-2026%20BAHAR%20YARIYILI%20YANDAL%20(L%C4%B0SANS)%20YAN%20DAL%20PR.%20KONTENJANLARI.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/2025-2026%20BAHAR%20YARIYILI%20YANDAL%20(L%C4%B0SANS)%20YAN%20DAL%20PR.%20KONTENJANLARI.pdf
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/fakultemizi-sececek-ogrencileri-cift-anadal-ile-ikinci-diploma-imkani-16510
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/fakultemizi-sececek-ogrencileri-cift-anadal-ile-ikinci-diploma-imkani-16510
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/brosurlar/cift_anadal_ve_yan_dal_yapilmasina_iliskin_yonerge.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/brosurlar/cift_anadal_ve_yan_dal_yapilmasina_iliskin_yonerge.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/duyuru_dosyalar/yatay_gecis_kullanim_kilavuzu_ve_sikca_sorulan_sorular_19012021.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/4YY---2025-2026%20BAHAR%20YARIYILI%20YATAY%20GE%C3%87%C4%B0%C5%9E%20KURUM%20%C4%B0%C3%87%C4%B0%20(L%C4%B0SANS%204YY)%20KONTENJAN%20TABLOLARI.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/4YY---2025-2026%20BAHAR%20YARIYILI%20YATAY%20GE%C3%87%C4%B0%C5%9E%20KURUM%20%C4%B0%C3%87%C4%B0%20(L%C4%B0SANS%204YY)%20KONTENJAN%20TABLOLARI.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/Kurum%20%C4%B0%C3%A7i%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Ba%C5%9Fvuru%20Ko%C5%9Fullar%C4%B1%20(2025-2026%20G%C3%BCz).pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/oidb/Kurum%20%C4%B0%C3%A7i%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Ba%C5%9Fvuru%20Ko%C5%9Fullar%C4%B1%20(2025-2026%20G%C3%BCz).pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/egitim/YeniKlasor/61277.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/fenbilegitabd/lisans_yonetmelik.pdf
https://docs.google.com/document/d/1KTT5wQvV6lsoM3QkGDluLF2hy4ovZcyJ/edit
https://www.uludag.edu.tr/dosyalar/ilahiyat/_Dosyalar/_%C4%B0dari%20Akademik%20Formlar/%C3%96%C4%9Frenci%20Formlar%C4%B1/MEZUN%C4%B0YET%20TALEP.pdf
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Sayfalar/DiplomaEki
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Kurumsal/IdariBirimler/egitim_ogretim_daire_bsk/pedagojik-formasyon-usul-ve-esaslar.aspx
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Kurumsal/IdariBirimler/egitim_ogretim_daire_bsk/pedagojik-formasyon-usul-ve-esaslar.aspx

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Siif, kiitliphane, stlidyo, internet erisimi vb. ortam ve kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir.
Fakiilte biinyesinde yer alan Ilahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi ve Ismail Hakki Bursevi Yazma ve
Nadir Eserler Kiitiiphanesi’nde hem kaynaklara erisim imkani hem de 6grenciler i¢in uygun
ders calisma mekanlar1 bulunmaktadir [1_OD3], [7_OD3] [9 _OD3] [10_OD3] [11_OD3]
[12_ OD3] [13_OD3]. Ayrica seminer salonlarinda ve smiflarda projeksiyon aletleri ve
kablosuz internet erisimi bulunmaktadir [1_OD3] [15_OD3]. Diger taraftan yerleskemizde
bulunan Fethiye Kiiltliir Merkezi Fakiiltemiz tarafindan aktif bir sekilde kullanilmakta; Fakiilte
ders miifredatinda yer alan Kuran Okuma ve Tecvid, Ebru, Tirk Din Musikisi, Hitabet ve
Mesleki Uygulama gibi derslerin 6grenme ve uygulama ortami olarak kiraat odasi, musiki
odast, ebrii atdlyesi, I1ahiyat Fakiiltesi Uygulama Camii bulunmaktadir.

Hazirlik smiflarinda teknolojik kaynaklardan daha etkin bir sekilde yararlanmak amaciyla
yapilan planlama cercevesinde Ilahiyat Vakfi’ndan kaynak temin edilerek tiim hazirlik
siiflarina televizyon temin edilmistir [S_OD3]. Fakiilte binasinin eksikleri iizerine yapilan
degerlendirme ve kontrol ¢alismalar1 sonrasinda Kiitiiphane kisminda deprem sonrasi olusan
birtakim hasarlarin giderilmesine yonelik planlamalar yapilmis ve bu planlamalar gergevesinde
gerekli tadilat islemleri ilahiyat Vakfi tarafindan gerceklestirilmistir [3_OD2][4 OD?3].

Ismail Hakki Bursevi Yazma ve Nadir Eserler Kiitiiphanesi’nde yer alan yazma eserlerin restore
edilerek daha iyi bir sekilde korunmasi ve dijital ortama aktarilmasi amaciyla yil i¢erisinde
kiitiiphaneye ihtiya¢ duyulan gesitli araclar Performansa Dayali Destek Projesi kapsaminda
temin edilmis ve kiitliphanenin alan1 daha dnce yapilan planlama ¢ercevesinde genisletilmistir
[2 OD2] [6 _OD3]. Fakiilte biinyesinde faaliyet gosteren Bimedya Youtube-Sosyal Medya
Kanali tarafindan 6grencilere yonelik cesitli 6grenme kaynaklari sunulmaktadir. [14 ODS5]
[15_ OD2][16_OD4]

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar,
erisebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Kanaitlar:

e (3)B.3.1.1.Kalite El Kitab1

(2)B.3.1.2.Yazma Eser Kiitiiphanesi’nin Genisletilmesiyle Ilgili Kontrol ve Planlama

e (2)B.3.1.3.Fakiilte Kiitiiphanesinde Olusan Hasarlarin Tadilati ile Ilgili Kontrol ve
Planlama

e (3)B.3.1.4.Fakiilte Kiitiiphanesinde Olusan Hasarlarm Tadilatinin {lahiyat Vakfi

Tarafindan Yapilmasi

(3)B.3.1.5.Hazirlik Siniflarma TV Alimiyla {lgili Planlama ve Uygulama

(3)B.3.1.6.Yazma ve Nadir Eserler Kiitiiphanesi’ne Malzeme Alimi

(3)B.3.1.7.1lahiyat Fakiiltesi Derslik Ogrenci Sayis1

(3)B.3.1.8.2025-2026 Gliz Dénemi Ders Programi

(3)B.3.1.9.Bursa Uludag Universitesi Kiitiiphane Y 6nergesi

(3)B.3.1.10.1lahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi Katalog Tarama Sayfasi

(3)B.3.1.11.Kiitiiphane Otomasyon Programi Kullanim Kilavuzu

(3)B.3.1.12.UUIF Kiitiiphanesi Uyelik Hakkinda Bilmeniz Gerekenler

(3)B.3.1.13.BUU llahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi Hakkinda

(5)B.3.1.14.BiMedya Youtube Kanali
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https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/kalite/yd_001_buu_kalite_el_kitabi_s2_1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1qvl8ulSzkpwkh5YO_M6QJiSsU0BR20Gb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QyUnKDiWBI6CWQsFULzE7lRQRMM1i4_M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QyUnKDiWBI6CWQsFULzE7lRQRMM1i4_M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H_KGVohNlUntU_6QJPCyyahNAyA7FJxI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H_KGVohNlUntU_6QJPCyyahNAyA7FJxI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JaS0dQ6DAj1iJp_SbnRhX9rvqLmgygI9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DXUjKZ8z7J9PbYTQvq2FJtI7JdD0f_WV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CxfbALznP8C5HqNZVWCGyBbYY2jtrEGS/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/dosyalar/ilahiyat/Duyuru/2025/202509220925102025-2026%20G%C3%9CZ%20%20DERS%20PROGRAMI-1.%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/ilahiyat/_Duyuru%20Dosyalari/2024_2025_guz_ders_programi_iogretim.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/kutuphane/YeniWeb/Yonerge/2020/bursa_uludag_universitesi_kutuphane_yonergesi.pdf
https://ilahiyatkutuphane.uludag.edu.tr/yordam/
https://uludag.edu.tr/dosyalar/ilahiyat/_Haber%20Dosyalari/2023/yordam_kullanma_kilavuzu.pdf
https://uludag.edu.tr/ilhkutuphane/konu/view?id=9169&title=uuif-kutuphanesi-uyelik-hakkinda-bilmeniz-gerekenler
https://uludag.edu.tr/ilhkutuphane/konu/view?id=9169&title=uuif-kutuphanesi-uyelik-hakkinda-bilmeniz-gerekenler
https://www.uludag.edu.tr/ilhkutuphane/konu/view?id=9184&title=buu-ilahiyat-fakultesi-kutuphanesi-hakkinda
https://www.uludag.edu.tr/ilhkutuphane/konu/view?id=9184&title=buu-ilahiyat-fakultesi-kutuphanesi-hakkinda
https://www.youtube.com/results?search_query=bimedya

(2)B.3.1.15.BiMedya_Planlama_Toplantis1_2025

(4)B.3.1.16.BiMedya_Yil Sonu_Izleme ve Degerlendirme Toplantis1 2025
(3)B.3.1.17.Eduroam Baglantisi

(3)B.3.1.18 Kiitiiphane Tadilat islemleri
(4)B.3.1.19.Kutuphane_komisyon_toplantisi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrencilerin akademik gelisimlerini ve kariyer hedeflerini desteklemek amaciyla fakiiltede
sistematik akademik destek hizmetleri yiirtitiilmektedir. Bu kapsamda, her 6grenciye 6grenim
siirecinin basinda bir akademik danigsman atanmakta; danismanlik hizmetleri ilgili yonerge
dogrultusunda izlenmekte ve yiiriitiilmektedir [1 OD3]. Akademik danismanlik faaliyetlerinin
yani sira, her akademik yilin baginda 6zellikle hazirlik sinifi 6grencilerine yonelik oryantasyon
programlar1  diizenlenmekte ve Ogrencilerin iiniversite yasamina uyum = siirecleri
desteklenmektedir [2_OD3].

Ogrencilerin mesleki ve akademik gelisimlerine katki saglamak amaciyla y1l icerisinde kariyer
planlama seminerleri, arastirma ydntemleri egitimleri ve ulusal/uluslararasi programlara
yonelik bilgilendirme toplantilar1 gergeklestirilmektedir [4 OD3] [17 OD3] [18 OD3]
[19_ OD3] [20_OD3] [21_OD3]. Ayrica Tiirkiye Diyanet Vakfi ve Bursa ilahiyat Vakfi ile
yapilan protokoller ¢ergevesinde burs imkénlari, akademik programlar ve yurt dis1 dil egitimi
olanaklar1 sunulmaktadir [6_OD3] [7_OD3] [13_OD3][14 _OD3][15_OD3].

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik
destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

(3)B.3.2.1.Bursa_Uludag_Universitesi_Akademik_Danismanlik_Y&nergesi
(3)B.3.2.2.Guz_Donemi_Hazirlik_Ogrencileri_Oryantasyon_Programi
(3)B.3.2.3.Bilgi_Paketi_ve_Ders_Katalogu

(3)B.3.2.4 Kariyer Planlama_Seminerleri

(3)B.3.2.5.Bursa Uludag Universitesi Ogrenci Topluluklari1 Kurulus, Isleyis ve Etkinlik
Esaslar1 Yonergesi

(3)B.3.2.6.Bursa Ilahiyat Vakfi Burs Yonergesi

(3)B.3.2.7.Bursa Ilahiyat Vakfi Burs Bagvurulari

(3)B.3.2.8.1lahiyat Fakiiltesi Burs Imkanlari

(3)B.3.2.9.2025-2026 egitim 6gretim doneminde 6denecek burs miktarlar
(3)B.3.2.10.TDV Ilahiyat Akademi Programi

(3)B.3.2.11.1lahiyat Akademi (BILEM) Programi 2024 Yili Raporu.pdf
(3)B.3.2.12.BILEM Resmi Twitter Hesabi

(3)B.3.2.13.Tiirkiye Diyanet Vakfi ile Protokol.pdf

(3)B.3.2.14.Bursa Ilahiyat Vakfi ile Protokol.pdf

(3)B.3.2.15.Bursa Ilahiyat Vakfi ile Protokol kapsaminda Urdiin Dil Kursu
(3)B.3.2.16.Molla Fenari 2025 Y1l Lisansiistii Egitim Tesvik Odiilii
(3)B.3.2.17.Gelecegini Planla isimli Seminer

(3)B.3.2.18.Tiibitak Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Tanitim Programi
(3)B.3.2.19.Tiibitak 2209-A Projeleri Sonu¢ Paylasim Paneli
(3)B.3.2.20.Arastirma Usulii ve Teknikleri Semineri
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https://drive.google.com/file/d/1tkElXHuzKh7giDxIvG8GzLCvZ3hV6FOw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b0NUVaZy9GqNPJ0fe18jGCcnQ6e6xX3z/view?usp=sharing
http://www.uludag.edu.tr/konu/view/6977
https://drive.google.com/file/d/1H_KGVohNlUntU_6QJPCyyahNAyA7FJxI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xt6lmvhjbvmG8iTRceyypA8410OPMo2P/view?usp=sharing
https://uludag.edu.tr/dosyalar/ilahiyat/_Dosyalar/2022/bursa_uludag_danyonergesi_taslak.pdf
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/hazirlik-ogrencileri-oryantasyon-programinda-bulustu-89148
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/78?AyID=31
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/kariyer-planlama-dersi-seminerleri-devam-ediyor-91094
https://uludag.edu.tr/dosyalar/saglikkultur/2019%20Web%20G%C3%BCncelleme/13032023_ogrenci_top_yonergesi.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/saglikkultur/2019%20Web%20G%C3%BCncelleme/13032023_ogrenci_top_yonergesi.pdf
https://biv.org.tr/burs-yonergesi/
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/bursa-ilahiyat-vakfi-burs-basvurulari-basladi-87518
https://drive.google.com/file/d/1mnVGjkWSTWRWPKi2ywIgwcvZWP_AsolL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1z4ScR3Pex425j9FXQsgOnHESghfKXqKd/view?usp=sharing
https://diyanetburslari.tdv.org/ilahiyat-akademi-burs-programi/
https://drive.google.com/file/d/1IQTmiC9tyNdyDzQ5NGUUGZ5lNGT5nGIi/view?usp=drive_link
https://x.com/TDVBILEM?mx=2
https://drive.google.com/file/d/1V1CvmEScKNwDzgjwA1oM4bhd9_ZJ6oOe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10LdlciKUUyQDckbECyI9AK14z-9KmIpk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rT_ITFI4MNdG2167kRNwwnQbDZUDAq4E/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bIAlIB5hosyus2Sb1BGXfuZ-u_C_lNbB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EG-GeGX2ABuxulJwIGAJ4WAQmLOEbi18/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HF-CJxZ2hLjWuiW84iD4evxhRmDeqjEE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11Md-7F4QkmUs67SLeDKNrVxcqcbR3Nt1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Mpw6CPbtTROXxygeMiXrvy8jNKHW3dW_/view?usp=sharing

e (3)B.3.2.21.Erasmus Bilgilendirme ve EZitim Semineri

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Fakiiltenin tesis ve altyapilari, 6grenci, akademik ve idari personelin ihtiyaglarim karsilayacak
nitelik ve nicelikte olup kullanim siirecleri diizenli olarak izlenmektedir. Yemekhane
hizmetleri, bilisim altyapisi ve kablosuz internet erigimi gibi temel hizmetler stirdiiriilebilir
sekilde saglanmakta; 6grenci ve personelden alinan geri bildirimler dogrultusunda altyapi
tyilestirmelerine yonelik planlamalar yapilmaktadir [2 OD3][3 OD3][9 OD4]. Bu kapsamda
idari blok mutfaklari ile derslik bloklarindaki ortak kullanim alanlarinda tadilat ve iyilestirme
caligmalar1 planlanmig ve uygulanmistir [7_OD2][8 OD2].

Kiitliphane komisyonu tarafindan Fakiiltemiz kiitliphanesiyle ilgili degerlendirme toplantilar
yapilmakta, s6z konusu toplantilarda kiitiiphanenin isleyisi ve fiziksel ihtiyaclariyla ilgili
kararlar alinarak dekanlik makamina sunulmakta ve bu dogrultuda gesitli iyilestirme faaliyetleri
gerceklestirilmektedir [9 OD4] [10 OD3][11_OD2][12 OD3]. ismail Hakki Bursevi Yazma
ve Nadir Eserler Kiitiiphanesi’nde bulunan yazma eserlerin korunma kosullarinin iyilestirilmesi
ve dijital ortama aktarim siire¢lerinin giiclendirilmesi amaciyla y1l i¢inde ihtiya¢ duyulan teknik
ekipmanlar Performansa Dayali Destek Projesi kapsaminda temin edilmistir. Ayrica daha 6nce
yapilan planlamalar dogrultusunda kiitiiphane alan1 genisletilerek fiziksel kapasite artirilmistir
[13_OD2][12_OD3].

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde tesis ve altyap1 erisilebilirdir ve bunlardan firsat
esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar:
e (3)B.3.3.1.Kalite_El Kitab1
e (3)B.3.3.2.Yemek Meniileri
e (3)B.3.3.3.Eduroam Agi Baglantisi
e (3)B.3.3.4.Bursa ilahiyat Vakfi Vakif Hizmetleri
e (3)B.3.3.5.BILEM Resmi Twitter Hesabi
e (3)B.3.3.6.BILEM ile Tiirkiye Diyanet Vakfi Arasindaki Protokol
e (2)B.3.3.7.1dari Bloktaki Mutfaklarin Tadilatina Dair Planlama
e (2)B.3.3.8.Derslik Bloklarindaki WC’lerin Tadilatina Dair Planlama
e (4)B.3.3.9.Kutuphane komisyon_toplantisi
e (3)B.3.3.10.Kiitiiphane Tadilat Islemleri
e (2)B.3.3.11.Fakiilte Kiitiiphanesinde Olusan Hasarlarin Tadilat ile [lgili Kontrol ve

Planlama
e (3)B.3.3.12.Fakiilte Kiitiiphanesinde Olusan Hasarlarin Tadilatinin Ilahiyat Vakfi
Tarafindan Yapilmasi
e (2)B.3.3.13.Yazma Eser Kiitiiphanesi’nin Genisletilmesiyle ilgili Kontrol ve Planlama
e (3)B.3.3.14.Yazma ve Nadir Eserler Kiitiiphanesi’ne Malzeme Alimi

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli gruplarin egitim-0gretim siireclerine esit ve etkin sekilde katilimimi saglamak
amactyla {iniversite genelinde yiiriitiilen Engelsiz Universite uygulamalar: fakiilte diizeyinde
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https://drive.google.com/file/d/1_bd07Zi2ZBd5pEARPMKZ_12RnhkSbgfx/view?usp=sharing
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/kalite/yd_001_buu_kalite_el_kitabi_s2_1.pdf
https://www.uludag.edu.tr/site/yemek
https://www.uludag.edu.tr/konu/eduroam-baglanti-adimlari-6075
https://biv.org.tr/vakif-hizmetleri/
https://x.com/TDVBILEM?mx=2
https://drive.google.com/file/d/1V1CvmEScKNwDzgjwA1oM4bhd9_ZJ6oOe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x6VwSFlIWvC9Y05xQ6TYFtMOhgBM_3U2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14BuQxbjqsjGVYxzxOqEhK4fZ-gLKFQ9N/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xt6lmvhjbvmG8iTRceyypA8410OPMo2P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H_KGVohNlUntU_6QJPCyyahNAyA7FJxI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QyUnKDiWBI6CWQsFULzE7lRQRMM1i4_M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QyUnKDiWBI6CWQsFULzE7lRQRMM1i4_M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H_KGVohNlUntU_6QJPCyyahNAyA7FJxI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H_KGVohNlUntU_6QJPCyyahNAyA7FJxI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qvl8ulSzkpwkh5YO_M6QJiSsU0BR20Gb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DXUjKZ8z7J9PbYTQvq2FJtI7JdD0f_WV/view?usp=sharing

desteklenmektedir. Gorme engelli ogrenciler igin erisilebilir kiitiiphane kaynaklar
saglanmakta, dijital tarama ve Braille materyallere erisim imkani sunulmaktadir [1_OD?3]
[2_OD3]. Diger taraftan engelli 6grencilerimizin sinav gézetmenlikleri ve sinav programlari,
Ogrencilerin engel durumlari dikkate alinarak onlara uygun ve 6zel bir sekilde hazirlanmaktadir
[3_OD3].

Olgunluk Diizeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklaria erisimine iligkin uygulamalar
yuriitiilmektedir.

Kanaitlar:

(3)B.3.4.1 .Uluda;i_Universitesi_Engelsiz_Oérenci_Birimi_Koordinatérlii,éii
(3)B.3.4.2.llahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi Tarama Sayfasi/Braille Kitaplar
(3)B.3.4.3.Engelli_ogrecilere_yonelik sinav_Programi

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif gelisimlerini desteklemek amaciyla fakiilte biinyesinde
faaliyet gosteren 6grenci topluluklari araciligryla akademik, kiiltiirel, sanatsal ve mesleki temali
cok sayida etkinlik diizenlenmektedir. Bu faaliyetler, 6grenci topluluklarinin talepleri
dogrultusunda ve Fakiilte yonetiminin koordinasyonunda planlanmakta; etkinliklerin
gerceklestirilmesi slirecinde mekan, organizasyon ve duyuru destegi saglanmaktadir [1_OD3]
[10_OD3][11_OD3].

Diizenlenen faaliyetlerin etkililigi ve 6grenci beklentilerine uygunlugu, simif temsilcileri ve
ogrenci topluluklar ile gergeklestirilen geri bildirim toplantilar1 araciligiyla izlenmektedir. Bu
toplantilarda elde edilen geri bildirimler dogrultusunda etkinlik tiirleri ¢esitlendirilmekte,
icerikler giincellenmekte ve ihtiyaclara yonelik iyilestirme kararlar1 alinmaktadir [22_OD4].

Fakiilte biinyesinde yiiriitiilen sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin goriiniirliigliniin artirilmasi ve
paydaslarla siirekli iletisimin saglanmasi amaciyla fakiiltenin resmi sosyal medya hesaplart ile
BiMedya platformu etkin sekilde kullanilmaktadir. Bu kanallar araciligiyla gerceklestirilen
faaliyetler diizenli olarak duyurulmakta, dgrencilerin katilimi tesvik edilmekte ve fakiiltenin
sosyal-kiiltiirel yasamina iliskin kurumsal farkindalik gii¢lendirilmektedir [10_OD3][11_OD3]
[12_OD3].

Olgunluk Diizeyi: Sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte,
ihtiyaclar/talepler dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

Kamitlar:

e (3)B.3.5.1.Bursa Uludag Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Kurulus, Isleyis ve Etkinlik
Esaslar1 YoOnergesi

(3)B.3.5.2.Akademik Gelisim Toplulugu

(3)B.3.5.3.Edebiyat Toplulugu

(3)B.3.5.4.Hadis Toplulugu

(3)B.3.5.5.Kardes Goniilliiler

(3)B.3.5.6.Kiraat Toplulugu

(3)B.3.5.7.Diinya Dilleri Toplulugu
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https://uludag.edu.tr/engelsiz
https://ilahiyatkutuphane.uludag.edu.tr/yordam/?p=1&q=braille&alan=tum_txt
https://drive.google.com/file/d/111uWOVgETByUfG9t8h3TBRLRiF1AtoVe/view?usp=sharing
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/204087
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/204087
https://www.instagram.com/akademikgelisimtoplulugu/?hl=en
https://www.instagram.com/uuedebiyat/
https://www.instagram.com/uuhadistoplulugu/
https://www.instagram.com/kardesgonuller/?hl=en
https://www.instagram.com/uludagkiraat?igsh=dTVwbjlmZzM0eGRz
https://www.instagram.com/dunyadilleritop?igsh=MTRxencxM3UwNzc4bQ==

(3)B.3.5.8.Islam Tarihi Toplulugu

(3)B.3.5.9.F1ikih Toplulugu

(3)B.3.5.10.Fakiilte Resmi Twitter Hesab1

(3)B.3.5.11.Fakiilte Resmi Instagram Hesab1

(5)B.3.1.12.BiMedya Youtube Kanali

(2)B.3.1.13.BiMedya_Planlama_ Toplantis1_2025

(4)B.3.1.14.BiMedya_Yil Sonu_Izleme ve Degerlendirme Toplantis1_2025
(3)B.3.5.15.Bursa Ilahiyat Vakfi Molla Fenari Islom Arastirmalari Tesvik Odiilii
(3)B.3.5. 16.iftar Yemegi ve Uluslararasi Ogrenci Ramazan Bayrami Programi
(3)B.3.5.17.Mezuniyet Toéreni ve Mezunlar Bulusmasi Planlamasi
(3)B.3.5.18.Mezunlar Bulusmasi

(3)B.3.5.19.Mezuniyet Toreni

(3)B.3.5.20.Acilis Dersi Gelenekten Gelecege ilim ve Hikmet K&priisii
(3)B.3.5.21.Internet Bagimlilig1 ve Odaklanma Sorunu Konulu Konferans
(3)B.3.5.22.iskur Genglik Programi Ogrencilerine Y&nelik Egitim Semineri
(3)B.3.5.23.Bagimlilikla Miicadele Egitimi

(4)B.3.5.24.S1nif Temsilcileri ve Osrenci Topluluklari ile Geri Bildirim Toplantisi

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Fakiilte 6gretim elemani kadrolarina atama, yiikseltme ve gorevlendirme siiregleri; Devlet
Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemam1 Norm Kadrolarmin Belirlenmesine ve
Kullanilmasma Iliskin Y&netmelik ile Bursa Uludag Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri dogrultusunda yiiriitilmektedir [1_OD3][2_OD3]. Siire¢lere
iligkin ilke ve esaslar Kalite El Kitabi’'nda tanimlanmis olup paydaslarin erisimine agiktir
[3_OD3].

Ogretim elemam ihtiyaci, fakiiltenin mevcut &grenci sayilari, ders yiikleri ve program
gereksinimleri dikkate alinarak anabilim dallarinin talepleri dogrultusunda belirlenmekte;
kadro ihtiyag¢ planlamasi ve talep toplama formlari araciligiyla sistematik sekilde izlenmektedir
[4 OD3][5_OD3]. Kadro ilanlar1 iiniversite tarafindan ilan edilmekte ve bagvurular ilgili
mevzuat ¢ergevesinde degerlendirilmektedir [6_ OD3].

Ders gorevlendirmeleri, donem baglamadan 6nce Dekanlik koordinasyonunda yiiriitiilmekte;
Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlari, akademik yetkinlikleri ve dnceki donem ders yiikleri
dikkate alinarak planlanmaktadir. Bu kapsamda arastirma gorevlileri ve dgretim iiyelerine
yonelik ders gorevlendirmeleri ile 2547 sayili Kanun’un 31. maddesi kapsaminda yapilan
gorevlendirmeler tanimli siirecler ¢ercevesinde gerceklestirilmektedir [7 OD3][8 OD3].

Olgunluk Diizeyi: Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme
ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise
alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanaitlar:

e (3)B.4.1.1.Devlet_Yiiksekod Qretim_Kurumlarmda_Q,éretim_Elemam_Norm
Kadrolarinin_Belirlenmesine_ve Kullanilmasina_Iliskin Y 6netmelik
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https://www.instagram.com/islamtarihitoplulugu?igsh=MXN5Nm5idG45cmM0dg==
https://www.instagram.com/fikihtoplulugu?igsh=MnUxZ3g0bG14aXE5
https://twitter.com/uludagilahiyat
https://www.instagram.com/uludagilahiyatedu/
https://www.youtube.com/results?search_query=bimedya
https://drive.google.com/file/d/1tkElXHuzKh7giDxIvG8GzLCvZ3hV6FOw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b0NUVaZy9GqNPJ0fe18jGCcnQ6e6xX3z/view?usp=sharing
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/molla-fen-r-islam-arastirmalari-tesvik-odulleri-odul-toreni-91168
https://drive.google.com/file/d/1FmYq1kClN8b9SrJK0yJuCY7Aos3qhLKg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CTWOodwOfiFgshaCTnaQk75cM7rmQ9We/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SQbVVyn77st6Tcndqjd4PAGtmSlU1T3f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15dsn6PauSGvuhZyQDLjsnnfTU8ImNa_7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1q8WbJnzk3IduL-tQ59KYkmc927F6JL9r/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N6eVB6mcfR9jExlRh2NCYyM-yAFWkJ3H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RlaakzCK-xcsj8TVX9x8buXAlsqk9pUq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wxgA1FZPJtfaQ9tcIJIuF0VA-cxL702n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EEetuB1rg90l2QzPCCB0YAbTzga5H2jo/view?usp=sharing
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=27923&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=27923&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5

e (3)B.4.1.2.BUU_Ogretim_Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma_Kriterleri
(3)B.4.1.3.Kalite El Kitab1 “B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri”
Bashigi

(3)B.4.1.4.Opretim_iiyesi_kadro_ihtiyaci_planlama_2025

(3)B.4.1.5.Akademik kadro_talep toplama formu_ 2025
(3)B.4.1.6.0gretim_Uyesi_Kadro_ilani 2025

(3)B.4.1.7.Dr. Ars. Gor. Ders Gorevlendirmeleri 2025

(3)B.4.1.8.ihtiya¢ Duyulan Alanlarda 2547 sayili Kanun’un 31. Maddesi Kapsaminda
Ders Vermek Uzere Gorevlendirme

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltede oOgretim elemanlarinin Ogretme siireclerindeki yetkinlikleri, Bologna siireci
kapsaminda belirlenen 6grenme ¢iktilariyla uyumlu sekilde hazirlanan ders igerikleri ve 6lgme-
degerlendirme yontemleri {izerinden izlenmektedir. Ders bilgi paketleri ve ders kataloglar
araciligiyla 6gretim faaliyetlerine iliskin igerikler diizenli olarak giincellenmekte ve paydaslarin
erisimine sunulmaktadir [1_OD4].

Ogretim elemanlarinin pedagojik ve akademik gelisimlerini desteklemek amaciyla ¢evrim igi
egitim 1imkanlari, arastirma yoOntemleri veritabanlar1 ve akademik destek altyapilar
kullanilmaktadir [2 OD3][3 _OD3]. Ayrica fakiilte biinyesinde ger¢eklestirilen bolim ve
anabilim dali toplantilarinda 6gretim stiregleri, ders igerikleri ve 6grenci geri bildirimleri
diizenli olarak degerlendirilmektedir [4 OD4][5_OD4], [6_OD4].

Bu kapsamda gerceklestirilen seminer ve bilgilendirme faaliyetleri ile 6gretim elemanlarinin
giincel egitim teknolojileri ve akademik gelismeler konusunda farkindaliklar: artirilmaktadir
[8 OD3].

Olgunluk Diizeyi: Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular
izlenmekte ve izlem sonuglar1 6gretim elamanlari ile birlikte irdelenerek 6nlemler alinmaktadir.

Kanmitlar:

e (3)B.4.2.1.Bilgi Paketi ve Ders Katalogu

e (3)B.4.1.2.Akademisyenler I¢in Online Derslere Katilim Kilavuzu
(3)B.4.1.3.AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama Merkezi) Veritabani
Erisimi

(4)B.4.1.4.Temel islam Bilimleri Béliim Toplantilari

(4)B.4.1.5.Islam Tarihi ve Sanatlar1 BSliim Toplantilari

(4)B.4.1.6.Felsefe ve Din Bilimleri Boliim Toplantilari
(3)B.4.1.7.Ders_Degerlendirme Anketi

(3)B.4.1.8.Akademik Calismalarda Yapay Zeka Isimli Seminer

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Fakiiltede egitim-6gretim faaliyetlerinde kaliteyi artirmaya yonelik tesvik ve odiillendirme
mekanizmalar1 tanimli olup kurumsal diizeyde uygulanmaktadir. Bu kapsamda akademik tesvik
Odenegi uygulamalar yiirtitiilmekte ve ilgili 6deme listeleri diizenli olarak olusturulmaktadir
[3_OD3].
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https://uludag.edu.tr/dosyalar/personel/dosyalar/OGRETIM_UYESI_Atanma_Kriterleri/BUU%CC%88_Ogretim_Uyesi_Atama_Kriterleri_2023_V.4_YOK_12122025.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/kalite/yd_001_buu_kalite_el_kitabi_s2_1.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/kalite/yd_001_buu_kalite_el_kitabi_s2_1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1GlGWvR6Lth0kemmNROt9EMhScsZVSwXp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ccBjspoa29bG-0q82Cb5ZGMJ3zzAQv8_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sLmKyayx8G7QohX6g88kJFKBlprleT1U/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1prB00BwZX8jDnoDWrWSVwvnex8_6pPqm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CsYXUtguHqRfy65fBGq14TDrRfAScaq9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CsYXUtguHqRfy65fBGq14TDrRfAScaq9/view?usp=sharing
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/78?AyID=31
https://uludag.edu.tr/dosyalar/anasayfa/teams/akademisyen_kilavuzu_teamse_baslarken.pdf
https://uludag.edu.tr/kutuphane/default/duyuru?id=11201
https://uludag.edu.tr/kutuphane/default/duyuru?id=11201
https://drive.google.com/file/d/1eMURLaMujCw45MwhImVb45m-oRfnSGt1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ARL8fWWcFG2HP3byxkEj6ByHcJaT6x56/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ucUtRatLGpsLira1osbyJI0FTBVgaPBf/view?usp=sharing
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/ders-degerlendirme-anket-sonuclari-17566
https://drive.google.com/file/d/1PvcphJU4ysS02WjEewZGqybrO3djn02m/view?usp=sharing

Egitim ve akademik faaliyetlere yonelik tesvik siiregleri, Kalite El Kitabi’nda tanimlanan
ilkelere uygun olarak Odiil Komisyonu tarafindan yiiriitiilmektedir [l OD3][2 OD3]. Ayrica
Bursa Ilahiyat Vakfi tarafindan her y1l diizenlenen “Molla Fenari Islam Arastirmalar1 Tesvik
Odiilii” araciligryla lisansiistii ¢alismalar ve dolayli olarak 6gretim elemanlarmin akademik
danigsmanlik faaliyetleri tesvik edilmektedir [4 OD3][5_OD3].

Olgunluk Diizeyi: Tesvik ve ddiillendirme uygulamalar1 kurum geneline yayilmstir.
Kamtlar:

e (3)B.4.1.1.Kalite El Kitab1 “B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve
Odiillendirme” Baslig1

(3)B.4.1.2.0diil Komisyonu: ilahiyat Fakiiltesi Koordinatérliikler ve Komisyonlar
(3)B.4.1.3.BUU llahiyat Fakiiltesi Akademik Tesvik Odenegi Odeme Listesi 2025
(3)B.4.1.4.Bursa Ilahiyat Vakfi “Molla Fenari Islam Arastirmalar1 Odiilii” Ynergesi
(3)B.4.1.5.Molla Fenari Islam Arastirmalar1 Odiilii

C.ARASTIRMA VE GELiSTIRME

C.1. Arastirma Siirec¢lerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Fakiiltede arastirma ve gelistirme siirecleri iiniversitenin aragtirma stratejisi dikkate alinarak
yiritiiliir. Konuyla ilgili komisyonlar yilin belli dénemlerinde ve ihtiya¢ halinde toplantilar
diizenler. Bu toplantilarda genel degerlendirmeler yapilir ve bu degerlendirmeler dekanliga
bildirilir. Bununla birlikte arastirma siire¢lerinin yonetimi i¢in fakiilte i¢ ve dis kaynak olarak
pek cok birim/kurumdan destek almaktadir. Bu kaynaklarla arastirma ve gelistirme faaliyetleri
desteklemek ve giiclendirmek icin fakiiltede gesitli projeler yapilmaktadir. Universitenin ilgili
enstitiileriyle baglantili olarak ytiksek lisans/doktora programlarina ve doktorali akademisyen
sayisinin artisina énem veren fakiiltede projeler araciligiyla doktora sonrasi arastirmaci
istthdami da yapilmaktadir. Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bolgesel/
ulusal/uluslararasi hedefler dikkate alinmaktadir.

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin
islerligi ile iliskili sonuclar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar:

(3)C1.1.1.Arastirma_Arastirma Politikasi

(3)C1.1.2.Stratejik Plan 2022-2026

(4)C1.1.3.Toplant1_Ar-Ge Stratejik Danisma Kurulu Toplant1 Tutanagi
(3)C1.1.4.Toplanti_2209-A TUBITAK Projesi Tanitim ve Tecriibe Paylasimi
Toplantisi

e (3)Cl.1.5.Toplant1_2209-A ve 3005 TUBITAK Bilimsel Arastirma Projeleri
Bilgilendirme Toplantisi
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https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/kalite/yd_001_buu_kalite_el_kitabi_s2_1.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sbf/kalite/yd_001_buu_kalite_el_kitabi_s2_1.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1olgb-VucEdkbaSh7uxwohSNKFsix4UyH/edit?usp=drive_link&ouid=112360718756271177280&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1S5vW7weUtJTeVT_02zH7dUXw6BTpIhpC/view?usp=sharing
http://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/konu/view?id=9755
https://drive.google.com/file/d/1aCNlc7yYIMZBGj4tONh7KGUPj2_A4FEa/view?usp=sharing
https://uludag.edu.tr/kalite/politikalar-59612
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sgdb/stratejik%20planlar/buu_2911_baski.pdf
https://drive.google.com/file/d/1G1YojVPOyhnTobQtt_kIqRdmWjBQnJ8P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sbTWWKFp6pfs9mLbVC6RaZKEPUq29W0-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sbTWWKFp6pfs9mLbVC6RaZKEPUq29W0-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qllhXhyQVf5Qo2__dC2cBxVPK2jDUyWA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qllhXhyQVf5Qo2__dC2cBxVPK2jDUyWA/view?usp=drive_link

(3)C1.1.6.Toplant1_Eyliil Ay1 TUBITAK 2209-A Bilimsel Arastirma Projesi
Komisyonu Toplantisi

(3)C1.1.7.Toplanti_Mayis Ayt TUBITAK 2209-A Bilimsel Arastirma Projesi
Komisyonu Toplantisi

(3)C1.1.8.Toplanti_Mayis Ayt TUBITAK 2209-A Bilimsel Arastirma Projesi
Komisyonu Toplantisi

(3)C1.1.9.Arastirma_TUBITAK Projeleri Danisma Birimi
(3)C1.1.10.Arastirma_BAP GAP, ONAP Projeleri Danisma Birimi
(3)C1.1.11.Arastirma_BAP LTP (Lisanstistii Tez Projesi)
(3)C1.1.12.Arastirma_TUBITAK  2209-A  (Universite Ogrencileri _Arastirma
Projeleri) Danisma Birimi

(3)C1.1.13.Arastirma_BAP [LKP

(4)C1.1.14. Toplant1_Akreditasyon Komisyonu Degerlendirme Toplantilari
(4)C1.1.15.Toplant1_Kalite Komisyonu Birim i¢ Degerlendirme Toplantilar
(3)C1.1.16.Toplant1i UKEY Kalite Modiiliiniin Kullanim1 Bilgilendirme Toplantisi
(3)C1.1.17.Kalite El Kitab1

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini aragtirma stratejisi ve birimler
aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanaitlar:

(3)C1.2.1. Arastirma_BAP Birimi

(3)C1.2.2. Arastirma_BAP Yonergesi

(3)C1.2.3.Arastirma_BAPSIS

(3)C1.2.4.Arastirma_DAPSIS

(3)C1.2.5.Arastirma_Fakiilte Proje Koordinasyon ve Danisma Birimleri
(3)C1.2.6.Arastirma_Ogretim Elemanlarina BAP tarafindan Saglanan Destekler
(3)C1.2.7.Uluslararasilasma_Erasmus Koordinatorliigii

(3)C1.2.8.0diil_Bursa Ilahiyat Vakfi Karar ve Faaliyetleri (Molla Fenari Odiilleri
2025)

(3)C1.2.9.1sbirligi_Bursa Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Vakfi
(3)C1.2.10.Isbirligi_I1 Miiftiiliigiiyle Devam Eden Is Birligi Protokolii
(4)C1.2.11.Arastirma_Bilimsel Arastirma Projeleri Degerlendirme Toplantilari
(3)C1.2.12.Toplant1_Kiitiiphane Komisyon Toplantisi

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve
destekleyen doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir.

Kanaitlar:

(3)C1.3.1.Egitim_Uludag Sosyal Bilimler Enstitiisti

(3)C1.3.2.Egitim_Ug Anabilim Dali

(3)C1.3.3.Egitim_Yirmi Alt bilim dali

(3)C1.3.4.Egitim_Doktora Programlari Listesi (Ilahiyat Ana Bilim Dallar1)
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https://drive.google.com/file/d/14lBPpy99QsreP0wQeaFMGJX99k0LBJQR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14lBPpy99QsreP0wQeaFMGJX99k0LBJQR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PRlyXKI8AozWcQz6xvtowEAcfBpeAATg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PRlyXKI8AozWcQz6xvtowEAcfBpeAATg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iadGfraz2aKJcG054AUz1NPRGxcOqUp8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iadGfraz2aKJcG054AUz1NPRGxcOqUp8/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mmoVSejFzI5ryIMy9t_iDPtovwPDmyA7/edit?usp=drive_link&ouid=102463979313643388307&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mmoVSejFzI5ryIMy9t_iDPtovwPDmyA7/edit?usp=drive_link&ouid=102463979313643388307&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mmoVSejFzI5ryIMy9t_iDPtovwPDmyA7/edit?usp=drive_link&ouid=102463979313643388307&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mmoVSejFzI5ryIMy9t_iDPtovwPDmyA7/edit?usp=drive_link&ouid=102463979313643388307&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mmoVSejFzI5ryIMy9t_iDPtovwPDmyA7/edit?usp=drive_link&ouid=102463979313643388307&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mmoVSejFzI5ryIMy9t_iDPtovwPDmyA7/edit?usp=drive_link&ouid=102463979313643388307&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1DaWjm1C1aQhuy8xUxzktoQSdHQD4hkrx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j1tF7D3bShvdQb5FmibbqzbG7Y9cN-JH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dXOfRtwmUipcFNJkv4pAlyfmitR5-lC0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RM4Q9j1V8Mze8OK1tZIVgAyqrLfcaoSL/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mmoVSejFzI5ryIMy9t_iDPtovwPDmyA7/edit?usp=drive_link&ouid=102463979313643388307&rtpof=true&sd=true
https://uludag.edu.tr/dosyalar/anasayfa/Etkinlik%202019/bursa_uludag_universitesi_bap_yonergesi.pdf
https://bapsis.uludag.edu.tr/Default2.aspx
https://dapsis.uludag.edu.tr/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mmoVSejFzI5ryIMy9t_iDPtovwPDmyA7/edit?usp=drive_link&ouid=102463979313643388307&rtpof=true&sd=true
https://api.yokak.gov.tr/Storage/uludag/2021/ProofFiles/C.2.1-02.pdf
https://uludag.edu.tr/erasmus
https://drive.google.com/file/d/1bIAlIB5hosyus2Sb1BGXfuZ-u_C_lNbB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bIAlIB5hosyus2Sb1BGXfuZ-u_C_lNbB/view?usp=sharing
http://biv.org.tr/
http://uludag.edu.tr/ilahiyat/haber/view?id=10309&title=bursa-il-muftulugu-ile-isbirligi-protokolu-imzalandi
https://drive.google.com/file/d/1wonfY-2lfQvDDYE07v_8pJ7i5lMNIwLW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xt6lmvhjbvmG8iTRceyypA8410OPMo2P/view?usp=sharing
https://www.uludag.edu.tr/sosyalbilimler
https://uludag.edu.tr/dosyalar/sosyalbilimler/sayfa_resim/anabilim_dallari.pdf
http://www.uludag.edu.tr/sosyalbilimler/konu/view?id=796&title=-ilahiyat-fakultesi-bilim-dallari-yl
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Index/43

e (3)C1.3.5.0diil_Molla Fenari Islam Arastirmalar Odiilii

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Fakiiltede arastirma yetkinliginin gelistirilmesi 6zellikle yapilan akademik faaliyetleri ve bu
faaliyetlerin ¢esitliliginin arttirilmasi ile ilgilidir. Fakiilte bu faaliyetlerin diizenlenmesinde,
bolgesel, ulusal ve uluslararasi ihtiyaglart dikkate alarak, cesitli kurum ve birimlerle
protokollere imza atmaktadir. Atama kriterlerinde yapilan son degisiklikler ile aragtirma
yetkinligini gelistirecek akademisyenlerin sayilarinin artmasi ulusal ve uluslararasi diizeyde
akademik c¢alismanin yapilmasinin 6niinii agmaktadir. Bu baglamda arastirma ve gelistirme
faaliyetleri i¢in 6gretim elemanlar ve aragtirmacilar (egitimler, is birlikleri, destekler ile) tesvik
edilmektedir. Bununla birlikte tesvik edici bir unsur olarak verilen egitimler, yapilan seminer
ve konferanslar fakiiltenin akademik yetkinliginin gelismesine biiyiik bir katki saglamaktadir.

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda, 68retim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine
yonelik uygulamalar izlenmekte ve izlem sonucglar1 Ogretim elemanlar1 ile birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Kamitlar:

(3)C2.1.1.BUU_Ogretim_Uyeligine_Atanma_Kriterleri
(3)C2.1.2.BUUIF_Ogretim_Uyeligine_Atama_Karari
(4)C2.1.3.Toplant1_Felsefe ve Din_Bilimleri_Boéliimii_Gelistirme Toplantilari
(4)C2.1.4.Toplant1_Islam_Tarihi_ve_ Sanatlari_Boliimii_Degerlendirme Toplantis
(4)C2.1.5.Toplanti_Temel Islam Bilimleri Bé&liimii_Degerlendirme_Toplantilari
(3)C2.1.6.AVESIS

(3)C2.1.7.0diil Molla_Fenari_Islam_Arastirmalari_QOdiilii

(3)C2.1.8.0diil_Molla Fenari Islam Arastirmalar1 Tesvik Odiilleri Sonu¢ Ornegi
(3)C2.1.9.Arastirma_Uludag Ilahiyat Dergisi

(3)C2.1.10.Arastirma_Ilahiyat Studies Journal

(3)C2.1.11.Arastirma_Oksident Dergisi

(4)C2.1.12.Dergi_Fakiilte Dergileri_Hakemlik Bedelinin_Artirilmasi _Karari
(3)C2.1.13.Etkinlik_Ilahiyat Alaninda Uygulamali Tiibitak 2209-A Projesi Hazirlama
Egitimi

(3)C2.1.14.Etkinlik_ TUBITAK 2209A Projeleri_Sonuc_Paylasimi_Panel Giinleri
(3)C2.1.15.Etkinlik_Arastirma Usulii_ve_Teknikleri_Semineri
(3)C2.1.16.Etkinlik_Akademik Calismalarda_Yapay_ Zeka Semineri
(3)C2.1.17.Etkinlik_Kariyer Planlama_Seminerleri
(3)C2.1.18.Etkinlik_Lisansiistiine Y onelik_Seminerler

(3)C2.1.19.Etkinlik_ TUBITAK ve BAP_Tamitim_Semineri

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve
ortak arastirma faaliyetleri yuriitiilmektedir.
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https://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/molla-fen-r-islam-arastirmalari-tesvik-odulleri-odul-toreni-91168
https://uludag.edu.tr/dosyalar/personel/dosyalar/OGRETIM_UYESI_Atanma_Kriterleri/BUU%CC%88_Ogretim_Uyesi_Atama_Kriterleri_2023_V.4_YOK_12122025.pdf
https://drive.google.com/file/d/1xGc-S25uW-tGEUEglCKWSmB6STmiA4WJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QIAXIAX4qBTF4InA8F5eVj1SFVsazEHY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18UkCot9n_K3V8RHJ47b7hCM_0CjADKT_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JeaD9kd-3TOOrLx97AW6pOdQxun4tM4w/view?usp=drive_link
https://avesis.uludag.edu.tr/
https://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/molla-fen-r-islam-arastirmalari-tesvik-odulleri-odul-toreni-91168
https://www.sozbursa.com/bursa/molla-fenari-odulleri-sahiplerini-buldu-genc-arastirmacilara-buyuk-destek-302119
https://dergipark.org.tr/tr/pub/uluid
https://dergipark.org.tr/tr/pub/is
https://dergipark.org.tr/tr/pub/oksident
https://drive.google.com/file/d/1fSdZJbpcpHxkXj0JAzlnM4FnEJuJsq4L/view?usp=drive_link
https://ulusem.uludag.edu.tr/egitim/4319/ilahiyat-alaninda-uygulamali-tubitak-2209-a-projesi-hazirlama-egitimi
https://ulusem.uludag.edu.tr/egitim/4319/ilahiyat-alaninda-uygulamali-tubitak-2209-a-projesi-hazirlama-egitimi
https://www.youtube.com/watch?v=lVEo9pOzNl4
https://drive.google.com/file/d/15kYazSa9VjF6_VMmPTlQ1GQp8zrLiFmh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18YLe-ck0iBIpo4H2zkV9dNDyNiC2J3Hj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RelcONl6TT0l9VRki5tGj70gOmkzfHXt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z66tz3dW4dOGAxKrrGqgQSQbNP2X1ZxE/view?usp=drive_link
https://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/tubitak-ve-bap-tanitim-semineri-duzenlendi-89360

Kanitlar:

(2)C2.2.1.Arastirma_Garbiyat Calismalari_Uygulama_ve_Arastirma_Merkezi
(2)C2.2.2.Arastirma_Farabi_Tiirk_Islam_Diisiince_Tarihi_Arastirma_Merkezi
(2)C2.2.3.1sbirligi_Bursa_Uludag_Universitesi_ilahiyat Fakiiltesi Vakfi
(3)C2.2.4.Isbirligi KURAV_Kur’an_Arastirmalar1_Vakfi Sosyal Medya
(4)C2.2.5.Uluslararasilasma_Uluslararas1_Akademik_iliskiler Toplantist
(3)C2.2.6.Uluslararasilasma Erasmus_Akademik Esdegerlik Belgesi
(3)C2.2.7.Isbirligi_Sempozyumlara Maddi_Destek Verilmesi Kararlari
(3)C2.2.8.isbirligi_Tiirkiye Diyanet Vakfi_ile Isbirligi Protokolii
(3)C2.2.9.isbirligi_Sabah_Ulkesi_Dernegi_ile_isbirligi_Protokolii
(3)C2.2.10.Isbirligi_Bursa_[l_Miiftiiliigii_Ile Isbirligi Protokolii
(3)C2.2.11.Isbirligi_Bursa_Ilahiyat Vakfi_ile Akl-1_Selim Bulusmalari
(3)C2.2.12.Isbirligi_Ulu_Bilder ile Cuma_ Bulusmalari
(3)C2.2.13.1sbirligi_Bursa_Ilahiyat Vakfi Urdiin_Burs_Karari
(3)C2.2.14.Isbirligi_Urdiin_Bursunu_Kazanan_Ogrenciler
(3)C2.2.15.1sbirligi_Uluslararas1_Ogrencilere_Yo6nelik_Etkinlik_Kararlari
(3)C2.2.16.1sbirligi_Mezuniyet ve TUBITAK Proje_Konusmacilarina_Maddi_Dest
ek

(4)C2.2.17.Isbirligi_Burs_ve_Fakiilte_Ihtiyaclarinin_Tedariki_Karari
(4)C2.2.18.Isbirligi_Burs_Tutarlarinin_Gériisiilmesi
(2)C2.2.19.Burs_Bursa_ilahiyat Vakfi Burs Duyurusu
(3)C2.2.20.Burs_Bursa_Ilahiyat Vakfi Burs Kazananlar_Listesi
(4)C2.2.21.Burs_Basarili_Ogrencilere_Maddi_Destek Karari
(3)C2.2.22.Isbirligi_50.Y1l Ozel Programi

C.3. Arastirma Performansi

Fakiiltenin arastirma performansinin arttirilmasinda etkin olan yukarida deginilen proje
birimleri bulunur. Bu birimlerde proje egitimleri verilir ve arastirma performansinin
gelistirilmesinin saglanmasi amaglanir. Birim Kalite Komisyonu siireci kalite agisindan izler.
Dekanlik 6gretim elemanlarinin arastirma performansimi AVESIS iizerinden takip eder.

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek
tizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanmitlar:

e (3)C3.1.1.AVESIS
e (3)C3.1.2.Arastirma_Arastirmacilara Saglanan Desteklerin Degerlendirilmesi

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde Ogretim elemanlarimin aragtirma gelistirme
performansini izlemek ve degerlendirmek {izere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.
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https://uludag.edu.tr/garbiyat
https://uludag.edu.tr/farabimerkez/konu/view?id=10084&title=yonetim
http://biv.org.tr/
https://www.youtube.com/channel/UCweGyJEfF2VFuQtoC3pgELA
https://drive.google.com/file/d/1k4x-ZNOctGeCFmf6Vmh6d7g4cHU90twz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AjAK44PzPoQ7qvVuLeIMrcYuPwGEqj5j/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yRj_hv3ky40MfoibmbzCDHwd1I25uxH-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10ydDQ_U58rmNkAswsMc6JYfCtoZNf1Qd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EyYbqgx-Mo_mV896QUVXP_j1M_A7tkQ-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Hkh24uvfU7utbU-jG8h7mSMrYXQmnBqx/view?usp=drive_link
https://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/akl-i-selim-bulusmalari-2025-yili-son-programiyla-tamamlandi-91382
https://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/ilahiyat-fakultesi-ve-ulu-bilder-is-birligiyle-cuma-bulusmalari-2025-donemini-tamamladi-91377
https://drive.google.com/file/d/1-XmUB-FJnW2rDIEnQ75pMyZI7stC8nQp/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/2024-2025-bahar-donemi-icin-urdun-bursunu-kazanan-ogrencilerimiz-78888
https://drive.google.com/file/d/1QLlzGukTgKfOt_zW-hqbiCxYlyoOcq2e/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14XI8eluY4dv7XY_akzDXvv5h4XWopNXl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14XI8eluY4dv7XY_akzDXvv5h4XWopNXl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/138ZNYPqqgc9SPGCtQBlDV7ZWMzn-wdrY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ah17K2zUj1rWmAzhakttVYTwwLhk762i/view?usp=drive_link
https://biv.org.tr/bursa-uludag-universitesi-ilahiyat-fakultesini-tercih-edecek-ogrencilere-bursa-ilahiyat-vakfi-katkilariyla-aylik-30-000-tlye-varan-burs-imkani/
https://drive.google.com/file/d/1b-_n1fffxEldnHFKxquXwFaXFjKwf8Vy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TwQpezPAOMAX-wpNnZ0McZO9DXECTFoo/view?usp=drive_link
https://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/uludag-ilahiyat-in-yarim-asirlik-yolculugu-50-yil-ozel-programi-90453
https://avesis.uludag.edu.tr/report/activityreports?Faaliyet%20Türü%5b0%5d=Yayınlar&Alt%20Tür%5b0%5d=Tam%20Makale&Yıl%5bmin%5d=2022&Yıl%5bmax%5d=2023
https://api.yokak.gov.tr/Storage/uludag/2021/ProofFiles/C.2.1-02.pdf

Kanitlar:

e (3)C3.2.1.AVESIS
e (3)C3.2.2.Arastirma_Yayin Sayilari
e (4)C3.2.3.Tesvik_Akademik Tesvik Odenegi

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siirec¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

[lahiyat Fakiiltesi misyon olarak “i¢ine dogdugu kiiltiirel mirasin bilincinde olarak toplumun
manevi tekamiiliine katkida bulunan, sosyal ve beseri bilimlerin sunmus oldugu bilgiden
istifade ederek toplumun ve bireyin sikintilarina careler iiretebilen... erdemli din gorevlisi,
Ogretmen, arastirmaci ve akademisyen yetistirme”yi benimsemistir. Bu ¢er¢evede Fakiilte’nin
vizyonu igerisinde nitelikli aragtirmalar ve yayinlar ile ¢cagimizin ruhi ve igtimai sikintilarina
yonelik ¢oziimler iiretebilmeyi, sosyal sorumluluk faaliyetleri ile saygin bir kurum olmak yer
alir. “Evrensel ve yerel degerlere saygi”y1 temel degerleri arasma alan Ilahiyat Fakiiltesi
“Topluma hizmet amaciyla yapilan faaliyetlerin sayisini ve kalitesini artirma”y1 hedefler.

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Toplumsal katki faaliyetleri Fakiilte Dekanliginca dogrudan yiiriitiilmektedir. Buna goére Dekan
resmi kurum ve STK’lar ile protokoller imzalamakta, Dekan yardimcilar1 konferans, sergi ve
konserleri, Uygulama Camii’nde haftalik olarak yapilacak vaazlar1 ve Ramazan ayi1
faaliyetlerini diizenlemekte, bir arastirma gorevlisi ve memur Youtube (Bimedya) ve sosyal
medya icerikleriyle ilgilenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin
islerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.

Kanaitlar:

(3)D.1.1.1. Misyon_vizyon_degerler hedefler icerisinde toplumsal katk1
(2)D.1.1.2. 2025 _faaliyetlerine_iliskin_planlama

(2)D.1.1.3. 2025_Bimedya faaliyetleri_i¢in_planlama

(3)D.1.1.4. Kur’an_Arastirmalar1_Vakfi KURAV_ile_protokol
(3)D.1.1.5. Niliifer ilce Miiftiiliigii_ile protokol

(3)D.1.1.6. Orhaneli Il¢e Miiftiiliigii_ile_protokol

(3)D.1.1.7. Bursa Ilahiyat Vakfi_ile_protokol

(3)D.1.1.8. Ulu Bilder_ile_protokol

(3)D.1.1.9. Ensar Vakfi_ile_protokol

(3)D.1.1.10. Bursa_il_Miiftiiliigii_ile_yeni_imzalanan_protokol
(3)D.1.1.11. Tirkiye Diyanet Vakfi ile_yeni_imzalanan_protokol
(5)D.1.1.12. BiMedya _Youtube hesabi

(5)D.1.1.13. Bimedya 2025 yili_tutanaklar
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https://avesis.uludag.edu.tr/
https://avesis.uludag.edu.tr/report/activityreports?Faaliyet%20Türü%5b0%5d=Yayınlar&Alt%20Tür%5b0%5d=Tam%20Makale&Yıl%5bmin%5d=2022&Yıl%5bmax%5d=2023
https://drive.google.com/file/d/1QekoxJgg5OKccZy6Oc5hYrjpZodBwHkA/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/misyon-ve-vizyon-17450
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/misyon-ve-vizyon-17450
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/misyon-ve-vizyon-17450
https://drive.google.com/file/d/18CZ01eSx-yycGXdYCpHED98WPGrwW8Lj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tkElXHuzKh7giDxIvG8GzLCvZ3hV6FOw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11hCWyiWnlDXdc9-hzAAMNZucl2o88gsu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f5lczie91pdTdrS3wATQES69xLaYracW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WX9OnOLxF1PGIk67u32LDAcoQ5Ih7bp-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kcTacLFcTV724KN0_kRCPapV9fHCBMg3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QpU21N7OvMBayK5TEjCg-DkgXD599pa0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cqAiIGS15mFqa6c7-oiBFCWfcZTKDfe1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wdVM9MipUzVgQG-6-h3HHKmhFJe4K8rN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V1CvmEScKNwDzgjwA1oM4bhd9_ZJ6oOe/view?usp=drive_link
https://www.youtube.com/channel/UCR9e6kVWzC0qsafew_frDcA
https://drive.google.com/file/d/1tWkta6ooql4mDY8NtdY8UNO6atRyylVS/view?usp=drive_link

(5)D.1.1.14. Bimedya 2025 yili_degerlendirme
(5)D.1.1.15. Bimedya 2025 yili_medya_icerik listesi
(3)D.1.1.16. Cuma_bulusmalar1

(3)D.1.1.07. Akl-1 Selim Bulusmalar1

(4)D.1.1.18. 2025_faaliyetlerine_iliskin_degerlendirme

D.1.2. Kaynaklar

[lahiyat Fakiiltesi’nin toplumsal katk1 faaliyetlerinde insan kaynagini zengin 6gretim elemani
kadrosu olusturmaktadir. Fakiilte’nin finans kaynag1 ise Bursa Ilahiyat Vakfi’dir. Zira vakfin
kurulus amacglarindan biri de “toplumun din konusunda aydinlatilmasinda Bursa Uludag
Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’ne yardimei ve destek olmaktir.”

Olgunluk Diizeyi: Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler
arasi dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanaitlar:

e (3)D.1.2.1. BUU llahiyat_Fakiiltesi_6gretim_elemani_kadrosu

e (3)D.1.2.2. Bursa_ilahiyat Vakfi Hakkinda

e (3)D.1.2.3. Bursa_ilahiyat Vakfi ile imzalanan_protokol

e (3)D.1.2.4. Cami_hizmetlerinin_Bursa_Ilahiyat Vakfi_tarafindan_desteklenmesi

e (3)D.1.2.5. A.B.D.’de_Tiirk_islam_Sanatlari_konusunda_egitim_verecek_ogretim _
iiyesinin_desteklenmesi

e (3)D.1.2.6. A.B.D.’de_Tiirk_Islam_Sanatlari_konusunda_topluma_y®dnelik
verilen_egitimler

D.2. Toplumsal Katki Performansi

flahiyat Fakiiltesi hem yerel hem ulusal (bazen de uluslararasi) alanda toplumun ihtiyag
duydugu genis akademik-dini bilgi ve sanatsal faaliyetleri karsilayacak bir boliim ve anabilim
dal1 yapilanmasina sahiptir. U¢ béliim altinda toplam 20 anabilim dalina sahip Fakiiltemizde
bir taraftan tefsir, hadis, akaid gibi toplumun dini sorularina, diger taraftan islam Hukuku
alaninda gelen sorulara cevaplar; ayrica din psikolojisi ve din egitimi gibi konularda
uygulamaya yonelik bilgiler liretilmekte ve toplumsal sanatsal gelisimine katki sunabilecek
faaliyetler yapilmaktadir. Ilahiyat Fakiiltesi sahip oldugu bu bilgi ve tecriibeyi bazen dogrudan
kendi Uygulama Camisi’nde, kendi konferans ve sergi salonlarinda, youtube ve sosyal medya
hesaplariyla topluma ulastirmakta bazen de resmi kuruluslar ve STK’lar ile isbirligi
yapmaktadir. Dekanlik faaliyetleri disinda Ogretim elemanlart kendi iliskileri ile protokol
yapilmayan pek kurum, kurulus ve medya kanalinda bilgi ve tecriibelerini aktarmaktadirlar.
Fakiiltemiz Universitemizin Kalite Odiilleri’'nde 2024 vyilinda Fakiilteler bazinda Toplumsal
Katki 6diiliinti almay1 basarmistir.

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemizde yi1l basinda toplumsal katki faaliyetleri planlanmis, yil sonunda da yiiriitiilen
faaliyetlerle ilgili degerlendirme toplantilart yapilmistir. Bu toplantilarda faaliyetlerin
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https://drive.google.com/file/d/1b0NUVaZy9GqNPJ0fe18jGCcnQ6e6xX3z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cx3-6_lBkpwAxzqvNnxHhTdoHEGSmF5m/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/ilahiyat-fakultesi-ve-ulu-bilder-is-birligiyle-cuma-bulusmalari-2025-donemini-tamamladi-91377
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/akl-i-selim-bulusmalari-2025-yili-son-programiyla-tamamlandi-91382
https://drive.google.com/file/d/16M--mR1ye9SD8LJ0TJnJcYhh0HgKWyzS/view?usp=drive_link
https://biv.org.tr/vakif-hakkinda/
https://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/organizasyon/akademik-kadro
https://biv.org.tr/vakif-hakkinda/
https://drive.google.com/file/d/1RHFAW2YVa27_9fl9Tj2LD-P6rk-bkEWm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1J9MYxVNJkpP60Vdn4Qsj3LoPG0mUtWvH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17GOX32HDIcYT4VacfVRbpzLA9Ck5Rzwc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17GOX32HDIcYT4VacfVRbpzLA9Ck5Rzwc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18bypBN-L193Anbhbj8lCvh1n0zPpyAKO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18bypBN-L193Anbhbj8lCvh1n0zPpyAKO/view?usp=drive_link
https://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/ilahiyat-fakultemize-buu-2024-kalite-odulleri-kapsaminda-toplumsal-katki-odulu-91522
https://www.uludag.edu.tr/ilahiyat/ilahiyat-fakultemize-buu-2024-kalite-odulleri-kapsaminda-toplumsal-katki-odulu-91522

projelendirilmesi konusunda eksiklikler bulundugu tespit edilmistir. Protokol imzalanan

kuruluglarla toplumsal katki projelerinin yapilmasi, takibi ve degerlendirilmesinin
Fakiiltemizin performansina 6nemli katkilar saglayacagi ongoriilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki performansinit izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar:
e (2)D.2.1.1. 2025 faaliyetlerine_iliskin_planlama
e (2)D.2.1.2.2025 Bimedya_ faaliyetleri_i¢in_planlama
e (3)D.2.1.3. Protokoller_kapsaminda bursa_miiftiiliigii_ile yapilan_etkinlikler 2025
e (3)D.2.1.4. Protokoller kapsaminda_ensar_vakfi ile_yapilan faaliyetler 2025
e (3)D.2.1.5. Protokoller kapsaminda_kuran_arastirmalari_vakfi_ile yapilan_

faaliyetler 2025

(3)D.2.1.6. Protokoller kapsaminda_orhaneli_miiftiliigii_ile_yapilan_faaliyetler 2025
(3)D.2.1.7. Protokoller_kapsaminda _diger konulardaki faaliyetler 2025
(3)D.2.1.8. Protokoller_kapsaminda hadis_faaliyetleri_2025

(3)D.2.1.9. Protokoller_kapsaminda_tarih_faaliyetleri_ 2025

(3)D.2.1.10. Protokoller _kapsaminda_tefsir_faaliyetleri 2025

(3)D.2.1.11. Protokoller disinda_agilis_dersi_veren Ogretim_tiiyeleri 2025
(3)D.2.1.12. Protokoller disinda aile geng¢lik konularinda_etkinliklere katilan_
Ogretim_tyeleri 2025

(3)D.2.1.13. Protokoller_disinda_arastirma_teknikleri_konusunda_etkinliklere
katilan_ogretim_tyeleri 2025

(3)D.2.1.14. Protokoller _disinda_atdlye_yiiriiten_ogretim_tiiyeleri 2025
(3)D.2.1.15. Protokoller_disinda_dini_egitim_konusunda_etkinliklere katilan
Ogretim_tyeleri 2025

(3)D.2.1.16. Protokoller_disinda_farkli_konularda_etkinliklere katilan
Ogretim_tyeleri_2025

(3)D.2.1.17. Protokoller _disinda_sanat_konusunda_etkinliklere katilan_
ogretim_iiyeleri 2025

(3)D.2.1.18. Protokoller_disinda_tarih_konusunda_etkinliklere katilan_
Ogretim_tyeleri_2025

(3)D.2.1.19. Protokoller_disinda_transhiimanizm_konusunda_etkinliklere katilan_
ogretim_tyeleri 2025

(3)D.2.1.20. Sergi

(3)D.2.1.21. Konser

(3)D.2.1.22. Kan_bagisi

(3)D.2.1.23. Radyo_tv_programlarma_katilan_o6gretim_tyeleri_2025
(3)D.2.1.24. Birim I¢ Kontrol Sistemi

(3)D.2.1.25. i¢ Kontrol Sistemi Calisma Ekibi

(5)D.2.1.26. Bimedya 2025_yili_tutanaklar

(5)D.2.1.27. Bimedya 2025_yili_degerlendirme

(5)D.2.1.28. Bimedya 2025_yili_medya_icerik_listesi

(4)D.2.1.29. 2025 _faaliyetlerine_iliskin_degerlendirme
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https://drive.google.com/file/d/18CZ01eSx-yycGXdYCpHED98WPGrwW8Lj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tkElXHuzKh7giDxIvG8GzLCvZ3hV6FOw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZtI8PexgeDybWzwZJlJ1eOIXPHsKUZTd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1--vHTL4XfSh_8lpEbV6CMybHI94fS9Fv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10NdZQC7gfRUj_5mPZO-dLDtZh0FMkixT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10NdZQC7gfRUj_5mPZO-dLDtZh0FMkixT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U7kjCRw0sNoLmSt5dO4qiZsS3ypNb4N5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KJbk4apvJoz7IuVHWRsJIXYP3OwOlCZf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tKqpc-YXOz4ZMq1WibTzgo4YQIrUWzxc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pCTyZBWAISORDo00DLeVTrowZkEN3dHN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pzrro4kJca1Hq4xuGEZbN0UO80uGs57Y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LzQzjdvkQTYwodmvu0y3Oqs9ox1pSyzI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Fvp6FhYRAn7eCYVS-ndqamMowwkjS9GJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Fvp6FhYRAn7eCYVS-ndqamMowwkjS9GJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cq_qaUlHL-n0cuYotwpnTZT98ZeyIEeJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cq_qaUlHL-n0cuYotwpnTZT98ZeyIEeJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JhkbMxTf-QiRbli_TRIzDOjazEtFeBn9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jrk2-ad7tMjp66W5_i2cMacdiP-sEE_u/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jrk2-ad7tMjp66W5_i2cMacdiP-sEE_u/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CxxJSisQqlUZZiT8Q_uyoeGR-k_0oFaH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CxxJSisQqlUZZiT8Q_uyoeGR-k_0oFaH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18bypBN-L193Anbhbj8lCvh1n0zPpyAKO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18bypBN-L193Anbhbj8lCvh1n0zPpyAKO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1O96gOZK7axqR5rVcTv-l3kNLknfF5-t3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1O96gOZK7axqR5rVcTv-l3kNLknfF5-t3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VbHFyXIZOnAGGpiP2bB__EwWtYKe1ozk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VbHFyXIZOnAGGpiP2bB__EwWtYKe1ozk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yrDT-cy_6VddnxRDA1zx1R5ZcxKs9TUB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bARkax76-hHyLB_DgRkIGQR_5P4Sdum5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yUc_WVmcsd4D1dqHG6isylkmq2xmmfzB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1e77dBjeUXPjcMVvnv_CSdDZrRzwdPSyJ/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/birim-ic-kontrol-sistemi-17559
https://uludag.edu.tr/ilahiyat/ic-kontrol-sistemi-calisma-ekibi-17558
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SONUC VE DEGERLENDIRME

[lahiyat Fakiiltesi, birim ve alanlarin genelini kapsayan bir yonetisim modeli ve organizasyonel
yapilanma ile faaliyet gostermektedir. I¢ kalite giivencesi sistemi seffaf, biitiinciil ve kurumun
geneline yayilmis bir bi¢cimde isletilmektedir.Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
ilkeleri benimsenmis olup; web sitesi, YouTube ve Instagram gibi sosyal medya platformlari
tizerinden ornek gosterilebilir, sistematik uygulamalar yiiriitilmektedir.

Fakiiltenin misyon ve vizyonu, Universitenin genel hedefleri ve fakiiltenin kendi gereksinimleri
dikkate alinarak olusturulmustur. Birim diizeyinde miistakil bir stratejik plan yerine,
Universitenin 2024-2028 Stratejik Plan1 merkeze alinarak planlama ve uygulama faaliyetleri
yuriitiilmektedir. Performans yonetimi; faaliyet raporlari, paydas memnuniyet anketleri ve risk
degerlendirme c¢aligmalar1 aracilifiyla izlenmekte, elde edilen bulgular 1iyilestirme
calismalarina yansitilmaktadir.

Fakiiltedeki temel siirecler Temel siirecler UKEY ve AVESIS gibi entegre dijital platformlar
iizerinden giivenli bir sekilde yonetilmektedir. Insan kaynaklar1 yonetimi ile biitce, 6deme ve
hizmet alimlarin1 kapsayan finansal yonetim siirecleri; ilgili yonergeler ve stratejik oncelikler
cercevesinde planl olarak yiiriitiilmektedir.

Fakiilte, tiim siireclerindeki PUKO (Planla-Uygula-Kontrol et-Onlem al) katmanlarina paydas
katilmin1 saglayan yaygm mekanizmalara sahiptir. DIB, MEB, il/ilce Miiftiiliikleri, sivil
toplum kuruluslar ve 6zellikle Bursa Ilahiyat Vakfi ile cok yonlii toplumsal katki ve is birligi
siirecleri yiiriitiilmektedir. Ogrenci geri bildirimleri ile mezun izleme sistemleri aktif olarak
isletilmekte ve bu veriler program giincellemelerinde kullanilmaktadar.

Fakiiltedeki uluslararasilasma siirecleri, Uluslararas1 Akademik {liskiler Koordinatorliigii
tarafindan seffaf ve katilimci bir yapiyla yonetilmektedir. Erasmus is birliklerinin yani sira,
ogrencilerin  Urdiin'deki Arapca dil egitimi gibi yurtdis1 firsatlarindan yararlanmasi
saglanmaktadir. Bu siireclerde Bursa Ilahiyat Vakfi, hem dil egitimi masraflarinin
karsilanmasinda hem de uluslararasi yayinlarin (Oksident, Ilahiyat Studies) desteklenmesinde
stratejik bir finansal ve kurumsal paydas olarak 6ne ¢cikmaktadir.

Fakiiltemizin program tasarimi, degerlendirilmesi ve yiiriitiilmesine iliskin mevcut
uygulamalar1 birlikte degerlendirildiginde; egitim-Ogretim siireclerinin kurumsal ilke ve
mevzuata dayali, sistematik ve kalite giivencesi odakli bir yap1 i¢inde yiiritildigi
goriilmektedir. Programlarin TYYC ve Temel Alan Yeterlilikleri ile iliskilendirilerek
tasarlanmasi, program 6grenme ciktilar1 ile ders kazanimlar1 arasinda uyumun gozetilmesi ve
bu siirecin kurumsal kanitlarla desteklenmesi, akademik program yonetiminin gii¢lii yonleri
arasinda yer almaktadir. Ayrica siireclere iligkin bilgilerin web ortaminda paydaslarla
paylasilmasi, seffaflik ve hesap verebilirlik a¢isindan olumlu bir uygulamadir.

Programin ders dagilimi, ders kazamimlar1 ve &grenci is yiikiine dayali ders tasarimi
boyutlarinda ise fakiiltenin planlama ve uygulama biitiinliiglinii koruyan bir yaklagim
benimsedigi anlasilmaktadir. Zorunlu-se¢meli ders dengesinin tanimli ilke ve kurallara gore
yiriitiilmesi, ders bilgi paketlerinin kurumsal sistemlere islenmesi, AKTS temelli is yiikii
planlamasinin yapilmasi ve 0Ozel uygulama derslerinin ilgili yonergeler ¢ercevesinde
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yirlitiilmesi, programin yapisal tutarliligint giiclendirmektedir. Arap¢a Hazirlik Programi’nin
koordinatorliik ve el kitab1 temelinde yiiriitiilmesi de egitim siire¢lerinin yonetilebilirligini ve
standartlasmasini desteklemektedir.

Programlarin yiiriitiilmesi boyutunda 6grenci merkezli 6gretim yOntemlerinin kullanilmasi,
proje temelli 6grenmeyi destekleyen etkinliklerin varligi, pedagojik formasyon derslerinin
lisans egitimiyle biitiinlesik bigimde sunulmasi, fakiiltenin 6grenci gelisimini ¢ok boyutlu ele
alan bir yaklasim benimsedigini gostermektedir. Bunun yaninda 6grenci kabulii, onceki
ogrenmenin taninmast ve kredilendirilmesi stire¢lerinin farkli 6grenci gruplarini kapsayacak
sekilde mevzuata dayali yiirtitiilmesi; 6l¢gme-degerlendirme uygulamalarinin akademik takvim
ve 6grenme kazanimlariyla uyumlu bigimde planlanmasi; engelli 6grenciler igin destekleyici
diizenlemelerin yapilmasi ve mezuniyet/diploma siire¢lerinin izlenebilir sekilde isletilmesi,
program yiiriitme siire¢lerinin kapsayicilik ve yonetsel olgunluk diizeyini artirmaktadir.

Genel olarak fakiiltemiz, program tasarimi ve yiirlitiilmesi alaninda giiclii bir kurumsal ¢ergeve
ortaya koymaktadir. Gelisime acik yon olarak ise, anket ve geri bildirimlerden elde edilen
bulgularin program iyilestirmelerine nasil doniistiigliniin daha goriiniir bicimde raporlanmasi,
paydas katkilarinin (6grenci, mezun, dis paydas) karar siireclerine etkisinin somut érneklerle
gosterilmesi ve akreditasyon siirecinde hazirlanan kalite belgelerinin siirekli iyilestirme
dongiisiiyle daha agik iligkilendirilmesi Onerilebilir. Bu yonelim, mevcut giiclii yapinin
stirdiiriilebilirligini artiracak ve kalite glivencesi olgunlugunu daha ileri bir diizeye tasiyacaktir.

Fakiiltemizde 6grenme kaynaklari, akademik destek hizmetleri ve dgretim kadrosuna iliskin
siiregler, {iniversitemizin egitim politikas1 ve fakiiltemizin kalite gilivencesi anlayis
dogrultusunda planlanmakta ve yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin egitim-6gretim siirecinden en iist
diizeyde yararlanmalarin1 saglamak amaciyla derslikler, kiitliphaneler, teknolojik altyap: ve
ortak kullanim alanlar1 yeterli nitelik ve nicelikte sunulmakta; bu alanlara iliskin ihtiyaclar
diizenli olarak izlenmekte ve iyilestirme caligmalari yapilmaktadir. ilahiyat Fakiiltesi
Kiitiiphanesi ile Ismail Hakki Bursevi Yazma ve Nadir Eserler Kiitiiphanesi, dgrencilerin ve
akademik personelin akademik ¢alismalarini destekleyen 6nemli 6grenme kaynaklari arasinda
yer almakta; yazma eserlerin korunmasi ve erisilebilirliginin artirilmasina yonelik ¢alismalar
stirdiiriilmektedir.

Ogrencilerin akademik gelisimlerini ve kariyer hedeflerini desteklemek amaciyla akademik
danigmanlik, oryantasyon programlari, kariyer planlama seminerleri ve burs imkanlar1 gibi
akademik destek hizmetleri sistematik bi¢imde yiiriitiilmektedir. Ogrencilere sunulan bu
hizmetler, fakiilte komisyonlar1 ve geri bildirim mekanizmalar1 araciligiyla izlenmekte ve elde
edilen bulgular dogrultusunda iyilestirme ¢alismalar1 gerg¢eklestirilmektedir. Sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyetler ise Ogrenci topluluklari araciligiyla gesitlendirilmekte; bu faaliyetlerin
planlanmasi ve degerlendirilmesinde 6grenci katilimi esas alinmaktadir. Dezavantajli gruplarin
egitim-0gretim siireclerine esit ve etkin sekilde katilimi i¢in gerekli destekler saglanmakta ve
ilgili uygulamalar siirdiiriilmektedir.

Fakiiltede 6gretim kadrosunun atama, ylikseltme ve gorevlendirme stiregleri, ilgili mevzuat ve
kurumsal kriterler c¢ercevesinde tanimli ve seffaf bicimde yiiriitiilmektedir. Ders
gorevlendirmeleri 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve akademik yetkinlikleri dikkate
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almarak planlanmakta; miifredat, ders materyalleri ve 6gretim yontemleri Bologna siireci
kapsaminda belirlenen 6grenim ¢iktilariyla uyumlu olarak hazirlanmaktadir. Ogretim
elemanlarinin 6gretme siirecindeki yetkinlikleri ders degerlendirme ve memnuniyet anketleri
araciligiyla izlenmekte; boliim ve anabilim dali toplantilarinda bu sonuclar 6gretim elemanlari
ile birlikte degerlendirilerek gerekli 6nlemler alinmaktadir.

Fakiilte, egitim-6gretim faaliyetlerinde kaliteyi artirmaya yonelik olarak akademik ve idari
personeli tesvik etmeye dnem vermekte; bu kapsamda tesvik ve ddiillendirme siirecleri Odiil
Komisyonu aracilifiyla yiiriitiilmektedir. Genel olarak degerlendirildiginde, 6grenme
kaynaklari, akademik destek hizmetleri ve 6gretim kadrosuna iliskin siireclerin tanimli,
uygulanmakta ve izlenmekte oldugu; izleme sonuglarinin iyilestirme ¢aligmalarina yansitildigi
goriilmektedir. Mevcut uygulamalarin siirdiiriilmesi ve geri bildirim mekanizmalarinin
giiclendirilmesi, s6z konusu alanlarda kalite glivencesi sisteminin daha da gelistirilmesine katki
saglayacaktir.

Universitenin arastirma stratejisi dikkate alinarak, arastirma ve gelistirme siireclerini yiiriitme
konusunda bir politika hazirlanmistir. Arastirma  politikasi, kurum  biinyesinde
gerceklestirilecek arastirma faaliyetlerinde dikkate alimmasi gereken temel stratejileri
belirleyen bir rehber niteligindedir. Diger yandan kurumda bilimsel arastirma projeleri
komisyonu biinyesinde farkli alanlara dair “TUBITAK Projeleri”, “BAP Projeleri” ve
“Lisanstistli Tez Projeleri (LTP)” gibi alt birimler olusturulmustur. Bu kapsamda arastirma ve
gelistirme siireclerinin yliriitiilmesinden sorumlu komisyonlar periyodik olarak toplanarak ar-
ge siireglerini degerlendirir ve bu degerlendirmeler dekanliga bildirilir. Ayrica TUBITAK 1n
Ogrencilere ve akademisyenlere yonelik actigi belli proje ¢agrilart i¢in 6zel bilgilendirme
toplantilar1 diizenlenerek farkli basliklardaki projelerin sundugu imkan ve firsatlar ele alinir.

Ar-ge koordinatorliigii biinyesinde olusturulan danigma birimi, 6grenci ve akademisyenlerden
gelen proje fikirlerinin degerlendirip iyilestirilmesinde ve proje metinlerinin bagvuruya hazir
hale getirilmesinde destek saglamaktadir. Buna ilave olarak kabul edilmis projelerin tanitim ve
duyurusunun yapilmasi ile ilgili tecriibe paylasimi seminerleri, yayin, video ¢ekimi vb. siiregleri
planlamak {izere toplantilar diizenlenir. Diger taraftan kurum biinyesinde 6zel bir ekip
tarafindan hazirlanan Kalite El Kitabi, kurumun kalite siireglerinde katettigi mesafeyi
gostermesi acisindan dnemlidir. Periyodik olarak giincellenen Kalite El Kitabi, kurumun kalite
konusunda her bir alt baslikla ilgili yiirtittiigii faaliyetleri ele alir.

Kurum biinyesinde olusturulan dijital destekli BAPSIS ve DAPSIS uygulamalari, i¢ ve dis
kaynakl1 proje siireclerinin daha planli, koordineli ve sistemli yiiriitiilmesi konusunda akademik
ve idari personele hizmet saglamaktadir. Ayrica kurum biinyesinde yer alan Erasmus
Koordinatorliigii, ilgili mevzuat cergevesinde Ogrencilerin Erasmus Programi kapsaminda
uluslararas1 egitim-0gretim hareketliligine dahil olmalar1 konusunda gerekli faaliyetleri
yiriitlir. Diger taraftan kabul edilmis arastirma projelerinin desteklenmesi noktasinda BAP
Koordinatorliigii'niin sagladig: desteklerin yam sira Bursa Ilahiyat Vakfi da “Molla Fenari
Odiilleri” kapsaminda basarili sayilan yiiksek lisans ve doktora 6grencilerine belli miktarlarda
tesvik odiilii verir.
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Kurum, atama kriterlerini bir standart olarak belirlemis; bu standartlara ulagilmasi i¢in egitimler
ve seminerler diizenlemis, boliimler arasi toplantilarla performans takibi yapmis ve 6diil/tesvik
mekanizmalariyla sistemin siirekliligini saglamistir. Bu dongii, kurumda arastirma yetkinliginin
sistematik bir sekilde izlendiginin ve siirekli iyilestirme kiiltiiriiniin benimsendiginin agik bir
gostergesidir. Vakiflar, kamu kurumlart ve uluslararasi kuruluslarla birlikte etkin bir yapiya
sahip olan bu kurum modeli, aragtirma faaliyetlerinin sadece kurum i¢i kalmamasini, ayni
zamanda ulusal ve uluslararasi diizeyde karsilik bulmasini saglamaktadir.

[lahiyat Fakiiltesi’nin vizyonu icerisinde, egitim ve arastirmanin yaninda toplumsal katki
onemli bir yer tutmaktadir. Toplumsal katki faaliyetleri Fakiilte Dekanliginca dogrudan
yuriitiilmekte, Dekanlik s6z konusu calismalarimi ¢esitli devlet kurumlar1 ve STK’lar ile
isbirligi igerisinde yiiriitmektedir. Fakiilte Tatbikat Camii dogrudan topluma ulagma konusunda
onemli bir islev gdrmektedir. Dolayli olarak Youtube (Bimedya) ve sosyal medya igerikleriyle
Fakiilte’de tiretilen akademik bilgi topluma aktarilmakta, toplumun dini sorularina cevaplar
ulastirilmaktadir. Fakiilteye ait Bimedya isimli youtube kanali yillardir siirdiirdiigii
calismalariyla diger birimlere 6rnek olacak bir nitelige kavusmustur. Fakiilte’nin toplumsal
katki faaliyetlerinde insan kaynagini 6gretim elemani kadrosu, finans kaynagi ise Bursa Ilahiyat
Vakfi olusturmaktadir. Fakiiltede toplumsal katki faaliyetleri yilin ilk aylarinda planlanmakta,
yil igerisinde genis bir uygulama yelpazesi ile yiiriitiilmekte ve nihayetinde yapilan faaliyetler
degerlendirilmektedir. Fakiiltemiz bu konudaki ¢alismalar1 neticesinde Universitemizin
diizenledigi Kalite Odiilleri'nde Fakiilteler bazinda Toplumsal Katki Odiiliinii almayi
basarmugtir.
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